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Jornadas, Congresos, Seminarios, Proyectos,
Concursos y Conferencias, son algunas de las
actividades que se organizan mes a mes en varios
puntos de nuestra Región 9 de IEEE.

Estimado Lector, permítanme presentarles una nueva
edición de la revista oficial de la Región 9. En esta
edición, el NoticIEEEro, presente más actividades que se
organizan en varias Secciones.

También presentamos el pensamiento de cada
candidato a la máxima dignidad que un voluntario
puede llegar en IEEE. Los candidatos a Presidente
Mundial de IEEE exponen sus puntos de vista a través de
una pequeña entrevista.

Los invitamos a que sean parte activa del NoticIEEEro,
que nos hagan llegar sus noticias y artículos para que
todos los Miembros de la Región conozcan lo que se
hace en la Región 9 del IEEE.

noticieeero@ieee.org

http://twitter.com/noticieeero
http://www.facebook.com/noticieeero
mailto:noticieeero@ieee.org
http://sites.ieee.org/r9/publicaciones-2/noticieeero/
mailto:salomon.herrera@ieee.org
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Las redes virtuales como
instrumento de trabajo e
integración
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El tiempo es la variable independiente de todas las
cosas. Las redes sociales basadas en Internet
promueven la integración, sin duda. ¿Ayudan
también a mejorar la eficacia de las acciones? ¿Qué
redes sociales hay en IEEE Región 9?.

DECIDIR, CONSULTAR, INFORMAR

En el 2010 la Región 9 de IEEE inició un proceso para
dotarle a la Reunión Regional anual un formato basado
en utilizar eficientemente el tiempo en Discutir
Propuestas y Decidir Acciones, en vez de recibir
información que podría ser obtenida antes de la Reunión
Regional. Esta idea estuvo dando vueltas en la cabeza de
muchos de los directivos de sección y regionales en los
últimos años, y el 2010 marcó el inicio de un nuevo
estilo que conlleva la fuerte colaboración de todos los
participantes. Para alcanzar un resultado exitoso en este
proceso hace falta un doble compromiso:

­ por parte del Comité Ejecutivo y los Comités
Regionales: hacer que la información sea recibida por
todos los presidentes de Sección (Delegados Primarios)
mucho antes de la Reunión Regional (habitualmente
realizada en Marzo), con presentación de los temas,
información adicional, propuestas, temas a discutir y
temas a decidir en la reunión presencial, etc.

­ por parte de los Delegados Primarios, leer todo el
material y analizarlo; es decir, hacer la tarea hogareña.

Este esquema permite que el tiempo de la RR
“presencial” sea utilizado en Discutir (propuestas),
Discernir (alternativas) y Decidir (acciones), interactuar
socialmente estimulando la requerida química de
relación para obtener objetivos comunes regionales o
subregionales, y entrenar a los Delegados Primarios en
el uso de herramientas históricas y nuevas.

El enfoque no es nuevo. Los temas tratados en una
reunión pueden ser de tres categorías: “decisorios”,
“consultivos” o “informativos”, habiendo combinaciones
entre ambos. Cuando los tiempos de encuentro
apremian, los temas decisorios son los que se deben
tratar en primer lugar.

REUNIÓN VIRTUAL REGIÓN 9

Si hay una “Reunión Presencial” también podría existir
una “Reunión virtual”. En el 2010 se convino la idea de
que la RR comience en forma “virtual” un mes antes de
encuentro personal, a través de recepción de mociones,
discusión de alternativas, generación de nuevas
propuestas, etc., constituyendo nuestra comunidad
virtual de la Región 9: http://ieeerr9v.oc.ieee.org. En esta
dirección web se generó un grupo IEEE RR9 Virtual en
IEEE Online Communities que ha servido como ámbito
de participación y discusión de ideas. Al momento de
publicación de este número de NoticIEEEro estaremos
en plena realización de nuestra 7ma Reunión Regional
Virtual que servirá de antesala a la segunda reunión
presencial anual de la región, permitiendo que se tomen
decisiones con mayor rapidez.

COMUNIDAD VIRTUAL REGIÓN 9

A partir del 2012 la Región 9 inició un proceso de
intensificación y consolidación de su Comunidad Virtual.
Nuestra Región lleva una vida comunitaria virtual muy
intensa. El grupo
https://www.facebook.com/groups/ieeeregion9 es el
grupo de regiones de IEEE con más miembros (más de
5.000).

Las comunidades virtuales administradas por el Comité
Regional de la Región 9 son las siguientes (en
[corchetes] se indica el número de
miembros/seguidores al 8/6/2014):

­ Facebook R9 (Grupo):
https://www.facebook.com/groups/ieeeregion9/ [5468
miembros]

­ Facebook R9 (Página):
https://www.facebook.com/ieeer9 [1569 seguidores]

­ Facebook Reunión Regional (Página):
https://www.facebook.com/ieeer9regionalmeeting [307
seguidores]

Norberto Lerendegui - IEEE R9 – Director Regional 2014­2015
nlerendegui@ieee.org

mailto:nlerendegui@ieee.org
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­ Online Communities R9:
http://latinoamerica.oc.ieee.org/ [1100 miembros]

­ Online Communities RR9 Virtual:
http://ieeerr9v.oc.ieee.org/ [92 miembros]

A estas comunidades se suman otras administradas por
otros grupos representativoss de IEEE como ser
Actividades Estudiantiles (SA), Jóvenes Profesionales (YP,
anteriormente GOLD) y Mujeres en Ingeniería (WIE):

­ Facebook SAC R9 (Página):
https://www.facebook.com/sacteamregion9 [636
seguidores]

­ Facebook SACR R9 (Grupo):
https://www.facebook.com/groups/46861709868 [1754
miembros]

­ Facebook YP­R9 (Página):
https://www.facebook.com/yp.latinamerica [1954
seguidores]

­ Facebook YP­R9 (Grupo):
https://www.facebook.com/groups/gold.latinoamerica
[1686 miembros]

­ Facebook WIE­R9 (Página):
https://www.facebook.com/wier9 [170 seguidores]

­ Twitter YP­R9: https://twitter.com/IEEEYPR9 [223
seguidores]

Navegando en Internet es posible encontrar otros grupos
y páginas que llevan IEEE R9 en su nombre, pero los
anteriores son sitios oficiales. IEEE ha definido una
política sobre redes sociales que todo miembro de IEEE
debería conocer. Una adecuada descripción puede
hallarse en:
http://theinstitute.ieee.org/briefings/business/ieees­
social­media­policy­explained

EL DESAFÍO

El e­mail (electronic mail) se pensó inicialmente como
un sustituto del la carta escrita (mail) y de allí viene su
nombre. Una carta tardaba varios días en llegar, si era
nacional, y semanas si era internacional. Y otro tanto con
su respuesta. Internet transformó a todos los habitantes
del mundo en vecinos del mismo edificio. Esta
instantaneidad del mensaje escrito por email y la
frecuencia de uso entre dos corresponsales, terminaron
por desnaturalizar su nombre. Hoy en día el e­mail
debería llamarse e­phone­call. Similarmente, Facebook
comenzó como un intercambio de álbum de fotos, y
actualmente se utiliza también para conversar e
intercambiar mensajes.

Resuelto el problema de la velocidad, facilidad y costo
de la comunicación gracias a Internet, el desafío radica
en cuidar la calidad de los mensajes enviados y su
relevancia para el receptor. Todo email o mensaje

comunitario recibido de fuente confiable es leído, y
luego guardado o borrado. Con la avalancha de
mensajes recibidos actualmente debido a su facilidad de
envío, el tiempo vuelve a ser una variable crítica. El
emisor adquiere entonces una responsabilidad mayor;
es el responsable de decidir si lo que envía debe ser
leído por ese destinatario, o simplemente servirá para
consumirle tiempo de su vida. Un tema para reflexionar
in­extenso en nuestra comunidad virtual !!

Norberto Lerendegui (nlerendegui@ieee.org) es
Director Regional de la Región 9 de IEEE, Decano de la
Escuela de Ingeniería y Tecnología del Instituto
Tecnológico de Buenos Aires (ITBA) y Director del Centro
de Mecatrónico de esta Universidad. Anteriormente fue
Director de Investigación y Desarrollo de empresas
dedicadas al diseño, fabricación, comercialización e
instalación de equipamiento médico.

6 Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe
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BARRYSHOOP
Candidate for 2015 IEEE
President­Elect

Barry Shoop received the Ph.D. in Electrical Engineering
from Stanford University. He is Department Head of
Electrical Engineering and Computer Science at the U.S.
Military Academy at West Point, responsible for an
academic department with 79 faculty and staff serving
over 2300 students annually. He is a Fellow of the IEEE,
OSA and SPIE. He received the 2008 OSA Robert E.
Hopkins Leadership Award, the 2013 SPIE Educator
Award, and the 2013 IEEE Haraden Pratt Award with the
citation that reads: “For vision and leadership in
improving IEEE operations and governance, and for
building a stronger foundation for IEEE’s strategic
future.”

Earlier Dr. Shoop was a satellite communication
engineer responsible for design and installation of a
high-capacity, world-wide digital communication
network, and also the Chief Technology Officer (CTO) for
a $4.5B organization addressing the Improvised
Explosive Device (IED) challenge, worldwide. He holds a
patent on photonic analog-to-digital conversion, and has
authored over 150 archival publications as well as 8
books and book chapters. He is a licensed Professional
Engineer in Virginia.

More details at: http://BarryShoop.net

1. There is a difference between an individual contributor
and a technical leader, and part of the difference has to
do with understanding the value of empowering others
to do better things rather than working alone. What
caused you to move from individual contributor
(practitioner) to technical leader?

In my early years as an engineer, I took great pleasure
and pride in developing technological solutions to
problems. There is tremendous satisfaction in being able
to go from concept to hardware – creating things that
previously did not exist – to solve problems. As I
became more senior, I moved into positions where I
managed other technical people and I was able to lead
others to solve larger and more complex problems – and
therefore the overall impact was greater. I followed the
same path in my professional society volunteer
leadership positions – first working on individual projects
myself and later, in more senior volunteer leadership
positions, leading other volunteers. Again, the impact
was greater and therefore the satisfaction was also

greater. As Vice­President of Member and Geographic
Activities (MGA), I served as a Corporate Officer of the
IEEE leading a global network of volunteers serving the
professional needs of over 430,000 members in over
190 countries worldwide through a network of 10
regions, 333 local sections and 2,350 student branches.
In the IEEE, ultimately it’s about making a contribution
and making my professional society better – and serving
in leadership positions allows me to make a larger
impact. It is also incredibly rewarding to help others
succeed – effective leadership ultimately sets the
conditions for others to succeed.

2. Which is your leading experience that you consider
personally most remarkable?

I have been an active IEEE volunteer leader for over 20
years and bring diverse leadership experience from three
other professional societies and a career spanning over
34 years. My IEEE experiences provide me with
comprehensive knowledge of the operations of the IEEE
– across the breadth of the Institute. I am a collaborative
leader ­ I listen to people, understand the issues and
have a demonstrated record of bringing diverse groups
to consensus. I have led major change in the IEEE by
focusing on the member, developing products for the
practitioner, and improving our strategic positioning. I
have a vision, a plan and the experience to lead IEEE to
be the professional society of choice for technical
professionals around the world.

3. How would you motivate IEEE members to envision
and embrace leadership values of “Advancing technology
for Humanity”, so far from engineers education?

I believe that one of the most important applications of
technology is to improve people’s lives. For those in
underserved regions of the world, it can save lives,
alleviate suffering, and maintain human dignity. Broadly
speaking it can benefit society and the human condition.
In all regions of the world it can improve the quality of
life. Helping our members understand how technology
can be used to solve important problems and provide
solutions to clean water, reliable energy, food
production, health care, education and ultimately
industrialization and employment is an important first
step. Seeing the impact of a water purification system
on a village in South Africa or improvements in

MAY/JUNE 2014 7



education resulting from the use of technology in Bogota
can motivate and inspire our members to become
engaged and thereby embrace IEEE’s vision of Advancing
Technology for Humanity.

4. Please share with us who they are your heroes and
role models, and why or how they guided you.

Mentors and role models play a critical role in the
personal and professional development of individuals. It
was through mentorship that I originally got into the field
of electronics and electrical engineering. My father was
my first mentor – I grew­up in rural Pennsylvania in the
early 1970s – the era of muscle cars. In high school, I
was convinced that my destiny was to be an automotive
mechanic. My father, who spent a career as a truck
driver, instead recommended the field of electronics –
while not a formally educated man, his appetite for
reading led him to the conclusion that this was the field
of the future. I listened to his rationale and sage counsel
and the rest is history. As I reflect on my career there
always seemed to be someone looking out for me –
whether a teacher, guidance counselor, professor, peer
or a senior leader – there was always someone who
thought I was capable of more than I thought of myself.
Several were role models who I aspired to be like. Most
were not formal mentorship relationships but instead
were simply knowledgeable and experienced individuals
willing to take time to share their experiences and the
courage to provide honest feedback about my strengths
and weaknesses. I became a better engineer, leader and
human being as a result of these mentorship
engagements.

5. Dealing with big organizations is never easy, so
succeeding in accomplishments leaves interesting
lessons learned. Pease tell us about your happiest
experience, and also please tell us the kind of (IEEE)
problems you went through.

As Vice­President of Member and Geographic Activities, I
developed the Regional Geographic Strategy, a data­
driven methodology and prioritized strategy to engage in
mature, under­represented and emerging markets,
world­wide. This methodology focuses on unique
circumstances and commonality of the local geographic
region to improve membership value and drive
recruitment and retention. One of the major successes
of this strategy is the Metropolitan Area Workshop which
is a unique collaboration between multiple IEEE
organizational units to provide professional education
and certification that will equip members to compete in
an increasingly challenging job market. The goal of these
workshops is to increase member engagement and
provide value to IEEE members and their local
community by providing career assistance, professional
networking and education on technology changes. The
target audience is the practitioner – practicing engineers
and technical professionals who are innovators, have a
desire to learn more, and/or are in career transition or
considering a career change. The content of these

workshops addresses emerging technologies that are in
demand within the local geographic area. Example
topics have included Cloud Computing, Smart Grid,
Software Engineering, Mobile Application Development
and Electric Vehicle Technology. The biggest lesson
learned in this particular example is that change in large
organizations is slow and difficult – and requires
persistence and tremendous personal engagement to
succeed.

6. Which are the strengths and weakness you identify in
R9, and your ideas about focusing them.

In all of my travels throughout Latin America I am struck
first and foremost by the passion of the people. Work
hard and play hard is a fitting description. Our IEEE
volunteers in Region 9 are no exception – absolutely
dedicated volunteers who are committed to improving
the IEEE and supporting our members. Region 9 is also
fortunate to have student members who are energetic,
very active and willing to work on IEEE projects. Region
9 is suffering from the same downturn in membership
that many other IEEE Regions are experiencing. Local
Section vitality and improving IEEE value at the local
level is key. Activities like the Metropolitan Area
Workshop which provides professional education and
certification to help members compete in an increasingly
challenging job market. The content of these workshops
addresses emerging technologies that are in demand
within the local geographic area. These have been a
huge success – well attended and with high satisfaction
and attracting new members. Another challenge is that
there is a lack of continuity in the leadership of IEEE’s
Sections, Chapters and Student Branches. I have also
seen a lack of collaboration between the Sections and
Chapters and the Student Branches in Region 9 – this is
important to bring the student’s new ideas and vitality to
the Sections and Chapters and to provide the role
models and mentors to the students for their
professional development and to develop IEEE’s future
leaders. Finally, IEEE is not well known or valued among
practitioners in Latin America. Here too I think the
Metropolitan Area Workshop could serve as a model.
The target audience for these workshops is practicing
engineers and technical professionals who are
innovators, have a desire to learn more or are in career
transition or considering a career change. By supporting
our practicing members we support our industry
partners and demonstrate IEEE’s relevance to both.

7. Which are the strengths and weakness you
identify in IEEE globally, and your ideas about focusing
them.

I believe our greatest strength is our members ­ their
technological expertise and breadth, their love for an
organization that has served them well, and their
willingness to serve it as volunteers. Our reputation for
excellence is another important strength. Our greatest
weakness is that we are slow to respond to the changing
world we live in. We must adapt faster to emerging

NoticIEEEro INTERVIEW
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technologies, to the changing professional and career
needs of our members, and to a world in which
technology is a thoroughly global enterprise. Our vision
for the future, “Advancing Technology for Humanity,” tells
our story. We must enable our members to fulfill it.

8. As Elected President, what is the very first thing you
would do?

Election as IEEE President­Elect results in a three­year
commitment – the first year as President­Elect, the
second as President and the third as Past­President.
Upon being elected, I intend to begin work immediately.
As IEEE President­Elect, my very first priority is to begin
setting the conditions to deliver on my campaign
platform changes– increasing IEEE’s value, developing an
IEEE for the 21st Century and building a more adaptive
and innovative IEEE. In this way, during my year as IEEE
President, I will have already built the foundation to
effectively implement the necessary changes to make
these goals a reality – for our members, our profession
and the public. In my usual collaborative leadership
approach, I will reach­out and build diverse and expert
teams to understand the challenges and ultimately
address these changes – to further improve our
professional society and build a strong foundation for
IEEE’s strategic future.

9. As Elected President, what is the long term specific
objective that keeps you awake at night?

I worry most about my professional society – IEEE –
becoming irrelevant and extinct. IEEE is a very large and
complex organization that requires significant effort to
change. There are many examples of corporate
extinction resulting from disruptive technologies and
innovations. Looking for trends and emerging
technologies is very important for a technology­oriented
organization like IEEE. Wayne Gretzky, the famous
hockey player, once said of his success: “I skate to where
the puck is going to be, not where it has been.” It’s
about leading the target – being innovative and creative
and looking for potential disruptions before they occur.

Innovation is both a technological and a human
enterprise: one which IEEE is uniquely positioned to
exploit. In order to identify and respond to potentially
disruptive innovations, we must promote a culture that
encourages innovation and risk taking. IEEE can benefit
from the addition of a “skunkworks” or innovation
engine that proactively identifies disruptions and
innovations. I will foster an environment of collaboration
and innovation across the entirety of the IEEE and
provide the mechanism to more quickly move into new
technical areas, adopt new engagement technologies
and modalities and ultimately lead change rather than
follow.

10. How would you like to be remembered?

I would like to be remembered as the IEEE President

who: (1) finally created a positive value proposition for
practitioners and industry, (2) created a more adaptive
and innovative IEEE and (3) strengthened and improved
the IEEE and set it on a course for future success.

Irene Pazos, MAR.2014
ipazos@ieee.org
IEEE senior member
NoticIEEEro interview columnist

NoticIEEEro INTERVIEW
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FRED MINTZER
Candidate for 2015 IEEE
President­Elect

FredMintzer received a BSEE from Rutgers and a PhD
from Princeton. He was employed at IBM’s Watson
Research Center from 1978 until 2013. Beginning in the
mid 1980s, he managed a team that developed new
technologies for image-based digital libraries and
validated them in projects with museums and libraries
that included the Vatican Library, Russia’s Hermitage
Museum, and the Egyptian Museum in Cairo. These
projects won numerous awards. From 2005 until 2013,
he was the Program Director for IBM’s Blue Gene
Watson facility, which included the world’s second fastest
computer in 2005. He has authored over 25 patents and
50 papers, and was twice named an IBM Research
Master Inventor. An IEEE Life Fellow, he has been
President of the IEEE Signal Processing Society, Division
IX Director, and Vice President of Technical Activities.
While VP of TAB, he helped shift TAB’s emphasis from its
products to inspiring, fostering, and empowering its
technical communities – and created new offerings to
support them. You can find more at his site:
www.fredmintzer.net.

1. There is a difference between an individual contributor
and a technical leader, and part of the difference has to
do with understanding the value of empowering others
to do better things rather than working alone. What
caused you to move from individual contributor
(practitioner) to technical leader?

I was never satisfied just being a participant in a group
that lacked direction and seemed headed for
disappointing results; I would step in to help remedy its
problems. Others would step in to help me. To move
matters forward, I often began by working with the
group to form a team vision. I encourage all members to
participate and make a point of acknowledging team
member’s contributions. Team member’s feelings of
accomplishment encourage them to participate and
grow. My past teams’ encouragement of me has inspired
me to continue and grow in leadership roles.

2. Which is your leading experience that you consider
personally most remarkable?

In my professional career with IBM, l led a number of
digital library projects with extraordinary museums and
libraries that included the National Gallery of Art (USA),
the Hermitage Museum, and the Egyptian Museum in

Cairo. I became involved because of their technical
needs. Over time, many thousands of people viewed the
award­winning content they displayed – enjoying the art,
planning visits, learning about history from original
sources, and learning about their own cultural heritage.
Touching the lives of so many people, even in a small
way, is a life­changing experience.

3. How would you motivate IEEE members to envision
and embrace leadership values of “Advancing technology
for Humanity”, so far from engineers education?

I believe many of our members are already motivated to
advance technology for humanity. It is part of their inner
selves. We do not need to motivate them. What we need
to do is to create opportunities for them to participate in
humanitarian projects and support them. That support
includes creating an ecosystem within which new
humanitarian technologies can be developed and
deployed. It also includes creating an ecosystem to
provide long­term support for these projects. The people
benefitting from them depend on them; we can’t let
them down.

4. Please share with us who they are your heroes and
role models, and why or how they guided you.

I have learned important lessons from many mentors –
too many to mention. All taught by example. My first
manager in industry, a person of great personal integrity,
taught me the value of treating everyone with dignity
and respect. My PhD thesis advisor, Bede Liu,
encouraged his students to have high professional
standards, be inclusive, and contribute to society; he was
an inspiration to all of his students. John Cocke, an A.M.
Turing Award winner, taught me the value of listening to
others’ ideas.

5. Dealing with big organizations is never easy, so
succeeding in accomplishments leaves interesting
lessons learned. Pease tell us about your happiest
experience, and also please tell us the kind of (IEEE)
problems you went through.

When I was VP of Technical Activities, I advocated a
three­pronged strategy for IEEE Open Access publishing
to TAB. This was very controversial, as it had elements
that posed real risk to TAB, individual Societies, and the
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IEEE. As the motion approached a vote, many spoke
passionately against it and it seemed destined to fail.
Then, a number of my TAB colleagues rose to support it
– even though that seemed a very unpopular position.
They used all the arguments they could muster. The
motion narrowly passed and is bearing fruit today. I was
especially proud to see my colleagues step up, take an
unpopular position, and fight for the strategy we had
jointly developed. Their courage has been an inspiration
to me.

6. Which are the strengths and weakness you identify in
R9, and your ideas about focusing them.

Region 9 has an abundance of talent, passion, and
young professionals. Furthermore, it has enjoyed very
strong leadership that brought it to its current position.
But, R9 seems uncertain about what to undertake to
move forward. If R9 can identify the right opportunities,
and execute them, it could have a truly great future. I
think R9 would benefit from having one or more
collaborative hands­on projects, within the Region, that
would bring its members together. The Smart Cities
project, in Guadalajara, could be one such project. A
Metro Area Workshop, within the Region, could be
another.

7. Which are with us the strengths and weakness you
identify in IEEE globally, and your ideas about focusing
them.

The IEEE is blessed with many wonderful volunteers and
staff. They are skilled, dedicated, and generous in
donating their time. But the IEEE often finds it difficult to
organize itself into effective teams that tackle the great
problems of the day.

Part of the problem is turning a group of people into a
functioning team. IEEE groups are often geographically
dispersed and have difficulty meeting, communicating,
engaging in dialogue and establishing common goals.
Being able to better engage in group dialogue is
essential to moving forward. I have been a strong
supporter of the Professional Productivity and
Collaboration tools, in part to increase the effectiveness
of our interactions.

Another part of the problem is a lack of focus. I always
liked to start with a mission statement for the
organizations I managed in industry. Each IEEE
organization should ask itself: What is our mission? How
will we fulfill it? What should we ignore because it is
outside of our mission? If people understand the
mission, and its motivations, they are often happy to
contribute.

8. As Elected President, what is the very first thing you
would do?

I have always considered this a tricky question, as I live
in hope that others might begin to pursue the items on

my agenda before I take office. However, I do think
promoting our profession is an important and often­
neglected task ­ which will need continued attention for
years to come. Engineers, and other tech professionals,
are the innovators that solve the world’s problems. They
create economic growth. Yet, they so seldom hear this
message verbalized that they do not know it or feel it. I
would remind them, early and often, of the awesome
impact that our profession has had.

9. As Elected President, what is the long term specific
objective that keeps you awake at night?

There are many other organizations now creating new
services to attract our members to them. I worry that our
members will lose patience with the IEEE because it
does not provide enough opportunities for them to
pursue their personal and professional goals ­ and will
leave us to form communities elsewhere. It is our
members that give the IEEE the power to do awesome
things. There is no substitute for them.

10. How would you like to be remembered?

Member interactions within our IEEE communities are at
the core of the IEEE. I would like to be remembered as
the IEEE President who did much to reinvigorate those
interactions and communities – which in turn
reinvigorated IEEE service to the communities beyond
our walls.

Irene Pazos, MAR.2014
ipazos@ieee.org
IEEE senior member
NoticIEEEro interview columnist

NoticIEEEro INTERVIEW
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German Moya - IEEE Sección Costa Rica
g.moya@ieee.org

Actividades en IEEE Sección
Costa Rica

Evento #1: Conferencia sobre la Ingeniería Forense
Conferencista: James Wheeler
Fecha: 9 de enero, 2014
Sede: Sección Costa Rica
Temática: Conferencia “Ingeniería Forense”
Participantes: 53
Conferencista: James Wheeler

El objetivo de La Ingeniería Forense es que los errores
que causaron un siniestro no se repitan y poder
contestar con certeza: ­Por qué paso un siniestro?

La ingeniería forense ayuda a la sociedad a evitar errores
de diseño, instalación y materiales en proyectos y
equipos que pueden costar mucho dinero, heridos y
hasta vidas.

La ingeniería forense es una área de la ingeniaría que
normalmente no se enseña en la Universidades. Al día
de hoy no conozco una Universidad que tenga en
programa un curso de Ingeniaría Forense. Es una área
de la Ingeniaría que se aprende observando y trabajando
con alguien que está en ese ámbito por varios anos.

El ámbito de la ingeniaría forense ha ido en aumento y
seguirá en aumento debido a la importancia de reducir
los riegos en los proyectos y debido que a mayor riesgo
mayores los costos para todos.

Para información general las compañías de ingeniería
forense más grande del mundo son: Exponent, Rimkus y
Giffin Koerth.

Evento #2: Conferencia sobre Nanotecnología
Conferencista: Dr. Meyya Meyyappan

Tres conferencias:
1) El uso de la nanotecnología como dectector biológico.
29 de enero de 2014 73 asistentes
2) El uso de la nanotecnología en la electrónica y
computación. 30 de enero de 2014 120 asistentes
3) La nanotecnología como componente de la física de
plasma. 31 de enero de 2014 80 asistentes

Tras una negociación con los organizadores de Latin
American Workshop on Plasma Physics, LAWPP 2014,
acordamos apoyarles con la presencia del Dr. Meyya
Meyyappan. Acto seguido, nos dedicamos a promocionar
foros donde el Dr. Meyyappan pudiese compartir su
conocimiento con la mayor cantidad de personas
interesadas en la nanotecnología.

Así logramos dos foros adicionales donde pudimos
presentarle, el primero de ellos con la Universidad
Nacional el 29 de enero con una audiencia de 73
personas en el Auditorio Clodoromiro Picado Twight. La
conferencia se centro en las oportunidades que ofrece la
nanotecnología en las áreas de medicina, además fue
grabado en vídeo y se puede observar en la siguiente
dirección electrónica:
http://www.una.ac.cr/index.php/multimedios/video­
conferencias.
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El siguiente foro fue auspiciado por la Universidad
Hispanoamericana, en nuestra sede usual, el Hotel
Radisson, se congregaron 120 personas. En esta ocasión
el Dr. Meyyappan presento con amplio detalle las
oportunidades que existe en la electrónica.
Sobresaliendo entre las oportunidades el regreso de la
tecnología de tubos al vacío pero ahora en forma
nanotubos al vacío.

El tercero fue el propio LAWPP 2014 donde él se
presentó ante los científicos mundiales que estudian y
trabajan el plasma en una sesión plenaria donde más 80
de ellos. Muchas Gracias Dr. Meyyappan por haber
accedido a nuestra invitación para visitar Costa Rica para
este trabajo.

Evento #3: Software Universal de Pruebas de
Relevadores de Protección
Conferenciasta: Ing. Roberto Olivares
Asistencia: 25 personas

Cómo poder probar un Relevador con diferentes
equipos de Pruebas?
­Cómo Normalizar las pruebas de los Relevadores de
Protección?
­Cómo probar relevadores de protección que están
diseñados para probarse rápida, precisa y eficazmente?
Ingenieros de relevadores y personal de campo
fácilmente ahorran tiempo, dinero y recursos a través de:
Negocios sin Papeles, Racionalización de Datos, y Están­
dares de la Industria.

La conferencia es sobre un tema muy específico, mas sin
embargo la presencia de los operadores más
importantes de la distribuidoras de energía de Costa
Rica nos dio el apoyo dándole relevancia al tema. La
conferencia tuvo el forma de magistral­taller donde los
participantes tuvieron la oportunidad de realizar pruebas
por medio de un simulador de fallas y equipo de
relevadores. El tema ha sido de gran aceptación e
interés de los asistentes que estaremos coordinando
una segunda conferencia con el expositor para
mediados de año.

Asistentes del evento

Asisentes del evento

Asisentes del evento

Expositor

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES
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Iván Castillo - Presidente del Capítulo de Potencia y Energía ­ IEEE Sección Panamá
icastillobaso@ieee.org

PES Panamá – DLP
“Fundamentos de Generación
Eólica”

Dentro del marco del programa de Expositores
Distinguidos, El Capítulo de Potencia de la IEEE Sección
Panamá contó con la participación magistral del Dr.
Enrique Acha, quien desarrollóel día 7 de Abril del
presente, el tutorial “Fundamentos de Generación
Eólica”,

El Dr. Acha es graduado de la Universidad de
Michoacán,obtuvo un doctorado de la Universidad
de Canterbury, Christchurch, Nueva Zelanda. Fue becario
postdoctoral en las Universidades de Toronto,
Canadá, y Durham, Inglaterra. Realiza investigación
sobre el análisis de sistemas de potencia y
aplicaciones de electrónica de potencia en sistemas de
energía renovable. Esautor o coautor de más de 70
trabajo

Este evento técnico se alineó con la construcción y
puesta en servicio del primer parque eólico en el
Panamá.

El curso fue diseñado para profesionales, estudiantes y
público en general que necesitaban desarrollar una
comprensión básica del funcionamiento, diseño y
operación de los planteles de generación eólica.

La conferencia presentó una visión general de la
industria de la generación eólica, los principios de
operación y diseño de las turbinas de viento y los
generadores, las consideraciones se diseñó y requisitos
para operación e integración a la red eléctrica de los
planteles de generación eólicos.

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

Participantes del evento

Proyecto “Rosa de los Vientos” Penonomé-Panamá (102MW)
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Chairs of Sections in Region 9 |

Presidentes de Secciones en la Región 9

Aguascalientes Luis E. Arambula

Argentina Maria D Lopez De Luise

Bahia Rafael Araujo

Bolivia Alejandra Salinas Porcel

Centro Occidente Jaime Cerda

Centro Norte Brasil Rafael A Shayani

Chile Roger M Mellado­Zapata

Colombia Yezid E Donoso

Costa Rica German Moya

Ecuador Alberto Sanchez

El Salvador Mayra Méndez

Guadalajara Ruben Barrera­Michel

Guanajuato René Jaime Rivas

Guatemala Juan D Alvarado

Honduras Dennis A Rivera

Mexico Juan Bautista

Minas Gerais Joao A Passos Filho

Monterrey César Vargas Rosales

Morelos Rafael Castellanos­Bustamante

Nicaragua Bayardo J Galan Ocampo

Panama Yinnis Anette Solis de Amaya

Paraguay Ever Cabrera

Peru Maria A Chiok­Guerra

Puebla Patricia González Velázquez

Puerto Rico y Caribe Ralph A Kreil

Queretaro Efren Gorrostieta

Rio de Janeiro Luiz Felipe Willcox de Souza

South Brasil Edson S Gomi

Trinidad y Tobago Sanjay G Bahadoorsingh

Uruguay Irene P Viana

Venezuela Mayerli Biscardi

Veracruz Gonzalo Ortíz

Western Puerto Rico Rogelio Palomera­Garcia
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Difusión de la ingeniería y el
IEEE entre jóvenes de nivel
bachillerato y profesional

Con el objetivo de motivar a los jóvenes de educación
básica y media superior de la región en el área
profesional, el grupo de afinidad del IEEE: Young
Professionals Sección Guanajuato logró realizar a lo largo
del primer trimestre del año en curso, varias actividades
de difusión de ingeniería y los beneficios de pertenecer
al IEEE cumpliendo así con objetivos de promover el
conocimiento tecnológico, desarrollo, e innovación.

Los días 7 y 8 de Marzo del presente año, se llevó a cabo
el “1er. Seminario de Ingeniería Eléctrica y Electrónica,”
en las instalaciones del Centro de Bachillerato
Tecnológico industrial y de servicios No. 75, en la ciudad
de Dolores Hidalgo, Gto., fungiendo como organizadores
los voluntarios del grupo Young Professionals de la
Sección Guanajuato y colaboradores de la Comisión
Federal de Electricidad (CFE). La temática del evento fué:
“Caminos y posibilidades como ingenieros eléctricos y
electrónicos” teniendo como invitados especiales al Dr.
Mario Ibarra, profesor investigador de la Universidad de
Guanajuato y al Ing. Efraín Zárate, diseñador especialista
senior de transformadores en la empresa SIEMENS.

El plantel sede, cuenta con un programa de estudios
bivalente, el cual brinda a los estudiantes la posibilidad
de egresar con un título de “Técnicos Electricistas,”
además de certificarlos en su nivel bachillerato con
especialidad en físico­matemáticas.

El evento tuvo una participación de más de 163
asistentes, entre ellos 19 estudiantes provenientes de la
Escuela Secundaria Técnica No. 4, la cual cuenta con la
especialidad en electricidad.

Dr. Dora Luz Almanza Ojeda - Publications & Newsletter ­ YP Guanajuato Section ­ R9
luzdora@ieee.org
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Dr. Mario A. Ibarra – Universidad de Guanajuato y presidente del
grupo YP sección Guanajuato.

Ing. Ignacio Ramírez – Comisión Federal de Electricidad y el Ing. Efraín
Zarate – SIEMENS Transformadores.

IM. I. Fernando Ortiz, YP Sección Gto.
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REGIONAL DIRECTOR´S MESSAGEIEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

Para esta 1er. Edición, se logró la participación de cuatro
conferencistas:

• “Calibración de medidores en baja tensión” – Ing.
Ignacio Ramírez Medina, Verificador calibrador 2 de la
Comisión Federal de Electricidad.

• “Universidad de Guanajuato, carreras oportunidades y
asociaciones como el IEEE” – Dr. Mario Alberto Ibarra
Manzano, profesor investigador de la Universidad de
Guanajuato y presidente del grupo Young Professionals
de la sección Guanajuato del IEEE.

• “Transformadores de potencia SIEMENS, un largo
camino de éxito” – Ing. Efraín Zarate Dueñez, diseñador
de transformadores, SIEMENS, sector energía.

• “¿Qué es el IEEE?, estructura y presencia a nivel
mundial” – M. en I. Fernando Ortiz Segovia, especialista
en media tensión, SIEMENS, sector infraestructura y
ciudades y contacto con la industria del grupo “Young
Professionals” de la Sección Guanajuato, IEEE.

De manera simultánea, el día 8 de Marzo de 2014, se
llevó a cabo la “Segunda Reunión Informativa para
Ramas Estudiantiles” del grupo IEEE YP Sección
Guanajuato, en las instalaciones de la Universidad De La
Salle Bajío, en la Ciudad de León, Gto., fungiendo como

organizadores el grupo Young Professionals de la
Sección Guanajuato y colaboradores de la Universidad.
Se eligió esta sede, con el objetivo de incentivar a los
estudiantes a reactivar la rama estudiantil del IEEE de
esta Universidad. La inauguración fué llevada a cabo por
el Ing. Mauricio Salvatori Morales, Director Académico de
la Escuela de Ingeniería Civil, Mecánica, e Industrial, de
la Universidad De La Salle Bajío, Campus Lomas del
Campestre, el Dr. Mario Alberto Ibarra Manzano,
presidente del Grupo de Afinidad Young Professionals
Sección Guanajuato, y la bienvenida del Ing. Juan José
Becerril de Anda, Coordinador Académico de la
Licenciatura en Ingeniería Electromecánica (4° a 9°
semestre).

La reunión dio inicio con la motivadora conferencia
“Electromovilidad y oportunidades de intercambio
México – Alemania,” impartida por el M. en C. Germán
Bonilla Bermúdez, Director de Proyecto StreetScooter
México y Representante de la Asociación de la Industria
Baden – Württemberg (LVI). “Es muy importante que
México no sea solamente un país de manufactura, sino
que desarrolle tecnología. Nos interesa que ustedes,
Universidades, nos ayuden a desarrollar tecnología y
poder implementarla en este proyecto.” Comentó
Germán. “En StreetScooter, sabemos que los logros no
se hacen soñando, hay que actuar", afirmó. “Nuestro
sueño es crear el Vocho eléctrico mexicano.”

Conferencia a cargo del Dr. Mario A. Ibarra Manzano.Conferencia a cargo del M. en C. Germán Bonilla Bermúdez.

IEEE Young Professionals Sección Guanajuato
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Además, Germán nos platicó sobre el Servicio Alemán de
Intercambio Académico (DAAD), la cual es una
asociación no gubernamental de las universidades
alemanas y sobre su experiencia como alumno de
intercambio en dicho país. Es por esto que Germán nos
invita a formar parte de este y otros proyectos de
investigación y cooperación de desarrollo tecnológico,
explotando las oportunidades de intercambio y
movilidad en el extranjero.

Posteriormente, se llevó a cabo la “Presentación del Plan
de Trabajo YP – Gto. 2014,” por el Dr. Mario Alberto
Ibarra Manzano, donde destacó los beneficios que ofrece
el IEEE. Se informó que en IEEE y Young Professionals los
apoyamos a realizar eventos con enfoque de desarrollo
profesional, como lo es organizar conferencias y visitas
industriales, o proporcionales el contacto del área de su
interés. Como ejemplo de actividades, el Dr. Mario,
expuso las experiencias obtenidas en el primer año de
formación del grupo YP sección Guanajuato, así como
los eventos próximos a realizar en 2 años, entre ellos el
segundo STEP que tendrá como sede León, Gto., en
2014 y posteriormente se llevará a cabo el primer
congreso internacional organizado por el grupo YP –
Gto., en la capital del Estado.

Como tercer evento académico en el primer periodo del
año 2014, el 21 de Marzo se llevó a cabo una sesión
informativa para integrar a nuevos estudiantes a la rama
estudiantil del Instituto Tecnológico de León Campus II.
Se invitó como ponente a la Ing. Viviana Monroy,
representante del grupo YP Sección Gto., para exponer
su experiencia dentro del grupo de afinidad.
Reconocemos el trabajo y entusiasmo de la rama
estudiantil del Tecnológico de León y agradecemos la
invitación. ¡Esperamos más eventos similares!

Los estudiantes demostraron un gran interés en las
actividades motivándonos a continuar con la
organización de eventos de este tipo. Agradecemos la
colaboración y asistencia de los presentes en todos los
eventos deseándoles mucho éxito en su vida profesional,
en la reactivación de la rama estudiantil de la
Universidad De La Salle Bajío Campus León y la inserción
de nuevos miembros a la rama del Instituto Tecnológico
de León Campus II.

El 4º evento del primer trimestre se logró con
colaboración de la rama estudiantil del Instituto
Tecnológico de Celaya, donde estudiantes y voluntarios
de la Rama Estudiantil realizaron una visita técnica a la
empresa SIEMENS transformadores ubicada en la ciudad
de Guanajuato capital.

La empresa realiza todo el diseño y fabricación de
transformadores de potencia del tipo inmerso en aceite
y del tipo seco “Geafol” en resina, dicho en las palabras
del presidente de la rama Gustavo Vela “En mi opinión,
fue bastante enriquecedora la plática, reforzó
conocimientos previos de transformadores y qué mejor
que ver dichos conocimientos en una cuestión práctica.
Incluso hubo quién dejó su currículum para tener
oportunidad de dar sus residencias profesionales dentro
de las instalaciones”, el evento deja abierta la posibilidad
de realizar visitas a las plantas de fabricación de motores
en Guadalajara e interruptores de media y alta tensión
en la ciudad de Querétaro para las demás ramas
estudiantiles.

¡ ¡ ¡Esperamos verlos muy pronto en los próximos
eventos!!!

www.ieeegoldgto.org

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

Dr. Mario A. Ibarra – Universidad de Guanajuato y presidente del
grupo YP sección Guanajuato.

Visita de la rama estudiantil de la rama estudiantil ITC a la empresa
SIEMENS transformadores de México en Guanajuato.
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El próximo 29 de Agosto la Sección Uruguay celebrará 25
años de su creación, y con sumo gusto les invitamos
desde ya a sumarse en esta actividad donde contaremos
con la presencia del Presidente de IEEE Roberto De
Marca, entregaremos el novel premio conjunto IEEE
Uruguay ­ AIU (Asociación de Ingenieros del Uruguay), y
se hará un reconocimiento a los miembros fundadores
en agradecimiento por su extraordinaria y sostenida
labor que hace hoy a los resultados y la potencia de IEEE
Uruguay.

En el marco del año de la celebración, la sección ha
desarrollado un extenso y prolífero plan de trabajo,
extendiendo las actividades normales de los capítulos en
una sólida labor coordinada que nos ha permitido
alcanzar logros extraordinarios para nuestra dimensión
de pequeña sección.

Para esto hemos realizado un gran esfuerzo en
desarrollar vínculos concretos con la academia, la
industria, la educación y diversas agencias de gobierno,
concretando actividades que difícilmente pudieran
alcanzarse sólo con el trabajo de nuestros voluntarios,
cuyo liderazgo y energía generó resultados de
excelencia.

Es para Uruguay un orgullo el haber alojado este Mayo
en Montevideo, al Congreso de la Sociedad de
Instrumentación y Medidas I2MTC, que en su instancia
número 30 tiene sede en nuestra Región 9, por primera
vez. Es un orgullo para nuestra sección, el haber
conseguido socios institucionales aportando en becas
para autores de trabajos en este congreso, y por
supuesto, es un gran orgullo que uno de los becarios
recibiera el "Best Paper Award" otorgado por el Comité
Internacional de la Conferencia.

En los últimos años, desde Uruguay se han creado
capítulos cuyos resultados se publican en revistas
internacionales (BTS), se han ejecutado proyectos EPICS
y talleres TISP, se lanzó WIE con actividades y proyectos,
se han generado programas IEEE que se han globalizado
(eScientia, inglés técnico), y todo esto, gracias a los
miembros voluntarios que con generosidad, visión y
muchísimo trabajo, lo han hecho posible. A todos ellos
va mi más profundo agradecimiento, y e invito
nuevamente a nuestros colegas de la región a unirse a
nuestra gala de 25 años de trabajo.

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

Irene Pazos - IEEE Uruguay Section Chair
ipazos@ieee.org

IEEE Uruguay 2014

http://www.facebook.com/IEEE.Uruguay
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Being the world's largest professional association,it is
quite common to see IEEE sections with different
scenarios regarding to have opportunities to promote
and organize technical activities.The primary
responsibility for promoting them are the technical
chapters, whether through lectures, workshops or
conferences. However, small sections usually do not
have enough volunteers or resources to encourage the
opening of new chapters, besides many IEEE sections
has a large geographicalarea. All of these factors
contributes to deficit of technical activities in many
sections throughout the year.

Seeking solutions to the challenges mentioned
above,IEEE Membership and Geographic Activities (MGA)
started to provide a remote conferencing service to
geographic organizational units for online meetings,
webinars, training, demos, and presentations.This service
is available at no cost for IEEE Section events through
WebExCommunications, which is a Cisco company.

From WebEx services, it is possible to stimulate a
partnership between large and small sections to
promote the organization of webinars, since the first
could help in the search for potential speakers, while the
second would focus on promoting the event among
members of their section.Moreover, webinar is a great
opportunity to promote interaction between student and
professional members.

WebEx services can also be used to promote the IEEE
Distinguished Lecturer Program, which is a great
opportunity to engineering professionals presenting new
technical developmentsin different sections around the
world.Sometimes the financial costs may limit the goals
of this program, so webinars could be an alternative
solution for small sections.

Affinity groups as YP and WIEalso have similar problems
related to small sections. For example, WIE constantly
seeks to stimulate the entry of more women into
engineering courses by presenting successful cases of
women engineers in both academic community and job

market.However, it is not an easy task for variousWIE
groups to getting started and staying active, then WebEx
services emerge as a first step to overcoming these
challenges.

In Centro­Norte Brasil Section, the Young Professional
AG and IEEE Computer Society Chapter promoted the
webinar High­Performance Computing (HPC) – Looking
back into the future at the end of October 2013. The
presenter wasDr. Herbert Cornelius who is Technical
Director Advanced Computing at Intel EMEA. The event
had more than 80 registrations from all Region 09 with
an average of 40 attendees.

To use WebEx services, training information can be
foundhere. Furthermore, we sharea tutorial from Region
08 teaching howto request a WebEx session for your
event:http://www.ieeer8.org/category/electronic­
communications­coordinator/webex/

Finally, WebEx services have great potential to help
sections to promote and share ever more their activities
in Latin America, which provides a differentiated
member experience.
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Using WeBex to
promoteTechnical Activities in
your Section

Advertising Webinar “High-Performance Computing (HPC) – Looking
back into the future”.
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The 2014 National Electric Code (NEC) Seminar, was
arranged by the IEEE Trinidad and Tobago (IEEETT)
Section in collaboration with the University of Trinidad
and Tobago (UTT). This productive and well organized
event was orchestrated under the guidance of the IEEETT
Section Chair, Dr. Sanjay Bahadoorsingh and UTT. NEC
instructor, Mr. Daleep Mohla, was able to keep the
interest of the audience by using his extensive
knowledge of the code, coupled with his many years of
industry experience. The two day technical workshop
was well embraced by the local industry community as
participants were able to raise any concerns or issues
they had with respect to various articles in the NEC
Code, all of which were suitably addressed by Mr.Mohla.

IEEETTPES plans to host a series of seminars during
the 2014­2015 term to highlight various sectors of the
Power Industry in Trinidad and Tobago. The first
installment of this series was held on Saturday 10th May
2014. This was an interactive session focused on aspects
of power generation as it pertains to the power
generation industry in Trinidad and Tobago. Speakers
included engineers from The Power Generation
Company of Trinidad and Tobago Limited and Trinidad
Generation Unlimited.

Topics included:

• Generation aspects such as plant layout, efficiency,
operation, maintenance, tear down and repair

• Substation and Switchyard aspects such as
transformers, switchyard layout and scheme,
maintenance and safety

• Human resource aspects as it pertains to technical staff

IEEETT PES was also represented at the 2014 IEEE PES
Transmission and Distribution Symposium, held April
14th – 17th in Chicago, Illinois. Three members
presented their research paper entitled ‘Improving
Overhead Transmission Line Usage Efficiency on a
Caribbean Island Power System’. The paper reflected
continued work from the 2013 T. Burke Hayes Top
Student Paper Prize which was awarded to an
undergraduate student of University of the West Indies
last year. The paper focused on the development of a
MATLAB based ampacity calculation software and the
application of this software to several critically loaded
circuits on the local electricity utility’s system.

Internet Governance: What it is andwhy you should
care.
Dr. Patrick Hosein, Chair of the Joint Computer and
Communications Society (JCCS) of the IEEE Trinidad and
TobagoSection welcomed the attendees to this the
1stJCCS technical meeting for 2014, held on May 1st.
This forum followed on the heels of the much talked
about NETMundial, a global multi­stakeholder meeting
on the future of Internet Governance and South School
on Internet Governance (SSIG) which focused on
relevant issues surrounding Internet Governance.

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

IEEE Trinidad and Tobago Section
Activities

Mr.Mohla during his presentation

An enthusiastic crowd for the 2014 NEC Seminar
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These fora were well attended in­person or via virtual
participation within the IEEE Region 9 territories.

As Chair of the Trinidad and Tobago Chapter of the
Internet Society (ISOC), Ms. CintraSooknanan highlighted
the need and value of participation of civil society.
Following Cintra’s presentation, Mr. Tracy Hackshaw, Vice
Chair of the Governmental Advisory Committee within
theInternet Corporation for Assigned Names and
Numbers (ICANN) presented on role of government’s
participation in the discussions and management of
Internet Governance.Ms. Jacqueline Morris, who isa
member of the TTNIC Multi­Stakeholder Advisory Group,
has championed many issuesand written policieson
Internet Governance ininternational fora.She was able to
present to the audience a description of participation in
Internet Governance by a variety of stakeholders. She
emphasized that the Caribbean is represented in these
global conversations and encouraged the audience to
continue from this localised effort into one that could
potentially impact the world.Mr. Albert Daniels, the
ICANN Global Stakeholder Engagement Manager for the
Caribbean presented on the structure of ICANN and
ICANN activities which show various ways in which
participation is stimulated in these discussions to
advance Internet Governance.

Later on this year in September, the JCCS of IEEE TT
Section plans to host another technical meeting on
topics related to 5G technology. Information on this will
be published in the future on www.ieee.tt.

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

Ms Laura Bigram, Secretary of the JCCS of IEEETT presents Mr. Albert
Daniels, ICANN Global Stakeholder Engagement Manager for the
Caribbean, with a token of appreciation on behalf of IEEE TT Section.
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Ambika Jagmohansingh - IEEE
Computer Society Student
Scholarship

This scholarship was created in honor of the late Richard
E. Merwin, past president of the IEEE Computer Society,
to recognize and reward student leadership. The selected
winners of this award are granted the opportunity to
serve as IEEE Computer Society Student Ambassadors for
their IEEE region. Duties as Student Ambassadors
includes collecting and disseminating information to
regional student branches as a liaison between the IEEE
Computer Society Member and Geographic Activities
Board (MGAB) and student members in their region.

Every year, twelve students are granted this prestige to
proudly represent their region, country and institution,
acting as a honorary role model for those students in the
computing field. This year, Ambika Jagmohansingh was
granted this privilege, Region 9 (Latin America and the
Caribbean) awardee and representative.

Ambika Jagmohansingh is a final year Electrical and
Computer Engineering student at the University of the
West Indies St. Augustine Campus, Trinidad, West Indies.
As an active IEEE Student Branch member and
consequent chair for the 2013/2014 academic year, she
brought a greater sense of IEEE awareness and
participation to the Engineering student community. She
has excellent organizational and communication skills
which have been instrumental as a founding member in
the recently established Institute of IEEE Trinidad &
Tobago Section’s Women in Engineering (WIE) Affinity
Group.

With this Richard E. Merwin Scholarship, she has also
been selected to take the role of the IEEE Student
Computer Society Ambassador for the Caribbean and
Latin America, a great achievement in Trinidad namely
for being a young Woman In Engineering. One of her
visions as being ambassador, is to expand on the
Robotics and software development platforms in the
Trinidad universities and secondary schools, assisted by
the IEEETT as well as the university groups. Building from
this, will be the progression to Student Branches across
Region 9

Additionally, Ambika was a recent recipient of a premier
Trinidad and Tobago (NIHERST Prime Minister's Award
for Scientific Ingenuity and Innovation) award and
several industry student awards. With a good academic
portfolio, excellent support structure and keen interest in
helping others and the community, Ambika continues to

be a shining example of a well balanced student.

Ambika Jagmohansingh
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The Technology Management Council and Education
Society Chapters of the IEEE T&T Section Co-hosted
the Third Industrial Engineering andManagement
Conference 2014 (IEM3-2014) – Call for
Participation

The Technology Engineering Council (TMC) and The
Education Society (EdS) Chapters of the IEEE Section of
Trinidad and Tobago will be co­hosting the Third
Industrial Engineering and Management Conference
2014 (IEM3­2014) on 5th­6th December, 2014, in
collaboration with Faculty of Engineering, The University
of the West Indies (UWI), St Augustine.

In line with that of the past two IEM Conferences in
2006 and 2010, the theme of the 2014 Conference is
“The Challenges of Project Engineering and Management
in a Sustainable World”. It aims to advance the theory
and practice of industrial engineering and management,
and to identify recent developments and major
challenges that meet the diverse needs of the Caribbean
region.

The conference provides a forum for academics,
researchers and practitioners to exchange ideas and to
facilitate a region­wide awareness of IEM competence
and the use of various IEM concepts, models and tools
that support companies and organisations to become
more successful in the emerging CARICOM context.
IEM2014 invites participation and papers for
presentation, and suggested topics of interests fall into
two groups, 1) Traditional IE areas and 2) Project
management Focus.

Registration Fees:
• Authors/Participants: US$ 100 per person
• Student Authors/Participants: US$ 50 per person

Important Dates:
• Abstract/Paper Submission: Monday 1st September
2014
• Acceptance of Abstracts/Papers: Monday 15th
September 2014
• Final Manuscript Submission: Monday 10th November
2014

Abstracts and papers of originality and relevance to the
theme are invited. Extended abstracts (not more than
300 words) and full papers in English should be sent via
e­mail <KitFai.Pun@sta.uwi.edu> or fax (868) 662 4414
(Attn: Prof. K.F. Pun). Each submission will be reviewed
for technical merit and content. Papers accepted for
presentation will appear in the Conference Proceedings
provided that at least one author registers for the
conference. Maximum length for each accepted paper in
the Proceedings is of 8 single­spaced pages. A selection
of good papers would be recommended for a fast track
publication subject to review in The West Indian Journal
of Engineering (ISSN 0511­5728) and The Journal of
Professional Engineers of Trinidad and Tobago (ISSN
1000 7924)

Third Industrial Engineering and
Management Conference 2014

Professor Kit Fai Pun - Chair, TMC­IEEE Trinidad & Tobago Section
KitFai.Pun@sta.uwi.edu
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The Technology Management Council of the IEEE
T&T Section Co-hosted the PM6 Seminar on ‘Project
Management Practices in the Caribbean’ on 30th
November 2013

The Technology Management Council (TMC) of the IEEE
Trinidad and Tobago Section (IEEEtt) co­hosted the Sixth
Public Seminar on “Project Management Practices in the
Caribbean” (PM6 Seminar), in collaboration with the
Education Society (EdS) Chapter of the Section and the
Industrial Engineering Office of The University of the
West Indies (UWI). The seminar was held at the Faculty
of Engineering on Saturday 30th November 2013.

The seminar was facilitated by Professor Kit Fai Pun, the
Chairman of TMC Chapter, IEEEtt. Dr Fasil Muddeen, The
Chairman of IEEEtt Section, delivered the welcoming
addresses to participants. The Seminar programme was
packed with six presentations as follows:

• “Implementing Project Management Systems in Two
Entrepreneurial Firms” ­ by Mr. Daren Maynard of Novus
Tech Ltd. and F1RST Media Ltd., Trinidad & Tobago.

• “Capital Value Process for Turnarounds” – by Mr.
Anthony Doodnath of BP, Trinidad & Tobago.

• “Project Management Practices in Trinidad and
Tobago: A Practical Approach” – by Ms. Gale Dulal of
IEEE Trinidad and Tobago Section, Trinidad & Tobago.

• “Disaster Preparedness Management Information
System with Business Continuity at WASA” by Eng.
Anthony Chadee of the Water and Sewerage Authority of
Trinidad & Tobago.

• “Managing a Hydrological Monitoring Network:
Challenges and Solutions” by Mrs. Sharon A. Archie of
The Water Resources Agency, Trinidad & Tobago.

• “Supply and Installation of Hydrological Equipment for
Water Resources: Key Project Management Issues” by Mr.
Ricardo Ramdin of The College of Science, Technology
and Applied Arts of Trinidad &Tobago.

In the first session presentations, three speakers talked
about Project Management Practices in Virtual Business
Environment, in managing Capital Value Process for
Turnaround

, and in a practical approach in Project Management
Practices in Trinidad and Tobago organisations. In the
Second Session, another three speakers focused on
exploring the importance of developing a Disaster
Preparedness Management Information System with
Business Continuity, and also of building Water
Resources of the country via Hydrological Monitoring
Network and Equipment.

The seminar attracted 50 participants including invited
guest speakers, Executives, managers, engineers,
industry practitioners, academics and students. Based on
returned 33 completed evaluation forms, feedback from
participants was overwhelmingly good. About 89.5% of
returned evaluations rated the Seminar either ‘Very
Good’ (57.5%) or ‘Good’ (36.4%), and 6.1% of
participants rated ‘satisfactory’ and 1 (2.6%) rated ‘Fair’.
Many participants commented that the presenters were
very knowledgeable about their areas of expertise and
the presentations were interactive and informative.

Seminar on ‘Project Management
Practices in the Caribbean’

Professor Kit Fai Pun - Chair, TMC­IEEE Trinidad & Tobago Section
KitFai.Pun@sta.uwi.edu
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El Instituto de Ingenieros Eléctricos y Electrónicos, IEEE
Panamá le invita a participar del trigésimo cuarto
congreso de Centroamérica y Panamá CONCAPAN XXXIV
Panamá 2014, el evento tecnológico más grande e
importante del área.

Que bajo el lema “Contribuyendo con la Innovación
Tecnológica”, tendrá lugar en la ciudad de Panamá, los
días 12, 13 y 14 de noviembre del 2014, en el Hotel Riu
Plaza Panamá, situado en el corazón de la zona
comercial más excitante e importante de la capital
panameña.

La convención reúne anualmente a más de 600
distinguidos profesionales, expositores y miembros
voluntarios del IEEE a nivel nacional e internacional con
el fin de establecer relaciones profesionales y de
negocios con una amplia red de contactos.

CONCAPAN XXXIV Panamá 2014 le da la oportunidad a
sus asistentes de conocer los avances y resultados de las
investigaciones que se adelantan en la región y en el
resto del mundo, con más de noventa conferencias
técnicas de alto nivel, a cargo de expertos
internacionales en las áreas de:

• Sistemas de comunicación
• Electrónica
• Sistemas de potencia y energía
• Computación y áreas afines
• Sistemas de control
• Biomédica
• Aplicaciones industriales
• ¡Y muchas más!

El llamado a presentar ponencias ya está abierto. Fechas
importantes:

• Inicio de recepción de artículos: 1 de enero de 2014
• Límite de entrega de artículos: 1 de julio de 2014
• Notificación de aceptación: 1 de septiembre de 2014

Ya se encuentran abiertas las inscripciones a la
CONCAPAN XXXIV Panamá 2014, mayor información la
podrá encontrar en nuestro sitio web:

www.ieee.org/concapan2014.

Costos de la convención:

En CONCAPAN XXXIV Panamá 2014 usted podrá
aprender la aplicación práctica de los últimos avances
en los campos de: energía, comunicación, potencia y
cómputo, participando en los tutoriales, presentados por
los principales desarrolladores de tecnologías de última
generación.

CONCAPAN XXXIV Panamá 2014 presenta el Foro:
Diversificación de la Matriz Energética en Centroamérica,
un espacio dedicado a analizar la importancia que
representa para la región Centroamericana, la necesidad
de diversificar las fuentes energéticas existentes.

Con 1,340 metros cuadrados y más de 100 stands la
exhibición técnica de CONCAPAN XXXIV Panamá 2014
albergarán las principales marcas y empresas, que
presentarán ante un público conocedor los equipos y
bienes, que superarán las más altas y exigentes
expectativas, convirtiendo este evento una excelente
oportunidad para realizar negocios y establecer
contactos comerciales.

Participar de CONCAPAN 2014 en ciudad de Panamá,
también le brindará la oportunidad única de ser testigo
de grandes obras de la ingeniería de la región, en pleno
desarrollo como lo son: la línea uno del metro de
Panamá y la ampliación del Canal de Panamá, esta
última galardonada con el reconocimiento Milestone
IEEE.

Con uno de los mejores crecimientos económico del
área, la ciudad de Panamá abre sus puertas a todo
visitante que busque, en una ambiente seguro, la mejor
diversión y entretenimiento, sin olvidar la oportunidad
de realizar excelentes compras.

Trigésimo cuarto Congreso de
Centroamérica y Panamá
CONCAPAN XXXIV
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El Hotel Riu Plaza Panamá tiene una tarifa especial para los asistentes a la Convención. El costo por habitación por
noche es de $109.00 con impuestos incluidos. Más información sobre hotel y como registrarse en línea la podrá
encontrar en nuestro sitio web: www.ieee.org/concapan2014.

IEEE Sección Panamá, representación local del IEEE en Panamá fundada hace más de 40 años y que actualmente
agrupa a más de 400 miembros entre profesionales y estudiantes.

La organización de esta convención se rota cada año en los 6 países que conforman el Consejo de Centro América y
Panamá CAPANA y en el 2014 a IEEE Sección Panamá le ha tocado ser la sede.

Panamá: donde el mundo se encuentra, les espera en CONCAPAN XXXIV Panamá 2014, el evento tecnológico e
ingenieril más grande e importante de la región, que en su trigésima cuarta versión, les invita a ser testigos del
Centenario del Canal de Panamá y su proceso de ampliación.

Ciudad de Panamá 12, 13 y 14 de noviembre 2014.

CONCAPAN, 34 años contribuyendo con la innovación tecnológica
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On Monday, May 12th, 2014 a new chapter of IEEE–Eta
Kappa Nu known as Lambda Tau was installed at the
University of Puerto Rico, Mayagüez Campus. The
university is a co­educational, bilingual, and non­
sectarian school comprising the Colleges of Agricultural
Sciences, Arts and Sciences, Business Administration,
Engineering and the Division of Continuing Education
and Professional Studies. The university engineering
program, as of 2012 statistics by the American Society for
Engineering Education, has been the top one to award
engineering bachelor’s degrees to Hispanics by school. It
is also classified as the top eighth and twenty­fourth in
Computer Engineering and Electrical Engineering
bachelor’s degrees awarded by school, respectively. Last
but not least, the university engineering program stands
as the top thirteenth in engineering bachelor’s degrees
awarded to women by school.

The past few months were not easy for the chapter. The
idea to form a chapter started when the student officers
saw a need and a purpose for an Eta Kappa Nu chapter
at the university. Along the way, the officers spent time,
effort and dedication in many events such as fundraisers,
candidate’s activities, and detailed logistics to complete
all the requirements to officially become the Lambda Tau
Chapter of IEEE–Eta Kappa Nu. These students, starting
with only the interest to form the chapter, have
successfully overcome all challenges presented to them
during their founding semester.

The installation and induction ceremony was successfully
carried out with the guidance of Dr. John A. Orr,
President of the Board of Governors of IEEE–Eta Kappa
Nu and professor at the Electrical and Computer
Engineering Department of the Worcester Polytechnic
Institute at Worcester, Massachusetts. The chapter’s
appointed Faculty Advisor, Dr. Nayda A. Santiago served
as Master of Ceremonies at the event. Even though she
is a very busy person (professor, mother and wife), she
always separated time to help in the formation of the
chapter, giving it her all unconditionally throughout the
founding semester.

The event was comprised of faculty members, students
and dignitaries from the university. Including the guests,
there were approximately sixty­five people that attended
the installation and induction ceremony of the Lambda
Tau chapter of IEEE–Eta Kappa Nu. Among the attendees,
Dr. Pedro I. Rivera, the Electrical and Computer
Engineering Department Chairperson was present,
conveying an opening message during the installation
ceremony and verbally endorsingthe petition to create
the chapter at the university.

A total of forty students and one faculty advisor were
inducted during the ceremony, making it a strong and
very active first induction for the Lambda Tau chapter.The
founding officers that were inducted at the event where:

Samuel Matos – President
Mischelle M. Morales – Vice­President
María A. Pagán – Treasurer
Sandralys Torres – Recording Secretary
Christian J. Colón – Corresponding Secretary
Irving Collazo – News Correspondent
Carlos R. Romero – Delegate Officer
Héctor A. García – Delegate Officer
Nelián E. Colón – Delegate Officer
Dr. Nayda A. Santiago – Faculty Advisor

New chapter of IEEE–Eta Kappa Nu

Dr. John A. Orr during the installation ceremony of the Lambda Tau
Chapter of IEEE–HKN

Dr. Pedro I. Riveraconveying his opening message at the installation
ceremony of the Lambda Tau Chapter of IEEE–HKN

Musical event, honoring the installation ceremony of the Lambda Tau
Chapter of IEEE–HKN.
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Presenting outstanding candidate award after the installation
ceremony of the Lambda Tau Chapter of IEEE–HKN.

Left to right: Dr. Nayda G. Santiago, Susana C. Galicia, and Samuel
Matos

Group picture of the newly inducted members of the Lambda Tau
Chapter of IEEE–HKN.

Presenting the official charter certificate of the Lambda Tau Chapter of
IEEE–HKN.

Left to right: Samuel Matos, Mischelle M. Morales, and Dr. John A. Orr

Current and future Officers of the Lambda Tau Chapter of IEEE–HKN.
Left to right: María A. Pagán, Pedro A. Colón, Nelián E. Colón, Juan J.

Nieves, Mischelle M. Morales, Irving Collazo,
Christian J. Colón, Héctor F. Hernández, Samuel Matos, Carlos. R.

Romero, Héctor A. García, Karen L. Weintraub,
Jesús M. Torres, Sandralys Torres, Karla L. Melendez, Dr. Nayda G.

Santiago, Bryan O. Torres, and Dr. John A. Orr
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The IEEE UNESP IlhaSolteira Student Branch, in
partnership with IEEE South Brazil Young Professionals
group, held on 21 and 22 March the second edition of
the Student Transition & Elevation Partnership (STEP 2.0)
Event. In order to promote professional training for the
labor market, the event consisted of lectures, workshops
and a cultural presentation in the opening ceremony. The
STEP 2.0 had the participation of over 200 students,
making it so far the largest STEP event ever held in Brazil!

Involving lectures on "Coaching", "Public Speaking",
"Graduate Programs", "Project Management" and
"Personal Marketing", participants could have contact
with topics closely related to their post­university future.
Participants could also follow two workshops, among the

topics "Leadership", "Time Management", "Presentation
Skills", "Teamwork and Communication", "Sales and
Negotiation" and "People Management". The lectures
and workshops were presented by professional
members of the IEEE Young Professionals South Brazil
and other experts in their areas.

The STEP 2.0 was performed in Casa da Cultura
Municipal, with the participation of students and
teachers from UNESP IlhaSolteira, FAISA and ETECs from
IlhaSolteira and Andradina. This event model proposed
by IEEE Young Professionals has been implemented in
several universities, such as UFABC, UEL, UNESP
Guaratinguetá and UNESP Bauru, which proves to be a
real success.

With over 200 students, the IEEE UNESP IlhaSolteira Student Branch, in partnership with the IEEE Young Professionals South Brazil, held the largest
STEP Event in Brazil.

Rafael Matsuyama
YP Chairman

IEEE South Brazil Section

STEP 2.0 – The
First STEP to
Career Success

Andressa Nakahata Medrado
Former VIce Chair

IEEE SB UNESP IlhaSolteira

The STEP 2.0 staff with the speakers in Casa da Cultura Municipal.

32 Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe



MAY/JUNE 2014 33

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES



34 Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES



MAY/JUNE 2014 35

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES



En la semana del 12 al 15 de Abril se llevó a cabo en
Montevideo, Uruguay el Congreso anual de la Sociedad
de Instrumentación y Medidas I2MTC, que por primera
vez tiene sede en la Región 9 luego de 30 años de
exitosa existencia (1984­2014).

El I2MTC aloja desde 2012 una sesión WIM de Mujeres
en Instrumentación y Medidas, con un panel integrado
por asistentes representando la geografía global que
abarca el congreso. En Montevideo, el panel fue
organizado por Wendy Van Moer quien además fue
I2MTC Technical Program Co­Chair y por Donnell, Kristen
M. quien presidió el primer WIM en 2012.

El panel tuvo como invitada a la Dr. Kimberly E. Kurtis,
profesora en School of Civil and Environmental
Engineering at Georgia Institute of Technology, quien
presentó un muy avanzado programa de mentores que
han desarrollado e institucionalizado, y con el que han
alcanzando primeros niveles en cantidad de diplomas
en ingeniería otorgados a mujeres.

También participaron en el panel Sabrina Grassini de
Italia, Octavia Dobre de Canadá y como WIE Chair de
Uruguay Irene Pazos.

En la presentación de Uruguay, se refirieron las
experiencias en las actividades realizadas conjuntamente
con diversas organizaciones locales, incluyendo el museo
Espacio Ciencia, la Universidad ORT, y la ONG
Greentizen, y se comentaron los avances en desarrollar
un programa para realizar talleres destinados a futuros
docentes de educación primaria y secundaria con el
objetivo de facilitar la enseñanza de ciencia. El programa
está enfocado en dotar de lecciones y metodología
tomados de la biblioteca TryEngineering, a maestros que
se sientan cómodos desarrollando estas actividades en
modalidad similar a un juego, cuyas exigencias tanto de
tiempo de ejecución, materiales requeridos y
fundamentación teórica para ejecutar estas lecciones,
lejos de ser un impedimento, sea un incentivo para
fomentar el interés por la ciencia y la tecnología.
Esperamos que promover estas actividades
tempranamente, integrando docentes y estudiantes
colabore a

mejorar el sesgo de género que todavía hoy observamos
en respuesta a las actividades WIE que realizamos.

Este congreso I2MTC y WIM nos dio la oportunidad de
compartir muchas y muy valiosas experiencias, no solo
de las invitadas al panel sino también de los asistentes
que contribuyeron con interesantes comentarios.
Agradecemos especialmente a Zoughi, Reza su aporte
sobre la perspectiva masculina sobre liderazgo & WIE.
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Irene Pazos - IEEE Uruguay Section Chair
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I2MTC 2014
Montevideo - WIE -
WIM panel

Kimberly Kurtis, Octavia Dobre, Wendy Van Moer, Sabrina Grassini e
Irene Pazos
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IEEEComputerSociety es la sociedad más grande del
IEEE. Fundada en 1946, esta sociedad está dedicada al
avance de la teoría, practica y aplicación de la
computación y el procesamiento tecnológico de la
información.

ElNetworking del IEEE ComputerSociety te permite ser
parte de una comunidad tecnológica de gran proyección
en tu carrera. Tienes la oportunidad de conectarte con
personas con tus mismos intereses através de las redes
sociales IEEE, en conferencias o en tu mismo capítulo
estudiantil.

Te permite crecer y desarrollarte como profesional
através de sus cursos online, su librería digital.
Incentivando a la certificación de los nuevos
profesionales en diversas tecnologías y a la publicación
de investigaciones novedosas en el ámbito científico y
tecnológico.

Te invitamos a postularte a cualquiera de las diversas
becas y premios que ofrece el IEEE ComputerSociety:
Richard E. MerwinScholarship, orientado a miembros
voluntarios con gran trayectoria en la sociedad.
Requisitos:

­ Ser miembro del IEEE ComputerSociety
­ GPA de al menos 2.5/4.0
­ 2 años de experiencia IEEE
­ 2 cartas de recomendación
­ Enviar los documentos hasta el 31 de octubre, 2014.
­ Premio: USD$. 1000,00

Lance StaffordLarsonPaperContest, orientado a
publicación de investigaciones para miembros
estudiantiles (undergraduate). Requisitos:

­ Ser miembro del IEEE ComputerSociety
­ GPA de al menos 3,0/4.0,
­ Enviar un artículo bajo eelformato IEEE hasta el 31 de
octubre, 2014.
­ Premio: USD$. 500,00

Upsilon Pi Epsilon Honor Society, orientado a la
excelencia académica. Requisitos:
­ Ser miembro del IEEE ComputerSociety
­ GPA de al menos 3,0/4.0,
­ Cartas de recomendación
­ ActividadesExtracurriculares
­ Envio de los documentos hasta el 31 de octubre, 2014.
­ Premio: USD$. 1000,00

OutstandingChapterAward, orientados a premiar a los
mejores capítulos estudiantiles:
­ Este premio es otorgado en base al éxito en la
organización de actividades técnicas, crecimiento de la
membresía, entre otros.
­ Premio: La sociedad financia el viaje de un visitante
distinguido del IEEE ComputerSociety.

Para mas detalles, todos estos premios y becas pueden
ser encontrados en la página del IEEE ComputerSociety
(http://www.computer.org).

Además puedes pedir ayuda a tu consejero, SSAC, RSAC
o a cualquier miembro del ComputerSociety para
participar y tener la oportunidad de ser reconocido por
el IEEE ComputerSociety.

IEEE PROFESSIONAL ACTIVITIES

Marcelo Palma Salas, MsC. Eng. - IEEE Computer Society Subcommittee R9
marcelopalma@ieee.org

IEEE Computer Society
Premios y Becas
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IEEE TT Women in Engineering were invited to be a part
of the IVillage at the Women and Girls in ICT Forum on
May 21st 2014. This event took place at the National
Academy of Performing Arts, Port of Spain, Trinidad and
Tobago.

The forum was geared toward encouraging and
empowering young women to consider the endless
possibilities and moreover careens in the ICT sector. The
attendees of the forum were girls ages 12­16 from
schools throughout Trinidad and Tobago.

At the IEEE TT WIE booth there were interactive ICT
games, magazines and memorabilia. We took this time
to not only encourage young women into the fields of
science, technology, engineering and mathematics but to
inform them about who we are, IEEE TT Women In
Engineering.

Women and Girls ICT
Forum

Shalini Rampersad - IEEE TT Student Branch Chair 2014/201
shalini.s. rampersad@ieee.org
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Santiago Mancheno - Presidente Rama Estudiantil IEEE­USFQ
tiagomancheno@hotmail.com

IEEE STUDENTACTIVITIES

Actividades en la Rama Estudiantil de
la Universidad San Francisco de Quito

V Jornadas Estudiantiles en Ingeniería Eléctrica y
Electrónica.

El departamento de Ingeniería Eléctrica y Electrónica de
la USFQ en conjunto con la rama estudiantil IEEE­USFQ
organizó las V Jornadas Estudiantiles los días 23, 24 y 25
de Abril del 2014. Este evento tuvo cuatro actividades
fundamentales las cuales fueron:

1. Talleres de capacitación en varios software para
ingeniería tales como ETAP, Optisim, y ORCAD.

2. Panel de invitados con los temas de emprendimiento
y estudios de posgrado.

3. Exposición oral de trabajos de titulación y desarrollos
innovadores, y presentación de posters de estudiantes
de varias universidades del país.

4. El Reto USFQ el cual consistía en el diseño y
construcción de un carro con la capacidad de escalar una
pared metálica de 1.2 [m] de altura en el menor tiempo
posible.

Este evento fue realizado con éxito y contó con la
participación de alrededor de 150 personas entre
estudiantes y docentes de varias universidades del país
tales como la UNL, UTPL, UIDE, EPN, ESPE, y otras.

Visita del DistinguishedLecturerKoichiAsatani

Una de las actividades de mayor importancia de la rama
estudiantil IEEE­USFQ fue la organización de la
conferencia Redes de Nueva Generación (NGN) y sus
Implicaciones dictada por el profesor KoichiAsatani y
desarrollada en Quito en la Universidad San Francisco de
Quito (USFQ) el día Jueves 15 de mayo del 2014.

Este evento tuvo la participación de aproximadamente
51 personas entre estudiantes de la comunidad USFQ y
otras universidades tales como la ESPE, EPN, UTN, entre
otras, docentes de la facultad de ingeniería eléctrica y
electrónica de la USFQ y profesionales de varias
empresas de Quito tales como Puntonet y Panchonet

La conferencia se desarrolló a las 10 de la mañana de
forma exitosa con una duración promedio de 1 hora y
30 minutos. Posterior a la conferencia, se desarrollaron
varias actividades con el profesor KoichiAsatani a cargo
de la rama estudiantil IEEE­USFQ. Entre estas actividades
se desarrolló un city tour alrededor de la ciudad de
Quito para conocer lugares turísticos de relevancia como
el centro histórico de la ciudad, y el Panecillo.
Finalmente se realizó una reunión en la noche con
diferentes directivos de la rama así como docentes de la
universidad.

Para nosotros fue un honor poder recibir y compartir con
el profesor KoichiAsatani. Gracias a IEEE por permitirnos
tener esta oportunidad y esperamos poder realizar
muchas otras actividades como esta, las cuales brindan
un crecimiento tanto académico como personal.
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Andrea K. Carrión - Miembro del Comité WIE de la Región 9
a.k.carrionherrera@ieee.org

Proyecto “Futuros
Ingenieros”

En nuestro país, y en América Latina, tenemos un
problema con graves consecuencias en el futuro:
disminuyen las vocaciones tecnológicas, y los estudios
científicos y tecnológicos son percibidos por nuestra
juventud como aburridos o difíciles.

Conscientes de este futuro, y para contribuir a cambiar el
paradigma cultural, educativo y tecnológico, la Rama
Estudiantil IEEE UTPL ha emprendido el Proyecto Futuros
Ingenieros.

Este proyecto empezó en el 2008 como un plan piloto
en donde se dictaban específicamente talleres de
robótica para niños; a medida que pasaba el tiempo, los
resultados obtenidos en la motivación de niños y
jóvenes por la ingeniería, hacía que crezca cada vez más
nuestro sueño.

En el año 2012, se presentó la propuesta del proyecto en
IEEE Fundation para que se dé ayuda económicay se
pueda adquirir la última tecnología en robots basados en
lego. Enel año 2013, IEEE Foundation aprobó una
subvención de 3000 dólares en apoyo al proyecto,
monto que se destinó a la adquisición de kits Lego
Mindstorms EV3, herramienta con la que se dicta los
talleres de robótica educativa.

Con la ayuda de los tutores, software y el kit de LEGO
MINDSTORM NXT y EV3 los alumnos demuestran su
ingenio, curiosidad y desarrollan sus habilidades.

Además sepretende incrementar las aptitudes de
ingeniería en la niñez y juventud lojana, para que sean
ellos los que en un futuro muy próximo brinden las
soluciones tecnológicas para la ciudad de Loja y el país.

El Proyecto Futuros Ingenieros propone actividades
pedagógicas que apoyan y fortalecen áreas específicas
del conocimiento y desarrollan competencias en el
alumno, a través de la concepción, creación, ensamble y
puesta en funcionamiento de robots. Es una alternativa
para sembrar en niños y jóvenes la semilla de la
curiosidad por vocaciones tecnológicas; se trata de una
herramienta integral y sistema de aprendizaje que
conjuga la creatividad con la ciencia, tecnología,

ingeniería y matemáticas, permitiendo a los estudiantes
imaginar, crear y controlar dispositivos reales.

Se utiliza la robótica educativa como medio para
motivara los niños y jóvenes a diseñar y construir
modelos de robots propios de su ingenio,
permitiéndoles desarrollar competencias como:
autonomía, iniciativa, responsabilidad, creatividad,
trabajo en equipo y autoestima.

Este proyecto no tiene fines de lucro y los talleres que se
realizan son exclusivamente para apoyar los objetivos
científicos y educativos del IEEE: fomentar la innovación
tecnológica en beneficio de la humanidad. Es así que los
tutores son miembros de la rama estudiantil, los mismos
que desarrollan habilidades y competencias que no se
adquieren en las aulas de clase universitaria.

Desde el 2014la Rama Estudiantil IEEE UTPL empezó a
dictar talleres de ciencia recreativa en donde se conjuga
la robótica, la física y las matemáticas como parte del
proyecto “Futuros Ingenieros”, permitiéndoles conocer y
comprender el funcionamiento de los principales
componentes de un sistema robótico moderno,
realizarexperimentos físicos, así como también descubrir
el funcionamiento de las energías renovables,
despertando en ellos el interés hacía la ciencia y la
tecnología.

La metodología utilizada para la selección de los
participantes, es invitar a estudiantes de escuelas o
colegios a un concurso de robótica: “¿Cómo ves un
robot?”, el concurso tiene como objetivo que los
estudiantes construyan un prototipo de robot, utilizando
materiales reciclables. Entre los aspectos que se toman
en cuenta al momento de seleccionar los robots
ganadores, son la creatividad, el diseño y el sustento, de
esta manera se los incentiva a la investigación por la
robótica y a ser responsables con el medio ambiente.

Con esto, se pretende desarrollar de manera mucho más
práctica y didáctica las habilidades motoras y cognitivas
de niños y jóvenes, iniciándolos en el maravilloso
mundo de la robótica y de la ciencia.
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Participantes del concurso de robótica: “¿Cómo ves un robot?”

Participantes del taller de ciencia recreativa como parte del proyecto
“Futuros Ingenieros”
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Salomón A. Herrera - IEEE Ecuador SSAC
salomon.herrera@ieee.org

Visita de IEEE Sección Ecuador
a las Ramas Estudiantiles de la
ciudad de Riobamba

IEEE Sección Ecuador ha empezado un recorrido por
todo el país para visitar a las Ramas Estudiantiles IEEE.
Las visitas son realizadas por ciudad donde existe al
menos una Rama Estudiantil. A estas reuniones se invita
a todos los voluntarios de las Ramas Estudiantiles de la
ciudad y a las autoridades de cada Universidad. Las
reuniones tienen una duración de dos horas y se maneja
la siguiente agenda de trabajo:

10H30 ­ 10H35: Bienvenida
10H35 ­ 10H40: Presentación de los Asistentes
10H40 ­ 10H55: Proyectos de IEEE Sección Ecuador
10H55 ­ 11H10: Proyectos del Comité SAC
11H10 ­ 11H40: Gestión de una Rama Estudiantil
11H40 ­ 11H50: Avance del plan de trabajo de las Ramas
Estudiantiles
11H50 ­ 12H15: Conversatorio: Beneficios de una Rama
Estudiantil para la Universidad
12H15 ­ 12H30: Entrega de reconocimiento a cada
Institución

En esta primera ocasión, la Sección realizó una visita a la
ciudad de Riobamba. Aqui tenemos a las Ramas
Estudiantiles de la Escuela Superior Politécnica del
Chimborazo y de la Universidad Nacional del
Chimborazo. Fue una grata reunión donde la Sección
pudo presentar sus proyectos a las autoridades de cada
Universidad y las autoridades pudieron ver el avance de
cada plan de trabajo que presentó el Presidente de cada
Rama Estudiantil. La visita también sirvió para motivar la
reactivación de la Rama Estudiantil de la UNACH.

IEEE STUDENTACTIVITIES
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Según el itinerario del evento, el concurso estudiantil de ética profesional 2014, se realizó durante el segundo taller
de Directivos de IEEE Sección Ecuador. Celebrado en la ciudad de Cuenca los pasados días 14 y 15 de Marzo del
2014, el evento contempló todas las directrices estipuladas y estandarizadas por elcomité de ética y conducta de
miembros IEEE (EMCC), y por su intermedio las del instituto a nivel mundial. Las mismas que contemplan
parámetros de organización, reconocimientos, calificación y desarrollo.

El concurso tomo lugar el primer día del evento a partir de las 6pm; contó con la participación 11 Ramas
Estudiantiles asistentes al taller lo que representó un total de 32 miembros estudiantiles IEEE partícipes del concurso.
Además de la participación de 3 jueces, miembros profesionales de la ciudad, quienes valoraron y calificaron el
trabajo de cada equipo estudiantil en el concurso. Los datos de los participantes, jueces y parámetros específicos del
concurso serán definidos posteriormente.

Las Ramas Estudiantiles ganadoras del concurso fueron de la Escuela Politécnica Nacional, Escuela Superior
Politécnica del Chimborazo y de la Universidad San Francisco de Quito obteniendo el primer, segundo y tercer lugar
respectivamente.

Kevin Chaca - Coordinador de la Competencia ­ IEEE Universidad de Cuenca

II Competencia Nacional de
Ética en IEEE Sección Ecuador

Estudiantes de las diferentes ramas situados en la primera aula para
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Los días 2, 3 y 4 de abril del presente año, se llevó a cabo el Congreso de Inteligencia Artificial CODIA 2014 en las
instalaciones de la Escuela Politécnica Nacional con una asistencia de 170 participantes entre profesionales y
estudiantes nacionales y extranjeros de diferentes universidades.

Este evento nace como iniciativa del Capítulo Técnico de la IEEE Robotics and AutomationSociety de la Escuela
Politécnica Nacional con el objetivo de incentivar la participación de distintos actores (estudiantes, profesores,
profesionales, etc.) en esta importante área de la ciencia.

Este congreso permitió discutir y analizar los avances en las investigaciones, así como las tendencias tecnológicas
actuales, se realizaron, conferencias por parte de ponentes nacionales e internacionales y actividades que
desarrollaran el emprendimiento relacionados con varios temas de ingeniería y TIC, a cargo de la Unidad de Apoyo al
Politécnico Emprendedor – UAPE y de la Agencia Metropolitana de Promoción Económica – CONQUITO.

La organización del congreso estuvo a cargo de la Directiva del Capitulo Técnico estudiantil y Profesional RAS de
Politécnica Nacional, con el apoyo de la Red Ecuatoriana de Universidades y Escuelas Politécnicas para Investigación y
Postgrado – REDU, el Departamento de Automatización y Control Industrial – DACI, el Grupo de Afinidad WIE­EPN, y
el completo respaldo de la Escuela Politécnica Nacional – EPN.

Entre los principales temas que se trataron fueron: ciudades inteligentes, robótica, nanotecnología, lenguaje natural,
visión artificial, etc. Paralelamente al congreso se realizó la Reunión Nacional de Docentes e investigadores en la cual
varios representantes de las universidades del país discutieron acerca los avances que han tenido cada universidad
en el amplio campo de la inteligencia artificial, y los prospectos de proyectos futuros.

Algunos de los ponentes invitados son:
• Hugo Banda, PhD – EPN
• Alberto Sánchez, PhD – USFQ
• Luis Miguel Procel, PhD – USFQ
• Jaime Cepeda, PhD – CENACE
• Daniel Ochoa, PhD. – ESPOL
• Santiago Orellana, Ing – National Instruments
• Lionel Trojman, PhD – USFQ
• Ángel García, PhD –Universidad Carlos III de Madrid
• Josafá Pontes, PhD –Instituto Tecnológico de Tokyo

Nicolás Magne Tang - Presidente Capitulo Técnico RAS­ Rama Estudiantil IEEE­EPN
nicolas.magne.tang@ieee.org

Congreso de Inteligencia
Artificial 2014
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Colombia Section, Benitez Hernan
Mexico Section, Juarez J. Reyes
Mexico Section, Gomez Pablo
Panama Section, Rangel Radames
Puerto Rico & Caribbean Section, Rosa-Molinar
Eduardo
Centro­Norte Brasil Section, Lucena Vicente
Chile Section, Perez Marcelo

Chile Section, Sauma Enzo
Mexico Section, Morales Caporal Roberto
Minas Gerais Section, Duque Carlos
South Brazil Section, Isotani Seiji
Uruguay Section, Daoudian Nicolas
Colombia Section, Guerrero Santander Cesar
Colombia Section, Gomez Maria
Colombia Section, Maldonado Carlos
Ecuador Section, Torres Rommel
Guadalajara Section, Huegel Joel
Guatemala Section, Alvarado Juan
Guatemala Section, Falla Alejandro
Mexico Section, Davila Jorge
Mexico Section, Angarita Marquez Jorge
Queretaro Section, Nieto Perez Martin

Argentina Section, RocaJose
Colombia Section, Sierra Daniel
Colombia Section, Guevara Ibarra Dinael
Colombia Section, Castro Harold
Colombia Section, Hidalgo Rodrigo
Colombia Section, Alzate Marco
Costa Rica Section, Lopez Ismael
Ecuador Section, Monsalve Carlos
Monterrey Section, Nolazco-Flores Juan
Morelos Section, Meneses-Ruiz Javier
South Brazil Section, Bruno Marcelo
South Brazil Section, Koch Fernando
Guadalajara Section, Alanis Alma
Guadalajara Section, Rodriguez-Vazquez Eloy
Edmundo
Colombia Section, Velasquez Juan
Monterrey Section, Gutierrez David
Queretaro Section, Guzman-Rivera Miguel
Rio de Janeiro Section, De Souza Luiz Felipe

IEEE SENIOR MEMBERS

YOU COULD BE THE NEXT IEEE SENIOR MEMBER!

Region 9 IEEE Senior Members Upgraded in 2014
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The IEEE Latin America and the Caribbean Magazine

ISSN: 2157­8354 Official languages: English, Portuguese, Spanish

Guía Editorial

Artículos de Divulgación y Columnas

Los artículos y columnas deben tratar sobre divulgación dirigidos en general a miembros y no miembros del IEEE
interesados en temas relacionados con las áreas de incumbencia del Instituto, cuyo público va desde estudiantes
terciarios, de grado y posgrado en carreras relacionadas con la tecnología, su gestión y dirección hasta profesionales en
los sectores de la academia, empresa, gobierno y ONGs.

Los autores deberán enviar un documento de Microsoft® Word, LibreOffice u OpenOffice.org, con letra Times New
Roman de cuerpo 10 puntos con espaciado interlineal de 1,5, de 6 páginas como máximo, con márgenes izquierdo de
3 cm y superior, inferior y derecho de 2 cm. Deberán incluir título, autores y adscripción, resumen, introducción,
desarrollo, conclusiones, referencias, breve currículum del/os autor/es y su retrato (opcional) en formato JPG o PNG con
un tamaño máximo de 500 KB. Todas las imágenes, diagramas y gráficos que incluya el artículo deberán ser enviadas
también en archivos por separado del documento con un tamaño máximo de 500 KB. En general, llevará el formato de
publicaciones IEEE, y en el proceso de edición se enmarcaran ciertos conceptos clave contenidos, para facilitar la lectura
del público al que va dirigido.

Noticias de la Membrecía

Son aquellos escritos que nos acercan novedades sobre eventos o reportes de actividades de secciones, capítulos o
ramas estudiantiles.

Los autores deberán enviar un documento de Microsoft® Word, LibreOffice u OpenOffice.org, con letra Times New
Roman de cuerpo 10 puntos con espaciado interlineal de 1,5, de 1 única página, con márgenes izquierdo de 3 cm y
superior, inferior y derecho de 2 cm. Deberán incluir una foto representativa del evento o reporte en formato JPG o PNG
con un tamaño máximo de 500 KB, enviadas también en archivos por separado del documento, así como nombre
completo y cargo del responsable de la nota. Se solicita una limpia redacción.

Calendario

Deberán enviarlo al Editor indicando:

• Nombre del evento.

• Fecha/s, horario/s y lugar/es.

• Organizador/es.

• Página web y dirección de correo electrónico de contacto.

Llamados a Presentación de Trabajos

Enviar poster en un archivo de 1 página en formato JPG, PNG, TIFF con una buena relación calidad/peso, no superior a
2 MB. Deberá llevar algún logotipo que indique que el evento es del IEEE o alguna de sus entidades. La calidad de la
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imagen del poster es responsabilidad de quien envía el material y, en el caso de que el archivo recibido exceda el peso
indicado, será convertido a uno que cumpla con el estándar, esto con la finalidad de prestar el servicio. Si la calidad no
fuera adecuada para su publicación en una revista en formato estándar ISO A4, el Editor­en­Jefe se reserva el derecho
de omitir su publicación.

Llamado a Participación

NoticIEEEro invita a los miembros del IEEE en la Región 9 a formar parte del Comité Editorial como Editor de Columna:

• Entrevista R9.

• Perfil R9.

• Membrecía.

• Se aceptan propuestas de nuevas columnas.

Vías Oficiales de Comunicación con NoticIEEEro

noticieeero@ieee.org

@noticieeero

www.facebook.com/noticieeero

Calendario Editorial del
NoticIEEEro

# | N° Deadline | Cierre de Edición Distribution | Distribución

87 Mon 20 Jan 2014 Sat 1 Feb 2014

88 Thu 20 Mar 2014 Thu 1 Apr 2014

89 Thu 20 May 2014 Sun 1 Jun 2014

90 Sun 20 Jul 2014 Fri 1 Aug 2014

91 Sat 20 Sep 2014 Wed 1 Oct 2014

92 Thu 20 Nov 2014 Mon 1 Dic 2014
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Coming August 201 4

Los invitamos a formar parte del contenido que se

publica bimensualmente. El NoticIEEEro es la revista

oficial de la Región 9 del IEEE.

sites.ieee.org/r9/publicaciones­2/noticieeero/
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