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Donacion

etap

Powering Success

ETAP® Latinoamérica,
promueve la donacion de software para andlisis de sistemas eléctricos

ETAP®, ha sido promotor de la tecnologia en las Instituciones de Educaciéon Superior en
Latinoamérica, ya que existen mas de 70 Laboratorios actualmente, incluyendo
asociaciones con recursos para ofrecer entrenamientos en sistemas de energia.

A través del Programa de Donacién “ETAP® Power Lab” ofrecemos un paquete
predefinido del software con acceso a la mas avanzada tecnologia para el disefo,
modelacion y analisis de Sistemas Eléctricos de Potencia. El uso de esta herramienta,
permitird que los estudiantes y profesionales adquieran una capacidad de toma de
decisiones para la resolucién de escenarios y problemas de ingenieria que se presentan
en los sistemas eléctricos en el campo de trabajo, teniendo la posibilidad de tomar
cursos en las Instituciones, Universidades o Centros de Capacitaciéon que acepten el
Programa de Donacion.

Requisitos de Hardware en tu Institucion:

@ Contar con la infraestructura de 1 (un) Centro de
Computo con 25 computadoras para poder instalar
el software

@® Las computadoras del Centro de Computo debe
tener un sistema operativo “Windows®” a 64 bits
con al menos de 4 Gb en RAM.

Requisitos formales para obtener la donacion:

Enviar 1 (un) documento en doble juego de Enviar 1 (un) documento en doble
una hoja membretada procedente de la juego de 4 hojas con el memorando de
Institucién firmada por el Rector o Director entendimiento entre ETAP® y |a
de la Universidad, Institucion o Centro de Institucién, firmado por el Rector y el
Capacitacion que promueva el uso del profesionista que resguardara las 25
software con fines académicos y no licencias de software
comerciales

é¢Que recibes fisicamente en la Donacion?
1 (una) llave fisica en USB configurada para brindar acceso a 25 licencias de software
ETAP®, mediante el uso en Red LAN.
3 anos de Pdliza de Mantenimiento gratuito con llamadas ilimitadas y correos
ilimitados previo registro y configurado el software
1 (una) placa conmemorativa de madera de alta calidad con aluminio ionizado con
datos de la Institucion

www.facebook.com/etap.latinoamerica/ ventas.latam@etap.com
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A revista IEEE Enlaces tem como objetivo disseminar informagoes de interesse geral para todos 0s alunos
e membros ativos da IEEE na América Latina e no Caribe. Tendo varias seccoes, cada edicao tem como

objetivo ser uma referéncia e um guia para a ligacao entre todos 0s ramos e estudantes na regiao, atraves-
sando fronteiras e encurtando as distancias entre eles.

\océ também pade fazer parte da nossa revista, envie a sua candidatura para ser um membro do conselho
editorial para enlaces@ieee.org mail e dizer-Ihe tudo o que voce precisa para trabalhar em nossas edicoes.

NESTA EDICAO

A nova “Enlaces* TISP em alta

Montanha

Estudantes da Universidade
Nacional de Tucuman con-
seguem estimular e gerar o
interesse dos alunos em uma
escola de alta montanha para
continuar a sua educacao e
introduzir novas tecnologias e
engenharia.

Bem-vindo a nova versao da
revista IEEE para estudantes de
toda a América Latina.

Resultados dos concursos
estudantis de 2016

A lista de todos os prémios dados
pela equipe de SAC em 2016.

Ferramentas basicas
de Engenharia

O Ramo IEEE da Universidade de
Costa Rica relata como realizou
este grande projeto.




EDITORIAL

Prezados membros da
comunidade estudantil
IEEE RS,

E com muita satisfacdo
i que me dirjo a comunidade
Jimmy Tallume

estudantii de uma das
R9 SAC Chair regictes do IEEE  que
alcangou  nos dltimos  anos  um  importante

crescimento em quantidade de membros e Unidades
Organizacionais, gracas ao grande trabalho que vem
sendo realizando por vacés, membros; pelo segundo
anag, tenho o desafio de liderar o Comité de Atividades
Estudantis junto a uma grandiosa e destacada equipe
de voluntarios que formam o SAC Team IEEE RS,
a fim de trabalhar por um so objetivo: “Promover
o desenvolvimento profissional dos nossos
estudantes”.

O compromisso e o trabalho do presente ano do SAC
Team IEEE R9 com os membros estudantis IEEE é:
fortalecer suas habilidades e formacao técnica, alem
de promover a continuidade em nossa instituicaa,
com o proposito de ter profissionais integras e lideres
com compromisso social de acordo com as necessi-
dades que requer nossa regiao.

A pouco fai iniciado 0 ano académico nas diferentes
universidades da nossa regiao, permitindo assim,
a retomada das atividades nos Ramos Estudantis
IEEE e dando inicio a novos desafios, objetivos,
compromissos e realizagbes que ndo estarao
Isentas de dificuldades, mas temos certeza que vocés
saberao enfrentar com iniciativa, compromisso e
solidariedade, caracteristicas que diferem os membro
IEEE da nossa regiao.

\Jamos lembrar que uma instituicao/organizagao
sem objetivos tracados, € como um barco a
deriva; se move a mercé do vento, das marés
e das ondas sem um rumo fixo, o qual pode
encalhar ou afundar a qualquer momento.
O mesmo acontece em um Ramo Estudantil

OuU COm as pessoas quando nao sao estabelecidas os
objetivos do ano. Vocés, como futuros profissionais e
lideres, devem tracar objetivos que permitam dirigir,
controlar, motivar, revisar o sucesso das atividades e,
sobretudo, alcancar metas e realizacoes que permitam
gerar oportunidades para seus Ramos Estudantis
e para vocés mesmo enquanto profissionais.

Uma das metas do SAC Team IEEE RO para o presente
ano, € o relangamento da revista Enlaces, publicacao
que tem o objetivo de difundir as atividades, noticias,
projetos, pesquisa e proximos eventos da comunidade
estudantil IEEE da regiao 9, com a intengao de gerar
espaco bimensal para a publicacao dos voluntarios
das diferentes unidades estudantis da regiao.

Para nos, voluntarios do Comité de Atividades
Estudantis da Regiao 9 do IEEE, € um prazer poder
apresentar-lhes esta publicacao que, a cada bimestre,
chegara asua conta de e-mail. Essametafoialcancada
gragas ao compromisso de uma equipe de voluntarios
gue aceitou o desafio e vem trabalhando arduamente
para garantir a continuidade das publicagoes.

Lembremos que o sucesso do IEEE depende do
trabalho arduo dos nossos voluntarios. Devernaos
reconhecer as importantes realizagoes e contribuicoes
dos nossos membros, bem como agueles membros
gue oferecem voluntariamente suas habilidades e seu
tempo para planejar, organizar e realizar as diversas
atividades.

Finalmente, antes de me despedir de vocés, quero
fazer um agradecimento a tod@s o(a)s voluntario(a)
S que colaboraram, e seguem colaborando com as
atividades estudantis e, em especial a cada membro
do SAC Team RS9, que gragas ao seu COmMpromisso,
dedicacao desinteressada e tempo, ajudam a
engrandecer nossa instituigao e geram um dinamismo
em nossa regiao.

UmabracoatodaaRegiao9dolEEE elembrem-se que
no SAC Team IEEE RS, trabalhamos por “Promover o
desenvolvimento profissional dos nossos estudantes”



BEM-VINDO A NOVA

ENLAGES F

Chegou 2017 e com seus primeiras dias um grande
desafio: assumir a direcao de uma revista com uma
certa tradicao entre o0s estudantes da Regiao 9, mas,
infelizmente, nos dltimos meses, nao estava passando
por seu melhor momento. £ a primeira edicao da revis-
ta Enlaces foilangado em janeiro de 2009, um periodo
em que muitos dos actuais editores do canselho edi-
tarial estavam apenas comegando a vida universitaria;
Alem disso, foi ao mesmo tempo eu ainda estava na
escola e nao sabia nem o que carreira escalher.

Jafaz quase 3 anos desde a Ultima edicao das ligacoes,
e sinceramente desejo de ter um momento de recon-
hecer o trabalho do conselho editarial passado,
uma vez que este trabalho tem sido til como guia e
referéncia para redesenhar comple- }
tamente a revista mantendo a <IEEE
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gluaﬁnmhrll

» CNICICES

Conectando puntos en la RS

SAC Team R9 - Capitulos Técnicos - Actividades Estudiantiles - Voluntariado en IEEE

®IEEE piss ROSLY

passadas vai acolher o leitor para cada edi¢ao.
Alem disso, temos trabalhado para redesenhar
completamente o interior da revista, a partir de
agora em cada pagina sera mais confortavel
para ler, para ler, também ira ofer-
ecer cores e formas marcantes

1 ]| RISACTEAM || EMERO 2009

identida de e o fator diferencial que E“IUCQS para o leitor. E, finalmente, te-
a caracteriza. Eu também quero mos trabalhado em conjunto

agradecer a todos do Comité Ex-
ecutivo da Regiao 9 para colocar a

para trazer o melhor contetdo, o

Miembro Miembro Active !
conteldo gue é atraente para as

sua confianca em mim para execu- - &= geracoes atuais e oferece mate-

tar esta tarefa ardua; Finalmente,

gostaria de agradecer a todo meu ¢ P
comité editorial por seu trabalho, Sl
tempo e dedicacao para levar este
projecto para a frente, & meu priv-
légio de ter uma equipe maravil-
hoso como vocés sao. Obrigado!
Sem VOCe 1SS0 Nao seria possiv-
el. Juntos, vamas fazer a revista

Planificaciéon Estratégica

= rial de interesse técnico / tedrica e

informativo e geral.

Fspero que vocé goste desta
nova geragao da revista, temos
trabalhado duro para projetar algo
totalmente novo e diferente das
geracoes anteriores. Bem-vindo!

Links é uma referéncia no ambito  Edicion ndmero 1, Enero de 2009.

regional e global .

Nesta nova geragao da revista as mudangas sao evi-
dentes. Uma capa totalmente nova, mais impres-
sionante e completamente diferente as edicoes

Sobre o autor: Cristian Quintero € um estudante de engen-
haria elétrica na Universidad Distrital “Francisco José de Cal-
das” em Bogota, Colombia. Além de ser o editor-chefe de
Enlaces, também é editor da revista estudantil IEEE Poten-
tials e é parte da comissao da MGA.



Os Prémios organizados pelo
MGA que foram promovidos e di-
vulgados pelo SAC Team IEEE RS
aos Ramos Estudantis da regiao
sao:

» [EEE RO Larry K. Wilson Award: O
ganhador do Prémio Larry K. Wil-
son na Regiao 9 € Daniel Thomp-
son Garza do Ramo Estudantil
IEEE da Universidade de Monter-
rey.

» |[EEE R9 REGIONAL EXEMPLA-
RY STUDENT BRANCH AWARD:
Os Ramos Estudantis que rece-
beram o titulo de Ramo Exemplar
na Regiao 9 sao:

o0 Universidad de El Salvador

o Universidad Tecnologica de Pa-
nama

0 Universidad Distrital Francisco
José de Caldas.

» [EEE R9 STB WEB SITE CON-
TEST: Os ganhadores do Concurso

Seccién

SAC Team Region 9

A Coordenacao de Prémios e Concursos do SAC Team, foi encar-
regada de planejar, organizar, promover e difundir competicaes,
CoNncursos e prémios que gerem oportunidades para os Ramos
Estudantis e seus voluntdrios, sendo assim, um meio para que
eles desenvolvam atividades de interesse do Instituto e para que
o trabalho realizado seja reconhecido.

de Web Site foram:

0 Primeiro Lugar: http:/ieee.unsl.
edu.ar/, Universidad Nacional San
Luis.

0 Segundo Lugar: www.ieeeufabc.
arg, Universidade Federal do ABC.
0 Terceiro Lugar: http:/sites.ieee.
arg/sb-uff/, Universidade Federal
Fluminense.

Os seguintes Prémios e Concur-
s0s sao organizados pelo SAC
Team do IEEE RS:

» |[EEE RS SELFIE CONTEST: Os
ganhadores do Concurso foram:

0 Primeiro lugar: Instituto Tec-
nologico Superior de Coatzacoal-
cos, Seccion: Veracruz, Nome da
selfie: "FAMILIA ITESCO = FAMILIA
IEEE #TecCoatza #RamaEstudi-
antillEEE" Autor: Maximiliano Lo-
renzo.

0 Segundo lugar. UFPA Belém,
Seccion: Norte Brasil, Nome da

Relacao de e Premios

e Concursos Estudantis
Por: Comité de Atividades Estudantis

selfie: IEEE: A world wide commu-
nity, Autor: Brenda Vilas Boas

0 Terceiro lugar: Universidad Poli-
técnica Salesiana — Cuenca, Sec-
cion: Ecuador, Nome da selfie:
IEEE, juntos innovamas, genera-
Mos v creamos un mundo nuevo.
Autora: Katherine Cristina Busta-
mante.

» [EEE RS PHOTO CONTEST: Os
ganhadores do Concurso foram:

0 Primeiro lugar: Universidad de
San Carlos de Guatemala, Seccion
Guatemala, Nome da obra: For-
mando Logo IEEE, Autor: HECTOR
CONSTANZA.

0 Segundo lugar.  Universidad
Politécnica Salesiana de Cuenca,
Seccion: Ecuador, Nome da obra:
Las sonrisas que regala IEEE!,
Autora: Cristina Bustamante.



alerceiro lugar: Federal University
of Campina Grande, seccion: Ba-
hia, Nome da obra: Minds Circuits,
Autor: Maria Clara Magalhaes.

» [EEE R9 TISP CONTEST: Os gan-
hadores do Concurso foram:

oPrimeira lugar: Universidad de
San Carlos de Guatemala, Seccion
Guatemala.

0 Segundo lugar: Universidad Tec-
nologica del Perd, Seccion: Perd.

» |EEE RS STB SUCCESS CASES
CONTEST. Los siguientes fueron
los ganadores del concurso:

0 Primer lugar: Universidad de San
Buenaventura, Seccion Colombia.
0 Segundo lugar: Pontificia Uni-
versidad Catolica del Perd, Sec-
cion: Pera.

» |[EEE RS STB SUCCESS CASES
CONTEST. Os ganhadores do
Concurso foram:

0 Primeiro lugar: Universidad de
San Buenaventura, Seccion Co-
lombia.

0 Segundo lugar: Pontificia Uni-
versidad Catolica del Perd, Sec-
cion: Perd.

» |[EEE R9 STUDENT ETHICS
COMPETITION: Os ganhadores do
Concurso foram:

0 Primeiro Lugar: Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE, Sec-
cion Ecuador.

0 Segundo Lugar: Pontificia Uni-
versidad Catolica del Perd, Seccion
Perd.
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hAMA [STUDIANTIL EJEMPLAR

Universidad de El Salvador, Seccién El Salvador.
Universidad Tecnoldgica de Panamd, Seccién Panamda.
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Seccidén Colombia.

IEEE® YRO

1966 - 2016 50 YEARS

» |[EEE R9 CALL FOR PAPER
CONTEST.Os ganhadores do Con-
curso foram:

0 Categoria Computacaa: Univer-
sidad Tecnologica Nacional Argen-
tina, "Effective implementation of
the management system "SlI-
NAR" using the Domain-Driven
Design approach. Christian Diego
Escalante, Dana Luz Gonzalez

oCategoria Elétrica: Universidad
Politecnica Salesiana - Cuenca,
Study of the different methods
used for the optimal placement of
compensators in Electric Power
Systems. CM. Quezada, JA. To-
rres.

0 (ategoria Eletrénica: Univer-
sidad Privada Boliviana Bolivia
Desarrollo de un espectrometro

ROSA®

eom

optico basado en un sensor CCD
y una plataforma ARDUINO para
aplicaciones LIBS. Andrés lvan
Montero

« IEEE R9 CASO DE EXITO DE CA-
PITULOS: Os ganhadores do Con-
curso de (Casos de sucesso, por
categoria, sao:

o Computer: Escuela Superior
Politecnica del Litoral, Seccion:
Ecuador, Caso: Semana de Segu-
ridad Informatica "eSec-Week"

0 PES: Universidad de Ingenieria y
Tecnologia (UTEC), Seccion: Perd,
Caso: Country Manager de Enel.



0 IAS; Universidad de los Andes,
Caso: Colombia, Caso: PEPQA.

0 RAS: Unidad Profesional Inter-
disciplinaria en Ingenieria v Tec-
nologias Avanzadas, Seccion: Mé-
xico, Caso: “Guerra de robas”

« IEEE R9 CASO DE EXITO WIE
ESTUDIANTIL:O Grupo de Afini-
dade ganhador do Concurso de
Casos de sucesso WIE é:

o Federal University of Campina
Grande, Seccion: Bahia, Caso: En-
genheiras da Borborema”: A pro-
ject to inspire new engineers and
scientists girls.

» [EEE RS IEEE DAY CONTEST:
Os Ramos Estudantis ganhadores
do Concurso sao:

. EJEMPLAR®?

Larry K. Wilson Regional Student Activities Award

0 Primeiro Lugar: Universidad de
San Carlos de Guatemala, Seccion
Guatemala.

0 Segundo Lugar: Pontificia Uni-
versidad Catolica del Per(, Seccion
Peru.

Os resultados dos diferentes con-
cursos faram anunciados por e-
mail e divulgado nas redes sociais.
Os certificados foram enviados aos
representantes dos Ramos Estu-
dantis, durante e, logo depois da
Reuniao Regional de Ramos Es-
tudantis, realizada entre os dias
06 a 09 de Outubro na cidade de
Guayaquil, Equador. A premiacao
em dinheiro foi enviado atraves das
contas custodia das respectivas
Secoes.

Daniel Thompson Garza (Seccién Monterrey)

-
IEEE" *R9

1966 -2016 § 50 YEARS

.
IEEE® *R9

1966 - 2016 § 50 YEARS
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O Comité de Atividades Estudantis
agradece aos voluntarios dos Ra-
mos Estudantis da Regiao 9 pela
grande participacao em todos 0s
diferentes concursos e, os motiva a
seguir participando nos concursos
que estao sendo organizados du-
rante o ano de 2017.

Concurso Casos de Exito
IEEE R9 2016

1°: Universidad de San Buenaventura, Seccion Colombia.

2°: Pontificia Universidad Catdlica del PerU , Seccion Peru.

ROSAS

om



2017 MEMBER-DRIVEN
INITIATIVES

Geral

O IEEE Power & Energy Society Governing Board destinou até US$35.000,00 para iniciativas
do fundo Member-Driven Initiatives em 2017. O fundo esta aberto para todos os Membros,
Capitulos e Comunidades PES. Os membros PES ndo precisam da aprovagédo do Capitulo,
mas se recomenda que haja uma coordenagdo conjunta da atividade. Os fundos serao
distribuidos por competicdes.

Prioridades do fundo

As solicitacdes serdo avaliadas e selecionadas pelo Comité de Selegcdo, o qual dara
preferéncia aos projetos que contenham, um ou mais, dos seguintes requisitos:

O Projeto se adequa a Missao da PES
Numero de Membros PES beneficiados
Beneficio aos membros da industria

Atividade humanitaria

Recrutamento e retengdo de membresias PES

Beneficios as mulheres Membros da PES, ou aumenta das membresias femininas
PES

Difuséo publica da Engenharia de Poténcia

A capacidade para execucgao do projeto proposto pelo solicitante também sera considerada.

Termos, restrigées e condigcoes

N&o ha um montante minimo para a candidatura de projetos. Para projetos de grande
impacto, podem ser alocados até US$5,000.

Somente iniciativas propostas por Membro(s), Capitulos ou Comités PES serdo
consideradas.

Os fundos deverdo ser usados no ano de 2017. Solicitagdes para varios anos ou
continuas ndo serao consideradas.

Os fundos nao poderao ser destinados para viagens a conferéncias, pagamentos de
inscricdes a conferéncias ou congressos, pesquisa, matriculas ou custos indiretos.
Compensagao por trabalho ndo pode estar incluida nos projetos.

E necessario o envio de um reporte, que inclua documentacdo financeira, lista de
participantes com sua respectiva afiliagcdo e registros fotograficos, em no maximo 45
dias apos a finalizagdo do projeto.



Toda imagens ou descricdo do evento sera considerada para uso em jornais,
promocoes e publicacdes da PES.

Uma vez que os fundos sejam esgotados, nao serado destinados fundos adicionais ao
projeto através deste programa, sobre a mesma candidatura.

Caso seja recebido varias candidaturas por parte do mesmo solicitante, a segunda
solicitacdo somente sera avaliada apés a execucédo e o reporte da primeira serem
enviados. E preferivel que ndo sejam enviadas multiplas candidaturas por parte do
mesmo solicitante em um mesmo chamado.

Nosso método preferencial para o envio do fundo € mediante transferéncia a conta
bancaria da Secdo IEEE local. Os solicitantes devem contar com a aprovagao do
Tesoureiro da Secéao. Por favor, leve em consideracdo que as transferéncias podem
demorar mais de um més para chegar a determinados paises.

Outras restricdes podem ser consideradas.

Exemplos de projetos

Capital inicial para um workshop destinado a pratica de engenheiros.

Apoio para a realizagcao de uma reunido de Capitulo com a participacdo de executivos
convidados da industria.

Workshop de industria.

Desenvolvimento de um programa de incentivo e divulgagao para estudantes de nivel
fundamental e médio na area de Engenharia de Poténcia.

Fundos para competicdes de desenho de tecnologias de iluminagao.

Apoio para um evento que proporcione a criagdo de um novo capitulo.

Comité de Selecao

Os membros do Comité de Selecdo serdao escolhidos entre Membros, Representantes de
Capitulos e Representantes Regionais.

Cronograma

As inscrigdes sao aceitas a partir de margo de 2017. As candidaturas devem ser apresentadas
no inicio, a fim de permitir que o tempo de processamento e analise sejam suficientes.
Recomenda-se aos candidatos a aplicar o mais breve possivel, a fim de reservar fundos para
0 seu projeto, caso seja selecionado.

1 de margo de 2017: Abertura das candidaturas.

15 de margo de 2017: Fim da primeira etapa de recebimento de candidaturas.

1 de abril de 2017: Resultado da avaliagcdo da primeira etapa de recebimento de
candidaturas.

15 de maio de 2017: Fim da segunda etapa de recebimento de candidaturas (com
recursos).

1 de junho de 2017: Resultado da avaliacdo da segunda etapa.

15 de julho de 2017: Fim da terceira etapa de recebimento de candidaturas (com
recursos).

1 de agosto de 2017: Resultado da avaliagcédo da terceira etapa de candidaturas.

15 de setembro de 2017: Fim da quarta etapa de recebimento de candidaturas (com
recursos).

1 de outubro de 2017: Resultado da avaliagdo da quarta etapa.

31 de dezembro de 2017: Data final para o envio de reportes.

Duvidas? Contate a Juan Carlos Montero (jcmontero@ieee.org)
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EXPLAIN EDITOR RESULT

var a = 3;
console.log( =

ar b;

c=4;
console. log('c

var d = 'I am
console.log('d

var e = true;
console. log( e

Team Members :
Jonathan Geovany Vasquez Hernandez & Claudia lliana Padilla Magaina

Region 9, El Salvador, IEEE student branch Universidad de Sonsonate
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TISP em Alta Montanha
IEEE Secdo Argentina

Esquivel Fagiani, Facundo Ramiro, Past President,
Juarez, Gustavo Eduardo, Counselor Rama Estudiantil
IEEE - UNT Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia
Universidad Nacional de Tucuman
facufref(@gmail.com, juarez.gustavo@gmail.com

I. 0 DESAFIO: Conseguir incentivar e gerar inter-
esse dos alunos de uma escola de alta montanha a
continuar com sua formacao académica, introduzi-
los nas novas tecnologias, no estudo da engenha-
ria e assim oferecer ferramentas que sirvam para o
progresso de sua comunidade.

Il .A SOLUCAO: Realizar uma atividade do Teach-
er In-Service Program (TISP) em conjunto com os
capitulos argentinos doe IEEE ES e IEEE SSIT, a qual
foi impactante, interessante e motivadora para os
alunos da escola.

lll. INTRODUGAO: A escola de alta montanha N°
349 de Nhorco situada na localidade de Trancas, na
provincia de Tucuman, a norte da Republica Argenti-
na, estaa 1360m. Como se pode observar na Figura
1, dadas as caracteristicas do terreno, so € possivel
0 acesso a mesma por meio de animais de mon-
taria ou veiculos especializados. As vezes, devido as
condicoes meteorologicas, a escola fica isolada e 0s
alunos e professores devem permanecer nela por
varios dias (também pode haver complicacoes téc-

. ‘ Fig. 1 - Imagem de satélite da escola
nicas como mostra a Figura 1).




As criancas que frequentam niveis primario e se-
cundario, pertencem a comunidades indigenas
locais, especialmente de Diaguitas, que tem sua
subsisténcia fruto da comercializagao de caprinos e
queijos. Todos os dias as criangas caminha entre 5
e 10 km para chegar a escola, razao que faz com
que alguns optem por ficar na escola durante toda
a semana, ja que a mesma oferece um albergue
para estudantes que desejam permanecer na in-
stituicao. Sem servicos basicos convencionais (rede
eléctrica, gas, agua e esgoto), a escola gera sua
propria eletricidade através de painéis solares, usa
agua de pocos e cultiva alguns dos alimentos que
consomem. Por causa das indmeras dificuldades e
a falta de acesso a tecnologia, os alunos depois de
adquirir o conhecimento primario, optam por nao
continuar a formacao escolar. Eles passam a seguir
0 trabalho de suas familias na criacao de gado ou
outras atividades gue nao priorizam a aplicacao
de conhecimentos mais avancados na sua area
de trabalho. O desafio é evitar o abandona escalar,
através da introducao do estudo de engenharia e
seu uso navida cotidiana, como uma ferramenta de
desenvolvimento para a sua comunidade.

IV. DESCRICAO DA ESTRATEGIA A SER SEGUIDA
O Ramo Estudantil foi convidado pelo PhD Leon-
ardo Franco da Universidade de Malaga, Espanha,
gque & um freqguente colaborador na realizacao de
atividades de nosso Ramo Estudantil, a envolver-se
na realizacao de uma atividade na referida escola.
Perante esta situagao, levantamos a possibilidade
de uma atividade TISP e nos associamos com capi-
tulos argentinos das sociedades IEEE ES, IEEE SSIT
e com o Laboratario de Inteligéncia Artificial da Fac-
uldade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Na-
cional de Tucuman.Como atividade desenvolvemos
a competicao “Tall Tower Challenge’, o qual consiste
em trabalhar em conjunto, planejar e desenvolver a
construcao da torre mais alta possivel para supor-
tar o peso de um alfgjor, usando materiais como:
canudinhos plasticos, clips, como é mostrado na
Figura 2. Participaram 42 alunos e 5 professores
de ensino fundamental e médio. Os alunos tinham
entre 8 e 18 anaos de idade e foram divididos em 6
grupos de 5 alunos e 2 grupos de 6 alunos.

Fig. 2 - Medindo a altura da torre de uma equipe.

Desta forma, 0s alunos aprenderam alguns con-
ceitos de engenharia; enquanto eles desenvol-
viam e compreendiam a importancia de uma boa
comunicagao, trabalho em equipe, coordenagao, e
planejamento da gestao do tempo e realizagao do
objetivo. Para concluir esta atividade, 0s alunos ex-
plicaram o que era o objetivo desta atividade e o
incentivo para continuar e aprofundar o estudo em
areas tecnicas. A segunda parte da experiéncia foi
a montagem de um aeromodelo feito de madeira
balsa, para depois provar os principios da sustenta-
bilidade de um veiculo aéreo através de uma com-
peticao para alcancar a maior distancia de voo per-
corrida pela aeronave montada. Em seguida, eles
apresentaram o modelo de um drone construido
pelo Laboratario de Inteligéncia Artificial (Figura 3) e
foi realizado o teste de voo de um modelo de nego-
cio Parrot.

Fig. 3 - Modelo de drone construido pelo
laboratorio de inteligéncia artificial



Foram mencionados 0s aspectos técnicos dos
veiculos aéreos nao tripulados e convidou-se aos
alunos a pilotar o drone. Posteriormente, em um
almoco com os alunos da escola, nos foi ensinado
0 processo de fabricagao de queijos e 0s materiais
utilizados na mesma.

V. RESULTADOS: A atividade foi um sucesso, tanto
para 0s alunos da escola de Nhorco, como para

0s voluntarios de nosso Ramo Estudantil. Devido a
1550, 0S professores da escola solicitaram repetir a
atividade posteriormente e 0s voluntarios do Ramo
Estudantil ja planejaram realizar melhorias para a
escola (instalacao de rede Wi-Fi e um curso de pro-
gramacao).

V. CONCLUSOES: Uma atividade deste tipo é uma
ferramenta poderosa e motivadora e, uma ex-
periéncia Unica que tados os voluntarios dos Ra-
mos Estudantis, enquanto profissionais e membros
das sociedades, devem participar para ter con-
sciéncia, aprender e compartilhar o estilo de vida
de estudantes destas comunidades, o que propor-
ciona um enriqguecimento pessoal e profissional.
Essa experiéncia também serviu para mostrar aos
estudantes as diversas areas de aplicagao dos
conhecimentos de engenharia e a utilidade destas
atividades na comunidade. E, finalmente, podemos
destacar a importancia de trabalhar em conjunto
com as sociedades do IEEE, que fornecem apoio a
essas atividades.

VI. AGRADECIMIENTOS: Queremos agradecer ao
diretor da escola N° 349 de Nhorco, Walter Raghid,
0 PhD Leonardo Franco, os capitulos argentinos do
IEEE ES e IEEE SSIT, 0 mentor do nosso Ramo Estu-
dantil, Pablo Medina, ao Laboratorio de Inteligéncia
Artificial da Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecno-
logia da Universidade Nacional de Tucuman, ao pro-
fessor de tecnologia da escola que nos ajudou com
0 problema da caminhonete e, especialmente, aos
professores e alunos da escola pela oportunidade e
experiéncia compartilhada com eles.
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Regional Tucuman no ano de 2012, na Universidade Tec-
nolagica Nacional. Membro do Laboratorio de Inteligéncia
Artificial da UNT desde 2000 até hoje, € Professor de Bases
de Dados e de Inteligéncia Artificial na Universidade Nacional
de Tucuman (UNT- Argentina). Atualmente & membro do
Projeto de Pesquisa "Modelizacion Predictiva de Procesos
Socioeconomicos’, com soporte do MECyT (Argentina), do
projeto de “Procesamiento Digital de Senales en instrumen-
tacion, control e identificacion de Sistemas’, UNT-CIUNT, e
do Projeto "Sistemas Inteligentes Bioinspirados Aplicados a
Medicina Personalizada’; aprovado pelo Ministério de Cién-
cias e Inovacao (ESPANA). Membro IEEE, participando ativa-
mente dos convénios com a Comissao Nacional de Energia
Atémica (Centro Atémico Ezeiza) e com os programas de
intercambio e capacitacao da Université de Technologie de
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da organizagao de mais de 20 seminarios técnicos e muitos
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uma bolsa de um semestre para realizar estudos na Univer-
sité de technologie Belfort- Montbéliard (UTBM), na Franca.
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Humanitarian Activities
Committee

Oportunidades de Financiamentos do HAC IEEE em 2017

O Comité de Atividades Humanitarias do IEEE (HAC) tem o prazer de anunciar suas
oportunidades de financiamentos para 2017, em trés programas de financiamentos
diferentes, para diversos projetos ou atividades que podem ser aproveitados no
presente ano.

HAC Fuantac



O Comité de Atividades Humanitarias do IEEE (HAC) esta encarregado de apoiar a
visido do IEEE em todo o mundo, realizando e/ou apoiando atividades humanitarias
impactantes a nivel local.

O HAC esta atualmente solicitando propostas para o apoio de partes de eventos que
estdo alinhados com esta visdo. O apoio podera incluir recursos financeiros,
publicidade em materiais do HAC e desenvolvimento de conteldo, tais como: ajuda do
HAC para determinar temas de sessOes e/ou possiveis oradores, e/ou outra
assisténcia. O HAC busca apoiar uma série de eventos nas regidoes do IEEE em todo o
mundo.

O HAC ndo ird patrocinar conferéncias inteiras. Mas sim, apoiara parte dos eventos,
como: workshops, sessoes, etc., que estejam alinhadas com a visao do HAC.

As propostas podem ser apresentadas com um orcamento de até US$ 15.000,00.

Deadlines:
e 1° de Margo
e 15 de Maio
e 15 de Agosto

Link: http://files.constantcontact.com/68d33b8¢c301/1e080db5-b274-4b8e-8788-
c20ff989¢8b.pdf

HAC Projetos

O Comité de Atividades Humanitarias do IEEE (HAC) tem a tarefa de apoiar a visao
respaldada pelo IEEE em todo o mundo, realizando e/ou apoiando atividades
humanitarias impactantes a nivel local.

O IEEE HAC convida a candidatura de propostas para projetos relacionados com o
Desenvolvimento Sustentavel e as Atividades Humanitarias alinhadas com esta visao.

O comité revisara as propostas durante 2017 e espera financiar um minimo de 4 a 5
propostas com valores entre US$ 20.000,00 e US$ 60.000,00.

Deadlines:

e 31 de marco.
e 31 de maio.



Link: http://files.constantcontact.com/68d33b8c301/19d072f1-ce6e-4065-b4a0-
£675f46979¢5.pdf

Projetos IEEE SIGHT

O programa do Grupo de Interesse Especial em Tecnologia Humanitaria (SIGHT) é uma
rede de voluntarios do IEEE ao redor do mundo que se associam com comunidades
carentes e organizagoes locais para usar a tecnologia em beneficio do desenvolvimento
sustentavel.

O Comité de Diretores do SIGHT estd atualmente solicitando propostas para o
financiamento de projetos de grupos SIGHT.

O comité revisara as propostas durante trés periodos em 2017 e outorgard prémios
entre US$ 500,00 e US$ 19.999,00.

Deadlines:
e 15 de margo

e 15 de Maio
e 15 de agosto

Link: http://files.constantcontact.com/68d33b8¢301/8¢c673092-485¢-4267-8¢88-
965188ddc799.pdf




Ferramentas basicas de Engenharia . . .

De Estudantes para Estudantes. . .

Por o Ramo Estudiantil da Universidad de Costa Rica

T

Muitas vezes nao é suficiente esperar que na Uni-
versidade sejam passados todos os conhecimen-
tos necessarios para um desempenho profis-
sional eficaz. E necessario desenvolver diversas
habilidades de maneira autodidata e, este pro-
cesso, dependendo do método de aprendizagem
do individuo, pode ser mais lento. Para acelerar
e melhorar as bases de aprendizagem dos es-
tudantes, o Ramo Estudantil da Universidade de
Costa Rica, tomou comao primeiro trabalho do ano
de 2017 oferecer cursos gue proporcionem con-
hecimentos basicos de ferramentas fundamen-
tais nas graduacoes de Engenharia.

Os cursos faram ministrados por estudantes que
Jja estao mais avancados na graduagao de engen-
haria Elétrica, guiados por professares da Univer-
sidade membros de laboratorios de Pesquisa (AR-
COSLAB e EPERLAB), desta maneira temos uma
Instrugao dada por Estudantes para Estudantes
gerando um maior interesse, aulas mais dinami-
cas e um enriqguecimento muatuo. Sofia Fonseca
Munoz, presidente WIE do Ramo da Universidade
de Costa Rica, e uma das estudantes que foi a in-
strutora de um dos cursos, menciona:

"Foi uma boa experiéncia ter a oportunidade de
poder compartilhar os conhecimentos que tenho
com outros estudantes atraves destas oficinas
e me fez aprender muito malis, ja que, para dar a
oficina tive que pesquisar mais a fundo descabrin-
do muitas outras utilidades que eu nao conhecia
do programa.’

Foram ministrados quatro cursos:
1. Lalex

2. Python

3. OpenDSS vy QGIS

4. Modelado 3D vy Cortadora Laser

Latex:

Esta oficina foi realizada por 4 grupos de 2 horas
semanais durante duas semanas, com um total de
50 estudantes. Os conteddos trabalhados foram:
Introducao e Vantagens do Lalex, partes funda-
mentais (tipo de documento, pacotes, inicializagao),
secOes, indices, bibliografias, numeragao, inser¢ao
de formulas, equacoes, cadigo e imagens. Ao final
do curso, 0s estudantes podem escrever um ar-
tigo usando este editor de texto e podem usar um
compilador baixado ou compiladores na web.



Python:

Neste curso, foram 30 alunos participantes em
3 horas por semana, durante trés semanas. O
Curso iniciou com uma introducao ao Python,
passando por estruturas de controle, variaveis,
listas, dicionarios, funcoes, classes e objetos,
polimorfismo, até heranca e numpy, trabalhando
com aulas tearicas e praticas em gue 0s alunos
desenvolveram os temas abaordados na teoria.
(Ministrado por: Arturo Apd, Fabian Meléndez e
Javier Pacheco).

OpenDSS y QGIS:

OpenDSS é um simulador de sistemas de dis-
tribuicao de energia elétrica para apoiar a inte-
gracao de recursos distribuidos e assim mod-
ernizar as redes elétricas. Neste curso foram
ministradas 3 aulas de 2 horas por semana, du-
rante duas semanas, a um total de 7 estudantes.
Foram abordados temas de circuitos de dis-
tribuicac e como modela-los em OpenDSS, con-
ceitos de transformadores, linhas de distribuicao
(meia tensao), cargas monofasicas e trifasicas e
geradores. (Ministrado par: Roger Gonzalez, Ab-
denago Guzman e Marco Jara )

Modelado 3D y Cortadora Laser:

O curso foi composto por 3 aulas de 3 horas cada
una, durante duas semanas, com um total de 15
estudantes. Foi abordado uma introducao ao de-
senho 3D, introdugao a técnicas gerais para o de-
senho de salidos geometricos em FreeCAD (sub-
tracao ou adicao, construcao de circulos e linhas,
uso de constraints, packets, pans, mirrors, palars,
fillets e chamfers...), configuracao inicial de Cura,
desenho em 2D com Inkscape e funcionamento
basico do cortador alazer, assim como precaucoes
e cuidados para a Impressara 3D e o Cortador a
Lazer. Para cumprir satisfatoriamente o curso, 0s
alunos deveriam utilizar ao menos 3, das técni-
cas gerais aprendidas para desenhar uma figura e
nao poderiam usar um modelo da internet. (Min-
istrado por: Paula Hernandez Gochez).

Pode-se obter um bom feedback dos cur-
S0s como por exemplo, o comentario realiza-
do pelo Juan Manuel Viguez: "E uma excelente
iniciativa a realizacao desses cursos, ja gue,

adquirir um novo conhecimento nunca é demais. Aléem
disso, com tanta competicao no mercado de trabalho,
ter conhecimento extra podera fazer a diferenca entre
ser contratado ou nao. Sabemos que o workshop nao
nos fara um mestre no assunto, Mas € um primeiro
passo, ou uma motivacao para nos, como estudantes
continuarmos com a aprendizagem.” Justin Munkel
também comenta: "Posso dizer que 0 curso foi bem
preparado. Os ministrantes tém um dominio muito
bom sobre o tema e nota-se que eles gostam do que
fazem. Aléem de serem servidos refrescos e tudo ser
muito bem organizado!’

Queremas fazer um convite para que outros Ramos
Estudantis realizem algo diferente que traga uma
grande contribuicao aos estudantes e consigam fazer
atividades de estudantes para estudantes. Assim,
poderao fortalecer o voluntariado IEEE e a participagao
estudantil fora das salas de aulas.

El Estudiante Pablo Vargas Jiménez en el curso de Impresion 3D.
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IEEE: Uma oportunidade de desenvolvimento
para o engenheiro atual

A maior associagao técnica internacional do mundo para o beneficio da humanidade

Luis lvan Ruiz Flores
(Senior member)
liruiz(@ieee.org

Resumo — — Neste artigo, se apresenta as car-
acteristicas, funcoes, Estruturas e aportunidades
que brinda uma das maiores organizagoes do
mundo com maior envergadura técnica nas areas
de ciéncias e tecnologia. O Instituto de Engenhei-
ros Eletricistas e Eletronicas, o IEEE, conta com
profissionais e pesquisadores de renome, assim
como engenheiros e estudantes de diferentes
disciplinas que apresentam inovacoes, em temas
de impacto na sociedade impulsionando a lider-
anca, crescimento profissional e intelectual para
desempenhar sua profissao com sucesso. Tam-
bém é mostrado as vantagens e desvantagens
entre um engenheiro membro IEEE e um en-
genheiro nao membro. Assim, mostra os benefi-
cios de pertencer a esta associagao com mais de
430,000 membros filiados gerando um proativo
networking, apresentando 4 conferéncias por dia
com temas de vanguarda, desenvolvendo publi-
cacOes especializadas em eletrotécnica dentro de
suas 38 sociedades técnicas para contribuir na
formagao do engenheiro de hoje em dia.

Palabras clave: associacao, padroes, estudante,
fellow member, IEEE, indUstria, engenharia, ino-
vagao, life member, networking, profissional, sen-
lor member, tecnologia, vanguarda.

I. NOMENCLATURA
AIEE  Instituto Norte americano de Engenheiros Eléctricos
IEEE  Instituto de Engenheiros Eléctricos e Eletranicos
IRE  Instituto de Engenheiros em Radio
FM  Fellow Member
LM Life Member

MGAB Junta de membros e atividades geograficas
SB Student Branches
SM Senior Member

TAB
YP

Junta de Atividades Técnicas
Young Professional

Il. INTRODUCAO

A IEEE e uma associagao técnico-profissional ded-
icada a padrges. Sua principal funcao e promover
a Criatividade, o desenvolvimento e a integracao,
aplicar os avangos das tecnologias da informacao,
eletrOnica e ciéncias em geral, para o beneficio da
humanidade e dos profissionais.

A |IEEE é reconhecida como a maior associagao
internacional sem fins lucrativas, formada por
profissionais de novas tecnologias, tais como en-
genheiros eletricistas, engenheiras em eletronica,
engenheiros em sistemas computacionais, engen-
heiros em telecomunicacao, entre outros.

A |EEE & uma agrupacao com alto prestigio nas
areas tecnicas derivadas da eléctrica original desde
energia elétrica e eletronica de consumo, teleco-
municagoes, engenharia computacional até tecno-
logias biomédicas, veiculares, médicas, aeroespa-
cials, etc.

O lema que utiliza denominado “Networking the
warld” transmite uma visao de engrandecer a
prosperidade global, fomentando a inovagao tec-
nologica, fortalecendo as profissdes dos mem-
bros e promovendo uma comunidade mundial.
Sua missao é focada em “Promoaver o livre inter-
cambio de informacao técnica entre Engenheiras,
para que seus integrantes posam progredir em
suas profissoes e a sociedade possa compreender
a importancia da Engenharia Elétrica, Eletronica e
Computacional na vida cotidiana” [1].



Seu compromisso é promover a criatividade, de
desenvalvimento, a integracao e aplicar 0s avan-
cos em tecnologias da informagao, eletronica e
ciéncias em geral para beneficio da humanidade
e dos mesmos profissionais. A Figura 1 mostra
graficamente parte de seus principios ante a hu-
manidade.

Este artigo apresenta a conceptualizagao, seu ini-
cio, conquistas, abordagens da eletrotécnica, as-
Sim como o inexoravel incremento de seus mem-
bros e seus alcances globais.

lll. ANTECEDENTES

A criacao da IEEE se remonta a 1884, época de
otimismo e entusiasmo no qual o desenvolvi-
mento da eletricidade estava em crescimento.
Assim, nesse periodo se estabeleceu o “Instituto
Norte-americano de Engenheiros Elétricistas),
identificado por suas siglas em inglés como AlEE:
"American Institute of Electrical Engineers’, onde
personalidades como Thomas Alva Edison, Alex-
ander Graham Bell e Franklin Leonard Pope sur-
giram como fundadaores.

- Innovacién ;
Te legi :
ecnologia y excelencia Humanidad

Figura 1. Principios da IEEE: incentivar a inovagao tecnologica e
exceléncia para o beneficio da humanidade.

Em 1912, se integraram em uma mesma agru-
pagao a Sociedade de Engenheiros de Telegrafia
Sem Fio e o Instituto Sem Fio, tendo como re-
sultado o “Instituto de Engenheiros em Radio”
(IRE), uma associacao nacional de cientistas e en-
genheiros involucrados no desenvolvimento das
comunicacoes sem fio. Em 1963, adotou-se o
nome de IEEE com a fusao das entidades AlEE e a
IRE [2]. Atualmente, & a maior e mais prestigiada
organizagao técnica profissional do mundo, suas
atividades se estendem muito além de que seus
fundadores poderiam prever. A I[EEE segue sendo
a voz principal dos mais importantes campos tec-
nologicos de seu tempo, com mais de 130 anos
de sua fundacao.

IV. SITUA(;ﬂO ATUAL DA IEEE

Neste momento, a IEEE conta com mais de
431,000 membros ao redor de 170 paises, quase
50 % deles estao fora dos Estados Unidos, pouco
mais de 120,000 membros estudantes, cerca de
27,000 filiados a sociedades, 333 secoes, 2,23
capitulos técnicos, mais de 2,516 ramos estudan-
tis em cerca de 90 paises, ao redor de 300 capitu-
los de ramos estudantis, existe aproximadamente
147 grupos de afinidade, 38 sociedades e 5 con-
selhos tecnicos [2]. A Figura 2 mostra a organi-
zacao da IEEE e a relacao entre seus membros e
0s lideres que sao eleitos mediante votagoes em
certos periodos, tanto para ocupar postos na Junta
de Diretores, como para 0s postos de Comité Per-
manente, Regides, Secoes, etc. Os membros como
parte da membresia ocupam um posto dentro da
mesma organizagao e sao selecionados demo-
craticamente a ocupar postos em um organogra-
ma dinamico, seja local, por area, se¢ao ou regiao.

Os membros em sua maioria sao engenheiros es-
pecializados em elétrica e em ciéncias da comu-
nicagao, contribui a organizagao um organograma
horizontal que contém os seguintes conceitos:

A. Conceito de Regiao

O territorio da IEEE se divide em areas geografi-
cas conhecidas como regiges, as quais estao for-
madas por um ou mais paises com fins de gestao
e administracao, para representar e satisfazer as
necessidades dos membros e cumprir com a mis-
sao de membresia no territorio indicado. A Figura 3
mostra as 10 regioes que compoem a IEEE.

B. Conceito de Area

Uma area é parte de uma regidao que consiste
em varias secOes, estados, provincias ou pais-
es que se estabelecem pelo comité da regiao
como unidade de gestao administrativa da IEEE
para satisfazer as necessidades dos membros
desse territario. Por exemplo, na Regiao 9 ex-
isten  areas denominadas Conselhos, totali-
zando 5ao todo. Conselhos: 1) Conselho México,



i) Conselho Capana, iii) Conselho Andino, iv) Con-
selho Brasil e v) Conselho Cono Sul; os quais tém
distribuidos nessas areas mais de 35 secoes que
representam a membresia.
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Figura 2. Esquema grafico dea organizacao da IEEE

C. Secoes

Uma secao € uma unidade operativa basica den-
tro da estrutura da IEEE e, esta constituida por um
minimo de 50 membros. A secao tem como fim o
progresso das teorias e das praticas estabelecidas
pela IEEE que mantém um alto nivel profissional
entre seus membros locais. Existemn em algumas
areas as chamadas "subsecoes” que podem ser
constituidas como uma area que esta agrupada
por um ndmero menor de 30 membros.

D. Ramos Estudantis (SB)

Um ramo estudantil ou “Student Branch” (SB), é
uma unidade operativa basica na estrutura de uma
Secao e, é constituido por membros estudantes e
graduados de uma universidade ou instituto tec-
nologico para representar e satisfazer as necessi-
dades dos membros. Os ramaos estudantis podem
criar capitulos técnicos estudantis e grupos de afi-
nidade.

Ditos SB's, eles sao constituidos por um minimo
de 12 membros estudantes, que podem confor-
mar uma agrupagao dentro da universidade ou in-
stituicao de educagao superior. A Figura 4 mostra
um esguema descritivo da relacao entre o capitulo,
secao e a sociedade.

(1-6) USA / (7) Canada/ (8) Europa, Medio Oriente v Aftica / (9) Latinoamérica / (10) India. China y Costa del Pacifico

Figura 3. Representacao das regioes da IEEE no mundo.
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Figura 4. Esquemna grafico de como se inter-relacionam as se¢des
e capitulos dentro da IEEE.

Na atualidade, a IEEE produz mais de 30% da litera-
tura publicada no mundo sobre engenharia elétrica,
computacao, telecomunicagao e tecnologia de con-
trole; organizamais de 350 conferéncias poranoem
todo o mundo e possui cerca de 900 padraes ativos,
e outros 700 gue se encontraem desenvolvimento.

Suas publicacbes e padroes sao utilizados
em muitas indlstrias, incluindo: a aeroespa-
cial, a eletrGnica, a energia e 0 governo. As-
sim, seus documentos sao utilizados por uma
ampla variedade de disciplinas, utilizadas para
a pesquisa de engenharia e desenvolvimento,
a redacao, a inspecao e controle de qualidade

V. CATEGORIZA(;IRO DA MEMBRESIA DENTRO
DA ORGANIZACAO

Dentro da |IEEE, existe uma tendéncia a fomentar a
elevacaode graduacao par pertenceraassociagoes;



Iss0 quer dizer que 0s mMembros sao promovi-
dos por suas conquistas, aportacoes e antigui-
dade. Isso tem a intencao de reconhecer as con-
tribuicoes de seus integrantes para 0s avancos
tecnologicos e ao mesmao tempo incentiva-los
para impulsar uma cultura de empreendedorismo
e desenvolvimento.

As graduacOes que alcancam o0s membros da
IEEE sao os seguintes:

A. Student Member (S)

A membresia estudantil que se farma nos SB's,
recebe 0 pseuddnimo de Student Member. Para
obter este graduacao, o estudante deve ter cur-
sado pelo menas 50% de um programa de es-
tudos acreditado e que se encontre dentro das
areas de interesse da IEEE. A oportunidade para
pertencer como um “S" desde que ingressa aos
estudos universitarios € possivel, porém, o mais
recomendado, € que ditos membros sejam ob-
servadores de outros que tem ja um conheci-
mento de um SB.

B. Gold Member (GOLD) ou Young
professionnal (YP)

Os graduados da Ultima década denominados
GOLD por suas siglas em inglés “Graduates Of
the Last Decade’, sao membros que estao den-
tro dos dez primeiros anos de ter recebido um
titulo profissional; os membros GOLD agora sao
conhecidos na comunidade da IEEE como "mem-
bros jovens” ou identificados como "YP" do inglés
"Young profissional” Os Student Member, depais
de graduar-se ou chegar ao limite de oito anos
adquirem o titulo de Membro Young professional
YP.

C. Member (M)

O titulo de membro ou "Member’, & para aque-
les que cumprem com 0s requisitos educativos
que especifica a IEEE e que tem demostrado
sua competéncia Profissional nos mesmos. Para
0 ingresso ou transferéncia a esta categoria, 0
dadidato deve ter tido ima formacao universitaria

de 3 a5 anos em uma instituicao de educacao su-
perior acreditada ou ter pelo menos 3 anos de ex-
periéncia profissional dedicada ao ensino, criagao,
desenvolvimento ou gestao nos campos de inter-
esse da IEEE.

D. Senior Member (SM)

O titulo de Sénior Member, € um dos mais altas;
esta categoria da membresia IEEE é respeitada
pela comunidade técnica, ja que requer experién-
Cia e maturidade profissional. Para o ingresso ou
transferéncia a esta categoria, o candidato deve
ser um engenheiro, cientista, educador, executivo
técnico, ou desenvolvedor nos campos designados
pelalEEE porum totalde 10anos e ter demostrado
durante 5 anos (de esses 10 anos) um rendimento
significativa em temas de vanguarda. O titulo de
SM, é obtido com o respaldo de outros 3"SM" que
promovem a elevagao de titulo de um candidato
Member. Essa promogao de cada membro deve
ser submetida a uma revisao da experiéncia e das
contribuicoes no campo da engenharia, que sao
solicitados para ser promovido coma candidato
serio a elevacao de titulo.

E. Fellow Member (FM)

O titulo de Fellow Member (FM) & um reconheci-
mento a distincao que se outargam unicamente
por convite do Conselho de Administracao so-
bre uma pessoa com certificagOes, experiencia
e contribuicoes realizadas sobressalentes e ex-
traordinarias nos campos designados pela IEEE. O
titulo @ obtido com um minimo recomendado de
20 anos de experiéncia no campo de engenharia.
Sendo assim, o candidato promovido a este titulo
deve ter a categoria de "SM" e ser respaldado por
outros 8 FM's gue promoverao em gualquer época
do ano a SM gue cumprem com o perfil desta cat-
egoria de titulo.

F. Life member (LM)

Chegar a ser um Life Member ou membro vitali-
Cio, € um processo automatico que se baseia No
registro de filiagao de um individuo. Para determi-
nar se um membro qualifica para o titulo vitalicio,



este deve ter ao menos 65 anos de idade e haver
sido membro da IEEE por um periodo tal que a
soma de sua idade e seus anos de participagao
seja igual ou superior a 100 anos.

A Figura 5 mostra um esquema representativo
da categorizacao de titulos dentro da membresia
IEEE e a participagao de um membro que ingres-
sou como membro no periodo de seus estudos
universitarios.

Liwra dr foreracidn profinional dimire de TEEE

-—m— T -
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Figura 5. Esquema representativo de categorizacao para os titulos
de membresia de um individuo dentro da IEEE.

VI. MEMBRO VS NAO MEMBRO: AVALIAGCAO
COMPARATIVA

A IEEE, como organizacao contém diversos ben-
eficios aos engenheiros que conformam a mem-
bresia; é evidente que exista uma lista de ben-
eficios radicais na formacao profissional de um
estudante ou um profissional que se integram a
esta associacao.

E comum que exista a pregunta radical de es-
tudantes e engenheiros que ainda Nao sac mem-
bros de: "Por que unir-se a membresia I[EEE?"; a
resposta se baseia em um crescimento profis-
sional acelerado que contribuira em uma satis-
facao pessoal do individuo, alem de que entre 0s
beneficios mais conhecidos se encontram:

»Estar inteirado de criacoes, inovagoes e uso de
novas tecnologias de primeira mao mediante
publicacoes periodicas, mensais ou bimestrais.

s nteracoes interpessoais com atividades educa-
tivas ou técnicas com membros de todo o mundo
»Poder consultar e ter acesso a mais de 1.2 mil-
hoes de documentos com ‘resumos e artigos
técnicos” sobre temas de vanguarda e pesquisa.

»Possibilidade de poder transmitir com pro-
gramacao exclusiva em meios massivos de Tel-
evisao via Internet usando a intranet da IEEE.
»Participacao em conferéncias com precos reduzi-
dos por ter a membresia IEEE.

»Poder adquirir as habilidades dos membros em
uma organizacao que involucra a individuos for-
mando Ramos Estudantis, Capitulos e Secaes.
»Poder formar grupaos de interesses mediante 0s
Capitulos Técnicos, sejam estudantes ou profissio-
nais, e uma interacao profissional com um mesmo
firm.

=Participar de reunides locais, simpasios, con-
feréncias ou convengoes organizadas por outros
membros de sua area

»[azer contato com outros profissionais mediante
uma base de dados de e-mails
»Reconhecimentos profissionais por participacao
e organizacao de eventos técnicos

»Poder criar um “alias de E-mail da IEEE"

»Poder ingressar ao “site de trabalho ou JobSite"
que proporciona membros a ocupar postos em
empresas internacionalis

»Conectar-se online com membros para assesso-
ramenta profissional.

»Oportunidade de construir habilidades de lider-
anca e de contatar-se com outros membros (net-
warking)

sEscolher os lideres da IEEE mediante a organi-
zacao local ou internacional

»Comunidades de membresia com interesses e
necessidades especiais

»Reconhecer as conquistas dos membros da IEEE
mediante prémios locais ou mundiais, incentivan-
do uma motivacao estruturalmente formativa na
vida profissional do individuo.

»Entre outros que podem ser consultados em [3].

A continuagao se descrevera uma Comparagao
entre profissionais e estudantes que sao mem-
bros ou naoc membros da Organizacao; para poder
realizar uma tabela comparativa de vantagens e
desvantagens se tratara os conceitos a continu-
agao de maneira global:

A. Profissionais

Hoje em dia 0 ambito laboral requer profissionais



com um alto perfil intelectual, os quais sejam ca-
pazes de idealizr solucOes e, situagoes de con-
tingéncia. Pertencer a IEEE leva ao reconheci-
mento mundial de ditos membros, 0s quais estao
um passo a frente de qualquer engenheiro que
nao pertenca a mesma. Ao formar parte desta
organizagao, se obtém certas oportunidades e
beneficios de um crescimento pessoal e profis-
sional de sucesso. Para visualizar os beneficios
entre um engenheiro Membro e um engenheiro
naoc membro, foi feita uma analise comparativa
como mostra a Tabela 1.

B. Estudantes

A oportunidade de ser um estudante membro da
IEEE permite obter apoio de profissionais mem-
bros para enriquecer seus conhecimentos, de-
senvolver uma formacao integral com recursos
de Ultima tecnologia e criar habitos de pesquisa
e lideranca; assim como, adquirir contatos que
possam abrir as portas no futuro quando for in-
gressar no mercado de trabalho.

TABLA 1. EVALUACION COMPARATIVA MIEMBRO VS. NO MIEMBRO

' Ingeniero miembro Ingeniero no miembro

Facilidad de contacto con [ Contacto solo con profesionistas
miembros de diferentes paises de la region
Facilidad de obtencionde 0 Acceso a bibliografia pasiva
bibliografia actualizada
Participacion en conferencias

especializadas.

0 Dificil acceso a conferencias
especializadas

O Reconocimientos poco
trascendentes.

Reconocimientos de categoria

Asesoramiento profesional [ Asesoramiento profesional

Facil acceso a los equipos de
networking
Localizar mas y mejores
oportunidades de trabajo
Descuentos en programas de [
actualizaciones en linea

O Networking, solo si se tienen los
contactos suficientes
O Lento desarrollo profesional

Acceso a programas de
actualizaciones en linea a precios
elevados

Mejorar el gurriculum vitae [ Sin complementos curriculares

Existemn diversas comparacOes de associacoes
gque existem no mundo para poder obter uma
evolugao na formacao de engenheiros; por exem-
plo, segundo [4] existe uma tendéncia de partici-
pacao de individuos com associagoes tecnologi-
cas em estes Ultimos 14 anos (1999-2012),
tais como a ASME, ACM, PMI e outras. O ante-
rior invoca que comparativamente a IEEE conta
COm 0 maior numero de membros sobre outras

associacoes que em promecio conta 150,000
membros, tal como se marca na Figura 6.

No ano de 2014, a Junta de Diretores do MGA ou
conhecido como "Member and Geographic Activi-
ties’, que se centra no apoio e satisfagao das ne-
cessidades e de captacao de membros IEEE, assim
como da retencao de estratégias e execugoes dos
membros, ha decidido planejar projetos prioritarios
em beneficio da membresia em geral.

O MGA oferece oportunidades dnicas para 0S
membros participarem em apresentacoes tecni-
cas, criar fortes conexioes e participar das oportu-
nidades de lideranga que podem fazer uma difer-
enca positiva nos membros da IEEE "trabalhos e
carreiras”

Alguns dos projetas prioritarios do MGA para de-
pois do ano de 2014, sao:

»Promover ferramentas de colaboragao e produ-
tividade

sincentivar os individuos membros da IEEE na
sessao de "GoogleApps®”

»Oferecer um plano de carreira ao individuo medi-
ante os sites eletronicos locais e 0 “JobSite da IEEE"
sl ancar um segundo programa de treinamento
a voluntarios com lideranga potencial dentro da
membresia denominado “VOLT" das siglas em
inglés “Volunteer Leadership Training” durante 6
meses do ano de 2014,

sIncrementar os financiamentos econoMICOS es-
calaveis a areas que promovem uma solidaria aju-
da de solugoes humanitarias tecnologicas

=»(Criar comunidades de membresia com interesses
e necessidades especiais

»Entre outros que podem ser consultados em [4]
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Figura 6. Comparativa de membresia involucrada com asso-
ciaces técnicas no mundo [4].

VIl. CONCLUSOES

O individua que pertence a uma das associacoes
mais importantes do mundo, & denominado “vol-
untario’, este que desenvolve habilidades inter-
pessaals, cria novas relacoes profissionais e aplica
conhecimentos técnicos contribuindo para ajudar
a outros. Os voluntarios que sac membros da
IEEE buscam o intercambio e formacao de con-
hecimentos e experiéncias como algo natural em
seu ciclo profissional. A IEEE oferece esta opor-
tunidade e esta ao alcance de todos, estudantes,
profissionais e pessoas interessadas na area.

A tecnologia é a ferramenta com o maior poten-
cial para melhorar a vida em todo o mundo e a
|EEE esta a vanguarda em esforcos por converter
esse potencial em realidade. O MGA é respon-
savel pela supervisao de unidades organizacion-
ais geograficas e responsavel da membresia em
geral; dizer que a "membresia” deseja organizar
uma atividade técnica, social ou profissional se
deve contar com a autorizacao local de area e em
seu caso mais recomendavel se requer preench-
er um informe que dependendo do caso, reflete
a atividade potencial ante a Secao, Capitulo ou
Ramo Estudantil.

As oportunidades e beneficios que oferce esta
organizagao aos engenheiros € algo que nao se
deve tomar a ligeira e que qualquer profissional
de engenharia com inten¢oes de expandir suas
oportunidades de desenvolvimento deve consid-
erar em seu futuro como uma oportunidade de
desenvolvimento.
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IEEETalks: A experiencia de
um projeto colaborativo

Dana Luz Gonzalez, Presidente Computer Saciety,
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Resumo — O presente trabalho comenta a ex-
periencia na realizacao de um sistema open
source de forma colaborativa num clube de pro-
gramacao, as tecnologias usadas e a estrutura
dada a dito Clube. Depois se discute 0s resultados
obtidos. Finalmente, se desenvolve as conclusoes.

I. O DESAFIO

Com a abertura do Capitulo da Computer Society em
nosso Ramo, o objetivo foi gerar atividades afins a
graduacao de Engenharia de Sistemas de Informacao.

Parem, decidimos dar um novo enfoque, aproveitan-
do o volume de [1].

Identificamos entao, trés problemas:

»A escassez de experiéncia em um projeto de desen-
volvimento nas graduagoes de Engenharia de Siste-
mas desde o inicio. (a licitacao de requerimentos) até
a implementacao e aplicagao.

»A auséncia de um projeto dento do Capitulo gue foi
um exemplo de continuidade.

»A falta de um sistema centralizado para a gestao e
difusao de evento realizados pelo Ramos e Secoes.

Il. A SOLUCAO

Decidimos entao criar um Clube de Pro-
gramacao chamado "BugBusters com o ob-
jetivo de desenvolver um projeto open source
do zero com aplicagao real no mercado.

Unita y farme parte de M nweve comunided da programedoras Jdal (EDF

Ll Lk

2 ":‘;-.uﬂuuh para participar: nmumw
IEEE(D,computer society

Rama EstudiantlUTN.BA

Figura 1. Flyer de divulgacao do Clube

IILINTRODUCAO

Definimas entao a realizacao do projeto IEEETalks
[2], cujo objetivo é a criagao de uma aplicagao web
que permita a geragao e difusao de eventos por
parte dos Ramos Estudantis e Secoes do IEEE. Sua
finalidade principal é oferecer um espaco unificado
para as atividades do IEEE, desde congressos a
eventos, permitindo assim que as pessoas posam
encontrar as atividades e inscrever-se facilmente
e, para que os voluntarios do IEEE possam criar e
compartilhar as atividades de forma mais simples
e agil.
IV. DESCRICAO DA
ESTRATEGIA A SER SEGUIDA

O Clube nao é parte da premissa de uma aprendi-
zagem na forma tradicional, [3] mas sim, uma
fermenta que faz uso das novas tecnologias



para gerar um espaco de aprendizagem colabo-
rativo (Computer Soported Collaborative Learning
- CSCL) [4][5]. Este tipo de aprendizagem possul
trés ventejas principais:

-Habilidades de alto pensamento critico.
-Autonomia na aprendizagem e colaboracoes
mais efetivas.

-Habilidades sociais, pessoais e de grupo.

IV-B. Estrutura do Clube

O Clube possui reunioes semanais, dentro das
guais se alinha os avancos que foram obtidos.

A.Funcoes

As funcoes dos participantes foram definidas no
Inicio em categorias:

-Lider Tecnico: responsavel por guiar o desen-
volvimento e resolver conflitos relacionados com
a tecnologia.

-Lider de Projeto: responsavel pela difusao do
projeto e pela aproximacao dos interessados com
0S projetos.

-\Joluntarios: participantes do Clube.
-Colaboradores Externos: professionais que co-
laboram em determinada area.

Parém, as funcoes incluem e nao limitam a par-
ticipacao no projeto, de tal forma que todos po-
dem desenvalver codigo, propor solugoes ou for-
mar debates.

B.Requisitos tecnolagicos

Os requisitos tecnologicos basicos que podem
complementar e facilitar o desenvolvimento sao:
-Notebook com Windows 7 ou superior

-Visual Studio 2015

C. Sistema de Reconhecimentos

Foi determinado um sistema de reconhecimen-
tos e prémios aplicaveis a todos os voluntarios
ativos em seu trabalho através das redes soci-
ais da Computer Society e 0 Ramao Estudantil da
UTN-FRBA.

E realizada uma avaliacio periodica para recon-
hecer de forma eletrénica e no papel a aqueles
voluntarios nas seguintes categorias:

-Mais participativo

-Assisténcia perfeita

IV-C. Administracao do Projeto

Embora as reuniges iniciais foram realizadas em
um espaco fisico, a tecnologia desempenhou
um papel de mediagao nao s6 na aprendizagem,
mas também, no gerenciamento de projetos.

a. Metodologia e Ferramentais: Ao longo do pro-
jeto, foram implementadas metodologias ageis
para um melhor desenvolvimento do projeto.
Para isso foi utilizada as seguintes ferramentas:
Trello, onde foram colocadas as User Stories; Sto-
riesOnBoard para a definicao de Milestones a fim
de ter um panorama geral dos requisitos do pro-
jeto, e Skype como meio de comunicagao base.
Como ferramentais de versionamento, utilizaram-
se tanto o console Git como TortoiseGit. O projeto
se encontra inteiramente disponivel no GitHub,
onde também se pode encontrar uma Wiki ex-
plicando o porqué do projeto e detalhes técnicos.

[* 1 5 ] [
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Figura 2. Trello utilizado para a gestao dos requisitos

IV-C. Tecnologias e
Arquitetura Utilizada

IEEETalks & uma plataforma Web Multi-Tenant [6].
Alinguagem utilizada é Net Framework 4.5 para o
BackkEnd, Angular)S 2.0 para o FrontEnd, MongoDB
comabasededados.FoiutilizadotambémparaaAP!
Asp NetMVC4.0. Paraaarquitetura, nos baseamos
em Domain-Driven Design [7] e 0 padrao CQRS [8].



V. RESULTADOS

A primeira convocatoria resultou em 15 alunos da
UTN gue participaram em um primeiro encontro
presencial. Poréem, esse numero foi variando com
o tempo.

Figura 3. Atividade de Scrum com o Lic. Pablo Sanchez

em temas pontuais e geramos atividades com
estas tematicas.

Figura 4. Atividade de Impact Mapping
com a Eng. Cristina Cortés Otero

Parte das atividades também foram feitos através
de plataformas web como o Hangouts
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Figura 5.Atividade de Minimum Viable Product
com a Eng. Cristina Cortés Otero

Também geramos e entregamos certificados
reconhecendo o trabalho de nossos voluntarios

NACIO QOLIVEROS

Figura 6. Certificado do calidade

A medida que avangavamos no projeto, tambéem
fomos somando profissionais que serviram de
apoia. O principal resultado € uma versao Demo
do sistema IEEETalks que contempla o primeiro
Milestone, o qual demonstra que podemas realizar
este projeto apesar da alta rotacao que tivemos
durante o desenvolvimento.

Figura 7.Demo IEEE Talks
V. CONCLUSIONES

A experiéncia foi (e €, ja que continua) mui-
to positiva. Mesmo com altas e baixas no
numera de integrantes do clube, se man-
teve sempre ao menos 5 integrantes.
Acreditamos que devemos melhorar na in-
troducao aos interessados, o que ignifi-
ca aprendizagem colaborativo, ja que nota-
mos que leva tempo para o0s voluntarios
passem de una pasicdo passiva, @ uma mais ativa.
Também chegamos a conclusao que podemos so-
mar voluntarios indistintamente de sua localizacao
geografica, porgue contamos com una estrutura
para trabalhar com equipes de forma virtual [9].
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