
Proporcionar ao meio acadêmico e à sociedade um evento de ca-
pacitação profissional com qualidade, dinamismo e baixo custo 
era o objetivo. Com muito planejamento e empenho dos volun-
tários, este STEP 2.0 foi o maior do Brasil. Pela grandiosidade 
do evento, o Ramo Estudantil teve um aumento significativo na 
popularidade entre os estudantes, resultando em mais mem-
bros e voluntários na Diretoria. 

Caso de Sucesso: 
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S TEP 2 .0
O seu primeiro passo ao sucesso profissional!

 O STEP (Student Transition & Elevation Partnership) é um evento mundial do IEEE e veio ao 
Brasil com uma característica bem diferente, levar aos engenheiros Soft Skills não inclusas na 
ementa de nenhum curso e essenciais para ingressar e se manter no mercado de trabalho.
 Desta forma, traz-se palestras e workshops que despertem e forneçam bases para os participan-
tes aprenderem sobre temas de convivência empresarial, como oratória, técnicas de apresentação, 
gestão de tempo, entre outros.
 Com um clima descontraído e bem particular gerado pelos palestrantes do Young Professionals, 
antigo GOLD, e convidados, os inscritos sentem-se à vontade para deixar de serem apenas espec-
tadores e tornarem-se participantes, atuando num meio que expõe e simula desafios e problemas 
encontrados na vida real.

- “Primeiro STEP para a Vida Profis-
sional”, por Rafael Matsuyama.
- “Coaching”, por Paulo Teixeira.
- “Oratória”, por Carlos Alexandre 
Soares.
- “Pós-Graduação”, por Gilson Doi.
- “Gestão de Projetos”, por Leandro 
Zanqueti de Oliveira.
- “Marketing Pessoal”, por César Crive-
laro.

Palestras

- “Liderança”, por Gilson Doi.
- “Gestão de Tempo”, por Rafael Matsuyama.
- “Técnicas de Apresentação”, por César Crive-
laro.
- “Trabalho em Equipe e Comunicação”, por 
Talita Moreira Martins.
- “Vendas: Dicas para Vender e Negociar 
Bem”, por Carlos Alexandre Soares.
- “Gestão de Pessoas”, por Felipe Rosin e Michele 
Fernanda Pereira.

Workshops


