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Guia del Proceso del IFSP
de Colorado

~ Escrito por:
Jerri Miller y Sandy Petersen

Desarrollado por PEAK Parent Center, Inc. con fondos
del Departamento de Educacién de Colorado CO€

Para los Infantes, Parwlos y las Familias

Conexiones para la Nifiez Temprana, Iniciativa infantil
de Colorado Parte C del Acta de Educacion para
Individuos con Desabilidades (IDEA Individuals with
Disabilities Education Act)

Para mas informacién sobre Conexiones para la Nifiez
Temprana de Colorado llame al teléfono:

Q 1-888-777-4041
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Introduccidon

El Proceso del Plan Individual de Servicios para la Familia
(IFSP), es un proceso dindmico, que crea oportunidades para
aumentar la calidad de vida para infantes y nifios con
desabilidadesy sus familias.

Las desabilidades ya no se perciben como fuerzas negativas en
la vida de la persona. Cada nifio y miembro de la familia tiene
fuerza y talentos; y con éstos contribuyen a la misma familia y
la comunidad.

El IFSP es un proceso del planeamiento que ofrece una
oportunidad de establecer el fortalecimiento de las habilidades
y destrezas y asi desarrollar servicios individualizados para
que todos los nifios de Colorado puedan alcanzar su potencial
maéximo.

La intencion de este documento es la de dirigir a las familias,
proveedores de servicios y otras personas en el proceso del
IFSP. Cada seccion comparte guias, historias familiares, puntos
de reflexion para los proveedores de servicios y las familias, asi
como los valores que dirigen el proceso en Colorado.

Esta guia acentta el valor y el espiritu que son inherentes en el
Acta de Educacion para Individuos con Desabilidades (IDEA).
El programa Conexiones para la Nifiez Temprana y sus
proveedores de servicios apoyan a las familias durante su
jornada. Estas controlan su propio destino y el destino de

sus hijos.

El Consejo Coordinador Inter-Agencias de Colorado, envia esta
guia a los proveedores de servicios y a las familias de Colorado
junto con este reto:

Use esta guia para edificar las comunidades de Colorado donde cada
nifio realmente pertenece y donde todos tengan el apoyo para alcanzar

su potencial mdximo.
O




Posibilidades

Acercamientos creativos, flexibles y de
colaboracioén a servicios permiten las
diferencias entre ninos familias y comunidades.

I as comunidades son enriquecidas por el
reconocimiento y respeto a la diversidad entre
todos los individuos.

El Proceso del IFSP tiene muchos propésitos. Quizas el mas
significativo es que permite a los equipos ver a los servicios
y la ayuda como un vehiculo para que los infantes, nifios y
sus familias, establezcan una inmensa cantidad de
posibilidades para incrementar el desarrollo por medio de
una participacién significativa en sus comunidades.

El Proceso del Equipo del IFSP empieza por:

¢ Reconocer que cada familia es Ginica e individual con
capacidades e intereses con los que se puede y debe
empezar a construir el plan.

¢ Aprender lo que cada familia disfruta hacer, en que forma
los miembros de la familia disfrutan su tiempo y entonces
crear apoyos y servicios que mejoren estas experiencias.

¢ Escuchar cuando los miembros de las familias comparten

sus prioridades y preocupaciones; y entonces disefiar ayuda
y servicios que sean tinicos e individuales para esa familia.
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Usando el planeamiento enfocado en la familia a combinar los
apoyos formales e informales, es como la clave para disefiar
apoyos y servicios que reflejen la cultura individual de cada
familia. Esto se logra: :

¢ Considerando una variedad de estrategias y actividades para
el logro de cada una de las metas, incluyendo aquellas que no
son pagadas por los fondos de la Parte C.

¢ Usando interacciones normales entre la familia y el nifio para
promover el desarrollo de éste.

¢ Facilitando las conexiones entre las familias y las actividades
naturales de la comunidad.

¢ Explorando todas las opciones sin tomar en cuenta las
creencias individuales de los miembros del equipo.

Los miembros del equipo desarrollan un plan de accién que es
creativo, flexible y que utiliza los recursos de la comunidad
como respuesta a las preocupaciones y prioridades familiares.
Esto permite a los equipos a:

¢ Asistir a la familia a identificar y tener acceso a nuevos
recursos que ayudaran a llenar las necesidades del nifio.

¢ Explorar completamente todas las opciones de servicios y
ayuda en su comunidad.

Los proveedores de servicios de Conexiones para la Nifiez
Temprana, facilitan que las comunidades de Colorado acepten y
alienten a cada nifio a aprender y a crecer al:

¢ Comunicar como la ayuda y servicios en su medio ambiente
natural promueve la participacion y el sentimijento de
pertenencia del nifio y su familia en su comunidad.

¢ Crear oportunidades para aumentar la calidad de vida.
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Familias comparten sus historias sobre las posibilidades:

Maria y José:
Posibilidades llimitadas

Cuando Maria era nifia, ella era muy activa y siempre sofiaba a
caminar en las montafias y jugar deportes con sus hijos. Cuando
naci6 su hijo José, nacié con un impedimento del oido, Maria
pensoé que su suefio habia terminado. Su primera preocupacién
fue la seguridad de José.

En la junta del equipo del IFSP, Maria hablé de su suefios y sus
preocupaciones con ellos. Julie, la maestra de intervencién
temprana, sugirié que inscribiera a José en una clase de
gimnasia para parvulos, en el YMCA. Maria estaba muy
nerviosa y preocupada en como José iba a participar en la clase y
también en como los otros padres iban a pensar. Al ver el
nerviosismo de Maria, Julie ofreci6é acompaniarla para facilitar la
participacion de José.

Al final de la primera clase, Maria estaba llorando. - eran
lagrimas de felicidad. Maria habia visto a su hijo escalar, brincar
y jugar con otros nifios. Ella se dio cuenta que otros padres de
familia estaban también emocionados al ver que sus hijos
estaban aprendiendo lenguaje de sefias para comunicarse con
José.

El instructor de gimnasia de José y otros padres de familia
ofrecieron su ayuda para asistir a Maria y José durante la clase,
fue entonces cuando Maria decidi6 que Julie iba a ser necesaria
para consultas por teléfono ocasionales. Una familia invit6 a
Maria y José a su casa para una seccion de juego para que los
nifios practicaran las destrezas antes de la proxima clase.

El equipo del IFSP habia creado nuevas oportunidades para José
y sumama. Maria se dio cuenta que no habia perdido su suefio
después de todo. Ella y José tal vez puedan necesitar ayuda
extra de vez en cuando y el equipo del IFSP va a estar ahi para
ayudarles en lo necesario.

[€)
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Whitney Travis y Meredith:

La Pelota de Terapia

Cuando Whitney se preparaba para la junta del IFSP de su h1]0
ella estaba muy nerviosa. Meredith la terapeuta fisica de
Travis, le habia sugerido que comprara una pelota de terapia
para que ella pudiera trabajar mdas con Travis en su casa. El
problema fue que a Travis no le gustaban las actividades que
hacfan con la pelota durante las sesiones de terapia. Whitney
no podia trabajar con la pelota en su casa. No era solamente
que a Travis no le gustara la pelota, era que ella trabajaba,
estudiaba en la universidad y no tenia el tiempo. Sus
prioridades eran de que Travis pasara mas tiempo con su padre
James y encontrar la forma de trabajar con Travis en el
desarrollo de su sistema motor que se adaptara a sus dias tan
ocupados.

En la junta del IFSF, Whitney compartio las realidades de sus
vidas, también les cont6 que las actividades familiares eran la
nataciéon y montar a caballo. Ella tenia un caballo y lo
montaban cada fin de semana, pero la familia no estaba
nadando actualmente porque no podian cubrir el costo de la
membresia en el centro de recreaciéon local.

El equipo del IFSP se puso a pensar creativamente para
desarrollar con Whitney ayuda y servicios que pudieran
incrementar el interés y la motivacion familiar. Todos
estuvieron interesados en las ideas que encontraron para
satisfacer las necesidades tnicas de la familia.

Por ejemplo; el coordinador de servicios puso en contacto a
Whitney en un programa de “hippo therapy” (Terapia Ecuestre),
para que ella pudiera aprender otras formas para trabajar en el
desarrollo motor de Travis, mientras montaban a caballo du-
rante el fin de semana. La familia también recibié patrocinio
para la membresia en el centro de recreacién local, donde
Travis y su papd pudieran ir a nadar dos veces por semana.
Meredith y Whitney estaban emocionadas porque el equipo
habia encontrado formas para que la familia pudiera trabajar
en las necesidades del desarrollo motor de Travis sin tener que
nsar la pelota después de todo.
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Reflexiones Para Crear Posibilidades
Reflexiones para familias:

¢Buscamos ayuda y servicios que nos conduzcan a la plena
participacion de nuestro bebé, dentro de la familia y la vida
comunitaria?

¢Vemos a nuestro hijo como una persona completa que ofrece su
fuerza y sus talentos?

¢Desafiamos al sistema cuando no llena nuestras necesidades o
no responde al suefio de nuestro hijo?

(Estamos dispuestos a correr riesgos?

(Sofilamos grandes y maravillosos suefios para nuestros hijos y
nuestra familia?

Reflexiones para los Proveedores de Servicios:

¢Mi enfoque esta en apoyar la participacion del bebé con su
familia y con la comunidad?

¢Percibo el talento y la fuerza que puede ofrecer cada nifio y su
familia?

¢;Aliento la participacion en el proceso de planeacién con las
personas de las familias de la comunidad, quienes no estan en
contacto con alguna forma de desabilidad?

¢Participo en el proceso del IFSP de una forma creativa, flexible y
colaborativa?

¢Comunico como la ayuda y los servicios en un medio ambiente
natural, llenan las necesidades del desarrollo del bebé y como
éstos promoveran la participacion y el sentimiento de pertenencia
de la familia y el bebé como miembros de la comunidad?

;Cada IFSP tiene metas y estrategias tinicas, que reflejan el interés

(€) ‘ 1ia0
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Familias

\
I as familias toman las mejores decisiones
cuando tienen informacién completa de la
. gran variedad de recursos formales e informales

i dentro de su comunidad.
v S

El ingrediente clave para el éxito del proceso del IFSP es la
creacion de ayuda y servicios que son significativos,
respetuosos y accesibles para cada familia como lo determinan
ellos.

El éxito para el equipo del IFSP:

¢ Permite a la familia coordinar su propio proceso tanto como
ellos deseen.

¢ Permite el tiempo adecuado durante la junta para proveer
informacién y para discutir todas las opciones.

¢ Asegura de que toda la documentacién esté en un lenguaje
y un formato que sea 1itil y facil de entender.

¢ Informa a la familia del impacto financiero que la ayuda y
servicios sugeridos tendran (si existen), asi como el efecto que
tendrédn en sus vidas si se implementan.

¢ Alienta a la familia para que utilicen buenos habitos como
consumidores al seleccionar servicios de intervencién
temprana, cuando ellos necesiten escoger un centro de
cuidados infantiles o cualquier otra actividad para su hijo.

¢ Asegura que las selecciones de la familia sean escritos en el
IFSP aun cuando la asistencia ptblica no sea utilizada para
pagar por la ayuda y servicios. 13
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Las familias necesitan entender completamente cada paso del
proceso del IFSP para tomar las mejores decisiones para la
familia y para su hijo.

Los equipos de trabajo del IFSP necesitan:

¢ Proveer a cada familia con el cuaderno de trabajo del IFSP*.

@ Involucrar a las familias en cada paso del proceso del IFSP.

¢ Utilizar las prioridades de la familia para guiar el trabajo del
equipo.

¢ Documentar las fortalezas y areas de preocupacion en el
lenguaje comun.

¢ Desarrollar metas, ayuda y servicios para dirigir el desarrollo
del nifio y/o las preocupaciones de la familia.

Las familias necesitan una amplia variedad de informacién que
provea un contexto para tomar decisiones basadas en la
informacién. Para asegurar esto, los equipos del IFSP deben:

€ Hacer conexiones con otras familias.

€ Proveer informacion de todos los recursos formales e
informales de la comunidad en una forma neutral.

¢ Asegurarse de que la familia sepa a quién llamar en caso de
que tengan preguntas o dudas.

¢ Proveer informacion sobre los grupos de apoyo de padres de
familia hacia otros padres de familia, grupos relacionados con

las desabilidades, grupos de apoyo y otras organizaciones.

*Para ordenar copias del cuaderno de trabajo del IFSP llame al (800)

284-0251
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Las familias comparten sus historias:

Kristy, Emily y Jim:
El Nino Feliz

Cuando Kristy siente que momentaneamente esta perdiendo
las fuerzas y el control de la desabilidad de su hija Emily, ella
recuerda su udltima junta con el equipo de trabajo del IFSP.
Ese dia ella y Jim, el trabajador social de Emily, estaban
discutiendo las fortalezas de Emily.

Jim comenté que Emily era un bebé feliz, después Kristy
comparti6 lo que habia oido hablar sobre la “clasificacién” de
su hija, - “Los bebés con sindrome de Down son muy
carifiosos, felices y contentos. Ellos no son capaces de
preocuparse o de presionarse”.

Jim interrumpi6 a Kristy diciendo “jNo!, jEmily es como es
gracias a ti y a tu esposo! Cada nifio y cada familia son
unicos. Ustedes han creado un ambiente de aceptacion, calor
y amor en su casa para Emily. Por eso ella es tan feliz y
contenta y por lo mismo esta teniendo tal progreso!”.

Hasta esa junta, Kristy y su esposo nunca habian sentido que
tuvieran realmente el control del destino de Emily. Después
de escuchar a Jim, ellos se dieron cuenta de que tenian el
control y que sus acciones y creencias marcaban la direccién
para el estilo de vida que Emily tendria ahora y en el futuro.
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Shelly y Lisa:
Listas y Realidad

Una tarde Shelly, la coordinadora de servicios de la familia

Fremont, not6 que Jason Fremont necesitaba la revision del
IFSP en dos semanas. Decidié que antes de salir del trabajo
iba a llamar a la mama de Jason, para decidir la fecha de la

junta del IFSP.

Sin embargo cuando Lisa contest6 el teléfono, se notd que
estaba sumamente turbada. Le dijo que no podia hablar con
ella porque necesitaba usar el teléfono, ya que uno de sus
nifios estaba enfermo y estaba esperando una llamada del
doctor y que tal vez tendria que llevarlo al hospital. Lisa le
explicé a Shelly, que su esposo andaba de viaje y que quizas
tendria que pedir a alguien que cuidara a los demads nifios.

Shelly ofrecié su ayuda, haciendo llamadas para arreglar
que alguien cuidara a los demads nifios. Lisa le agradecié su
ayuda y le dio los niimeros de teléfonos y detalles.

Después que Shelly hizo los arreglos, llamo de nuevo a Lisa.
Lisa estaba més tranquila ya que el doctor habia llamado
para decir que iban a admitir al bebé en el hospital.

Después, Shelly reflexioné en cual diferente habia sido su
interaccion con Lisa de lo que habia esperado. Entonces
llamo para hacer una cita del IFSP, aunque esto no pudo ser
posible, habia sido capaz de darle una mano cuando Lisa
mas lo necesitaba. Shelly marcé en su calendario que
tendria que llamarle la siguiente semana para preguntar
como estaba la familia. Entonces, si era adecuado, ella y
Lisa se pondria de acuerdo de la fecha del IFSP.

16
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Reflexiones en Respetando las Familias

Reflexiones para familias:
¢Hemos explicado a los miembros del equipo lo que en este
momento es verdaderamente importante para nuestro hijo y

nuestra familia?

¢Hemos hecho preguntas o pedido informacién adicional en
caso de que sea necesaria?

¢Nos hemos quejado cuando algo no nos parece bien?

gSent.imos que somos una parte importante del equipo de
trabajo?

¢Nosotros creemos que somos los que mejor abogamos por
nuestros hijos?

Reflexiones para los proveedores de servicios:

¢Me he asegurado que las familias han recibido la informacién
necesaria para que tomen las mejores decisiones?

¢Hago que la informacién disponible, que sea accesible a todas
las familias, esté en diferentes lenguas y formatos?

¢Percibo la conexién entre padres de familia como algo positivo
para hacer de esa conexién una prioridad?

¢Proveo con més entusiasmo la informacién que yo creo que es
importante, que cuando proveo informacién acerca de otras
opciones?

¢Percibo las familias de una forma competente, aun cuando
tomen decisiones con las que no estoy de acuerdo?

¢Relaciono las historias de las familias a mis propias
experiencias, como una verdadera forma de entenderlas?

Q 1 7
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Relaciones

" N
| L as familias tienen el derecho y la
responsabilidad de tomar las mejores

decisiones para sus ninos y para si mimos.

I os nifos y sus familias son valorados por
sus capacidades, experiencias y

potenciales tinicos.
\. s

Muchas relaciones se establecen durante el proceso del IFSP.
Las relaciones continuas - positivas y respetuosas - entre las

familias y los proveedores de servicios, son la clave del éxito
durante el desarrollo de la implementacion del IFSP.

Las preguntas, expectativas y alternativas que tienen las
familias, dirigen los pasos del proceso del IFSP. Los miembros
de la familia deben tener el suficiente tiempo para pensar en la
informacién, (como, evaluacién de resultados o las opciones de
apoyo) y hacer preguntas antes de tomar cualquier decision.

Las familias pueden compartir sus historias sobre el nacimiento
de su bebé, preguntar sobre sus nifios o sobre sus vidas
cotidianas. Las historias de las familias ayudan a los
proveedores de servicios a identificar:

¢ La fortaleza en la familia que puede ser usada para el apoyo
de este nifio,

¢ Las preocupaciones que tiene la familia,
@ Las actividades e interés que tienen los miembros de la

familia que puedan ofrecer informacion sobre los lugares o
ideas en las que pueda basarse el apoyo y los servicios,

Q 0
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® Los resultados de la familia y el bebé que pueden ser tnicos
e importantes y,

® Las estrategias para lograr que mejoren las actividades
actuales de la familia.

Los proveedores de servicios tienen una variedad de roles y
responsabilidades en sus relaciones con las familias. Estas
incluyen:

¢ Modelar una comunicacion abierta y honesta,
@ Ser claros en sus roles y responsabilidades,

® Estar dispuestos a enfrentar las diferencias en un terreno
neutral

® Escuchar abiertamente y darse cuenta de sus propios
prejuicios, suposiciones o estereotipos, para tratar de entender
completamente la informacién de la familia,

® Proveer informacion de la ayuda y servicios disponibles de
una forma que promueva la participacién del nifio y su familia
para integrarlos hacia la comunidad,

€ Proveer informacién de la evaluacion de los resultados,
desarrollo del nifio, procedimientos de seguridad y opciones

para alcanzar los objetivos definidos por la familia,

® Asegurar el bienestar de la familia, durante la participacién
en cada aspecto del proceso, y

® Asistir a la familia en la identificacion de lo que puedan
aportar y en lo que les gustaria recibir ayuda y asistencia.

20
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Las familias comparten sus historias sobre sus relaciones:

Laurie, Doug y Trevor:
La Fiesta de Cumpleanos

Laurie y Doug estaban muy emocionados cuando planeaban la
fiesta del primer cumpleafios de Trevor. Este era un momento
especial, ya que los especialistas les habian dicho que Trevor no
viviria més de un afio. Al acercarse la fecha, estos se dieron
cuenta lo importante que era el evento y decidieron hacer una
gran celebracién. Mandaron invitaciones a todas las personas
importantes en sus vidas.

Una vez que Laurie y Doug revisaron la lista de invitados, se
dieron cuenta que las personas que iban a invitar, eran personas
que recibian un sueldo para participar en sus vidas. Lauriey
Doug habian perdido el contacto con sus amigos que tenian
antes de que naciera Trevor. Después de las citas con los
doctores, sesiones de terapia y noches sin dormir, ellos no tenian
el tiempo ni la energia para disfrutar con sus amigos.

En el afio pasado Laurie y Doug, encontraron sus vidas
involucradas con la “desabilidad”. Ellos les hubiera gustado
que alguien les hubiera dicho que esto iba a suceder, pero se
dieron cuenta que tal vez no escucharian. Laurie se dio cuenta
que ella y su hijo pasaron mucho tiempo con los proveedores de
servicios y que éstos habian llenado un hueco en su vida.

Aun cuando las relaciones que Laurie tiene con los proveedores
de servicios son importantes, ella planea poner esas relaciones
en espera durante el siguiente afio y restablecer la comunicacion
perdida con sus amistades que tenia antes de que naciera Trevor.




Viveca, Tyrone y Sara:
Desarrollando Objetivos Funcmnales
de Comunicacioén

En una junta reciente del IFSP, Sara, la terapista del habla y
del lenguaje, le pregunto a Viveca los objetivos que esperaba
de su hijo Tyrone durante los proximos 6 meses. Viveca le
respondi6 que esperaba que su hijo de casi dos afios pudiera
hablar. Sara se sinti6 un poco incomoda porque Tyrone
todavia no hablaba ninguna palabra.

Sara le pregunto a Viveca que le dijera como iba a cambiar su
vida cotidiana, como seria si Tyrone pudiera hablar. “Me
gustaria entender lo que él quiere” - dijo Viveca”. Ahora
cuando no entiendo lo que me dice al apuntar o balbucear,
los dos nos frustramos mucho. Tyrone empieza a llorar y yo
me siento inadecuada por no ser capaz de darle lo que
necesita”.

Viveca y Sara decidieron que lo que seria un cambio
significativo para la familia, era un método con el que Tyrone
comunicara sus deseos y necesidades. Viveca estaba
emocionada por la posibilidad de tener un sistema de
comunicacién que tuviera un efecto inmediato, pero insistié
en que la meta final seria que Tyrone pudiera hablar.

Viveca y Sara escribieron dos objetivos funcionales:
1. Tyrone va a ser capaz de comunicar lo que él quiere,
utilizando un sistema de sefias desarrollado por su mama y

la terapista del habla y del lenguaje.

2. Tyrone va a contestar balbuceando cuando alguien le
habla.

22
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Reflexionando en las Relaciones

Reflexiones para familias:

¢Tomo el tiempo suficiente para hacer decisiones basadas en la
informacién que me dieron?

¢Me escuchan los proveedores de servicios? ;Sopesan mis
observaciones, informacion e ideas?

;Todavia tengo preguntas?

¢Cémo me siento al involucrar a estos proveedores de servicios
en la vida de mi hijo y en la mia? ;Qué tan abierto quiero ser al
compartir toda esa informacion personal?

Reflexiones para los proveedores de servicios:

¢Estoy escuchando a esta familia con una mentalidad abierta,
listo para aprender sobre su hijo y su situacion particular?

¢Me estoy asegurando que las ideas de la familia son
escuchadas y hay respuestas a sus preguntas?

¢Estoy poniendo en claro mi rol y mi relacién con la familia
durante este proceso?

¢Estoy consciente de seguir los compromisos que he hecho?
¢Estoy contestando sus llamadas, buscando la informacion y
haciendo los contactos en relacién con lo prometido? ;Soy claro
en mi comunicacion?

¢Estoy ayudando a crear un plan tnico para este nifio y su
familia, que sea significativo y que promueva la participacion
dentro de la comunidad?

03  BEST COPY AVAILABIE
ERIC o )

(20




~

21




Los Elementos del Proceso del IFSP

La Acta Educativa para Individuos con Desabilidades (IDEA). Es
una ley que se encarga de que todos los nifios tengan el derecho a
una educacién. La Parte C es una seccién de la ley para los nifios
desde el nacimiento hasta los tres afios de edad. La Parte C
también describe los requisitos de la ley con la intencién o el
“espiritu” de la misma, incluyendo la importancia del desarrollo
del nifio en formas que aumenten la participacioén de éste dentro
de la familia y las actividades comunitarias.

El documento escrito del proceso del IFSP incluye:

@ El nivel actual de desarrollo del nifio;

¢ Las preocupaciones familiares, prioridades y recursos;

¢ Los objetivos para el bebé y la familia, definidas por la propia
familia;

¢ Una variedad de estrategias para alcanzar los objetivos,
incluyendo los servicios, ayuda en los medios ambientes natu-
rales;

¢ La ubicacién de los servicios y la ayuda;

¢ La documentacién y justificaciones de cualquier servicios o
ayuda que no se provee en medios ambientes naturales, sin
importar de donde vienen los fondos para pagar por ellos;

¢ La frecuencia e intensidad de los servicios y la ayuda;

¢ Las fechas en las que la ayuda y servicios deben empezar y la
duracién de ellos;

@ El criterio utilizado para determinar el progreso;

¢ Otros servicios que no requeridos bajo la Parte C y los pasos
que seran tomados para asegurarlos;

¢ Los arreglos financieros para asegurar el pago de los recursos
y actividades, incluyendo los fondos del gobierno estatal y fed-
eral, seguro médico privado, agencias locales y/o la familia;

¢ El nombre del coordinador de servicios y;

¢ Los pasos que debe seguir en la transicion de la infancia, a los
servicios preescolares a la edad de tres afios.

El IFSP debe ser creado dentro de 45 dias hdbiles desde el primer
contacto de la familia con Conexiones para la Nifiez Temprana.

Q
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El nivel de desarrollo actual de nifo:

@ Es determinado por un equipo de cuando menos 2
proveedores calificados en diferentes disciplinas, que dan su
opini6n clinica y que incluye los reportes de los padres y sus
observaciones en lugares familiares.

@ Determina la elegibilidad para la ayuda y servicios de
Conexiones para la Nifiez Temprana y;

¢ Provee un punto de vista completo del nifio incluyendo sus
destrezas y habilidades para empezar desde este punto en las
areas de retraso, establecer metas y determinar resultados.

Los servicios de coordinacion:

¢ Los servicios de coordinacion estan disponibles
inmediatamente después que la familia entre en contacto con el
sistema de Conexiones para la Nifiez temprana:

¢ Aseguran que cada paso del proceso suceda a su debido
tiempo, contando con el entendimiento y autorizacién de la
familia;

¢ Proveen informacién exacta de la ley. Seguridad en el
procedimiento, recursos de los fondos, actividades comunitarias
y ayuda para familias y nifios pequefios; y,

@ Deben ser provistos de una forma consistente con el Colorado
Service Coordination Guidelines. (Guia de Servicios Coordinados
de Colorado)

El plan de transicion, que comienza seis meses antes de
que el nifio cumpla los tres afos de edad, incluye:

¢ Las habilidades, gustos, necesidades y aversiones del nifio;
@ Las prioridades, esperanzas y metas de la familia;

¢ Las opciones y alternativas para estrategias, ayudas y
servicios que puedan ser utilizadas para llenar las necesidades
del nifio y su familia;

#® Las formas de compartir la importante informacién del
medio ambiente; y,

¢ La documentacién que la familia ha recibido y ha entendido
acerca de las diferencias entre derechos y los derechos existentes
entre el infante (Parte C) y los servicios preescolares (Parte B).

o 26
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Glosario

Augmentative Communication Devise

Objeto para Incrementar la Comunicacién: Cualquier objeto
que se utiliza para facilitar la habilidad de comunicacion con
otros. Puede incluir cosas tales como; pizarrén para dibujar
computadora, etc.

Cultural Linguistic Mediator (Interprete)

Mediador Cultural Lingiiistico: Es una persona asignada sin
costo para la familia, para traducir el idioma y asegurarse que
los servicios y la ayuda ofrecidos a la familia sean congruentes
con su cultura.

Formal Supports
Ayuda Formal: Es la ayuda y los servicios prestados por alguna
persona que es remunerada por ellos.

Informed Clinical Opinion

Opinién Clinica Basada en la Informacién: Es utilizada para
determinar si el nifio es elegible para recibir ayuda y servicios de
intervencién temprana. Tipicamente la opinion clinica basada
en la informacion, tiene su fundamento en el consenso del
equipo multidisciplinario, al tiempo que la familia obtiene
conocimiento acerca del nifio utilizando una variedad de
métodos formales e informales.

Informal Supports

Ayuda Informal: Son acontecimientos que ocurren naturalmente
dentro de la comunidad de la familia y su cultura, se puede
utilizar para llenar sus necesidades y alcanzar los objetivos
establecidos como prioridades en el IFSP.

Natural Settings

Medio Ambiente Natural: Son lugares que la familia ha
identificado como normal o natural para ellos, incluye el hogar,
su vecindario y lugares dentro de la comunidad en donde
participan nifios sin desabilidades.

27
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Options

Opciones: Es una variedad de servicios y ayuda formal e
informal, de donde la familia puede escoger para llenar sus
necesidades y alcanzar los objetivos establecidos como
prioridades en el IFSP.

Present Level of Development

Nivel Actual del Desarrollo: Es una afirmacién del nivel
funcional del nifio de cada area del desarrollo; incluyendo las
areas de habilidades y necesidades.

Primary Language
Lengua Materna: El idioma que utiliza la familia en su hogar
para comunicarse.

Provider

Proveedor de Servicios: Cualquier persona que presta servicios
al nifio y su familia; incluyendo los maestros preescolares del
nifio, intervencionistas de la educacién temprana, terapeutas,
trabajadores sociales, etc.

Resources, Priorities and Concerns

Recursos, Prioridades y Preocupaciones: Las areas
identificadas por la familia en las que les gustaria recibir
ayuda, lo que es mas importante para ellos y lo que pueden
contribuir a la implementacién del IFSP.

Support and Services

Servicios y Ayuda: Cualquier actividad formal e informal
citada en el IFSP que incremente la habilidad familiar para
aumentar el desarrollo de su nifio.

!
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Derechos Basicos

En Colorado, cada familia que tiene un nifio con desabilidades,
tiene el derecho a recibir lo siguiente:

Una Evaluaciéon Multidisciplinaria

Los proveedores de cuando menos dos disciplinas de
intervencion temprana deben evaluar las habilidades y
necesidades del nifio en todas las areas del desarrollo para
determinar la elegibilidad para los servicios y ayuda de la
Parte C.

Un Plan Individual de Servicios para la Familia

El IFSP es un proceso del planeamiento que se utiliza para el
desarrollo de ayuda y servicios que mejor llenen las necesidades
del nifio con desabilidades y su familia. Los componentes del
IFSP deben ser documentados. Una variedad de recursos
financieros, pueden ser utilizados para cubrir los gastos de
ayuda y servicios citados en el IFSP, estos incluyen: fondos del
gobierno del estado y federales, seguros médicos privados,
agencias locales y/o de la familia.

Servicios de Coordinacion

La familia recibe asistencia a través del proceso del IFSP,
incluyendo provisién de informacion acerca de la gran variedad
de ayuda y servicios disponibles, arreglos para ayudas y
servicios, coordinacidn de las agencias y organizaciones en los
que la familia seleccione participar, asi como la conexién con
otras familias y proveer informacion sobre los derechos de la
familia y la seguridad en los tramites.

Seguridad en los Tramites

Estos son procedimientos que aseguran que la familia tenga
informacién que les permita participar plenamente en el proceso
del IFSP, asegurdndose que toda la informacion familiar y del
nifio se mantenga confidencial; y que también se garantice un
proceso de apelacion para los momentos en que la familia estéa
en desacuerdo con las recomendaciones hechas por los
proveedores de servicios de Conexiones para la Nifiez
Temprana. 2g
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Seguridad en los Tramites

Las familias tienen el derecho a:

Una Noticia Previa

Recibir notificacién de las fechas para las juntas, los cambios
que los proveedores de servicios de Conexiones para la Nifiez
Temprana deseen hacer y el derecho que tiene la familia para
estar de acuerdo o en desacuerdo con dichos cambios.

Lengua Materna

Recibir por escrito toda la informacién y explicaciones, asi
como tener traducido todo lo que se hable o esté escrito a su
lengua materna.

Consentimiento Basado en la Informacién
Tener informacién completa y explicaciones de todas las
opciones que son disponibles para la familia y su nifio.

Confidencialidad
Plena confidencialidad de toda la informacién familiar y de su
nino.

Acceso a la Informacion del Expediente

Tener acceso a toda la informacion; incluyendo el derecho de
recibir copias de la informacion del expediente, reportes y
cambiar o modificar informacién incorrecta.

Proceso para Apelar Decisiones

La familia puede estar en desacuerdo con las recomendaciones
y decisiones que hagan los profesionales para el nifio y su
familia; y también tener acceso al proceso de resolucién de
desacuerdos que ésta pueda tener con los proveedores de
servicios de Conexiones para la Nifiez Temprana, (incluyendo
los servicios de mediacién si estos son necesarios).
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de Colorado, con el fin de desarrollar este documento y a la vez
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h\lalores del Consejo Coordinador
Inter-Agencias de Colorado

Acercamientos creativos, flexibles y de colaboracién a servicios
permiten las diferencias entre nifios familias y comunidades. -

Las comunidades son enriquecidas por el reconocimiento y
respeto a la diversidad entre todos los individuos.

Las familias toman las mejores decisiones cuando tienen
informacién completa de la gran variedad de recursos formales e

informales dentro de su comunidad.

Las familias tienen el derecho y la responsabilidad de tomar la
mejores decisiones para el beneficio de su nifio y para si mismos.

Los nifios y sus familias son valorados por sus capacidades,
experiencias y potenciales tnicos.

El Consejo Coordinador Inter-Agencias de Colorado de 1998

Brad Ancell Michelle McKannon
Bruce Atchison Susan Moore
Bill Bane Lucy Noll
Jeffery Brown Michelle Padilla
Nancy Connor Senador Pat Pascoe
Joan Eden Cordelia Robinson
Genean Craig Karen Rogers
Gregory Gerber Sandra Scott
Maria Gonzales Kathy Serena

1 Ann Grady Steven Smetak
Mary Griffin Donald St. Louis
Richard Hartman Barbara Stutsman
Elizabeth Hepp Cynthia Trainor
Dawn Howard Amy Wade
Elizabeth Lehman Kim Wells
John Love Bea Romer 3 2
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