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PRESENTACION

De conformidad con la Ley Nacionai de Educacion para Aduitos y el decreto de creacion de!
Instituto Nacional para la Educacion de los Aduitos, esta Institucién tiene dos principios: el
Autodidactismo y la Participacion Social. :

En congruencia con esos principios se publica a *'SERIE CUADERNOS DE AUTOFORMA-
CION EN PARTICIPACION SOCIAL", que ofrece en cinco volimenes un medio para seguir
profundizandolos y convertirios en una préactica cotidiana.

Los titulos y los contenidos de los cuadernos son:

“Principios y Valores'': presenta elementos para reflexionar sobre los conceptos solida-
ridad y participacion social, sus implicaciones y el compromiso personal, institucional y
social que de elios se deriva;, y propone el perfil del responsabie de Participacion Social.

“‘Metodologla'*: constituye una herramienta de trabajo al proponer un modelo de planea-
cion educativa adecuado para elaborar programas y proyectos gque traduzcan la tarea
de promover la participacion social, en estrategiasy acciones concretas paraaumentar
la respuesta de la sociedad, a la invitacion de colaborar en la educacion de los adultos.

“Proyectos Académicos, Administrativos y Normativos del INEA"': recoge la aportacion
que las Direcciones de Areas Normativas del INEA proporcionaron sobre sus funciones
y tareas con e! fin de dar a conocer la parte que cada unade ellas lleva a caboenuna la-
bor conjunta para ef logro de los objetivos institucionales.

“Orientaciones Practicas''; sintetiza las sugerencias de los participantes en ios talleres
de autoformacién en participacion social sobre como enfrentar ante diversos interlocu-
tores los obstaculos que se presentan para obtener la participacién social y cuales
serian los posibles aciertos y errores que se tienen al desarrollar las tareas del respon-
.sab|e de preparar y dar seguimiento a las concertaciones formalizadas.

““Normatividad': contiene los diversos formatos que con la colaboraciondela Unidadde
Asuntos Juridicos del INEA se elaboraron para contar con modelos que permiten estruc-
turar convenios con las diversas instancias de los sectores publico, privado y social y
con las instituciones educativas. Asimismo, presenta el Reglamentoy los lineamientos
de los prestadores de servicio social y el formato para sistematizar la informacléndela
participacion social.

Expreso mi agradecimiento a los participantes del Taller Nacional, de los 32 Talleres Estata-
les y los 5 Talleres Regionales de Autoformacién en Participacion Social que suraron un nu:
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mero de 977 integrantes, porque el contenido de tres de los cuadernos se elaboré, comple-
toy corrigié con las aportaciones Y sugerencias de sus asistentes.

De igual manera agradezco a los sefiores Delegados Estatales su apoyo e interés en este
material de autoformacién y al personal de la Direccion de Participacion Social que por su
iniciativa y concertacion de esfuerzos hizo posible esta pubiicacion.

Muy cordiaimente
Fernando Pérez Correa
Director General

ERIC

PAFullToxt Provided by ERIC




PAFullToxt Provided by ERIC

INTRODUCCION

La Direccion de Participacion Social con la colaboracién de la Unidad de Asuntos Juri-
cos del INEApresenta a los Organos Desconcentrados *Criterios y Lineamientos de Partici-
paci6n Social’’ con base enel documento *'Criterios Generales de Accion para la Participa-
cion Social' que se elabord en 1988, el cuat fue revisado y actualizado con el propésito de
que constituya un instrumento utii en ia noble tarea de promover, desarroliar y consolidar ia
participacion de los tres sectoresde la sociedad en laeducaciénde los aduitosy enia aten-
cion a 'a poblacién no escolarizada de 10 a 14 anos.

Las consideraciones generales sobre los fundamentos y fines de Participacion Social ini-
cian el contenido de este maternal.

Acontinuacion se presentan documentos explicativos sobre l0s Centros de Solidaridad Edu-
cativa, los Patronatos de Fomento Educativoy los Comités de Fomento Educativo, por consi-

derarse que contribuyen a tener mayor claridad sobre la naturalezay funciones de esas ins-
tancias.

Sin duda una parte muy importante, por ia utilidad que presta en ¢l proceso de las concerta-
ciones, es ei capitulo que se refiere alos lineamientos para las diversas vincutaciones: con el
Sector Publico, et Sector Privado, el Sector Social y ias Instituciones Educativas. Esta parte
comprende modelos de convenios donde se presentan los aspectos normativos y operati-
vos que deben ser tomados en cuenta en ese tipo de concertaciones. De igual manera se
contemplan los lineamientos de vinculacién de los prestadores de servicio social.

Se ofrecen las bases juridicas aplicables en las concertaciones, con el objeto de que estén
recopiladas y a fa disposicion de quien necesite conocerlas, estudiarlas y aplicarlas.

Se considerd oportuno incluir el formato para la vinculacién del orientador educativo en el
proyecto 10-14, asi como el documento que precisa el procedimiento de donaciones y de-
ducciones de impuestos que con frecuencia se solicita.

El sequimiento, la evaluacion y la informacién como accionesque aumentan la probabilidad
de éxito de las concertaciones y permiten saber la respuesta de la sociedad ante los esfuer-
z0s que lleva a cabo el INEA para promover la solidaridad, son el contenido de otro capitulo.
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1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1 La Participacion Social en el Contexto del Programa Nacional
para la Modernizacion Educativa

Conbase en el Programa Nacionalparala Modernizacion Educativa 1990-1994 y en cumplic
miento con las politicas y lineamientos de la Direccion GeneraldelinstitutoNacional para la
Educacion de los Adultos, esta Direccion de Participacion Social, se propone:.

— Consolidar con la participacién sisteméticay comprornetida de toda la sociedad, un pro-
yecto solidario del quehacer educativo para los aduitos.

Tener presente que la Participacién'SociaI debe estar inmersa en la concepcion, planeacion,
operacion y evaluacion de ios servicios educativos. .

Actualmente, los servicios educativos que presta e! Instituto, en una amplia proporcion, se
han apoyado en la Campafia Nacional de Solidaridad Educativa. Asimismo, existe la convic-
cién fundada en la experiencia y en el trabajo cotidiano, de que la Participacion Social esin-
dispensable para detectar las muitiples necesidades educativas de los adultos.

Sin embargo, debe considerarse que entre otras acciones que apoyen los programas sus-
tantivos de educacién para adultos, esté la de ampliar fa colaboracion activa de diversos
sectoresy niveles sociales, de tal modoque 1a atencién a los educandos sea més participati-
va, eficiente y de mejor calidad, es decir méas moderna.

Con lo anterior, deseamos obtener una mayor calidad y cantidad de resuitados, no identifica-
dos con cifras o convenios Sino con cOMPromisos compartidos y con realizaciones conjun-
tas a través de personas, comunidades, grupos, organizaciones e instancias de los diferen-
tes sectores de la sociedad.

Asimismo se busca que el Instituto, de conformidad con su objetivo y sus atribuciones, se
consolide en su responsabilidad de actuar como un marco institucional que induzca, recoja,
apoye, encauce y logre la Participacion Social, dentro de un esquema operativo de trabajo,
quesebaseenia participacién coordinaday corresponsable de las instancias de gobiernoy
el compromiso clvico y solidario de la sociedad.

1.2 Mandatos en que se funda la Participacion Social

A) De Orden Juridico, en virtud de que el Articulio 3o. Constitucional, la Ley Federal de Edu-
cacion, la Ley Nacional de Educacionpara Adultos, el Programa Nacional de Solidaridad

14
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y elPrograma Nacional para ia Modernizacion Educativa 1990-1994, tienden a exaltaren
los nacionales ia participacion solidaria que asegure la cohesién social y demandan que
la sociedad civil participe solidariamente con las tareas educativas, para que a titulo de
solidaridad civica se contribuya a redistribuir ios bienes educativos y culturales.

B) De Politica Educativa, Integrado por los lineamientos del C. Secretario de Educacion
Publica. con base en el Plan Nacional de Desarrolio y el Programa Nacional para la Moderni-
2acion Educativa 1990-1994, los cuales establecen, que para la instrumentacion y ejecucion
de los objetivos publicus, es indispensable que las acciones gubernamentales se sumen a la
de ios diversos sectores a través del Sistema Nacional de Planeacién; asimismo coinci-
den en sefalar la necesidad de propiciary promover el concurso de toda la poblacion pa-
raestatarea, haciendo de la educacion un proceso permanente y socialmente participa-
livo, en la Alfabetizacion, Educacién Basica para adultos y Educacion Comunitaria.

De Justicia Social e Igualdad, ya que los programas de educacion para aduitos contri-

buyen en la solucion de! rézago educativo y en la redistribucién de los beneficios que la
educacion ofrece, especiaimente en favor de las clases marginadas que no tuvieron ac-
ceso a los servicios formales, e influyen en el desarroito socioecondmicoy en fa integra-
cion nacional, al aportar a los educandos los conocimientos ydesarrollaren elios las acti-
tudes que los incentiven a participar en las distintas esferas dei quehacer social. De esta
manera se cumplira con cuatro funciones manifiestas de la educacion: la distributiva, la
economica, la sociopolitica y la cultural.

1.3 La Participacién Social que supone la prestacion del servicio
educativo para adultos

La educacion de adultos que promueve el INEA. se caracteriza por ser una modalidad educa-
tiva permanente, no formal, que se basa en la solidaridad social Yy Que para su prestacion es
necesario conjugar simultaneamente tres factores:

— La accion del Estado {Federacion, especialmente INEA, Estados y Municipios) al cual le
corresponde instrumentar una organizacién que defina, articule, promueva y oriente los
programas y acciones a realizar Y proporcione los medios técnicos y los apoyos politi-
cos. administrativos y materiales indispensables;

- - Laaccion de las organizaciones e instituciones de los sectores privadoy socialy de los
mexicanos en lo general, bien seaen forma individual o a traves de Comités Educativosy
Culturales para Adultos o cualquier forma de organizacién en que sedesee agrupar la co-
lectividad; y

— Lainiciativay acciones de los propios adultos destinatarios de los programas, consisten-
tesen involucrarse, participar y dedicar su liempo a dichos programas dentro de un mar-
co Institucionaimente reconocidi. ti

t

RIC




1.4 Importancia de la Participacion Social

La Participacién Social resulta ser consustancial a la educacién de adultos y ademas primor-
dial en su concepcién como en su desarrollo, atendiendo a los siguientes postulados:

— Establece la Ley en materia, que no se trata de una responsabilidad que corresponda
exclusivamente al INEA, sino que Supone un proceso continuado y sostenido de coordi-
nacién de las instituciones publicas, sociales y privadas que puedan tener relacion conla
atencion educativa a la poblacién adulta del pais.

Es indispensable ta solidaridad de la poblacién y la de sus organizaciones representati-
vas para la sustentacion de los programas y la prestacién de los servicios en el marco de
la solidaridad clvica. Sin una participacién social, el sistema educativo no podria contar
con una estructura que permitiera apoyar alos educandos adultos para estudiar encual-
quier lugar y en cualquier tiempo, de conformidad con sus posibilidades.

La participacién social hace posible cumpiir con los objetivos nacionales de extender 1a
educacion a los grandes grupos de poblacion que por diversas circunstancias han care-
cido de elia.

Esnecesario precisar la participacionde la comunidad en las cambiantes expectativasy
necesidades de los adultos; detectar los usuarios potenciales de los servicios; alentarlos
aemprender ios estudios, mantenerlos incorporados en los servicios y coadyuvar en su
formacion.

Quienes participan socialmente como agentes educativos, cumpien con el deber civico
de retornar a la sociedad lo que ésta ies ha proporcionado.

La educacién de adultos, especialmente en su vertiente comunitaria, conlieva en si mis-
ma la necesidad de que los adultos participen e interactuen para generar con base en su
cultura, experiencias y capacidades, un proceso educativo colectivo que a todos concier-
ne, forme y supere en lo individual y en lo social.

Q
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2. CENTRO DE SOLIDARIDAD EDUCATIVA

Introduccion

Con base en una de las conclusiones formuladas en el Il Encuentro de Coordinadores Re-
gionales, efectuado en septiembre de 1988, lacual sefala la necesidad de ‘' Aprovechar las
estructuras existentes en los tres sectores sociales para hacer factible el logro de los objeti-
vos de la Institucién”, puede decirse que un Centro de Solidaridad Educativa tomara en
cuenta las estructuras ya creadas en los sectores de la sociedad y reforzara un mayor nivel
de compromiso tanto de la otra parte con que se establezca una concertacion con el INEA,
como del propio instituto.

Se trata basicamente de profundizar y acrecentar la conciencia social entre quienes es-
tablecen un acuerdo, actaconstitutiva, convenio o cualquier modalidad de concertacion pa-
ra atender la educacion de los adultos; se trata también de manifestar esa actitud solidaria
en obras que hablen de verdadera participacion social, en las que el fin por alcanzar tras-
cienda los propositos personales o de un grupo en especial.

Por otra parte, la agilidad y efectividad en 1a operacion de nuestras tareas educativas, que
debe considerarse como un componente de la modernizacion, nos lleva a caracterizar al
Centro de Solidaridad no como una nueva estructura fisica enclavada en las delegaciones 0
en las organizaciones que respondan al lamado de la participacion social, sinode acuerdoa
la siguiente concepcion:

2.1 Concepto

Un Centro de Solidaridad Educativa es un grupo de personas comprometidas solidariamen-
te en torno a los servicios educativos para adultos, en donde se une la voluntad de educarse

con la voluntad de propiciar el aprendizaje, auspiciado y respaldado por una organizacion,
formalizado por escrito med ante un acuerdo, acta constitutiva 0 convenio.

2.2 Objetivos

-— Lograrquela sociedad asuma su papel, como actor fundamental en ia prestaciondel0s
servicios educativos para adultos.

—- Con base en un profundo sentido de solidaridad, promover. apoyar y realizar acciones
educativas para adultos respaldados y asesorados por el INEA,

— Promover la integracion de los servicios educativos y ampliar la coberturay calidad de
los mismos.
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2.3 Operacién del Centro de Solidaridad

En el documento que acomparia a cada ac uerdo, acta constitutiva o convenio se anexa e}
Programa Anual Especificode Trabajopara esa concertacion, que sirve como guiadetraba-
jo; en él se indica Ia forma de definir metas anuales, etapas del proceso de establecimien-
toy desarrotio del Centro, acciones, Yy quiénes son ios responsables de su ejecucion, de tal

De lamismamanera, se fijaran las fechas, horas y lugares, tanto de las acciones que direc-
tamente se refieren a fa atencign de los adultos, como {as sesiones de trabajo en Jas que se
daran los resultados de seguimiento, evaluacion, reprogramacion y etaboracién de infor-
mes.

2.4 Relacion con el Coordinador Técnico

educativa, gestoria administrativa dei Centro ante el Instituto, el seguimiento y evaluacién
del programa anuali, que debera presentar oportunamente el Coordinador de Zona, asimis-
mo da un testimonio de solidaridad con el trabajo que enlas distintag etapasdelprograma se
realiza.

2.5 Relacién con el Coordinador de Zona

en la informacién que reciba, como en Io que él observe en las visitas a tos centros, podra
orientar, ayudar a sortear las dificultades que se presenten y. sies el caso solicitar a las ins.
tancias correspondientes los apoyos necesarios para la adecuada ejecucion de las aciivida-
des que se programaron,

2.6 Relacién con el Delegado Estatal

El Delegado Estatal, con base en los informes que reciba el Coordinador de Zona y en las ob-
servaciones hechas en visitas a los centros, debe contribuir:

— Al logro de las expectativas que tienen los educandos; asi mismo debe asegurar cali-
dady oportunidad en ios servicios comprometidos en el Programa Anual Especificode Tra:
bajo de cada concertacion.

— Ala consecucion de las Metas previstas para su Delegacién.

o 19
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— Al cumplimiento de los objetivos que a nivel nacional tiene el INEA.

— Aanalizar y sintetizar la informacion que reciba de los centros mencionados.

2.7 Consideraciones finales

De lo expuesto anteriormente se desprende que:

2.1.1

212
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En los centros de solidaridad educativa participan, con distintas funciones y dite-
rente nivel de responsabilidad: educandos, alfabetizadores, asesores, promoto-
res, responsables de cada etapa y accién del Programa Anual Especifico de Tra-
bajo, coordinadores técnicos, coordinadores de zona, Delegado y funcionarios o di-
rectivos de cada parte con que celebré el acuerdo, acta constitutiva o convenio.

En los centros de solidaridad educativa, el Programa Anual Especifico de Trabajo
constituye el eje que orienta la ejecucion de las acciones, asi como un medio de
comunicacion entre los integrantes de cada Centro, sobre lo que se pretende
lograr en conjunto con las acciones especificas de cada uno, asi como para else-
guimiento y la evaluacién, ya que sefiala paso a paso aquello que esta previsto ile-
var a cabo, los fines que al término de un ano se quieren alcanzar.

Por otra parte, el conjunto de programas anuales especificos de trabajo de las di-
ferentes concertaciones, debidamente sintetizado, es un componente del Progra-
ma Anual de la Delegacion, el cual se puede ir enriqueciendo a medida que se es-
tablecen nuevos convenios. ;

Enun Centro de Solidaridad cobran igualimportancia y deben efectuarse simulta-
neamente las acciones previstas en el Programa y la reflexion sobre esas ac-
ciones como manfestaciones concretas de la conciencia social y la actitud de so-
lidaridad.
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3. PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO, A.C.

Es una Asociacién Civil, formalizada ante notario publico. constituida segun los términos de la
Legislacion Civil, que de manera desinteresada pretende realizar una obra de naturaleza so-.
cial, que en nuestro caso es: Apoyar 1a politica del sistema educativo y coadyuvar solida-
riamente en la operacion de 10s servicios educativos para adultos; gestionar 1a obtencion
oportuna de recursos ante las tres instancias de Gobierno Federal, Estatal y Municipal. asi
como la proveniente de los diferentes sectores de 1a sociedad.

IMPORTANCIA

1. La tigura del Patronato de Fomento Educativo, A.C. debe ser fortalecida como Institu-
cion comprometida con la solidaridad social.

2. Presupuestaimente maneja un alto porcentaije de los recursos del Instituto dedicados a
la operacion de los servicios educativos.

3. Esla Asociacién Civil por mediode la cual el INEAvincula alos agentes operativos(orga-
zadores, promotores, altabelizadores y asesores) que solidariamente ejecutan los
programas educativos.

4. Tiene un potencial de promocién y difusion de los programas educativos adicionales a
los del Instituto. para fomentar la conciencia civil solidaria.

5. Es una fuente alternativa de financiamiento de los servicios educativos. Envirtud de la
naturaleza de su integracidn en la que se representan diversos sectores.

6. Tienelacapacidadde mejorariagestiony concertaciénde recursos adicionales, asico-
mo una imagen promotora y solidaria, de gran impacto en la poblacion.

3.1 La Participacion Social y el Patronato de Fomento Educativo,
AC.

El Programa Nacional para 1a Modernizacion Educativa 1990-1994, prevé la existencia y opera-
c16n de un Pationato de Fomento Educativo en cada Delegacion en 1991. Con tal fin se sugieren a
continuacion, algunas estrategias, las cuales se completaran con las que la propia Delega-
cion determjne como estrategias estatales que con posterioridad a su constitucion o
restructuracion, contribuiran a hacer sentir la presencia del Patronato en las tareas educa-

cionales del estado.
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Informar a la comunidad de los servicios educativos que brindan con el apoyo del Patro-
nato.

En las ceremonias de entrega de certificados y constancias, en la medida de lo posible,
€S conveniente que asista un representante del Patronato. '

Fomentar la entrega de Diplomas y Reconocimientos a nombre del Patronato, a los
agentes operativos que se hagan merecedores.

Realizar eventos culturales, sociales, deportivos, académicos (foros, seminarios, talle-
res), convocados por el Patronato.

Apoyar al Patronato, para que éste realice actividades de promocion y captacion de
agentes operativos.

Levantar un censo de las asociaciones civiles de la entidad federativa, con el fin de coor-
dinar y concertar acciones de apoyo a los servicios educativos.

Realizar invitaciones para participar en las actividades del Patronato a personas fisicas
0 morales que se consideren como posibles fuentes de financiamiento, asi como manl-
festar el reconocimiento debido a aquellas que ya hubieren participado.

Promover reuniones con asociaciones ysociedades civiles, a fin de interesarlas en parti-

cipar en actividades del Patronato, lo cual permitira incrementar el nimero y espaciode
las acciones en materia educativa para adultos.
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4. COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE ADULTOS

Conforme ai Programa Nacional para ia Modernizacion Educativa 1990-1694. se establece
la creacion y operacidn de comités de fomento para la educacidon de adultos y senala como
una meta el que estos existan en una cuarta parte de los municipios del pais, para 1991.

Los comités de fomento para la educacion de adultos se definen como asociaciones civiles
naturales (sin registro ante notario publico) de una comunidad crganizada, con el fin de ins-
trumentar en forma permanente los servicios de educacion que promueve el Instituto.

Con el finde aprovechar su estructura natural primeramente se pretende aprovechar la red
de comités ya organizados con diferentes objetivos a los que se les sumaria como otro obje-
tivo. el de la educacidn para adultos, de tal manera que el Comité presta un servicio mixto a
sucomunidad, por ejempio Comité de Fomento para la Educacion de Aduitos y de Salud; Co-
mité de Fomento para la Educacion de Adultos y Abasto, Consumo, Comunicacion, Crédito.

Otraforma consiste enaprovechar la red de comités municipales presididos por el Presiden-
te Municipal. en el que concurren las diferentes dependencias y entidades de la Administra-
c16n Publica que operan en el municipio.

Por ultimo la promocidn de comités (unicos) de fomento para la educacion de adultos es-
tablecidos por el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos para aquellas comuni-
dades en que no existan 1as formas anteriores.
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5. MODELOS DE CONVENIOS Y ACUERDOS DE COORDINACION Y
CONCERTACION DE ACCIONES

5.1 Sector Publico

Con el fin de formalizar compromisos y acciones a través de convenios y acuerdos de
coordinacion® con dependencias y entidades de la Administracion Publica en sus tres nive-
les: Federal, Estatal y Municipal. se presentan los siguientes modelos:

5.1.1 ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORD!NACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTI-
DADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

B) MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE ACCIONES CON DELEGA-
CIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLI-
CA FEDERAL EN LOS ESTADOS.
5.1.2 ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTI-
DADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

B) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON EL GOBIERNO DELESTADO Y
EL PATRONATO DE FOMENTO SDUCATIVO EN LAMISMAENTIDAD FEDERATIVA.

5.1 3 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON GOBIERNOS MUNICIPALES.

¢ Se uliiza este termua . onlarme a 10s arhiculos 32, 33 y 34 de ta Ley Nacional de Planeacion.
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5.1.1 Administracion Publica Federal.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PA.
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. )

CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION PARA LOS
ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION
DE LOS ADULTOS EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO' REPRESENTADO POR EL C. DR.
FERNANDO PEREZ CORREA, DIRECTOR GENERAL, Y PORLAOTRA( * ), ENLOSUCE-
SIVO v " REPRESENTADO PORELC. , ENSU CALIDAD DE

.AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSU-
LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3° DE
LACONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LALEY
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION,
LOSESTADOS Y LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTE-
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZA-
CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO-
BIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERA,
AS!| COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVADO Y
DE LA COMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA,
EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

. EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL. EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA L A MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, EL 9 DE OC-
TUBRE DE 1989. RECONOCIO QUE *‘PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL
PAIS. SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE
EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS —POR LO QUE CONSIDERAQUE—...EL
RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDAEN LA QUE SE RE-
QUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FEDE-
RATIVAS". Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL, AGRADECIO EL COMPROMISO DE
LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD PARA
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA.

. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALA QUE '‘MODERNIZAR SU-
PONE, DE IGUAL MANERA OFRECER OPCIONES MAS ADECUADAS DE EDUCACION
EXTRAESCOLAR A LAPOBLACION ADULTA, PARTICULARMENTE ATRAVES DE SISTE-
MAS ABIERTOS DE EDUCACION BASICA Y DE CAPACITACION PARAY EN EL TRABA-

* Nombre de la Dependencia 0 Entidad Federal.
** Denommacion de la Dependencra ¢ Enlidad Federal. 0
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JO, BUSCANDO CON ELLO ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO Y, DESDE LUEGO, DIS-
MINUIR EL ANALFABETISMO".

EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990—1994, SE
ESTABLECE COMOOBJETIVO PRINC!PAL *CONSOLIDARCON LAPARTICIPACION SISTE-
MATICA'Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS . “'ASI MISMO LA MODERNIZACION
IMPLICACOORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,

EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LAEFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS .

POR SU PARTE. EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU-
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERMINA QUE LAS DEPENDENCIAS
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PA.
RAESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN, PERMANENTEMENTE, CENTROS Y
SERVICIOS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA
ADULTOS: ASIMISMO, OTORGAR TODO T!PO DE FACILIDADES A SUS TRABAJADO-
RES PARA REALIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS.

EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE *'LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA™".

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE ‘LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOSSECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTAFUNDADAEN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS .

QUE DE CONFORMIDAD CON LAS PRECISIONES CONTENIDAS EN LA LEY NA.
CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. LA EDUCACION PARA ADULTOS ES UNA
FORMA DE LA EDUCACION EXTRAESCOLAR QUE SE BASAEN EL AUTODIDACTISMO
Y EN LA SOLIDARIDAD SOCIAL, COMO LOS MEDIOS MAS ADECUADOS PARA AD-
QUIRIR, TRANSMITIRY ACRECENTAR LACULTURAY FORTALECER LACONCIENCIA
DE UNIDAD ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES QUE COMPONEN LA POBLACION.

9. (Espacio para la inclusion de antecedentes propuestos por la contraparte).
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DECLARACIONES
DE "EL INSTITUTO™

PRIMERA.— QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETARIA DE EDUCA-
CION PUBLICA, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFI-
CIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL, BAJO EL NUME-
RO 11310.

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-

CION. “'EL INSTITUTO" TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDU-
CACION BASICA PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION Vill DE SU DECRETO
DE CREACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LA FACULTAD DE COOR:-
DINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITUCIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O
COMPLEMENTARIOS Y APOYAR CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGA-
NISMOS, ASOCIACIONES, Y EMPRESAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER ATODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO
REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA. LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE iNICIAR,
CONTINUAR O CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10'Y 14 ANOS
NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO RE-
QUIERAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL

FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD, QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO. .
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QUINTA.— QUE SU DIRECCION GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE CONVENIO, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION |
DE SU ESTATUTO ORGANICO

SEXTA.— QUE SU DOMICILIO LEGAL ES EL SIGUIENTE: CALLE DE “'EL RELOX" No. 16,
COLONIA SAN ANGEL, MEXICO, DISTRITO FEDERAL, C.P. 01000.

DE* * "
PRIMERA.— (Senalar personalidad juridica de la Dependencia o Entidad Federal).

SEGUNDA.— (Sus principales objetivos y facultades para coordinar sus actividades con otrasinstitu-
ciones y facultades de sus representantes).

TERCERA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL INMUEBLE UBICADO EN LAS

CALLES DE No. - COLONIA
DE LA CIUDAD DE

DE "'LAS PARTES"

UNICA.— QUE ESTAN CONFORMES EN ESTABLECER ESTE CONVENIO DE COORDINA-
CION A EFECTO DE CONJUNTAR SUS ESFUERZOS PARA ALCANZAR LAS METAS PRO-
PUESTAS EN MATERIA DE EDUCACION PARAADULTOS EN EL CONTEXTO DE LA POLITI-

CA DE MODERNIZACION EDUCATIVA ESTABLECIDA POR EL TITULAR DEL PODER EJECU-
TIVO FEDERAL.

EXPUESTO LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTOEN LA LEY FEDERAL DE EDUCACIONY
LOS ARTICULOS 4°.,6°., 7°. Y 21. DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADUL-
TOS, DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVI-
CIOS DE EDUCACION GENERAL BASICA FARA ADULTOS Y DEMAS DISPOSICIONES LE-
GALESAPLICABLES, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISOA LA FORMAY TERMINOS
QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
PRIMERA .— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO:
1. PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, ESTABLECER Y EVALUAR LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS, EN LOS CENTROS DE TRABAJO DE “ * " QUE PERMITAN A

SUS TRABAJADORES Y FAMILIARES ALFABETIZARSE, INICIAR, CONTINUAR O
CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA.

¢ Denominacion de la Dependencia o Entidad Federal.
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PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, ESTABLECER Y EVALUAR LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON LAS QUE SE INTERRELACIONAN LAS
PARTES.

3. COEDITAR MATERIALES DE APOYO A LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR COMUNI-

4.

TARIO, ASI COMO DESARROLLAR INVESTIGACIONES Y PROGRAMAS AFINES.

ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION NO FORMAL EN BENEFICIO DE LOS
TRABAJADORES, SUS FAMILIARES Y LA COMUNIDAD.

SEGUNDA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO"" SE
COMPROMETE A:

1.

DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA-
CION, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

. ASESORARA * * " EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS TRA-

BAJADORES QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS A QUE SE REFIERE ESTE CONVENIO.

. ASISTIR A LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR ** - ", PARA PROMOVER Y

DIFUNDIR LA EDUCACION PARA ADULTOS.

. APOYARA * * **,EN LA DIFUSION Y ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS

EDUCATIVOS EN SUS MODALIDADES DE CIRCULO DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVI-
DUALIZADO.

. CAPACITAR TECNICA, PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A LOS RESPON-

SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASESORES NOMBRADOS POR

. INSTRUMENTAR UN PROYECTO ESPECIAL DE EDUCACION DIRIGIDO A LA POBLA-

CION DE 10 A 14 ANOS, ANALFABETA, NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

. GESTIONAR LA UTILIZACION DE LOCALES Y SALONES PARA LA OPERACION DE

LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERA GRATUITA, PREVIA PROGRAMACION

Y DISPONIBILIDAD, LOS MATERIALES NECESARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMA-
RIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE SE DISPONGA.

. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI-

CO, A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES.

* Denominaci6n de ta Dependencia o Entidad Federal. 3 s




. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS QUE PAR-
TICIPEN EN LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO, Y PROPORCIONAR A
QUIENES LO AMERITEN LAS CONSTANCIAS O LOS CERTIFICADOS CORRESPON-
DIENTES.

. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI-
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS.

. ANALIZAR LOS INFORMES DE AVANCES QUE REPORTE ** " YHACER LAS
RECOMENDACIONES NECESARIAS. ‘

. DEFINIR EN COORDINACION CON " LA VIABILIDAD DE OPERAR
NUEVOS PROYECTOS.

TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO * " SE
COMPROMETE A:

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE EDUCACION PARA ADULTOS EN CADA UNO DE
LOS CENTROS DE TRABAJO.

- INVESTIGAR Y ORGANIZAR LA DEMANDA DE ALFABETIZACION Y EDUCACION BA-
SICA DE SUS CENTROS DE TRABAJO.

- ORGANIZAR LA DEMANDA EN CIRCULOS DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVIDUALIZA-

DO POR HORARIOS DE TRABAJO. DISPONIBILIDAD DE TIEMPO Y ESTUDIOS A
REALIZAR.

- MOTIVAR Y CONCIENTIZAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO
EDUCANDOS. ALFABETIZADORES Y ASESORES O RESPONSABLES.

- PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS, MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE Rlé-
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

‘6. DOTARACADA CIRCULO DE ESTUDIO CON UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA
PARA EL MANEJO DE ASESORES.

7. BRINDAR ALOS TRABAJADORES, CONFORME AL REGLAMENTO PARA LA ORGANI-
ZACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION GENERAL BASICA, LA MITAD DEL TIEM-
PO NECESARIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO PARA LA OPERACION DE
LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS INTERESADOS A LA APLICACION DE
LOS EXAMENES PROGRAMADOS.

* Denominaciyn de la Dependencia o Entidad Federal
** Sujeto a negociacion
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SOLICITAR A “EL INSTITUTO" LA ORIENTACION NECESARIA PARA, EN ELCASODE
LAS PERSONAS QUE NO ACREDITEN LOS EXAMENES, INDUCIRLAS HACIA EL ME-
JOR LOGRO DE RESULTADOS.

OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON
LAS CUALES SE INTERRELACIONAN.

'DEFINIR EN COORDINACION CON “ELINSTITUTO" LASCOMUNIDADES PORATEN-

DER. PRIORIDADES POR MODALIDAD DE PROYECTOO PROGRAMAS A EJECUTAR.

INVESTIGAR EN COORDINACION CON “EL INSTITUTO™ LA DEMANDA EDUCATIVA
EN LAS COMUNIDADES SELECCIONADAS Y PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATI-
VOS.

SOLICITAR A “EL INSTITUTO"* LA ASESORIA TECNICO-EDUCATIVA Y ADMINISTRA-
TIVA PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

_ PROPORCIONAR A “EL iINSTITUTO™ INFORMES BIMESTRALES DE AVANCES DEL

PROGRAMA

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO. “EL INSTITUTO™" Y

7
i

*f D

. " SE COMPROMETEN A:

_ IMPULSAR LAS ACCIONES TENDIENTES A INCREMENTAR LA CALIDAD DE LOS ME-

TODOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE.

INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARAADULTOS A LASTAREAS DE CA-
PACITACION EN ¥ PARA EL TRABAJO.

_ ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION NO FORMAL PARA LOS TRABAJA-

DORES. SUS FAMILIARES Y LACOMUNIDAD.

DETERMINAR LOS TEMASY CON‘TENIDOS PARA LA ELABORACION DE MATERIALES
DIDACTICOS QUE SE COEDITEN.

PRODUCIR Y COEDITAR MATERIALES DIDACTICOS EN APOYO A LOS POGRAMAS
DE EDUCACION PARA ADULTOS: ENTENDIENDOSE QUE EN LO QUE SE REFIERE A
LOS DERECHOS DE AUTOR. DERIVADOS DE LA COEDICION DE LOS REFERIDOS
MATERIALES DIDACTICOS. LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETE
LO QUE A CADA UNA CORRESPONDA.

REALIZAR ACCIONES TCNDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
US!JARIOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

CONCERTAR CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE . " LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION DESTINADOS A LOS SERVIDORES.

TR R I

somacion de ia Dependencia o Entidad Federal
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8. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-
CION, CERTIFICADOS DEESTUDIO Y CONSTANCIAS O RECONOCIMIENTOS AL PER-
SONAL QUE PARTICIPE COMO ALFABETIZADOR, ASESOR O RESPONSABLE D& LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS,

9. REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, FOROS, SIMPOSIA O ENCUENTROS EN MATE-
RIA DE EDUCACION DE ADULTOS.

10. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

QUINTA.— PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI-
MIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO “EL INSTI-
" SECOMPROMETEN A FORMAR UNACOMISION DE TRABAJO A
GRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE QUE
TENDRAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

— DEFINIR LAS METAS ANUALES Y PROGRAMAS DE TRABAJO NACIONAL, ASI COMO
ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE LLEVEN A CABO
LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL ESTATAL PARA EL OPTIMO
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS.

PROMOVER, ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSAS
ENTIDADES QUE FORMAN EL PAIS.

DETERMINAR ACUERDOQS ESPECIFICOS PARA LA REALIZACION DE LA FUNCION
EDUCATIVA.

— EVALUAR TRIMESTRALMENTE LOS RESULTADOS.

ASIMISMO, POR CADA ENTIDAD FEDERATIVA. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO
INTEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE “EL INSTITUTO" Y DE ** i " PARA

REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

— CUMPLIRCON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS POR LA COMISION DE TRABAJO NA-
CIONAL.

COORDINARSE CON LACOMISION DE TRABAJO QUE SE FORME ANIVEL NACIONAL
PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS.

EJECUTAR LOS PROGRAMAS OBJETO DE ESTE CONVENIO DE COORDINACION.
EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO, INFORMANDO LOS RESULTA.
DOS A LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO.

** Denominacion de la Dependencra o Entidad Federal
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SEXTA.— PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS SENA-
LADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES SUSCRIBEN UN INSTRUCTI/O DE
OPERACION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE ESTE CONVENIO DE COORDINACION.

SEPTIMA.— PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES AQUE SE HACE REFERENCIA
EN EL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A PRESENTAR PORESCRITO
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARA COLABORAREN
TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADOS Y RUBRICADOS SE CONSIDERAN
COMO ACUERDOS ESPECIFICOS DE COLABORACION. Y FORMARAN PARTE INTEGRAN-
TE DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

OCTAVA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARABAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-
RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR ** bl " *RESPE-
TO A “EL INSTITUTO" ", NI EL DE ESTE CON ™ .

NOVENA.— AMBAS INSTITUCIONES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE
SE DERIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU OPERACION, FORMALIZA-
CION Y CUMPLIMIENTO SE RESUELVAEN LACOMISION DE TRABAJO QUE SE FORME A
NIVEL NACIONAL DE CONFORMIDAD A LA CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE DOCU-
MENTO, ASIMISMO. LO NO PREVISTO EN ESTE DOCUMENTO SERA MOTIVO DE ACUER-
DOS POSTERIORES. ENTRE LAS PARTES.

DECIMA.— LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA * A NIVEL NACIONAL A
PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA. EN LO QUE AL CONTENIDO DEL MISMO, ESTE PODRA
REVISARSE. ADICIONARSE O MODIFICARSE EN CUALQUIER TIEMPO CON LA CONFORMI-
DAD DE LAS PARTES. ASIMISMO, CUALQUIERA DE ESTAS PODRA DAR POR TERMINADA
SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA OTRA, CON CIENTO
VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO, LOS SIGNANTES ESTAN DE ACUERDO
EN QUE LA TERMINACION DE ESTE CONVENIO NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUEES:
TEN RECIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COORDINACION Y ENTERADAS LAS PAR-
TES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES
EN LA CIUDAD DE ALOS DIAS DEL MES DE DE 19

¢ L 1pso acoraado entre las partes, pudiendose senalar en meses o0 anos
++ pDenoiminacion de la Dependencia o Entidad Federtal.
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POR EL INSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS

C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA
DIRECTOR GENERAL

(Nombre de la Dependencia
o Entidad Federal).

C. (Nombre del Representante)
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B) MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE ACCIONES CON DELEGACIONES DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL EN
LOS ESTADOS.

ESTE ACUERDO SE REALIZARA CUANDO EXISTA UN CONVENIO ANIVEL NACIONAL.

ACUERDO OPERATIVO DE COORDINACION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION
PARA ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA DELEGACION DEL INSTITUTO NA-
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE EN
LO SUCESIVO “EL INSTITUTO"', REPRESENTADA POR SU DELEGADO EL C.
i Y POR LA OTRA, LA DELEGACION FEDERAL DE (Nombre de la Delega-
c16n Federah EN LO SUCESIVO™ . “REPRESENTADA POR SU DELEGADO
EL C. (Representante de la Delegacion Federal) AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y ACUERDOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO — * * Y “EL INSTITUTO". SUSCRIBIERON UN CONVENIO DE COORDI-

NACION DE FECHA " DE DE 19 .Y SENALAN EN LA CLAUSULA PRIME-
RA COMO OBJETO DEL MISMO LO SIGUIENTE

(Senalar los objetivos conceriados en el convenio nacional de referencia).

SEGUNDO.— EN LA CLAUSULA DEL CONVENIO REFERIDO " * " Y'EL
INSTITUTO"" SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO UN PROGRAMA ANUAL ESPECI-
FICO DE TRABAJO. EL CUAL AL SER APROBADO POR AMBAS PARTES SERA ELEVADO
A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE NO OBSTANTE
DE SUSCRIBIRSE EN FORMA SEPARADA. FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO
DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE LAS PARTES.

TERCERO.— UNA VEZ APROBADO EL PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO
CON BASE EN LAS CLAUSULAS PRIMERA Y SEGUNDA DEL CONVENIO DE COORDINA-
CION A QUE SE HACE REFERENCIA EN ESTOS ANTECEDENTES ©*  * Y "ELINSTI-
TUTO FORMALIZAN EL SIGUIENTE ACUERDO DE COORDINACION:

* Denomunacion de la Delegacion Federat




DECLARACIONES

DE “EL INSTITUTO"

PRIMERA.— QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS. ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMI-
NISTRACION PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN
EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDE-
RAL BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.— QUE DE CONFCRMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE

CREACION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BA.
SICA PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION VIII DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS. ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y
EMPRESAS EN LA TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA — QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y
ORGANIZA SON:

ALFABETIZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS QUE LO
REQUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA. ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

- EDUCACION BASICA QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,
CONTINUAR O CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS
NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO RE-
QUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

EDUCACION COMUNITARIA CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

* Denominacion de ta Delegacion Federal
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DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL FOR-
TALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL.

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD. QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL. MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS. LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SUCOMPETENCIA, CUENTA CON ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCON:-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA.— QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I, XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO. LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI:
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION.

SEPTIMA — QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL EDIFICIO MARCADO CON ...
DE *

PRIMERA.— (Sefnalar su personalidad juridica).

SEGUNDA.— (Senalar sus principales funciones).

TERCERA.— QUE SU REPRESENTANTE TIENE FACULTADES...

CUARTA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO EL INMUEBLE UBICADOEN LASCALLES
DE No. COLONIA DE LACIUDAD DE

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LAFORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LOS SIGUIENTES:

¢ Denominacion de la Delegacion Federal 1 -~
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ACUERDOS

PRIMERO.— EL OBJETO DEL PRESENTE ACUERDO CONSISTE EN ESTABLECER LACOOR-
DINACION. OPERACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA
ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULA-
DA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

__( *w )

SEGUNDO.— ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO. EL CUAL AL
SERAPROBADO Y RUBRICADO SERA ELEVADO A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPECI-
FICO DE COLABORACION. :

TERCERO.— LA COORDINACION Y SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES A QUE DE LU-
- GAR ESTE ACUERDO SE REALIZARAN CONJUNTAMENTE ENTRE UN REPRESENTANTE
DE “ELINSTITUTO" Y OTRO DE LA ™ - " CORRESPONDIENDO A ESTOS:

CUMPLIR CON LAS METAS SENALADAS EN EL ACUERDO ESPECIFICO DE COLABO-
RACION. '

COORDINARSE CON LA COMISION DE TRABAJO QUE SE FORME ANIVEL NACIONAL
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO. INFORMANDO LOS RESULTA-
DOS A LOSRESPECTIVOS DELEGADOS YA LA COMISION DE TRABAJO QUE SE FOR-
ME A NIVEL NACIONAL.

DIFUNDIR LOS RESULTADOS DE ESTE ACUERDO.

CUARTO.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO “EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

1. PROMOVER. PROPORCIONAR, PROPICIAR, OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS
DE EDUCACION PARAADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOSEN CO-
LABORACIONCON ' . " INCORPORANDO A SUS PROGRAMAS TANTOALOS

ADULTOS EDUCANDOS COMO A LOS AGE*ITES OPERATIVOS AQUE ESTE ACUERDO
SE REFIERA.

IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO DESIGNA-

DO POR AMBAS PARTES, ASI COMO FACILITAR EL MATERIAL QUE SE REQUIERA PA.
RA LA PRESTACION DE {0OS SERVICIOS EDUCATIVOS.

¢ Devomuinacion dge @ Detegacion Federal
** Indtean otro objelo dernade de la coordinacion dre acciones enlre las partes silo hubtiery
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_ SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERA GRATUITAY PREVIA PROGRAMACION
Y DE CONFORMIDAD CON LAS DISPONIBILIDADES. LOS MATERIALES NECESARIOS
DE ALFABETIZACION Y PRIMARIA PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCAT!-
VO.Y PROPORCIONAR LOS AUXILIARES DIDACTICOS DE SECUNDARIA DE QUE DIS-
PONGA.

PROPORCIONAR LA ASESORIA TECNICO-PEDAGOGICA QUE SE REQUIERA PARA LA
REALIZACION DEL PROGRAMA.

_ SUPERVISAR Y VERIFICAR EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. EN
FORMA CONJUNTA CON ™ *

EVALUAR Y ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS ADULTOS
PARTICIPANTES. AS| COMO PROPORCIONAR LAS CONSTANCIAS Y LOS CERTIFICA-
DOS CORRESPONDIENTES.

QUINTO.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ™ " SE
COMPROMETE A:

1. APOYAR LA PLANEACION. ORGANIZACION, OPERACION Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS. OBJETO DE ESTE ACUERDO.

ORGANIZARY ESTABLECERCIRCULOSDE ESTUDIQ QO ESTUDIO INDIVIDUALIZADO.
DIRIGIDOS A LA POBLACION DEMANDANTE.

MOTIVAR Y CONCIENTIZAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO
EDUCANDOS Y ALFABETIZADORES, ASESORES O RESPONSABLES.

_ APOYAR LA DIFUSICN DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS A TRA-
VES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION, DE QUE DISPONGA.

 SUPERVISAR Y VERIFICAR EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. CON:-
JUNTAMENTE CON EL INSTITUTO.

( T

SEXTO.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO “EL INSTITUTO™ Y
" . " SE COMPROMETEN A:

1. INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LAS TAREAS DE CA-
PACITACION EN Y PARA EL TRABAJO.

¢ Denommacion de la Delegacion Federa
o ¢ aeiun g demas ComprGImisos corcertados de catacter toral ~
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- INTEGRAR LAS ACCIONES TENDIENTES A INCREMENTAR LA CALIDAD DE LOS METO-
DOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE.

- REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-
CION, CERTIFICADOS DEESTUDIO Y RECONOCIMIENTOS AL PERSONAL QUE PARTI-
CIPE EN LA OPERACION.

. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

- INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS CONFORME A
LAS NECESIDADES LOCALES.

SEPTIMO.— EL PERSCNAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, MAN-
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA DI-
RECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAY NOMBRADO O CONTRATADO NO OBS-
TANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE
ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CARAC-

TER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO PGR ' * " RESPECTO A
“ELINSTITUTO™, NI EL DE ESTE CON ** ¢

OCTAVO.— AMBAS PARTES ACUERDAN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERIVE
DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU INSTRUMENTACION, FORMALIZACION Y
CUMPLIMIENTO SE RESOLVERAEN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME ANIVEL ES-
TATAL DE CONFGRMIDAD CON EL ACUERDO TERCERO DEL PRESENTE DOCUMENTO,
ASIMISMO. LO NO PREVISTO EN ESE INSTRUMENTO SERA MOTiVO DE ACUERDOS POS-
TERIORES ENTRE LOS SIGNANTES, QUE CONSIGNADOS POR ESCRITO, SE AGREGA-
RAN Y FORMARAN PARTE DE ESTE DOCUMENTO.

NOVENO.— LA VIGENCIA DEL PRESENTE ACUERDO SERA DE UN ANO A PARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA, SIN EMBARGO, LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE LA TER-
MINACION DEL ACUERDO, NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE ACUERDO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LA
CIUDAD DE A LOS DIAS DEL MES DE DE 19

* Denommacion de ia Delegacion Federal
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LA DELEGACION DEL INSTITUTO LA DELEGACION DE ~ *
NACIONAL PARA LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS.

C. ELDELEGADO C. ELDELEGADO

* Dengrimacion de a Delegacion Federal




5.1.2 Administracion Publica Estatal

A) MODELO DE CONVENIO ENTRE LAS DELEGACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL PA-
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

CONVENIO DE COORDIN/*CION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION PARA LOS
ADULTOS CELEBRAN POR UNA PARTE LA DELEGACION DEL *NSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOSEN EL ESTADO DE ENLOSUCE-
SIVO “"EL INSTITUTO" REPRESENTADO "OR SU DELEGAD J EL C. Y
PORLAOTRA. ( * YEN LOSUCESIVO( b YREPRESENTADO POREL
C.( e VAL TENOR DE LOSANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSU-
LAS SIGUIENTES.

ANTECEDENTES

_ DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 3° DE LACONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LALEY NACIONAL DE EDU-
CAGION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION. LOS ESTADOS Y
LOS MUNICIPIOS, PROMOVER. ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS
PERMANENTES DC EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZACION IMPLICA LA
NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GOBIERNO. UNA ADE-
CUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERA. AS| COMO PROMO-
VER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL. PRIVADO Y DE LACOMUNIDAD
EN GENERAL. POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA. EN LOS PRiNCIPIOS
DE LA SOLIDAR!DAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

"~ EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1234, EL 9 DE OC-
TUBRE DE 1989. RECONOCIOQ QUE "PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPARARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL
PAIS. SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO —POR LO QUE CON-
SIDERA QUE — ... ELRETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDI-
DA. EN LA QUE SE REQUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LASOLIDARIDAD DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS™. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL
COMPROMISO DE LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES PARA
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA

. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALA QUE "LAEDUCACION MO-
DERNA DEBE RESPONDER A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD. CONTRIBUIR A LOS
PROPOSITOS DEL DESARROLLO NACIONAL Y PROPICIAR UNA MAYOR PARTICIPA-
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CION SOCIAL Y DE LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO EN EL COMPROMISO DE
CONTRIBUIR, CON SU POTENCIAL Y SUS RECURSOS, A LA CONSECUCION DE LAS
METAS DE LA EDUCACION NACIONAL .

. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SE ES-
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL “CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE-
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". “ASI MISMO, LA MODERNIZACION
IMPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SEENLAESTRUCTURA DE LASORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES, EMPRE-
SARIALES Y EDUCATIVAS PARAEXTENDER LAOFERTA Y LAEFICIENCIA DE LOS SER-
VICIOS ™. .

. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LACONFERENCIA MUNDIAL
SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE *‘LA MODERNIZACION DE LAEDU-
CACION EN MEXICO SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA EN LA
QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLEMENTE
EN LA TAREA EDUCATIVA™.

- POR SU PARTE. EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU-
CACION GENERAL BASICA PARAADULTOS DETERMINA QUE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PARA-
ESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN. PERMANENTEMENTE. CENTROS Y SERVICIOS
DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS:
ASIMISMO. OTORGAR TODO TIPO DE FACILIDADES ASUS TRABAJADORES PARA REA-
LIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS.

- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE “LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS Y
LOS SECTORES SOCIALES POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLI-
DARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES EN-
SANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS ES-
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES FRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS™

- POR SU PARTE EL REPRESENTANTE DE ( }C. HA SENALA-
DO.. ( t )
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DECLARACIONES
DE "EL INSTITUTO™

PRIMERA.— QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMI-
NISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO ENEL
REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL
BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2° DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION Viii DE SU DECRETO
DE CREACION, TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR
CUANDO LO REQUIERAN . A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS. ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON:

 ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO
REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LALECTURA,
ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

_ EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LAOPORTUNIDAD DE INICIAR, CON-
TINUAR O CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSONAS MA-
YORES DE 15ANOS Y LAPRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS NO MATRI-
CULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIERAN, SIN
DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

_ EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL.

_ EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO:CUYO
OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALIDAD,
QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABORAL. ME-
DIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CAPACITA:
CION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LACONSOLIDACION DEL AUTODIDACTISMO.
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QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SUCOMPETENCIA, CUENTACON ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LA ORGANIZA.-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERR!'TORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA -- QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I XI1 Y XXV'Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO. LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
8IR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN
AOUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION.

SEPTIMA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL EDIFICIO MARCADO CON...
DE - '

PRIMERA .~ (Sefnalar su personalidad juridica).

SEGUNDA — (Sefalar sus principales funciones).

TERCERA.— (Que su representante tiene facultades..))

CUARTA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO EL INMUEBLE UBICADO EN LACALLE
DE No.

COLONIA DE LA CIUDAD DE

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMAY TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
PRIMERA.— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR CBJETO
1. PLANEAR. PROMOVER. ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE

EDUCACION PARA ADULTOS PARA LOS TRABAJADORES DE =+ - ASI COMO
PARA SUS FAMILIARES.

"2 ESTABLECER PERMANENTEMENTE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN BENEFICIO
DE LAS COMUNIDADES DE SU INFLUENCIA.

SEGUNDA.— PARAEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, “"ELINSTITUTO"" SE
COMPROMETE A

1. DESIGNAR UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA-
CION. PROMOCION. ORGANIZACION Y EVALUACION EN CADA UNO DE LOS SERVI-
CIOS EDUCATIVOS
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. ASESORARA " * " EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS TRABA-
JADORES Y SUS FAMILIARES. QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN.

. ORIENTAR A - * ' SOBRE LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE LOS LOCA-
LES Y EQUIPO NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS EDUCATl
VvOS.

_ CAPACITAR A LOS AGENTES EDUCATIVOS QUE PARTICIPEN EN LA FUNCION EDU-
CATIVA, MATERIA DE ESTE CONVENIO.

 SUMINISTRAR DE MANERA GRATUITA A LOS' USUARIOS, PREVIA SOLICITUD Y
PROGRAMACION. LOS MATERIALT 5 NECESARIOS DE ALFABETIZACION Y PRIMA-
RIA. ASI COMO LOS AUXILIARES D YACTICOS DE QUE DISPONGA.

_ APLICAR LOS EXAMENES PARA EVALIJAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR
S USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS, Y EN SU CA-
SO PROPORCIONAR LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE.

7. tNTREGAR LOS RESULTADOS DE EXAMENES AL REPRESENTANTE DE
EN LOS PLAZOS QUE SE ESTABLEZCAN.

_ PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA A LOS TRABAJADORES Y FAMI-

LIARES DE ~ ‘ " QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES
PARA EL MEJOR LOGRO DE RESULTADOS.

ANALIZAR LOS INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE * ‘ " Y HACER
LAS RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS EDUCATIVOS.

. APOYAR A ~ ’ “ EN LA DEFINICICN DE PROYECTOS. PROGRAMAS Y CO-
MUNIDADES EN LAS QUE SE INSTRUMENTEN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

ASESORAR A ' " EN LA INVESTIGACION DE LA CEMANDA EDUCATIVA
EN LACOMUNIDAD.

_ APOYAR LA PROMOCION DE LOS PF.OGRAMAS EDUCATIVOS. EN LAS COMUNIDA-
DES SELECCIONADAS POR ™ .  CON MATERIALES INFORMATIVOS Di-
SEN’ADOS PARA ESTE FIN.

PROPORCIONAR ASESORIA TECNICO-PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVA A
’ *PARA LA ADECUADA INSTRUMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCA-

TIVOS EN SUS MODALIDADES DE CIRCULOS DE ESTUDIO Y ESTUDIO INDIVIDUALI-
ZADO
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TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ' " SE
- COMPROMETE A:

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LOS TRABA-
JADORES EN CADA UNO DE SUS CENTROS DE TRABAJO.

. ORGANIZAR EN LA UNIDAD DE TRABAJO, LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN SUS
MODALIDADES DE CIRCULOS DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVIDUALIZADO, POR
HORARIOS DE TRABAJO, DISPONIBILIDAD DE TIEMPO O ESTUDIO A REALIZAR.

- PROPICIAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO EDUCANDOS Y
ASESORES O RESPONSABLES.

- PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS. MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE RE-
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

'5. DOTARACADACIRCULO DE ESTUDIO CON UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA
PARA EL MANEJO DE ASESORES.

. PROMOVER. PPOGRAMAR Y CONTROLAR A TRAVES DE SUS ASESORES, LOS
PROGRAMAS, OBJETO DE ESTE CONVENIO.

- FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIR EN
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIEN-
TO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES, PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA
MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERA CADA CIRCULO DEESTUDIO.

. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y A
LA APLICACION DE LOS EXAMENES PROGRAMADOS.

- ENEL CASO DE LAS PERSONAS QUE NO ACREDITEN LOS EXAMENES SOLICITAR A
“EL INSTITUTO" LA ORIENTACION NECESARIA PARA INDUCIR A LAS MISMAS HA-
CIA EL MEJOR LOGROQ DE RESULTADOS ACADEMICOS.

. PROPORCIONAR A "EL INSTITUTO" INFORMES BIMESTRALES DE AVANCES DE LOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS.

. ENCOORDINACION CON “EL INSTITUTO™ DEFINIRCOMUNIDADES POR ATENDER-

SE. PRIORIDADES POR MODALIDAD DE PROYECTOS Y PROGRAMAS POR INSTRU-
MENTARSE.
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12. SOLICITAR A “EL INSTITUTO'" LA ASESORIA TECNICO-EDUCATIVAY ADMINISTRA-
TIVA PARA LA INSTRUMENTACION DE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS, OBJETO
DE ESTE CONVENIO.

**13.EN COORDINACION CON "'EL INSTITUTO" INVESTIGAR LA DEMANDA EDUCATIVA
EN LAS COMUNIDADES SELECCIONADAS Y PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCAT!-
VOS.

**14.EN LAS COMUNIDADES SELECCIONADAS ESTABLECER SERVICIOS EDUCATIVOS
EN SUS MODALIDADES DE CIRCULOS DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVIDUALIZADO.

*15.EVALUAR LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON LAS
CUALES SE RELACIONE.

16 SUGERIR A “EL INSTITUTO™ NUEV(OS PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS.

CUARTA -—— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, “EL INSTITUTO™ Y
- ) " S& COMPROMETEN A:

INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARAADULTOS A LAS TAREAS DE CA-
PACITACION PARA Y EN EL TRABAJO.

APORTAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARICS PARA LA CON-
SECUCION DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS EN ESTE DOCUMENTO.

. PROMOVER. DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION.VOLUNTARIA DE PERSO-
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE-
SORIA, FINANCIAMIENTO. OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA:
DES A DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEA COMO
UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL O {*ARA EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES. DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS OR-
DENAMIENTOS LEGALES APLICABLES.

REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN LOS POGRAMAS EDUCATIVOS. OBJETO DE “EL INSTITUTO™.

ENTREGAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO. CONSTANCIAS. RECONOCIMIENTOS Y
ESTIMULOS AL PERSONAL QUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS. EN
CEREMONIAS ORGANIZADAS PARA TAL EFECTO
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6. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

QUINTA.— PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI-
MIENTO DE LOS QBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO “'EL INST}-
TUTO" Y~ * " SECOMPROMETEN A FORMAR UN GRUPO DE TRABAJO ANI-
VEL ESTATAL INTEGRADO POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE QUE TENDRAN
LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

DEFINIR ANUALMENTE LAS METAS Y PROGRAMAS DE TRABAJO ESTATALES, ASI
COMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE LLEVEN A CABO
LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL REGIONAL PARA EL OPTIMO
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS.

PROMOVER. ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSAS
REGIONES QUE FORMAN EL ESTADO.

EVALUAR TRIMESTRALMENTE LOS RESULTADOS QUE SE VAYAN OBTENIENDO.

ASIMISMO POR CADA REGION DEL ESTADO. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO IN-
TEGRADO. POR UN REPRESENTANTE Dz “'EL INSTITUTO' Y DE - . " .PARA
REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

— CUMPLIR CON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS

COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE "ORME A NIVEL ESTATAL PA.
RA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS.

EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO. INFORMANDO DE LOS RESUL-
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL

SEXTA.— PARA LA OPERACION DF LOS PROGRAMAS E INSTRUMENTACION GENERAL
DEL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN RUBRICAR EL INS
TRUCTIVO DE OPERACION ANEXO Y QUE FORMA PARTE DE ESTE CONVENIO

SEPTIMA — APROBADAS LAS METAS Y EL PROGRAMA LSPECIFICO DE TRABAJO SENA.
LADOEN LACLAUSULAQUINTA, SE ELEVARAN A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPECI-
FICO DE COLABORACION QUE RUBRICADO FORMARA PARTE DE ESTE DOCUMENTO.
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OCTAVA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DzL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE ALGUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-
RACTER LABORAL CNTRE EL PERSONAL COMISIONADO POH " . " RESPEC-
TOA“EL INSTITUTO"" NI EL DE ESTE CON * .

NOVENA.— AMBAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DE-
RIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU INSTRUMENTACION, FORMALIZA-
CION Y CUMPLIMIENTO SE RESOLVERA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A
NIVEL ESTATAL DE CONFORMIDAD A LA CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE DOCU-
MENTO; ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESTE DOCUMENTO SERA MOTIVO DE ACUER-
DOS POSTERIORES ENTRE LAS PARTES, QUE CONSIGNADOS POR ESCRITO SE AGRE-
GARAN Y FORMARAN PARTE DE ESTE INSTRUMENTO.

DECIMA.— LEIDO QUE FUE EL PRESENTE DOCUMENTO TENDRA UNA VIGENCIA DE

** A PARTIR DE SU FECHA DE FIRMA. DICHO DOCUMENTO SE PODRA REVISAR,
ADICIONAR O MODIFICAR CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES, INCLUYENDO EL INS-
TRUCTIVO DE OPERACION QUE SE ELABORE CONFORME A LA CLAUSULA SEXTA CITADA,
SIEMPRE Y CUANDO NO SE AFECTE A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE
ALOS DIAS DEL MES DE DE 19

DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO DEPENDENCIA O ENTIDAD
NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS DEL GOBIERNO ESTATAL.
ADULTOS.

* Nombre de la Dependencia o Entidad Estatal
** Lapsh acordado ontre tas pattes. pudendose sefaldr en meses o anios
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B) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. EL GOBIERNO DEL ESTADO Y ELL
PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO EN LA MiSMA ENTIDAD FEDERATIVA.

CONVENI|O DE COORDINACION QUE PARA EL DESARROLLODE I.OS SERVICIOS DE
EDUCACION PARA ADULTOS. CELEBRAN: EL GOBIERNO DEL ESTADO LiBRE Y SO-
BERANO DE { * ). EN LO SUCESIVO ""ZL GOBIERNO DEL ESTADO™,
REPRESENTADO POR EL C. ¢ “a ) EN SU CARACTER DE GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO: EL PATRONATO DE FOMENTOEDUCATIVO.A.C..EN
EL ESTADO DE( . YENLOSUCESIVO “EL PATRONATO' REPRESENTADO
PORELC.( e YENSUCARACTERDE PRESIDENTE EJECUTIVO: Y EL INSTI-
TUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION DE LOS ADULTOS, EN ADELANTE *'EL INSTI-
TUTO™". REPRESENTADO POR EL C. DR. FERNANDOQ PEREZ CORREA. DIRECTOR GE-
NERAL: DE CONFORMIDAD CON LOSANTECEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSU-
LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

.DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPiOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3°.
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LA
LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERA-

CION, ESTADOS Y MUNICIPIOS, PROMOVER. ESTABLECER. ORGANIZAR Y SOSTE-
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS. CUYA REALIZA- .
CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO-
BIERNO. UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCICN DE LA CARGA FINANCIERA.
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL. PRIVADO Y
D& LA COMUNIDAD EN GENERAL. POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA.
EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO

2.ELTITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL. EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA MNACIONAL PARA LAMODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994. EL 9 DE OC-
TUBRLE DE 1949, RECONOCIO OUE PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS
LDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON LAS
QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL PAIS,
SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE EV!-
DENTESINEQUIDADES Y DEFICIENCIAS - POR LOQUE CONSIDERAQUE - ELRE
TO DL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE RF-
QUIERE t A CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FEDE:
HATIVAS™ Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL, AGRADECIO EL COMPROMISO DE
LOE GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD PARA
PARTICIPAR EN L L PROGRAMA NACIONAL PARA T AMODERNIZACION EDUCATIVA
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3.EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 ESTABLECE QUE *'LAEDUCACION
MODERNA DEBE RESPONDER A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, CONTRIBUIR A
LOS PROPOSITOS DEL DESARROLLO NACIONAL Y PROPICIAR UNA MAYOR PARTICI-
PACION SOCIAL Y DE LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO EN EL COMPROMISO
DE CONTRIBUIR, CON SU POTENCIAL Y SUS RECURSOS, A LA CONSECUCION DE
LAS METAS DE LA EDUCACION NACIONAL .

. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, SE
ESTABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SiS-
TEMATICA' Y COMPROMETIDA DE TODA LASOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIOEN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS'. "*ASI MISMO LA MODERNIZACION
IMPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR.-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTAY LA EFIC!ENCIA DE
LOS SERVICIOS ™.

.ELSECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LACONFERENCIA MUNDIAL
SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE ''LAMODERNIZACION DE LAEDU-
CACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA EN LA
QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLEMENTE
EN LA TAREA EDUCATIVA™.

.POR SU PARTE, EL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE( * ), HAMANIFESTADO QUE EN SU ADMIN!STRACION SE CONCEDE-
RA PRIMORDIAL IMPORTANCIA Y ATENCION AL RENGLON EDUCATIVO, ESPECIAL-
MENTE A LA EDUCACION PARA ADULTOS.

.EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "'LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADAEN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON L0OS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS'.

.LOS PROGRAMAS A CARGO DE "EL INSTITUTO", POR MEDIO DE SU DELEGACION
EN EL ESTADO DE ( * ) SE REALIZAN CON LA COLABORACION DE LOS
SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, A TRAVES DE UN PATRONATO DE FO.
MENTO EDUCATIVO ESTATAL, A.C. CONSTITUIDO POR CIUDADANOS DISTIN-
GUIDOS Y EL CUAL SE VINCULA CON "EL INSTITUTO"", MEDIANTE LA CELEBRA-
CION DE UN CONVENIO DE CONCERTACION CUYO OBJETO CONSISTE EN QUE LA
POBLACION MAYOR DE 15 ANOS RADICADA EN EL AMBITO TERRITORIAL DEL ES-
TADO DE ( * ), SE ALFABETICE, INICIE, CONTINUE Y CONCLUYA SU EDU-
CACION BASICA Y TENGA ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION COMUNITARIA Y

* Nombre de (a Entidad Federaliva
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EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO EN
CUMPLIMIENTO CON LO ESTABLECIDO POR EL PROGRAMA PARA LA MODERNIZA-
CION EDUCATIVA 1990-1994, “EL INSTITUTO" ATRAVES DE LA DELEGACION EN EL
ESTADO DE ( . ) ATENDERA TAMBIEN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
PARA ADULTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO
MATRICULADA O DESERTORA.

. EL(fechadel anterior convenio) ELGOBIERNO DEL ESTADO DE ( * ), ELINS-
TITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y EL PATRONATO DE
FOMENTO EDUCATIVO, AC. RUBRICARCN UN CONVENIO DE CONCERTACION
CON EL FIN DE INSTRUMENTAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARAADULTOS
EN BENEFICIO DE LA POBLACION EN LA ENTIDAD.

LAS PARTES CITADAS HAN MANIFESTADO SU VOLUNTAD DE DARCONTINUIDADALOS
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS FORMALIZANDO SU COMPROMISO POR
MEDIO DE ESTE NUEVO DOCUMENTO.

DECLARACIONES
DE "'EL GOBIERNO DEL ESTADO"

PRIMERA.— QUE DE ACUERDO CON LOS ARTICULOS 40, 41, 42 Y 43 DE LA CONSTI-
TUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ES UN ESTADO LIBRE Y SO-
BERANO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA FEDERACION,

SEGUNDA.— QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL
DEEDUCACION PARAADULTOS, RECONOCE Y ASUME LA OBLIGACION DE PROMOVER,
ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS FERMANENTES DE EDUCACION
PARA ADULTOS, Y PARA LA POBLACION ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO
MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS ENDUCATIVOS, FOMENTANDO PARA
ELLC, UNA CONCIENC!A DE SOLIDARIDAD SOCIAL ENTRE LOS HABITANTES DE LA
PROPIA ENTIDAD FEDERATIVA.

TERCERA.— QUE ESTA DE ACUERDO EN COORDINAR SUS ESFUERZOS CON LOS DE
"ELINSTITUTO" Y "EL PATRONATO"*, MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS FI-
NANCIEROS Y MATERIALES QUE COADYUVEN AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS
ESTABLECIDOSEN LORELATIVOAEDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS EN LA ENTIDAD.

CUARTA.— QUE TIENE INTERES EN CELEBRAR ESTE CONVENIO CON “EL INSTITUTO"
Y "ELPATRONATO", ES SU DESEO PARTICIPAR CONJUNTAMENTE EN LA APLICACION
DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPREN-
DIDAENTRELOS 10Y 14 ANOS ANALFABETA, NOMATRICULADA O DESERTORA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

QUINTA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL SIGUIENTE...

* Nombre de la Entidad Federaliva.
** Se usard s6io en el caso de existir el antecedente.
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DE “"EL PATRONATO™

PRIMERA.— QUE ES UNA ASOCIACION CIViL LEGALMENTE CONSTITUIDA SEGUN
CONSTA ENACTADE FECHA DE DE .PROTOCOLIZADA
EN ESCRITURA NUMERO . NOTARIO PUBLICO NO.

DE LA CIUDAD DE

SEGUNDA.— QUE DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL. SE ENCUENTRA LA TAREA DE APO-
YAR LAPOLITICAQUE ORIENTE AL SISTEMAEDUCATIVO NACIONAL Y COADYUVAREN
LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS: LA DE GESTIONAR OPORTUNAMENTE LA OBTEN-
CION DE RECURSOS ANTE L.OS GOBIERNOS DE LA FEDERACION. DEL ESTADO Y DE
LOS MUNICIPIOS. ASI COMO REALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONVENIOS QUE
SE REQUIERAN PARA EL DEB!DO CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL.

TERCERA.—QUEELC.{ * ). ENSUCARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION TIENE LA REPRESENTACION PARA CELEBRAR. A
NOMBRE DE ""EL PATRONATO™", LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA LA
REALIZACION DE SU OBJETO SOCHAL.

CUARTA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL UBICADO EN...
DE "EL INSTITUTO™

PRIMERA.— QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETARIA DE EDUCA-
CION PUBLICA, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFI-
CIAL DE LAFEDERACION EL 31 DEAGOSTO DE 1981.INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUME-
RO 11310

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA.

CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°. FRACCION Viil DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDO LO REQUIERAN, ADFPENDENCIAS. ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN

CUARTA — QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON.

1 ALFABETIZACION  CUYAFINALIDAD CONSISTE EN OFRECER ATODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LAPOBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO
REQUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USQ DE LA LECTU-
RA, LAESCRITURAY LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.
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. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR, CON-
TINUAR Y CONCLUIR LAPRIMARIA Y LASECUNDARIAATODAS LAS PERSONAS MA-
YORES DE QUINCE ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS NO
MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. QUE LO RE-
QUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS. LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD. QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL. MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA.— QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FACULTADES FARA SUSCRIBIR EL PRE-
SENTE CONVENIO. DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULQCS 13 Y 15 FRACCION I, DE
SU ESTATUTO ORGANICO

SEXTA -— QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I XItY XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES., O BIEN
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION.

SEPTIMA — QUE SU DOMICILIO LEGAL ES EL SIGUIENTE...

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS
PRIMERA — EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO:

* PLANEAR. PROMOVER. ORGANIZAR. OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCA-
TIVOS PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA
NOMATRICULADA O DESERTORA. LOS PROGRAMAS DE ALFABETIZACION.
EDUCACION BASICA. EDUCACION COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y
CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO PARA LOS HABITANTES DEL ESTA-
DO DE ¢ * )
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2.

PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCA-
TIVOS PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE 10 Y 14
ANOS, NO MATRICULADA O DESERTORA, DE ALFABETIZACION, EDUCACION BAS!-
CA. EDUCACION COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO
FORMAL PARA EL TRABAJO, DESTINADOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ES-
TADO DE ( * ) Y SUS FAMILIARES.

. COORDINAR LA PARTICIPACION SOCIAL DE LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y

PRIVADO EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULADA O DE-
SERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES
DEL ESTADO DE ( * ).

SEGUNDA.— LAS METAS QUE PERSIGUE EL PRESENTE CONVENIO SON LAS SIGUIEN-
TES:

1.

COADYUVAR AL LOGRO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN LO RELATIVO AEDUCA-
CION DE ADULTOS PARA LAENTIDAD, ASI COMO PARA LA POBLACION COMPREN-
DIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULADA O DESERTORA,
LAS CUALES SE DESCRIBIRAN ENEL ANEXO TECNICO No. 1 QUE FIRMADO POR LAS
PARTES FORMA PARTE DEL CONVENIO.

. FIJAR LAS BASES DE COORDINACION, ENTRE LAS PARTES. PARA QUE SE PRO-

MUEVAN, ESTABLEZCAN, ORGANICEN Y SOSTENGAN SERVICIOS PERMANENTES
DE EDUCACION PARAADULTOS Y LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS ANALFABE:-
TA. NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, DE CON-
FORMIDAD CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO APROBADOS POR LASE-
CRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A TRAVES DE “EL INSTITUTO".

. FOMENTAR EN LA ENTIDAD FEDERATIVA LA PARTICIPACION DE LAS INSTITU-

CIONES Y ORGANISMOS DE LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL EN MA-
TERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

TERCERA.— PARA EL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO “EL GOBIERNO
DEL ESTADO™ Y "EL INSTITUTO" CONJUNTAMENTE SE OBLIGAN A:

1.

COMPARTIR LOS GASTOS DE OPERACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA,
MATERIA DE ESTE CONVENIO, EN LOS RUBROS. CANTIDADES Y PORCENTAJES
QUE SE DETERMINAN EN EL ANEXO TECNICO No. 2 EL CUAL FIRMADO POR LAS
PARTES. INTEGRA ESTE DOCUMENTO.

. PROPORCIONAR SUS APORTACIONES EN LAS FECHAS Y POR LOS CONDUCTOS

QUE SE SENALEN EN EL CALENDARIO DE PAGOS CORRESPONDIENTES, LAS QUE
SE DESTINARAN A SUFRAGAR LOS GASTOS SENALADOS EN EL INCISO ANTERIOR.

* Nombre de la Entidad Federativa
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3. PRACTICAR A "EL PATRONATO", CUANDO AS! LO REQUIERA, LAS AUDITORIAS Y

APLICAR SISTEMAS DE CONTROLRESPECTO DE LOS RECURSOS DESTINADOSA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS MATERIA DE ESTE CONVENIO, CONFORME A LAS
DISPOSICIONES QUE ESTABLEZCA LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENE-
RAL DE LA FEDERACION Y LOS ORGANOS ESTATALES DE CONTROL FINANCIERO.

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, *'EL GOBIERNO DEL
ESTADO' SE COMPROMETE A:

1.

APOYARA “EL INSTITUTO™ EN LO RELATIVO A LA CARGA FINANCIERA QUE IMPLI-
CA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA
POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICU-
LADA O DESERTORA, MEDIANTE APORTACIONES, QUE SE DEFINIRAN CON BASE EN
LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO" ,UNAVEZ
APROBADO, SE RUBRICARA EL ACUERDO DE APORTACION ANUAL Y LOS ANEXOS
TECNICOS CORRESPONDIENTES QUE FORMARAN PARTE DE ESTE DOCUMENTO.

. APORTAR PARA EL ANO DE 19 LA CANTIDAD DE , PARA LA

OPERACION DE LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO Y QUE SERAN ADMI-
NISTRADOS DE ACUERDO AL CALENDARIO QUE ESPECIFICAMENTE SE ELABORE
PARA EL CASO.

. DAR FACILIDADES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE AREAS ADMINISTRATIVAS DE

“EL INSTITUTO", QUE PERMITAN DAR UN MEJOR SERVICIO EDUCATIVO A LA
POBLACION DEMANDANTE EN EL ESTADO.

- DIFUNDIR Y PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DERIVADOS DEL DE-

SARROLLO DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, AS| COMO ARTICULAR
LAS ACCIONES QUE REALICEN LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO RELACIONADAS
CON LA EDUCACION PARA ADULTOS.

. PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATOTALIDAD DE LOS AYUNTAMIEN-
TOSDE LAENTIDAD FEDERATIVA, ASICOMOEN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS,
DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NACIONAL DE
EDUCACION PARA ADULTOS.

. PROMOVER Y SELECCIONAR, EN SU CASO. A PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE,

ATITULO DE SOLIDARIDAD O DE SERVICIO SOCIAL. ESTEN INTERESADAS EN
COLABORAR EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADUL-
TOS, EN LOS TERMINOS DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL
REGLAMENTO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS
LEGALES RELATIVOS.

- SUPERVISAR Y EVALUAR EN SU CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL, EL DE-

SARROLLO DE LAS ACCIONES QUE EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y
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DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO
MATRICULADA O DESERTORA SE INSTRUMENTEN CON MOTIVO DE LA SUSCRIP-
CION DL PRESENTE CONVENIO.

. PROPORCIONAR LOCALES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y APOYO LOGISTICO
QUE REQUIERA LA OPERACION DE LOS CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA
QUE SE ESTABLEZCAN EN SU CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL.

. PROMOVER LA INTEGRACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS A CARGO DE "EL
INSTITUTO"". EN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO QUE FOMEN-
TAEL PROPIO GOBIERNO DEL ESTADO.

. PROMOVER UNA PERMANENTE Y DECIDIDA PARTICIPACION DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION DE “‘EL GOBIERNO DEL ESTADO™" EN LA PROMOCION DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS. -

. APORTAR LOS RECURSOS PARA GASTOS DE TIPOGRAFIA Y REPRODUCCION DE
LOS DOCUMENTOS “HISTORIA MINIMA DEL ESTADO". "ANTOLOGIA DE LECTU-
RAS Y MATERIALES REGIONALES. ES CONVENIENTE EN EL. CASO DE QUE ASILO
ESTIMEN LAS PARTES, QUE SE DESAGREGUEN LOS GASTOS EN EL ANEXO TECNI-
CONo 3

. PROPICIAR LA COLABORACION ENTRE "EL INSTITUTO™ Y LAS INSTITUCIONES
CULTURALES DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO" EN BENEFICIO DE LOS ADULTOS
MAYORES DE 15 ANOS Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14
ANOS ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA QUE RECIBAN SERVICIOS
EDUCATIVOS.

. PROMOVER ENTRE LAS DEPENDENCIAS DE “'EL GOBIERNO DEL ESTADO" LAS
ESTRATEGIAS QUE SE INSTRUMENTARAN PARA CONCIENTIZAR A LA POBLACION
RESPECTO AL PROBLEMA SOCIAL QUE REPRESENTA EL ANALFABETISMO. ASI CO-
MO EL BAJO NIVEL EDUCATIVO EN LA ENTIDAD.

. DESIGNAR A UN RESPONSABLE QUE COORDINE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
CADA CENTRO DE TRABAJO. DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO™".

DAR FACILIDADES A SUS TRABAJADORES. DENTRO DE LA JOF{NADA DE TRABAJO.
PARA INCORPORARSE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE GE CFREZCAN: PRO-
PORCIONANDO CUANDO MENOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE: SE REQUIERA PARA
SU FUNCIONAMIENTO.

. ANALIZAR Y DIFUNDIR CONJUNTAMENTE CON “ELINSTITUTO" LASPROPUESTAS
DE NORMAS Y ORGANIZACION PARA LACONSTITUCION DE LOS COMITES MUNICI-
PALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.
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17. INFORMAR A “EL INSTITUTO". RESPECTO DE LAS ACCIONES QUE REALICE EN
APOYO AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ANDULTOS. MATER!A DE ESTE CONVE-
NIO.

QUINTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO. "“EL PATRONATO ' SE
COMPROMETE A:

SEGUIRLAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SUPERVISION Y APOYO TECNICO. AD-
MINISTRATIVO Y ECONOMICO QUE RECIBA DE “*EL INSTITUTO"", PARA LOGRAR LA
CONSECUCION DE SU OBJETO SOCIAL EN LO QUE SE REFIERE A LA EDUCACION
PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( y ).

. PROMOVER. SELECCIONAR Y, EN SU CASO. ACEPTAR LA COLABORACION DE PER-
SONAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION.
ASESORIA. FINANCIAMIENTO Y. EN GENERAL ACTIVIDADES DE EDUCACION.PARA
EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES O POR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES. CONFORME ALO
DISPUESTO EN LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL REGLAMEN-
TO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES
RESPECTIVOS.

3. PROMOVER LA CREACION DE COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS
EN LAS DIVERSAS COMUNIDADES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA.

. APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA
ADULTQOS.

PROMOVER ANTE LAPOBLACION. LAFACILITACION DE LOCALES PARA LA PRESTA.
CION DE LOS SERVICIOS DE ALFABETIZACION. EDUCACION BASICA. EDUCACION
COMUNITARIA. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARAEL
TRABAJO. ASI COMO PARA CUALQUIER OTRO SERVICIO DE BENEFICIO EDUCATI-
YO PARA LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE ¢ ) ) GESTIONANDO SU USC
ANTE QUIEN CORRESPONDA Y DESTINANDOLO AL FIN ESPECIFIC

APLICAIR OPORTUNAMENTE Y PARA LOS FINES ESPECIFICOS QUE SE DES'GNEN,
LOS RECURSOS ECONOMICOS Y MATERIALES QUE RECIBA DE *"EL GOBIERNO DEL
ESTADO ™ Y DE “EL INSTITUTO AEFECTO DE-

- CUBRIR LOS GASTOS. AYUDA ECONOMICA O. EN SU CASO. HONORARIOS DE
LOS INTERESADOS EN COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PA.
RAADULTOS EN EL ESTADO DE « y )

CUBRIR LOS GASTOS PARA APOYO ADMINISTRATIVO QUE SE DEFINEN EN £L
ANEXO TEGNICO No 2




— FINANCIAR A LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS, PARA
QUE CUBRAN LOS GASTOS, AYUDA ECONOMICA O, EN SU CASO, HONORARIOS
DE LOS INTERESADOS QUE SE VINCULEN CON DICHOS COMITES.

CON OBJETO DE TENER RECURSOS SUFICIENTES PARA CUBRIR LAS EROGA-
CIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE, **EL PATRONATO' ADEMAS DE LOS
RECURSOS QUE RECIBA DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y DE “'EL
INSTITUTO", CELEBRARA CONVENIOS DE FINANCIAMIENTO CON LOS COMI-
TES RESPECTIVOS, A FIN DE QUE ESTOS CONTRIBUYAN A CUBRIR LOS GAS-
TOS, AYUDAS ECONOMICAS O, EN SU CASO. HONORARIOS A LOS INTERESA-
DOS.

GESTIONAR Y OBTENER APOYOS, DONATIVOS, AYUDAS ECONOMICAS Y RE-
CURSOS DE CUALQUIER OTRA INDOLE EN BENEFICIO DE LOS SERVICIOS EDU-
CATIVOS PARA ADULTOS.

_ MANTENERPERMANENTE Y SUFICIENTEMENTE INFORMADOA "EL INSTITUTO", Y

A “'EL GOBIERNO DEL ESTADO"' DE SUS ACTIVIDADES Y LOGROS ASI COMO DE LA
APLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE RECIBA, DE ACUERDO CON
LAS NORMAS, TECNICAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA TAL EFECTO: PA-
RA ELLO. RECABARA LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE AMPARE LA
APLICACION DE LOS RECURSOS QUE LE SEAN MINISTRADOS POR "EL GOBIERNO
DEL ESTADO' Y POR “EL INSTITUTO"".

_ REINTEGRAR A “‘EL INSTITUTO'* LOS REMANENTES DE LOS RECURSOS ASIGNA-

DOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS, EN AQUELLOS CA
80S EN QUE "‘EL PATRONATO"* LLEGARA A NECESITAR LOS REMANENTES PARA
EMPLEARLOS EN LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS EN ESTE CONVENIO, PODRA
RETENERLOS PREVIA AUTORIZACION DE “EL INSTITUTO™, SENALANDO EL USO
QUE SE DEBERA DAR A ESTOS REMANENTES.

. CONTAR CON LA ASISTENCIA DE “'EL INSTITUTO"". A TRAVES DE SU REPRESEN-

TANTE EN LAS JUNTAS QUE CELEBRE.

SEXTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO™ SE
COMPROMETE A:

1.

PROPORCIONAR LA ASESORIA, CAPACITACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA AL
PERSONAL QUE SE DESIGNE PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA-
CION PARAADULTOS Y ALA POBLACION COMPRENDIDAENTRELOS 10Y 14 ANOS
ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA DEL SERVICIO EDUCATIVO.

APORTAR LA CANTIDAD DE PARA LA OPERACION Y DESARROLLO DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y EL GRUPO DE POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS. ANALFABETA. NO MATRICULADA O DE-
SERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL ESTADO DE( * ) DURAN-
TE19 . (ANEXO TECNICO No. 2).

~
* Nombse de la Entidad Federativa, G JD




PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS, PREVIA PROGRAMACION Y
DISPONIBILIDADES, LOS MATERIALES DIDACTICOS DE ALFABETIZACION, PRIMA-
RIA'Y DEMAS AUXILIARES.

APOYAR EN LA SELECCION Y CAPACITACION DE LOS INTERESADOS EN COLABO-
RAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

PROMOVER Y, EN SU CASO. REALIZAR INVESTIGACIONES DE CARACTER PEDAGO-
GICO EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE
LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA.

VIGILAR CONSTANTEMENTE EL EMPLEO ADECUADO DE LOS RECURSOS MATE-
RIALES Y HUMANOS. PROPORCIONADOS POR 'EL GOBIERNO DEL ESTADO"'.

INFORMAR PERIODICAMENTE A ““EL GOBIERNO DEL ESTADO"", DEL EMPLEO DE

LOS APOYOS QUE ESTE OFREZCA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRE-
SENTE CONVENIO.

TRAMITAR LA CERTIFICACION Y, EN SU CASO. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS

ADQUIRIDOS POR LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS OBJETO DE ES-
TE CONVENIO.

ELABORAR LOS CONTENIDOS DE LOS MATERIALES DIDACTICOS DE APOYO ALOS
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS TITULADOS HISTORIA MINIMA DEL
ESTADO. ANTOLOGIA DE LECTURAS Y OTROS MATERIALES REGIONALES.

. SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACCIONES QUE EN MATERIA DE EDUCACION PARA
ADULTOS, SE DESARROLLAN CON MOTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE
CONVENIO.

. APROVECHAR EL SERVICIO SOCIAL TEMPORAL Y VOLUNTARIO DE LOS ESTUDIAN-
TES QUE PARTICIPEN EN LOS DIVERSOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA ENTIDAD
FEDERATIVA

. PROMOVER LA CREACION Y CONSTITUCION DE COMITES DE FOMENTO EDUCATI-
YO FARAADULTOS. EN LAS DIYERSAS COMUNIDADES DE LAENTIDAD FEDERATI-
VA,

. GENERAR UNA PROPUESTA DE NORMAS Y ORGANIZACION PARA QUE CADA MUNI-
CIPIO INSTALE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS.

. PARTICIPAR EN LA ORGANIZACION DE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO
MUNICIPALES PARA ADULTOS,
64
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15. PROPONER PROGRAMAS DE TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS COMITES
DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS.

SEPTIMA.— EL GOBIERNO DEL ESTADO™", "EL INSTITUTO"" Y "EL PATRONATO™ SE
COMPROMETEN A INTEGRAR UNA COMISION TRIPARTITA CONSTITUIDA PCR PERGO-
NAL TECNICOQUE NOMBREN LOS SIGNANTES CON EL OBJETO DE DEFINIR LOS LIIEA-
MIENTOS. POLITICAS GENERALES. ACCIONES. COORDINAR EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE TRABAJO, SUPERVISAR Y EVALUAR SEMESTRALMENTE
LOS RESULTADOS.

OCTAVA.— COEDITAR MATERIALES DIDACTICOS REGIONALES. QUE SERAN UTILIZA.
DOS ENTRE LA FOBLACION DEMANDANTE DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA
ADULTOS Y PARA FOMENTAR ENTRE LA POBLACION (* *) SUS VALORES CULTURALES.

NOVENA.— LA VINCULACION CON LOS AGENTES OPERATIVOS QUE REQUIERA EL
BRINDAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS (PROMOTORES, ORGANIZA-
DORES REGIONALES. ALFABETIZADORES Y ASESORES). SE REALIZARA DE CONFORMI-
DAD CON LAS ACCIONES DE COORDINACION PREVISTAS EN LA LEY NACIONAL DE
EDUCACION PARA ADULTOS. Y DEMAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, A TRA-
VES DE "EL PATRONATO".

DECIMA — LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE TIENEN PROGRAMADOS “EL GOBIER-
NO DEL ESTADO " Y "EL INSTITUTO " PARA EL PAGO DE AYUDAS ECONOMICAS Y ESTI-
MULOS A LOS AGENTES OPERATIVOS MENCIONADOS EN LACLAUSULA ANTERIOR. SE
RADICARAN DIRECTAMENTE A 'EL PATRONATO"", POR LO TANTO. EL PROPIO ‘PATRO-
NATO" HARA LOS PAGOS DE LOS ESTIMULOS ECONOMICOS ALOS AGENTES OPERATI-
VOS. CONFORME AL CALENDARIO CORRESFPONDIENTE.

DECIMA PRIMERA.— EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE “EL INSTI-
TUTO' TRANSFIERA PARA LA EJECUCION COORDINADA DEL PROGRAMA, SE SUJETA-
RA ALAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES EN MATERIA DE GASTO PUBLICO FEDE-
RAL Y LAS NORMAS QUE EXPIDA LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUES-
70. ASIMISMO. LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL GOBIERNO DEL ESTADO™ DES-
TINE AL SOSTENIMIENTO Y OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ADUL-
TOS. SE MANEJARAN CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES ESTATALES Y LAS
NORMAS QUE EXPIDA LA DEPENDENCIA COMPETENTE DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA LOCAL.

DECIMASEGUNDA. — QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LA FALTA DE APLICA-
CION POR PARTE DE “EL PATRONATO™ DE LOS RECURSOS ENTREGADCS EN ADMI-
NISTRACION POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO™ ¥ “EL INSTITUTO"". ASICOMO LADES-
VIACION DE i O§ MISMOS DF LOS FINES CONVENIDOS. SERAMOTIVO DE SUSPENSION
DE LA MINISTRACION DL DICHOS RECURSOS

6O
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DECIMA TERCERA.— LAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE
SE DERIVE DEL PRESENTE DOCUMENTQ. RESPECTO A SU FORMALIZACION Y CUMPLI-
MIENTO. SE RESUELVA EN LAS COMISIONES QUE SE FORMEN DE CONFORMIDAD CON
LA CLAUSULA SEPTIMA DEL PRESENTE CONVENIO.

DECIMA CUARTA.— EL PERSONAL TECNICO, ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS
PARTES PARA LA EJECUCICN DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, MAN-
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y, POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA DI-
RECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO. NO OBSTANTE QUE LAS
ACTIVIDADES LABORALES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE AL-
GUNA DE LAS PARTES, PARA LO CUAL. LAS MISMAS ACEPTAN CUBRIR LOS GASTOS Y
VIATICOS DE SU PERSONAL QUE INTERVENGA EM LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
TRABAJO QUE SE DERIVEN DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CONVENIO.

DECIMA QUINTA — LA VIGENCIADEL PRESENTE CONVENIO SERA INDEFINIDA A PAR-
TIR DE LA FECHA DE SU FIRMA, QUEDANDO SUJETA. EN LO QUE A LA ADMINISTRA-
CION DE RECURSOS SE REFIERE. A LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES DE "'EL
GOBIERNO DEL ESTADO Y DE "EL INST!TUTO . LOS ANEXOS TECNICOS REFERIDOS
POR EL CUERPFQO DE ESTE CONVENIO. ASi COMQ L MONTO DE LAS APORTACIONES
QUE REALICEN CADA UNA DE LAG PARTES. SERA REVISADO ANUALMENTE. Y EN LO
QUE AL CONTENIDO DEL CONVI.NIO SE REFIERE. ESTE PODRA REVISARSE. AD!-
CIONARSE C MOD!FiCARSE EN CUALQUIER TIzMPO. ASIMISMO PODRAN DAR POR
TERMINALA SU FARTICIPACION. MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO. CON CIENTO
VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. StN EMBARGO. LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN
QUE LA TERNMINACICN DEL CONVENIC, NO AFFCTARA A LOSADULTOS QUE ESTEN RE-
CIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL. 1.O FIRMAN EN EJEMPLARES A LOS
DIAS UEL MES DE DE 19

EL GOBIERNO DFL L5TADO DR EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
{ ' NACIONAL FARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS.

C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA

EU B sIDERTE LJLCUTivO DLL PA LL DELEGADO LSTATAL DEL INSTITUTO
TeQin AT DE FONMENTO EDUCATIVO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
BN L T5TADO BF .AC. ADULTOS.

C.
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ANEXO TECNICO No. 1
METAS 19
PROGRAMA CONCEPTO

ALFABETIZACION Adultos Incorporados
Adultos Alfabetizados

EDUCACION BASICA Aduitos en Atencién
Nivel Primaria
Nivel Secundaria

Nivel Primarla
Examenes Presentados
Examenes Acreditados
Certificados

Nivel Secundaria
Examenes Presentados
Examenes Acreditados
Certificados

Primaria y Secundaria (Totales)
Exédmenes Presentados
Exédmenes Acreditados
Certificados

EDUCACION COMUNITARIA  Centros de Educacion Comunitana
Teatro Popular
Adultos Capacitados
Centros Urbanos de Educacién
Permanente

EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO

SERVICIO EDUCATIVO PARA  Incorporados
PERSONAS ENTRE 10Y 14 Examenes Presentados
ANOS DE EDAD Certificados
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ANEXO TECNICO No. 2

APORTACIONES DEL INEA PARA LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE DURANTE EL ANO DE

PROGRAMA MONTO ANUAL

ALFABETIZACION
EDUCACION BASICA
EDUCACION COMUNITARIA
PLANEACION

APOYO A LA OPERACION
ADMINISTRACION

TOTAL

INCLUYE LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y
SUMINISTROS. SERVICIOS GENERALES Y PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO.




ANEXO TECNICO Ne 3
(Optativo)

APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL ESTADO PARA LA OPERACION DE LOS PROGRA-
MAS DE EDUCACION PARA ADULTOS ENELESTADO (& DURANTE EL ANO
DE

PROGRAMA MONTO ANUAL

ALFABETIZACION
EDUCACION BASICA**
EDUCACION COMUNITARIA

TOIAL

LA DISTRIBUCION DE LOS RECURGOS S PRESENTA A CONTINUACION

ASIGNADO 1991
" IEMANENTES 1990 (0 det ario COrennondionle)
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5.1.3 Administracion Pablica Municipal

A1 MODELO DE CONVENIO ENTRE DELEGACIONES DEL INEA Y LOS GOBIERNOS MUNI-

CIPALES

La apacacion de esle Coveio 0518 sujela 8t atc | ac prévid ael mumiciie de com-
partr cor et lusutu'c ia resparsabidad en e pruslaon ae ing cenacios y o hinan
claruenro

. CONVENIO DE COORDINACION QUE PARAEL DESARRCLLO DF LOS SFRVICIOS DE

Q

ERIC

PAFullToxt Provided by ERIC

EDUCACION PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE( ° JCELEBRAN: POR UNA

SARTE LA DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS

ADULTOS, EN LO SUCESIVO EL INSTITUTO™. REPRESENTADO FOR SU DELEGADO

LSTATAL ELC Y POR LA OTRA, EL MUNICIPIO DE( R )

DELESTADODEY v YEN ADELANTL “EL MUNICIPIO™ RE PRESENTADO POR

SU PRE-SIDENTE MUNICIPALEL C (Dt CONFORMIDAD CONLOS
WUIERTES,

ANTLCLRENIES

D COMFDERIDAD CUN LUS PRINCIPIOS ESTABLECIDQS LR O& ARTICULOS 3°
Ch LS ONSTITUUION POLIMCA DE LOSCLESTADROS UNIDOS LA ACANDEY G DELA
L RADIONAD UL EDUCACION PARA AGULTOS. ESCOMPETLENCIADE LAFCDERA-
O OGS STAROS Y O b CHICIPIOS. PROMOVER ESTABLECER GRGANIZARY
ey HSFEVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARAADULTOSCUYAREA-
CUTACION IRPLICA LA NECESARIA COORDINACION DF 1 AS TRES INGTANCIAS DE
GOBIERNQO, UNA ARECUADAY RACIONAL DISTRIBUCON RE LA CARGA FINAN-
CIERA ASHOUMO FLPROTAOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL,
PinivaDn s e i A COMUNIDAD ERGEN BAL, POR T UNLARSE £ STA FAGDALIDAD
ChaaUaliva s L OSPEMGIPIOS DL LA LD DARIDAL SOCIAL Y EMEL AUTCDAC
Lokt

UV TULAR DL BRI CUTIVC T EDE AL LRLAGE S RAONIA D PRTSE HIACION DEL
D30l ARA T TORMAL PARA LA RCDERNIZACICH  DUCATIVA 1agi ool B2 DEOC
CUBRE DF st RECONCCIoGUL PESEALEX TRACRDINATIO AVAMCE DL T ASMIRAS
P DUCATIVAS ¥ DE TAS GRANDES BEALIZACIONLES LN WMATERIAEDUCATIVA CON
DAs QUL S ESTIMULARON Y ACOMPANARONLCS GRANES DESARRCLLOS DEL
PAIS G ACUKMULARON REZAGOS ERNEL SISTEMA LDUCATIVO. MANIFESTANDOSE
EVIDLENTLS INLGUIDADES Y DEFICIL BCIAS - POR 1O QUE CONSIDERA QUL — .

(1 RETODEL RE ZAGO DEMANDA UNATUCHAE EOMNTALY DECIDIDA ENLAOUESE
REGQUIERE LA CORREGPONHSARH IDAD Y TASM ILARIDAD ik [AS ENTIRADES FE-




DERATIVAS™. Y POR ELLO EL EJECUT!VO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO
DE LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES PARA PARTICIPAREN
EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA.

- CONFORME AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 *'EL MUNICIPIO CO-

MO EJE DEL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO HA DE CONVERTIRSE EN EL

NUCLEO QUE PROPICIE LA ACCION DE LOS GRUPOS SOCIALES EN MATERIA DE
EDUCACION..."

- ENEL PROGRAMA NACIONAL FARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SEES-

TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL “CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE-
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTO SOLIDARIOEN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS"". **ASI MISMO LA MODERNIZACION
IMPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTAY LA EFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS ™.

- EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-

DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE ‘LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACIO DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA™.

- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS

ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE ‘LA ED UCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. PORELLO ESTA FUNDADAEN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS".

- LOS PROGRAMAS ACARGO DE ““EL INSTITUTO"". A TRAVES DE SU DELEGACIONEN

EL ESTADO DE( * ) SE REALIZAN CON LA COLABORACION DE LOS SECTO-
RES PUBLICO. PRIVADO Y SOCIAL, A TRAVES DE UN PATRONATO DE FOMENTO
EDUCATIVO ESTATAL. A.C. CONSTITUIDO POR CIUDADANOS DISTINGUIDOS Y EL
CUAL SE VINCULA CON “FL INSTITUTO" MEDIANTE LA CELEBRACION DE UNCON-
VENIO DE CONCERT/.CION CUYO OBJETO CONSISTE EN ATENDER A LA POBLA-
CION MAYOR DE 15 ANOS Y LA POBI.ACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA,NO
MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUERADIQUENEN
EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO DE ( ' ).

* Nombre de ta Entidad Faderatnva
4 Solo pata ¢ Casa de que earsia apotacion economica deberd mcivase al Patronato de f omento Fducativo A C
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8.LADELEGACION DE “EL INSTITUTO" ENELESTADO DE( * ), ENTABLOCON-

VERSACIONES CON LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES DEL MUNICIPIO DE

wet YESTADO DE( * YHABIENDO MANIFESTADO, ESTAS, SUIN-

TERES EN COLABORAR CON LOS PROGRAMAS DE EDUCACION, ASI COMO SU DE-

SEQ DE PARTICIPAR DECIDIDAMENTE EN LA ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS PARAADULTOS EN EL PROPIO MUNICIPIO.

9. POR SU PARTE, EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE ( h ) ESTADO DE
( * ), HA MANIFESTADO QUE EN SU ADMINISTRACION SE CONSIDERA DE
PRIMORDIAL IMPORTANCIA'Y ATENCION A LA EDUCACION PARA ADULTOS.

_ AL SER RECONOCIDO EL MUNICIPIO COMO CELULA BASICA DE NUESTRA ORGANI-
ZACION SOCIAL Y ADMINISTRATIVA, POR ENDE., RESPONSABLE DE OTORGAR RES-
PUESTAS ADECUADAS A LOS PROBLEMAS. EXPECTATIVAS Y NECESIDADES DE
SUS COMUNIDADES, EL MUNICIPIO DE ( * . ) ASUME SU CORRESPON-
SABILIDAD DE LA EDUCACION DE SUS CIUDADANOCS. -

. EL MUNICIPIO DE( e YHAEMPRENDIDO ACCIONES SIGNIFICATIVAS TEN-
DIENTES APROMOVER LA EDUCACION PARA ADULTOS Y HACER DEESTAUN PRO-
CESO PERMANENTE Y SOCIALMENTE PARTICIPATIVO.

DECLARACIONES
DE “EL INSTITUTO"

PRIMERA.— EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. CREA-
DO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA-
CION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NU MERO 11310.

SEGUNDA.— QUE DECONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DESU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°. FRACCION Vil DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDOQ LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS. ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON:

* Nornbre de 1o Entidad Federaliva
+++ Nombie de! Mumcipio




- ALFABETIZACION: GUYA FiNALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y ALAPOBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS. QUE LO
REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA, LAESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

EDUCACION BASICA QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,
CONTINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO:
NAS MAYORES DE 11, ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 1G Y 14 ANOS
ANALFABET AL MO MIATRICULADA QESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.
QUE LO BEQUIERAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

EDUCACION COMUNITARIA CUYO OBUETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
LDUCACION NO FORMAI QUE CON TRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD
BLVIDA DE 1 OS INDIVIDUOS. LOS GRUPOS Y L AS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMILNTO RE $US NIVITLLS DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-

h
CAAL

EDUCACION PLRMANENTE ¥ CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO LS OF PLULIR A LA POBLAGION ADULTA UNA EDUCACION DE CAL}.
DAD. QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
FAL. MEDIAN I LA ADQUISICION Y AGTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS. LA CA.
FACITACION NO T ORKAL PAIRA LL TRABAJO Y LA CONSOL IDACION DEL AUTODI-
LACTISMO

QUINTA - QUE FARA (A ADLCUADA ATENCION Y LHICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DL SUCOMPETENGIA Gl NIACON ORGANDS ADMINISTRATIVOS DESCON
LENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS. CON LAORGANIZA-
CIOMY FACULTADES ESPECIFICAS QUL SE LS OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
CUSERVICIOS DENTRO DEL AMETO PERITOMIAL QUE SLLES ASIGNE

o LT OB AL LODISPUESTO BN LOS ARTICULOS 23 FRAC
CIONES TLRIY xxy v o ) RACCION VDY 5ULS TATUTO ORGANICO. LOS TITULARES DE
Co Tl TARRE T S TR RALD S ¢ HCULNTRAR FACUL TADOS PARA SUSCRI-
R IR [ FATRTYN Y FATIVOS AL | iR a0 Nt Lus ATRIBUCIONES O BILN
G LS Gl T HRESPONAL 0N SUPLENCIA DCLEGACION

SLETOAA QUL ST DORAIC O (104 PARN LT CASO 1L | STADO DE «
ES

DE 5 MUNICH 10
PRIMEBA QUF ES QU PROPOSITO PARTICIFAR EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION
EN SU GHICUMSC L1 0N TERRITORIAL . AST GOMO DESARROLLAR LOS SERVICIOS

pa
{
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EDUCATIVOS PARA LOS ADULTOS MAYORES DE 15 ANGS Y LAPOBLACICN ENTRE 10Y
14 ANOS ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA. DE CONFORMIDAD CON

LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTU DIO APROBADOS i’OF LASECRETARIADEED UCA-
CION PUBLICA Y QUE SON DESARROLLADOS POR “EL iNSTITUTO

SEGUNDA.— QUE CONFORME A LA ESTRUCTURA ORUGANICA DEL ESTADO DE
( ) ) FORMA PARTE DL MISMO. COMO MUNICIPIO, Y QUE DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 115 DE LACONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXI-
CANOS ESTA INVESTIDO DE PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO. POR
TANTO CUENTA CON ATRIBUCIONES SUFICIENTES PARA CONVENIR CON ORGANIS-
MOS QUE TIENDAN A MEJORAR LAS CONDIGIONES DE VIDA DE LOS HABITANTES
ASENTADOS EN SU AMBITO TERRITORIAL, ’

TERCERA.— QUE PARA EL CUMPLIMIENTO D% LO DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL
DE EDUCACION PARAADULTOS. RECONOCE Y ASUME LA OBLIGACION DE PROMOVER,
ESTABLECER. ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION
PARA ADULTOS. FOMENTANDO PARAELLO. UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD SO-
CIAL ENTRE LOS HABITANTES LEL PROMO NUNICIPIO

CUARTA — QUE ESTA DE ACUI:RDOEN COORDINAR SUS ESFUERZOS CON LOSDE "EL
INSTITUTO™, MEDIANTE LI OTORGAMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Y MATE-
RIALES QUE COADYUVEN AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN
LO RELATIVO A EDUCACION PARA ADU LTOS EN LA ENTIDAD

QUINTA — QUE SENALA COMO SU DOMiCILIO LEGAL...

CLAUSULAS
PRIMERA — EI. PRESENTE CONVENIO TIENE POROBJETO

1. DETERMINAR LA COLABORACION TECNICA. ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA EN-
TRE “EL INSTITUTO" Y ""EL MUNICIPIO™ PARA LA OPERACION Y ADMINISTRACION
COORDINADA DEL PROGRAMADE EDUCACION PARA ADULTOS. PARA LACOMU NI-
DAD DEL MUNICIPIO DE ( b ). ESTACO DE( ' ).

PLANEAR. PROMOVER. ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE AL-
EABETIZACION. EDUCACION BASICA. EDUCAC!ION COMUNITARIA. EDUCACION
PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL. TRABAJO. PARALOS ADUL-
TOS MAYORES DE 15 ANOS Y LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS ANALFABETA,
NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS MISMOS.

SEGUNDA.— LAS METAS QUE PERSIGUE EL PRESENTE CONVENIO SON LAS SIGUIEN-
TES:

¢ beemie deoa betaad Fedetat va
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1. FIJAR LAS BASES DE COORDINACION ENTRE LAS PARTES, PARA QUE SE PRO-
MUEVAN, ESTABLEZCAN. ORGANICEN Y SOSTENGAN SERVICIOS PERMANENTES
ARA LA POBLACION ENTRE 10Y 14ANOS ANAL-

APROBADOS POR
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A TRAVES DE ""EL INSTITUTO"".

. FOMENTAR EN EL MUNICIPIO DE( e ). ESTADODE( b ,
TICIPACION DE LAS INSTITUCIONES Y ORGANISMOS DE LOS SECTORES PUBLICO,
PRIVADO Y SOCIAL, EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS,

TERCERA.— PARAEL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, “EL INSTITUTO™"
Y “ELMUNICIPIO" SE COMPROMETEN A:

1. COMPARTIR LOS GASTOS DE OPERACION Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
MATERIA DE ESTE CONVENIO, EN LOS RUBROS, CANTIDADES Y PORCENTAJES

QUE SE DETERMINEN EN UN ANEXO TECNICO. QUE SE RUBRICA Y ANEXA A ESTE
DOCUMENTO.

2. PROPORCIONAR SUS APORTACIONES EN LAS FECHAS Y POR LOSCONDUCTOS SE-
NALADOS EN EL CALENDARIO DE PAGOS CORRESPONDIENTES, QUE SE DESTINA-
RAN A SUFRAGAR LOS GASTOS CITADOS EN EL INCISO ANTERIOR.

- REALIZAR ACCIONES CONJUNTAS DE APOYO A LOS SERVICIOS MATERIA DE ESTE

CONVENIO A FIN DE PROMOVER Y DIFUNDIR LAS CARACTERISTICAS Y FUNCIONA.-
MIENTO DEL MISMO.

4. INTEGRAR UNA COMISION CONSTITUIDA POR PERSONAL TECNICO QUE DESIG-

- REALIZAR ACCIONES CONJUNTAS DE APOYO A LOS SERVICIOS MATERIA DE ESTE

CONVENIO, A FIN DE PROMOVER Y DIFUNDIR LAS CARACTERISTICAS Y FUN-
CIONAMIENTO DEL MISMO.

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACCION 1 DE LA CLAUSULA PRIMERA.

* Para los casos en Que el municipio acepte cotaborar economicamente con el instituto, debera tambien
InCiuirse 1a participacion et Pationato

** Nombre del Municipio
** Nombre de la Entidad Federativa
**** Se recomienda ncturtia. sin importar si el Municpio aporta recursos 0o

1O
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_ BRINDARA “EL MUNICIPIO ' LA ASESORIA TECNICO, ADMINISTRATIVAY PEDAGO-

GICA QUE ESTE REQUIERA PARA EL LOGRO DEL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES OBJETO DE ESTE CONVENIO.

_ PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A “‘EL MUNICIPIO™, LOS MATERIALES DIDACTI-
COS PARA LA ALFABETIZACION Y LOS LIBROS DE TEXTO PARA LA PRIMARIAQUE
SEAN NECESARIOS, DE ACUERDO CON EL NUMERO DE PERSONAS QUE RECIBAN
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPREND!-
DAENTRE LOS 10 Y 14 ANOS, NO MATRICULADA O DESERTORA, ASICOMO LOS MA-
TERIALES NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO LOS SERVICIOS MATERIA DE ESTE
CONVENIO.

3. APOYARA “EL MUNICIPIO™ EN LASELECCION Y CAPACITACION DE LOS INTERESA-
DOS EN COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PA-
RA LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10Y 14 ANOS, NO MATRICULADAO
DESERTORA CUANDO SEA PROCEDENTE, A EFECTO DE LLEVAR ACABO LOS SER-
VICIOS MATERIA DE ESTE CONVENIO EN EL MUNICIPIO DE ( . YJESTADODE
( b ).

_ APLICAR LOS EXAMENES PARA EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS
POR LOS USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

_ PROPONER PROGRAMAS DE TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS TRAMITES
MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

_ COORDINAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
ACORDADOS POR LOS COMITES MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

_ COORDINAR LAS TAREAS NECESARIAS PARA LA IDENTIFICACION DE LOS
USUARIOS POTENCIALES.

_COORDINAR LA DIFUSION Y PROMOCION DIRECTA DE LOS SERVICIOS EDUCATI-
VvOS.

_ OBTENER A TRAVES DE LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES LOS LOCALES. MO-
BILIARIO Y MANTENIMIENTO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DE LOS SERVI-
ClOS EDUCATIVOS.

_ CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LAS PERSONAS QUE PARTICIPEN COMO ASESORES
DE CAPACITACION, EDUCACION BASICA Y DEMAS AGENTES EDUCATIVOS QUE SE
REQUIERAN.

¢ Nomive del Municipio
¢ ¢ Nombie de 1a Entidad Federaliva
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PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS PREVIA PROGRAMACION Y
DISPONIBILIDAD. LOS MATERIALES DIDACTICOS DE ALFABETIZACION Y PRIMA-
RIA.

SOLICITARPORESCRITOA ““EL MUNICIPIO™ LOS APOYOS REQUERIDOS. ESPECIFI-
CANDO CON DETALLE LAS CARACTERISTICAS. CANTIDADES Y USOQUE TENDRAN
DICHOS APOYOS

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACCION 2 DE LA CLAUSULA PRIMERA

1 APOYAR LA PROMOCION DE LA EDUCACION BASICA DE LOS TRABAJADORES DE
“EL MUNICIPIO™ CON MATERIALES INFORMATIVOS Y MOTIVACIONALES.

PROPORCIONAR LA CAPACITACION TECNICO-PEDAGOGICA A LOS ASESORES DE
ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA Y A LOS DEMAS AGENTES EDUCATIVOS
QUE SE REQUIERAN.

3. PROPORCIONAR DE MANERA GRATUITA LOS MATERIALES DE ALFABETIZACION.
EDUCACION PRIMARIA Y LOS AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE DISPONGA.

EVALUAR Y ACREDITAREN SU CASO LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LAS
PERSONAS QUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. Y PROPORCIONAR
LAS CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS A QUIENES LO AMERITEN.

PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA A LOS USUARIOS QUE RESULTEN
NO ACREDITADOS CN LOS EXAMENES. PARA OPTIMIZAR SU APROVECHAMIENTO.

ANALIZAR LOS INFORMES Y AVANCES QUE REPORTE “EL MUNICIPIO™ Y HACER
LAS RECOMENDACIONES NECLSARIAS PARA COADY UVAR AL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS EDUCATIVOS

QUINTA. -~ PARA EL CUMPLIMIENTO DF 1 PRESENTE CONVENIO “EL MUNICIPIO SE
COMPROMELTE A

PARA L L CUMPLIMIENTO DE LA FHACCION | DE LA CLAUSULA PRIMERA.

TODESICNALL £ SINDICO DE EDUCACION COMO RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS
DL EDUCACION PAKA ADULTOS Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS
16Y 14 ANOS NOMATRIGULADA O DESERTORAEN LASCOMUNIDADES DEL MUNI-
CiIPI0
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APORTAR LOS RECURSOS ECONOMICOS Y MATERIALES QUE PARAEL EJERCICIO
FISCAL DE 19 . ASCENDERAN A LACANTIDAD DE PARAEL DE-
SARROLLO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DE LA POBLA-
CION COMPRENDIDA ENTRE LCS 10 Y 14 AROS NO MATRICULADA O DESERTORA
ENEL MUNICIPIO DE ( * ). DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE LA
(EY HACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS 1OS RECURSUS SERAN M-
NISTRADOS DE ACUERDQOS A LOS ANEXOS TECNICOS GUE SIGNADOS FORMAN
PARTE DE ESTE CONVENIO

ANALIZAR Y DEFINIR CONJUNTAMENTE CON “EL INSTITUTC™ LAS PROPUESTAS
DE NORMAS Y ORGANIZACIONES PARA LA CONSTITUCION DE LOS COMITES MUNI-
CIPALES DE FDUCACION PARA ADULTOS.

PROMOVER CON LA "ARTICIPACION DE ~EL INSTITUTO™ Y LOS SECTORES PUBLI-
CO. PRIVADO Y SCuiAl LACREACION Y CONSOLIDACION DE UN COMITE MUNICI-
PAL DE EDUCACION PARAADULTOS

COADYUVAR A LA FJi CUCION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO
ACORDADOS POR LCS COMITES MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

PROPORCIONAR | QCALES PARA LA REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO CON-
FERENCIAS. ALUIENCIAS. CEREMONIAS Y FESTIVALES. QUE SE ENCUENTREN RE-
LAGCIONADOS CUN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS MATERIA DE ESTE CONVENIO

FAGCILITAR LOCALES. HOBILIARIO Y MANTENIMIENTO REQUERIDO PARA EL FUN-
CIONAMIENTO DB CIRCULOS DE ESTUBIQ. Y CENTROS Dt ASESORIA Y CONSUL-
TA

PROPORGIONAN L PERSONAL ADMINISTRATIVO v [ OGISTICO QUE REQUIERALA
OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE SE ESTABLEZCAN EN EL MUNI-
CiPIO

APOYAR LA PROMGCION Y DIf USION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS CON LA REA-
LIZACION DE ACCIONES TALES COMO IMPRUSION DE VOLANTES CARTELES. VO-
CEO F1JO Y MOVIL

PROPORCIONAR ACCESO A EVENTOS GULTURALLS GUE ORGANICE “El MUNICI-
PIOT ALOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS LDUCATIVOS

PHOMOVER LA INTEGRAGION DL 10% tE SYICIOS EDUCATIVOS A CARGO DE kL
INSTITUTO " CON LOS PROGIAMAS DE DF SARROI LO COMUNITARIO QUE FOMEN-
TA L1 PHEOPIO MUNICIPIO
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12. INFORMAR A “EL INSTITUTO™ RESPECTO DE LAS ACCIONES QUE REALICEN EN
APOYO AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DE LA POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS NO MATRICULADA O DESERTORA.

13. (Incluir cualquier otro apoyo que se concerte).
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACCION 2 DE LA CLAUSULA PRIMERA:

- DESIGNAR A UN RESPONSABLE QUE COORDINE LOS SERVICIOS EDUCATIVOSEN
CADA CENTRO DE TRABAJO.

- REALIZAR LA IDENTIFICACION DE USUARIOS POTENCIALES.

. REALIZAR LA DIFUSION Y PROMOQCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS; Y PRO-
MOVER LA FORMACION Y, EN SUCASO, LACONSOLIDACION DE CENTROS DE EDU-
CACION COMUNITARIA EN EL AYUNTAMIENTO.

- PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES COMO EDUCANDOS, AL-
FABETIZADORES O ASESORES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

OTORGAR FACILIDADES A SUS TRABAJADORES DENTRO DE LA JORNADADE TRA-
BAJO PARA INCORPORARSE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE SE OFREZCAN;
PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE SE REQUIERA
PARA EL ESTUDIO.

- PROPORCIONAR LAS FACILIDADES F ISICAS. MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE RE-
QUIERAN PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

- SOLICITARA “ELINSTITUTO" PREVIA PROGRAMACION LOSMATERIALES DIDACTI-
COS Y DE APOYO REQUERIDOS Y DISTRIBUIRLOS OPORTUNAMENTE.

- APLICAR EL SISTEMA DE INFORMACION ESTABLECIDO POR "ELINSTITUTO " PARA
EL SEGUIMIENTO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

SEXTA — (Incluir los compromisos de "'El Patronato’” cuando éste participe).

*SEPTIMA.— EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL INSTITUTO™
TRANSFIERA PARA LA EJECUCION COORDINADA DEL PROGRAMA, SE SUJETARAA LAS
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES EN MATERIA DE GASTO PUBLICO FEDERAL Y LAS
NORMAS QUE EXPIDA LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO: ASIMIS-
MO, LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE " EL MUNICIPIO" DESTINE AL SOSTENIMIENTO
Y OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ADULTOS MAYORES DE 15 ANOS

* Inclusrla cuando haya aportacion economica
** Sujeta a negocicion
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Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA. NO
- MATRICULADA O DESERTORA, SE MANEJARA CONFORME A LAS DISPOSICIONES LE-
GALES ESTATALES Y LAS NORMAS QUE EXPIDA LADEPENDENCIA COMPETENTE DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

OCTAVA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, MANTENDRA SU
ACTUAL RELACION LABORAL, Y POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y
DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO. NO OBSTANTE QUE
LAS ACTIVIDADES LABORALES SE LLEVEM ACABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE
ALGUNA DE LAS PARTES, PARA LO CUAL, LAS MISMAS ACEPTAN CUBRIR LOS GASTOS
Y VIATICOS DE SU PERSONAL QUE INTERVENGA EN EL DESARROLLO DE LOS SERVI-
CIOS Y PROYECTOS DE TRABAJO QUE SE DERIVEN DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE
CONVENIO.

NOVENA.— LAS PARTES EXPRESAN SU CONFORMIDAD PARA QUE LAS CONTROVER-
SIAS QUE LLEGARAN A SUSCITARSE SOBRE LA INTERPRETACION DEL PRESENTE CON-
VENIO. RESPECTO A SU INSTRUMENTACION, FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SE
RESOLVERAN CONFORME A LO PREVISTO EN EL CONVENIO UNICO DE DESARROLLO
VIGENTE EN EL ESTADO DE ( v ).

DECIMA — LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO. SERADE * APARTIR DE LA FECHA
DE SU FIRMA' DICHA VIGENCIA QUEDA SUJETA A LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTA-
LES DE “EL INSTITUTO™ Y “"EL MUNICIPIO™". EL CONVENIO PODRA REVISARSE, ADI-
CIONARSE O MODIFICARSE CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES. INCLUYENDO
LOS ANEXOS TECNICOS. ASIMISMO. CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR
TERMINADA SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA OTRA,
CON CIENTO VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO. LAS PARTES ESTAN DE
ACUERDO EN QUE LA TERMINACION DEL CONVENIO NO AFECTARA A LOS ADULTOS
QUE ESTEN RECIBIENDO SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMANEN EJEMPLARES.ENEL MUNICIPIO
DE . ESTADO DE .ALOS DIAS DEL MES DE

DE 19

¢ Lapso atotdado eatie 1 fartes pudiendgonse senildar enamete o drue
** Nombre ge'a Entidad Fedaerativa
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POR "CLINSTITUTO POR EL MUNICIPIO

C (.
DELEGADO . PRESIDENTE

POHELPATRONAIC
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5.2 Sector Social

Con el fin de formalizar compromisos y acclones a tidves de convenios y acuerdos de
concertacion* Conlos 1epiese;ilantes de organizacionss obreras. canmpeasinas. populares,
guberamentlaies de caracler n0CIai. CO0OPErativds, comunidades. pationatos. aso-
claciones civiles. clubes de servicio y parsonas Sicas aue enformavoluntariaparticipen. se
presentan 0 siguientes medeios

Ay MODELO DE CONVENIO DE CONCERTAGCION CON SINDICATO. COOPERATIVA O
ASOCIACION.

B) MODELO DE CONVENIO DE CONCTLRTACION LNTRE DELEGACION DEL INEA Y EL
PATRONATO DE FOMENTO EDUCAY YO AC,
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA.-
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOSADULTOS Y REPRESENTACIONES ESTATALES
DE SINDICATOS, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES.

CONVENIO DE CONCERTACION QUE PARA EL DESARROLLO L% LOS SERVICIOS DE
EDUCACION PARA ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE. ELINSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN LO SUCESIVO"'ELINSTITUTO™ REPRE-
SENTADO PORELC. EN SUCARACTER DE DELEGADO EN ELESTADO
DE ( e ) Y. POR LA OTRA. ( . ) EN LO SUCESIVO
( b ).REPRESENTADAPORELC.( b JALTENOR DELOSANTE- |
CEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3o..
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 60. DE LA
LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERA-
CION. LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS PROMOVER. ESTABLECER, ORGANIZAR Y
SOSTENER SERVICIOS FERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA RE#-
LIZACION IMPLICA L A NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE
GOBIERNO UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINAN-
CIiERA, ASI COMO PROMOVER LA FARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVA-
DO Y DE LACOMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTAMODALIDAD EDUCA-
TIVA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SCCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

"o LA CAPACITACION EN EL TRABAJO, EN EL MARCO CE LA IF-DUCACION DE LOS
ADULTOS. SE LOGRA MEDIANTE CONVENIOS CON EMPREGAS. INSTITUCIONES
CIUBERNAMENTALES Y SINDICATOS. CON APOYO EN LO SENALADO EN LA FRAC-
CIOMN DECIMATERCERA DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL. ENTRE LOS OBJETI-
VOS DESTACAN EL HACER ACCESIBLE LA ENUCACION BASICA A LOS TRABAJADO-
RES. ESTABLECIENDO UNA LINEA DE SOLIDARIDAD ENTRE LOS EMPLEADORES Y
LOS SINDICATOS

CEN LA PRESENTACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO. EL TITULAR DEL
EJECUTIVO FEDERAL EL 31 DE MAYQ DE 1989 SENALO QUE "EL RETO DE LAEDU-
CACION £S DE CONGRUENCIA CON EL DESARROLLO NACIONAL. SE DEBE POR
FLIOELEVAR LACALIDAD DE LOS CONTENIDOS QUE TRANSMITE Y LOS METODOS
CUE UTILIZA VINCULAR SUS PARTES ENTRE SI Y CON EL APARATO PRODUCTIVO:
EOUIRAR ¥ AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA E INCORPORAR A LOS

St el e Gt alee - Qo v 6 RGOt
e ity Atcde) e At GEHOTaltdd GO0 Qe
s e ey g Gl tepresentande doi SsIRgeato, Coopatiiive sl 1
SO G i ara 08 O S aso de e o con St ate

Nombne de la Eotaaa I ederativa,




PADRES DE FAMILIA, A LAS COMUNIDADES Y A LOS SECTORES, EN SU DE-
SARROLLO™.

- EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 MANIFIESTA QUE “'PARA ASEGU-
RAR LA PARTICIPACION AMPLIA Y RESPONSABLE DE LA SOCIEDAD ES NECESARIO
FORTALECER EN ELLA LA SOLIDARIDAD Y CREAR LOS MECANISMOS PARA EL DE-
SARROLLO DE SUS INICIATIVAS. EL NACIONALISMO SE REAFIRMA EN LA BUS-
QUEDA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE VOLUNTADES Y ESFIJERZOS PARA LA REA-
LIZACION DE LAS ASPIRACIONES COLECTIVAS'.

- EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES-
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL ""CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE-
MATICA ¥ COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". *“ASI MISMO LA MODERNIZACION
IMPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,

EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LAOFERTA Y LAEFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS .

- EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE ‘'LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MCNTE EN LA TAREA EDUCATIVA™,

. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACIOM DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE *'LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS ES-
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA.-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS .

*8. POR SU PARTE, EL REGLAMENTTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU-
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERMINA QUE LAS DEPENDENCIAS
Y_ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PA-
RAESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN. PERMANENTEMENTE, CENTROS Y
SERVICIOS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA
ADULTOS; ASIMISMO OTORGAR TODO TIPO DE FACILIDADES A SUS TRABAJADO-
RES PARA REALIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS.

¢ Uthzargrnicamente cuasido e « oncede conun mdicatode una dependercia oentidad de la Adnitistracién Pubiva
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9. ( “* )A TRAVES DE SU REPRESENTANTE HA MANIFESTADO, QUE ES DE IN-
TERES DE LA PERSONA MORAL QUE REPRESENTA, HACER LLEGAR SERVICIOS
EDUCATIVOS DE ADULTOS, A QUIENES LO REQUIERAN.

DECLARACIONES
DE "EL INSTITUTO"":

PRIMERA.— QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS, ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRA-
CION PUBLICA FEDERAL, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL RE-
GISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BA-
JO EL NUMERO 11310,

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°, FRACCION Vili DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE N OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO
REQUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA. LAESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

. EDUCACION BASICA. QUE PERSIGUE BRINDAR LAOPORTUNIDD DE INICIAR, CON-
TINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIAY LASECUNDARIA ATODAS LAS PERSONAS MA-
YORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS NO
MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIE-
RAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

Antec edente propueato por fa olra parte En el parénles:s anoiat el nombre dei sindicato, cooberativa 0 850
CIACION
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4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD, QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-

PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJC Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SUCOMPETENCIA. CUENTA CON ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA.— QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES | XI1'Y XXV'Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO. LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARPA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGAGION.
SEPTIMA .- QUE SU DOMICILIO LEGAL ES...

DE -(Denominacion del Sindicato. Cooperativa o Asociacion).

PRIMERA.— QUE ES UNA PERSONA MORAL DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO
{ ¢ ).

SEGUNDA.— ( ).
TERCERA — ( o ).
CUARTA — QUE SENALA COMO DOMICILIO. .

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO EN LA FORMA Y
TERMINOS QUE SE ESTABLECEN EN LLAS SIGUIENTES:

GCLAUSULAS

PRIMERA.— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJE 10 CONCERTAR LAS ACCIONES
ENTRE LAS PARTCS CON EL FIN DE

P 2 g Nainet O eGae e s e s e d ad Ca
TS DRI OR00T  caran e B 1S5 vauantad e Coordiag susactividades contisde CLLHng-
thte eamatenia cducating

C Ao facuilad 4ol 1eRiese e are pura sonc ol e COVCIO
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. PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE
EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS,
ANALFABETA, NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS,
EN BENEFICIO DE ( e )

2. DESARROLLAR Y OPERAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS.

SEGUNDA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, “EL INSTITUTO™ SE
COMPROMETE A

1.

DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA-
CION, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

. ASESORAR A * “ EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS

( +»«  )QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS A QUE SE REFIERE ESTE CONVE-
NIO.

3. ASISTIRALOS EVENTOS ORGANIZADOS POR * "' PARAPROMOVERY DI-

FUNDIR LA EDUCACION PARA ADULTOS.

. APOYAR A *  EN LA DIFUSION Y ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN SU MODALIDAD DE CIRCULO DE ESTUDIO O ESTUDIO INDiVI-

DUALIZADO.

_ CAPACITAR TECNICA, PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A LOS RESPON-

SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASESORES NOMBRADOS POR

_ INSTRUMENTAR UN PROYECTO ESPECIAL DE EDUCACION DIRIGIDO A LA POBLA-

CION DE 10 Y 14 ANOS. NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDU-
CATIVOS.

. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERA GRATUITA, PREVIA PROGRAMACION

Y DISPONIBILIDAD. LOS MATERIALES NECESARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMA-
RIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE DISPONGA.

. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI-

CO A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES.

. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS QUE PAR:-

TICIPEN EN LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO, Y PROPORCIONAR A
QUIENES LO AMERITEN LAS CONSTANCIAS O LOS CERTIFICADOS CORRESPON-
DIEMTES.

co= Defaar sge trata de Sus agremiados. famibares, $ocos o comunidad

¢ Denoninmacion del Sndicato. Cooperativa o Asociacion.




- OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI-
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE INSTRU-
MENTO. :

. ANALIZAR LOS INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE ™ * ". Y HACER LAS
RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS EDUCATIVOS.

12. ESTUDIAR ENCOORDINACION CON * " LAVIABILIDAD DE OPERAR NUE-
VOS PROYECTOS.

TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO * " SE
COMPROMETE A: .

. INVESTIGAR Y REGISTRAR LA DEMANDA DE LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTECON-
VENIO. ATRAVES DEL RESPONSABLE QUE SE DESIGNE EN CADAGCENTRO DE TRA-
BAJO DE iy "

- DIFUNDIR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y SENSIBILIZAR LA PARTICIPACION DE
SUS( .. ) COMO EDUCANDOS, ASESORES O RESPONSABLES DE LOS
SERVICIOS.

- ASIGNAR RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN CADA UNO DE LOS
CENTROS DE TRABAJO.

- ORGANIZAR LA DEMANDA EN CIRCULOS DE ESTUDIO O ESTUDIO INDIVIDUALIZA-
DO Y ASIGNAR A LOS ASESORES QUE ATENDERAN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

- ESTABLECER O CONSOLIDAR CIRCULOS DE ESTUDIO PARA SUS b YEN
LOS CENTROS DE TRABAJO O INSTALACIONES DE * : "

- OTORGAR O GESTIONAR LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA QUE LOS
USUARIOS DE LOS SERVICIOS PUEDAN INICIAR, CONTINUAR OCONCLUIRSUSES-
TUDIOS DE EDUCACION BASICA.

+++7.FACILITARO GESTIONAR TIEMPO PARA QUE LOS EDUCANDOS ESTUDIEN DENTRO
DE LA JORNADA DE TRABAJO, S!N INTERFERIR EN LO POSIBLE EN LAS TAREAS
QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
LABORALES.

*++*8.INCLUIR EN EL CONTRATO COLECTIVO LA EDUCACION BASICA PARA ADULTOS.

¢ Denorminacion dei Sindicato. Cooperaliva 0 Asociacion
** Anotar sise trata de agremiados, famihares, soci0s o comunidad
*** Solo para el caso de que existan trabajadores que vayan a ser benchiciados POt los servicios educalvos
°* 00 Supelo a negociacion
Q
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‘9 OTORGAR ESTIMULOS A LOS EDUCANDOS QUE ACREDITEN UNA PARTE OLATO-

TALIDAD DE UN NIVEL EDUCATIVO, A LOS ASESORES Y RESPONSABLES DE LOS
SERVICIOS QUE SE DESIGNEN.

10. VINCULAR LA EDUCACION BASICA A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACITA-
CION PARA EL TRABAJO, CULTURA, DEPORTE Y TURISTICOS QUE PROMUEVE

11. PROPORCIONAR BIMESTRALMENTE A “'EL INSTITUTO" LOS FORMATOS E INFOR-
MACION DE AVANCE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO". Y
- * ** SE COMPROMETEN A:

1. REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJET!-
VOS Y METAS PROPUESTAS, MATERIA DE ESTE CONVENIO.

_ PROMOVER. DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION VOLUNTARIA DE PERSO-
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE-
SORIA. FINANCIAMIENTO, OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA-
DES A DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEACOMO
UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL O PARA ELCUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS OR-
DENAMIENTOS LEGALES APLICABLES.

. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-
CION.CERTIFICADOS DE ESTUDIO Y CONSTANCIAS DE RECONOCIMIENTO ALPER-
SONAL QUE PARTICIPE EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

" DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

_ REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, OBJETO DE “EL INSTITUTO™.

QUINTA.— PARA LA ADECUADA CONCERTACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI-
MIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO "EL INSTI-
TUTO" Y ' " SE COMPROMETEN A FORMAR UN GRUPO DE TRABAJO ANIVEL

ESTATAL INTEGRADO POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE QUE TENDRAN LAS
SIGUIENTES FUNCIONES

¢ Denominacion det Smdicato Cooperativa y Asociacion
** Syjeto a aceptacion del Smaicato. Cooperativao A v o -
.




DEFINIR LAS METAS Y ELABORAR ANUALMENTE EL PROGRAMA ESPECIFICO DE

TRABAJO. ASICOMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE AMBAS
PARTES.

COORDINARY SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y TIEMPO DE EJE-
CUCION QUE LLEVEN ACABO LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE FORMEN A NIVEL RE-
GIONAL PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS.

PROMOVER, ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSAS
REGIONES QUE FORMAN EL ESTADO.

EVALUAR SEMESTRALMENTE LOS RESULTADOS.

ASIMISMO. POR CADA REGION DEL ESTADO. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO IN-
TEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE “EL INSTITUTO" Y OTRO DE * - h
PARA REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

— CUMPLIR CON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS POR EL GRUPO DE TRABAJO ESTA-
TAL.

COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL PA.
RA LA REALIZACION DE LOS SERVICIOS.

EJECUTAR LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONVENIO DE CONCERTACION.

EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO. INFORMANDO DE L.OS RESUL-
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL.

SEXTA.— PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS E INSTRUMENTACION GENERAL
DEL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES DEL GRUPO DE TRABAJO QUE SE CONSTITU-
YA ANIVEL ESTATAL CONFORME A LA CLAUSULA QUINTA CITADA EN EL CUERPO DE
ESTE CONVENIO, SUSCRIBEN UN INSTRUCTIVO DE OPERACION. QUE FORMARA PARTE
INTEGRANTE DE ESTE DOCUMENTO. DICHO INSTRUCTIVO NORMARA EN GENERAL
LAS ACTIVIDADES, PARTICIPACIONES Y FUNCIONAMIENTO DE LOS GRUPOS DE TRA.
BAJO QUE SE INTEGREN DENTRO DEL ESTADO.

SEPTIMA.— PARA LAREALIZACION DE LAS ACTIVIDADES A QUE SE HACE REFERENCIA
EN EL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN APRESENTAR POR ESCRITO
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARA COLABORAR EN
TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADOS Y RUBRICADOS SE CONSIDERAN

COMO ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION, Y FORMARAN PARTE INTEGRANTE
DEL PRESENTE CONVENIOQ.

OCTAVA.— | AS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DER!VE
DEL PRESENTE DOCUMENTO. RESPECTO A SU FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SE

* Denemnacion del Sincicalo Cooperative o Asociacton
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RESUELVA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME DE CONFORMIDAD A LA
CLAUSULA QUINTA.

NOVENA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, MAN-
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA DI-
RECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYANOMBRADO O CONTRATADO. NO OBS-
TANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE
ALGUNA DE LAS PARTES, POR LOANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CARAC-
TER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR " * " RESPECTOA“EL
INSTITUTO™.

DECIMA.— LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO, SERA DE “*  APARTIRDE LA
FECHA DE SU FIRMA. EN LO QUE AL CONTENIDO DEL CONVENIO SE REFIERE, ESTE
PODRA REVISARSE, ADICIONARSE O MODIFICARSE EN CUALQUIER TIEMPO CON LA
CONFORMIDAD DE LAS PARTES. ASIMISMO.CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRADAR
POR TERMINADA SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA
OTRA,CONCIENTOVEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO, LAS PARTESESTAN
DE ACUERDO EN QUE LA TERMINACION DEL CONVENIO, NO AFECTARA A LOS ADUL-
TOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO.ALCANCE Y FUERZALEGAL.LO FIRMANEN EJEMPLARES ENLACIUDAD DE
ALOS DIAS DEL MES DE DE 19

POR “ELINSTITUTO" POR ("EL SINDICATO"; *'"LA COOPERATIVA™
O 'LAASOCIACION")

C
DELEGADO FSTATAL

* Denotnacion det Siudicato, Loopetativa 0 AsaLiacion
S0 g ctlEempo e vigencia
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B) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-

CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y EL PATRONATO DE FOMENTO
EDUCATIVO. AC.

CONVEN|O DE CONCERTACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA-
CION PARA ADULTOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO'" REPRE-
SENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL Y POR SU DELEGADO EN EL ESTADO DE
( * ) EL C. DR. FERNANDO PEREZ CORREAY EL C.

RESPECTIVAMENTE; POR LA OTRA EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO, A.C.
EN EL ESTADO DE ( * ). EN LO SUCESIVO "EL PATRONATO'", REPRESENTADO
PORELC. EN SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO, DE CON-

FORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIEN-
TES:

ANTECEDENTES

 DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3o.
DE LACONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOSY 60.DE LA
LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ES COMPETENCIA DE LA FEDERA-
CION, LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, ORGANIZARY
SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA
REALIZACION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS
DE GOBIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LACARGA FINAN-
CIERA, AS| COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRI-
VADOY DE LACOMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDU-
CATIVA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

. EN LA PRESENTACION DEL PLAN NACICNAL DE DESARROLLO, EL TITULAR DEL
EJECUTIVO FEDERAL SENALO EL 31 DE MAYO DE 1989 QUE “EL RETO DE LAEDU-
CACION ES DE CONGRUENCIA CON EL DESARROLLO NACIONAL. SE DEBE POR
ELLO. ELEVAR LA CALIDAD DE LOS CONTENIDOS QUE TRANSMITE Y LOS METO-
DOS QUE UTILIZA: VINCULAR SUS PARTES ENTRE SI'Y CON EL APARATO PRODUC-
TIVO: EQUIPAR Y AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVAE INCORPORAR A

LOS PADRES DE FAMILIA, A LAS COMUNIDADES Y A LOS SECTORES, EN SU DE-
SARROLLO™.

3. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 MANIFIESTA QUE "'PARA ASEGU-
RAR LA PARTICIPACION AMPLIA Y RESPONSABLE DE LASOCIEDAD ES NECESARIO
FORTALECER EN ELLA LA SOLIDARIDAD Y CREAR LOS MECANISMOS PARA EL DE-
SARROLLO DE SUS INICIATIVAS. EL NACIONALISMO SE REAFIRMA EN LA BdS-
QUEDA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE VOLUNTADES Y ESFUERZOS PARA LA
REALIZACION DE LAS ASPIRACIONES COLECTIVAS™. l[

\
" £L PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES-

TABLECE COMO OBJETO PRINCIPAL “CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE MiA-

* Nombie de la Entidad Federativa




TICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL QUE-
HACER EDUCATIVO PARALOS ADULTOS'". “"ASIMISMO LAMODERNIZACION IMPLI-
CA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYARSE EN
LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES. CULTURALES, EMPRESA-
RIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE LOS SER-
VICIOS".

- EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE *'LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA'.

- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESOEL 12 DE ENERO DE 1990 “LAEDUCACION DE ADULTOS CONS-
TITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS Y LOS
SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDA-
RIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES EN-
SANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS ES-
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS'.

- EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO.A.C.. ATRAVES DE SU PRESIDENTE HA

MANIFESTADO...
DECLARACIONES

DE “EL INSTITUTO";

PRIMERA.— QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. ES
UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL,
COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, CREA-
DO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA-
CION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°, FRACCION Vill DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

* Incluit alguna referencia sobre el nterés del Presdente del Pationato en Ia educacion
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CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER ATODAS LAS PERSO-

" NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO

REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA. LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

_ EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE LAOPORTUNIDAD DE INICIAR,CONTINUAR Y
CONCLUIR LAPRIMARIAY LASECUNDARIAATODOS LAS PERSONAS MAYORES DE
15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10'Y 14 ANOS NO MATRICULADA
O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LOREQUIERAN, SIN DESATEN-
DER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

 EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD, QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTOD!-
DACTISMO.

QUINTA.— QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE CONVENIO. DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I,
DE SU REGLAMENTO INTERIOR.

SEXTA — QUE CE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC
CIONES 1. XI1 Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE
LOS ORGAMNOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION.

SEPTIMA.— SENALA COMO DOMICILIO LEGAL ...

DE EL PATRONATO"

PRIMERA.—— QUE ES UNA ASOCIACION CIVIL LEGALMENTE CONSTITUIDA SEGUN
CONSTA EN ACTA DE FECHA (*)

PROTOCOLIZADAEN ESCRITURA NUMERO .OTORGADAANTE LAFE DEL
Lc . NOTARIO No. DE LA CIUDAD DE

SEGUNDA.— QUE DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL, SE ENCUENTRA LATAREA DE APO-
YAR LA POLITICA QUE ORIENTE AL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y COADYUVAREN

+ Aot 1a fecna 00 que se constituyo el Pationatlo
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. LAREALIZACION DE SUS PROGRAMAS: LA DE GESTIONAR OPORTUNAMENTE LA OB-
TENCION DE RECURSOS ANTE EL GOBIERNO DE LA FEDERACION, DEL ESTADO Y DE
LOS MUNICIPIOS, ASI COMO REALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONVENIOS QUE
SE REQUIERAN PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL.

TERCERA.— QUEELC. .EN SUCARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO
DEL CONSEJO ADMINISTRADOR, TIENE LA REPRESENTACION PARA CELEBRAR, A
NOMBRE DE "EL PATRONATO", LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA LA
REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL.

CUARTA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO EL UBICADO EN...

EXPUESTO LOANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LAFORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y
MECANISMOS DE CONCERTACION ENTRE “EL PATRONATO™ Y "EL INSTITUTO", A
EFECTO DE QUE LA POBLACION MAYOR DE 15 ANOS Y LOS MENORES DE 10 A 14 ANOS,
ANALFABETAS, NO MATRICULADOS O DESERTORES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
QUE RADICAN EN EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADODE( * ). SE ALFABETICEN.
INICIEN, CONTINUEN O CONCLUYAN SU EDUCACION BASICA, Y TENGAN ACCESO A
SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS QUE LES PERMITAN PARTICIPAR RES-

PONSABLE Y FRUCTIFERAMENTE EN LAS TAREAS PRODUCTIVAS, Y EN LAVIDACULTU-
RAL DEL PAIS,

SEGUNDA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO “EL INSTITUTO"' SE
COMPROMETE A:

1. BRINDAR A “EL PATRONATO", LA SUPERVISION Y EL APOYQ TECNICO, ADMI-
NISTRATIVO Y ECONOMICO QUE ESTE REQUIERA, PARA EL LOGRO DEL ADE-
CUADO CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, OBJETO DE ESTE CONVENIO.

. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A *'EL PATRONATO™, LOS MATERIALES DIDAC-
TICOS PARA LA ALFABETIZACION Y LOS LIBROS DE TEXTO PARA LA PRIMARIAQUE
SEAN NECESARIOS, DE ACUERDO CON EL NUMERO DE PERSONAS QUE PARTICIPEN
EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS. ASI COMO LOS MATERIALES

DE QUE DISPONGA PARA LLEVAR A CABO LOS PROYECTOS DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS.

LAENTREGA DE LIBROS DE TEXTO DE SECUNDARIA, SE HARAPREVIASOLICITUD Y
PAGO DE “EL PATRONATO* DE LAS CANTIDADES SENALADAS POR “EL INSTITU-
TO".

* Nombre del Entidad Federativa
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_ APOYAR A "EL PATRONATO" EN LASELECCION Y CAPACITACION DE LOS INTERE-
SADOS EN COLABORAR EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

_ MINISTRAR PERIODICAMENTE A “"EL PATRONATO", LOS RECURSOS FINANCIEROS
QUE ESTE SOLICITE, TOMANDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL,
CON OBJETO DE CUBRIR LAS EROGACIONES INHERENTES A SU FUNCIONAMIEN-
TO. COMO REQUISITO PREVIO PARA LA MINISTRACION DE LOS RECURSOS, SERA
NECESARIO QUE LA DOCUMENTACION DE COMPROBACION DE LAS EROGA-
CIONES EFECTUADAS POR “EL PATRONATO™ DEL MES INMEDIATO ANTERIOR SE
ENTREGEN PREVIAMENTE A “‘EL INSTITUTO'" PARA EL ANALISIS RESPECTIVO.

. EVALUARY GESTIONAR LA ACREDITACION DE LOSCONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS
POR LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y PROPORCIONAR LOS CER-
TIFICADOS CORRESPONDIENTES.

NOMBRAR A SU REPRESENTANTE ANTE “'EL PATRONATO".

_ APOYARA “EL PATRONATO’' EN ELESTABLECIMIENTO Y CONSOLIDACION DELOS
COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO *'EL PATRONATO™ SE
COMPROMETE A:

1. SEGUIR LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS DE SUPERVISION Y APOYO TECNICO. AD-
MINISTRATIVO Y ECONOMICO QUE RECIBA DE "EL INSTITUTO " PARALOGRAR LA
CONSECUCION DE SU OBJETO SOCIAL, EN LO QUE SE REFIERE A LA EDUCACION
PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( * ).

_ PROMOVER, SELECCIONAR Y.EN SU CASO.ACEPTAR LA COLABORACION DE PER-
SONAS FISICAS O MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION,
ASESORAMIENTO Y. EN GENERAL, ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS,
BIEN SEA EN FORMA VOLUNTARIA COMO UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL, PA-
RA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL O POR LA PRESTACION DE SERVI-
CIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES, CONFORME A LO DISPUESTO EN LEY
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL REGLAMENTO PARA LA EDUCA-
CION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES RELATIVOS.

PROMOVER LA CREACION Y CONSOLIDACION DE LOS COMITES DE FOMENTO PA:
RA LA EDUCACION DE ADULTOS EN LAS DIVERSAS COMUNIDADES DELAENTIDAD
FEDERATIVA. PARA LA INSTRUMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

_ APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS COMITES MENCIONADOS, EN LA FRACCION
QUE ANTECEDE Y LAS DE LOS INTERESADOS QUE SE VINCULEN CONLOS MISMOS.

* Nombre de . Entdad Fedetativa
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. GESTIONAR ANTE QUIEN CORRESPONDA EL PRESTAMO O DONACION DE LOCA-
LES PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

6. GESTIONAR ANTE "EL INSTITUTO"', CON TODA OPORTUNIDAD, LA ENTREGA DE
LOS RECURSOS ECONOMICOS Y LOS MATERIALES DIDACTICOS NECESARIOS FARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, OBJETO DE ESTE CONVENIO: DICHA
ENTREGA ESTARA SUJETAA LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES DE ""EL INS-

TITUTO™, ASI COMO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y LOGROS OBTENIDOS POR
"EL PATRONATO"".

7. APLICAR OPORTUNAMENTE. LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE RECIBA DE "EL
INSTITUTO™, AEFECTO DE;

a) CUBRIR LOS GASTOS, AYUDA ECONOMICA O, EN SU CASO, HCNORARIOS DE

LOS INTERESADOS EN COLABORAR CON LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA
ADULTOS EN EL ESTADO:

by FINANCIAR PREVIO ESTUDIO A LOS COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCA-
CION DE ADULTOS. A FIN DE QUE CUBRAN LOS GASTOS. AYUDAS ECONOMI-
CAS, EN SUCASO, HONORARIOS DE LOS PROMOTORES ASOCIADOS Y LOS GAS-
TOS DE OPERACICN DE LOS PROYECTOS EDUCATIVOS QUE PATROCINE; Y

¢) ADQUIRIR LOS BIENES CULTURALES QUE EL COMITE DE FOMENTO PARA LA
EDUCACION DE ADULTOS REQUIERAN PARA SU COMUNIDAD.

8. MANTENER PERMANENTE Y SUFICIENTEMENTE INFORMADO A "EL INSTITUTO™,
DESUSACTIVIDADES Y LOGROS EN CUANTO A EDUCACION PARAADULTOS SE RE-
FIERE, ASI COMO DE LAAPLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE DE ES-
TERECIBA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS; PA-
RA ELLO, RECABARA DE LOS COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE
ADULTOS LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE AMPARE LA APLICACION
DE LOS RECURSO QUE LES SEAN MINISTRADOS POR “‘EL INSTITUTO".

9. REINTEGRAR A "EL INSTITUTO"", LOS REMANENTES DE LOS RECURSOS ASIGNA-
DOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS. EN AQUELLOS CA-
S0OS EN QUE “EL PATRONATO™ LLEGARA A NECESITAR LOS REMANENTES PARA
EMPLEARLOS EN LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS EN ESTE CONVENIO, PODRA
RETENERLOS PREVIA AUTORIZACION DE ““EL INSTITUTO"". SENALANDO ESTE UL-
TIMO. EL USO QUE SE DEBERA DAR A DICHOS REMANENTES.

10 INFORMAR OPORTUNAMENTE A ““EL INSTITUTO'", DE LAS JUNTAS QUE CELEBRE,
AS| COMO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LAS MISMAS.

SEST CUPY AVRILABLL




CUARTA — CON OBJETO DE TENER RECURSOS SUFICIENTES PARA CUBRIR (A7 ZRO-
GACIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE. “EL PATRONATO " ADEMAS DE LOS RE-
CURSOS QUE RECIBA DE “EL INSTITUTO". CEL EBRARA CONVENIOS DE FINANCIA-
MIENTO CON LOS COMITES RESPECTIVOS. A +IN DE QUE £STOS CONTRIBUYAN A
CUBRIR LOS GASTOS. AY UDAS ECONOMICAS O. EN SU CASO. HONORARIOS. ALOS IN-
TERESADOS.

QUINTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "ELINSTITUTO" Y “EL
PATRONATO ~ SE COMPROMETEN A:

_ REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETI-
VOS Y METAS PROPUESTAS, MATERIA DE ESTE CONVENIO.

REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.

3. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-

CION. CERTIFICADOS DE ESTUDIO Y CONSTANCIAS AL PERSONAL QUE PARTIC!-
CE.

_ DIFUNDIR EN FORMA PERMANENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS AC-
CIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

_ INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS DE EDUCACION PARA
ADULTOS.

_ APEGARSE A LAS NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS PARALOSSERVICIOSEDU-
CATIVOS PARA ADULTOS.

7. REALIZAR EVALUACIONES PERIODICAS DE LOS LOGROS OBTENIDOS POR "EL
PATRCNATO'" Y AUDITORIAS DE LA ADMINISTRACION Y APLICACION DE LOS RE-

CURSOS ECONOMICOS EN DINERO O EN ESPECIE. QUE ESTE ULTIMO RECIBA DE
“ELINSTITUTO™.

LAS PARTES CONVIENEN EN QUE "EL PATRONATO" SERA EL. RESPONSABLE DE
LOS INTERESADOS QUE VINCULE PARAEL CUMPLIMIENTO DE LASOBLIGACIONES
DE ESTE CONVENIO, YA SEAN DE CARACTER VOLUNTARIO. AS| COMO POR EL
CUMPLIMIENTO DE UN SERVICIO SOCIAL O POR PRESTACION DE SERVICIOS PRO-
FESIONALES EN NINGUN MOMENTO SE CONSIDERARA A "EL PATRONATO"", CO-
MO UN INTERMEDIARIO DE “'EL INSTITUTO™. RESPECTO DE LOS INTERESADOS,
RAZON POR LA CUAL SE LIBERA A “ELINSTITUTO"DE CUALQUIERRESPONSABILI-
DAD QUE A ESE RESPECTO PUDIERA SURGIR.

36
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SEXTA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE REALICEN FUERA DE LAS INSTALCIONES DE AL-
GUNADE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CARACTER

LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR "EL PATRONATO" RESPECTO A
“ELINSTITUTO", NI EL DE ESTE CON AQUEL.

SEPTIMA.— QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LA FALTA DE APLICACION POR
PARTE DE "'EL PATRONATO'' DE LOS RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION
POR “EL INSTITUTO", ASI COMO LA DESVIACION DE LOS MISMOS DE LOS FINES CONVE-
NIDOS. SERA MOTIVO DE SUSPENSION DE LA MINISTRACION DE DICHOS RECURSOS.

OCTAVA.— LO NO PREVISTO EN ESTE CONVENIO, SERA MOTIVO DE ACUERDOS ESPECI-
FICOS ENTRE LAS PARTES, QUE RUBRICADOS FORMARAN PARTE DEL MISMO, ATEN-
DIENDO A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA EDUCACION PARA ADUL-
TOS.

NOVENA.— PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO LAS
PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES FEDERALES DE LA
CIUDAD DE MEXICO, POR LO TANTO RENUNCIAN AL FUERO QUE POR RAZON DE SU
DOMICILIO PRESENTE O FUTURO LLEGASEN A TENER.

DECIMA.— LA VIGENCIA DE ESTE CONVENIO SERA DE A PARTIR DEL MO-
MENTO DE SU FIRMA, PERO EN LO RELATIVO AL APOYO ECONOMICO QUE BRINDARA
“ELINSTITUTO™ A"'EL PATRONATO", ESTARA SUJETO INDEFECTIBLEMENTE A LA DIS-
PONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE AQUEL, QUEDANDO OBLIGADO A MINISTRAR LOS
RECURSOS ECONOMICOS EN LAS CANTIDADES NECESARIAS PARA QUE *'EL PATRONA-
TO” CUMPLA LOS COMPROMISOS QUE CONTRAJO CON ANTERIORIDAD AL AVISO DE
LA FALTA DE DISPONIBILIDAD.

CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO,
DANDO AVISO A LA OTRA CON UNA ANTICIPACION DE POR LO MENOS TRES MESES,
CUIDANDO EN TODO MOMENTO QUE NO SE AFECTE EL SERVICIO EDUCATIVO QUE SE
ENCUENTRE PRESTANDO.

ENTERADAS LAS PARTES QUE INTERVIENEN DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LE-
GAL DEL PRESENTE CONVENIO, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EL DIA
DEL MES DE DE 19

35




POR“ELINSTITUTO" POR "EL PATRONATO"

DR. FERNANDO PEREZ CORREA C.
DIRECTOR GENERAL PRESIDENTE EJECUTIVO
C

EL DELEGADO DE "EL INSTITUTO"
EN EL ESTADO DE




5.3 Sector Privado

Con el fin de formalizar compromisos y acciones a través de convenics Yy acuerdos de
concertacién* conlos representantesde confederaciones ycamaras nacionales; camaras,
gniones y asociaciones locales; empresas, industrias, centros de trabajo y medios de difu-
sion, se presenta el siguiente modelo:

A) MODELODE CONVENIO DE CONCERTACION ENTRE LA DELEGACION DEL INEAYEL
SECTOR PRIVADO.
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS CON EL SECTOR PRIVADO.

CONVENIO DE CONCERTACION PARAEL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA-
CION PARA ADULTOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EN LO SUCESIVO “ELINSTITUTO" REPRE-
SENTADO POREL C. , EN SU CARACTER DE Y POR LA
OTRA PARTE ( * ) EN LO SUCESIVO ( e ). REPRESENTADO POR
( we ), DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES: ,

ANTECEDENTES

1. DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3o.

. DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y
60. DE LALEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ESCOMPETENCIADELA
FEDERACION, LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, OR-
GANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADUL-
TOS. CUYA REALIZACION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES
INSTANCIAS DE GOBIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA
CARGA FINANCIERA, AS| COMO PROMOVERLA PARTICIPACION DE LOS SECTORES
SOCIAL, PRIVADO Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MO-
DALIDAD EDUCATIVA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTO-
DIDACTISMO.

_ EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, EL9DEOC-
TUBRE DE 1989 RECONOCIO QUE "PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LASMIRAS
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPARARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL
PAIS. SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE
EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS, —POR LO QUE CONSIDERA QUE—...
EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDAEN LAQUE SE
REQUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FE-
DERATIVAS™. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO
DE LOSGOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES PARAPARTICIPAR EN
EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA.

_ EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALAQUE: "MODERNIZAR SU-
PONE. DE IGUAL MANERA OFRECER OPCIONES MAS ADECUADAS DE EDUCACION

» Nombre de la empresa o institucion privada.
** Denominacion de ta empresa o institucidn privada.
» =+ Cargo y nombre del representante.




EXTRAESCOLAR A LA POBLACION ADULTA, PARTICULARMENTE ATRAVES DE SIS-
TEMAS ABIERTOS DE EDUCACION BASICA Y DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRA-
BAJO, BUSCANDO CON ELLO ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO Y. DESDE LUEGO
DISMINUIR EL ANALFABETISMO .

. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES-
TABLECE COMO ACCION PRINCIPAL "INTENSIFICAR LA CONCERTACION CON EMPRE-
SAS. INDUSTRIAS, FABRICAS, TALLERES E INSTITUCIONES PARA SOSTENER PROGRA-
MAS DE EDUCACION BASICA. PERMANENTE Y DE CAPACITACION QUE CONTRIBUYAN A
ELEVAR LOS NIVELES DE CALIDAD EN EL TRABAJO. Y AL MEJORAMIENTO PROFE-
SIONAL Y FAMILIAR DE LOS TRABAJADORES".

- EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SENALA
QUE LA CAPACITACION EN EL TRABAJO. EN EL MARCO DE LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS. SE LOGRA MEDIANTE CONVENIOS CON EMPRESAS, INSTITUCIONES GUBER-
NAMENTALES Y SINDICATOS. CON APOYO EN LO SENALADO EN LA FRACCION DE-
CIMATERCERA DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL. ENTRE LOS OBJETIVOS DES-
TACAN EL HACER ACCESIBLE LA EDUCACION BASICA A LOS TRABAJADORES. ES-
TABLECIENDO UNALINEADE SOLIDARIDAD ENTRE LOSEMPLEADORES Y LOS SIN-
DICATOS".

- EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE *'LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO. SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA'",

- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "'LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. PORELLO ESTA FUNDADAEN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES. LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS".

. POR SU PARTEEL C REPRESENTANTE DE( ** )HA SENALA-
Do ..*
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DECLARACIONES

DE “ELINSTITUTO™:

PRIMERA -— QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION DE LOS ADULTOSESUN
ORGANISMO DESCENTRALIZADO. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. CREADO
POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITOEN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLI-
CA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 1 1310.

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2°, FRACCION VIII DE SU
DECRETO DE CREACION TIENE LAFACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON
INSTITUCIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APO-
YAR. CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y
EMPRESAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON: ‘

1. ALFABETIZACION. CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO RE-
QUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA,
LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,
CONTINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS,
NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, QUE LO RE-
QU ERAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

_ EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASi COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A I.A POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD, QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL. MEDIANTE [LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTOD!-
DACTISMO. - '
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QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SUCOMPETENCIA, CUENTA CON ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA.— QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES |, X1 Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. O BIEN
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA O DELEGACION.

SEPTIMA.— QUE SU DOMICILIO LEGAL ES...

DE" ¢+

PRIMERA.— QUE ESUNA ** DE CONFORMIDAD A LAS LEYES MEXICANAS TAL Y
COMO SE MANIFIESTA EN EL ACTA CONSTITUTIVA No. OTORGADA ANTE LA
FE DEL NOTARIO PUBLICO No. DE LIC. EXPEDIDA EN
FECHA

SEGUNDA.— QUE TIENE COMO OBJETO SOCIAL EL DE ( )

TERCERA — " * " ATRAVES DE SU REPRESENTANTE HA MANIFESTADO, QUE
ES DE INTERES DE LA PERSONA MORAL QUE REPRESENTA, HACER LLEGAR LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS. A QUIENES LO REQUIERAN, ENTRE TO-
DOS AQUELLOS QUE PARTICIPAN DENTRO DE ELLA.

CUARTA — QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL ...

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMAY TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA -— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO: PLANEAR, PROMOVER. OR-
GANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA LOS TRABAJA-
DORES DE ™ * Y SUS FAMILIARES.

— ESTABLECER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.

* Der:ommacion de (a institucion prevada o empresa
** Senaiar personatidad g a
** Senalac su objetiva S0¢ @t
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— INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS.
—  IMPLANTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION NO FORMAL.

— ELABORAR PUBLICACIONES Y COEDICIONES PARA EL ADECUADO DESARROLLO
DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

SEGUNDA.— PARAEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO ““EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

1. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE EN LA PLANEA-
CION. PROMOCION. ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATI-
VOS QUE SE ESTABLEZCAN EN CADA CENTRO DE TRABAJO.

2. ASESORAR A * * “ EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS
USUARIOS POTENCIALES. QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN.

3. PROPORCIONAR LA CAPACITACION TECNICO-PEDAGOGICA A LOS ASESORES DE
ALFABETIZACION, EDUCACION BASICA Y A LOS DEMAS AGENTES EDUCATIVOS

QUE SE REQUIERAN.

4. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A . ", PREVIA PROGRAMACION
Y DISPONIBILIDADES. 1.0S MATERIALES D!DACTICOS DE ALFABETIZACION, PRI-

MARIAY DEMAS AUXILIARES.

5 ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS USUARIOS DE LOS SER-
VICIOS EDUCATIVOS OBJETO DE ESTE CONVENIOY EN SU CASO DARTRAMITEALA
CERTIFICACION CORRESPONDIENTE,

6. PROPORC!ONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI-
CO A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES.

7. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI-
PANTES EN LA OPERACION DE LCS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONVENIO.

8. ANALIZAR INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE * * " Y HACER LAS
RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE LOS

OBJETIVOS EDUCATIVOS.

TERCERA — PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO " * " SE COM-
PROMETE A.

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LOS TRABA-
JADORES EN CADA UNO DE SUS CENTROS DE TRABAJO.

¢ Denomaacion de fa emnresa o hstitusion privada
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2. MOTIVAR Y PROPICIAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO EDU-
CANDOS Y ASESORES O RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS, MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE RE-
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

- FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIREN
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN EL CUMPLI-
MIENTO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES, PROPORCIONANDO CUANDO ME-
NOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERA CADA CIRCULO DE ESTUDIO.

*5. DOTAR A CADA CIRCULO DE ESTUDIO DE UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA-
PARA SER MANEJADO POR LOS ASESORES.

. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y
APLICACION DE LOS EXAMENES PROGRAMADOS.

- SOLICITARA “EL INSTITUTO™" EN EL CASO DE LAS PERSONAS QUE NO ACREDITEN
LOS EXAMENES, LA ORIENTACION NECESARIA PARA INDUCIR A LAS MISMAS HA-
CIAEL MEJOR LOGRO ACADEMICO.

- PROPQRCIONAR INFORMACION A ““EL INSTITUTO" RESPECTO AL DESARROLLO
DE LA FUNCION EDUCATIVA, A TRAVES DE LOS RESPONSABLES DESIGNADOS.

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO “EL INSTITUTO™ Y
" * " SE COMPROMETEN A:

1. INTEGRAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LAS TAREAS DE CA-
PACITACION EN Y PARA EL TRABAJO.

. PROMOVER, DIFUNDIR ¥ ACEPTAR LA COLABORACION VOLUNTARIA DE PERSO-
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE-
SORIA, FINANCIAMIENTO. OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA-
DESA DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEA COMO
UNACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL O PARAEL CUMPLIMIENTO DE LAPRESTACION
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE I.OS ESTUDIANTES DE CONFORMIDAD CON
LO DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS
ORDENAMIENTOS LEGALES APLICABLES.

- REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LOS CENTROS DE TRABAJO.

. ENTREGAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO. CONSTANCIAS DE RECONOCIMIENTO Y
ESTIMULOS AL PERSONAL QUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS, EN
CEREMONIAS ORGANIZADAS PARA TAL EFECTO.

* Denomimacion de la instiucion o empiesa privada

** Sujeto a negociacior
L4 0 Y
a !
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_ DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

. POR LO QUE SE REFIERE A LOS DERECHOS DE AUTOR DERIVADOS DE LA COEDI-
CION DE MATERIALES DIDACTICOS QUE SE ESTABLECENEN EL PRESENTE CONVE-
NIO LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETARA LO QUE ACADAUNA
LE CORRESPONDE, EN EL ENTENDIDO DE QUE Si ES POSIBLE SE SENALARAEN LA
OBRA LO QUE CADA PARTE ELABORE.

. ORGANIZAR. PROMOVER, OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
SUS MODALIDADES DE CIRCULO DE ESTUDIO INDIVIDUALIZADO EN BENEFICIO
DE LACOMUNIDAD. :

_ ORGANIZAR, PROMOVER, OPERAR Y EVALUAR PROGRAMAS DE EDUCACION NO
FORMAL.

QUiN! A — PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPL!-
MIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO “EL INSTI-
TUTO" Y ™ *  SECOMPROMETEN A FORMAR UN GRUPO DE TRABAJOANIVEL
ESTAT L INTEGRADC POR DOS REPRESENTANTES DE CADAPARTE QUE TENDRAN LAS
SIGUIENTES FUNCIONES.

DEFINIR ANUALMENTE LAS METAS Y £l PROGRAMA ESPECIFICO DE TRABAJO. ASI
~OMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PART!CIPACION ENTRE AMBAS PARTES.

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN ACABG LOS GRUPOS
DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL REGIONAL PARA EL OPTIMO FUNCIONA:
MIENTO DE LOS PROGRAMAS.

PROMOVER. ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO DE LAS DIVERSAS
REGIONES QUE FORMAN EL ESTADG

EVALUAR SEMESTRALMENTE LOS RESULTADOS QUE SE VAYAN OBTENIENDO

ASIMISMO. PCR CADA REGION DEL ESTADO. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJG IN-
TEGRADC PORUN REPRESENTANTE DE "ELINSTITUTO" YDE ° . " PARA REA-
LIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

—  CUMPLIMIENTO CON LAS METAS QUE SE HAN FIJADO:

—. COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE St FORME A NIVEL ESTATAL PA-
RA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS. Y

¢ Decotunaon et empresa o vrsiiucton (inada
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— EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO, INFORMANDO DE LOS RESUL-
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL.

SEXTA.— PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS E INSTRUMENTACION GENERAL
DEL PRESENTE DOCUMENTO, LAS PARTES A TRAVES DEL GRUPO DE TRABAJO QUE SE
CONSTITUYA A NIVEL ESTATAL. CONFORME A LA CLAUSULA QUINTA CITADA EN EL CUER-
PO DE ESTE INSTRUMENTO, SUSCRIBEN UN INSTRUCTIVO DE OPERACION QUE FOR-
MA PARTE DE ESTE CONVENIO.

SEPTIMA.— PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES AQUE SE HACE REFERENCIA
EN EL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A PRESENTAR PORESCRITO
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARA COLABORAREN
TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADAS Y RUBRICADAS SE CONSIDERAN
COMO ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION. Y FORMAN PARTE INTEGRANTE
DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

OCTAVA.— EL PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE AL.GUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-

RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR * b " RESPECTO
A “ELINSTITUTO™", NI EL DE ESTE CON ** * B

NOVENA — EL PRESENTE DOCUMENTO TENDRA UNAVIGENCIA DE A
PARTIR DE. SU FECHA DE FIRMA, DICHO DOCUMENTO SE PODRA REVISAR, ADICIONAR
O MODIFICARCON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES, INCLUYENDOEL INSTRUCTIVO
DE OPERACION QUE SE ELABORE CONFORME A LA CLAUSULA SEXTA CITADA.
SIEMPRE Y CUANDO NO SE AFECTEN A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE CONCERTACION Y ENTERADAS LAS PAR-
TES DE SU CONTENIDO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLA-

RES EN LA CIUDAD DE A LOS DIAS DEL MES DE DE
19

PORELINSTITUTO™ POR*

C
DELEGADO

S Denanmunagc v gee g mnntes 0 nstauoon pubica
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5.4 Instituciones Educativas

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION O CONCERTACION CON INSTITU-
CIONES EDUCATIVAS.

B) MODELO DE VINCULACION DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL CON BECAS ES-
PECIALES. .

C) MODELO DE CONVENIO DE VINCULACION SOLIDARIA.
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE LAS DELEGACIONES ESTATALES DEL
INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION DE LOS ADULTOS CONINSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

CONVENIO GENERAL DE COORDINACION (*) O CONCERTACION (**) QUE PARAEL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. CELEBRAN: POR
UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN
LO SUCESIVO “EL INSTITUTO™ REPRESENTADO PORELC. EN SU
CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE Y. POR LA OTRA
(Nombre de la institucion educativa) EN LO SUCESIVO “(Denominacion)” REPRESEN-
TADA POR EL C. (Nombre del representante de 1a institucion educativa) EN EL MISMO
ESTADO AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSULAS S!-
GUIENTES: .

ANTECEDENTES

1. DECONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 30.DE
LACONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOSY 60. DE LALEY
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION,
LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS. PROMOVER. ESTABLECER. ORGANIZARY SOSTE-
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZA-

CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO-
BIERNO. UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERA,
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL. PRIVADO Y DE
LA COMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVAEN
LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

_ LALEY NACIONAL DE EDUCACION PARAADULTOS ESTABLECE UN SERVICIO EDU-
CATIVO PARA LOS ADULTOS, COMO FORMA DE EDUCACION EXTRAESCOLAR APO-
YADA EN LA SOLIDARIDAD SOCIAL' Y ENEL AUTODIDACTISMO COMO ELEMENTOS
INDISPENSABLES PARA FORTALECER LA CONCIENCIA SOCIAL Y LA UNIDAD
ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES QUE CONFORMAN LA POBLACION; ASIMISMO,
OBSERVA QUE LAS INSTITUCIONES FEDERALES DE EDUCACION BASICA. MEDIA,
TECNICA Y SUPERIOR ESTABLECERAN CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA
PERMANENTE PARA LA EDUCACION DE ADULTOS CON LA PARTICIPACION DESUS
AUTORIDADES. PROFESORES Y ALUMNOS; Y QUE LOS ESTUDIANTES QUE PARTI-
CIPEN EN LOS CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION PARAADUL-
TOS. POR EL TIEMPO QUE PARA LAREALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL ESTABLE-
CEN LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES. TENDRAN DERECHO A QUE SE
LES ACREDITE DICHO SERVICIO.

o pole teteun se ulicga Cuando se convenga con uta mslitus 165 cducaini der secior publco
oo pgle teamne se ulingza cuando se Convenga conuna msliucton educativa de los sectores pinado y social

o PV AVAILABLE il1
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3.

EL TITULAR DEL EJECUTIVC FEDERAL EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, EL9 DE OC-
TUBRE DE 1989. RECONOCIO QUE **PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL
PAIS, SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANIFESTANDOSE
EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS —POR LO QUE CONSIDERA QUE—. .
EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDAEN LA QUE SE
REQUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FE-
DERATIVAS™. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO
DELOSGOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES PARAPARTICIPAREN
EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA.

- EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994, MENCIONA QUE LA “MODERNI-

ZACION DE LA EDUCACION NO SOLO COMPRENDERA LAS TRANSFORMACIONES
NECESARIAS PARA RESPONDER A LAS CONDICIONES CAMBIANTES DEL PAIS. SI-
NOTAMBIEN. LAS INDISPENSABLES PARA QUE LA EDUCACION SE ORIENTE HASTA
EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS RELEVANTES DE LOS DIVERSOS GRUPOS DE POBLA-
CION QUE LA DEMANDAN. CONTRIBUYENDO ASI AL PROCESO PARA SU DE-
SARROLLO Y BIENESTAR"".

- EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 MEN-

CIONA QUE “CONFRONTAMOS EL DESAFIQ DE IMPARTIR MEJOR EDUCACION, UNA
EDUCACION DE CALIDAD. SOLO LA FORMACION DE HOMBRES INSPIRADOS EN
NUESTROS VALORES SOL IDARIOS. PARTICIPATIVOS, BIEN iNFORMADOS. CON LA
CAPACIDAD PARA ANALIZAR Y TRANSFORMAR SU SITUAC!ION (ENCAMINANDOLA
HACIA UNA MAYOR JUSTICIA). DE APRENDER PERMANENTEMENTE. DE AUTOEVA-
LUARSE Y DE INNOVAR. PERMITIRA QUE SE ALCANCEN PLENAMENTE LOS OBJET!-
VOS DE INTEGRACION NACIONAL, JUSTICIA, TRANSFORMACION SOCIAL Y PRO-
MOCION PERSONAL QUE LOS MEXICANOS ASIGNAMOS A LA EDUCACION.

. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-

DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE ''LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO. SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA",

- EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTG NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS

ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE *'LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS

Y LOSSECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTAFUNDADAEN LOS PRINCIPIOS DE SO-

LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS .

- ~
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8. EL C. (Antecedente del titular de la institucion educativa).
DECLARACIONES
DE "EL INSTITUTO".

PRIMERA.— EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREA-
CO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA-
CION EL 31 DE AGOSTO DE 1981. INSCRITOEN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJOEL NUMERO 11310.

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION Vili DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES O COMPLEMENTARIOS Y APOYAR.
CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS. ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.— QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LA PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y ALA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO RE-
QUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA,
LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

_ EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,
CONTINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUN DARIA A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10Y 14 ANOS
ANALFABETA. NO MATRICULADA O DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
QUE LO REQUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS GE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASt COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE OBGAN|ZAC|ON Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD. QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL. MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-

i13
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PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA.— QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SUCOMPETENCIA. CUENTA CON ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA.— QUE SU DELEGADO EN EL ESTADO DE TIENE FACULTADES
NECESARIAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN NOMBRE Y REPRESENTA-
CION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. DE CON-
FORMIDAD CON LOQUE ESTABLEGEN LAS FRACCIONES |, Xl Y XXV DEL ARTICULO 33Y
FRACCION V DEL ARTICULO 34 DEL ESTATUTO ORGANICO.

SEPTIMA.—~- QUE SENALA COMO SU DOMICILIO...

DE " (Denonunacion de la institucion educativa).

PRIMERA.— (Senalar ia personalidad juridica de la institucion educativa).

SEGUNDA — (Senalar los objetivos. funciones y personaligad juridicade surepresentante).

TERCERA.— QUE SENALA COMO SU DOMICILIO ..
EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES OTORGAN LAS SIGUIENTES
CLAUSULAS

PRIMERA.— CONVIENEN * * T Y "EL INSTITUTO™ EN TRABAJAR CONJUNTA-
MENTE PARA LOGRAR LOS SIGUIENTES OBJETIVOS **

1 DAR CONTINUIDAD A LA PLANEACION. ORGANIZACION, ATENCION Y EVA.
LUACION DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADULTOS PARA EL PERSONAL

ADMINISTRATIVO DE = “ ¥ 1.OS CONYUGES E HIJOS DE LOS TRABAJA-
DORES QUE LO REQUIERAN

. INCORPORAR A LOS PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL DE * * " ALOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE COORDINA “EL INSTITUTO™ EN EL PAIS.

REALIZAR PROYECTOS DE [3IFUSION GRAFICA, RADIO Y TELEVISION QUE COAD-
YUVEN AL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

¢ Denominacite de ety o educatyd
¢ ¢ Sedalar ynicamente 10s obirte s concertados
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. DESARROLLAR PROYECTNS DE INVESTIGACION PARA LA EDUCACION DE ADUL-
TOS.

. ESTABLECER UN PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALES ENCAMINADOALOS
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

. INSTRUMENTAR UN PROYECTO DIRIGIDO A ENCAUZAR LA PARTICIPACION DEL
VOLUNTARIADO JUVENIL.

. ELABORAR PUBLICACIONES Y COEDICIONES PARA EL DEBIDO DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

. DESARROLLAR PROYECTOS DE ELABORACION, PILOTEO Y EVALUACION DE MATE-
RIAL DIDACTICO

. DESARROLLAR PROYECTOS DE ACTUALIZACION Y FORMACION DE PERSONAL
. DESARROLLAR OTROS PROYECTOS AFINES

SEGUNDA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO, LAS ACTIVIDADES, RESPON-
SABLES Y TIEMPO DE EJECUCION SE DESARROLLARAN CONFORME AL INSTRUCTIVO
DE OPERACION QUE FORMARA PARTE DE ESTE DOCUMENTO.

TERCERA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS SENALADOS EN LACLAUSU-
LA PRIMERA "EL INSTITUTO" Y * * '* NOMBRARAN UNA COMISION POR PRO-

YECTO, INTEGRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE, QUE TENDRAN LAS
SIGUIENTES FUNCIONES:

— ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO POR OBJETIVOS, MISMO QUE SERA
RUBRICADO POR LAS PARTES.

LLEVAR A CABO UN SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACCIONES QUE SE DERI-
VEN DE ESTE CONVENIO Y HACER LOS AJUSTES NECESARIOS PARA ALCANZAR
LAS METAS Y OBJETIVOS QUE SE PROPONGAN.

— EVALUAR LOS RESULTADOS.

CUARTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO “EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

1. APOYAR LA PROMOCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

2. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO PARA ASESORAR TECNICA, PEDAGOGI-
CA Y ADMINISTRATIVAMENTE A * * " PARA EL ADECUADO DESARROLLO
DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

* Denominacion de la institucién educativa.
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3. PROPORCIONAR LA CAPACITACION A LOS ASESORES ALFABETIZADORES Y RES-
PONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

. SUMINISTRAR DE MANERA GRATUITA, PREVIA SOLICITUD LOS MATERIALES NECE-
SARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMARIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE D1S-
PONGA PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCATIVO.

. ACREDITAR Y TRAMITAR LA CERTIFICACION, EN SU CASO, DE LOS CONCCIMIEN-
TOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS DE LOS SERVICIOS DE ALFABETIZACION
Y EDUCACION BASICA.

- ATENDER LAS SOLICITUDES DE AJUSTES AL CALENDARIO OFICIAL DE ACRED!I-
TACION QUE * * " PRESENTE.

7. (Sefalar los compromisos que se concerten de acuerdo a las fracciones de la clausula
primera).

QUINTA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO " " SE
COMPROMETE A:

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN CADA UNO DE
SUS CENTROS DE TRABAJO.

*+2. FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIR EN
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIEN-
TO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA
MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERA CADA CIRCULO DE ESTUDIO PARA LA ASESO-
RIA.

. PROPICIAR LA ASISTENCIA DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y A LA APLICA-
CION DE EXAMENES PROGRAMADOS.

. (Sefialar los compromisos que se concerten de acuerdo a las fracciones de la clausula
primera).

SEXTA.— EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, MAN-
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO O CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-

RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR CADA UNA DE LAS PAR-
TES.

* Denominacion de la institucion educativa.
** Sujeta a negociacion
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SEPTIMA.— LAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERLI-
VE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO ASU FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO
SE RESUELVA EN LAS COMISIONES QUE SE FORMEN DE CONFORMIDAD A LACLAUSU-

LA TERCERA.

OCTAVA.— POR LO QUE SE REFIERE A LOS DERECHOS DE AUTOR DERIVADOS DE LA
COEDICION DE MATERIALES DIDACTICOS QUE SE ESTABLECEN EN EL PRESENTE CON-
VENIO. LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETARA LO QUE A CADA UNA
LE CORRESPONDA, EN EL ENTENDIDO DE QUE SI ES POSIBLE SE SENALARA EN LAS
OBRAS LO QUE CADA PARTE ELABORE.

* 'NOVENA.l—— EL PRESENTE CONVENIO SUSTITUYE AL RUBRICADO POR “ELINSTITU-
TO" Y~ . ", EL DIA DEL MES DE DE 19 EN LA CIUDAD DE

DE

DECIMA. — LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO. SERA A PARTIR DE LA FECHA
DE SU FIRMA Y TENDRA UNA DURACION INDEFINIDA, ASIMISMO, EL PROPIO CON-
VENIO 3E PODRA MODIFICAR O DAR POR TERMINADO, PREVIO AVISO DADO POR
ESCRITO. Y CON TRES MESES MINIMO DE ANTICIPACION, DE UNA DE LASPARTESALA
OTRA. SIN EMBARGO LOS SIGNANTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE SU TERMINACION
NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIEN DO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIOY ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-

DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE
ALOS DiAS DEL MES DE DE 18

POR "ELINSTITUTO" POR (Nombre de ia Instituclon)

C.DELEGADO

* Donamenacon de @ mstiuc.on egucat va
*+ Eogas0 de que bubied olio tubricado
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B) MODELO DE CONVENIO DE VINCULACION DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
CON BECAS ESPECIALES

CONVENIO DE VINCULACION QUE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL CE-
LEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL INSTITUTO™ REPRESENTA-
CO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL C. CARMEN
CHRISTLIEB IBARROLA (*). Y PORLAOTRAELC. (1) .ENSU CARACTER DE PRES-
TADOR DE SERVICIO SOCIAL EN LO SUCESIVO “EL PRESTADOR™ DE CONFORMIDAD
CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DE “EL INSTITUTO"
DECLARACIONES

PRIMERA.— QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL. PUBLICADOENEL DIiARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981. '

SEGUNDA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SUDECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA

PARA ADULTOS.

TERCERA.— QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DE CONFORM!DAD CON EL
ARTICULO 2° FRACCION |, DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA
PROMOVER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO DE EDUCA-
CION PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NA-
CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS.

CUARTA.— QUE POR ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL. EMITIDO CON FUNDAMEN-
TOEN LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION | DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO,
LA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE CONVENIO.(**)

QUINTA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO SOCIAL EN EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS
Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES, EL SERVICIO SOCIAL SE ENTIENDE COMO LA
REALIZACION OBLIGATORIA DE ACTIVIDADES TEMPORALES QUE EJECUTEN LOS ES-
TUDIANTES Y PASANTES DE LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR ASI COMO
LOS PROFESIONISTAS. EN BENEFICIO O INTERES DE LA SOCIEDAD.

SEXTA — QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION DE LOS ADULTOS SE EN-
CUENTRA INCLUIDO EN EL PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL DEL GOBIER-

NOTA: Al tinalizar el convenio se encuentra el instructivo para su llenado.
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NO FEDERAL. POR EL QUE SE EGTIMULA LA PRACTICA DEL SERVICIO SOCIAL DE ESTU-
DIANTES Y PROFESIONISTAS EN BENEFICIO DE LOS PROGRAMAS PRIORITARIOS; QUE
DICHO PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL FORMA PARTE DEL PROGRAMA NA-
CIONAL DE SOLIDARIDAD.

SEPTIMA.— QUE EL SERVICIO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADUL-
TOS TENDRA POR OBJETO:

I. FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y
COMPROMISO CON LA COMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN.

1l. INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA INVESTIGACION, DESARROLLO Y
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE ENSE NANZA-APRENDIZAJE QUE REFUER-
CEN LOS VALORES RE LA EDUCACION DE ADULTOS: ESTIMULEN LA IMAGINA-
CION, EL TRABA! L PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15
ANOS, Y LOS MENORES ENTRE LOS 10'Y 14 ANOS, ANALFABETOS,NO MATRICU-
LADOS O DESERTORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE
CONGRUENTEMENTE A LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA CO-
MUNIDAD EN LA QUE PRESTAN SUS SERVICIOS.

(. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHQ DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE-
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y A LOS MENORES
ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETOS, NO MATRICULADOS O DESERTORES
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO Y PRQPICIAR CON ELLO LA DISMINUCION DEL RE-
ZAGO EDUCATIVO. COMO ACTO DE RECIPROCIDAD CON LA SOCIEDAD.

IV. PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERACION. SEGUIMIENTO Y EVA-
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA ADULTOS.

V. EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION, LACIENCIA. LA
TECNICAY LACULTURA.

VI CONTRIBUIRA LACONSOLIDACION DE LAFORMACION ACADEMICAY CAPACITA-
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD.

- OCTAVA — QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO SU DO-
MICILIO EL UBICADO EN LA AV. INSURGENTES SUR No. 2374, 5° PISO.TORRE "C" EDIFI-
CIO "EL RELOX"".COLONIA SAN ANGEL. MEXICO.D.F.. (***)

DE “EL PRESTADOR

PRIMERA.— QUE ES DE NACIONALIDAD (2} , ORIGINARIO DE (3) . DE (4) ANOS DE
EDAD. CON DOMICILIO EN: (5)




SEGUNDA.— QUE ES (6) DE LA CARRERA DE (7) .COMO LO ACREDITA CON (8)

TERCERA.— QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO5° DE LACONSTITUCION POLI-
TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA
ADULTOS: LA LEY FEDERAL DE EDUCACION: LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR; LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITU-
CIONAL. RELATIVA AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITOFEDERAL Y SU
REGLAMENTO. EL REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITARIA; EL REGLAMENTO PA-
RA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITU-
CIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA, EN LO QUE NO SE
OPONGA A LOS DEMAS ORDENAMIENTOS QUE RIJAN LA MATERIA; EL ACUERDO POR
EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIALEDU-
CATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TIPO MEDIO SUPERIOR Y DE TIPO SU-
PERIOR Y LOS CONVENIOS DE COORDINACION QUE EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL
CELEBRE EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS. EN FORMA EXPRESA "EL
PRESTADOR'™ MANIFIESTA QUE LAS ACTIVIDADES QUE LLEVE A CABO EN EL DE-
SARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PLANES DE “EL INSTITUTO' NO CREARAN DE-
RECHOS Y OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL CON CARGO A ESTE, POR REALIZARLAS
PARA CUMPLIR CON EL REQUISITO DE PRESTAR SU SERVICIO SOCIAL EN BENEFICIO
DE LA COMUNIDAD, Y QUE SOLO TENDRA DERECHO A CUALESQUIERA DE LOS ESTI-
MULOS A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA TERCERA INCISO E) DE ESTE CONVENIO
CUANDO CUMPLA DEBIDAMENTE CON LAS OBLIGACIONES A QUE SE REFIERE LA
CLAUSULA CUARTA DEL CITADO INSTRUMENTO.

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.— “EL PRESTADOR'"' SE OBLIGA A REALIZAR TEMPORALMENTE ACTIVIDA-

DES EDUCATIVAS EN BENEFICIO E INTERES DE LA SOCIEDAD, CONFORME A LOS PLA-
NES Y PROGRAMAS DE “EL INSTITUTO " ENLA (9)

SEGUNDA.— EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL PRESTADOR'" DE-
SARROLLARA. PRINCIPALMENTE, LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1.-

“~

Y DEMAS QUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO O VERBALMENTE “EL INSTITUTO " LE SE-
NALE

220
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TERCERA.— PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO “EL
INSTITUTO” REALIZARA LAS SIGUIENTES ACCIONES:

A)  PROMOVER. ORGANIZAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA
PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA EJECUCION DE PRACTICAS PROFE-
SIONALES EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION DE
ADULTOS.

DIRIGIR. APOYAR. AUXILIAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE “EL
PRESTADOR ™ EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVEN!O DE VINCULACION.

PROPORCIONAR A “EL PRESTADOR LOS MATERIALES Y RECURSOS NECESA-
RIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES.

IMPLEMENTAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES TENDIENTES A EL
CONTROL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL.

E) PRGPORCIONAR A “EL PRESTADOR™ CUANDO PROCEDA. BECAS O ESTIMULOS
ECONOMICOS O DE CUALQUIER OTRO TIPO. SEGUN EL CASO.

F)  GESTIONARY ENTREGAR CUANDO PROCEDA. LA CONSTANCIA DE SERVICIO SO-
CIAL. EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

CUARTA.— "EL PRESTADOR" SE OBLIGA A.

A)  CUMPLIR CON DILIGENCIA, ESMERO, RECTITUD. LEALTAD Y CONCIENCIA SOLI-
DARIA, LAS TAREAS. OBJETIVOS Y METAS SENALADOS EN LOS PLANES, PROGRA-
MAS. NORMAS Y LINEAMIENTOS DE “EL INSTITUTO .

PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE DESARROLLARAN EN ZO-
NAS URBANAS, SUBURBANAS Y RURALES. PARA LA ATENCION PREFERENTE DE
LA POBLACION MARGINADA.

RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTI-
VIDADES DESARROLLADAS. DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO QUE AL
EFECTO HA EXPEDIDO “EL INSTITUTO" Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES,
LOS QUE DEBERAN ESTAR AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO.

PRESENTAR UN INFORME FINAL, AL CONCLUIR SU SERVICIO SOCIAL, EN TERMI-
NOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SER-
VICIO SOCIAL DE “EL INSTITUTO " EL CUAL DEBE CONTENER LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS Y |.OS RESULTADOS OBTENIDOS. DENTR® DEL TERMINO ESTABLE-
CIDOENEL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE “'EL INSTI-
TUTO™.

il




127

NO REALIZAR ACTOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITU-
TO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

PRESTAR EL SERVICIQ SOCIAL EN FORMA CONTINUA: EN EL CASO DE QUE SIN
CAUSA JUSTIFICADA “EL PRESTADOR INTERRUMPIERA POR MAS CE 18 DIAS
HABILES DURANTE 6 MESES. O EN SU CASC CINCO DIAS SEGUIDOS. SE OBLIGA A
COMPENSAR EL TIEMPO QUE FALTO INJUSTIFICADAMENTE.

QUINTA — LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA DE UN ANO. APARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA. TIEMPO DURANTE EL CUAL “EL PRESTADOR " DEBERA CUBRIR

LAS

1440 HORAS DE PRESTACION DE SERVICIO SCCIALAQUE ESTA OBLIGADO; LOAN-

TERIOR INDEPENDIENTEMENTE DE QUE EN LA CARTADE ASIGNACION DE “EL PRES-
TADOR " SE INDIQUE FECHADISTINTA

SEXTA — SON CAUSAS DE CANCELACICN DE LA ASIGNACION DE "EL PRESTADOR™' Y

CON

SECUENTEMEMTE DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO DE

VINCULACION. SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA PARA “EL INSTITUTO " LAS SIGUIEN-

TES

A)

DEJE DE CONCURRIR iNJUSTIFICADAMENTE AL PERIODO DE CAPACITACION Y
ORIENTACION TECNICO-PEDAGOGICA.

CUANDO LOS INFORMES PERIODICOS NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS
£STABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL. LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS Y EN LAS
DISPOSICIONES APLICABLES DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCA-
CION DE ADULTOS

CUANDO LAS ACTIVIDADES ENCONENDADAS NO SEAN CUMPLIDAS, SIN CAUSA
JUSTIFICADA

CUANDO 1i0 CUMPLA CON LO ESTABLECIDOEN EL REGLAMENTO Y DEMAS OR-
DENAMIEINTOS APLICABLES

SEPTIMA -~ SERAN CAUSAS DE ANULACIONDE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
¢ DE1 PRESEN i - CONVENIQ DE VINCULACION. LAS SIGUIENTES:

1

ladat

3

CUANDO EL “PRESIADOR "NO ENTREGUE EL INFORME FINAL DEL SERVICIO SO-
AL DENTRO DE UN PERIODO MAXIMO DE UN MES CONTADO A PARTIR DE LA
FECHAEN QUE SE CONCLUYO EL SERVICIO.

CUANDO * EL PRESTADOR " REALICE DURANTE LA PRESTACION DEL MISMO. AC-
TOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO NACIONAL PA-
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

ST COPY AVAILABLE
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OCTAVA.— AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO DE VINC JLACION,
SINO EXISTIERE PRORROGA POR ESCRITO, SE ENTENDERA POR CONCLUIDO SiN RES-
PONSABILIDAD PARA LAS PARTES.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO Y ALCANCE LO FIRMAN EN CUATRO EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE MEXICO.
DISTRITO FEDERAL, EL DIA (11) de (12) de 133 (13).

POR “ELINSTITUTO" POR "*EL PRESTADOR "

MTRA.CARMEN CHRISTLIEBIBARROLA. C (14)
DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL.
)




INSTRUCTIVO DE L' ENADO PARA EL MODELO DE CONVENIO
CON PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL.

Anotar el nombre completo del prestados

Sedalar fa nacionalidad def prestadot

!nd|car el lugar de nacimiento del prestacor’

Escribir la edad. en anos cumphidos del prestadot

indicar el domiciio det prestador

Senalar si el prestador es es'udiante. pasaiiie o egresado

Indicar ia carreta cursada por el prestador

Manconar 1a documentacion con 1a que el prestador acredite su grado de estudios.
Senalar la Uinidad Adnum;lratrwa en donde eiprestador estara adscrito.

Senalar en forma detaliadastas tunciones a :ealizar por el prestador.

Anotar respectivamente el dia, mesy ano en que iniciara su vigencia el convenio.

Nombre y firma del prestador.
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C) MODELO DE CONVENIO DE COLABORACION SOLIDARIA.

CONVENIO DE COLABORACICN SOLIDARIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INS-
TITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE DENOMINARA “EL INSTITUTO"" REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTO-
RA DE PARTICIPACION SOCIAL C. CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA (*). Y POR LAOTRA
ELC (1) .ENLO SUCESIVO "ELCOLABORADOR SOLIDARIO ' DE CONFORMIDAD CON
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

DE “ELINSTITUTO ™

PRIMERA.— QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL. PUBLICADOEN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981.

SEGUNDA. — QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA — QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DE CONFORMIDAD CONEL
ARTICULO 2¢ FRACCION 1. DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA
PROMOVER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION. ASI COMO DE EDUCA.-
CION PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NA.
CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS.

CUARTA. — QUE POR ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL. EMITIDO CON FUNDAMEN-
TOEN LOS ARTICULOS 13Y 15 FRACCION | DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO.
LA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL (**) TIENE FACU LTADES PARA SUSCRIBIR
EL PRESENTE CONVENIO ‘

QUINTA — QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS SE
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SCCIAL DEL GO-
BIERNO FEDERAL. POR EL QUE SE ESTIMULA LA PRACTICA DEL SERVICIO SOCIAL DE
ESTUDIANTES Y PROFESIONISTAS EN BENEFICIODE LOS PROGRAMAS PRIORITARIOS:
QUE DICHO PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIC SOCIAL FORMA PARTE DEL FROGRA-
MA NACIONAL DE SOLIDARIDAD.

NOTA Este convenio es para becas anualesy se signara con profesionistas desempleados.
pasantes con el 100 por ciento de 10s créditos cubiertcs o con aquellos prestadores
que ya realizaron su servicio social en et INEAy que se desea. por ambas partes. conti-
nuiar desarrokiando las actividades programadas. es decir, cuando se tealiza una
1Casignacion,

Al finalizar el convenio se encuentra el instructivo para su ilenado.

o
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SEXTA.— QUE LA COLABORACiON-SOLIDARIA EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
DE ADULTOS TENDRA POR OBJETO:

| FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y
COMPROMISO CON LA COMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN.

INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA INVESTIGAC!ION. DESARROLLO Y
APLICACION DE PROCED IMIENTOS DE ENSE NANZA-APRENDIZAJE QUE REFUER-
CEN LOS VALORES DE LA EDUCACION DE ADULTOS: ESTIMULEN LA IMAGINA-
CION. EL TRABAJO PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15
ANOS Y DE LOS MENORES ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS. ANALFABETOS, NO MATRI-
CULADOS O DESERTORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE
CONGRUENTEMENTE A LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA CO-
MUNIDAD EN LAQUE PRESTAN SUS SERVICIOS.

CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE-
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y A L.OS MENORES
ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETOS. NO MATRICULADOS O DESERTORES
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO Y PROPICIAR CON ELLO LA DISMINUCION DEL RE-
ZAGO EDUCATIVO.COMO ACTO DE RECIPROCIDAD CON LA SOCIEDAD.

PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERACION. SEGUIMIENTO Y EVA-
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA ADULTOS.

EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION. LACIENCIA. LA
TECNICAY LACULTURA.

CONTRIBUIR ALA CONSOLIDACION DE LA FORMACION ACADEMICA Y CAPACITA-
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD.

SEPTIMA.— QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALA COMO SU

DOMICILIO EL UBICADO EN LA AV. INSURGENTES SUR Nc. 2374 5° PISO TORRE “*C". EDI-
FICIO “"EL RELOX ", COLONIA SAN ANGEL, MEXICO. D F.. (***)

DE EL COLABORADOR SOLIDARIO™

PRIMERA — QUE ES DE NACIONALIDAD (2) . ORIGINARIO DE (3)

SEGUNDA.— QUE ES EGRESADO DE LACARRERA DE (4) COMO LOACREDITACON (5)

TERCERA. — QUE DECONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5° DE LACONSTITUCION POLI-
TICA DE LQOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA
ADULTOS: LA LEY FEDERAL DE EDUCACION: LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR: LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITU-
CIONAL, RELATIVA AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL Y SU
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REGLAMENTO.EL REGLAMENTC DE EDUCACION COMUNITARIA: ELREGLAMENTO PA-
RA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITU-
CIONES DE'EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA, EN LO QUE NO SE
OPONGA A LOS DEMAS ORDENAMIENTOS QUE RIJAN LA MATERIA; EL ACUERDO POR
£L QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACIONDEL SERVICIO SOCIAL EDU-
CATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TIPO MEQ[O SUPERIOR Y DE TIPO SU-
PERIOR Y LOS CONVENIOS DE COORDINACION QUE EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL
CELEBRE EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS, EN FORMA EXPRESA “EL
COLABORADOR SOLIDARIO " MANIFIESTA QUE LAS ACTIVIDADES QUE LLEVE ACABO
EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PLANES DE "ELINSTITUTO" NOCREARAN
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL CON CARGO A “EL INSTITUTO". POR
REALIZARLAS PARACUMPLIRCONEL REQUISITO DE PRESTAR SU COLABORACION SO-
LIDARIA EN BENEFICIO DE LACOMUNIDAD. Y QUE SOLO TENDRA DERECHOA CUALES-
QUIERA DE LOS ESTIMULOSA QUE SE REFIERE LACLAUSULA TERCERAINCISO "'E""DE
ESTE CONVENIOCUANDO CUMPLA DEBIDAMENTE CON LAS OBLIGACIONES AQUESE
REFIERE LA CLAUSULA CUARTA DEL CITADO INSTRUMENTO. (****)

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SUCOMPROMISO ALA FORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
PRIMERA — "EL COLABORADOR SOLIDARIO™ SE OBLIGA A REALIZAR TEMPORAL-
MENTE ACTIVIDADES EDUCATIVAS EN BENEFICIO E INTERES DE LA SOCIEDAD. CONFOR-
ME A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE “EL INSTITUTO EN LA (6) .

SEGUNDA.— EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO EL COLABORADOR SOLI-
DARIO ' DESARROLLARA, PRINCIPALMENTE. LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1 -

v DEMAS QUE EXPRESAMENTE PORESCRITOO VERBALMENTE "“EL INSTITUTO" LE SE-
NALE.

TERCERA.— PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO "EL
INSTITUTO " REALIZARA LAS SIGUIENTES ACCIONES:

A) PROMOVER. ORGANIZAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA
PRESTACION DE LACOLABORACION SOLIDARIAY LAEJECUCION DE PRACTICAS
PROFESIONALES EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION
DE ADULTOS. o
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D)

E)

DIRIGIR. APOYAR, AUXILIAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE “'EL CO-
LABORADOR SOLIDARIO " EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO.

PROPORCIONAR A ~EL COLABORADOR SOLIDARIO" LOS MATERIALES Y RECUR-
SOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES.

IMPLEMENTAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES TENDIENTES AL
CONTROL DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION SOLIDARIA.

PROFORCIONAR A ~EL COLABORAIIOR SOLIDARIO™ CUANDO PROCEDA. BE-

CAS O ESTIMULOS ECONOMICOS O DE CUALOUIER OTRO TIPO. SEGUN SEA EL
CASO

CUARTA -~ EL COLABORADOR SOLIDARIO SE OBLIGA A

A)

B)

C)

D)

E)

F)

CUMPLIR CON DILIGENCIA ESMERQ. RECTITUD. LEALTAD v CONCIENCIA SOLI-
DARIA, LAS TAREAS. OBJETIVOS Y METAS SENALADOS EN L OS PLANES, PROGRA.
MAS. NORMAS Y LINEAMIENTOS DE “'EL iINSTITUTO ™

PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE DESARROLLARAN EN Z0O-
NAS URBANAS. SUBURBANAS Y RURALES. PARA LA ATENCION PREFERENTE DE
LA POBLACION MARGINADA.

RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTI-
VIDADES DESARROLLADAS. DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO QUE AL
EFECTO HA EXPEDIDO “‘£L INSTITUTO™ Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES,
LOS QUE DEBERAN ESTAR AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO

PRESENTAR UN INFORME FINAL. AL CONCLUIR SU COLABORACION. EN TERMI-
NOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SER-
VICIO SOCIAL DE “EL INSTITUTO " EL CUAL DEBE CONTENER LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS ¥ LOS RESULTADOS OBTENIDCS. DENTRO DEL TERMINO ESTABLE-

CIDOENEL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE “"EL INSTI-
TUTO -

NG REALIZAR ACTOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITU.
TO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

PRESTAR SU COLABORACION SOLIDARIA EN FORMA CONTINUA EN EL CASO DE
QUE SIN CAUSA JUSTIFICADA “EL COLABORADOR SOLIDARIO" INTERRUM-
PIERA POR MAS DE 18 DIAS HABILES DURANTE 6 MESES. O EN SU CASO CINCO
DIAS SEGUIDOS. SE OBLIGA ACOMPENSAREL TIEMPO QUE FALTO INJUSTIFICA-
DAMENTE

QUINTA —- LAVIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA DE UN ANOQ. A PARTIR DE LA
FECHADE SU FIRMA. TIEMPO DURANTE EL CUAL “'EL COLABORADOR SOLIDARIO " DE-
BERA CUBRIR LLAS 1440 HORAS DE COLABORACION A QUE £STA QBLIGADO

() N
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SEXTA.— SON CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO.SIN
RESPONSABILIDAD ALGUNA PARA “EL INSTITUTO" LAS SIGUIENTES:

A) DEJE DE CONCURRIR INJUSTIFICADAMENTE. AL PERIODO D= CAPACITACION Y
ORIENTACION TECNICO-PEDAGOGICA.

B) CUANDO LOS INFORMES-PERIODICOS NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS
ESTABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL
PRONASS. LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS YEN LAS DISPOSICIONES APLICABLES
DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION DE ADULTOS.

CUANDO LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS A “EL COLABORADOR SOLIDARIO™
NO SEAN CUMPLIDAS. SIN JUSTA CAUSA

CUANDO "EL COLABORADOR SOLIDARIO™ NO CUMPLA CON LO ESTABLECIDO
EN ESTE CONVENIO. EL REGLAMENTC DE "I INSTITUTO"" Y DEMAS ORDENA-
MIENTOS APLICABLES

CUANDO "EL COLABRADCR SOLIDARIO REALICE DURANTE LA VIGENCIA DE
ESTE CONVENIO. ACTUS QUE VAYANEN DETRIMENTO DE LAIMAGEN DE “EL INS-
NTyTo -

SEPTIMA.— AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO DE VINCULA-
CION. SI NO EXISTIERE PRORROGA POR ESCRITO. SE ENTENDERA POR CONCLUIDO
SIN RESPONSABILIDAD PARA LAS PARTES.

OCTAVA — EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION SOLIDARIA PODRA SER RES-
CINDIDO. MODIFICADO O PRORROGADO CON LA OBLIGACION DE HACERLO POR
ESCRITO EXPRESANDO LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES

LEIDOQUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO Y ALCANCE LO FIRMAN EN CUATRO EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE MEXICO.
DISTRITO FEDERAL, EL DIA (8) de(9) de 199(10)

POR “EL INSTITUTO™ POR “EL COLABORADOR SOLIDARIO

MTRA. CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA
DIRECTORA DE PARTICIPACIONSOCIAL
**)
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INSTRUCTIVO DE LLENADO PARA EL CONVENIO
DE COLABORACION SOLIDARIA

Nombre completo del colaborador solidario.

Indicar la nacionalidad de! colatorador.

Senalar el lugat’de nacimiento del coiaborador solidario.

indicar el nombre de la carreraque. en su caso. haya estudiado el colabotador solida-
ro.

Mencionar la documentacion conla que el colaborador solidario acredite sugrado de
escolaridad.

Mencionar la Unidad Adnuristiativa en la cual el coiaborador soldario eslara adscnto.

Asentar de manerd oataliagd |as funciones a realzar pot oarie del colaborado: soli-
dano

Asentar el dia. el mesy ano. respectivamente. en que inicie la vigencia del convenio.

Nomore y firma del colaborador solidario.

£ 1 eicaso de se1 celebrado @i conveno pot anguna Detegacion Eslalaldebera sefatarse el cargoy nombre del
Deiegado que 10 suscribe

En 01 supuesto de que el conven:o sea celebrado por los itulares de 10s 01ganos desconcentrados de! lrsututo.
nabta e hacerse mencion ae ls ticuiad que tienen en 1erminos det Estatulo c1ganico. de contormidad cen 12 st
gutenie regaccion

QUE SU DELEGADO TIENE LAS FACULTADES NECESARIAS PARA SUSCRIBIREL PRESENTE DOCUMEN-
10 EN NOMBRE Y REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADUL-
105, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LASF RACCIONES I 11 XI. X{1'Y XXV DEL ARTICULO 33
DEL ESTATUTO ORGANKCLI DL L ANSTITUCION

En ef caso de que el convenio sea wuscrto enalgunade las delegacienes eslataies se anolara el donvciiodela
Delegacion respecliva

{(** ¢ *)Para elcasc de queta colaboracien sohdanasecaacargo de unprofesiomsta.con objelo de dar cumphmienio al

segundopattatodei aniculo 17 del Reglamento parala Prestacion del Servicio Socrai del Instiuto. se sugierela
convenienca de aue en et Convenode Colabotacion Solidata, en 2l capliuiode Dectataciones det” Colabora:
dor Sohdarie  Se InCluya una cualla geclaracion con la siguiente redaccion

CUARTA ---EL COLABORADOR SOLIDARIO . BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTANOEN-

GONTRARSE DESEMPENANDO CARGO O PUESTO ALGUNO DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL ESTATALO MUNICIPAL
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INSTITUTO NACIONAL. PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL

REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EN
" EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS




6.1 DISPOSICIONES GENERALES

6.2 REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO SOCIAL

6.3 DE LA ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL




6.1 DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.— EL PRESENTE REGLAMENTO ESTABLECE LAS BASES PARA LA PRESTA-
CION DEL SERVICIO SOC!AL DE LOS ESTUDIANTES. PASANTES Y PROFESIONISTAS DE
LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR QUE PARTICIPEN VOLUNTARIAMENTE EN
LOS CENTROS Y SERVICIOS DE EDUCA.ON DE ADULTOS, DE CONFORMIDAD CONLA
ERACCION VIl DEL ARTICULO 2° DE! DECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO NA-
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ACULTOS.

APTICULO T — ELSERVICIOSOCIAL SE REGULARAPOREL PRESENTE REGLAMENTOY
FOR | A5 NORMAS QUE SE SENALAN A CONTINUACION:

{ LEY MACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
il LEY FEDERAL DE EDUCACION.
LEY PARA LA COORDINACION DE LA EDUCACION SUFERIOR.
CEY BEGLAMENTARIA DEL ARTICULC 5° CONSTITUCIONAL. RELATIVA AL EJERCI-

CI0 DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL
REGLAMENTO DE LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5¢ CONSTITUCIONAL
RELATIVO AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL.
REGLAMENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE DONDE PROVENGA EL
PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL.
REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITARIA.
REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIAN-
TES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXI-
CANA. EN TODO LO QUE NO SE OPONGA A LOS ORDENAMIENTOS ARLICABLES A
LA MATERIA .
ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TIPO ME-
DIO SUPERIOR Y DE TIPO SUPERIOR.
CONVENIOS DE COORDINACION QUE EN MATERIA PE SERVICIO SOCIAL CELEBRE
EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

. BASES PARA LA INCORPORACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPE-

RIOR A LAS ACCIONES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD.

Xl Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES

ARTICULO 3 — SE ENTIENDE POR SERVICIO SOCIAL LA REALIZACION OBLIGATORIA
DE ACTIVIDADES TEMPORALES QUE EJECUTEN LOS ESTUDIANTES Y PASANTES DE
LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR. AS| COMO LOS PROFESIONISTAS EN BE-
NEFICIO O INTERES DE LA SOCIEDAD.
e
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ARTICULO 4.— EL SERVICIO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADUL-
TOS TENDRA POR OBJETO:

I. FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y
COMPROMISO CON LA COMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN.

il INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LAINVESTIGACION, DESARROLLO ¥ APLI-
CACION DE PROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE REFUERCEN
LOS VALORES DE LA EDUCACION DE ADULTOS; ESTIMULEN LA IMAGINACION, EL
TRABAJO PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15ANOS. Y LOS
MENORES ENTRE 10 Y 14 ANOS. ANALFABETAS, NO MATRICULAROS O DESERTORES
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE CONGRUENTEMENTE A LA SO.
LUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA COMUNIDAD EN LA QUE PRESTAN
SUS SERVICIOS.

. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE-
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y PROPICIAR CON ELLO
LADISMINUCION DEL REZAGO EDUCATIVO, COMO ACTO DE RECIPROCID 4D CON
LA SOCIEDAD. '

. PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO, OPERACION, SEGUIMIENTO Y EVA-
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS.

. EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION, LACIENCIA. LA
TECNICA Y LA CULTURA.

. CONTRIBUIR A LA CONSOLIDACION DE LA FORMACION ACADEMICA Y CAPACITA-
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO 5.-— LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCA-
CION DE LOS ADULTOS FORMULARA LAS DISPOSICIONES TECNICAS Y ADMINISTRATI-
VAS PARA INSTRUMENTAR EL SERVICIO SOCIAL EN LOS ORGANOS ADMINISTRATIVCS
CENTRALES Y DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO. DE CONFORMIDAD CON LAS
NORMAS Y LINEAMIENTOS CONTENIDOS EN LOS PLANES ¥ PROGRAMAS QUE ES-
TABLEZCA EL EJECUTIVO FEDERAL. EN LA PLANEACION MAESTRA INSTITUCIONAL ¥
LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES A LA MATERIA,

ARTICULO6.— EL INSTITUTO NACIONAL PARA LAEDUCACION DE LOS ADULTOS PRO-
MOVERA QUE SUS DEI.LEGACIONES INTEGREN A SUS PLANES Y PROGRAMAS DE EDU-
CACION DE ADULTOS. LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES AL SERVICIO SOCIAL DE
LOS ESTUDIANTES, PASANTES Y PROFESIONISTAS DE ACUERDO CON LO ESTABLECI-
DO EN ESTE REGLAMENTO Y LAS DEMAS DISPOSICONES LEGALES APLICABLES.

6.2 REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 7 — LAPRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL. POR SER ESTAEN BENEFICIO
DE LA COMUNIDAD, NO CREARA DERECHOS NI OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL.

ARTICULO 8.— EL SERVICIO SOCIAL SE CUBRIRA EN LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS
D& EDUCACION DE ADULTOS DE ALFABETIZACION, EDUCACION BASICA, EDUCACION
COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL
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TRABAJd. AS! COMO EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE
LA POBLACION COMPRENDIDAENTRE LOS 10Y 14 ANOS DE EDAD. ANALFABETA, NO
MATRICULADA O DESERTORA DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. i

ARTICULO 9.— EL SERVICIO SOCIAL DEBERA PRESTARSE DURANTE UN TIEMPO NO
MENOR DE 6 MESES NI MAYOR DE 2 ANOS, EL NUMERO DE HORAS REQUERIDO PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO NO PODRA SER MENOR DE 480 HORAS Y TENDRA CA-
RACTERISTICAS ESPECIFICAS DE ACUERDO AL PROGRAMAO PROYECTOAL QUEESTE
ADSCRITO EL PRESTADOR.

ARTICULO 10.— EL TIEMPO DE DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
DEBERA SERCONTINUOAFIN DE LCGRAR LOS OBJETIVOS SENALADOSEN EL ARTICU-
LO 4° DE ESTE REGLAMENTO SE ENTENCERAQUEEXISTE DISCONTINUIDAD CUANDO
SIN CAUSA JUSTIFICADA SE INTERRUMPA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL POR
MAS DE 18 DIAS DURANTE 6 MESES. O EN 5U CASO 5 DIAS SEGUIDOS. LOS DIAS SE EN-
TIENDEN COMO HABILES.

ARTICULO i1.— CUANDO EXISTA DISCONTINUIDAD EN LOS TERMINOS DEL ARTICU-
L0 ANTERICR. EL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL DEBERACOMPENSAREL TIEMPO
EN QUE FALTO INJUSTIFIGADAMENTE.

ARTICULO 12.— PARA QUE EL ESTUDIANTE Y PASANTE DEL NIVEL tEDIO SUPERIOR
¥ SUFPERIOR PRESTE SU SERVICIO SOCIAL DEBERA COMPROBAR FREVIAMENTE HA-
BER CURIERTO LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION EDUCATIVA DE QUE
PROVENGA.

EN EL CASO DEL PROFESIONISTA QUE DESEE PRESTAR SU SERVICIO SOCIAL EN EL
INSTITUTO. SE ACREDITARA QUE ESTE NO DESEMPENA CARGO O PUESTO ALGUNO
DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. ESTATAL O MUNICIPAL.

6.3 DE LA ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL EN EL
INEA

ARTICULO 13.— EL SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO SE INTEGRARA EN EL PROGRAMA
NACIONAL DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL, ACOGIENDOSE AL CONJUNTO DE INSTRU-
MENTOS JURIDICOS. DE COORDINACION. DE ORGAN:ZACION, DE PLANEACION Y FI-
NANCIAMIENTO. QUE LE PERMITAN LA REALIZACION DE LAS ACCIONES PARA EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA MENCIONADQ.

ARTICULO 14.— EL INSTITUTO ORGANIZARA SUS PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL
CON APEGO AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO. AL PROGRAMA PARA LAMODERNI-
ZACION EDUCATIVA 19901994, AL PROGRAMA NACICNAL DE SOLIDARIDAD, AL
PROGRAMA INSTITUCIONAL. ASI COMO A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DE-
SARROLLO IMPLANTADOS POR LOS GOBIERNOS FEDERAL. ESTATAL Y MUNICIPAL.

ARTICULO 15.— EL PROGRAMA GENERAL DE SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO, CON-
TENDRA LOS PROGRAMAS FUNCIONALES Y DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
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DEL INSTITUTO. ASI COMO LG3 PRESUPUESTOS QUE PREVIAMENTE HAYAN SIDO
APROBADOS.

ARTICULO 16.— EN LAORGANIZACION DEL SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO INTER-
VENDRAN:

| LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS CENTRALES Y DESCONCENTRADOS.
Il. LA DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL Y CONCERTACION DE SERVICIOS.
lil. LAS COORDINACIONES DE ZONA Y COORDINACIONES TECNICAS.

ARTICULO 17.— CORRESPONDE A LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS CENTRALES Y
DESCONCENTRADOS:

|. FORMULAR LOS PROGRAMAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EN SU
AREA ADMINISTRATIVA.

I. ESTABLECER LAS MODALIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL
EN CADA UNA DE SUS AREAS DE RESPONSABILIDAD. DE ACUERDO AL PLAN MAES-
TRO INSTITUCIONAL.

. PROMOVER, SUPERVISAR Y EVALUAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE SER-
VICIO SOCIAL EN LA ESFERA DE SU COMPETENCIA.

. CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LLEVAR LOS REGISTROS
CORRESPONDIENTES.

. AVALAR LOS INFORMES DE TRABAJO REQUERIDOS POR LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, RESPECTO A LAS ACTIVIDADES QUE LLEVARAN A CABO SUS PRES-
TADORES.

I. GESTIONAR Y ENTREGAR LA CONSTANCIA DE PRESTACION DEL SERVICIO SO-
CIAL, SOLIDARIDAD. EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRE-
SUPUESTO.

VIl EJERCER LAS DEMAS FACULTADES QUE DERIVEN DE( PRESENTE REGLAMENTO.

ARTICULO 18.-— CORRESPONDE A LA DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL Y CON-
CERTACION DE SERVICIOS

|. PROMOVER, ORGANIZAR Y COORDINAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
EN LOS PROGRAMAS INST{TUCIONALES.

Il ELABORAR Y ACTUALIZAR EI. PROGRAMA GENERAL DE PRESTADORES DE SERVI-
CIO SOCIAL. AS| COMO PROPONER LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LOS
PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL A CADA PROGRAMA
GESTIONAR ANTE LAS AUTORIDADES DEL GOBIERNO FEDERAL. ESTATAL Y MU-
NICIPAL CUANDO PROCEDA, APOY\)S ECONOMICOS PARA PRESTADORES DE
SERVICIO SOCIAL EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION.

CONTROLAR Y CONSOLIDAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL LLEVANDO
LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES

- ESTABLECER VINCULOS CON EL SECTOR PUBLICO. PRIVADO Y SOCIAL CON EL
FIN DE CELEBRAR CONVENIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL.
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VI. MANTENER RELACIONES CON LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL SERVICIO SO-
CIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARAREALIZAR LABORES CONJUNTAS
DE PLANEACION, PROMOCION Y APOYO DEL SERVICIO SOCIAL.

SIJPERVISAR Y EVALUAR LA REALIZACION 'S LOS PROGRAMAS DE SERVICIO SC-
CIAL.

ELABORAR, DIFUNDIR Y VIGILAREL CUMPLIMIENTO DEL INSTRUCTIVO GENERAL
PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL.

ARTICULO 19 -— CORRESPONDE A LAS COORDINACIONES DE ZONA Y TECNICAS:

| IMPLANTAR LOS PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL EN SUS AREAS DE COMPE-
TENCIA.

i CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LLEVAR LOS REGISTROS
CORRESPONDIENTES.

i REALIZAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES AL SERVICIO
SOCIAL

ARTICULO 20 --- EL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL PODRA PARTICIPAR EN
PROGRAMAS EDUCATIVOS DESARRCLLADOS EN ZONAS URBANAS, SUBURBANAS Y
RURALES. CON ATENCION PREFERENTE A POBLACION MARGINADA.

ARTICULO 21 — DENTRO DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES, EL PRESTADOR
PODRA REALIZAR ACTIVIDADES TECNICAS, DE ASESORIA, DE INVESTIGACION, DE
ENLACE EDUCATIVO CON CENTROS DE TRABAJO, DE PLANEACION, DE PROMOCION,
DE ORGANIZACION. DE ORIENTACION, TECNICO-PEDAGOGICAS, DE SEGUIMIENTO ¥
REINCORPORACION DE ADULTOS Y SERVICIOS, DE DIAGNOSTICO SOCIO EDUCATIVO.
DE EVALUACION, DE ACREDITACION Y DEMAS, ESTABLECIDAS Y QUE SEAN PROPIAS
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE EDUCACION DE. ADULTOS Y AFINES.

ARTICULQ 22 ~-- LOS PRESTADORES DEBERAN CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES
Si:NALADAS EN LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION DE ADULTOS, EN EL
PRESENTE REGLAMENTO Y EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA DiZ SERVICIO SOCIAL.

ARTICULO 23 - EL PRESTADOR CEBERA RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS
INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS, DE ACUERDO CON
EL REGLAMENTO RESPECTIVO Y AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO.

ANTICULO 24 — SERA OBLIGACION DEL PRESTADOR AL CONCLUIR SU SERVICIO SO-
CIAL PRESENTAR UN INFORME FINAL, EN TERMINOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PA.
13A LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL, EL CUAL DEBE CONTENER
ENTRE OTRAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y LQj RESULTADOS OBTENIDOS

4.9 ¢




ARTICULO 25.— EL INFORME FINAL DEL SERVICIO SOCIAL DEBERA SER ENTREGADO
DENTRO DE UN PERIODO MAXIMO DE 1 MESCONTADO APARTIR DE LAFECHA EN QUE
SE CONCLUYO. EN CASO CONTRARIO SE ANULARA LA PRESTACION DE DICHO SERVI-
CIO. TAMBIEN SERA CAUSA DE ANULACION DEL SERVICIO CUANDO DURANTE LA
PRESTACION DEL MISMO SE REALICEN ACTOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA
IMAGEN DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

ARTICULO 26.— AL PRESTADOR QUE SE LE ANULE EL SERVICIO SOCIAL POR PARTE
DEL INSTITUTO, NO PODRA AUTORIZARSELE NUEVAMENTE LA PRESTACION DEL MIS-
MO EN EL INEA.

ARTICULO 27.— AL PRESTADOR DEL SERVICIO SE LE CANCELARA LA ASIGNACION,
CUANDO INCURRA EN UNA O MAS DE LAS SIGUIENTES ACCIONES U OMISIONES:

A) EL PERIODO DE CAPACITACION Y ORIENTACION TECNICO-PEDAGOGICA NO SEA
CUMPLIDO.

B) CUANDO LOS INFORMES PERIODICCS, NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS ES-
TABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
DE SERVICIO SOCIAL Y EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE EDUCACION DE ADULTOS.

C) LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS NO SEAN CUMPLIDAS.

D) NO SE CUMPLA LO ESTABLECIDO EN ESTE REGLAMENTO Y DEMAS ORDENAMIEN-
TOS APLICABLES.

TRANSITORIOS

UNICO.— EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU
APROBACION POR LAH.JUNTADIRECTIVADEL INST{TUTO NACIONAL PARA LAEDUCA.-
CION DE LOS ADULTOS.

NOTA ESTE REGLAMENTO ENTROEN VIGOR EL DIA 3 DE JULIO DE 1990. AL DIA SIGUIENTE EN QUE FUE APRO-
BADO POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.
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71 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXI-
CANOS (D.0.F. 5 de febrero de 1917)

ART. 3° La educacion que impartael Estado —Federacién, Estados, Municipios— tende- -
ra a desarroilar arménicamente todas las facultades del ser humanoy fomentaraenél, ala
vez. elamor a la patna y la conciencia de la solidaridad internacional en la independenciay
en ia justicia:

1. Garantizada por el articulc 24 de iibertad de creencias, el criterio que orientara a dicha
educacion se mantendra por completo ajeno a cualquier doctrina religiosa y, basada en los
resultados del progreso cientilico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, las servi-
dumbres. los tanatismos y los prejuicios. Ademas:

a) Sera democratica, considerando a la democracia no solamente comouna estructura
juridica y un régimen politico. sino como un sistema de vida fundado en el constante
mejoramiento economico, socialy cultural del pueblo:

Sera nacional.en cuanto sin hostilidades ni exclusivismos, atendera ala comprension
de nuestios problemas. al aprovechamiento de nuestros recursos, a la defensa de
nuestra independencia politica, al aseguramiento de nuestra independencia econémi-
cay a la continutdad y acrecentamiento de nuestra culturay

) Contribuird a lamejor convivencia humana. tanto por los elementos que aporte afinde
robustecer en el educando. junto con el aprecio para la dignidad de la personay la integri-
dad de la familia. la conviccion del interés general de la sociedad, cuanto por el cuida-
do que ponga en sustentar los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos
ios hombres. evitando 1os privilegios de razas. de sectas, de grupos. de sexos o de indi-
viduos.

11, Los particulares podran impartr educacion en todos sus tpos y grados. Pero porloque
concierne alaeducacionpnimaria, secundaria y normail (y a la de cualquier tipo ogrado, dss-
tinada a obreros y a campesinos) deberan obtener previamente, en cada caso, la autorza-
cion expresa del poder publico. Dicha autorizacion podra ser negada o revocada, sin que
contra tales resoluciones proceda juicio O recurso alguno:

Il Los planteles particutares dedicados a la educacton en los tipos y grados que
especilica la fraccion antenor deberan ajustarse sin excepcion, a lo dispuesto en los parra-
fos miciales | y I' del presente articuloy, ademas deberan cumplir los planesy los programas
oficiales.
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IV. Las corporaciones religiosas, los ministros de los cultos, las sociedades por acciones
que. exclusiva o predominantemente, realicen actividades educativas, y las asociaciones o
sociedades ligadas con la propaganda de cualquier credo religioso, no intervendran en for-
ma alguna en planteles en que se imparta educacion primaria, secundariay normal y la des-
tinada a obreros 0 a campesinos;

V. £l Estado podra retirar discrecionalmente, en cualquier tiempo, el reconocimiento de
validez oficial a los estudios hechos en planteles particulares;

Vi. La educacion primaria sera obligatoria;
VIi. Toda la educacién que el Estado imparta sera gratuita;

VIl Las universidades y las demas instituciones ~¢ educacion superior a las que la ley
otorgue autonomia, tendran la tacultad y la responsabilidad de gobernarse a si mismas: rea-
lizaran sus fines de educar, inve stigar y difundir la cultura de acuerdo con los principios de
este articulo, respetando la libertad de catedra e investigacion y de libre examen y discusion
de las ideas; determinaran sus planes y programas, fijaran los términos de ingreso, promo-
cién y permanencia de su personal académico; y administraran su patrimonio. Las rela-
ciones laborales, tanto del personal académico como del administrativo, se normaran porel
Apartado A" del Articulo 123 de esta Constitucion, en los términos y conlas modalidades
que establezca la Ley Federal del Trabajo conforme a las caracteristicas propias de un traba-
jo especial, de maneraque concuerden con la autonomia, la libertad de catedrae investiga-
cidn y los fines de las instituciones a que esta fraccion se refiere;

IX. El Congreso de la Unidn, con el fin de uniticar y coordinar la educacién en toda la Re-
publica, expedira las leyes necesarias, destinadas a distribuir la funcion social educativa
entre la Federacion. los Estados y los Municipios, a fijar las aportaciones econdmicas corres-
pondientes a ese servicio publico y a sefalar las sanciones aplicables a los funcionarios que

no cumplan o no hagan cumplir las disposiciones relativas, lo mismo que a todos aquellos
que las infrinjan.

ART. 89 Las facultadesy obligaciones del Presidente son ias siguientes:

1. Promulgary ejecutar las leyes que expida el Congreso de la Unidn, proveyendo en la es-
fera administrativa a su exacta observancia;

Il. Nombrar y remover iibremente a los Secretarios del Despacho. al Procurador General
delaRepublica, al titular del rganoy 6rganos por el que se ejerza el gobiernode: Distrito Fe-
deral, remover a los agentes diplomaticos y empleados superiores de Hacienday nombrary
remover libremente a los demas empleados de 1a Unidn, cuyo nombramiento o remocion no
esté determinado de otro modo en la Constituciéon o en 1as leyes;

11l. Nombrar los ministros, agentes diplomaticos y consules generales, con aprobacion
del Senado;

IV. Nombrar con aprobacion del Senado. ios coroneles y demas oficiales superiores del
Ejército, Armada y Fuerza Aérea Nacionales, y los empleados superiores de Hacienda.
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V. Nombrar a ios demas oficiales del Ejército, Armada y Fuerza Aérea Nacionales con
arreglo a las leyes:

Vi. Disponer de la totalidad de la fuerza armada permanente, o sea delEjército Terrestre,
de la Marinade Guerray de la Fuerza Aérea, para la seguridadinteriory defensa exterior de

la Federacion.

Vil Disponer de la Guardia Naciona! para los mismos objetos, en los términos que pre-
viene la fraccion IV del Articulo 76.

VIii. Declarar la guerra en nombre de los Estados Unidos Mexicanos previa ley dei
Congreso de la Union;

iX. Derogada;

X. Dirigir las negociaciones diplomaticas y celebrar tratados con las potencias extranje-
ras, sometiendolos a la ratificacion del Congreso Federal;

Xi Convocar al Congreso a sesiones extraordinarias, cuando lo acuerde la Comision Per-
manente;

Xl Facilitar al Poder Judicial los auxilios que necesite para ¢l ejericicio expedito de sus
funciones:

XI11. Habilitar toda clase de puertos, establecer aduanas maritimas y fronterizas y desig-
nar su ubicacion,

XIV. Conceder, conforme a las leyes, induitos a 10s reos sentenciados por delitos de com-
petencia de los tribunales federalesy a los sentenciados por delitos del orden comun en el

Distrito Federal;

XV.Conceder privilegios exclusivos por tiempo limitado, con arreglo a la ley respectiva, a
ios descubridores, inventores o perfeccionadores de algun ramo de la industria;

XVI. Cuando la Camara de Senadores no esté en sesiones, el Presidente de la Republica
podra hacer los nombramientos de que hablan las fracciones il Y IV, con aprobacion de ia
Comision Permanente;

XVIi. Nombrar Magistrados del Tribunal Superior de Justicia det Distrito Federaly someter
los nombramientos a la aprobacion de la Asamblea de Representantes del Distrito Federal,

XVii1. Nombrar Ministros de la Suprema Corte de Justicia y someter los nombramientos,
jaslicenciasy las renuncias deellos,ala aprobacion de laCamara de Senadores, 0 delaCo-

misidn Permanente, en su caso.

XiX. Derogada.y

XX, Las demas que le confiere expresamente esta Constitucion.

14“
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ART.90 LaAdministracionPublica Federal seracentralizada yparaestatal conforme ala
Ley Organica que expida el Congreso. que distribuira los negocios del orden administrativo
de la Federacion que estaran a cargo de ias Secretarias de Estado y Departamentos Admi-
nistrativos y definira las bases generales de creacion de las entidades paraestatalesy la in-
tervencion del Ejecutivo Federat en su operacion.

Las Leyes determinaran las reiaciones entre las entidades paraestales y el Ejecutivo Fe-
derai, o entre éstas y las Secretarias de Estado y Departamentos Administrativos.

ART.123 Todapersona tiene derecho al trabajo dignoy socialmente util; a efecto, se pro-
moveran ia creacion de empieos y la organizacion social para el trabajo. conforme a la ley.

XllI. Las empresas. cuaiquiera que sea su actividad, estaran obligadas a proporcionar a
sus trabajadores. capacitacion o adiestramiento para el trabajo. La Ley Reglamentaria de-
terminaralos sistemas, métodos y procedimientos conforme alos cuales|os patrones debe-
ran cumplir con dicha obilgacion.

7.2 LEY DE PLANEACION (p.0.F.5 de enero de 1983)
DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1° Las disposiciones de esta Ley son de orden ptiblico e interés social y tienen por
objeto estabiecer:

I.Las normasy principios basicos conforme a los cuales se llevaran a cabo la planeacion
riacicnal del desarrollo y encauzar. en funcion de ésta. las actividades de la Administracion
Publica Federatl,

It Las bases de ntegracion y funcionamiento del Sistema Nacionai de Planeacion De-
mocratica.

lll. Las bases para que ei Ejecutivo Federal coordine sus actividades de planeacion con
ias entdades federativas. conforme a la iegislacién aplicable:

IV Las bases para piomover y garantizar la participacion democratica de los diversos
grupos sociaies a través de sus organizaciones representantivas, en ia elaboracién del plan
y los programas a que se refiere esta Ley, y

V. Las bases para que las acciones de los particulares contribuyan a alcanzar los objet-
vos y prioitdades del plan y l0s programas.

ART. 2° La planeacién debera lievarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio
de la responsabihdad del Estado sobre el desarrollo ntegraldel paisy debera tender a la con-
secucion de los fines y objetivos politicos. sociales, culturales y econdmicos conterndos en
laConstitucien Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara basada en los si-
guientes principios;
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1. El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacion nacionales,
en io politico, lo econdmicoy lo cultural:

. Lapreservaciony el perteccionamiento det régimen democratico, republicano, federal
y representaiivoque laConstitucion establece: ylac onsolidacionde la democracia co-
mo sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento econdmico, social y cultu-
ra) del pueblo impulsando su participacion activa en la planeaciony ejecucion de las
actividades del gobierno;

. La iguaidad de derechos, la atencion de las necesidades basicas de la poblaciony la
mejoria, en todos los aspectos, de la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas
igualitana;

. El respeto irrestricto de las garantias individuales y de las libertades y derechos so-
ciales y politicos;

E£! fortatecimiento del pacto tederal y del Municipio libre para lograr un desarrolio
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida nacional y;

vi Elequilibtio de 1os factores de la produccion, que proteja y promueva el empleo en un
marco de estabilidad econdmica y social.

ART 3¢ Para los efectos de esta Ley se entiende por planeacion nacional del desarrollo,
ia ordenacior racional y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de las atribu-
ciones del Ejecutivo Federal en matetia de regulaciony promocion de la actividad economi-
ca. social. politica y cultural. tiene como propésito la transformacion de la realidad del pais.
de conformidad con las normas, principios y objetivos que ia propia Constituciony la Ley es-
tablecern.

Mediante la planeacion se fjaran objetivos. metas, estrategias y prioridades; se asigna-
ran recursos. responsabilidades y iempos de ejecucion, se coordinardnaccionesy se eva-
luaran resuitados.

ART. 4° Es responsabiidad del Ejecutivo Federal conducr la planeacion nacional dei de-
sarrollo con la participacion democratica de ios grupos sociales, de conformidad con lo dis-
puesto en la presente Ley.

ART.9° Las dependencias de la Administracion Publica Centralizada deberéan planear y
conducir sus actividades con sujecion a los objetivos y prioridades de la planeacion nacional
de desarrollo.

Lo dispuesto en el parrato anterior sera aplicable a las entidades de la Administracion
Publica Paraestatal. A este efeclo, ios titulares de las Secretarias de Estado y Departamen-
tos Admumstrativos, proveeran lo concducente en el ejercicio de 1as atnbuciones que como
coordmnadores de sector les contiere la Ley. , .
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PARTICIPACION SOCIAL EN LA PLANEACION

ART. 20 En el ambito del Sistema Nacional de Planeacion Democratica tendra lugar fa
participaciony consulta de los diversos grupos sociaies, con ei propositode que ia poblacion

exprese sus opiniones para la elaboracion y ejecucion del Plan y los programas a que se re-
fiere esta Ley.

Las organizaciones representativas de los obreros, campesinos y grupos populares; de
las instituciones académicas, profesionales y de investigacidn; de los organismos empresa-
riales: y de otras agrupaciones sociales, participaran como 6rganos de consuita permanen-
te en los aspectos de planeacion democratica relacionados con su actividad a traves de fo-
ros de consuita popular que al efecto se convocaran. Asimismo, participaran en los mismos
foros los diputados y senadores al Congreso de la Union.

Paratal efecto.y conforme a lalegislacion apiicabie, en el sistemadeberan preverselaor-
ganizaciény funcionamiento, las tormalidades, periodicidad y términos a que se sujetarania
participacién y consuita para la planeacion nacional del desarrollo.

ART. 32 Una vez aprobados el Plan y ios programas, seran obligatorios para las depen-

dencias de Ia Administracién Publica Federal, en el ambito de sus respectivas competen-
cias.

Conforme a las disposiciones iegales que resulten aplicables, la obligatoriedad del Plany
los programas serd extensiva a las entidades paraestatales. Para estos efectos, lostitulares
de las dependencias, en el ejercicio de las atribuciones de coordinadores de sector que les
confiere la Ley. proveeran lo conducente ante los 6rganos de gobierno y administracion de
las propias entidades.

La ejecucion del Plan y los programas podra concertarse, conforme a esta Ley, con las
representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares.

Mediante el ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley, el Ejecutivo Federalindu-
ciralas acciones de los particularesy.engeneral, del conjunto de la poblacion, a fin de propi-
ciar la consecucion de los objetivos y prioridades del Plan y los programas.

La coordinacidn en la ejecucion del Plan y los programas deberdn proponerse a los go-
biernos de los estados, a través de los convenios respectivos.

COORDINACION

ART.33 ElEjecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades tederati-
vas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se re-
quiera a efecto de que dichos gobiernos participen en la planeacién nacional del desarrollo;
coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos
de la planeactdn nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federaciony los Esta-
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dos se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera considerar la participa-
cién que corresponda a los municipios.

ART.34 Paralos efectos def articulo anterior, el Ejecutivo Federal podréa convenir con los
gobiernos de las entidades tederativas: '

1. Su participacion en la planeacion nacionala través de la presentacionde las propuestas
que estimen pertinentes;

Ii. Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades tederales, estatales y muni-
cipales para propiciar la planeacion del desarrolio integral de cada entidad federativa y de
los municipios, y en congruencia con la planeacion nacional, asi como para promover la par-
ticipacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacién;

Iil. Los lineamientos metodoldgicos para !a realizacion de las actividades de planeacién,
en el ambito de su jurisdiccion;

iV. La elaboracion de los programas regionales a que se refiere la fraccion {1 del articulo
14 de este ordenamiento; y

V. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que
competen a ambos 6rdenes de gobierno, considerando la participacion que correspenda a
los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Para este efecto la Secretaria de Programacion v Presupuesto propondra los procedi-
mientos conforme a los cuales se convendra la ejecucion de estas acciones, tomando en

consideraci6n los criterios que sefalen las dependencias coordinadoras de sector, contor-
me a sus atribuciones.

ART.35 Enlacelebracionde los conveniosaque se refiere este capitulo, el Ejecutivo Fe-
deral definira la participacién de los 6rganos de la Administracion Pablica Centralizada que
actuen en las entidades federativas, en fas actividades de planeacion que realicen los res-
pectivos gobiernos de las entidades.

ART. 36 El Ejecutivo Federal ordenara la publicacién, en el Diario Otficial de la Federa-
cion, de los convenios que se suscriban con los gobiernos de las entidades federativas.

CONCERTACION E INDUCCION

ART.37 ElEjecutivo Federal, por sioatravésde sus dependencias, y las entidades para-
estatales, podran concertar la realizacion de las acciones previstas en el Pian y los progra-
mas. con las representaciones de los grupos sociales o con los particulares interesgdos.

ART. 38 La concertacion a que se refiere el articulo anterior sera objeto de contratos 0
convenios de cumplimiento obligatorio para las pqrtes que lo celebren en los cuales se es-
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tableceranias consecuenciasy sanciones que se deriven de suincumplimiento, a finde ase-
gurar el interés general y garantizar su ejecucién en tiempo y forma.

ART.39 Los contratos y convenios que se celebren conforme a este capitulo se conside-
ran de Derecho Pubilico.

Las controversias que se susciten con motivo de 1a interpretacion y cumplimiento de es-
tos contratos y convenios, seran resuelias por los Tribunales Federales.

ART. 40 Los proyectos de Presupuesto de Egresos de la Federacion y del Departamento
del Distrito Federal; los programas y presupuestos de las entidades paraestatales no in-
tegrados en |os proyectos mencionados; ias iniciativas de las Leyes de Ingresos, los actos
que las dependencias de la Administracion Publica Federal realicen para inducir acciones
de los sectores de la sociedad, y la aplicacion de los instrumentos de politica econdmicay
social. deberan ser congruentes con los objetivos y prioridades del Plan y los programas a

‘que se refiere esta Ley. )

El propio Ejecutivo Federal y las entidades pa. .estatales observaran dichos objetivos y
prioridades en la concertacion de acciones previstas en el Plan y los programas, con las
representaciones de los grupos sociales o con los particulares interesados.

ART. 41 Las politicas que normen el ejercicio de las atribuciones que las leyes confieren
al Ejec. ivo Federal para fomentar, promover, regular, restringir, orientar prohibiry, en ge-
neral, inducir acciones de los particulares en materia econdémicay social, se ajustaran a los
objetivos y prioridades del Plan y los programas.

7.3 LEY FEDERAL DE EDUCACION (D.0.F. 29 de noviembre de 1973)
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1° Esta ley regula la educacion que imparten el Estado —Federacion, Estados y
Municipios— sus organismos ¢ - scentralizados y los particulares con autorizacionocon re-
conocimiento de validez oficiai de estudios, las disposiciones que contiene son de orden
publico e interés social.

ART. 2° La educacién es medio fundamental para adquirir, transmitir, y acrecentar la cul-
tura;esprc :sopermanente que contribuye al desarrolio del individuoy a la transformacion
de Ia socieuad. y es factor determinante parala adquisicion de conocimientos y para formar
al hombre de manera gue tenga sentido de solidaridad social.

ART 3° Laeducacionque imparten el Estado. sus organismos descentralizados y los par-
ticulares con autonizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudio es un servicio
publico.

ART. 4° La aplicacion de esta ley cotresponde a jas autoridades de la Federacion, de los
Estados y de los Municipios, en lostérminos que la misma establece y en 10s que prevean sus

reglamentos .
'y 4 {
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ART. 5° La educaci6n que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los
particulares con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios, se sujeta-
ra a los principios establecidos en el articulo 3° de la Constitucion Potitica de los Estados
Unidos Mexicanos y tendra las siguientes finalidades:

1. Promover el desarrolio armonico de la personalidad, para que se ejerzan enplenitudlas
capacidades humanas:

i1.Crear y fortalecer ia conciencia de la nacionalidad y el sentido de la convivencia inter-
nacional;

11l Aicanzar. mediante la ensefianza de la [engua nacional, un idioma comun para todos
Jos mexicanos, sin menoscabo del uso de las lenguas autéctonas:

IV. Proteger y acrecentar los bienes y valores que constituyen el acervo cultural de la na-
ci6n y hacerlos accesibies a la coiectividad,

v Fomentar el conocimiento y el respeto alas mstituciones nacionales;

V1. Enngquecer ia cultura con impulso creador y con la incorporacion de ideas y valores
universales:

VII. Hacer conciencia de la necesidad de un mejor aprovechamiento social de los recur-
sos naturales y contibuir a preservar el equilibrio ecoldgico:

VIl Promover las condiciones sociales que lleven a la distnbucion equitativa de los
bienes matenales y culturales. dentro de un régimen de libertad:

1X. Hacer conciencia sobre la necesidad de una planeacion familiar con respetoa la dig-
mdad humana y st menoscabo de 1a libet lad.

X. Vigorizar i0s habitos intelectuales que permitan el analisis objetivo de la realidad;

X1 Propiciar ias condiciones indispensabic para elimpulso de la investigacion, la crea-
c16n artistica y la ditusiér de la cultural

Xl Lograr que tas expenenciasy conocimientos obtenidos al adquirir, transmitir y acre-
centar la cultura. se integren de tal medo que se armonicen tradicion e innovacion.

X1 Fomentar y ornientar la actividad cientifica y tecnologica de manera que responda a
las necedades del desarrolio nacional independiente;

XIV. Intund!r el conocimiento de la democracia como la forma de gobierno y convivencia
que permite a lodos participat en la toma de decisiones o ientadas el mejoramientode la so-
~
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XV. Promover ias actitudes solidarias para el logro de una vida social justa;y

XVI1. Enaltecer los derechos individuales y sociales y postular la paz universal, basada en
el reconocimiento de los derechos econémicos, politicos y sociales de las naciones.

ART. 6° El sistema educativo tendra una estructura que permita al educando, en cualquier
tiempo, incorporarse a la vida econémica y social y que el trabajador pueda estudiar.

ART. 7° Las autoridades educativas deberan, periddicamente, evaluar, adecuar, ampliar y
mejorar los servicios educativos.

ART. 8° E! criterio que orientara a la educacién que imparta el Estado y a toda la educa-
cion primaria, secundaria y normal y a la de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a
campesinos se mantendra por cornpleto a}'eno a cualquier doctrina religiosa y, basado en
los resultados del progreso cientitico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, la servi-
dumbre, los fanatismos y los prejuicios.

ART. 9° Las corporaciones religiosas, los ministros de los cultos, las sociedades por ac-
cjones que, exclusiva y predominantemente, realicen actividades educativas y las aso-
ciaciones o sociedades ligadas directa o indirectamente con la propaganda de cualquier
credo religioso, no intervendran en forma alguna en planteles en que se imparta educacion
primaria, secundaria y normal y la de cualquier tipo o grado destinada a obreros 0 a campesinos.

ART. 10 Los servicios de la educacion deberan extenderse aa quienes carecende elios, pa-
ra contribuir a eliminar los desequilibrios econémicos y sociales.

ART. 11 Los beneficiados directamente por los servicios educativos deberan prestar
servicio social, en los casos y términos de Ias disposiciones reglamentarias correspondien-

tes. En éstas se prevera la prestacion del servicio social como requisito previo para obtener
titulo o grado académico.

ART. 12 Laeducacién que imparta el Estado sera gratuita. Las donaciones destinadas a
la educacion en ningun caso se entenderan como contraprestaciones del servicio educativo.

ART. 13 Sonde interés social las inversiones que en materia educativa realicen el Esta-
do. sus organismos descentralizados y los particulares.

ART. 14 Elpoder Ejecutivo Federal expedira los reglamentos necesarios para la aplica-
cion de esta tey.

CAPITULO I

SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

ART. 15 Elsistema educatvo nacional comprende los tipos elemental, medio y superior,
en sus modalidades escolar y extraescolar.

Q -:-48
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En estos tipos y modalidades podran impartirse Cursos de actualizacion y especializa-
cion.

El sistema educativo nacional comprende, ademas la educacion especial o la de cual-
quier otro tipo y modalidad que se imparta de acuerdo conlas necesidades educativas de la
poblaciény las caracteristicas particulares de ios grupos que la integran.

ART. 16 El tipo elementa! esta compuesto po? la educacioén preescolar y la primaria.
La educacién preescolar no constituye antecedente ooligatorio de la primera.
La educacion primaria es obligatoria para todos 10s habitantes de la Republica Mexicana.

ART. 17 E!tipo medio tiene caracter formativo y terminal, y comprende la educacion.
secundana y el bachilerato.

ART. 18 Eltipo superior estd compuesto por laticenciatura y los grados académicos de
maestria y doctorado.

£n este tipo podran introducirse opclones terminales previas a la conclusion de la licen-
ciatura.

En el tipo superior queda comprendida la educacion normal en todos sus grados y espe-
cialidades.

ART. 19 El sistema educativo nacional esta constituido por la educacion que imparte el
Estado. sus organismos descentralizados y 10S particulares con autorizacion o con recono-
cimiento de validez oficial de estudios.

Este sistema funcionara con los siguientes elementos’
|. Los educandos vy los educadores.
il. Los planes. programas, y metodos educativos.

I1I. Los estabiecimientos que impartan educacion en ias formas previstas por 1a presente
ley.

IV Los hbros de texto. cuadernos de trabajo, material didactrco, los medios de comunica-
ciormasiva y cualquier otro Jue sé uvlice para impartir educacion.

V Los bienes y demas recursos destinados a la educacion: y
VI La organizaciony adiministracion del sistema.

ART.20 Ellin pnmordial del proceso educativo es la formacion def educando. Para que
aste logre el desarrollo aimonico de su personalidad, debe asegurarsele la participacion ac-
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twva en dicho proceso. estimuiando su miciativa, sus sentido de responsabilidad social y su
espititu creador.

ART. 21 Eleducador es piomotor, coordinador y agente directo del proceso educati o.
Deben proporcionarsele los medios que le permitan reahzar eficazmente su labor y que
contribuyan a su constante perteccionamiento.

ART 22 Los establecmientos educalivos deberan vincularse activa y constantemente
conia comunidad.

ART 23 El Estado, sus organismos descentralizados y Ics particulares con reconoci-
thento ge vaildez oficial de estudios expediran certificados y otorgaran diplomas, titulos o
gragos académiccs a favor de las personas que hayan concluido eltipo medio o cursado es-
udios de ipo supenior. de conformidad con los requisitos establecidos en los correspon-
dentes oianes de estudio. Dichos certificados., diplomas, titulos y grados tendran validez en
toda ra Repubiica

CAPITULO NIl

DISTRIBUCION DE LA FUNCION EDUCATIVA

ART 24 La funcion educativa comprende:
p

! Premover . establecer, organizar, dinign y sostener i0s serviCios educativos, cientificos,
oy y artisticos de acuerdo con ias necesidades regronales y nacionales,

t Formuiar pianes y programas de estudio. procedimientos de evaluacion, y sugerir
QfnidC:ones sobie la apilcacion de métodos educativos: )

Hb Editar wbios y producir otros materiaies didacticos,

IV E-tabiecer y promover servicios educativos que factiten a los educadores ia forma-
COr-aue es permia su constante perfeccionamento:

V Promover permanentemente ia Investigacion gue permita la nnovacion educativa:
VI tecreinentar ios medios y procedimientos de ia mnvestigacion cientifica:
VI Fomentar y ddundir ias actividades culturales en todas sus manifestaciones;

VIIE Reaszar carnpanas aue liendan a elevar 10s niveles cultural. sociales y econémicos
deicpotracion y, en especial, (0s de 1as zonas rurales y urbanas matginadas;

IX Evpedr cansianc:as y certificados de estudio, otorgar diplomas, titulos y grados aca-
o oy

X Revandar y estabiecer equivaiencias ae estudios.
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X1, Otorgar, negat o revocar autorizacion a jos particusares para imnpartic educacion pn-
maria. secundarnaynormaiy la de cualquier otro upc o grado destinada a obreros ocampesi-
nos:

XIl.Otorgar. negar o retirar discrecionaimente validez oficiai a estudios distinlos de los es-
pecificados en la fraccion anterior. gue impartan los particulares,

X111 Vigilar que la educacionque impartan los paiticulares sesujete aias disposiciones le-
gales.y

XIV. Las demas actividades que con tal caracter eslablecen eslaiey y otras disposiciones
legales.

ART 25 Compete al Poder Ejecutivo Federal, por conducto de ia Secretaria de Educa-
con Pubiica

| Preslar en toda la Republica el servicio pubhco educacional. sin perjuicio de la con-
cultencia de los Estados y Municipios y de otras Dependencias del Ejecutivo Federal. con-
forme aias leyes aplicables,

il Promove! y Drogramat ia extension ylas modalidades dei sistema educativo nacional:

il Formular para loda ia Republica los planes y programas para la educacion primaria.
secundara y normaly lade cuaiguier tpo o grado destinada a obreros 0 & campesinos.

V. Autornizar el uso del material educativo para primarta., secundaria y normaly para cuai-
quier tipo o grado de enseianza destinada a obreros 0 a campesinos,

V Elaborary mantener actualizados 10s libros de lexto gratuitos para la educacion prima-
na.

VI, Establecer un registio nacronai de educandos. educadoies, tituios académicos y es-
tabiec'nmientos educativos:

VIl Establecer unsisterna nacional de créditos que faciite eltransitodelerucandodeuna
modalidad o tipo educalivo a otro,

VIIL. Intervenir en la formulacion de planes de cooperacion internacionalenmaterig de do-
cencia, mvestigacion y difusion cultural;

1X Vigilar en toda 1a Republica el cumplimiento de esta Ley y otras disposiciones legales.

ART 26 HabraunConsejo Naclonal Técnicodela Educacion gue sera diganode consul-
\a de la Seci etaria de Educacion Publica y de las Entidades Federativas. cuando éstas lo soli-
cilen y que s¢ encargara de proponer planes y programas de estudioy politicas educativas.

.fr.n
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Elconsejo seintegrara con representantes de lasinstituciones publicas que participenen
la educacion nacional.

ART.27 Laformulacion de planes y programas de estudios y e! establecimiento de insti-
tuciones educativas que realice el Poder Ejecutivo Federal por conducto de otra Secretaria
O Departamento de Estado, se hara en coordinacion con la Secretaria de Educacion Publi-
ca. Estas otras Dependencias del Ejecutivo Federal expediran certificados, dipiomas y
titulos que tendran la validez correspondiente a los estudios realizados.

ART. 28 Los servicios educativos de cuaiquier tipo y modalidad, que en los términos de
esta ley establezcan los Estados y los Municipios, dentro de sus respectivas jurisdicciones,
quedaran bajo su direccion técnica y administrativa.

ART. 29 La Federacion podré celebrar con los Estados y los Municipios convenios para
coordinar o unificar los servicios educativos.

ART. 30 La educacion que imparta el Estado en el Distrito Federal corresponde en sus
aspectos técnicos y administrativos, a la Secretaria de Educacion Publica, en lainteligencia
de que el Gobierno del Distritro Federal destinara para dicho servicio no menos del quince
por ciento de su presupuesto de egresos.

ART.31 Lafuncion educativa a cargode lasuniversidadesy los establecimientos de edu-
cacion superior que tengan el caracter de organismos descentralizados del Estado se ejer-
cera de acuerdo con los ordenamientos legales que 10s rijan.

ART.32 Losparticulares podranimpartir educacion de cualquier tipo y modalidad. Para
que los estudios realizados tengan vaiidez oficial deberan obtener el reconocimiento del Es-
tado y sujetarse a las disposiciones de esta ley.

Por lo que concierne a la educacion primaria, secundaria y normal y la de cualquier tipo o
grado destinada a obreros 0 a campesinos, debera obtenerse previamente, en cada caso, la
autorizacion expresa del Estado.

ART.33 Los Gobiernos de los Esiados podran, dentro de sus respectivasjurisdicciones,
otorgar, negar o revocar la autorizacion a particulares para que impartan educaciéon prima-
ria, secundaria y normal y la de cualquier tipo o grado destinada a obreros y a campesinos.

ART.34 LosGobiernosde los Estados podran otorgar, negar o retirar, dentro de sus respecti-
vasjurisdicciones. el reconocirniento de validez oficial a estudios distintos de los especitica-
dos en el articulo anterior que impartan los particulares,

ART. 35 La autorizacion a particulares para impartir educacion primaria, secundaria y
normaly la de cualquier tip  »grado destinada a obreros 0 a campesinos. asi como el reco-
nocimiento de validez oficial de estudios distintos de ios anteriores, podran ser otorgados
por la Secretaria de Educacion Publica, o el Gobierno del Estado correspondiente, cuando
los solicitantes satisfagan los siguientes requisitos:

Q
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1. Ajustar sus actividades y ensefianza a lo dispuesto por el articulo 5° de esta ley;

11. Sujetarse a los planes y programas que sefale la Secretaria de Educacién Publica;

i1, impartir educacior con personal que acredite preparacion profesional;

iV. Contar con edificio adecuado, laboratorios, talieres, bibliotecas, campos deportivos y
demas instalaciones necesarias, que satisfagan las condiciones higiénicas y pedagogicas
que el Estado determine;

V. Facilitar ia vigilancia que el Estado ejerce en materia educativa;
V1. Proporcionar becas en l0s términos de las disbosiciones relativas:y

Vil. Sujetarse a las condiciones que se establezcan en los acuerdos y demas disposi-
ciones que dicten las autoridades educativas.

ART 36 El Estado podra revocar, sinque proceda juicio o recurso alguno, las autoriza-
ciones otorgadas a particulares para impartir educacion primaria, secundariay normaly la
de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a campesinos. cuando contravengan lodis-
puestoenelarticulo3° Constitucional o faiten al cumplimiento de alguna delasobligaciones
que establecen el articulo 35 de esta Ley.

ART. 37 Cuando sea presumible que procede la revocacion a que se refiere el articulo
anterior, debera observarse el siguiente procedimiento:

|. Se citara al particular a una audiciencia;

I Enla citacion se le hara la infraccion que se leimpute y ellugar, diay horaen que se ce-
lebrara la audiencia.

Esta se llevara a cabo enunplazo no menor de 15 nmayor de 30 dias habiles, siguientesa
la citacion;

ilf. El particular podra ofrecer pruebas y alegar en dicha audiencia o que a su derecho
convenga;y

IV. A continuacion la autoridad dictara la resolucion que a su juicio proceda, misma que
podra ser la deciaracion de inexistencia de la infraccion, el otorgamiento de un plazo pru-
dente para gue se cumplala obligacion relativa. la imposicion de una multa cuya cuantia se
determinara conforme a lo dispuesto por el articulo 69 de esta Ley, o la revocacior de la
autorizacion.

El otorgamiento del plazo a que se refiere el parrafo anterior no excluye la posibilidad de
que sea impuesta la multa aque se alude.

[
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ART. 38 Cuandoia revocacior se dicte durante ui ejercicic iechivo, la nstitucion podra
seguir funcionando. a juicio y bajo vigianc:a de ia autoricad. hasta aQue aquél concluya.

ART 39 Lanegativa ciarevocacion de la autorizacto: oforgada a particulares para im-
partir educacion primaria, secundara y norma! y Ia de cuaiguier tip0 0 grado destinada a
obreros 0 a campesmos. produce efectos de clausura dei se'vicio educativo.

La autondad gue dicte la resolucion adoptara las medidas que seannecesarias para evi-
tar perjuicios a los educandos.

ART. 40 Para retirar reconocimiento de vaidez oficiai a estudios impartidos por particu-
lares en 1ipos distintos a la educacion primaria, secundarna y normal y la de cualquier tipo o
grado destinada a obreros o a campesinos, se observara el procedimiento que sefaia el
articulo 37 de esta Ley

ART. 41 Los patticulares que impartan esiudios con reconocimiento de vahdez oficial,
debegrdan mencionar enla documentacion que exoidan y pubiicidad que haganla fechay nu-
mero del acuerdo por el que se ies o1orgo dicho reconocimmento.

Los particutares que impartan estudios s reconocimeento de validez oficial deberan
mencionar esta circunstancia en su correspondiente documentacon y publicidad e inscr!-
birse en el istado de planteles 0o mcorporados de la Secretaria de Educacion Publica. Los
gobrernos de los Estados podran, dentio de su respectva junisdiccion, inscribir a los particu-
iares que esten en ei supuesto antenor Ei contenido de 1a publicidad deberd ser autorizado
previamente a su difusion por la Secretara de Educacion Pablica o por los gobiernos de ios
Estados, dentro de su 1tespectiva junsdiccior,

ART 42 Paia:mpattit educacion por coirespondencia, prensa. 1adio. fonografia, teievi-
$10n. cinemategrafia o cualquier otro medio de comunicacion, los interesados deberan
cumpt: previamente ios requisitos establecidos para el tipo educativo que impartan asi co-
Mo las ieyes y regiamentos relativos al medio de comunicacion que utilicen.

CAPITULO IV
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

ART 43 La educactdn se reaiiza mediante un proceso que comprende la ensedanza. ei
aprend:zaje, ia nvest'gacion y ia difusion

ART 44 FEiproceso educativo se basara en i0s principios de hibertad y responsabihidad
que asequreniaarmotia de refaciones entre educandosy educadores, desarrollara la capa-
cidady las aptitudes de 10s cducandos para aprender por st nusmos, y promovera eltrabajo
€1 grupo para asegua: 1a comunicaciony el dialogo entre educandos, educadores, padies
de tamilia e msttuciones publicas y privadas

ART 45 Elcontetido de ia educacion se defunrd en los pianesy programas. los cuales se
formularan con muas a que ei educando

.'r'.h.
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|. Desarrolle su capacidad de obsetvacion, analisis, .nterrelaciony deduccion,

il. Reciba armonicamente 10s conocimientos tedricos y practicos de la educacion:

It Adquiera vision de lo general y de lo particular:

IV. Ejercite la refiexion critica:

V. Acreciente su aptitud de actualbzary mejorar ios conocimientos. y

Vl. Se capacite para ei trabajo socialmerite util.

ART.46 Enlosplanesyprogramasse estabieceran los objelivos especificos dei aprendi-
zaje: se sugeriran los métodos y actividades para alcanzarlos y se estableceran los procedi-
rmientos para evaluar si los educandos han logrado dichos objetivos.

ART. 47 La evaluacion educatwva sera penodica, comprenderala medicion de los cono-
cimientos de los educandos enio mdividual y determinara silos planes y programas respon-

den a la evotucion histouce social dei pais y a las necesidades nacionales y regionales.

CAPITULOV
DERECHOS Y OBLIGACIONES EN MATERIA EDUCATIVA
ART. 48 Loshabitantesdelpais tienen derechoa las mismas oportunidades de acceso al

sislema educativonacional, sin mas limitacion que satistacerios requisitos que establezcan
las disposiciones relativas.

ART.49 Para ejetcer ladocencia dentro de cadaunode los tipos que comprendeelsiste-
ma educalivo nacionai. los maestros deberan satisfacer los requisitos que sefalen ias auto-
ndades competentes.

ART.50 E!Estado otorgara:

| Remuneracidn justa para que 10s educadores dispongan del tiempo necesario para la
preparacion de las clases que impartan y paia su perteccionamiento profesional;y

11 Estimulos v recompensas a favor de los educadores que se distingan enel ejercicio de
su profesion.

ART. 51 El Estado podra estimular a las asoclaclones civiles y a las cooperativas de
maestios que se dediguen a la ensenanza en cualquiera de sus tipos y grados.

ART. 52 Son derechos de quienes ejercen la patria potestad o la tutela:

|. Obtener la nscripcién escolar necesana para qQue sus hijos o pupilos, menores de edad
reciban la educacion pnmana.
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Il. Participar a las autoridades escolares cuaiquier problema relacionado con la educa-
cion de sus hijos o pupilos, a f:n de que aquélios se aboquen a la solucion:

Ill. Cooperar con las autoridades escolares en el mejoramiento de los educandos y de los
eslablecimientos: y )

IV. Formar parte de las asociaciones de padres de familia.

ART.53 Son obiigaciones de quienes ejercen la patria protestad o la tutela:

1. Hacer que sus hijos o pupilos, menores de quince afios reciban la educacion primaria;
It. Colaborar con las instituciones educativas en las actividades que éstas realiéen; y

IH. Participar, de acuerdo con los educadores, en el tratamiento de los problemas de con-
ducta o de aprendizaje.

ART.54 Las asociaciones de padres de familia tendran por objeto:

I. Representar ante |as autordades escolares los interéses que en materia educativa
sean comunes a los asociados:

II.Colaborar en el mejoramiento de ta comunidad escolar y proponer a las autoridades las
medidas que estimen conducentes:

Hi. Participar en ia aplicacion de ias cooperaciones en numerario, bienes y servicios que
las asociaciones hagan a! establecimiento escolar.

ART.55 Lasasociaciones de padres de familia se abstendran de intervenir eén los aspec-
tos técnicos y administrativos de los establecimientos educativos.

ART.56 Laorganizaciony el funcionamiento de las asociaciones de padres de familia se
sujetaran a lo que disponga el reglamento relativo en lo concerniente a sus relaciones con
las autoridades de los establecimientos educativos.

ART.57 Lasnegociacionesoempresas a queserefiere lafraccion Xl del apartado A)del
articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, estan obligadas a
establecery sostener escuelas cuando el nimero de educandos que las requiera sea mayor
de veinte. Estos planteles quedaran bajo la direccién técnica y administrativa de |a
Secretaria de Educacion Publica.

ART.58 Lasescuelas que se establezcanen cumplimiento de la obligacién previstaenel
articulo anteror, contaran con edificios, instalaciones y demas elementos nezesarios para
realizar su funcién, en los términos que senale la Secretaria de Educacion Publica.

El sostenimiento de dichas escuelas comprende la obligacion patronal de proporcionar
las aportaciones para la remuneracion del personaly las prestaciones que dispongan lasle-
.f r‘ N .
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yes y reglamentos, que no seran inferiores a las que otorgue 1a Federacion en igualdad de
circurstancias.

ART.59 La Secretariade Educacion Publica podra celebrar con los patrones convenios
para el cumplimiento de las obligaciones que sefalan los articulos 57y 58 de esta Ley.

CAPITULO VI

VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

ART.60 Los estudios realizados dentro del sistema educativo nacional tendran validez
en toda ta Republica.

ART.61 Revalidacion de estudios es la vaiidez of'cial que se otorga a los reaiizados en
planteles que no forman p=arte del sistema educativo nacic- il

ART.62 Larevalidacionde estudios 2 otorgara por 1ipos educativos, por grados escola-
res 0 por materias.

ART. 63 Los tipos educativos, grados escolares 0 materias que se revaliden, deberan
tener equivalencia con los gue sé impartan dentro del sistema educa..vo riacional.

ART.64 Los estudios reaizados dentro del sisterna educativo nacional podran declarar-
se equivalentescnire sipor tipos educativos, porg rados escolares 0 por materias, en los tér-
minos del articulo anterior.

ART. 65 La facultadde revalidar y establecer equivalencias de estudios corresponde:

1. A la Federacion, por conducto de la Secretaria de Educacion Publica:
il. A los Estados en 10s términos de sus respeclivas leyes. y

I11. Alos crganismos descentralizados, cuando para elio los autoricen l0s ordenamientos
fegales que lo njan.

ART.66 La Secretariade Educacion Publica creara uin sistema federal de certificacion
de conocimientos, por mediodel cual se expe “r4 certificado de estudios y se otorgaradiplo-
ma. titulo o grado académico que acredite e! naber demostrado, de acuerdo con el Regla-

. mento que al efecto se expida y cornforme alas siguientes bases:

1. Que los conocimientos se acrediten por tipo educativo, grado escolar o materia;

|1.Que para acreditar untipo o grado escolardebera comprobarse la acreditacion deltipo
o grado inmediato anterior;

1. Que los conocimientos s€ acrediten de acuerdo con los planes y programas de estu-
dios en vigor,

1IV. Que se cumplan, en su €aso. jas practicas y el servicio social correspondientes:

*
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V Quelios conocimientos sea) evaluados conforme a procedimientos que se establezcan
tomaido encuentalas experiencias del sistema educativo nacional.yde acuerdo,enlocon-
ducente, a lo dispuesto por ei articulo 47 de esta Ley.y

Vi Que ei nteresado se ajusle a ias demas disposiciones legales relativas.

ART.67 ElPoder Ejecutivo Federal promovera un sistema internacional reciproco de vali-
dez oficiai de estudios

CAPITULO VI

SANCIONES

ART. 68 Se sancionara con multa por el equivaiente de cincuenta a quinientas veces el
salario minimo generai diario vigente en la zona economica de que se trate al momento de
cometerse la mtraccion. a quien infrinja lodispuesto en ei segundo parrafo del articulo 41 de
esta Ley y, en caso de 1encidencia. se clausurara ei piantel respectivo.

ART.69 Las demas contravenciones a la presente Ley o a sus reglamentos. cometidas
pot un partbicuiar y que no tengan sancion expresa en este propio ordenamiento, se san-
cionaran con muita hasta por ei importe dequinientosdias de salario minimo general vigente
enia zona economica de que se {rate al momentode cometerse la Infraccion, atendiendo a
ias1eglasdecalficacionque se estabiecen en ei articulo siguiente. Lamulta impuestapodra
dupiicarse en caso de remcidencia.

ART 70 Atumponer unasancion, previoaiprocedimiento establecido en el articuio 37 de
2sta Ley. ia autondad educativa fundara y Motivara ia resolucion. tomando en cuenta:

I Las circunstancias en que fue comeldala infraccion:

Il Los danos que se hayari producide o puedan producirse en los educandos:
Nl La gravedad de ia infraccron:

IV Las condiciones sozo-econdmicas dol intractor.y

V La caiidad de reincidente del nfraclor. st es el caso

ARTICUL.OS TRANSITORIOS

PRIMERO -- Esta Ley entrara en vigor a los quince dias de la fecha de s publicacion en el
Dano Oficiar de la Federacion,

SEGUNDO - En tanlo se expidan los reglamentos que se derven de esta Ley, quedan vi-
gefiles, enloque no se le opongan, los expedicios con fundamentoen la Ley Orgénicaaque
se refiere el articulo tercero transitorio
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TERCERQ.— Se abroga la Ley Orgarica de ia Educacion Publica, reglamentaria de los
articulos 3°. 31, fraccion |. 73. tracciones X y XXV, y 123, traccion X1, de la Constitucion
Pohlica de l0s Estados Unidos Mexicanos. expedida ei 31 de diciembre de 1941y publicada
en ei Diario Oficiaide la Federacion ei 23 de enero de 1942

CUARTO — Se dercgan ias demas disposiciones que se opongana la presente Ley.

7.4 LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS (D.O.F. 31 dedi-
ciembre de 1975)

CAPITULOI

DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1° La present» Ley es de observancia generai en loda ia Republica y sus disposi-
ciones son de mteres socta.

ART 2° La educacton generalbasica para adultos forma parte del sistema educativona-
cional y esta destinada a 10s mayores de quice anos que no hayvan cursado o concluido es-
tudios de pimaria o secundana

La educacion paia aduilos es una torma de ia educacion extiagscolar que se basa en el
autodidactismo v e -a soldar «dad social como ios medios mas adecuados para adquirir,
trananutr y acreceniar fa cuituray forlaiecer la conciencra deunidad entre jos distintos sec-
toIns que compenan 1 pchiacion

ART 3° Toga personapodia parhicibal en actividades de promocton de la educacionpara
aduitos 0 de asesolta a 10s educandos. como cantnbucion: responsableala elevacionde l0s
riveies sociaies, culturales y economiIcos daei pais.

ART 4° La educacion pata aduilos tendia ios sigutentes objelivos.

| Dar bases pata que lada personad pueda alcanzat, como minmo. el mvelde conocimuen:
toz y habwdades equivaientes aidela educacion aenerai basica, que compt enderaiaprima-
1a v 1a secundaria,

Il Favorece! ia educacion continua moediante 1@ reahzacion de estudios de todos tipos y
especiaidades y de avtividades de aciud zacon, de capagiacion eny pata el tiabajo, yde
formacion profesionat pet manente,

Ul Fomentar e autodidac tsmo

IV Desattoiian ias apttudes iisw.ase teiectuaes del educando, 851 Como su capacwdad
Jde cntica y refiexion,

Q
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V.Elevar los niveles culturales de 10s sectores de pobiacion marginados para que partici-
pen en las responsabilidades y beneticios de un desarrolio compartido;

VIi. Propiciar la formacion de una conciencia de solidaridad social; y

VII. Promover el mejoramiento de 1a vida familiar, {aboral y social.

ART. 5° El Poder Ejecutivo Federal expedira los regtamentos necesarios para la aplica-
cién de esta Ley.

CAPITULO |

ATRIBUCIONES DE LA FEDERACION, LOS ESTADOS
Y LOS MUNICIPIOS

ART. 6° Compete a la Federacion, los Estados y los Municipios:

I. Promover, establecer. organizar y sostener servicios permanentes de educacion para
adultos;

I1. Investigar las necesidades de los distintos grupos sociales para determinar el conteni-
do de los planes y programas de estudio para adultos:

fll. Auxiliar a los particulares que lo soliciten en sus aclividades de promocion y asesoria
de educacion para adultos;

IV. Otorgar estimulos y reconocimientos a las personas o instituciones que hayan presta-
do servicios distingutdos en la educacion para adultos; y

V. Las demas que les senalen la presente Ley y otras disposiciones legales.

ART. 7° En materia de educacion general basica para adultos. son facultades exclusivas
del Poder Ejecutivo Federal, quien las ejercera por conducto de la Secretaria de Educacion
Publica:

! Formular planes y programas de estudio:

[I. Autorizar y, en su caso, elaborar los libros de texto y otros materiales pedagdgicos de
apoyo:

{ll. Acreditar y certificar conocimientos, asi como expedir constancias y certificados de
estudio;

IV. Evaluar periodicamente losplanes, programas, métodosy procedimientos que se apli-
quen;y

Q *61
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V. Vigilar el cumplimiento de esta Ley y de sus disposiciones regl‘amentanas.

ART. 8° La Secretaria de Educacion Publica podra extender, en coordinacion con otras
instituciones, los servicios de educacion para adultos a todas las modalidades, tipos y espe-
cialidades, asi como a la realizacion de actividades de actualizacion, de capacitacién eny
para el trabajo, y de formacion profesional permanente. .

ART. 9° Los servicios que para la educacion de los adultos establezcan los Estados y 10s
Municipios quedaran bajo su direccion y coordinacion técnica y administrativa.

ART. 10 La correspondencia, prensa, radio, fonografia, television, cinematografia o
cualquier otro medio de difusion podran ser utilizados en la educacién para adultos. Entodos
los casos se debera obtener autorizacion de la Secretaria de Educacion Publica y cumplir
con los requisitos previstos por las leyes y reglamentos correspondientes al medio de difu-
sion que se utilice.

CAPITULO Il

APRENDIZAJE Y ACREDITACION

ART. 11 El proceso de aprendizaje se apoyara en el estudio de los libros, guias y mate-
riales didacticos que autorice |a Secretaria de Educaci6n Publica.

ART. 12 Eleducando podré organizar su aprendizaje en forma individual o en circulos de

estudio y avanzar segun su capacioad y posibilidades de tiempo, asi como asesorarse por
personas que estén en aptitud de hacerio.

ART. 13 Elasesor es auxiliar voluntario del proceso de educacion para adultos y tiene a
su cargo:

|. Promover interés por el estudio;
1. Organizar y orientar circulos de estudio: y
I11. Conducir personas analfabetas y educandos en general.

ART. 14 Eleducandoanalfabeto. a finde que aprenda matematicas elementalesya leer
y a escrihir, requernira invanablemente ser conducido por un asesor.

ART. 15 Afalta de asesor. el educandopodra solicitar orientacion a las instituciones edu-
cativas.

ART. 16 Toda persona mayor de guince anos que desee estudiar la educacion general
basica para adultos, debera registrarseenia Secretaria de Educacion Publica. El registro no
requiere la presentacion de documentos.

Q
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ART. 17 LaSecretaria de Educacion Publica, a traves de su Sistema Federal de Certifica-
10N, acreditara los conocimientos adquiridos por los educandos mediante examenes par-
ciales o globales, previa presentacion del acta de nacimiento y de los documentos que acre-
diten ei grado o nivel inmediato anterior.

ART. 18 Eleducando que acredite l0s conocimientos de primaria, secundaria o de otro
nivel educativo, recibira el certificado correspondiente. que le permitird continuar estudios
en ia modalidad escolar o en la extraescolar.

ART. 19 La persona que tenga mas de quince anos y compruebe haber acreditado gra-

dos completos de ipo medio podra incorporarse a la educacion para adultos en cuaiquier
tilempo

ART.20 Eleducando que, al presentar examen, no acredite la etapa educativa corres-
pondiente. recibira un informe que indicara las unidades de estudio en las que debera profundi-
zar y lendra derecho a presentar nuevos examenes hasla la acreditacion de dicha elapa.

CAPITULO IV

SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO

ART. 21 Las dependeincias del Ejecutvo Federal. de Ios Estados y de los Municipios, los
orgaruismosdescentralizados y las empresas de parlicipacion estatal, organizaran servicios
permanentes de promociony asesoria de educacion generai basica para adultos ydaranlas
facildades necesarias a sus tiabajadores y familiares paraestudiary acreditar la educacion
primarna y secundana.

ART. 22 LasmsmucmnesIederalesdeeducamc')npnmaua.med:a.técmcaysuperiores-
. . Y . L 7
lableceran centros de promocion y asesoria permanente paraia educacion de adultos, con
la participacion de sus autornidades, protesores y alumnos.

ART 23 Las universidades y los establec:mientos de educacion supetior que tengan el
caracter deorgaismos descentralizados del Estado podran participar en la educacion para
adultos de acuerdo con los ordenamientos legales que los rijan.

ART 24 Los estudiantes que participen volunitanamente en los centros de promocion y
asesoria de educacion para adultos, por el tiempo que pard la realizacion del servicio social

eslabiecen las disposiciones legaies aplicables. tendran darecho a que se les acreditedicho
$erviIcio.

ART 25 Los establecimientos educativos podran auxiliar en la educacion para adultos
organizando cursos. conlerencias y otras actividades que tengan por objeto la orientaciony
guis de asesores de circulos de estudio.
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CAPITULOV

DERECHOS Y OBLIGACIONES

ART 26 Lcsmayoresdeguince afos. varones y mujeres, de las zonas urbanas orurales,
tendran derecho con iguaidad de oportunidades a rectbir 1a educacion general basica para
aduitos.

ART. 27 Los empleadores. comisariados e’]ndales y de bienes comunales, sindicatos.
asocilaciones y olras organ:zacicnes. podtan:

1. Propiciar el establecimiento de centto:s v servicios de promocion y asesoria de educa-
c:on para aduitos.

2 Das faciidaces a sus trabajaderesy nuoimbr 0s para estudiar y acreditar ja educacion
geirvsal pasica pa:a adultos: y

11 Extender 10s servicios de la educacion pata adultos a los tamiares de sus trabajado-
o5 v MIemnDIes.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMFRO.— Esta Ley entrara en vigor 210S quince dias ae la fecha de su pubhcacion en el
Draro Ohcial de :a Federacon.

SEGUNDO.— Se abroga ia Ley que establece la Campana Nacionai contia el Anaitabetis-
ra. expedida el 20 de agosto de 1944 y publicada enet Diario Oficral de ia Federacionel 23
dernismo mesy ano: el Decretoque prolongota Campana Nacional estatlecidaenlaciada
Ley, nasia que entraraenwvigors eiordenamiento sobre medidas permanentes contra elanai-

- 1aketismo. expedido el 11 de febrero de 1946 y publicado en et Diaro Oficial de la Federa:

cién ef 30 de marzo del mismo ano. y ei Decreto poi ei cual se ratificod el que dispuso 1a pro-
iongacion de ia propia Campada. hastaeidiaen que entrase en vigor @ Ley de medidas per-
manentes contra el anzltabeusmo. expedido ei 2 de enerc de 1947 y publicado enel Diarno
Oticial de ia Federacion el 26 de febrero del mismo ano.

TERCERQO — Secreala Comision Coordinadora de la Ley Nacional de Educacion para Acul-
tos. mtegrada con el numero de miembros que 1a disposicidri 1eglamentana sefale, encarga-

da de encauzar las actvidades aue jas distintas entidages. dependencias y 01ganismos rea-
ncen en aplicacion de esta Ley.

7.5 LEY FEDERAL DEL TRABAJO (D.O.F. 1° de abril de 1970)

CAPITULO |

OBLIGACIONES DE LOS PATRONES

ART 132 Son cbligaciones de los patrones:
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X1l Colaborar con las autoridades del trabajo y de educacion de conforrmidad con las le-
yes y reglamentos. a fin de logra. la alfabetizacién de los trabajadores;

XV. Proporcionar capacitacion y adiestramiento a sus trabajadores, en los términos del
Capitulo 111 Bis de este Titulo:

CAPITULO NII-BIS

DE LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DE LOS
TRABAJADORES

ART. 153 A.Todo trabajador tiene derecho a que su patronle proporcione capacitacion o
adiestramiento en su tradajo que le permitaelevar su nivelde vida y productividad, conforme
a los planes y programas formulados, de comun acuerdo, por el patron y el sindicalc o sus
lrabajadores y aprobados por la Secretaria del Trabaje y Prevision Social.

ART. 153 E. La capacitacton o adiestramiento a que se refiere el articulo 153°A, debera
‘mpartirse ai trabajador durante las horas de su jornada de trabajo; saivo que, atendiendo a
la naturaleza de Ios servicios, patron y trabajador convengan que podran impartirse de otra
manera, asi como en el caso en que el trabajador desee capacitarse en una actividad distin-

1a a la de la ocupacion que desemperien. en Cuy0 supuesto, la capacitacion se realizara
fuera de la jornada de trabajo.

' ART. 153 H Los trabajadores a quienes se imparta capacitacion o adiestramiento estan
obligados a-

I. Asistir puntualmente a los Cursos, sesiones de grupo v demas actividades que formen
parte del proceso de capacitacién o adiestramiento;

Il Atender las ndicaciones de las personas que impartan la capacitacién o adiestramien-
to.y cumplhr con los programas respectivos: y

Il Presentar los exameries de evaluacidn de conocimienios y de aptitud que sean re-
queridos

ART. 153 M. En Ios contratos colectivos deberan incluirse clausulas relativas a |a obliga-
¢man patronal de proporcionar capacitacion y adiestramiento a los trabajadores, conforme a
planes y programas que satisfagan los requisitos establecidos en este Capitulo,

ART 153 Q Los planes y programas que tratan los articulos 153 N y 153 O, deberan
curplir i0s siguientes requisitos’

I Referusc a periodos no mayores de cuatro anos;

Il Comprender todos los puestos y niveles existentes en el empresa:

5 69
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\Il. Precisar ias etapas durante las cuales se impartira la capacitaciony el adiestramiento
al total de los trabajadores de la empresa,

" |V.Senalar ei procedimiento de seleccion, atravésdel.cualse estableceraelordenenque
seran capacitados los trabajadores de un mismo puesto y categoria:

7.6 LEYFEDERALDE ENTIDADES PARAESTATALES (D.OF.14 de ma-
yo de 1986)

CAPITULO IV

DEL DESARROLLO Y OPERACION

ART 47 Lasenlhdades paraestatales. parasu desarroilo y operacion, deberan sujetarse
a1 Ley oe Planeacion, al Plan Nacional de Desarrollo. a los programas sectoriales que se de-
rven dei mismo y a las asignaciones de gastoy financiamiento autorizadas. Dentrode tales
direcinices las entidades formularan sus programas institucionales a corto. medianoy largo

plazos. El1eglamentode la presente Ley estableceralos criterios para definir la duracionde
los plazos.

ART. 48 Elprograma institucional constituye la asuncién de comprorisos en 1érminos
de melas y resultados que debe alcanzar la entidad paraestatal. La programacion institu-
cionai de la entidad. en consecuencia debera contener la fijacién de objetvos Y metas, los
resuitados econdmicos y tinancieros esperados asi cOmMo las bases para evaluar las ac-
ciones que lleveacabo:la definicionde estrategiasy priondades.la previsiony organizacion
de 1ecursos para alcanzarlas: la expresion de programas parala coordinacion de sus ta-
reas. asi COMO las previsiones respecto a las posibles modificaciones a sus estructuras.

77 REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE ENTIDADES PARAES-
TATALES (D.O.F. 26 de enerode 1990)

CAPITULOV

DE LA OPERACION DE LAS ENTIDADES

ART. 22 La operacion de ias enlidades paraestatales se regira por los programas secto-
rales en cuya elaboracion participeny ensu caso. por los programas mnstitucionales que ias
rismas formulen y aprueben sus 0rganos de gobierno en congruencia con los objetivos y
prioridades del Plan Nac;onal de Desarrolo.

Para la ejacucion de los programas a que se retiere el par rafo anterior, las entidades ela-
boraran programas anuales. a partir de ios cuales deberah integrarse los proyectos depre-
supuesto anual respectivos.
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lguaimente. ios ciganos de gobie:no emitiran 10s c:iterios y politicas de operacién que

ias entidades aeban observar, tomando er, cuenta fasituacion financiera de ias mismas ylos
objetivos y metas a gicat:zar.

Sera obiigacior: dei presidente del organo de gobierno, verthicar que en ios criterios de
oneracionque se ael.nan se observe 'o dispuesto tanto entos parrafos anteriores. comoen
108 arlicuios 47 Y 48 de 1a Ley.

ART. 27 Losconveiros de desempenio que se suscriban entre ei Gobierno Federaly las
entidades para asumir corpromisos de cumpiinuento de metas y objetivos, deberan ser
congruentes con «0s estabiecidos en Ios programas «stitucionaies correspondierites.

7.8 REGLAMENTO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA (D.O.F. 21
de agosto de 1981)

.ART 1° La educac:dn comunttania se impastta en fas comuiidades dispersas ei el pais,
de escasa pobiacroni ¢ difict acceso. podra nciutr ios dhferentes niveles de ia educac:on ba-
sicayiadfuson cuitura:. La educacon comunttana forma parte del Sistema Educativo Na-
CI0

ART 6 Paraapcyar :a =ucacionicomur:itanala Secrelana de Educacion Pubhca. asi co-
me fas entidades dei sector educativo. otoporcronarar de marera gratuta. ios ibros de tex-
oy ros materales d-oact<os v cuituraes que se requieran

7.9 REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE
EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS (D.0.F. 24 de di-
ciembre de 1979)

ART 1¢ Lasdependencias v entgages de Adnmimistiac & Pubnca Federal ce ralizada y
bdraestatar, estabece an y sostendra:. parmanentemente. coros y serv:ci0s de proimo-
C10ny ASES011a Ge educ a¢ 1on genera:dasica para aduitos. ot farmie aia Leycelamatena,al
Presenle rewamento y a,1as d:Srozicones aus ai efecto agla g Secretana de Educacion
Pubnca

ART 2¢ Las depenaenc as y o dades mengionadas deherdn prever los programas que
aseguranlaprestacoa satsfactnea de s servicios a aue s oliere erpresente reglamento,
cortia calidad sufimente en aten, oo iy nat.raieza de .oz mismos.

ART 3° Tendré ¢ eono arecin ios serac s de educacion generalbasica para adullos
Organ1zados pot las ¢ perd=ncias y entdades a que s 1ehere el articuio 1°, sus trabajado-
res y empleados, asi como sus farmiiares maye es de quince anos. de acuerdo con los pla-
nes y programas de cada una de ias dependencias y enitdades. Podran, asimismo. apro-
vechar dichos senvie:os elias personas hasla o inile de a capacidad de adnusion
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ART. 4° Las dependencias y entiuades a que se retiere este ordenamiento daran las faci-
lidades necesarias a sus lrabajadores y alos familiares de éstos, a fin de que puedan estu-
diary acreditar la educacion primariay secundaria en el sistema de educacion para aduitos.

ART. 5° Las dependencias y entidades asignaran los locales requerdos por las activida-
des de asesoria y sehalaran, de acuerdo con sus necesidades el horario en que tendran lu-
gar, en la inteligencia de que la mitad del tiempo asignado a esta actividad sera siempre
dentro de la jornada de trabajo y el resto fuera de dicha jornada.

ART. 6° Los trabajadores deberan presentar los correspondientes examenes fueradela
jornada laboral.

Cuando no sea posible presentar |10s examenes fuera de la jornada, los trabajadores se-
ran autorizados para ausentarse enhoras de trabajo. La justificacion de la ausencia se hara
mediante el respectivo comprobante.

ART. 7° La Secretaria de Educac:on Piblica. de manera gratuita, proporcionara los libros
de texto para primaria.

Los libros de textc para secundaria podran ser proporcionados a los educandos por cada
una de las dependencias y entidades, de acuerdo con sus planes y posibilidades.

ART. 8° Las dependencias y entidades deberan dotar a los servicios de asesoria, de
bibliografia basica de apoyo, materiales audiovisuales y de cualquier otro materiai que sea
de utilidad. mismos que estaran a disposicion de los educandos, bajo la supervision de 'os
asesores.

Asimismo, procuraran organizar y poner en servicio una biblioteca circulante minima.
ART. 9° La Secretariade Educacion Publica, prestara alas dependencias y entidades la
orientacion y asesoria necesarias para el cumplimiento de este ordenamiento, asicomolos

servicios de acieditacion y certificacion, de acuerdo con las disposiciones aplicables.

ART. 10 La Secretaria de Educacion Publica, elaborara un informe anual al Ejecutivo,

sobre el avance de los programas que se elaboren para cumplir con este ordenamiento.

TRANSITORIOS

PRIMEROC —- Elpresente reglamentoentrara envigor el dia siguiente al de su publicacion
en ei Diano Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.— Las entidades y dependencias a que se refiere este reglamento deberan es-
lablecer 10s servicios a que se refiere el MISmMOo en un [apso No Mayos de dos meses. conta-
dos a partir de su vigencia.

TERCERO.-- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente reglamento.
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7.10 REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCA-
CION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA (D.O.F. 30 de
mayo de 1981)

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
ART. 3° El servicio social de estudiantes tendra por objeto:

I. Desarrollar en el prestador una conciencia de solidandad y compromiso con la so-
ciedad a ia que pertenece.

II. Converlir esta prestacior: en un verdadero acto de recipracidad para con la misma. a
traves de 1os planes y programas del sector publico.

CAPITULOH

DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOC!AL

ART. 7°¢ La prestacion de este servicto por ser de naturaleza sociat no podia emplearse
para cubrr necesidades de upo laborai o instituctonai. nictorgara categoria de trapajador al
prestador gel servicio

ART. 11 Eisemiciosociai debera cubrirse preferentemente en ague'los planes y progra-
mas que establezca el Ejecutive Federaly contiibuyan al desarrollo econorico, sociaiy cut-
tural deta Nacion

CAPITULO IH

DEL SISTEMA NACIONAL DEL SERVICIO SOCIAL

ART 12 Eiserviciasocial se integrara en ei Sistema Nacional de Servicio Social. regula-
do por el conjuinto de mstrumentos juridicos, de cordnactdn, de organizacion, de planea-
cion y financiarento que le pernutan a tas dependencias, entidades e instituciones que se
menconan en este Capitulo, ia realizacion de [as acciones pa:a ¢l logro de los objetivos del
servicto socal.

ART. 16 Las entdades de la Admnuzt:acion Publica, los Gobiernos de las Entidades Fe-
derativas, los sectores socialy privado vias mstituciones de educacién superior estatalesy
autonomas. podran integrarse al Sistema Nacional mediante convenios que celebren con el
Ejecutivo Federal por condu~to de s Secrelarias de Programaciony Presupuesto y de Edu-
Cacton Publica.

ART. 17 Enlos convenios se espectticaran las obhigaciones que correspondan a las par-

tes. respecto al registro de programan, evaluacion, administracion directa de los mismos,
acciones a desarnollar y supervision de 1a prestacion del servicio social.

Qo +6H
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7.11 DECRETO POREL GUE SE CREAEL INSTITUTONACIONAL PA-

RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (D.0.F. 31 de agosto de
1981)

ART 1° Se crea el Instituto Nacionai para ia Educacion de ios Adultos COmo 0rgavsmo
desceniralizado de ia Admimustracion Publica Federal, con personalidad jurdica y patr'mo-

nIo p1opio. que tendra por otyeto promover organizar e impartir educacion basica para
adultos.

ART 2° Para el cumplirmento de su objeto, ei Instituto tendra las siguientes facuitades:
|. Promover y proparctonar servicios de altabei:zacion asi como de educacion primaria y
secundarna para aduitos, en cumplimiento de la Ley Nacional de Educacion para Adultos y
disposiciones reglamentanias, de acuerdo a 10s objetivos. contenidos y programas de estudio

gue establezca la Secretaria de Educacion Publica conforme a su competencia;

Il Eiaborary distribunr materniaies didacticos aprovechables en la educacion para adul-
t0s.

V. Participar en la tormacidn del personaique requiera para la prestacion de los servicios
de educacton para adu'tos;

V.Coadyuvar alaeducacion comumitaria para adultos, conforme a las disposiciones lega-
les y admirustrativas correspondientes,

VI Acreditar cuando pioceda, 10s estudios que se realicen en el Instituto, conforme a los
programas aprobados;

VIl. Dar oporturudad a los estudiantes de cumplir con el servicio soctal educative;

VIIl. Coordinar sus actividades con mstituciones que ofrezcan servicios similares o
complementanos y apoyar. cuandola requieran a dependencias, asociacionesy empresas
en las tareas atines que se desarrollen;,

IX_Pa:ticioar en los Servicios de Educacion General Basica para Adultos:

X Realzar actividades de diusion cultural que complementeny apoyen Sus programas;

X|. Ddundn a través de los medios de comunicacion colectiva los servicios que preste y
los programas que desarroila, as| como proporcionar orrentacion al publico sobre los mis:
mos, y

X1l Las demas consignadas en este decreto. asi como las que requiera para el cumoli-
imento de su objeto, congruentes con ia legslacton educativa.

ART. 3° El gobretno del Instituto estara a cargo de:
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|. La Junta Directiva, y
il. EI Director General.

ART. 8° El Director General del Instituto tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I. Dirigir técnica y administrativamente al Instituto;

IV. Proponer a la Junta Directiva los nombramientos de los funcionarios;

XI.Realizar actos, convenios y contratos de acuerdo con los lineamientos que determine
la Junta Directiva.

XII. Organizar los programas de difusion de las actividades del Instituto; y
ART. @° El patrimonio del Instituto estara integrado por:

I. La asignacion de recursos que determine el Ejecutivo Federal y las aportaciones de los
Gobiernos de los Estados y los Municipios;

I1l. Las aportaciones, legados y donaciones que en su favor concedan.

ART.12 Enelcumplimientode su objetivo, el Instituto propiciara el aprovechamiento del
servic:0 social temporal y voluntario de los estudiantes que se beneficien en log diversos
programas educativos del pais, asi come de toda persona que solicite contribuir a los fines
del Instituto.

7.12 REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS (Publicacion Interna de la Secretaria de Edu-
cacion Publica, 1982)

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
ART. 3°. Las acciones de servicio socal en 10s, Institutos Tecnologicos, seran prioiita-
riamente en el sigutente orden:
— Programas tetacionados con ia educacion basica para adultos.
CAPITULO Il

DE LAS FUNCIONES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO

ART. 10 .Establecer los medios de comunicacion y coordinacion con organismos muni-
cipaies, estatalesy federales y cor inst:tuciones que tengan programa de servicio socialala
comundad.
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ART.32 Elestudiante o pasante podra participar en programas establecidos o propues-
tos los cuales pueden ser de desarrollo:

a) Urbano
b) Suburbano
c) Rural

ART. 33 Dentrode los programas. el prestante podra realizar actividades:

a) Técnicas

b) Administrativas
c) De asesoria

d) De investigacion
e) De planeacion

f) De organizacion
g) De promocion.

ART. 34 El estudiante o pasante podra prestar su Servicio Social en:

b) Organismos publicos descentralizados

7.13 ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS*

Capitulo|

DISPOSICIONES GENERALES

ARY. 1° Elinstituto Nacional para la Educacion de los Adultos, es un organismodescentra-
izado de la Administracion Publica Federal, con personalidad juridica'y patrimonio propios,
que con fundamento en la Ley Federal de Educacién, en la Ley Nacional de Educacion para
Adultos, su Decreto de Creacion y demas disposiciones legales aplicables, tiene por objeto
promover, organizar, impartir, acreditary certificar la educacién basica para adultos, funda-
da en el autodidactismo y la solidaridad social.

ART. 3° Para la atencion de los asuntos de su competencia, el Instituto sujetara sus activi-
dades a'a Ley de Planeacién a los planesy programas correspondientes, asicomo a los ob-
jetivos. contenidos y programas de estudio que establezca la Secretaria de Educacién Publi-
ca. a las disposiciones administrativas que regulen el funcionamiento de las entidades de!
sector educativo; asicomo alas demas disposiciones que se emitan en la materia.

ART 4° Elinstituto. a través de sus unidades administrativas, conducira sus actividades en
forma programada de acuerdo a los lineamientos y disposiciones que emitan susorganosde
gobiernoy con base enlas politicas que para el logro de los objetivos y prioridades de la pla-
neacion nacional, fije y establezca el Ejecutivo Federal.

* Eote Estatuto suple al Regtamento Intenor det Instilutoy €n fecha proxima sefa publicado en el Diario Oficial de la Fe-
deracion
biler I,
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; ’ CAPITULQ v

DE LA COMPETENCIA DE LAS DIRECCIONES

ART. 24 Coresponde a la Direccion de Participacion Social y Concertacién de Servicios, el
ejercicio de las facultades siguientes:

lIt Apoyar a los 6rganos desconcentrados en la realizacion de las actividades de parti-
cipacion social y concertacion de servicios en educacién para adultos:

IV Establecer las disposiciones técnicas y administrativas para regular y facilitar la parti-
cipacion de los organismos publico, privado y social y de la ciudadania en general, en
las tareas de educacion para adultos;

V. Promover y fomentar la colaboracion de las dependencias y entidades de la Admi-
nistracion Publica, asi como de las instituciones de los sectores privado y social, en
las acciones relativas a la prestacion de los servicios de educacion para adultos:

X|. Fomentar la participacion social de la estructura comunitaria en los programas y ser-
vicios educativos para adultos. del Instituto.

CAPITULO VI

DE LA COMPETENCIA DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ART. 30 Para la adecuada atencion y eficiente despacho de los asuntos de la competen-
cia del Instituto, este contara con delegaciones que le estaranjerarquicamente subordina-
das. con la organizaciony facultades especificas que se les otorguen. en el presente Estatu-
to Organico. como en el Manual de Organizacion para la Operacion y Funcionamiento de los
Organos Desconcentrados, para la prestacion de l0s servicios dentro del ambito territorial
que se les asigne.

ART. 33 Corresponde a los delegados:

=

t. Auxiliar al Director General. dentro de la esfera de competencia de 'a Unidad Admi-
nistrativa a su cargo, en el ejercicio de sus funciones;

Il Representar al Instituto y al Director General dentro de la circunscripcion territorial
que corresponda a la Delegacion, de conformidad con las instrucciones gue al efecto
reciban;

Il Planear. programar.organizar,dingir, controlar y evaluar el desempefo de las labores
encomendadas al Organo Desconcentrado a su cargo.,

8
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X!. Implantar los pianesy progremas de estudio aprobados, apegandose a lasnormas es-
tablecidas y supervisar su cumplimiento en la operacion;

X11. Promover. gestionar y suscribir acuerdos y convenios de colaboracién con institu-
ciones publicas, privadas y sociales. para el mejor cumplimiento de los objetivos ins-
litucionales, apegados a la normatividad

XXV. Ejercer las demas facultades que le otorga al articulo 34 de este ordenamiento
asi como aguellas que le sean conferidas por el Director General y que sean afines
o complementarias a las mencionadas en las fracciones anteriores.

ART. 34 Corresponde a los 0rganos desconcentrados, el ejercicio de las facultades Si-
guientes:

V. Promover y organizar, en coordinacion con los gebiernos estatales, municipales y
del Distrilo Federal, servicios educativos para adullos y coadyuvar con las depen-

dencias y entidades de 1a Administracién Publica e instituciones de los sectores pri-
vado y social, en maleria de educacion para adultos:

7.14 Oficio numero 01006 de fecha 2 de agosto de 1984, que estable-

celos criteriosy formatos parala presentaciony registro antela
Secretaria del Trabajoy Prevision Socialde los planesy progra-
mas de capacitacion y adiestramiento (D.O.F. 10 de agosto de
1984)

De conformidad con lo que dispone laLey Federal del Trabajo en susArticulos 1 53-A, 153-
N. 152-0, 153-QiraccionViy 1 53-R, los patrones deben presentar antela Secretaria delTra-
bajo y Prevision Socal los planes y programas de capacitacion y adiestramiento que hayan
formutado de comun acuerdo CON SUs trabajadores, afindedar cumplimientoa la obligacion
que les senala el Articulo 132, {raccion XV, de la Ley antes citada.

De acuerdoconloanterior, mediante oficios numeros 01-6364,01-5360, 01-219,01-4568,
01-6780y 01-2280, publicados en el DianoOficial de la Federacionde fechas8deeneroy 15
de octubre de 1979, 16 de eneroy 22 de agosto de 1980, 2 de febreroy 17 de abrilde 1981, res-
pectivamente, se emitieron criterios en materia de planes y programas con el objeto de uni-
formar 1o0s tramites administrativos que efectuaba \a Direccion de Capacitacion y Adiestra-
miento de la Unidad Coordinadora del Empleo, Capacitaciony Adiestramiento.

Elusoreiteradode los criterios emitidos en esta materiay las opiniones vertidaspor patro-

nes y trabajadores en el Forode Consulta Popular para la Planeacién Democratica de Capa-
citacion y Productividad, consideradosenelPlan Nacional de Desarrollo, han puesto de ma-
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nifiesto la necesidad de simplificar v agilizar los tramites de autorizacion yregistrode los pla-
nes y programas de capacitacion y adiestramiento.

Asimismo, en los términos del Articulo 538 de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio Na-
cionai del Empleo, Capacitacion y Adiestramiento esta a cargodela Secretariadel Trabajoy
Prevision Social, por conducto de las unidades administrativas de lamisma, alas que com-
peten las funciones correspondientes, en los términos de su Reglamento Interior, como con-
secuencia de las reformas a dicha Ley, segun Decreto de fecha 23 de diciembre de 1983,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 30 del mismo mes y ano, habiéndose en-
comendado a esa Unidad a su cargo la materia de capacitacién y adiestramiento, de acuer-
do con lo establecido en el Articulo 16 del Reglamento ya citado.

Con base en lo expuesto se ha estimado conveniente expedir los siguientes criterios que
dejan sin efecto los sefialados anteriormente.

IV.Los patronesy los trabajadores podran incluir en los planes de capacitacion y adiestra-
miento de su centro de trabajo, los niveles educativos conocidos como alfabetizacion, pri-

mariaintensiva para aduitos y secundariaabierta, siempre y cuando se ajustenalos siguien-
tes requisitos:

1.— Queel programa de capacitaciony adiestramiento en que se incluyaalgunode losni-
veies educativos citados, contenga ademas, eventos directamente destinados al logro de
las finalidades que seniala el Articulo 153-F de la Ley Federai del Trabajo a través del perfec-
clonamiento, actualizacién y mejoria de las habilidades, conocimientos, y actitudes tipicas
del puestode trabajo de que se trate.

2.— Que el nivel educativo de alfabetizacion, elde primaria intensiva paraadultos, oelde
secundaria abierta, noabarquen para cada trabajador. mas de seis meses el primerode ellos,
nimas de dieciocho cada uno de los restantes, ni presenten mas del 40% de la duracion del
programa de capacitacion y adiestramiento relativo, calculada en funcion de las horas
hombre que se vayan a impartir al total de los trabajadores.

3.— Que las tases del programa de capacitacion y adiestramiento consistente en alfabe-
tizacion, primaria intensiva para adultos, o secundaria abierta, se impartan conforme aloes-
tablecido en el Articulo 153-E de la Ley Federai del Trabajo.

4 — Que. enrelacion con los niveles de aifabetizacion, de primana intensiva para adultos ode
secundaria abierta, segiinsea el caso, laComisién Mixta de Capacitacion y Adiestramientode la
empresa, ejerzaias funciones que le senalan los Articulos 153-1, 153-Ty 153-Vde la Ley Federal
del Trabajo.

.
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5.— Que la alfabetizacién, la primaria intensiva para adultos o la secundaria abierta, segun
seael caso, se inciuyanen la hoja 2 reversode la Forma DC-2, columna de Programas Generales
conexpresion de los nombres de los asesores correspondientes y la invariable mencionde suclave
de inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes.

Sobre el particular, esa Direccidn asucargo, debera establecer la coordinacion necesaria con

' |as autoridades competentes de la Secretariade Educacion Publica para la aplicacionde estecri-
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terioy el debido cumplimiento de las clausulas segunda, terceray cuartadel convenio que esta
Secretaria y la de Educacion Publica celebraron el 7 dejulio de 1980y para la adecuada su-
pervisiéndel cumplimiento de los planesy programas que incluyan cursos de alfabetizacion,
de primaria intensiva para adultos o de secundaria abierta, solicitara a la Secretana de Edu-
cacién Publica un informe trimestral que detalle todas las acreditacionesy certificaciones
expedidas en dicho periodo.

715 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 (D.0.F. 31 de ma-
yo de 1989)

6.2.2 EDUCACION

Elarticulo 3° de la Constitucion. susiento filosofico de la educacion, define y precisa los va-
lores y aspiraciones de los mexicanos por una sociedad mas justa y democratica.

La norma constitucional corifiere al Estado la conducciénde latarea educativa; estableceque
la educacion ha de tender a desarrollar arménicamente todas las facultades del ser humano, fo-
mentar el amor alapatriay la concienciadela solidaridadinternacional.enlaindependenciayla
justicia: senala que la educacion seranacionalencuantoaque atenderaalacomprensiénde
nuestros problemas. al aprovechamiento de nuestros recursos. a la defensa y aseguramientode
nuestra independencia politicay econdomica, ala continuidad y acrecentamiento de nuestra cul-
tura.

Son muchos los logros alcanzados en materia educativa en mas de seisdécadas; a elloshan
contribuido generaciones de magstros. Sinembargo, junto con los avances, y COmo producto del
desenvolvimiento del sector. de la inerciade diversos problemas ancestrales, delas transforma-
ciones sociales y de la revolucion contemporanea del conocimiento, se han generadonuevas ne-
cesidadesy se hanacentuadolos factoresque impactan negativamente lapermanenciay rendi-
miento escolar de muchos educandosy lacalidadde 10s servicios educativos. Porello, se impul-
sara vigorosamente un proceso de transformacion educativa, condicién indispensable para la
modermzacion del pais

Este procesode transformacionimplicael replanteamiento de ios elementos integrantes del
actualestadodelos servicios, apartirdela redefinici6n de algunosde ellos y la incorporacionde
otros. en labusqueda concertada de alternativas educativas parael futuro. En consecuencia, es
necesario reflexionar sobre los contermdos y métodos educativos, laorganizaciondelsistema
mismo y las formas de participacion de la soctedad en sus tareas.
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Por ello, lamodernizacién de la euucacion no solo comprendera las transtormaciones necesa-
rias para responder a las condiciones cambiantes del pais sino, también, las indispensables para
que laeducacion se oriente hacia el logrode los objetivos relevantes de los diversos grupos de
poblacion gue la demandan, contribuyendo asi al proceso para su desarrolio y bienestar.

Lajusticia social obliga a actuar acertadamente para reducir las disparidades de atenciénentre
regionesy grupos sociales. Hoy es preciso gatantizar elacceso a la educacion primariaa toda la
poblacion demandante, asegurando su permanencia, disminuyendo ineficiencias e injusticias y
procurando superar la escolaridad promedio de la poblacion. Este proceso implica proporcionar
atencion prioritaria alapoblacion rural, alaindigena y a la que habita en las zonas marginadas
del pais.

Mejorar la calidad de la educaciony de sus servicios de apoyo es imperativopara fortalecer la
soberania nacional, para el perfeccionamiento de la democracia y paralamodernizacion del
pais. Lamodernzacionde la educacion requiere mejorar la calidad en todo el sistema educativo,
tanto el escolarizado, que abarca desde el nivel preescolar hasta el posgrado, pasando por la edu-
cacidntécnicay universitana, como el extraescolar, que comprende los sistemas abiertos, la edu-
cacion y capacitacion de adultos y la educacion especial.

Elénfasis del esfuerzo se concentrara en la educacion basica, que agrupa a lamayor par-
te de la poblacion atendida. La modernizacion debera avanzar a partir de un concepto de
educacion basica que supere l0s traslapes y vacios que hay entre los actuales niveles de

preescolar, primaria y secundaria, debidos a su origen histérico independiente. Conjunta-
mente, se fortalecera la investigacion cientificay tecnotogica y el enriquecimiento de las ac:
tividades culturales, deportivas y recreativas en las escueias. Lo anterior es consecuente
con los reciamos de hoy y ias necesidades del futuro.

Para alcanzar los propositos de la politica educativa la participacidn de los maestros sera
fundamental. De ahilaimportancia de implantar mejores opciones para la formacién yelde-
sarrollo de los docentes. La sociedad, por su parte. debe revalorar la tarea educativa. El Es-
lado continuara promoviendo, graduaimente. el esquema de remuneraciones adecuadas a
laimportancia de ta funcion docente, que permita el mejoramiento en las condiciones de vi-
da del magisterio.

Mejorar la calidad de la educacion media superior y superior y ampliar su oferta, fiente a
una demanda creciente, son tareas urgentes, a las que se destinara un esfuerzo especial.
Fomentar la educacion técnica, entodos sus niveles, reviste particularimportancia para dis-
minuir el rezago tecnologico que nos separa de l0s paises avanzados. Vincular ta educacion
tecnologica con los requetimientos del aparato productivo del pais, sera una estrategia fun-
damental del programa educativo. En cuanto a la capacitacion para el trabajo, se propiciara
una mayor Iintegracion escuela-empresa para promover el entrenamiento en el trabajo.

Modernizar supone, de igual manera, ofrecer opciones mas adecuadas de educacion
extraescolar ala poblacion aduita. particularmente a través de sistemas abiertos de educa-
cion basica y de capacitacion paray en el trabajo, buscando con ello abatir el rezago educa-
tivo y, desde Juego, disininuil el analfabetismo. Deben combatirse, asimismo, las causas
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que inciden desfavorablemente en la reprobaciony la desercion escolar,que se traducenen
baja eficiencia terminal de los diferentes niveles educativosy en desperdicio de los récursos
que la sociedad destinaa la educacion.

Motivado por diversas causas y justificaciones. el sistema educativo crecio de manera
centralizada; hoy es Preciso descentralizar para innovary mejorar los servicios. Por ello, es
mdispensable impulsar las potencialidadesy la creatividad existerites en todas las regiones
del pais: asi, deben acercarse las facultades para decidir, planear, administrar y operar los
servicios. Por tanto. descentralizar, de acuerdo con las caracteristicas de cada entidad, se-
ra una prioridad del programa de modernizacién educativa, sin menoscabo de mantener la
unidad necesaria del sistema educativo nacional.

La educacion moderna debe responder a las demandas de la sociedad, contribuir a l0s
propositos dei desarrollo nacional y propiciar una mayor participacion social y de 10s distin-
tos niveles de gobierno en el compromiso de contribuir, con su potencial y sus recursos, ala
consecucon de las metas de la educacién nacional.

En concordancia con lo expuesto, la modernizacion se propone los siguientes objetivos
que orientaran la politica educativa durante el periodo 1990-1994:

e mejorar la calidad del sistema educativo en congruencia conlos propositos del desarrolio
nacional;

o elevar la escolaridad de 1a poblacion:

o descentralizar la educaciényadecuarla distribucionde la funcioneducativaalos requeri-
mientos de su modernizacion y de las caracteristicas de los diverscs sectores integrantes
delasociedad:y

e fortalecer la participacion de la sociedad en el quehacer educativo.

La estrategia estara orientada por (0s lres criterios siguientes:

e consolidar 10s servicios que han mostrado efectividad:

o reorientar aquellos cuyo funcionamiento ya no armontza con las condiciones actuales; e

e mplantar modelos educativos adecuados a las necesidades de la poblacién que deman-
da estos servicios. e introducir innovaciones adaptadas alavance cientificoy tecnologico
mundial.

Las principales acciones que nabran de realizarse para mejorar la calidad del sistema
educativo, son: promover las tareas de investigacion e innovacion y entatizar la cultura
cientifica en todos los niveles del sistema: depurar ios contenidos curricularesy los métodos
de ensenanza, asi como los materiales y apoyos didacticos, con base en la moderna
tecnologia educativa; vertebrar la educacion preescolar, primaria 'y secundaria, para con-
formar un modelo integral de educacion basica: vincular, reorientar y fortalecer la educa-
c16n media superior y superior conforme a las exigencias de la modernizacion del pais; me-
jorar los procesos de formacién y de actualizacion de maestros; establecer la carrera ma-
gistenial, fortalecer la infraestructura fisica del sector: y enriquecer, diversiticar la obra edi-
tonal educativa y cuttural, principalmente la destinada a ninos y jovenes.
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Para elevar el promedio de escularidad nacional sera necesario diversificar y mejorar las
opciones educativas; ampliar la cobertura de la educacion inicial, preescolar, primariay se-
cundaria, y promover la igualdad de oportunidades paraingresar y concluir estudios de cual-
Quier nivel, abatir la reprobacion y desercion escolar, especialmente en primaria; impulsar
las modalidades de educacion extraesolar; combatir el retraso escolar y el rezago educati-
vo; y fortalecer el uso de los medios de comunicacion social, asi como de la informatica, con
fines educativos.

Para descentrahizar la educacion y redistribuir la funcién educativa serd necesario trans-
tenr los servicios a los gobiernos estatales, conservando el gobierno tederal sus atribu-
clories rectoras respecto a los contenidos de los planes y programas de estudio, asi como
sus funciones de evaluacion, revalidacion y reconocimiento de estudios. Es necesario ade-
cuarlaestructura del sector alos requerimientos de la modernizacién, simpliticando la ges-
ti6ri administrativa y tortaleciendo los procesos de planeacién, programacion y evaluacion
institucionales y regionales.

Paratortalecer la participaciony corresponsabilidad de la sociedad enla tarea educativa,
se requieren canales y procedimientos que: integren y normen las acciones de las asociaciones de
padresde familia y de los comités municipales de educacion; fomentenJa solidaridad social y coad-
yuven a revalorizar la tarea educativa. De modo particular se impulsaran formas alternativas y
complementarias de financiamiento social del quehacer educativo.

7.16 PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCA.-
TIVA 1890-1994 (D.C.F.9 de octubre de 1989)

CAPITULO 4

EDUCACION DE ADULTOS

La educacion para adultos es una forma de educacion extraescolar Gue se basa en el
auviodidactismo y la solidaridad social como los medios mas adecuados para adquirir, trans-
mitiry acrecentar la cultura y fortalecer la conciencia de unidad entre los distintos sectores
que componen la poblacion. Su accién se dirige a los mexicanos de quince 0 mas afnos de
edad.

Mediante servicios de alfabetizacion, educacion basica, educacion comunitaria, educa-
cidn permanente y capacitacion para el trabajo, la educacion para adultos se propone uniria
voluntad de aprendizaje del educando con diversas alternativas que, al elevar su nivel cu'iu-

ral, contribuyan al mejoramiento de sus condiciones laborales, sociales y econdmicas.

Laeducacion de adultos supone que el aprendizaje es inherente a la existencia del ser hu-
mano, consecuentemente, cubre campos no previstos por el sistema tormal, lleva el proce-
soeducativo fueradel marco de la escuelay abarca, en principio, todas las posnbmdades de
desrrollo del individuo.
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A la prestaci6n de los servicios ofrecidos por el sector educativo concurren los centros
de educacion basica, las misiones culturales, el Instituto Nacional para la Educacién de los
Adultos y la educacion tecnologica.

4.1 Elementos de Diaghbstico

El esfuerzo realizado y los avances logrados hasta ahora en materia de educacion de
adultos acreditan la voluritad politica del gobierno mexicano de enfrentar el rezago educati-
\0. Sin embargo, el acceso de los sectores desfavorecidos a la educaciéon para adultos y su
permanencia en el sistema educativo constituyen metas aun insatisfechas.

En 1989, la poblacion adulta de México se estima en 51.6 millones de personas. De ellas,
4.2 millones son analfabetos, 20.2no han concluidola educacion primariay 16 la secunda-
ria. El rezago educativo crecio en cefca de once millones de personas en 10s ultimos ocho
anos.

Con base en los datos censales de 1980y la adicion de nuevos rezagos, se caicula que
aproximadamenie ei8% dela poblacion adulta es analfabeta. Los indices mas aitos cofres-
ponden a la poblacion femenina rural e indigena. Cabe sefnalar que en doce entidades se
concentra mas cel 60% de ta pobiacion analfabeta.

Ceica de 300 mil nifos de seis a catorce afios de edad se incorporan anualmente a la
poblacion anaifabeta. Adicionatmente, 500 mil aluinnos que abandonan anualmente los pri-
meros tres grados de primaria, engrosaran con seguridad las filas de los analfabetos fun-
clonales. Ademas, existe un poco mas de un milldn 700 mil nifos de diez a catorce antsque
no se encuentran matriculados niea primaria ni en secundaria.

Durante 10s Ultimos sais anos, solo 450 mil adultos lograron certificar sus estudios en pri-
mariay secundaria Tales resultados se observan en funcion de incorporar anualmente alre-

dedor de 700 mil aduttos a la educacion primaria y poco mas de 200 mil a la secundaria.

De continuar latendenciay los modelos de atencién actuales, se estimaque para 1994 el
razago educativc podria ascender a 47 3 millones de personas.

En la educacion de adultos participan diferentes dependencias del sector educativoyde
otras stanciac yubernameniales, lo que dificulta ofrecer una respuesta integrada a las ne-
cesidades educativas, optinizar 1as acciones y lograr mayor impacto en el esfuerzo na-
cional @8 e.Lcr il pata adultos.

Lus modalidades y estrategias de alencién hasta ahora vigentes en la educacion de adul-
105 von msuici ntes para atender 1a gemanda, dada su magnitud e inadecukdas para res-
ponda: alas neces:dades y expectativas de los educandos.

Los -onten:dos de la educacion de adultos son homogéneos y no corresporaden a ladiver-
odad de necesidades, caracteristicase intereses de la poblacién. Suuniformi ad no se ade-
cua a ias diferencias de edad, sexoy ubicacion geografica y social. Ello reperfute desfavo-
rablemente en la permanericia de los adultos en los servicios educativos. )
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Los métodes y técnicas de enseianza no promueven el autoaprendizaje e 1a pohiason
usuaria, La tendencia a escolarizar el proceso de aprendizaje ha limitado el desarrolio de
estlrategias pedagégicas aiternativas que posibilitan al adulto mejorar y consniidar cannci-
nientos y habilicades cen base en el autodidactismo.

Stbren se ha dado 'mpuiso al desar oilo de metodologias allernalivas para el aprindizaje
de 1a tecto-escrturay ia animaética e'emental. se carece de un proyecto de continuidac e 'u-
cauvaque aseguie la funcionaldad de la altabetizacion y existe insuficiencia de matsariales
Que apoyen ias acciones de pest-altabetizacion.

La educacion comunitana se propone reforzar con acciones educativas los procesos de
transtorriacion de las condiciones de vida de los habutantes de pequenas crmunidades.

Esinsuticiente el numerode salas de cuny ra. puntos de encuentro, carrcamentos de edu-
caclony recreaciony olras acciones complementariag Igualmente es iimitado el alcance y
la varedad de los conlenidos ofrecidos.

La poblacion a ia gua se destinaron los servicios de educacién comunitana es la mas
pobre del pais. Incluye grupos indigenas, comunidades 1uraies dispeisas, campamentos de
tiabajadores agricolas y asentamientos en zonas urbanas marginadas. Se estima que en
1988 fueron atendidos 199 mil adulios.

Ei esfuerzode la educacion de adultos en 1o que se refiere a la capacitacion para el traba-
10. se ubica en la educacion no formal y esta defindo fundamentalmente como una tarea
compensatona, dirigida a i0s grupos en extiema pobreza. Mediante estos estuerzos se dan
elementos de capacitacton en diversos oficios y actividades, pero no se alcanza un forma-
Ci6t: que repeicula de maneia decistva en la o oductradad

La capacitacionen eltrabajo. enei marco de ia educacicride los aduilos, se logra median-
le convenios con empresas. instituciones gubefnameinalesysmdtcalos.conapoyo enlose-
falado enia fracci6n décimotercera del Articulo 123 constitucional. Entrelos objetivos des-
tacan eihacer accesible la educacion basica a los trabajadores, estableciendo una lineade
sondardad entre los empleados yios sindicatos

La educacton permanente para adultos se ofrece generalmente por 10s servicios de ex-
tension acadernica de las instituciones de educacion superior, por diversos programas cul-
luiales de caracter federal, estatal y local medianie incialivas maso menos espontaneasde
diversas instancias sociales. entre ellas. los medios de comunicacion y las asociaciones de
profesionales.

Es muy pronunciada la escasez de se1vicios de educacién continua ofrecida sistematica-
mente a la poblacion en general,

Laeducacion para adultos sebasa en la solidaridad social. Esto se concreta conlapartici-

pacion de agentes volunlatios. generalmente jovenes con escolaridad promedio de secun-
daria. que colaboran como alfabetizadores. asesores de educacion primaria y secundaria,
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promotores y organizadores. peroque carecen de la capacitacion suficiente para auxiliara
los aduMos en el proceso de autoaprendizaje.

Por otra parte, los gobterr.os estatales y munic:paies, coparticipesenla distribuciéndela
func:on educativa: las dependenciasy entidades de la administracion publica federal, obli-
gadas a establecer y sostener en benehicio de sug irabajadores servicios de educacion para
aduitos. ias mstituciones educativas con prograrmas ge servicio social.y las diversas organi-
zaciones sociales contignenuna reserva consiaerabie de recursos para sostener, mediante
la solidaridad sociai. iniciatvas de educacién para adultos.

Los medios de comunicacion masiva soii insuricieniemente empleados Como instrumen-
tos didacticos para apoyar €i autoaprendizaje de 0s adultos. Aunqgue las accionesde alfabe-
tizacion por radiohan alcanzado resultades satistactor:os, esta experiencianoseha reitera-
do o bastante ni se ha extendido a pregral nas de educacionbasicay comunitaria.

Esexiguala investigacion relativa a Ia ecucacén de adultos.loque no favoreceeldisenoy
alcance de Ics DIOVeClos en este campe. ia avaiuacion de su eficienciay la correccion de
sus desviactones

No se ha fornsntado 1a paricpacion de ia socedad en las tareas inherentes ala educa-
~ion de adultos y es insuficienta su cortrbucion, Lese a su potencial.

4.2 Caracteristicasdela Modernizacion de la Educacion delos
Adultos.

La moderrzacion de ia educacién reconoce al aguilo Como sujeto social que construye
su propic cotacumnentoa partir de la reatidad ~otidiana, demanda que 1a sociedad profundi-
ce su papel como actor fundamentai det quehacer educalivo; que se amplie la oferta, se
axpioren alternativas, se hrinden opclones. 5e responda a expectativasy sé satisfagan ne-
cesidades cop Diogramas pertinentesy de caiidad; también reclama,tanto del Estado como
de ta comyudad on general unesluenzo resueltoy concertado 4si COMO Ul apoyo Vigoroso
y cregients

Lamocernizacennmehea coordnarapropiadamentela acci6n gubernamental, apoyarse
o0 1@ eshiuciy’ 1 ¢u 1as of Gt 7aclones sociales. culturales, empresarialesy educativas para
axtenden fa ofo ta v etomnda de 105 ~zrvicios, manteniendo ia autoridad educativa, la nor-
mateadad de .as 0rog amas. a detiacion de los materiales didacticos y l& acreditacion;
e e, g conooracionde 16y autoridades municipales en la operacionde los servt-

IO

Dren s set e O de candad conieva la aclualizacion de coitenidos de ensenanza, el

STTRUNE T [ {o ks LRE Sapaciacion de los agentes educativos. el empleo en mayor grado de

L nedion de COMUTICAE. BN S0Cial COnt tines educalivos y 1a utiizacion de mejores mate-
Ccas Ly apovos didachicos.

thode zal readiene articular (e accones de educacion basica pira aduitos con las de
ailabet zacon, agstaltabetizacion, educacion comunitaray capacitacdon no jormal, enun
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proyecto de continuidad educativa: reformular sus contenidos conforme a los requerimien-
tos y expectativas de tos adultos: otorgar prioridad a la atencion de Ios grupossocialesyre-
giones geograficas mas rezagados, y diversificar la oferta educativa con modalidades que
incorporen de manera efectiva a los arupos de poblacion urbana, rural e indigena.

4.3 Objetivos

Consolidar con la participacion sistemética y comprometida de toda la sociedad, un pro-
yecto solidario con el quehacer educativo para los adultos.

Integrar un sistema nacional de educacion de adultos basado en el autodidactismo, que
articule coherentemente servicios educativos flexibles y pertinentes.

Promover la creacion de una infraestructura ge investigacion y desarrollo académico en
el campo de la educacion de los adultos para mejorar la calidad de los servicios educativos.

Ofrecerunmodeloinnovador de apoyo a la educacion de adultos que asimile las alternati-
vas actualtes y las que se funden en las estructuras de organizacion comunitaria y social.

4.4 Estrategia

En la lucha contra elanalfabetismo los esfuerzos se diversificaran en cuatro fruntes. Pri-
meramente, el rezago y la pérdida del alfabeto por desuso deben ser eliminados en su origen
combatiendo su causa principal, es decir, la reprobaciony el abandono escolaresen los pri-
meros grados; en segundo lugar, se atendera afgrupo desertor de primaria, de diez a cator-
ce anos, mediante modelos adecuados de educacién formaly no tormal, estableciendo los
sistemas de acreditacién que correspondan; en tercer lugar, se concentraran las tareas de
altabetizacion en las entidades federativas Que registran indices de analfabetismo supe-
riores al promedio nacional: y, finalmente, se luchara contra el analfabetismo funcionat me-
diante acciones de continuidad educativa.

Se innovaran |os contenidos y formas de atencién de educacion basica pararespondera
las variadas necesidades y expectativas de los adultos; se haran mas flexibles los sistemas
de acreditacion y certificacion de conocimientos, y se emplearan los medios de comunica-
cion social para ampliary diversificar el servicio. Laestrategiadaraprioridada los grupos so-
ciales con mayor atraso, orientando sus esfuerzos a las regiones donde el rezago es mayor,

Para fundamentar y adecuar el desarrollo de estrategias de ensefianza pertinentes y co-
nocer mejor las caracteristicas, necesidades Y expectativas de los adullos, se desarroliara
un trabajo sistematico de investigacion.

Sedisefiaran contenidosy ecl:ategias de atencion multiplesy diferenciados, adaptados a
ics distintos grupos de edad, sexo, origen étnico, cultura, ubicacion geografica y social que
almismo tiempo brinden elementos para promover laidentidad, la cultura, la solidaridad yla
unidad nacionales.
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£nia educacion para adultos se acudira metodoldgicamente a 10s principios del autodi-
dactismo y solidaridad social. con el fin de desescolarizar las practicas educativas.

Las misiones culturales y las brigadas de desarrollo y mejoramiento comunitario seran

acciones proritarias para atender la educacion de los adultos de comunidades rurales e
indigenas.

Las acciones se concentraran en |a poblacion de 15a 25 anosde edad, ya que este grupo
representa séio en el medio urbano aproximadamente la cuarta parte de los demandantes

potenciales de este tipo de educacion, lo que exige la formulacion de programas
especiticos.

Para coadyuvar a la atencion dei grupo de desertores de entre diez y catorce anos me-
diante modalidades abiertas, se disefaran las opciones pertinentes, asi cComo programas
remediales y compensatorios que |0s reincorporen al sistema educativo, y se convendra
con la Secretaria de Educacion Publica la forma de su aplicacién y certificacion.

Seran reforzados los mecanismos Intrasectoriales e intersectoriales de coordinacién en
materia de educacién de adultos. con el fin de dar coherencia a las distintas tareas institu-
clonales.

Se generata un sistema integrado de informacion que permita conocer las acciones que
realizan 'as distintas dependencias en la materia.

El mejoramiento de la calidad de los servicios demandara una adecuada capacitacion de
ics agentes educ..livos que participan en la educacion de adultos.

Para una toma de decisiones mas informada, una equilibrada corresponsabilidad de |a
funcion educativa entre ios municipios. los estadosy la federacién, y una oferta de servicios
adecuados. pertinentesy de mayor calidad, se consolidarala descentralizacion de la educa-
cion de adultos.

La difusién, estructura y operacion de los servicios educativos se apoyaran en las diver-
sas organizaciones sociales.

La coordinacién de las acciones, la creacion de nuevos modelos de educacion continua,
elimpulso de un programa nacional de capacitacion noformalenel trabajoy la descentralizacion

y desconcentracion educativa implican la revision y racionalizacion de las estructuras admi-
nistiativas para adecuarlas alas necesidades de 1a rnodernizacion que se pretende.

45 Alfabetizacion

45.1 Objetivo

Asegurar a la poblacién adulta analfabeta unservicio educativo capaz de apoyaren forma
sistematica y eficiente la adquisicion funcronal de la lecto-escritura y la aritmeética elemen-
tal, asi como los conteridos que refuerzan la dentidad nacional.
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4.5.2 Acciones Principales

Es necesano protundizar ia investigacionde os procesos de aifabetizacin para empren-
der sumejoramiento cualitativo. Los conocimientos obtamaos permitiran enriquecer los re-
suliadosy los aicances del servicio, fortalecer Ia poittica ge sohidarndad social y atender me-
jor las expectatwvas de los deman Jantes.

Sedisenaran y elaboraran materaies que promuevarn ei solido desarrolio de las habilida-
des y destrezas requeridas para la lecto-escitura y la aritmetica elernentai.

Se pondra en marcha un programa editoial destinado a lectores noveles, estrechamente
vincuiado conla educacion comundaria, para evitar el analfabetismo por desuso y apoyar a
tos adultos en situacién de pobreza extrema

Se atendera en allabetizacion a [0s nifios de dez a catorce anos que no sepan ieer ni escribit,

Se formularan y amphiardn nrogramas especiaies de aifabet:zacion dedicados a los gru-
pos etnicos.

Con el propos!to de ticiementar ia cobertura. se transmibidn programas de alfabetiza-
¢16n por radio y lelevision para ia potiacon urhana margmal y rural dispersa.

4,53 Metas

In‘ciar er: 1988 la mcorporacion & los sarvicios de nifos analfabetos de entre diez y cator-
ce anos.

Lograr para 1990 un proyecto articuiado que proporc onie continuidad educativa a a alla-
betizacidn y pestatfabetizacion corn los programas de educaciénbasica petmanente y capa-
citacton to lormai para ei traba;o

Desde 1990 mpantar un programa de capactacior mtegral de agentes educativos.
Contar en 1990 con unmodelo de poslalfabetizacion y continudad educativa que incluya
matena'es didacticos referentes a ia saiud. nutricion, formacion ciudadana. planeacion fa-

mihar, cultura y ecologia

Ditundv desue 1990 oragramas de alfabelizacion por 1adwoy television con cobertura na-
cionai.

Para 1991 conta con un sistema milegrado de mformacion de las accones de allabetiza-
Cion,

Para 1804 abate el indice aclual de analabetismo, asegurardo (@ attabetizaicon fun.
cionai de 760 mii aduitos anualmente.
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Lograr para 1994 que ios estadec con indices de anat{zoetsmo mayoresal 107210 drsimi-
puvar at b

Para 1994 habet icorperade ai programa de alfabetizacion a la mayctiia de los indigenas
per{enierianias a ios grupos elitCos mas Humerosos

4.6 Educacion Basica
4.6.1 Otjelivo

Olrecer alapobacon gueio domanae un servicio de educac:énbasica televante queres
ponda alas caraclerishcas y expectativas de ios aduitos.

4.6.2 Acciones Principales

Esurplescindbie reonientar eimodeio pedagdgicode educacionbasicaparaque respon-
da 4 as priondades fundamentaies de la socliedad y a las caractetisticasy expectativas de
iox adultos Paia ello se estabieczran los contenidos de ensenanza rac:onales, y ios
REpeCIcos 00! estado. regony por situacion social.

Se miciara ia atenc:on de 1a poblacion mfantil de diez a catorce anos de edad aue no esta
matricuiada el ia escuela y se convendra con la Secretaria de Educacion Publica el corres-
pondienie procedimiento de acreditacion y certificacion de conocimientos.

Para a'apual 10s seivicios educativos en ias comunidades ruraies dispersas y urbanas
marginadas, se utihzaran mtensamente ios medios de comunicacion sociai, principalmente
ja radioy televis:on.

Se wstitura o} s'stema nacional de acreditacion y certificacion parala educaclon basica
de adultos.

Se reforzaran las acciones de educacion basica de adultos. paiticularmente para atender
tos requenmientos educatives de adultos en situaciches de marginacion.

Se disenaran y probaran mateniaies impresos y audiovisuales de aita calidad que respon-
dan a ios perfiles milimos de los adultos y que promuevan el desarrollo de un aprenchzaje
autodidacta.

4.6.3 Metas

Contar en 1989 cou los contenidos de ensenanza de la educacion primatia para aduilos
en todo el pais. detfinir en 1990 los contenidos regtonales e mcorporat ambos conjuntos en
los programas y en los maternales de apoyo.

£n 1989 se iniciara la corporacion de nincs de diez a catoice anos de edad sm primaria
concluida que no estén matriculados.
-’
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Contar en 1990 con una infraestructura de investigacion sistematica en educacion para
adultos.

Establecer en 1991 el sistema nacional de acred:tac.day cerlificacion para la educacion
de los adultos que permita a los interesados transitar eptre lascpciones existentes y favorez-
ca la continuidad educativa y el autodidact:smo.

Para 1991 contar con un servicio de calidad que faciiite aumentar ia entrega anual de cer-
tificados en 100% para la primaria y en 70% para la secundaria.

Haber elevado para 1991 la matricu'a anuai de aduitos en primaria y secundaria.
Difundir en 1991 los programas de radioprimaria y teleprimaria.

Lograr desde 1991 que e! 25% de los programas de educacion de adultos sean concerta-
dos y apoyados por instancias de solidaridad socialy duplicar el porcenitaje para 1994.

Contar en 1991 con un patronate en cada estado y conun comité de fomento para la edu-
cacion de adultos en una cuarta parte de los municipios del pais.

4.7 Educacién Comunitaria

4.7.1 Objetivo

Proporcionar a las comunidades servicios de educacién no formal que contribuyan a ele-
var su nivel de organizacion y participacion para mejorar su calidad ge vida.

4.7.2 Acciones Principales

Revisar y actualizar los contenidos de los materiales de educacion no formaly vincularlos
a las necesidades concretas de los adultos, los grupos y las comunidades. para el mejora-
miento de su vida familiar, laborai y social.

Fortalecer |as estrategias en aphicacion como los centios de educacion comunitaria, los
puntos de encuentro, 10s grupos de teatro, las misiones Culturalesy fa atencion a grupos de
jornaleros agricolas migrantes.

Impulsar las acciones de capacitacidon para el trabajoy extenderias a un mayor numero
de adultos, por lo que se buscara enriquecer los contenidos de Cursos con apoyos didacti-
Cos adecuados a las caracteristicas de la poblacion atendida.

4.7.3 Metas

Orientar desde 1991 la educacion comunitaria hacia los jornaleros agricolas migrantes
junto con sus familias.

4
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Incrementar para 1994 los centi0s de educacion comunitaria y aumentar para 1992 los
puntos de encuentro, ubicandolos fundamentaimente en el medio urbano marginal.

4.8 Educacion Permanentey Capacitacion no Formal parael Trabajo
48.1 Objetivo

Ofrecer a la poblacion aduita una educacion permanente de calidad que responda a sus
necesidades de desarrolio personaly laboral, mediante la adquisiciony actualizacion de co-
nocimientos. la capacitacion en el trabajo y la consolidacion dei autodidactismo.

4.8.2 Acciones Principales

Ampiiar los centros de educacién permanente para que ofrezcan opciones educativas a
la poblacion, fundamentalmente a las mujeres, reforzandolos con apoyos didacticos, televi-
sivos, bibliograficos y hemerograticos.

Auspiciar el establecimiento de servicios de promocién educativa en las dependencias y
entidades de la administracion publica federal, los gobiernos de los estados y municipios.

intenstficar fa concertacion con empresas, industrias, fabricas, talleres e instituciones
parasostener programas de educacionbasica, permanente y de capacitacionque contribu-
yan a elevar los niveles de calidad en el trabajo, y al mejoramiento profesional y familiar de
los trabajadores.

Conformar un programa de capacitacion no formal para el trabajo que incorpore nuevas
opciones, con la participacion del sector productivo de bienes y servicios. de las organiza-
ciones sociales y de la sociedad en su conjunto.

E£stimular la mas amplia participacion de los gobiernos estatales y las instancias munici-
pales para el establecimiento de acciones de educacién permanente.

48.3 Metas

para 1990 haber desarrollado unprograma editorial que produzca materiales en las areas
de salud. nutricion, legisiacion, planeacion familiar, vivienda, ecologia. historia, Civismo y
cultura, que ademas de promover el autodidactismoy 1a educacion comunitaria, sirvan co-
mo elemento de continuidad educativa.

Incrementar la matricula de ia educacion basica, permanente y de capacitacion no for-
mal para el trabajo en los centros de trabajo.

proporcionar anualmente elementos de capacitacion no formal para el trabajo a 600 mil
adultos sobre todo a los del rnedio tural.

.86
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Reauza on 1507 gy tanstormas.ones academicas, administrativas Yy riormativas requendas
Para & Ui funconaniento der Lrograma de capacitacidn no formal para el trabajo.

7.17 PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD. Secretaria de
Programaciony Presupuesto, 6 de diciembre de 1988 (Sintesis).

DEFINICION, ANTECEDENTES Y FINALIDAD

El Programa de Soidardad es un hstrumento promovido por ei Ejecutivo Federal, inscrito
dentiod= ios ties acuerdos & la Nacion el primero de diciembre, con base en ei Acuerdo Na-
cionai para el Mejoramiento Productivo del Bienestar Populary constituye el primero de los
cuatro temas criticos qQue serd prioridad dei Gobierno de ia Republica.

Tiene per chietivo sostener Unataque Irontal a la pobreza extrema en la que viven muchos
mexicaiios

r

mejorintegracion de los grupos empo
PO que se propicta su acceso a

UNIVERSO DE ATENGION

Esta conformado por los mdigenas. los campesinos de escasos recursos yde dificiles condi-
clones naturates para realizar su trabajeypor los grupos populares que enfrentanen toda su
Crudeza I0s probiemas de ias grandes aglomeraciones.

Los aspectos en los que se incide sor Proyeclos productivos, alimentacion, salud. vivien-
da. jusucia, educacion, electiificacion, dagua potable, nfraestructura agropecuaria y
ecolagia, tanto en ef campo como en ia ciudad

ESTRATEGIA Y PRINCIPIOS RECTORES

Et Programa se orienta por los siguientes principios generales:
1 Integracion Productiva

Porque la experiencia ha demostrado que el ataque frontal a Ia pobreza Y sus origenes solo
buede lener exito en la medida en Que se dé una integracion plenade los grupos que la pade-
€& A 108 Procesos ecoromicos, politicos y sociales.

1
2 Soudaiidad <O
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Porque reconoce que la superacicn del circulo de la pobreza debe iniciarse a través de un
impuiso externoy en eseé sentido, incorpora en su instrumentacicn el elevado espiritu solida-
110 demostrado histéricamente por ia socledad mexicana. :
3 Participacion Social.

Porque incorpora a ios diversos giupes sociaies de ja nacton en ias decistones. ejecucidony
evaluacion de las tareas a reaiizar.

4. Piuralidac.

Porque acepta la complejidad soc:ai. la diversidad geograficay cultural, asi como ia pluralt-
dad ideologica.

5. Flexibidad.

Porque adapla las instituciones med.ante formas modernas y descentralizadas. a ‘as nece-
didades y demandas planteadas valas formas de organizacion, trabajo y tradicion en cada
grupoy comunidad.

6. Corresponsabihdad.

Porque conha enque cada quién cumpla su parte con eficacia y honestidad.

LINEAMIENTOS DE ESTRATEGIA

Los lineamientos son los siguientes:

1 didiogo permanente sera el pilar fundamental para 1a definicion de acciones, 10s mo-
dos de hacerlasyialormaenlaque s€ operenlasobraspara peneficio de la comunidad.
sea rurai o urbana.

La orgarnzacion social. sea cua, sea su orma y expresicn €n lanto sea auténuca, esel
punto de partida para la concertacion.

Se concerta y emprende solo lo aue es demandable por ia comunidad y sus organiza-
clones. para dejar que ios peneticiarios definain el rumbo de su desarrolio.

La concertacion mtegra acciones de efectos wimeacdatos, que gtadualmen\e permite
erradicar las cont rones que produce la pobreza axtrerng. aun jeconociendo laimpost:
bilidad de acaba. nellaenun perodo de gobrerno.

La concertacion evita caerenun psquemi de subsidios indiscrmmados Que perpettan
lanequidad y debiltania capacidad de los sujelos de atension pata enfrentarla pobreza
social desde sus origenes
¢
( .
230




E

202

— Losrecursos han de llegar directamente a los beneficianos, una vez definidas acciones
y COMPromisos para que sean ellos quienes ejecuten y evallen las acciones y tengan la
oportun:dad de continiar e. trabajo organizado con recursos Y capacidades propias.

OBJETIVOS DE LA POLITICA SECTORIAL

Los objetivos a alcanzar para cada uno de los aspectos mencionados son:

— Proyectos Productivos

Aprovechar ias habindades. ios recursos locales existentes y las posibilidades de mercadoy
comercializacion para ei establecimiento de pequenas explotaciones agropecuarias y
agroindustriales, capacitando a la poblacién empobrecida para las actividades sefaladas y
buscando ia recuperacion de la inversion

— Almentacion

Persigue ! mejoranuento en la cantidad, calidad y oportunidad en la disposicion de los
nutrientes necesarios para eidesar roiio plenode las capacidades fisicas de la poblacion su-
jeta a atencion.,

~— Salud

T:ene como proposito procurar el accesoplenode los beneficiarios del programa a mejores
Servicios de salud, entatizando el enfoque preventivo sobre el curativo.

— Vivienda

Su objetivo consiste en dotar de una morada digna y funcional que aproveche los materiales
locales y responda las recesidades planteadas por las comunidades.

— Educacion

Ampiiary mejorar ia planta educativa ypromover elacceso a ella de los nucteos empobreci-
dos, promoviendo e! rescate de Ia cuttura autdctona.

— Justicia
Mejora:r '0s mecarismos y medios de procuracion de justicia,
— Electrificacion y Agua Potable

Procutar su dotacién en la medida en que sirvan como infraestructura de apoyo para el de-
sarrollo de proyectos productivos.

— Infraestructura Agiopecuaria

201

Q

RIC

PAFullToxt Provided by ERIC




PAFullToxt Provided by ERIC

Promover el rescate de la obra cetencrada o no concluida y la construcciéon de peque-
Aas Obras de irrigaciony de conmunicaciones.

— Ecologia

Promover la conciencia ecolégicay buscar sistematicamente gue los proyectosy las obras
ejecutadas consideren y resuelvan su impacto ecoldgico.

LINEAS DE ACCION SECTORIAL

La determinacion de las lineas de accion sectorial se van pé rfilando gradualmente a través
del dialogo permanente con las comunidades y sus organizaciones.

De la experiencoa acumulada histoncamente por la sociedad mexicanaen su atan de com-
patir la pobreza extiema parte y se nulre el Programa Nacional de Sohdaridad.

— Fomentar a tiaves de ‘as lineas de accion sectonales la capacidad de gestion de las coO-
munidades y sus orgainzaciones.

— Promover la utilizac:dn de los recursos locaies.

— Procurar hasta donde sea posible. la recuperacion de los récursos financieros otorgados.

ORGANIZACION

EiPrograma Nacionalde Solidaridad es un programa especialque tiene su fundamentolegal
enialeyde Planea<dn. perucularmente ensu Articulo 26, por ello. el Ejecutivo Federalpro-
mueve una serie de niclativas de tipo organizativoy administrativo para garantizar su efica-
cia, con el concursode los sectores so<ialy privado,ia participacionde los gobierncs estata-
les y municipales y cor el apoyo de especialistas € investigadores.

Las iniciativas promovidas hasta el momento son las sigutientes:
— Vertiente obligatornia:

Se creod una comision que ntegraa 1odas las dependencias del gobierno federal con atribu-
ciones paia atender los aspeclos sociales y productivos de l0S grupos mas desprotegidos.

La coordinacién general de la Comision quedara a cargo de la Subsecretaria de Programa-
ci16n y Presupuesto de Desarrollo Social y Regional y sus funciones son las siguientes’

_ Estabiecer los conductos de didlogo v concettacion.

— Fijaralasbases de concertaciOny propoaare las politicasaseguir a nombre delgobierno
de la Republica y los niveles estatal y nunicipal {omando como elermento las derman-
das y compromisos.

— Vertiente Coordinada
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La coordinacitn entre los tres niveles de gobierno se atendra a lo dispuesto en el Convenio
Unicc de Desarrollo.

Sebuscara eiagil y eficiente aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y finan-
cieros mediante ta creacion de consejos municipales.

En el caso del municipio, se promovera el estabiecimiento del Consejo Municipal de Progra-
mas concertados para el bienestar social y ei desarrollo.

-— Vertiente Inducida y Concertada:

En el acuerdo por el que se crea la Comisidn se constdera la formacion de un Consejo Con-
sultvo en donde esten representados los indigenas, campesinus y grupos populares, los es-
tudiosos de los problemas sociales relacionados con ei objeto de la comisiony los represen-
tantes de los sectores sociai y privado.

REST GORY AVAILABLE
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*
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos

Mexico. D.F., a 2 de Abril de 1990.
Oficio-Circular UAJI004/90

C.C. DELEGADOS ESTATALES DEL INEA
PRESENTE.

En razbnde que eiPrograma Nacionalpara @ ModernizacionEducativa 1990-1994, asignaa
elInstiuto [ atencion de la demanda educativa del grupode edad de entre 10y 14 anos. en
los Prog:amas de Alfabetizaciony Educacion Basica, y que para el cumplimiento de este
proyecto se ha considerado la necesidad de vincular por el Instituto a Agentes Voluntarios
paia que cesarrollen actividades de “Orientador Educativo™.

La Unidag a micargo conbase en las atribuciones que le contiere elReglamento Interior del
Irstituto. ha disenado el formato para 1a vinculacion de!l Orentador Educaiivo. del cual les
envioa su atencitnuna copia del formatoconsu respec tivoinstructivo, por eslimarque sera
de uliidad en las Delegaciones a su merecido cargo. :

En otro orden de ideas. agradeceré de ustedes que uria vez que se hayan formalizado los
convenios de vinculacion, mediante la suscripcion correspondiente, giren sus apreciables
nstruccionesaquiencorresponda, con obietode que sean remitidas copias de los mismos a
1a Coordinacion General de Participacion Social y a esta Unidad de Asunios Juridicos.

Sin clio particular, me es grato propiciar fa ccasion para enviatles un coridial satudo.

ATENTAMENTE

LIC. JOSE AVILA REYES
DIRECTOR DE LA UNIDAD
DE ASUNTOS JURIDICOS

c.c.p - Dr Fernando Perez Correa.- Director General - Para su Supernct Conocimiento.
Mtia CarmenChnetiieb [barrofa.- Coordinadoia d= Participacton Social.- Para su Co-
nocimiento. :

Copias reverso...

EL RELOX No. 16 COL. SAN ANGEL C.P 0100C¢ MEXICO. D.F.
o r
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CONVENIO DE SOLIDARIDAD SOCIAL QUE PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DE
ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS, CE-
LEBRAN, POR UNA PARTE, |.A DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDU-
CACION DE LOS ADULTOS EN EL ESTADODE (1) EN LO SUCESIVO “'EL INSTITUTO",
REPRESENTADOPOR (2 .ENSUCARACTERDE DELEGADOESTATAL; Y PORLAOTRA
ELC. (3) ENSUCARACTERDEAGENTE VOLUNTARIO, EN LOSUCESIVO "EL ORIENTA-

DOR EDUCATIVO'". DE CONFORMIDAD CON LAZ DECLARACIONES Y CLAUSULAS Si-
GUIENTES:

DECLAFACIONES

DE “EL INSTITUTO™

PRIMERA -— QUE ES UN ORGANISMO LSCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PURLIC A FEDE RAL, CON PERSONALIDAD JU AIDICA Y PATRIMONIOS PROPIOS. CREADO
POF LSCHETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LAFEDERACION
El.. 1 LE AS0STO DE 1981

SESUNDA - SUE DE CONFORMIDAD CONEL ARTICULO 1 ¢ DE Su DECRETO DE CREA-
CiON, TIENE, POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR 212UCACION BASICA
PARA ADULTOS

TLRGERA. - - QUE PARAELCUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DI CONFORMIDAD ALART!-
C.ULO 2. FRACCION | DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA PROMO-
VER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO DE EDUCACION
PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NACIONAL
DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS

CUARTA -- QUE DE CONFORMIDAD CON LC DISPUESTO EN EL ARTICULO 33 FRAC-
CIONES 11, X1 Y XIl DEL ESTATUTO ORGAN;CO DE “EL INSTITUTO". SU DELEGA-
DOENELESTADODE (1) .ESTA FAGULTADO PARA SUSCRIBIR CL PRESENTE CON-
VENIO Y DESARROLLAR LOS PROGRAMAS. SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS DE “LLINS:
TITUTO" EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA

OUINTA. - - QUE DE CONFORMIDAD AL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZA:
CION EDUCATIVA 1990-1994, CORRESPONDE A "EL INSTITUTO'", ATENDER A LA
POBLACION DE 10A 14 ANOS ANALFABETA, ALOS NOMATRICU LADOS Y ALOS DESEFR-
TORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO.

SeXTA - OQUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SENALACOMO SU DOMI-
CILIOEL UBICADOEN  (5)

+ Al ingiizat @1 CONVONIO S encuenttan las INsirucaiones pata -y tenade
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DE ""EL ORIENTADOR EDUCATIVO"

PRIMERA — QUE ES DE NACIONALIDAD MEXICANA, ORIGINARIODE (6) DE )

ANOS DE EDAD Y QUE SU DOMICILIO SE ENCUENTRA UBICADO ACTUALMENTE EN
(8) .

SEGUNDA.— QUE SU GRADO DE ESTUDIOS A NIVEL ACADEMICOES (9) ,COMOLO
ACREDITA CON LAS CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR (10)

TERCERA.— QUE MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE ESTE CONVENIO, Y EN EL MARCO DE
LO QUE DISPONE EL. PROGRAMA NACIONAL PARA (A MODERNIZACION EDUCATIVA
1990-1994. DESEA COMPROMETERSE A PARTICIPAR CON “EL INSTITUTO"" EN ACTIVI-
DADES DE ORIENTADOR EDUCATIVO EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA
EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE NO SABE LEER NI ESCRIBIR,
QUE NO HA TERMINADO LA PRIMARIA O QUE NO ESTA INSCRITA EN LA ESCUELA. CO-
MO UNA CONTRIBUCION SOLIDARIA Y RESPONSABLE PARA LA ELEVACION DE LOS NI-
VELES CULTURALES. SOCIALES Y ECONOMICOS DEL PAIS

CUARTA.— QUE CONSIDERA QUE SU PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DE EDUCA-
CION DEL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA FOBLACION
ENTRE 10 Y 14 ANOS. ES UN SERVICIO DE SOLIDARIDAD SOCIAL. QUE EN NINGUN MO-
MENTO GENERARA RELACION JURIDICA DE TRABAJO.

DE AMBAS PARTES

UNICA. -~ QUE ESTAN CONSCIENTES DE LA NECESIDAD DE ABATIR EL ANALFABETISMO
Y ELREZAGO EDUCATIVO: QUE LA EDUCACION PARAADULTOS ES UN FORMA DE EDU-
CACION EXTRAESCOLAR, QUE SE BASA EN EL AUTODIDACTISMO Y EN LA SOLIDARI-
DAD SOC!AL COMO LOS MEDIOS MAS ADECUADOS PARA ADQUIRIR, TRANSMITIR Y
ACRECENTAR LA CULTURA Y FORTALECER LA CONCIENCIA DE UNIDAD ENTRE LOS

DISTINTOS SECTORES QUE COMPONEN LA POBLACION Y ESTAN COMFORMES EN
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO.

EXPUESTO LOANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FOKMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS

PRIMERA.— EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y
LOS MECANISMOS A QUE SE SUJETARA LA PARTICIPACION DE “'EL ORIENTADOR EDU-
CATIVO™ EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLA-

CIONENTRE 10Y 14 ANOS , QUE PROMUEVE Y ORGANIZA “EL INSTITUTO' EN EL ESTA-
DODE (11).

SEGUNDA.— PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, ""EL
ORIENTADOR EDUCATIVO' DESARROLLARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

of My
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A) REALIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACCIONES QUE SE REFIEREN A: ORGANIZAR
EL SERVICIO DE ATENCION, APOYAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE, EVALUAR EL
APRENDIZAJE, APOYAR EL TRABAJO INDEPENDIENTE DE LOS EDUCANDOS Y
ORIENTAR LA ACREDITACION; ACCIONES ESTAS QUE EN FORMA ESPECIFICA SE
CONTIENEN EN LA PARTE CONDUCENTE DEL INSTRUCTIVO DEL ORIENTADOREDU-
CATIVO, NIVEL |, O EN EL CAPITULO V DEL MANUAL DEL ORIENTADOR EDUCATIVO
NIVEL il, SEGUN EL CASO.

B) LAUTILIZACIONDE (12) HORAS DIARIAS PARA LA REALIZACION DE LAS ACT!VI-
DADES SENALADAS EN EL INC!SO ANTERIOR.

TERCERA.— ASIMISMO, PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO, “EL
INSTITUTO" EJECUTARA LAS ACCIONES SIGUIENTES:

A) DIRIGIR, APOYAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE “EL
ORIENTADOR EDUCATIVO' CON MCTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CON-
VENIO;

B) BRINDAR LACAPACITACION Y ASESORIA QUE REQUIERA “EL ORIENTADOR EDUCA-
TIVO", PARA EL OPTIMO CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCO-
MIENDEN,;

C) PROPORCIONAR A*"EL ORIENTADOR EDUCATIVO™ LOS MATERIALES DIDACTICOSY
DE APOYO QUE REQUIERA PARA LA EJECUCION OPORTUNA DE SUS ACTIVIDADES;

D) OTORGAR A “EL ORIENTADOR EDUCATIVO™ UN INCENTIVO DE $ 150,000.00 PESOS
MENSUALES.

E) OTORGAR A “EL ORIENTADOR EDUCATIVO™ ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS,
CUANDO SE DISTINGA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE EN
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO.

CUARTA.— ""EL ORIENTADOR EDUCATIVO" ACEPTA EXPRESAMENTE QUE LOS INCEN-
TIVOS ECONOMICOS QUE SE LE LLEGUEN A PROPORCIONAR EN EL DESARROLLO DE
LAS ACCIONES QUE LE SEAN CONFERIDAS, EN NINGUN CASO TENDRAN CARACTER
RETRIBUTIVO O REMUNERATIVO.

QUINTA.— “EL ORIENTADOR EDUCATIVO"' SE COMPROMETE A PARTICIPAR, SOLIDA-
RIAMENTE DURANTE UN ANO, EN LA REALIZACION DEL PROYECTO DE ATENCION ALA
DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS.

SEXTA.— LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERADEL  (13) AL (14) YDE
CONFORMIDAD AL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLA:
CION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS.

SEPTIMA.— TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO.— “EL INSTITUTO" PODRA
DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO, ANTES DE LA FECHA DE SU VENCI-
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MIENTO, AVISANDO PORESCRITO A “*EL ORIENTADOR EDUCATIVO"', CUANDOESTE IN-
CUMPLA CON LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, O BIEN, EN EL CASO DE
QUE SE CONCLUYA CON EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE
LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS.

OCTAVA.— PARA LA INTERPRETACION, MODIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO, ASI COMO PARATODO AQUELLO QUENO ESTE EXPRESAMENTE ESTIPULA-
DO EN EL MISMO, DEBERA SUSCRIBIRSE UN NUEVO ACUERDO, QUE UNA VEZ FIRMA-
DO POR LAS PARTES SERA INTEGRADO AL PRESENTE DOCUMENTO.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE, LO FIRMAN EN  (15) EJEMPLARESENLACIUDADDE (16) ESTADO
DE (17) ,ALOS (18) DIASDELMESDE (19) DE (20)

POR “ELINSTITUTO” ‘EL ORIENTADOREDUCATIVO™

C

DELEGADO ESTATAL
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO DEL CONVENIO DE SOLIDARIDAD
SOCIAL:

1.— SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION DEL
INEA.

CONSIGNAR EL NOMBRE DEL TITULAR DE LA DELEGACION DEL INEA.

NOMBRE DE LA PERSONA QUE EN CALIDAD DE AGENTE VOLUNTARIO, PARTICI-
PARA EN EL PROYECTO COMO ORIENTADOR EDUCATIVO.

SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION.
ANOTAR EL DOMICILIO DE LA DELEGACION DEL INEA.

LUGAR DE NACIMIENTO DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.

SENALAR LA EDAD DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.
ANOTAR EL DOMICILIO DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.
APUNTAR EL GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS DE ORIENTADOR EDUCATIVO.

SENALAR EL TIPO DE DOCUMENTO CON EL QUE EL ORIENTADOR EDUCATIVO
ACREDITA SU GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS (CERTIFICADO, BOLETA DE CALIFI-
CACIONES, CONSTANCIAS DE ESTUDIOS).

SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION DEL
INEA.

12.— ANOTAR EL NUMERO DE HORAS DIARIAS QUE DEBERA EMPLEAR EL ORIENTA-
DOR EDUCATIVO, EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

13Y14.—
ANOTAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

15.— ANOTAR EL NUMERO DE EJEMPLARES EN QUE SE FIRMA EL CONVENIO (SE SU-
GIERE SEA POR CUADRUPLICADO).

16Y 17—

SENALAR LA CIUDAD Y ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE SUSCRIBE EL
CONVENIO.

18.19Y20.—
SENALAR EL DIA, ELMES Y EL ANO EN QUE SE FIRMAEL CONVENIO.

21— ANOTAR EL NOMBRE DE LA PERSONA QUE EN CALIDAD DE ORIENTADOR EDU-
CATIVO PARTICIPARA EN EL PROYECTO DE ATENCION ALA DEMANDA EDUCATI-
VA DE LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS, Y LA FIRMA DEL MISMO.

00
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9.1 Requisitos e instrucciones relacionadas con donativos al Instituto

Los donativos seran deducibles cuando éstos sean aportados a instituciones que propor-
cionen servicio de ensefanza y que tengan validez oficial de estudios en Ios.términos dela
Ley Federal de Educacion. siemprey cuando se trate de donaciones no onerosas niremune-
rativas.

+
Los donativos deberan destinarse unicay exclusivamente a los fines propios del oblet6 so-
cial de la Institucion.

1
»

En ningun caso podra destinar el instituto mas del 5% de los donativos para cubrir gastos de
administracion.

Para los donantes no seran deducibles los donativos cuando por otra p_a_rté. el Instituto pres-"
te servicios o exista cualquiera otra contra prestacién a cambio de ello.- P

El instituto, por medio de la Direccion de Administraciony Programaciéna mas tardar en el
mes de febrero de cada ano, debera presentar declaracion informativaa ja S.H.C.P., con da-
tos de los principales donantes que se tuvieronen el ejercicio inmediato anterior.

Cuando los bienes donados sean inmuebles o valores mobiliarios (Terrenos, Fiezas de Oro§
Plata, Titulos valores), se considerara como monto del donativo el costode adqyisiqibn ajus*
tado conforme al valor actualizado o al de mercado. R
Para quien efectue donativos en bienes (materias primas, productos semjter'g?\ihado‘s; oter-
minados, que el donante utilice para prestar servicios para fabricar bienes o para enaje-
narlos), estos no seran deducibles por lo que para este caso, el Instituto; expedira el recibo
correspondiente sefiatando en la parte relativa al importe del donativo la frase: '*Sin valor"

En el caso de donativos de bienes de activo fijo (mobiliario y equipo de oficina, equipo de
transporte, maquinaria y equipo, equipo de cémputo, etc.), seﬁconSiderara como monto del
mismo, el costo de adquisicién actualizado menos|a depreciacion acumulada que se tenga
registrada en los libros contables del donante a 1a fecha en qua ogurra la donacion.

Para el caso de donativos en efectivo, estos ingresaran pa;? su depésito y registro contable
al Departamento de Tesoreria del Instituto y en el caso de Igs‘,démgaclonés gstajales, estos
remitiran cheque a favor del Instituto a la Direccion de Administracion y Programé;ﬁibn..

Para la elaboracion de los recibos de donativos, los interesadqs-(‘dilerentes~Di}eq§jqnes del .
Instituto o Delegaciones Estatales), deberén proporcionar a fa‘Direccion de Admfnlstracién; '
y Programacion en forma expresa los sigulentes datos del donante: . . - SR
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A) Nombre, denominacién o razon social.

B) Domicilio Fiscal.
C) Clave del Registro Federal de Contribuyentes del donante.
D) Cantidad y descripcion de los bienes donados o en su caso, el monto del donativo.

E)Como nota complementaria debera sefalarse el destino y aplicacion del mismo.

Una vez expedido el recibo, invariablemente debera ser recabada la firma del donante yen-
viarlo a la Direccion de Administracién y Programacion.

El Departamento de Contabilidad adscrito a ta Direccion de Administracién y Programacion

orientara a las Delegaciones segun sea el caso, sobre el registro contable que procedapara
ello.

EJEMPLO DE REGISTRO CONTABLE EN DELEGACIONES
PARA DONATIVOS EN EFECTVO Y ESPECIE

—_1—

DEBE HABER
BANCOS ‘ 100

ACTIVOSFIJOS 500
Segun corresponda

ACREEDORES DIVERSOS

Donativode

SUPERAVITDONADO
Activos Fijos Donados

Registrode Donativos en efectivo 0 en especie otorgado (s) por

—2

ACREEDORES DIVERSOS 100
Donativode

BANCOS 100

Diversos gastos efectuados con recursos donados de segun relacion analitica de
ellos y comprobantes requisitados adjuntos.

- 9,2 Deducciones

| DiarioOficial Lunes 19de marzode 1990

Articulo No. 52.— Las Unicas personas que cuentan con autorizacién para recibir dona-
tivos con el beneficio de la deduccion para los donantes, en el impuesto sobre la renta, son
aquellas que se relacionan en el anexo 11 de la presente resolucién.

<03
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Il Diario Oficial Martes 15 de Mayo de 1990

Articulo No. 14.— Para los efectos de io dispuesto en la Fraccion | det Articulo 24 de la Ley,
seran deducibles los donativos que se otorguen eri los supuestosa que se refieredichaFrac-
cion, cuando los donatarios cuenten con laconstanc:a, inscripcion, autorizacion o reconoci- -
miento de validez oficial, segun se trate, a que se refiere la misma.

Asimismo, se consideraran deducibles los donativos que se otorguen a Asociaciones, insti-
tuciones u Organizaciones que destinen |a totalidad de los donativos recibidos y, en sucaso,
sus rendimientos, para Cbras de Servicios Publicos que efectien o deban efectuar la Federa-
cion, Estados, Distrito Federal o Municipios, asi como los donativos otorgados a Bibliotecas
y Museos Privados, que sin &nimo de lucre permitan el acceso al Publico en General.

Articulo No. 14-B.— Quienes reciban donativos de acuerdo a lo previsto por el Articulo 24,
Fraccion |, de LaLeyy el Articuio 14 de este reglamento, excepto la Federacion, Distrito Fe-
deral, Estados o Municipios, deberan soficitar ante la autoridad administradora correspon-
diente suinclusion en la lista de las personas autorizadas para percibir donativos que se con-
sideran deducibles para efectos del impuesto sobre la renta, que al efecto publicara la
Secretaria en el Diario Oficial de la Federacion.

Al presentar la solicitud de autorizacion, acompanaran la siguiente documentacion:

I. Escritura Constitutiva y Estatutos que fa rigen.
Il. Documentacionque Acredite que se encuentran en el supuesto que establece el Articulo
24, Fraccion | de La Ley.

Las Instituciones asistenciales o de beneficiencia presentaran fa constancia que las acredi-
ta como tales, expedida por las autoridades competentes conforme a las leyes de la materia.

Las Asociaciones, Instituciones y Organizaciones que destinen la totalidad de los donativos
recibidos y, en su caso, los rendimientos, para obras y servicios publicos o a cuaiquiera de
las Instituciones, Sociedades o Asociaciones citadas anteriormente, presentaran el Conve-
nio celebrado al efecto con la beneficiaria.

Articulo No. 14-C.— Los donativos y sus rendimientos deberan destinarse unica y exclusi-
vamente a los fines propios del objeto social de los donatarios. En ningun caso podran
dichos donatarios destinar mas del 5% de los donativos que perciban para cubrir sus gastos
de administracion.

Al recibir donativos, los donatarios deberan expedir recibos foliados, sefalando los datos a
que se refiere el Articulo 40 del Reglamento del Codigo Fiscal de la Federacion.

Los donatarios autorizados, a mas tardar en el mes de febrero de cadz ano, deberan presen-
tar sus estados financieros dictaminados por Contador Publico autorizado ante ia Autoridad
competente y la Declaracion Informativa con los datos de los principales 40 Donantes a la
Oficina Receptcra correspondiente a su domicilio.
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ArticuioNo. 14-D.— Para 10s efectos de la Fraccién | del Articuio24 de La Ley, losdonantes
no podran deducir los donativos cuando por otra parte los donatarios les presten servicios o
exista cualquier otra contraprestacion.

Articulo No. 14-E.— Para los efectos de la Fraccion | del Articulo 24 de La Ley, cuando los
bienes donados sean aqueilos a que se refieren los Articulos 186 19de La Ley, se considera
como monto del donativo el monto original de la inversién actualizado o el costo promedio
por accion del bien donado segun corresponda, calculado en los términos de los articulos ci-
tados.

Articulo No. 28.— Tratandose del pago de viaticos o gastos de viaje que beneficien a perso-
nas que presten al contribuyente servicios personales subordinados o servicios personales
independientes por encargo de aquel, seran deducibies cuando dicha persona se desplace
fuera de una faja de 50 kilometros que circunde el establecimiento de dicho contribuyente.
En este caso, quien presta el serviclo deberé proporcionar al contribuyente una retacion de
los gastos anexando los comprbbantes respectivos, los cuales deberén reunir los requisitos
que senala el regiamento dei Cédigo Fiscal de la Fedearacion.

Cuando los vidticos y gastos a que este Articuio se retiere, beneticien a personas que pres-
ten al contribuyente servicios personales independientes, los comprobantes deberan ser ex-
pedidos a nombre del propio contribuyente. Si benetician a personas que ie prestan servi-
cios personales subordinados, los comprobantes podran ser expedidos a nombre de dichas
personas, en cuyo caso Y para los efectos de la Fraccién iX del Articulo 17 de La Ley, se
tendra por cumplido el requisito de respaldar dichos gastos con Documentacién comproba-
toria a nombre de aquel por cuenta de quién se efectu6 el gasto.

NOTA Para el aho de 1990, con fecha 1° de marzo, e! Instituto Nacional para fa Educacion de [os Adultos obtuvo ei
refrendo de la autonizacion para que las personas fisicas o morales que le otorguen donativos puedan dedu-
¢itios de sus ingresos acumulables, cada ano el INEA tendré que solicitar el refrendo de 1a autorizacion men-
cionada Los resultados de esa gestion anual se difundiran al personat dei Instituto.

Apoyo mecanografico
Ma. del Carmen Briserfio Rodriguez
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INFORMACION ESPECIFICA SOBRE LAS ACCIONES
DERIVADAS DE LAS CONCERTACIONES DE
PARTICIPACION SOCIAL

Formato “PASO 3" y guia para su respuesta

German Tirado Lizarraga
- Roberto Olvera Saavedra
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10.1 Introduccioén

En atenci6n a las sugerercias hechas en algunos de los Talleres Estatales y Regionales de
Autoformacion en Participacion Social, se evaiué el Formato PASO 2.

En las observaciones recibidas nos sefalaron que el formato mencionado era muy extensoy
que aigunas de las columnas inciuidas originaban confusion.

Se tomaron en cuenta ambas observaciones por lo que se eliminaron columnas reduciendo
la extension del formato y se reelaboré la guia para la respuesta del mismo, obteniendo asi
un documento que resuitara claroy accesible para ser lienado sin necesitar mayor explica-
cién que la que contiene la propia guia.

Se solicita en el formato la informacién minima necesaria para tener conocimientode la res-
puesta que da la sociedad a los esfuerzos por lograr su participacionenla educacitnde los
adultos, y se tiene presente que los datos cuantitativos no siempre son suficientes para te-
ner una idea completa sobre coémo se estd llevando el proceso de concertacion, sus diticul-
tades, aciertos y failas, por loque se conservé el espaciopara las observaciones sobre algun
aspecto relevante de cada rubro del formatoy se presenta el de sugerencias e inquietudes
para mejorar la comunicacion sobre los resultados de ia Participacion Social.

Asimismo, se incluye un espacio, el de solicitud de apoyos, para darnos a conocer en quése
puede servir a quienes trabajan por la Participacion Social en los Organos Desconcentrados.

10.2 Rubros del formato PASO 3

TITULOS DE LOS RUBROS EL PROPOSITO DE SOLICITAR LAINFORMA.

CION ES PARA TENER CONOCIMIENTO DE:

¢ CONCERTACION Y APOYOS Efcumplimiento de las acciones derivadas de

RECIBIDOS los convenios con instituciones de los tres
sectores.

¢ AGENTES VINCULADOS La cantidad de personal operativo y de apoyo

incorporado a los programas del Instituto por
lavia de la participacidn social v la estimacion

de su costo.
) -
U
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e ADULTOS ATENDIDOS

PROYECTO 10-14

ACREDITACION Y
CERTIFICACION

EDUCACION COMUNITARIA

COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO
Y GRUPOS FORMADOS

La contribucién del INEA en la reduccion del
rezago educativo y la atencion de los aduitos
por programa apoyado en la concertacién so-
cial.

El cumplimiento de ia meta, de atender por la
via de la participacion social el 25% de la po-
blacion 10-14 que recibe los servicios del
INEA.

La eficacia terminai, producto del aprovecha-
miento de los adultos y del'apoyo del Instituto.

Las acciones y logros para contribuir al mejo-
ramiento de la vida familiar, laboral y social de
los adultos motivo de nuestra responsabili-
dad.

La participacionde los distintos sectoresde la
poblacién y laintegracion en centros y grupos

para el cumplimiento de su responsabilidad
en el quehacer educativo de los adultos.




10.3 FORMATO PASO 3




@ DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL
. DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION . [gpmw
RESULTADOS DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE LAS CONCERTACIONES DE PARTICIPACION SOCIAL
) !~ v Vi vt vin | IX
f.-" AGENTES EDUCATIVOS ADULTOS ATENDIDOS

LA OTRA PARTE g

;

CLAVE DEL SECTOR
NIROS ATENDIDOS
— 1014 ——

Xil TOTALES

PERIODO QUE CUBRE PASO 3 3 L L
210 REST COPY AVAILABLY




i INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOSADULTOS

OBSERVACIONES
4

SUGERENCIAS : SOLICITUDESDE APOYO
5 6

NOTA: PRONASSFEDERAL Y ESTATAL: Nose debe Informar en este FORMATO, SOLAMENTE VOLUNTARIOSNO GRATIFICADOS

NOMBRE: NOMBRE:
ELABORO DELEGADO

CARGO , AUTORIZO

BEST GUPY AVAILABLE




10.4 Guia para la respuesta del formato PASO 3

_ ENTIDAD: Anote el nombre de la Entidad Federativa a que corresponde.
_ PERIODO: Anote el periodo que cubre:
1er. Mes

1er. Semestre

Anualy .

Otros (Informacion fuera de calendario, en caso de gque haya informacién que no sea
mensual, semestral o anual).

_ HOJA DE: Anote el nimero que corresponde a la hojay el numero total de hojas que in-
tegran la informacion, por ejempio: 1 de5,2de5.

|. CLAVE DEL SECTOR: Enumere en forma progresiva y conforme a la siguiente
clasificacion:

. SECTOR PUBLICO:

1.1 Administracién Publica Federal Centralizada, v.gr.:
SEDENA. SARH, SEP, SRA, SEDUE, SCT.ETC.

Administracion Publica Federal Paraestatal, v.gr.:
IMSS. ISSSTE, INAH, CONASUPO, INMECAFE, PEMEX, ETC.
Gobierno Estatal:

Cuando se trata de vinculaciondirecta, ya sea para la promocién de los programas
educativos, o en el caso de aportaciones econdmicas o en especie.

Dependencias de los Gobiernos Estatales, v.gr..

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE READAPTACION SOCIAL, GRANJAS DE
ORIENTACION, CENTROS DE CAPACITACION Y DESARROLLO. SAHOP,CENTRO
CULTURAL, JUNTA LOCAL DE CAMINOS, DIF ESTATAL. SECRETARIA DE EDU-
CACION Y CULTURA ETC.

Gobiernos Municipales:
H. AYUNTAMIENTO, MUNICIPIO O PRESIDENCIA MUNICIPAL: Cuando se trate

de vinculaciondirecta, ya sea para la promocionde los programas educativos,oen
el caso de aportaciones econdmicas 0 en especie.

<12
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1.6 Dependencias de los Gobiemos Municipales, v.gr.:

JUNTA DE MEJORAMIENTO MUNICIPAL, CARCEL MUNICIPAL, DIF MUNICIPAL,
DIRECCION GENERAL DE ABASTO, CORPORACIONES POLICIACAS, ETC.

2. PRIVADO:
2.1 Confederaciones y Camaras Nacionales, v.gr.:
COPARMEX, CANACINTRA, CANIRAC, CANACO, ETC.
2.2 Camaras, Uniones y Asociaciones Locales, v.gr.:

ASOCIACIONES DE INDUSTRIALES DEL ESTADO. ASOCIACION DE HOTELES Y
RESTAURANTES.

2.3 Empresas, Industrias, Centros de Trabajo, v.gr.:

AUTOS COMPACTOS. COMERCIAL MEXICANA, INDUSTRIAL LA FAMA, COMPA-
NiA EMBOTELLADORA DE ORIENTE, ETC.

2.4 Medios de Difusion, v.gr.:

RADIO CASA DE LA CULTURA, CANAL DE TELEVISION, COMPANIA PERIODISTI-
CA ETC.

3. SOCIAL:
3.1 Organizaciones Obreras, v.gr.:
CTM, FSTSE. CROM, ICIA, FROC-CROC, ST-BANAMEX. ST-IMSS, ETC.
Organizaciones Campesinas, v.gr.:
COMISARIADO EJIDAL.
Organizaciones Populares, v.gr..
FNJR. UNION DE COLONOS, COMITE DE MEJORAMIENTO, ETC.
Cooperativas, v.gr.:
LA FORESTAL.COVE, PESQUERA, ETC.
Comunidades:

COMUNIDADES DE TETELA DEL VOLCAN, COMUNIDAD INDIGENA DE AQUILA.

<13




3.6 Patronatos, v.gr.:
PATRONATO DE PROMOTORAS VOLUNTARIAS, CRUZ ROJA MEXICANA.

3.7 Asociaciones Civiles, v.gr.:

CENTRO DE INTEGRACION JUVENIL, FEDERACION DE ESTUDIANTES.

3.8 Clubes de Servicio, v.gr.:
CLUB DE LEONES, ROTARIOS.

3.9 Personas Fisicas, que voluntariamente apoyan programas det INEA. v.gr.:
CARLOS MEDINAX.

4. INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

4.1 Sector Publico, v.gr..
.CONALEP. CETIS, CBTIS, UAM, UAG. ETC.

4.2 Sector Privado, v.gr.:

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO, UNIVERSIDAD ANAHUAC. NORMAL
PARTICULAR, ETC.

4.3 Sector Social, v.gr.

INSTITUTO DE EDUCACION OBRERA

_ LAOTRA PARTE: Anote el nombre COMPLETO del Organismo Gubernamental, Depen-
dencia, Organizacion, Institucion. Empresa o Persona con la que se interrelaciono pa-
ra \a concertacion de acciones de Participacion Social.

CONCERTACIONES

Verbales: Anote el nUmero de concertaciones realizadas = de este tipo =
Escritas: Anote el numero de concertaciones realiazadas = de este tipo =

APQOYOS RECIBIDOS:

Econémicos: Anote el total de EFECTIVO = Miles de pesos = recibidos de las otras
partes, por concepto del compromiso pactado en |as concertaciones.

Donaciones, Espacios Fisicos y Logisticos: Anote el COSTO ESTIMADO = Milesde
pesos = por cada conceptoy la suma de los tres rubros, en la columna del TOTAL.

~14




Q

ERIC

PAFullToxt Provided by ERIC

. AGENTES EDUCATIVOS:

Operativos: Anote el numero de personas que se incorporaron paraia atencién direc-
ta de los adultos.

Apoyo: Anote el nimerc de personas que se incorporaron para el soporte de ‘as labo-
res administrativas.

" Total: Anote Ia suma de los dos conceptos citados.
Costo Estimado: Anote el importe = Miles de pesos = de los Agentes Vinculados.

. TOTALES COSTO ESTIMADO: Anote la suma de estos conceptos: Capitulo IV yV.

- ADULTOS ATENDIDOS: Anote el numero de personas atendidas en cada uno de los
proyectosy su tctal.

. PROYECTO 10-14: Anote e! numero de nifios atendidos dentro de cada concertacion.

. ACREDITACION Y CERTIFICACION:
Anote el nimero de constancias y certiticados emitidos por cada proyecto.

. EDUCACION COMUNITARIA:

”

Aduitos Capacitados: Anote el nimero de personas capacitadas por cada concerta-
cion.
Centros de Educacion Comunitaria =CEC = y Centros Urbanos de Educacion
Permanente = CUEP =: Anote el nimero de centros instalados, por cada conceria-
cion,

. COMITES FOMENTO EDUCATIVO: Anote el numero de comités establecidos por ca-
da concertacion,

. GRUPOS FORMADOS: Anote el namero de grupos integrados, por cada concertacion.

. TOTALES: Anote la suma por columna de cada hoja. En la Gltima hoja del informe que
se haya elaborado anote el total generai de cada columna (se obtenda por la suma de
los resultados de cada columna en las hojas anteriores).

. OBSERVACIONES: En este espacio debera anotarse 1o que se considere mas relevante,

paradar una informacion cualitativa sobre la Participacion Social indicando a cual de los
rubros del formato se refiere.

. SUGERENCIAS: De igual manera se pueden anotar en este espacic las inquietudes o su-

gerencias que se tengan respecto a cémo mejorar la comunicacion sobre Ios resultados
de la Participacion Social.

0
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6. SOLICITUDES DE APOYO: En ciertas ocasiones, s-!%_ver'a'.n en lanecesidad de solicit'ar'a"'-
esta Direccion de Participacion Social apoyos relativos a nuestras actividades; se reser- .
vé este espacio para que los indiquen enia inteligencia de que serén atendidos enla me-
dida de nuestras posibilidades. . o . -

NOTA: Silos datos enviados sobre las diferentes concertacionesnohan variado respectoal'
uitimo informe que se envid, no es necesario llenar los formatos con tos nombres de
todas las dependenciasde los sectores con los que e tiene establecidd un convenio,
simplemente anotar las que hayan tenido alguna variacion. . . []

. Apoyo mecanografico
¢ - . Y
o l 6 Ma. Luisa Garcia Nava
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OTROS TITULOS DE LA SERIE CUADERNOS DE
AUTOFORMACION EN PARTICIPACION SOCIAL

1. PRINCIPIOS Y VALORES

2. METODOLOGIA

3. PROYECTOS ACADEMICOS, ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS
DEL INEA

4. ORIENTACIONES PRACTICAS
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