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IX

PRESENTACION

De conformidad con la Ley Nacional de Educaci6n para Adultos y el decreto de creaciOn del

Instituto Nacional para la Educacifin de los Adultos, esta Institución tiene dos principios: el

Autodidactismo y la ParticipaciOn Social.

En congruencia con esos principios se publica la "SERIE CUADERNOS DE AUTOFORMA-

CION EN PARTICIPACION SOCIAL", que of rece en cinco volOmenes un medio para seguir

prof undizándolos y convertirlos en una práctica cotidiana.

Los titulos y los contenidos de los cuadernos son:

"Principios y Valores": presenta elementos para ref lexionar sobre los conceptos solida-

ridad y participación social, sus implicaciones y el compromiso personal, institucional y

social que de ellos se deriva; y propone el perfildel responsable de Participación Social.

"Metodologla": constituye una herramienta de trabajo al proponer unmodelo de planea-

ciOn educativa adecuado para elaborar programas y proyectos que traduzcan la tarea

de promover la participación social, en estrategias y acciones concretas pare aumentar

la respuesta de la sociedad, a la invitaci6n de colaborar en la educed& de los adultos.

"Proyectos Académicos, Administrativos y Normativos del INEA": recoge la aportación

que las Direcciones de Areas Normativas del INEA proporcionaron sobre sus funciones

y tareas con el f in de dar a conocer la parte que cada una de ellas Ileva a cabo en una la-

bor conjunta para el logro de los objetivos institucionales.

"Orientaciones Prácticas": sintetiza las sugerencias de los participantes en los talleres

de autoformaciOn en particIpación social sobre c6mo enfrentar ante diversos interlocu-

tores los obstáculos que se presentan para obtener la participaciOn social y cuales
serian los posibles aciertos y errores que se tienen al desarrollar las tareas del respon-

sable de preparar y dar seguimiento a las concertaciones formalizadas.

"Normatividad": contiene los diversos formatos que con lacolaboraci6n de la Unidad de

Asuntos Juridicos del INEA se elaboraron para contar conmodelosque permiten estruc-
turar convenios con las diversas instancias de los sectores ptiblico, privado y social y

con las instituciones educativas. Asimismo, presenta el Reglamento y los lineamientos
de los prestadores de servicio social y el formato paresistematizar la informackm de la

participación social.

Expreso mi agradeclmiento a los participantes del TallerNacional, de los 32 Talleres Estata-

les y los 5 Talleres Regionales de Autoformación enParticipaci6n Social que Sumaron un nU-

10



mero de 977 integrantes, porque el contenido de tres de los cuadernos se elabor6, comple-tO y corrigi6 con las aportaciones y sugerencias de sus asistentes.

De igual manera agradezco a los senores Delegados Estate les su apoyo e interes en este
material de autotormaciOn y al personal de la Dirección de ParticipaciOn Social que por su
iniciativa y concertaciOn de estuerzos hizo posible esta publicaciOn.

Muy cordialmente
Fernando Perez Correa

Director General
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INTRODUCCION

La DirecciOn de ParticipaciOn Social con la colaboraciOn de la Unidad de Asuntos Juri-

cos del INEA presenta a los Organos Desconcentrados '-Criterios y Lineamientos de Partici-

pacion Social" con base en el documento "Criterios Genera les de AcciOn para la Participa-

cidin Social" que se elaborO en 1988, el cual fue revisado y acfualizado con el propOsito de

que constituya un instrumento Litil en la noble tarea de promover, desarrollar y consolidar la

participaciOn de los tres sectores de la sociedad en la educaciOn de los adultos y en la aten-

cidin a la poblac i6n no escolarizada de 10 a 14 afios.

Las consideraciones generales sobre los fundamentos y f ines de ParticipaciOn Social ini-

cian el contenido de este material.

A continuaciOn se presentan documentOs explicativos sobre los Centros de Solidaridad Edu-

cative, los Patronatos de Fomento Educativo y los Comités de Fomento Educativo, por consi-

derarse que contribuyen a tener mayor claridad sobre la naturaleza y funciones de esas ins-

tancias.

Sin duda una parte muy importante, por la utilidad que presta en el proceso de las concerta-

ciones, es el capitulo que se ref iere a los lineamientos para las diversas vinculaciones: con el

Sector PUblico, el Sector Privado, el Sector Social y las Instituciones Educativas. Esta parte

comprende modelos de convenios donde se presentan los aspectos normativos y operati-

vos que deben ser tomados en cuenta en ese tipo de concertaciones. De igual manera se

contemplan los lineamientos de vinculaciOn de los prestadores de servicio social.

Se of recen las bases juridicas aplicables en las concertaciones, con el objeto de que estén

recopiladas y a la disposiciOn de quien necesite conocerlas, estudiarlas y aplicarlas.

Se considen5 oportuno incluir el formato para la vinculación del orientador educativo en el

proyecto 10-14, asi como el documento que precisa el procedimiento de donaciones y de-

ducciones de impuestos que con frecuencia se solicita.

El seguimiento, la evaluaciOn y la informaciOn como acciones que aumentan la probabilidad

de éxito de las concertaciones y permiten saber la respuesta de la sociedad ante los esfuer-

zos que lleva a cabo el IN EA pare promover la solidaridad, Son el contenido de otro capitulo.
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1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1 La Participacitm Social en el Contexto del Programa Nacional
para la Modernizaci6n Educativa

Con base en el Programa Nacional para la ModernizaciOn Educativa 1990-1994 y en cumpli-

miento con las politicas y lineamientos de la Direccitin General del I nstituto Nacional para la

Educaci6n de los Adultos, esta Direcci6n de ParticipaciOn Social, se propone:

Consolidar con la participaci6n sistematica y cornprornetida de toda la sociedad, un pro-

yecto solidario del quehacer educativo para los adultos.

Tener presente que la ParticipaciOn Social debe estar inmersa en la concepcian, planeaci6n,

operaciOn y evaluaciOn de los servicios educativos.

Actualmente, los servicios educativos que presta el Instituto, en una amplia proporci6n, se

han apoyado en la Campana Nacional de Solidaridad Educativa. Asimismo, existe la convic-

ci6n fundada en la experiencia y en el trabajo cotidiano, de que la ParticipaciOn Social es in-

dispensable para detectar las mUltiples necesidades educativas de los adultos.

Sin embargo, debe considerarse que entre otras acciones que apoyen los programas sus-

tantivos de educaci6n para adultos, esta la de ampliar la colaboraci6n activa de diversos

sectores y niveles sociales, de tal modo que la atenciOn a los educandos sea mes participati-

va, eficiente y de major calidad, es decir más moderna.

Con lo anterior, deseamos obtener una mayor calidad y cantidad de resultados, no identifica-

dos con cifras o convenios sino con compromisos compartidos y con realizaciones conjun-

tas a través de personas, comunidades, grupos, organizaciones e instancias de los diferen-

tes sectores de la sociedad.

Asirnismo se busca que el Instituto, de conformidad con su objetivo y sus atribuciones, se

consolide en su responsabilidad de actuar como un marco institucional que induzca, recoja,

apoye, encauce y logre la ParticipaciOn Social, dentro de un esquema operativo de trabajo,

que se base en la participaciOn coordinada y corresponsable de las instancias degobierno y

el compromiso civico y solidario de la sociedad.

1.2 Mandatos en que se funda la Participacitm Social

A) De Orden Juridlco, en virtud de que el Articulo 3o. Constitucional, la Ley Federal de Edu-

caciOn, la Ley Nacional de EducaciOn para Adultos, el Programa Nacional de Solidaridad

4
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y el Programa Nacional para la ModernizaciOn Educativa 1990-1994, tienden a exaltar enlos naciona les la participaci6n solidaria que asegure la cohesion social y demandan quela sociedad civil participe solidariamente con las tareas educativas, para que a titulo desolidaridad civica se contribuya a redistribuir los bienes educativos y culturales.

B) De Politica Educative, integrado por los Itneamientos del C. Secretario de Educaci6n
PLiblica. con base en el Plan Nacional de Desarrollo y el Programa Nacional para la Moderni-
zaciOn Educativa 1990-1994, los cualesestablecen, que para la instrumentaciOn y elecuciOn
de los obietivos pablicos. es indispensable que las acciones gubernamentales se su men a lade los diversos sectores a traves del Sistema Nacional de PlaneaciOn; asimismo coinci-den en senalar la necesidad de propiciar y promover el concurso de toda la poblaciOn pa-
ra estatarea, haciendo de la educaciOn un proceso permanente y socialmente participa-tivo. en la AllabetizaciOn, EducaciOn Basica para adultos y EducaciOn Comunitaria.

C) De Justicia Social e Iguaidad,ya que los programas de educaciOn para adultos contri-buyen en la soluc On del rezago educativo y en la redistribuciOn de los beneficios que laeducaciOn ofrece. especialmente en favor de las clases marginadasque no tuvieron ac-ceso a los servicios formales, e influyen en el desarrollo socioeconOmico y en la integra-ciOn nacional, al aportar a los educandos los conocimientos ydesarrollar en ellos las acti-ludas que los incentiven a participar en las distintas esferas del quehacer social. De estamanera se cumplirá con cuatro funciones manifiestas de la educaciOn: la distributiva, laeconómica, la sociopolitica y la cultural.

1.3 La Participación Social que supone la prestaci6n del servicio
educativo para adultos

La educaciOn de adultos que promueve el 1NEA. se caracter iza por ser una modalidad educa-
tiva permanente, no formal, que se basa en la solidaridad social y que para su prestaciOn esnecesario conjugar simulténeamente tres factores:

La acciOn del Estado (FederaciOn, especialrnente I NEA, Estados y Municipios) al cual lecorresponde instrumentar una organizaciOn que defina, articule, promueva y oriente losbrogramas y acciones a realizar y proporcione los medios tecnicos y los apoyos politi-
cos. admil list rativos y materiales indispensables:

La acciOn de las organizaciones e instituciones de los sectores privado y social y de losmexicanos en lo general, bien sea en forma individual o a haves de Comités Educativos yCulturales para Adultoso cualquier forma de organizaci6n en que se desee agrupar la co-lectividad: y

La iniciativa y acciones de los propios adultos destinatarios de los programas, consisten-
tes en involucrarse, participar y dedicar su tiempo a dichos programs dentro de un mar-
co institucionalmente reconocidq.
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1.4 Importancia de la ParticipaciOn Social

La Participación Social resulta ser consustancial a la educaciOn de adultos y además primor-

dial en su concepcidin como en su desarrollo, atendiendo a los siguientes postulados:

Establece la Ley en materia, que no se trate de una responsabilidad que corresponda

exclusivamente al INEA, sino que supone un proceso continuado y sostenido de coordi-

naci6n de las instituciones püblicas, sociales yprivadas que puedan tener relaciOn con la

atenciOn educative a la poblaci6n adulta del pats.

Es indispensable la solidaridad de la poblaciOn y la de sus organizaciones representati-

ves para la sustentación de los programas y la prestación de los servicios en el marco de

la solidaridad &ice. Sin una participaci6n social, el sistema educativo no podria contar

con una estructura que permitiera apoyar a los educandos adultos para estudiar en cual-

quier lugar y en cualquier tiempo, de conformidad con sus posibilidades.

La participaciOn social hace posible cumplir con los objetivos nacionales de extender la

educación a los grandes grupos de poblaci6n que pot diversas circunstancias han care-

cido de ella.

Es necesario precisar la participaciOn de la comunidad en las cambiantes expectativas y

necesidades de los adultos; detectar los usuarios potenciales de los servicios; alentarlos

a emprender los estudios, mantenerlos incorporados en los servicios y coadyuvar en su

formaci6n.

Ouienes participan socialmente corno agentes educativos, cumplen con el deber cNico

de retornar a la sociedad lo que ésta les ha proporcionado.

La educed& de adultos, especialmente en su vertiente comunitaria, conlleva en si mis-

ma la necesidad de que los adultos participen e interactOen pare generar con base en su

culture, experiencias y capacidades, un procesoeducativo colectivo que a todos concier-

ne, forme y supere en lo individual y en lo social.

11;
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2. CENTRO OE SOLIDARIDAD EDUCATIVA

Introducción

Con base en una de las conclusiones formuladas en el II Encuentro de Coordinadores Re-

gionales, efectuado en septiembre de 1989, la cual seriala la necesidadde "Aprovechar las

estructuras existentes en los tres sectoressociales para hacer factible el logro de los objeti-

vos de la InstituciOn", puede decirse que un Centro de Solidaridad Educative tomard en

cuenta las estructuras ya creadas en los sectores de la sociedad y reforzard un mayor nivel

de compromiso tanto de la otra parte con que se establezca una concerted& con el INEA,

como del propio lnstituto.

Se trata besicarnente de protundizar y acrecentar la conciencia social entre quienes es-

tablecen un acuerdo, acta constitutive,convenio o cualquier modalidad de concerted& pa-

ra atender la educaciOn de los adultos; se trata también de manifestar esa actitud solidaria

en obras que hablen de verdadera participacifin social, en las que el fin por alcanzar tras-

cienda los prop6sitos personales o de un grupo en especial.

Por otra parte, la agihdad y efectividad en la operdcion de nuestras tareas educativas, que

debe dinsiderarse como un componente de la modernización, nos Ileva a caracterizar al

Centro de Solidaridad no como una nueva estructura fisica enclavada en las delegaciones o

en las organizaciones que respondan al llamado de la participacidin social, sino de acuerdo a

la siguiente concepciOn:

2.1 Concepto

Un Centro de Solidaridad Educative es un grupo de personas comprometidassolidariamen-

te en torno a los servicios educativos pare adultos, en donde se une la voluntad de educarse

con la voluntad de propiciar el aprendizaje, auspiciado y respaldado por una organizaci6n,

formalizado por escrito med'3nte un acuerdo, acta constitutive o convenio.

2.2 Objetivos

Lograr que la sociedad asuma su papel, comoactor fundamental en la prestaciónde los

servicios educativos para adultos.

Con base en un profundo sentido de solidaridad, promover, apoyar y realizar acciones

educativas para adultos respaldados y asesorados por el INEA.

Promover la integracien de los servicios educativos y ampliar la cobertura y calidad de

los mismos.
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2.3 OperaciOn del Centro de Solidaridad

En el documento que acomparia a cada acuerdo, acta constitutive o convenio se anexa elPrograma Anual Especificode Trabajo para esa concertacidn, que sirve como guia de traba-jo; en el se indica la forma de definir metas anuales, etapas del proceso de establecimien-to y desarrollo del Centro, acciones, y quienes son los responsables de su ejecuci6n, de talmanera que no queda sin señalar quiet-) o quienes asumen las responsabilidades, de corn6nacuerdo entre las partes concertantes.

De la misma manera, se fijaren las fechas, horas y lugares, tanto de las acciones que direc-temente se ref ieren a la atenciOn de los adultos, como las sesiones de trabajo en las que sedarer) los resultados de seguimiento, evaluacidn, reprogramaci6n y elaboraciOn de infor-mes.

2.4 RelaciOn con el Coordinador Técnico

El Coordinador Tecnico tendre un contacto directocon los centros de solidaridad que esténbajo su responsabilidad, para Ilevar a cabo en forma permanente la asesorla tecnico-educative, gestoria administrative del Centro ante el lnstituto, el seguimiento y evaluacidndel programa anual, que deberd presenter oportunamente el Coordinador de Zona, asimis-mo da un testimonio de solidaridad
con el trabajo que en las distintas etapas del programa serealize.

2.5 Relaciem con el Coordinador de Zona

En cada zona existirdn tantos centros de solidaridad educative como concertaciones se ha-yan celebrado. El Coordinador de Zona es el responsable de la buena marcha de los centrosde solidaridad, manteniendo una comunicacidn sisternetica con los responsables de las ac-ciones en cada etapa senalada en el ProgramaAnual Especifico de Trabajo. Con base, tantoen la información que reciba, como en lo que el observe en las visitas a los centros, podrdorientar, ayuda r a sortear las dificultades que se presenter) y, si es el caso solicitar a las ins-tancias correspondientes los apoyos necesariospara la adecuada ejecuciOn de las activida-des que se programaron.

2.6 RelaciOn con el Delegado Estatal

El Delegado Estatal, con base en los informes que reciba el Coordinador de Zona y en las ob-servaciones hechas en visitas a los centros, debe contribuir:

Al logro de las expectativas que tienen los educandos; asi mismo debe asegurar call-dad y oportunidaden los servicios comprornetidos
en el Programa Anual Especificode Tra-bajo de cada concertaciOn.

A la consecución de las metas previstas pare su Delegacidn.
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Al cumplimiento de los objetivos que a nivel nacional tiene el INEA.

A analizar y sintetizar la informaciOn que reciba de los centros mencionados.

2.7 Consideraciones finales

De lo expuesto anteriormente se desprende que:

2 7.1 En los centros de solidaridad educative participan, con distintas funciones y dife-

rente nivel de responsabilidad: educandos, alfabetizadores, asesores, promoto-
res, responsables de cada etapa y acci6n del Programa Anual Especifico de Tra-
bajo, coordinadores técnicos, coordinadores de zona, Delegado y funcionarios o di-

rectivos de cada parte con que celebr6 el acuerdo, acta constitutive o convenio.

2 7.2 En los centros de solidaridad educative, el Programa Anual Especlfico de Trabajo
constituye el eje que orienta la ejecucidin de las acciones, asi como un medio de
comunicacidin entre los integrantes de cada Centro, sobre lo que se pretende
lograr en conjunto con las acciones especificas de cada uno, est como para el se-
guimiento y la evaluaci6n, ya que senala paso a paso aquello que est& previsto Ile-
var a cabo. los fines que al término de un afio se quieren alcanzar.

Por otra parte, el conjunto de programas anuales especificos de trabajo de las di-
ferentes concertaciones, debidamente sintetizado, es un componente del Progra-
ma Anual de la Delegaci6n, el cual se puede ir enriqueciendo a medida que se es-
tablecen nuevos convenios.

2 7.3 En.un Centro de Solidaridad cobran igual importancia y deben efectuarse simulte-
neamente las acciones previstas en el Prograrna y la reflexidin sobre esas ac-
ciones como manifestaciones concretes de la conciencia social y la actitud de so-
lidaridad.

GOP AVAILABLL
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3. PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO, A.C.

Es una AsociaciOn Civil, formalizada ante notario pUblico, constituida segOn los términos de la

LegislaciOn Civil, que de manera desinteresada pretende realizar una obra de naturaleza so

cial, que en nuestro caso es: Apoyar la politica del sistema educativo y coadyuvar solida-

riamente en la operaci6n de los servicios educativos para adultos; gestionar la obtenciOn

oportuna de recursos ante las ties instancias de Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi

como la proveniente de los diferentes sectores de la sociedad.

I MPORTANCIA

1. La figura del Patronato de Fomento Educativo, A.C. debe ser fortalecida como Institu-

ciOn comprometida con la solidaridad social.

2. Presupuestalmente maneja un alto porcentaje de los recursos del Instituto dedicados a

Ia operación de los servicios educativos.

3. Es la Asociaci6n Civil por medio de la cual el INEA vincula a los agentes operativos (orga-

zadores, promotores, alfabetizadores y asesores) que solidariamente ejecutan los

programas educativos.

4. Tiene un potencial de promociOn y difusiOn de los programaseducativos adicionales a

los del Instituto, para fomentar la conciencia civil solidaria.

5. Es una fuente altenrativa de financiamiento de los servicios educativos. En virtud de la

naturaleza de su integración en la que se representan diversos sectores.

6. Tiene la capacidad de mejorar la gestiOn y concertaciOnde recursos adicionales, asi co-

mo una imagen promotora y solidaria, de gran impacto en la poblaci6n.

3.1 La ParticipaciOn Social y el Patronato de Fomento Educativo,
A.C.

El Programa Nacional para a ModernizaciOn Educativa 1990-1994, preve la existencia y opera-

ciOn de un Pali onato de Fornento Eclucativo en cada DelegaciOn en 1991. Con tal fin se sugieren a

continuaciOn, algunas estrategias, las cuales se completaran con las que la propia Delega-

cion deterrnjne como estrategias estatales que con posterioridad a su constituciOn o
restructuraciOn, contribuirán a hacer sentir la presencia del Patronato en las tareas educa-

cionales del estado.

22
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Informer a la comunidad de los servicios educativos que brindan con el apoyo del Petro-nato.

En las ceremonias de entrega de certificados y constancias, en la medida de lo posible,
es conveniente que asista un representante del Patronato.

Fomentar la entrega de Diplomas y Reconocimientos a nombre del Patronato, a losagentes operativos que se hagan merecedores.

Realizar eventos culturales, sociales, deportivos, académicos (foros, seminarios, talle-res), convocados por el Patronato.

Apoyar al Patronato, para que éste realice actividades de promocitin y captacion deagentes operativos.

Levantar un censo de las asociaciones civiles de la entidad federative, con el fin de coor-dinar y concertar acciones de apoyo a los servicios educativds.

Realizar invitaciones pare participar en las actividades del Patronato a personas fisicaso morales que se consideren como posibles fuentes de financiamiento, asl como mani-festar el reconocimiento debido a aquellas que ya hubieren pa rticipado.

Promover reuniones con asociaciones y sociedades civiles, a fin de interesarlasen parti-
cipar on actividades del Patronato, lo cual permitirá incrementar el nOmero y espacio delas acciones en materia educative para adultos.
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4. COM1TES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE ADULTOS

Conforme al Programa Nacional para ia Modernizaci6n Educativa 1990-1994, se establece
la creaci6n y operaciOn de cornites de tomento pa ra la educaciOn de adultos y senala como
una meta el que estos existan en una cuarta parte de los municipios del pais, para 1991.

Los comites de fomento pa ra la educaci6n de adultos se definen como asociaciones civiles
naturales (sin registro ante notario pUblico) de una comunidad organizada, con el fin de ins-
ti umentar en forma permanente los servicios de educaci6n que promueve el Instituto.

Con el fin de aprovechar su estructura natural primeramente se pretende aprovechar la red
de comités ya organizados con diferentes objetivos a los que se les sumaria como otro obje-
tivo el de la educaciOn pare adultos, de tal manera que el Comité presta un servicio mixto a
su comunidad, par ejemplo Comité de Fomento para la EducaciOn de Adultos y de Salud: Co-
mte de Fomento para Ia EducaciOn de Adultos y Abasto, Consumo, ComunicaciOn, Crédito.

Otra forma consiste en aprovechar la red de comités municipales presididos por el Presiden-
te Municipal. en el que concurren las diferentes dependencias y entidades de la Administra-
cion PUblica que operan en el municipio.

Por ultimo la promociOn de comités (Unicos) de fomento pare la educaci6n de adultos es-
tablecidos por el Instituto Nacional para la EducaciOn de los Adultos para aquellas comuni-
dades en que no existan las tormas anteriores.

C)
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5. MODELOS DE CONVENIOS Y ACUERDOS DE COORDINACION Y
CONCERTACION DE ACCIONES

5.1 Sector Pirblico

Con el fin de formalizar compromisos y acciones a través de convenios y acuerdos de
coordinacidn' con dependencias y entidades de la Administracidn PUblica en sus tres five-

les: Federal. Estatal y Municipal, se presentan los siguientes rnodelos:

5.1.1 ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTI-
DADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

B) MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE ACCIONES CON DELEGA-
CIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLI-
CA FEDERAL EN LOS ESTADOS.

5.1.2 ADM IN ISTRACION PUBLICA ESTATAL.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTI-
DADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

B) MODF LO DE CON VENIO DE COORDINACION CON EL GOBIERNO DEL ESTADO Y
EL PATP.ONATO DE FOMENTO EDUCATIVO EN LA MISMA ENTIDAD FEDERATIVA.

5. 1 3 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION CON GOBIERNOS MUNICIPALES.

Se este crilonne a los ainculos 32, 33 y 34 de la Ley Nacional de Planeacidn.
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5.1.1 Administraciem PUblica Federal.

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PA-
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.

CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION PARA LOS
ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO- REPRESENTADO POR EL C. DR.
FERNANDO PEREZ CORREA, DIRECTOR GENERAL, Y POR LA OTRA ( ), EN LO SUCE-
SIVO REPRESENTADO POR EL C. , EN SU CALIDAD DE

, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSU-
LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1 DE CON FORM I DAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3° DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6° DE LA LEY
NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION,
LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, ORGAN IZAR Y SOSTE-
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZA-
CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO-
BIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERA,
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVADO Y
DE LA COM UNI DAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA,
EN LOS PRI NCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

2 EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, EL 9 DE OC-
TU BRE DE 1989, RECONOCIO QUE "PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL
PAIS, SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MAN I FESTAN DOSE

EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS -POR LO QUE CONSIDERA QUE-... EL
RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE RE-
OUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FEDE-
RATIVAS- . Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL, AGRADECIO EL COMPROMISO DE
LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD PARA
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA.

3. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALA QUE MODERNIZAR SU-
PONE, DE IGUAL MANERA OFRECER OPCIONES MAS ADECUADAS DE EDUCACION
EXTRAESCOLAR A LA POBLACION ADU LTA, PARTICULARMENTE A TRAVES DE SISTE-
MAS ABIERTOS DE EDUCACION BASICA Y DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRABA-

Nombre de la Dependencra o Enbdad Federal
DenommaciOn de la Deoendenbia o EMidad Federal.

BEST COPY AVAILABLE
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JO, BUSCANDO CON ELLO ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO Y, DESDE LUEGO, DIS-
MINU IR EL ANALFABETISMO".

4. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, SE
ESTABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDARCON LAPARTICIPACION SISTE-
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA SOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO LA MODERNIZACION
I MPLICA COORD I NAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS''.

5. POR SU PARTE. EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU-
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERMI NA QUE LAS DEPENDENCIAS
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PA-
RAESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN, PERMANENTEMENTE, CENTROS Y
SERVICIOS DE PROMOCION Y ASESORIA DE ED UCACION GENERAL BASICA PARA
ADULTOS: ASIMISMO, OTORGAR TODO TI PO DE FACI LI DADES A SUS TRABAJADO-
RES PARA REALIZAR Y ACREDITAR TALES ESTU DIOS.

6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA".

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRI NCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYAN DOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLIDARI DAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS I NSTITUCIONES EDUCATIVAS-.

8. QUE DE CONFORMIDAD CON LAS PRECISIONES CONTENIDAS EN LA LEY NA-
CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, LA EDUCACION PARA ADULTOS ES UNA
FORMA DE LA EDUCACION EXTRAESCOLAR QUE SE BASA EN EL AUTODIDACTISMO
Y EN LA SOLI DARI DAD SOCIAL, COMO LOS MEDIOS MAS ADECUADOS PARA AD-
QUIRIR, TRANSMITIR Y ACRECENTAR LACULTURA Y FORTALECER LA CONCIENCIA
DE U NI DAD ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES QUE COMPONEN LA POBLACION.

9. (Espacio para la inclusion de antecedentes propuestos por la contraparte).
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PRIMERA.- QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETARIA DE EDUCA-
CION PUBLICA, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFI-
CIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARAFSTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL, BAJO EL NUME-
RO 11310.

SEGUN DA.- QUE DE CON FORMI DAD CON EL ARTICULO 10 DE SU DECRETO DE CREA-

CION, "EL INSTITUTO" TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDU-
CACION BASICA PARA ADULTOS.

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION VIII DE SU DECRETO
DE CREACION PARA EL CU MPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE LA FACULTAD DE COOR-
DINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITUCIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0
COMPLEMENTARIOS Y APOYAR CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGA-
NISMOS, ASOCIACIONES, Y EMPRESAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.- OUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GAN IZA SON:

1. ALFABETIZACION: CUYA Fl NALI DAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE AICJOS Y A LA POBLACION ENTIRE 10 Y 14 MOS QUE LO
REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA, LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES AR ITMETICAS ELEMENTALES.

2. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,
CONTINUAR 0 CONCLU IR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 MOS Y LA PRI MARIA A LA POBLACION ENTIRE 10 Y 14 MOS
NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS OUE LO RE-
QUIERAN, SIN DESATEN DER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD, OUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

30
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QUINTA. OUE SU DIRECCION GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIB1R EL
PRESENTE CONVENIO, DE CONFORM1DAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION 1
DE SU ESTATUTO ORGAN ICO

SEXTA. QUE SU DOMICILIO LEGAL ES EL S1GUIENTE: CALLE DE "EL RELOX" No. 16,
COLONIA SAN ANGEL, MEXICO, DISTRITO FEDERAL, C.P. 01000.

DE "

PRIMERA. (Señalar personalidad juridica de la Dependencia o Entidad Federal).

SEGUNDA. (Sus principales objetivos y lacultades para coordinar sus actividades con otras institu-
ciones y tacultades de sus representantes).

TERCERA. QUE SEIIALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL INMUEBLE UBICADO EN LAS

CALLES DE

DE LA CIUDAD DE

DE "LAS PARTES"

No. COLONIA

UNICA. QUE ESTAN CONFORMES EN ESTABLECER ESTE CONVENIO DE COORDINA-
CION A EFECTO DE CONJUNTAR SUS ESFUERZOS PARA ALCANZAR LAS METAS PRO-
PUESTAS EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS EN EL CONTEXTO DE LA POLITI-
CA DE MODERNIZACION EDUCATIVA ESTABLECIDA POR EL TITULAR DEL PODER EJECU-
TIVO FEDERAL.

EXPUESTO LO ANTERIOR Y CON FUNDAMENTO EN LA LEY FEDERAL DE EDUCACION Y
LOS ARTICULOS 6°., 7°. Y 21. DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADUL-
TOS, DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVI-
CIOS DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOSY DEMAS DISPOSICIONES LE-
GALES APLICABLES, LAS PARTESSUJETAN SU COMPROM ISO A LA FORMA Y TERMI NOS
OUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO:

1. PLANEAR, PROMOVER, ORGAN IZAR, ESTABLECER Y EVALUAR LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS, EN LOS CENTROS DE TRABAJO DE " QUE PERM ITAN A
SUS TRABAJADORES Y FAMILIARES ALFABETIZARSE, INICIAR, CONTINUAR 0
CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA.

Denommaci6n de la Dependence o Entidad Fedei al.
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2. PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, ESTABLECER Y EVALUAR LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON LAS QUE SE INTERRELACIONAN LAS
PARTES.

3. COEDITAR MATERIALES DE APOY0 A LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR COMUNI-
TARIO, ASI COMO DESARROLLAR I NVESTIGACIONES Y PROGRAMAS AFINES.

4. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION NO FORMAL EN BENEFICIO DE LOS
TRABAJADORES, SUS FAMILIARES Y LA COMUNIDAD.

SEGUNDA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

1. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA-
CION, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

2. ASESORAR A EN LA INVESTIGACION DE LA DEMAN DA DE LOS TRA-
BAJADORES QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS A QUE SE REFIERE ESTE CONVENIO.

3. ASISTIR A LOS EVENTOS ORGAN IZADOS POR " ", PARA PROMOVER Y
DI FUNDI R LA EDUCACION PARA ADULTOS.

4. APOYAR A , EN LA DI FUSION Y ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN SUS MODALIDADES DE CIRCULO DE ESTUDIO 0 ESTUDIO INDIVI-

DUALIZADO.

5. CAPACITAR TECNICA, PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A LOS RESPON-
SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASESORES NOMBRADOS POR

6. INSTRUMENTAR UN PROYECTO ESPECIAL DE EDUCACION DIRIGI DO A LA POBLA-
CION DE 10 A 14 MOS, ANALFABETA. NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

7. GESTIONAR LA UTILIZACION DE LOCALES Y SALONES PARA LA OPERACION DE
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

8. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERA GRATUITA, PREVIA PROGRAMACION
Y DISPONIBILIDAD, LOS MATERIALES NECESARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMA-
RIA Y AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE SE DISPONGA.

9. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI-
CO, A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES.

Denominaclôn de la Depelidemia o Ellidad Federal. 3
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10. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRI DOS POR LOS EDUCANDOS QUE PAR-
TICIPEN EN LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CONVENIO, Y PROPORCIONAR A
QUIENES LO AMERITEN LAS CONSTANCIAS 0 LOS CERTIFICADOS CORRESPON-
DIENTES.

11. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI-
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS.

12. ANALIZAR LOS IN FORMES DE AVANCES QUE REPORTE
RECOMENDACIONES NECESARIAS.

Y HACER LAS

13. DEFINIR EN COORDINACION CON LA VIABILIDAD DE OPERAR
NUEVOS PROYECTOS.

TERCERA.- PARA EL CU MPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO SE
COMPROMETE A:

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE EDUCACION PARA ADULTOS EN CADA UNO DE
LOS CENTROS DE TRABAJO.

2. INVESTIGAR Y ORGAN IZAR LA DEMANDA DE ALFABETIZACION Y EDUCACION BA-
SICA DE SUS CENTROS DE TRABAJO.

3. ORGANIZAR LA DEMANDA EN C1RCULOS DE ESTUDIO 0 ESTUDIO INDIVIDUALIZA-
DO POR HORARIOS DE TRABAJO, DISPONIBILIDAD DE TIEMPO Y ESTUDIOS A
REAL1ZAR.

4. MOTIVAR Y CONCIENTIZAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO
EDUCANDOS, ALFABETIZADORES Y ASESORES 0 RESPONSABLES.

5. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS, MATERIALES Y DE EQUI PO QUE SE RE-
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

-6. DOTAR ACADACIRCULO DE ESTUDIO CON UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA
PARA EL MANEJO DE ASESORES.

7. BRIN DAR A LOS TRABAJADORES, CON FORME AL REGLAMENTO PARALA ORGAN I-
ZACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION GENERAL BASICA, LA MITAD DEL TIEM-
PO NECESARIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO PARA LA OPERACION DE
LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

8. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS I NTERESADOS A LA APLICACION DE
LOS EXAM ENES PROGRAMADOS.

Derrominacitin de la Doperidencra o Eotidad Federal
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9. SOLIC1TAR A "EL INSTITUTO" LA ORIENTACION NECESARIA PARA, EN EL CASO DE

LAS PERSONAS QUE NO ACREDITEN LOS EXAMENES, 1NDUCIRLAS HAC1A EL ME-

JOR LOGRO DE RESULTADOS.

10. OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON

LAS CUALES SE INTERRELACIONAN.

1 1 . DEFIN IR EN COORDINACION CON "EL INSTITUTO" LASCOMUNIDADES POR ATEN-

DER. PRIORIDADES POR MODALIDAD DE PROYECTO 0 PROGRAMAS A EJECUTAR.

12. I NVESTIGAR EN COORDINACION CON "EL INSTITUTO" LA DEMANDA EDUCATIVA

EN LAS COMUN I DADES SELECCIONADAS Y PROMOVEIR LOS SERVICIOS EDUCATI-

VOS.

13. BOLICITAR A "EL INSTITUTO" LA ASESORIA TECNICO-EDUCATIVA Y ADMINISTRA-

TIVA PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

14. PROPORCIONAR A -EL INSTITUTO" INFORMES BIMESTRALES DE AVANCES DEL

PROGRAMA

CUARTA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" Y

SE COM PROME TEN A:

1. I MPULSAR LAS ACCIONES TENDIENTES A INCREMENTAR LA CALI DAD DE LOS ME-

TODOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE.

2. INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOSA LASTAREAS DE CA-

PACITACION EN '11 PARA EL TRABAJO.

3. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION NO FORMAL PARA LOS TRABAJA-

DORE& SUS FAMILIARES Y LA COMUNIDAD.

4. DETERMINAR LOS TEMAS Y CONTENIDOS PARA LA ELABORACION DE MATERIALES

DI DACTICOS OUE SE COEDITEN.

5. PRODUCIR Y COEDITAR MATERIALES DIDACTICOS EN APOY0 A LOS POGRAMAS

DE EDUCACION PARA ADULTOS: ENTENDIENDOSE QUE EN LO QUE SE REFIERE A

l OS DERECHOS DE AUTOIR, DERIVADOS DE LA COEDICION DE LOS REFERIDOS

MATERIALES DIDACTICOS, LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETE

LO QUE A CADA UNA CORRESPONDA,

6. REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS

USUARIOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

7 CONCERTAR CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE " LOS

PROGRAMAS DE EDUCAC1ON DESTINADOS A LOS SERVIDORES.

1'i'O'cqj iou (1(i ia neoenclericia o [ow:lad Fedetal
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8. REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-CION , CERTIFICADOS DE ESTUDIO Y CONSTANCIAS 0 RECONOCIMIENTOSAL PER-
SONAL QUE PARTICIPE COMO ALFABETIZADOR, ASESOR 0 RESPONSABLE DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

9. REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, FOROS, SIMPOSIA 0 ENCUENTROS EN MATE-
RIA DE EDUCACION DE ADULTOS.

10. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

QUINTA.- PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CU MPLI-MIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO "EL I NSTI-TUTO" Y * SE COMPROMETEN A FORMAR.0 NA COM ISION DE TRABAJO A
NIVEL NACIONAL INTEGRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE QUETEN DRAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

- DEFIN IR LAS METAS AN UALES Y PROGRAMAS DE TRABAJO NACIONAL, ASI COMO
ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE LAS PARTES.

- COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES
Y ACCIONES DUE LLEVEN A CABO

LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL ESTATAL PARA EL OPTIMO
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS.

PROMOVER, ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSASENTIDADES QUE FORMAN EL PAIS.

DETERMINAR ACUERDOS ESPECIFICOS PARA LA REALIZACION DE LA FUNCIONEDUCATIVA.

- EVALUAR TRIMESTRALMENTE LOS RESULTADOS.

ASIMISMO, POR CADA ENTIDAD FEDERATIVA. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJOINTEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE "EL INSTITUTO" Y DE PARAREALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

CUMPLIR CON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS POR LA COMISION DE TRABAJO NA-CIONAL.

COORDINARSE CON LACOMIS1ON DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL NACIONALPARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS.

EJECUTAR LOS PROGRAMAS OBJETO DE ESTE CONVENIO DE COORDINACION.

EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO, INFORMANDO LOS RESULTA-DOS A LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO.

DenominaciOn de la Dependencia o Enhdad Federal
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SEXTA.- PAIRA EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS SEIC/A-

LADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES SUSCRIBEN UN INSTRUCTI'/O DE

OPERACION OUE FOIRMA PARTE I NTEGRANTE DE ESTE CONVENIO DE COORDI NACION.

SEPTIMA.- PARA LA REALIZACION DE LASACTIVIDADES A QUE SE HACE REFERENCIA

EN EL PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO

LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARA COLABORAR EN

TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADOS Y RUBRICADOS SE CONSIDERAN

COMO ACUERDOS ESPECIFICOS DE COLABORACION, Y FORMARAN PARTE INTEGRAN-

TE DEL PRESENTE INSTRUMENTO

OCTAVA.- EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES

PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,

MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LOTANTO CONTINUARA BAJO LA

DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO, NO

OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN ACABO FU ERA DE LAS INSTALACIONES

DE ALGU NA DE LAS PARTES. POR LOANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-

RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR " "RESPE-

TO A "EL INSTITUTO-, NI EL DE ESTE CON

NOVENA.- AMBAS INSTITUCIONES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE

SE DERIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU OPERACION, FORMALIZA-

CION Y CUMPLIMIENTO SE RESUELVA EN LA COMISION DE TRABAJO QUE SE FORME A

NIVEL NACIONAL DE CONFORMIDAD A LACLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE DOCU-

MENTO, ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESTE DOCUMENTO SERA MOTIVO DE ACUER-

DOS POSTERIORES, ENTRE LAS PARTES.

DECIMA - LA VIGENCIA DEL PIRESENTE CONVENIO SERA A NIVEL NACIONAL A

PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA. EN LOME AL CONTENIDO DEL MISMO, ESTE PODRA

REVISARSE. ADICIONARSE 0 MODIFICARSE EN CUALQUIER TIEMPO CON LA CONFORMI-

DAD DE LAS PARTES. ASIMISMO, CUALQUIERA DE ESTAS PODRA DAR POR TERMINADA

SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA OTRA, CON CIENTO

VEINTE DIAS DE ANTICIPACION, SIN EMBARGO, LOS SIGNANTES ESTAN DE ACUERDO

EN OUE LA TERMINACION DE ESTE CONVENIO NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ES-

TEN RECIBIEN DO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COORDINACION Y ENTERADAS LAS PAR-

TES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES

EN LA CIUDAD DE A LOS DIAS DEL MES DE DE 19 .

L soso acordado entre las pmtes, pudrendose ;:enalar en meseso anos

' Denominacion de la Dependencra o Entidad Federal.
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POR EL INSTITUTO NACIONAL
PARA LA EDUCACION DE LOS
AD U LTOS

(Nombre de la Dependencia
o Entidad Federal).

C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA
C. (Nombre del Representante)

DIRECTOR GENERAL
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B) MODELO DE ACUERDO DE COORDINACION DE ACCIONES CON DELEGACIONES DE

LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL EN

LOS ESTADOS.

ESTE ACUERDO SE REALIZARACUANDO EXISTA UN CONVENIO A NIVEL NACIONAL.

ACUERDO OPERATIVO DE COORDINACION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION

PARA ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA DELEGACION DEL I NSTITUTO NA-

CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE EN

LO SUCESIVO "EL INSTITUTO", REPRESENTADA POR SU DELEGADO EL C.
Y POR LA OTRA, LA DELEGACION FEDERAL DE (Nombre de la Delega-

ciOn Federal) EN LO SUCESIVO" "REPRESENTADA POR SU DELEGADO

EL C. (Representante de la Delegación Federal) AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,

DECLARACIONES Y ACUERDOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO * Y "EL INSTITUTO-. SUSCRIBIERON UN CONVENIO DE COORDI-
NACION DE FECHA DE DE 19 . Y SEICIALAN EN LA CLAUSULA PRIME-

RA COMO OBJETO DEL MISMO LO SIGUIENTE

(Seholar los obietivos concertados en el convent() nacional de referencia).

SEGUNDO. EN LA CLAUSULA DEL CONVENIO REFERIDO Y "EL
INSTITUTO" SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO UN PROGRAMA ANUAL ESPECI-
FICO DE TRABAJO. EL CUAL AL SER APROBADO POR AMBAS PARTES SERA ELEVADO
A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE NO OBSTANTE
DE SUSCRIBIRSE EN FORMA SEPARADA. FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO
DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE LAS PARTES

TERCERO. UNA VEZ APROBADO EL PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO
CON BASE EN LAS CLAUSU LAS PRI MERA Y SEGUNDA DEL CONVENIO DE COORDINA-

CION A OUE SE HACE REFERENCIA EN ESTOS ANTECEDENTES Y "EL INSTI-
FUTO" FORMALIZAN EL SIGUIENTE ACUERDO DE COORDINACION:

Denorninactein de la Delegation Fedefal
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DECLARACIONES

DE "EL INSTITUTO-

PRIMERA. QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS. ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMI-
NISTRACION PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981. INSCRITO EN
EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDE-
RAL BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA. OUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 10 DE SU DECRETO DE
CREACION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BA-
SICA PARA ADULTOS.

TERCERA QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION VIII DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR.
CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS. ORGANISMOS. ASOCIACIONES Y
EMPRESAS EN LA TAREAS AFINES OyE DESARROLLEN.

CUARTA QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS OUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y
ORGANIZA SON:

1 ALFABETIZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE AI10S Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 AICIOS QUE LO
REOUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA. ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2. EDUCACION BASICA QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,
CONTINUAR 0 CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS
NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS (DUE LO RE-
QUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3 EDUCACION COMUNITARIA CUY0 OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

Denominacton de la Delegacion Federal 3 si
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DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL FOR-

TALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL.

4 EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-

YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-

DAD. QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-

RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS. LA CA-

PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-

DACTISMO.

QUINTA. DUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS

ASUNTOS DE SU COM PETENCIA, CUENTA CON ORGANOS ADM I NISTRATIVOS DESCON-

CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORD I NADOS, CON LAORGAN IZA-

CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE

SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA. OUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICU LOS 33 FRAC-
CIONES I, XII Y km/ Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO. LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. 0 BIEN
AOUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA 0 DELEGACION

SEPTIMA OUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL EDI FICIO MARCADO CON .

DE

PRIMERA. (Senalar su personalidad juridica).

SEGUNDA. (Senalar sus principales funciones).

TERCERA. OUE SU REPRESENTANTE TIENE FACULTADES...

CUARTA. DUE SENALA COMO SU DOMICILIO EL INMUEBLE UBICADO EN LAS CALLES

DE No. COLONIA DE LA CIUDAD DE

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-
MINOS OUE SE ESTABLECEN EN LOS SIGUIENTES:

DenommaciOn de la DelegaciOn Federal
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ACUERDOS

PRIMERO.- EL OBJETO DEL PRESENTEACUERDOCONSISTE EN ESTABLECER LACOOR-
DINACION. OPERACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCAC1ON PARAADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULA-
DA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCAT1VOS.

SEGUNDO.- ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO. EL CUALAL
SER APROBADO Y RUBRICADO SERA ELEVADO A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPECI-FICO DE COLABORACION.

TERCER0.- LA COORDINACION Y SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES A OUE DE LU-
GAR ESTE ACUERDO SE REALIZARAN CONJUNTAMENTE ENTRE UN REPRESENTANTE
DE "EL INSTITUTO" Y OTRO DE LA :" CORRESPONDIENDO A ESTOS

- CUM PLIR CON LAS M ETAS SENALADAS EN EL ACUERDO ESPECIFICO DE COLABO-
RACION.

COORDINARSE CON LA COMIS1ON DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL NACIONAL
PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO, INFORMANDO LOS RESULTA-
DOS A LOS RESPECTIVOS DELEGADOS Y A LA COMISION DE TRABAJO QUE SE FOR-ME A NIVEL NACIONAL.

D1FUNDIR LOS RESULTADOS DE ESTE ACUERDO.

CUARTO.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

PROMOVER. PROPORC1ONAR. PROPICIAR, OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS
DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS EN CO-
LABORACION CON INCORPORANDO A SUS PROGRAMAS TANTO A LOS
AD U LTOS ED UCANDOS COMO A LOS AGE'JTES OPERATIVOS A QUE ESTE ACUERDOSE REF IERA

2. I MPARTIR CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO DESIGNA-
DO POR AMBAS PARTES, ASI COMO FACILITAR EL MATERIAL OUE SE REQUIERA PA-
RA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

De,:omoacioe ee la Delbgadion Fedol al
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3. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERAGRATUITA Y PREVIA PROGRAMACION

Y DE CON FORM IDAD CON LAS DISPONIBILIDADES, LOS MATERIALES NECESARIOS

DE ALFABETIZACION Y PRIMAIRIA PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCATI-

VO, Y PROPORCIONAR LOS AUXILIARES
DIDACTICOS DE SECUNDARIA DE QUE DIS-

PONGA.

4. PROPORCIONAR LA ASESORIA TECMCO-PEDAGOGICA OLIE SE REQUIERA PARA LA

REALIZACION DEL PROGRAMA.

5. SUPERVISAR Y VERIFICAR EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. EN

FORMA CONJUNTA CON

6. EVALUAR Y ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS ADULTOS

PARTICIPANTES. ASI COMO PROPORCIONAR LAS CONSTANCIAS Y LOS CERTIFICA-

DOS CORRESPONDIENTES.

OUINTO.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO SE

COMPROMETE A:

1. APOYAR LA PLANEACION. ORGANIZACION, OPERACION Y EVALUACION DE LOS

SERVICIOS. OBJETO DE ESTE ACUERDO.

2. OIRGANIZAR Y ESTABLECER CIRCULOS DE ESTUDIO 0 ESTUDIO I NDIVIDUALIZADO,

DIRIGIDOS A LA POBLACION DEMANDANTE.

3. MOTIVAR Y CONCIENTIZAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO

EDUCANDOS Y ALFABETIZADORES, ASESORES 0 RESPONSABLES.

4. APOYAR LA DIFUSION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS A TRA-

VES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION, DE QUE DISPONGA.

5. SUPERVISAR Y VERIFICAR EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, CON-

JUNTAMENTE CON EL INSTITUTO.

SEXTO.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" Y

* SE COMPROMETEN

1. INTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LAS TAREAS DE CA-

PACITACION EN Y PARA EL TRABAJO.

Dettomotacion de ia Deiegacioe Fedeiat
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2. INTEGRAR LAS ACC1ONES TENDIENTES A INCREMENTAR LA CALIDAD DE LOS METO-
DOS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE.

3. REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

4. IREALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-
C1ON, CERTIFICADOS DE ESTUDIO Y RECONOCIMIENTOS AL PERSONAL QUE PARTI-
CIPE EN LA OPERACION.

5. DIFUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

6. INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS CONFORME A
LAS NECESIDADES LOCALES.

SEPTI MO.- EL PERSONAL TECNICO Y ADM INISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, MAN-TEN DRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONT1NUARA BAJO LA DI-
RECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAY NOMBRADO 0 CONTRATADO NO OBS-TANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LASINSTALACIONES DE
ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR, NOSE CREARAN RELACIONES DE CARAC-
TER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR * RESPECTO A"EL INSTITUTO", NI EL DE ESTE CON "

OCTAVO - AMBAS PARTES ACUERDAN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERIVE
DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTOASU INSTRUMENTACION, FORMALIZACION Y
CUMPLIMIENTO SE RESOLVERA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ES-TATAL DE CON FORM IDAD CON EL ACUERDO TERCERO DEL PRESENTE DOCUMENTO,
ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESE INSTRUMENTO SERA MOTIVO DE ACUERDOS POS-TERIORES ENTIRE LOS SIGNANTES, QUE CONSIGNADOS POR ESCRITO, SE AGREGA-
RAN Y FORMARAN PARTE DE ESTE DOCUMENTO

NOVENO.- LA VIGENCIA DEL PRESENTE ACUERDO SERA DE UN MO A PARTIR DE LAFECHA DE SU FIRMA, SIN EMBARGO, LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE LA TER-
MINACION DEL ACUERDO, NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDOLOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEI DO QUE FUE EL PRESENTE ACUERDO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTEN
DO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LACIUDAD DE A LOS DIAS DEL MES DE DE 19 ,

Denorniname ele ia Delegacion Fedeia1
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5.1.2 Administraci6n PCIblica Estatal

A) MODELO DE CONVENIO ENTRE LAS DELEGACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL PA-

RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

CONVENIO DE COORDIW.CION QUE PARA PROMOVER LA EDUCACION PARA LOS

ADULTOS CELEBRAN POR UNA PARTE LA DELEGACION DEL 'NSTITUTO NACIONAL

PARA LA EDUCACION OE LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE EN LO SUCE-

SIVO -EL INSTITUTO- REPRESENTADO ^OR SU DELEGAD 3 EL C.

POR LA OTRA, ( ) EN LOSUCESIVO ( ) REPRESENTADO POR EL

C. ( * ) AL TENOR DE LOS ANTECFDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSU-

LAS SIGUIENTES

ANTECEDENTES

1 DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 30 DE LACONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 60 DE LA LEY NACIONAL DE EDU-

CACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION, LOS ESTADOS Y

LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS

PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REALIZACION IMPLICA LA

NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GOBIERNO. UNA ADE-
CUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CAIRGA FINANCIERA. ASI COMO PROMO-

VER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVADO Y DE LA COMUNIDAD

EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA. EN LOS PRINCIPIOS

DE LA SOLI DARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

2. EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL

PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1294, EL 9 DE OC-

TUBRE DE 1989. RECONOCIOOUE "PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS

EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON

LAS OUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL

PAIS. SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO -POR LO QUE CON-

SIDERA QUE EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDI-

DA. EN LA QUE SE REQUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS-. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL

COMPROMISO DE LOS GOBI ERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACIONES PARA

PAR TICIPAR EN- EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERN IZACION EDUCATIVA

3 EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SENALAQUE -LA EDUCACION MO-
DERNA DEBE RESPONDER A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD. CONTRIBUIR A LOS

PROPOSITOS DEL DESARROLLO NACIONAL Y PROPICIAR UNA MAYOR PARTICIPA-

I LW, ',Tx.
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CION SOCIAL Y DE LOS DISTINTOS N1VELES DE GOBIERNO EN EL COMPROMISO DE
CONTRIBU IR, CON SU POTENC1AL Y SUS RECURSOS, A LA CONSECUCION DE LAS
METAS DE LA EDUCACION NACIONAL-.

4. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SE ES-
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE-
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD, UN PROYECTO SOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO, LA MODERNIZACION
IMPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGAN IZACIONES SOCIALES, CULTURALES, EMPRE-
SARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE LOS SER-

.

5 EL SECRETARIO DE EDUCAC1ON PUBLICA EXPRESO EN LACONFERENC1A MUNDIAL
SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE LA EDU-
CACION EN MEXICO SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA EN LA
QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLEMENTE
EN LA TAREA EDUCATIVA'

6. POR SU PARTE. EL REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVICIOS DE EDU-
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERM1NA QUE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADM INISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PARA-
ESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN. PERMANENTEMENTE. CENTROS Y SERVICIOS
DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS:
ASIMISMO. OTORGAR TODO TIPO DE FACILIDADES A SUS TRABAJADORES PARA REA-
LIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS.

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 Q(JE "LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABI LI DAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS Y
LOS SECTORES SOCIALES POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PR1NCIPIOS DE SOLI-
DARI DAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES EN-
SANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VI DAS APOYAN DOSE EN SUS PROPIOS ES-
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS-

8. POR SU PARTE EL REPRESENTANTE DE (
DO.. ( I
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PRIMERA.- QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA

EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMI-

NISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO

EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL

REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL

BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 20 DE SU DECRETO DE CREA-

CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA

PARA ADULTOS.

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACC1ON VIII DE SU DECRETO

DE CREACION, TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-

C1ONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR

CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS. ASOCIACIONES Y EMPIRE-

SAS. EN LAS TAREAS AFI NES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-

GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFIRECER A TODAS LAS PEIRSO-

NAS MAYORES DE QUINCE AI40S Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 MOS QUE LO

REQUIERAN, LA OPORTUN1DAD DE ALFABET1ZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA,

ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR, CON-

TINUAR 0 CONCLU IR LA PRI MARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSONAS MA-

YORES DE 1 5 AIOSV LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS NO MATRI-

CULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIERAN, SIN

DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE

EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CAL IDAD

DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL

FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL.

4. EDUCACION PER.MANENTE Y CAPACITACION NOFORMAL PARA EL TRABAJO:CUYO

OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CAL1DAD,

QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL V LABORAL. ME-

DIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CAPACITA-

CION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODIDACTISMO.

4 7
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QUINTA. QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, CUENTA CON ORGANOS ADM INISTRATIVOS DESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA OUE DE CONFORM1DAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I. XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. 0 BIEN
AOUELLOS OUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENC1A 0 DELEGACION.

SEPTIMA. QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL EDI FICIO MARCADO CON...

DE

PRI MERA. (Sehalar su personalidad juridical.

SEGUNDA (Serialar sus principales tunciones).

TERCERA. (Que su representante tiene facultades...)

CUARTA. OUE SENALA COMO SU DOMICILIO EL INMUEBLE UBICADO EN LA CALLE
DE
COLON IA

No
DE LA CIUDAD DE

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-
MI NOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS

PRIMERA EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO

1. PLANEAR, PROMOVER. ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE
EDUCACION PARA ADULT OS PARA LOS TRABAJADORES DE ASI COMO
PARA SUS FAMILIARES.

2 ESTABLECER PERMANENTEMEN1 E LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN BENEFICIO
DE LAS COMUNIDADES DE SU INFLUENCIA

SEGUNDA. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A

1. DESIGNAR UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA-
PROMOCION. ORGANIZACION Y EVALUACION EN CADA UNO DE LOS SERVI-

CIOS EDUCATIVOS

1,1 101 1 " 1,s.1 1-
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2. ASESORAR A * EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS TRABA-

JADORES Y SUS FAMILIARES, QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN.

3. ORIENTAR A SOBRE LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE LOS LOCA-
LES Y EQUI PO NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS EDUCATI-

VOS

4. CAPACITAR A LOS AGENTES EDUCATIVOS QUE PARTICIPEN EN LA FUNCION EDU-

CATIVA, MATER IA DE ESTE CONVENIO.

5 . SUMINISTRAR DE MANERA GRATUITA A LOS USUARIOS, PREVIA SOLICITUD

PROGRAMACION. LOS MATERIALF NECESARIOS DE ALFABETIZACION Y PRIMA-
RI& ASI COMO LOS AUXILIARES D ACTICOS DE QUE DISPONGA.

6. APLICAR LOS EXAMENES PARA EN/RU..1AR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR

LOS USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS, Y EN SU CA-

SO PROPORCIONAR LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE.

7 EN TREGAR LOS RESULTADOS DE EXAMENES AL REPRESENTANTE DE

EN LOS PLAZOS QUE SE ESTABLEZCAN.

8. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA A LOS TRABAJADOIRES Y FAMI-

LIARES DE QUE RESULTEN NO ACREDIT,-,DOS EN LOS EXAMENES
PARA EL MEJOR LOGRO DE RESULTADOS.

9 ANALIZAH LOS INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE ' Y HACER
LAS RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE

LOS OBJETIVOS EDUCATIVOS.

10. APOYAR A EN LA DEFINICION DE PROYECTOS. PROGRAMAS Y CO-
MUNIDADES EN LAS QUE SE INSTRUMENTEN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

11 ASESORAR A EN LA INVEST IGACION DE LA DEMANDA EDUCATIVA

EN LA COMUNIDAD.

12. APOYAR LA PROMOCION DE LOS PrOGRAMAS EDUCATIVOS. EN LAS COMUNIDA-

DES SELECCIONADAS POR CON MATERIALES INFORMATIVOS DI-

SE .IIADOS PARA ESTE FIN.

13 PROPORCIONAR ASESORIA TECNICO-PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVA A
PARA LA ADECUADA INSTRUMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCA-

TIVOS EN SUS MODALIDADES DE CIRCULOS DE FSTUDIO V ESTUDIO INDIVIDUALI-

ZADO

1)t.w), (v. ',I D.110.do, o ([,,I.(1.1(1
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TERCERA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO SECOMPROMETE A:

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVIC1OS EDUCAT1VOS PARA LOS TRABA-
JADORES EN CADA UNO DE SUS CENTROS DE TRABAJO.

2. ORGANIZAR EN LA UNIDAD DE TRABAJO, LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN SUS
MODAL1DADES DE CIRCULOS DE ESTUDIO 0 ESTUDIO INDIVIDUALIZADO, POR
HORAR1OS DE TRABAJO, DISPON1BILIDAD DE TIEMPO 0 ESTUDIO A REALIZAR.

3. PROPICIAR LA PARTICIPACION DE SUS TRABAJADORES COMO EDUCANDOS Y
ASESORES 0 RESPONSABLES.

4. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES FISICAS, MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE IRE-
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

5. DOTAR ACADACIRCULO DE ESTUDIO CON UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA
PARA EL MANEJO DE ASESORES.

6. PROMOVER. PROGRAMAR Y CONTROLAR A TRAVES DE SUS ASESORES, LOS
PROGRAMAS, OBJETO DE ESTE CONVENIO.

`.` 7 . FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN I NTERFERIR EN
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIEN-
TO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES,

PROPORCIONANDO CUAN DO MENOS LA
MITAD DEL TIEMPO QUE REOUIERACADA CIRCULO DE ESTUDIO.

8. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS I NTERESADOS A LAS ASESORIAS Y A
LA APLICACION DE LOS EXAMENES PROGRAMADOS.

9. EN EL CASO DE LAS PERSONAS QUE NO ACREDITEN LOS EXAMENES SOLICITAR A"EL INSTITUTO" LA ORIENTACION NECESARIA PARA INDUCIR A LAS MISMAS HA-CIA EL MEJOR LOGRO DE RESULTADOS ACADEMICOS.

10. PROPORCIONAR A "EL INSTITUI 0" IN FORMES BIMESTRALES DE AVANCES DELOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS,

11. EN COORDINACION CON "EL INSTITUTO" DEFINIR COMUNIDADES POR ATENDER-
SE, PRIORIDADES POR MODALI DAD DE PROYECTOS Y PROGRAMAS POR INSTRU-MENTARSE.

gal (10. i I) .1..".11,.0( f,d,id I
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12. SOLICIT-AR A "EL INSTITUTO' LA ASESORIA TECNICO-EDUCATIVA Y ADMINISTRA-

TIVA PARA LA INSTRUMENTACION DE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS, OBJETO

DE ESTE CONVENIO.

'13.EN COORDINACION CON "EL INSTITUTO" INVESTIGAR LA DEMANDA EDUCATIVA
EN LAS COMUNIDADES SELECCIONADAS Y PROMOVER LOSSERVICIOS EDUCATI-

VOS.

-14.EN LAS COMUNIDADES SELECCIONADAS ESTABLECER SERVICIOS EDUCATIVOS
EN SUS MODALIDADES DE CIRCU LOS DE ESTUDIO 0 ESTUDIO INDIVIDUALIZADO.

-15.EVALUAR LOS PROGRAMAS EDIJCATIVOS EN LAS COMUNIDADES CON LAS
CUALES SE RELACIONE.

16 SUGERIR A "EL INSTITUTO" NUEVO2 PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS.

CUARTA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" Y
SE COMPROMETEN A:

1 I NTEGRAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS A LAS TAREAS DE CA-

PACITACION PARA Y EN EL TRABAJO.

2 APORTAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA CON-

SECUCION DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS EN ESTE DOCUMENTO.

3 PROMOVER. DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACIONVOLUNT ARIA DE PERSO-

NAS FISICAS Y MORALES I NTER ESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE-
SORIA, FINANCIAMIENTO. OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIVIDA-
DES A DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEA COMO

UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL 0 'ARA EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION

DEL SERVICIO SOCIAL FOR PARTE DE ESTUDIANTES, DE CON FORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS OR-
DENAMIENTOS LEGALES APLICABLES.

4 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS

USUARIOS EN LOS POGRAMAS EDUCATIVOS. OBJE-10 DE "EL INSTITUTO".

5 ENTREGAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO, CONSIANCIAS. RECONOCIMIENTOS Y
ESTIMULOS AL PERSONAL DUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS. EN
CEREMONIAS ORGAN IZADAS PARA TAL EFECTO

1),,,,0,11,,la( ,41 E.0,doL1 E
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6. D1FUNDIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

QUINTA. PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI-
MIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOSEN EL PIRESENTE DOCUMENTO "EL INSTI-TUTO- Y SE COMPROMETEN A FORMAR UN GRUPO DE TRABAJO A NI-
VEL ESTATAL INTEGRADO POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE QUE TENDRANLAS SIGUIENTES FUNCIONES:

DEFINIR ANUALMENTE LAS METAS Y PROGRAMAS DE TRABAJO ESTATALES, ASI
COMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE LAS PARTES

COOIRDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE LLEVEN A CABO
LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL REGIONAL PARA EL OPTIMO
FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS.

PROMOVER ORGANIZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSAS
REG1ONES QUE FORMAN EL ESTADO.

EVALUAR TRIMESTRALMENTE LOS RESULTADOS QUE SE VAYAN OBTENIENDO.

ASIMISMO POR CADA REGION DEL ESTADO. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO IN-
TEGRADO. POR UN REPRESENTANTE Da "EL INSTITUTO" Y DE . PARA
REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

CUM PLIR CON LAS M ETAS QUE SEAN FIJADAS

COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE rORME A NIVEL ESTATAL PA-
RA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS

EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO, INI-ORMANDO DE LOS RESUL-
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL

SEXTA PARA LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS E INSTRUMENTACION GENERAL
DEL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN RUBRICAR EL INS-
TRUCTIVO DE OPERACION ANEXO Y OUE FORMA PARTE DE ESTE CONVENIO

SEPTI MA APROBADAS LAS M ETAS Y EL PROGRAMA ESPECIFICO DE TRABAJO SENA-
LADO EN LA CLAUSULA ()UINTA. SE ELEVARAN A LA CATEGORIA DE ACUERDO ESPEGI-F ICO DE COLABORACION QUE

RUBRICADO FORMARA PARTE DE ESTE DOCUMENTO.

(I. .0 I I.'
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OCTAVA.- EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LOTANTOCONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE ALGUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-
RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR " " RESPEC-
TO A "EL INSTITUTO" NI EL DE ESTE CON *

NOVENA.- AMBAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA I NTERPRETACION QUE SE DE-
RIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU INSTRUMENTACION, FORMALIZA-
CION Y CUMPLIMIENTO SE RESOLVERA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A
NIVEL ESTATAL DE CONFORMIDAD A LA CLAUSULA QUINTA DEL PRESENTE DOCU-
MENTO; ASIMISMO, LO NO PREVISTO EN ESTE DOCUMENTO SERA MOTIVO DE ACUER-
DOS POSTERIORES ENTRE LAS PARTES, QUE CONSIGNADOS POR ESCRITO SE AGRE-
GARAN Y FORMARAN PARTE DE ESTE INSTRUMENTO.

DECIMA.- LEIDO QUE FUE EL PRESENTE DOCUMENTO TENDRA UNA VIGENCIA DE
A PARTIR DE SU FECHA DE FIRMA. DICHO DOCUMENTO SE PODRA REVISAR,

ADICIONAR 0 MODIFICAR CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES, INCLUYENDO EL INS-
TRUCTIVO DE OPERACION QUE SE ELABORE CONFORME A LA CLAUSULA SEXTA CITADA,
SIEMPRE Y CUANDO NO SE AFECTE A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS
SEFIVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE

A LOS DIAS DEL MES DE DE 19 .

DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO
NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS.

DEPENDENCIA 0 ENTIDAD
DEL GOBIERNO ESTATAL.

C. C.

Nombre de la Dependencia o Entidad Estatal
t apso acordado entre las partes, puthendose señalor en 'noses o afts

Jo
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B) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-
CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EL GOBI ERNO DEL ESTADO Y EL
PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO EN LA MiSMA ENT I DAD FEDERATIVA.

CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA EL DESARROLLO-DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION PARA ADULTOS. CELEBRAN: EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SO-
BERANO DE ( 1. EN LO SUCESIVO -EL GOBIERNO DEL ESTADO,
REPRESENTADO FOR EL C. ( 1 EN SU CARACTER DE GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. EL PATRONATO DE FOMENTOEDUCATIVO,A.C.. EN
EL ESTADO DE( ) EN LOSUCESIVO -EL PATRONATO" REPRESENTADO
POR EL C. ( * )EN SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO: Y EL I NSTI-
TUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EN ADELANTE "EL I NSTI-
TUTU'. REPRESENTADO POR EL C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA. DIRECTOR GE-
NERAL: DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSU-
LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1 DE CONFORMI DAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 3°
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS U N I DOS MEXICANOS Y 6° DE LA
LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERA-
CION, ESTADOS Y MUNICIPIOS, PROMOVER. ESTABLECER. ORGANIZAR Y SOSTE-
NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS. CUYA REALIZA- .

CION IMPL ICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES I NSTANCIAS DE GO-
BI ERNO. UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCICN DE LA CARGA FINANCI ERA,
ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVADO Y
DE LA COM U N I DAD EN GENERAL. FOR FUN DARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA.
EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO

2. EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL. EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994. El 9 DE OC-
I (AIRE 1)1 1q;19, RECONOCIOOUE -PESE AL EXTRAORDINARIOAVANCE DE LAS MIRAS
L DUCA T IVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATERIA EDUCATIVA, CON LAS
DUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL PAIS.
SE ACUMULARON REZACiOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO. MANIFESTANDOSE EVI-
PLN 1 INLOUIDADES V DEFICIENCIAS--- POR LOOUECONSIDERA QUE EL RE
TO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE RE.
QUIEHL A CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FEDE-
HAl IVAS Y POR ELIO EL EJECUTIVO FEDERAL, AGRADECIO EL COMPROM ISO DE
LOS GORIERNOS ESTATALES Y LAS ORGANIZACION ES DE LA SOCIEDAD PARA
PARTICIPAR LN LI PROCiRAMA NACI( INAI PARA I A MODERNIZACION EDUCATIVA
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3.EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 ESTABLECE QUE "LA EDUCACION
MODERNA DEBE RESPONDER A LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, CONTRIBUIR A
LOS PROPOSITOS DEL DESARROLLO NACIONAL Y PROPICIAR UNA MAYOR PARTICI-
PACION SOCIAL Y DE LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO EN EL COMPROMISO
DE CONTRIBUIR, CON SU POTENCIAL Y SUS RECURSOS, A LA CONSECUCION DE
LAS METAS DE LA EDUCACION NACIONAL".

4. EN EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994, SE
ESTABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SIS-
TEMATICA YCOMPROMETIDA DE TODA LASOCIEDAD, UN PROYECTOSOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO LA MODERNIZACION
I MPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES,
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS".

5. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LACONFERENCIA MUNDIAL
SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE LA EDU-
CACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA EN LA
QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTIC1PARAN CORRESPONSABLEMENTE
EN LA TAREA EDUCATIVA".

6. POR SU PARTE, EL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE ( ), HA MAN I FESTADO QUE EN SU ADMINISTRACION SE CONCEDE-
RA PRIMORDIAL IMPORTANCIA Y ATENCION AL RENGLON EDUCATIVO, ESPECIAL-
MENTE A LA EDUCACION PARA ADULTOS.

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL I NSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUN DADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROP1OS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLI DARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS I NSTITUCIONES EDUCATIVAS".

8. LOS PROGRAMAS A CARGO DE "EL I NSTITUTO", POR MEDIO DE SU DELEGACION
EN EL ESTADO DE ( ) SE REALIZAN CON LA COLABORACION DE LOS
SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, A TRAVES DE UN PATRONATO DE FO-
MENTO EDUCATIVO ESTATAL, A.C. CONSTITUIDO POR CIUDADANOS DISTIN-
GUIDOS Y EL CUAL SE VINCULA CON "EL INSTITUTO", MEDIANTE LA CELEBRA-
CION DE UN CONVENIO DE CONCERTACION CUYO OBJETO CONSISTE EN QUE LA
POBLACION MAYOR DE 15 ANOS RADICADA EN EL AMBITO TERRITORIAL DEL ES-
TADO DE ( ), SE ALFABETICE, I N ICIE, CONTINUE Y CONCLUYA SU EDU-
CACION BASICA Y TENGA ACCESO A SERVICIOS DE EDUCACION COMUNITARIA Y
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EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO EN
CU M PLI M IENTO CON LO ESTABLECIDO POR EL PROGRAMA PARA LA MODERN IZA-
CION EDUCATIVA 1990-1994, "EL INSTITUTO" A TRAVES DE LA DELEGACION EN EL
ESTADO DE ( ) ATENDERA TAM BIEN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION
PARA ADULTOS DIRIGIDOS A LA POBLACION DE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO
MATRICULADA 0 DESERTORA.

**9. EL (fecha del anterior convenio) EL GOBIERNO DEL ESTADO DE ( ), EL INS-
TITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y EL PATRONATO DE
FOMENTO EDUCATIVO, A.C. RUBRICARON UN CONVENIO DE CONCERTACION
CON EL FIN DE INSTRUMENTAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS
EN BENEFICIO DE LA POBLACION EN LA ENT1DAD.

LAS PARTES CITADAS HAN MANIFESTADO SU VOLUNTAD DE DAR CONTI NUIDAD A LOS
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS FORMALIZANDO SU COMPROMISO POR
MEDIO DE ESTE NUEVO DOCUMENTO.

DECLARACION ES

DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

PRIM ERA. QUE DE ACUERDO CON LOS ARTICULOS 40, 41, 42 Y 43 DE LA CONSTI-
TUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ES UN ESTADO LIBRE Y SO-
BERANO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA FEDERACION.

SEGUNDA. QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL
DE EDUCACION PARA ADULTOS, RECONOCE YASUME LA OBLIGACION DE PROMOVER,
ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION
PARA ADULTOS, Y PARA LA POBLACION ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO
MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, FOMENTANDO PARA
ELLO, UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD SOCIAL ENTRE LOS HABITANTES DE LA
PROPIA ENTIDAD FEDERATIVA.

TERCERA. QUE ESTA DE ACUERDO EN COORDINAR SUS ESFUERZOS CON LOS DE
"EL I NSTITUTO" Y "EL PATRONATO", MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS FI-
NANCIEROS Y MATERIALES QUE COADYUVEN AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS
ESTABLECIDOS EN LO RELATIVO A EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS EN LA ENTIDAD.

CUARTA. QUE TIENE INTEIRES EN CELEBRAR ESTE CONVENIO CON "EL INSTITUTO"
Y "EL PATRONATO", ES SU DESEO PARTICIPAR CONJUNTAMENTE EN LA APLICACION
DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPREN-
DI DA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULADAO DESERTORA DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

QUINTA. QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL EL SIGUIENTE...

Nombre de la Entidad Federativa
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DE EL PATRONATO-

PRIMERA.- QUE ES UNA ASOCIACION CIVIL LEGALMENTE CONSTITUIDA SEGUN
CONSTA EN ACTA DE FECHA DE DE PROTOCOLIZADA
EN ESCRIT URA NUMERO NOTARIO PUBLICO NO
DE LA CIUDAD DE

SEGUNDA.- QUE DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL. SE ENCUENTRA LA TAREA DE APO-
YAR LA POLITICA QUE ORIENTE AL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y COADYUVAR EN
LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS; LA DE GESTIONAR OPORTUNAMENTE LA OBTEN-
CION DE RECURSOS ANTE LOS GOBIERNOS DE LA FEDERACION, DEL ESTADO Y DE
LOS MUNICIPIOS. ASI COMO REALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONVENIOS QUE
SE REQUIERAN PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL.

TERCERA.- QUE EL C. ( ). EN SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION TIENE LA REPRESENTACION PARA CELEOAR. A
NOMBRE DE -EL PATRONATO-. LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA LA
REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL

CUARTA.- QUE SEFJALA COMO SU DOM ICI LIO LEGAL EL UBICADO EN...

DE -EL INSTITUTO-

PRIMERA.- QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETARIA DE EDUCA-
CION PUBLICA, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFI-
CIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA
ADMINISTRACION PUBL ICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUME-
RO 11310

SEGUNDA.- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° . FRACCION VIII DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS, ORGAN ISMOS. ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN

CUARTA OU E LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUAL MENTE PROM UEVE Y OR-
GANIZA SON.

1 ALF:ABET IZACION CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OF RECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO
REQU I ERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTLJ-
RA, LA ESCRITU RA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

rr " ,. I I ,11,o.
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2 EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPOPTUNIDAD DE INICIAR, CON-
TIN UAR Y CONCLUIR LA PRI MARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSONAS MA-
YORES DE QUINCE MOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 MOS NO
MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. QUE LO RE-
QUIERAN. SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALI DAD
DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS. LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA ED UCACION DE CALI-
DAD, QUE RESPON DA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCI MI ENTOS. LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA. QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FACULTADES FARA SUSCRIBIR EL PRE-
SENTE CONVENIO. DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I. DE
SU ESTATUTO ORGANICO

SEXTA OUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I. XII y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE
I OS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES, 0 BIEN
AQUELLOS OUE L ES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA 0 DELEGACION.

SEPTIMA OUE SU DOMICILIO LEGAL ES EL SIGUIENTE .

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUJETAN SU COMPROM ISO A LA FORMA Y TER-
M I NOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

CLAUSU LAS

PRIMERA EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO:

PLANEAR, PROMOVER. ORGAN I ZAR. OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCA-
TIVOS PARA AD U LTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA
No MAT RICULADA 0 DESERTORA, LOS PROGRAMAS DE ALFABETIZACION,
EDUCACION BASICA. EDUCACION COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y
CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO PARA LOS HABITANTES DEL ESTA-
DO DE *

t .1 I lot r00
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2. PLANEAR, PROMOVER, ORGAN IZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCA-
TIVOS PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPIRENDIDA ENTRE 10 Y 14
MOS, NO MATRICULADA DESERTORA, DE ALFABETIZACION, EDUCACION BASI-
CA, EDUCACION COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO
FORMAL PARA EL TRABAJO, DESTINADOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ES-
TADO DE ( * ) Y SUS FAMILIARES.

3. COORDINAR LA PARTICIPACION SOCIAL DE LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y
PRIVADO EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 MOS ANALFABETA, NO MATRICULADA 0 DE-
SERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES
DEL ESTADO DE ( ).

SEGUNDA. LAS METAS QUE PERSIGUE EL PRESENTE CONVENIO SON LAS SIGU IEN-
TES:

1. COADYUVAR AL LOGRO DE LAS METAS ESTABLECI DAS EN LO RELATM) A EDUCA-
CION DE ADULTOS PARA LA ENTIDAD, ASI COMO PARA LA POBLACION COMPREN-
DIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO MATRICULADAO DESERTORA,
LAS CUALES SE DESCRIBIRAN EN EL ANEXO TECNICO No. 1 QUE FIRMADO POR LAS
PAIRTES FORMA PARTE DEL CONVENIO.

2. FIJAR LAS BASES DE COORDINACION, ENTRE LAS PARTES. PARA QUE SE PRO-
MUEVAN, ESTABLEZCAN, ORGANICEN Y SOSTENGAN SERVICIOS PERMANENTES
DE EDUCACION PARA ADULTOS Y LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 MOS ANALFABE-
TA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, DE CON-
FORM I DAD CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO APROBADOS POR LA SE-
CRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A TIRAVES DE "EL INSTITUTO".

3. FOMENTAR EN LA ENTIDAD FEDERATIVA LA PARTICIPACION DE LAS INSTITU-
CIONES Y ORGANISMOS DE LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL EN MA-
TERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

TERCERA. PARA EL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO "EL GOBIERNO
DEL ESTADO" Y "EL I NSTITUTO" CONJUNTAMENTE SE OBLIGAN A:

1. COMPARTIR LOS GASTOS DE OPERACION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA,
MATERIA DE ESTE CONVENIO, EN LOS RUBROS, CANTIDADES Y PORCENTAJES
QUE SE DETERMINAN EN EL ANEXO TECNICO No. 2 EL CUAL FIRMADO POR LAS
PARTES, INTEGRA ESTE DOCUMENTO.

2. PROPORCIONAR SUS APORTACIONES EN LAS FECHAS Y POR LOS CONDUCTOS
CUE SE SENALEN EN EL CALEN DARIO DE PAGOS CORRESPONDIENTES, LAS QUE
SE DESTINARAN A SU FRAGAR LOS GASTOS SEICIALADOS EN EL INCISO ANTERIOR.

Nombre de la Entidad i'ederativa
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3. PRACTICAR A "EL PATRONATO", CUANDO AS1 LO REQUIERA, LAS AUDITORIAS Y
APLICAR SISTEMAS DECONTROL RESPECTO DE LOS RECURSOS DESTINADOSA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS MATERIA DE ESTE CONVENIO, CONFORME ALAS
DISPOSICIONES QUE ESTABLEZCA LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENE-
RAL DE LA FEDERACION Y LOS ORGANOS ESTATALES DE CONTROL FINANCIERO.

CUARTA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" SE COM PROMETE A:

1 APOYAR A "EL I NSTITUTO" EN LO RELATIVO A LA CARGA FINANCIERAQUE I MPLI-
CA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA
POBLACION COMPREND IDA ENTRE LOS 10 Y 14 MOS ANALFABETA, NO MATRICU-
LADA 0 DESERTORA, MEDIANTE APORTACIONES, QUE SE DEFINIRAN CON BASE EN
LA DISPONI BILIDAD PRESUPUESTARIA DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO", UNA VEZ
APROBADO, SE RUBRICARA EL ACUERDO DE APORTACION ANUAL Y LOS ANEXOS
TECN1COS CORRESPONDIENTES QUE FORMARAN PARTE DE ESTE DOCUMENTO.

2. APORTAR PARA EL ASIO DE 19 LA CANTIDAD DE , PARA LA
OPERACION DE LOS SERVICIOS, MATERIA DE ESTE CON VENIO Y QUE SERAN ADMI-
NISTRADOS DE ACUERDO AL CALENDARIO QUE ESPECIFICAMENTE SE ELABORE
PARA EL CASO.

3. DAR FACILIDADES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE AREAS ADMINISTRATIVAS DE
"EL 1NSTITUTO", QUE PERMITAN DAR UN MEJOR SERVICIO EDUCATIVO A LA
POBLACION DEMANDANTE EN EL ESTADO.

4. DIFUNDIR Y PROMOVER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DERIVADOS DEL DE-
SARROLLO DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, ASI COMO ARTICULAR
LAS ACCIONES QUE REALICEN LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO RELACIONADAS
CON LA ED UCACION PARA ADULTOS.

5. PROMOVEIR LOSSERVICIOS EDUCATIVOS EN LA TOTALIDAD DE LOS AYUNTAMIEN-
TOS DE LA ENTIDAD FEDERATIVA, ASI COMO EN LAS INSTITUCIONESEDUCATIVAS,
DEPENDENC1AS DE LA ENTIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NACIONAL DE
EDUCACION PARA ADULTOS.

6. PROMOVER Y SELECCIONAR, EN SU CASO. A PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE,
A TITULO DE SOLIDARIDAD 0 DE SERVICIO SOCIAL, ESTEN INTERESADAS EN
COLABORAR EN LA PRESTACION DE LOS SEIRVICIOS DE EDUCACION PARA ADUL-
TOS, EN LOS TERMINOS DE LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARAADULTOS, EL
REGLAMENTO PARA LA EDUCACION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS
LEGALES RELATIVOS.

7. SUPERVISAR Y EVALUAR EN SU CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL, EL DE-
SARROLLO DE LAS ACCIONES QUE EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOSY
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DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 MOS ANALFABETA, NO
MATRICULADA 0 DESERTORA SE INSTRUMENTEN CON MOTIVO DE LA SUSCRIP-
CION DEL PRESENTE CONVENIO

8. PIROPORCIONAR LOCALES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y APOY0 LOGISTICO
QUE REQUIERA LA OPERACION DE LOS CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA
QUE SE ESTABLEZCAN EN SU CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL.

9. PROMOVER LA INTEGRACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS A CARGO DE "EL
INSTITUTO". EN LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO QUE FOMEN-
TA EL PROPIO GOBIERNO DEL ESTADO.

10. PROMOVER UNA PERMANENTE Y DECIDIDA PARTICIPACION DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" EN LA PROMOCION DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

11. APORTAR LOS RECURSOS PARA GASTOS DE TIPOGRAFIA Y REPRODUCCION DE
LOS DOCUMENTOS "HISTORIA MINIMA DEL ESTADO", "ANTOLOGIA DE LECTU-
RAS" Y MA IERIALES REGIONALES. ES CONVENIENTE EN EL CASO DE QUE ASI LO
ESTIMEN LAS PARTES, QUE SE DESAGREGUEN LOS GASTOS EN EL ANEXO TECN I-
CO No 3

12. PROPICIAR LA COLABORACION ENTRE "EL INSTITUTO" Y LAS INSTITUCIONES
CULTURALES DE "EL GOBI ERNO DEL ESTADO" EN BENEFICIO DE LOS ADULTOS
MAYORES DE 15 AtIOS Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14
MOS ANALFA3ETA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA OUE RECIBAN SERVICIOS
EDUCATIVOS.

13. PROMOVER ENTRE LAS DEPENDENCIAS DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" LAS
ESTRATEGIAS QUE SE INSTRUMENTARAN PARA CONCIENTIZAR A LA POBLACION
RESPECTO AL PROBLEMA SOCIAL OUE REPRESENTA EL ANALFABETISMO. ASI CO-
MO EL BAJO NIVEL EDUCATIVO EN LA ENTI DAD.

14. DESIGNAR A UN RESPONSABLE OUE COORDINE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
CADA CENTRO DE TRABAJO. DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO".

15 DAR FACI LI DADES A SUS TRABAJADORES, DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO,
PARA INCORPORARSE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE 3E OFREZCAN: PRO-
PORCIONANDO CUANDO MENOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE SE REQUIERA PARA
SU FUNCIONAMIENTO.

16. ANALIZAR Y DIFUNDIR CONJUNTAMENTE CON "EL INSTITUTO" LAS PROPUESTAS
DE NORMAS V ORGAN IZACION PARA LA CONSTITUCION DE LOS COMITES MUNICI-
PALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.
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17. INFORMAR A "EL INSTITUTO". RESPECTO DE LAS ACCIONES QUE REALICE EN
APOYO AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. MATERIA DE ESTE CONVE-
N10.

QUIN TA. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO. "EL PATRONATO" SE
COM PROMETE A:

1 SEGU IR LAS POLITICAS Y LI NEAMIENTOS DE SUPERVISION Y APOYOTECNICO.AD-
MINISTRATIVO Y ECONOMICO QUE RECIBA DE "EL INSTITUTO", PARA LOGRAR LA
CONSECUCION DE SU OBJETO SOCIAL EN LO QUE SE REFIERE A LA EDUCACION
PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( ).

2 PROMOVER. SELECCIONAR Y. EN SU CASO, ACEPTAR LA COLABORACION DE PER-
SONAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOC1ON.
ASESORIA. FINANCIAMIENTO Y. EN GENERAL ACTIVIDADES DE EDUCACION.PARA
EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES 0 POR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES. CONFORME A LO
DISPUESTO EN LA I.EY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL REGLAMEN-
TO PARA LA EDUCACION COMUNITAR1A Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES
RESPECTIVOS.

3 PROMOVER LA CREACION DE COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS
EN LAS DIVERSAS COMUNIDADES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA
AD ULTOS.

PROMOVER ANTE LA POBLACION. LA FACILITACION DE LOCALES PARA LA PRESTA-
C ION DE LOS SERVIC1OS DE ALFABETIZACION. EDUCACION BASICA. EDUCACION

COMUNITARIA. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL
TRABAJO, ASI COMO PARA CUALOU IER OTRO SERVICIO DE BENEFICIO EDUCATI-
V0 PAHA LOS ADUL1 OS EN EL ESTADO DE ( GESTIONANDO SU USG
ANTE QUIEN CORRESPONDA Y DESTINANDOLO AL FIN ESPECIFIM

APLICAR OPORTUNAMENTE Y PARA LOS FINES ESPECIFICOS QUE SE DESIGNEN,
LOS RECURSOS ECONOMICOS Y MATERIALES QUE RECI BA DE "EL GOBIERNO DEL
ESTADO Y DE "EL INSTITUTO" A EFECTO DE

CUBRIR LOS GASTOS. AYU DA ECONOM ICA 0. EN SU CASO, HONORARIOS DE
LOS IN TERESADOS EN COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION
RA NAIL Tai EN EL ESTADO DE

CURRIR LOS GASTOS PARA APOY0 ADMINISTIRATIVO QUE SE DEF INEN EN EL
ANEXO TECNICO No 2
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FINANCIAR A LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARAADULTOS, PARA

QUE CUBRAN LOS GASTOS, AYUDA ECONOM ICAO, EN SU CASO, HONORARIOS

DE LOS INTERESADOS QUE SE VINCULEN CON DICHOS COM ITES.

CON OBJETO DE TENER IRECURSOS SUFICIENTES PARA CUBRIR LAS EROGA-

CIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE, "EL PATRONATO" ADEMAS DE LOS

RECUIRSOS QUE RECIBA DE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y DE "EL
INSTITUTO", CELEBRARA CONVENIOS DE FINANCIAMIENTO CON LOS COMI-

TES RESPECTIVOS, A FIN DE QUE ESTOS CONTRIBUYAN A CUBRIR LOS GAS-

TOS, AYUDAS ECONOMICAS 0, EN SU CASO, HONORARIOS A LOS INTERESA-

DOS.

GESTIONAR Y OBTENER APOYOS, DONATIVOS, AYUDAS ECONOMICAS Y RE-

CURSOS DE CUALQUIER OTRA INDOLE EN BENEFICIO DE LOSSERVICIOS EDU-

CATIVOS PARA ADULTOS.

7. MANTENER PERMANENTE Y SU FICIENTEMENTE INFORMADO A "EL INSTITUTO", Y

A "EL GOBIERNO DEL ESTADO" DE SUS ACTIVIDADES Y LOGROS ASI COMO DE LA

APLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE RECIBA, DE ACUERDO CON

LAS NORMAS, TECNICAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA TAL EFECTO: PA-

RA ELLO, RECABARA LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE AMPARE LA

APLICACION DE LOS RECURSOS QUE LE SEAN MINISTRADOS POR "EL GOBIERNO

DEL ESTADO" Y POR -EL INSTITUTO-.

8. REINTEGRAIR A "EL INSTITUTO" LOS REMANENTES DE LOS RECURSOS ASIGNA-

DOS AL CU MPLIMIENTO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS, EN AQUELLOS CA-

SOS EN QUE "EL PATRONATO" LLEGARA A NECESITAR LOS IREMANENTES PARA

EMPLEARLOS EN LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS EN ESTE CONVENIO, PODRA

RETENERLOS PREVIA AUTORIZACION DE "EL INSTITUTO", SE&ALANDO EL USO

QUE SE DEBERA DAR A ESTOS REMANENTES.

9. CONTAR CON LA ASISTENCIA DE "EL INSTITUTO". A TRAVES DE SU REPRESEN-

TANTE EN LAS JUNTAS QUE CELEBRE.

SEXTA. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE

COM PROMETE A:

1. PROPORCIONAR LA ASESORIA, CAPACITACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA AL

PERSONAL QUE SE DESIGNE PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA-

CION PARA ADULTOS Y A LA POBLACION COMPREN DI DA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS

ANALFABETA, NO MATRICULADAO DESERTORA DEL SERVICIO EDUCATIVO.

2. APORTAR LA CANTIDAD DE PARA LA OPERACION Y DESARROLLO DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y EL GRUPO DE POBLACION

COMPRENDI DA ENTRE LOS 10 Y 14 OJOS, ANALFABETA, NO MATIRICULADA 0 DE-

SERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL ESTADO DE ( * ) DURAN-

TE 19 . (ANEXO TECNICO No. 2).

Nomtwe Ile a Enlidad Federativa. 6 3
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3. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS, PREVIA PROGRAMACION Y
DISPONIBI LI DADES, LOS MATER1ALES DI DACTICOS' DE ALFABETIZACION, PRIMA-
RIA Y DEMAS AUXILIARES.

4. APOYAR EN LA SELECCION Y CAPACITACION DE LOS INTERESADOS EN COLABO-
RAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

5. PROMOVER Y, EN SU CASO. REALIZAR INVESTIGACIONES DE CARACTER PEDAGO-
GICO EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE
LOS 10 Y 14 MOS ANALFABETA. NO MATRICULADA 0 DESERTORA.

6. VIGILAR CONSTANTEMENTE EL EMPLEO ADECUADO DE LOS RECURSOS MATE-
RIALES Y HUMANOS, PROPORCIONADOS POR "EL GOBIERNO DEL ESTADO".

7 I NFORMAR PERIODICAMENTE A "EL GOBIERNO DEL ESTADO", DEL EMPLEO DE
LOS APOYOS QUE ESTE OFREZCA PARA EL CU M PLIMI ENTO DEL OBJETO DEL PRE-
SENTE CONVENIO

8. TRAM ITAR LA CERTIFICACION Y, EN SU CASO. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS POR LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOSOBJETO DE ES-
TE CONVENIO.

9. ELABORAR LOS CONTENIDOS DE LOS MATERIALES DIDACTICOS DE APOYO A LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADU UFOS TITULADOS HISTORIA MINIMA DEL
ESTADO. ANTOLOGIA DE LECTURAS Y OTROS MATER IALES REGIONALES.

10. SUPERV1SAR Y EVALUAR LAS ACC1ONES QUE EN MATERIA DE EDUCACION PARA
ADULTOS, SE DESARROLLAN CON MOTIVO DE LA SUSCR1PCION DEL PRESENTE
CONVEN10.

11. APROVECHAR EL SERVICIO SOCIAL TEMPORAL Y VOLUNTARIO DE LOS ESTU DIAN-
TES OUE PAR TICI PEN EN LOS DIVERSOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA ENTIDAD
FEDERATIVA

12. PROMOVER LA CREACION Y CONSTITUCION DE COM ITES DE FOMENTO EDUCATI-
VO FARA ADULTOS. EN LAS DIVERSAS COMUNIDADES DE LA ENTIDAD FEDERATI-
VA.

13. GENERAR UNA PROPUESTA DE NORMAS Y ORGAN IZACION PARA QUE CADA MU N I-
CIPIO INSTALE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS.

14. PARTICIPAR EN LA ORGANIZACION DE LOS COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO
MUNICIPALES PARA ADULTOS.

6 4
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16. PROPONER PROGRAMAS DE TRAE3AJO Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS COM! FES
DE FOMENTO EDUCATIVO PARA ADULTOS.

SEPTIMA.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO", "EL INSTITUTO" Y "EL PATRONATO" SE
COMPROMETEN A INTEGRAR UNA COMISION TRIPARTITA CONSTITU IDA PCR PEE,S0-
NAL TECNICO QUE NOMBREN LOS SIGNANTES CON EL OBJETO DE DEFINIR LOS LE1EA-
MENTOS. POLITICAS GENERALES. ACCIONES. COORDINAR EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE TRABAJO, SUPERVISAR Y EVALUAR SEMESTRALMENTE
LOS RESULTADOS.

OCTAVA.- COEDITAR MATERIALES DIDACTICOS REGIONALES. QUE SERAN UTILIZA-
DOS ENTRE LA POBLACION DEMANDANTE DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA
ADULTOS Y PARA FOMENTAR ENTRE LA POBLACION (*) SUS VALORES CULTURALES.

NOVENA.- LA VINCULACION CON LOS AGENTES OPERATIVOS QUE REQUIERA EL
BRI N DAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS (PROMOTORES, ORGANIZA-
DORES REGIONALES. ALFABETIZADORES Y ASESORES). SE REALIZARA DE CON FORM I
DAD CON LAS ACCIONES DE COORDINACION PREVISTAS EN LA LEY NACIONAL DE
EDUCACION PARA ADULTOS, Y DEMAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, A TRA-
VES DE -EL PATRONATO".

DECIMA LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE TIENEN PROGRAMADOS "EL GOBIER-
NO DEL ESTADO Y "EL INSTITUTO" PARA EL PAGO DE AYU DAS ECONOMICAS Y ESTI-
MULOS A LOS AGENTES OPERATIVOS MENCIONADOS EN LA CLAUSULA ANTERIOR, SE
RAD1CARAN DIRECTAMENTE A -EL PATRONATO", POR LO TANTO, EL PROPIO -PATRO
NATO" NARA LOS PAGOS DE LOS ESTI MULOS ECONOMICOS A LOS AGENTES OPERATI-
VOS, CONFORME AL CALENDARIO CORRESPONDIENTE

DECIMA PRIMERA.- EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL INSTI-
TUTO" TRANSFIERA PARA LA EJECUCION COORDINADA DEL PROGRAMA, SE SUJETA-
RA A LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES EN MATERIA DE GASTO PUBLICO FEDE-
RAL Y LAS NORMAS QUE EXPIDA LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPU ES-
TO. ASIMISMO, LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL GOBIERNO DEL ESTADO" DES-
TINE AL SOSTENIMIENTO Y OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ADUL-
TOS. SE MANEJARAN CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES ESTATALES Y LAS
NORMAS OUE EXPIDA LA DEPENDENCIA COMPETENT E DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA LOCAL

DECIMA SEGUNDA.- ()UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LA FALTA DE APLICA-
CION POR PARTE DE "EL PATRONAT 0" DE LOS RECURSOS LNTREGADOS EN ADM I-
NIS TRACION POR "EL GOBIERNO DEL ESTADO" V "EL INSTITUTO". ASI COMO LA DES-
VIACION DE I OS MISMOS DE LOS FINES CONVENIDOS. SERA MOTIVO DE SUSPENSION
DE IA MINIS I RACION DICHOS RECURSOS

6 3
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DECIMA TERCERA.- LAS PARTES CONVIENEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE
SE DERIVE DEL PRESENTE DOCUMENTO, RESPECTO A SU FORMALIZACION Y CUMPLI-
MIENTO. SE RESUELVA EN LAS COMISIONES QUE SE FORMEN DE CONFORMIDAD CON
LA CLAUSULA SEPTIMA DEL PRESENTE CONVENIO.

DECIMA CUARTA.- EL PERSONAL TECN1CO, ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS
PARTES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, MAN-
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y. POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA DI-
RECCION Y DEPENDENCIA DE QU1EN LO HAYA NOMBRADO, NO OBSTANTE QUE LAS
ACTIVIDADES LABORALES SE LLEVEN A CABO FLIERA DE LAS INSTALACIONES DE AL-
GUNA DE LAS PARTES, PARA LO CUAL, LAS MISMAS ACEPTAN CUBRIR LOS GASTOS Y
VIATICOS DE SU PERSONAL QUE INTERVENGA EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
TRABAJO QUE SE DER1VEN DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CONVENIO.

DECIMA QUINTA LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA INDEFINIDA A PAR-
TIR DE LA FECHA DE SU FIHMA. QUEDANDO SUJETA. EN LO QUE A LA ADMINISTRA-
CION DE RECURSOS SE REFIERE. A LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES DE "EL
GOBIERNO DEL ESTADO Y DE -EL INST !TUTU LOS ANEXOS TECNICOS REFERIDOS
POR EL CUERPO DE ESTE CONVENIO. AS1 COMO EL MONTO DE LAS APORTACIONES
QUE REALICEN CADA UNA DE LAS PARTES. SERA REVISADO ANUALMENTE. Y EN LO
QUE AL CONTENIDO DEL CONVLNIO SE REF1ERE, ESTE PODRA REVISARSE. ADI-
CIONARSE 0 MODIFICARSE EN CUALQUIER TIEMPO. ASIMISMO PODRAN DAR POP
TERMINADA SU PARTICIPACION. MEDIANTE AVISO DADO POR ESCR ITO. CON CIENTO
VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO, LAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN
OLE LA TERMINACION DEL CONVENIO, NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ESTEN RE-
CIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PPESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI
DO, ALCANCE V U ER ZA LEGAL, 1_0 FIRMAN EN EJEMPLARES A LOS

DIAS 1.)EL MES DE DE 19

EL GOBIERNO DEL L 'Th\ Di= EL DIRECTOR LENERAL DEL INSTIT UTO
NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
AD ULTOS.

C. DR FERNANDO PEREZ CORREA

E H1.1_ NT1. L.11..(1_111VO DLL PA EL DELEGADO ESTATAL DEL INSTI TUTO
Tkoi\AT,-.1 DE F OMENTO EDUCATIVO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
EN ;TST ADO PE , A.C. ADULTOS.

C

P7 AVAILABLL 6 i;
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PROGRAMA

ALFABETIZACION

EDUCACION BASICA

EDUCACION COMUNITARIA

ANEXO TECNICO No. 1

METAS 19

CONCEPTO

Adultos Incorporados
Adultos Alfabetizados

Adultos en Atenci6n
Nivel Primaria
Nivel Secundaria

META

Nivel Primaria
Examenes Presentados
Examenes Acreditados
Certificados
Nivel Secundaria
Examenes Presentados
Examenes Acreditados
Certificados
Primaria y Secundaria (Totales)
Examenes Presentados
Examenes Acreditados
Certificados

Centros de EducaciOn Comunitaria
Tea tro Popular
Adultos Capacitados
Centros Urbanos de Educaci6n
Permanente

EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO

SERVICIO EDUCATIVO PARA Incorporados
PERSONAS ENTRE 10 Y 14 Examenes Presentados
MOS DE EDAD Certificados

6
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ANEXO TECNICO No. 2

APORTACIONES DEL 1NEA PARA LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION

PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE DURANTE EL ANO DE

PROGRAMA MONTO ANUAL

ALFABETIZACION
EDUCACION BASICA
EDUCAC1ON COMUNITARIA
PLANEACION
APOYO A LA OPERACION
ADMINISTRAC1ON

TOTAL

INCLUYE LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y

SUMINISTROS. SERVICIOS GENERALES Y PATRONATO DE FOMENTO EDUCAT1VO.
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ANEXO TECNICO No 3
tOpta tivo)

APORTACION ES DEL GOBIERNO DEL ESTADO PARA LA OPERACION DE LOS PROGRA-MAS DE EDUCACION PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE DURANTE EL AWDE

PROGRAMA
tONTO ANUAL

ALFABETIZACION
EDUCACION BASICA
EDUCACION COMUNITARIA

TO; AL

LA DISTRIBUCION DE LOS RECUKOS PRESENTA A CONTINUACION

ASIGNADO 1991.
* REMANENTES 1990 (0 de ano car 000rdce

Cs
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5.1.3 AdministraciOn POblica Municipal

A) MODELO DE CONVENIO ENTRE DELEGACIONES DEL INEAY LOSGOBIERNOS MUNI-

C1PALES

ac.:Acacio!1 de este ccp,..enidosta sujeta a id acc.-0,,icio:: p,evla ,TiLlIciplo de com-

rif cot' (?! ia ,espo:0;abidad en la oit!:,lat;:61: oe se,:,(-!u; y su irlan.

cra rilerto

CONVENIO DE COORDINACION OUE PARA EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS DE

EDUCAC1ON PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( ) CELE BRAN: FOR UNA

PARTE LA DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS

ADULTOS, EN LO SUCES1VO -EL INSTETU10-. RE PRESENTADO POR SU DELEGADO

LS TA1AL, EL C Y roP LA OTRA. MUNICIPIO DE ( ** )

DEL ESTADO DE t 1EN ADELANTI "EL MUNICIM" REPRESENTADO FOR

SU PRf- SIDENTL MUNICIPAL El C ,( LA- CON rowd DAD CON L OS

ANT LCLDENT US. DLCLAR.ACIONES Y CLAuSULAS SIWIENITS.

ANTI:CUM N ES

I I CON 1.05 PRINCIPIOS ESIABLECIDOS LN 1 ARTICULOS 3°

I I. 'JOON POL k.:A DE LU:IiSTADOS UNIDOS t,',EXICANOS Y DE LA

NACIONA'. ILDUCACION PAHA AUULTOS. ESCOMPET ENCIA DE LA FEDERA-

..(,,I; LOIS, i OS t,4UNICIP1OS. PROMOVER ESTABLECER ORGANIZAR Y

; rES EDUCACION PARA ADULTOSCUYA REA-

: IlACION IC A LA NECESAPIA cOORDINACION DE 1 AS TRES INS TANCIAS DE

t-,-,-.;i3)E-FINO, UNA ADE GUAM\ Y RACIONAL DISTRIRUC:ON DE LA CARGA FINAN-

c !ERA. AS1 (-...:mu L PROLlovp,), LA pARTICIPACIM.1 liE LOS SECTORESSOCIAL.

1-'iVAt ',I. I COMUNIDAD EN HAL. PUP UNNARSE MODALIDAD

I UE 1 A LAAP,IDAL SOCIAL YLNE ALITC:OIDAt2.-

",Z.:IA,

'7 ULAN' Li! (...LJ LHLACI ,;+ MC)NIA DE' Pm:SF Ai:JON DEL

di/AMA NA1 'NAL PAPA LA I,.!(:DLINI/AUOI DLIc,-.At IVA FI 1)U OC-

-F,EsI. AL EX iki:ORDINWIOAVANCI DE 1 AS MIRAS

t )LICA I IVAS t GRANDF S HI .ALIZACIONLS UN MAI FRIA EDUCAT IVA. CON

; At-) St- F SFIMUI AL4014 ACOMPANARON L OS GRANI.f: S DESARROL LOS DEL

Pt-IS SF ACUM U I ARON PE ZAGOS EN t SI STE L DUCA IVO. MANI FE STAN DOSE

VIDLN I LS INWUIDADES Y DEF. NCIAS POP OUL CONSIDENA OUL--
R) DE 7A60DL MANDA UNA 1 U(.NA t- LUNT AL Y DECIDIDA, N LAOUE SE

RFot nE RI- A "CcoMPONSAHII IDAD Y A 501 IDARIDAI) I+ 1 AS EN I ID:IDES PE
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DERATIVAS-. Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO
DE LOS GOBI ERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGANIZACION ES PARA PARTICIPAR EN
EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERN IZACION ED UCATIVA.

3. CON FORME AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 -EL MUNICIPIO CO-
MO EJE DEL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO.HA DE CONVERTIRSE EN EL
NUCLEO QUE PROPICIE LA ACCION DE LOS GRUPOS SOCIALES EN MATERIA DE
EDUCACION...''

4. EN EL PROGRAMA NACIONAL FARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SE ES-
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL -CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE-
MATICA COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTOSOLIDARIO EN EL
QUEHACER ED UCATIVO PARA LOS ADULTOS". 'ASI MISMO LA MODERNIZACION
I MPLICA COORDINAR APROPIADAMENTE LAACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGAN IZACIONES SOCIALES, CULTURALES,
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS*.

5. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERN IZACION DE
LA ED UCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICI PARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA".

6. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE EN ERO DE 1990 QUE "LA ED UCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COM PARTEN TODAS LAS I NSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUN DADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYAN DOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLI DARI DAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGAN IZA-
CIONES Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS-.

..7 LOS PROGRAMAS A CARGO DE "EL INSTITUTO", A TRAVES DE SU DELEGACION EN
EL ESTADO DE ( ) SE REALIZAN CON LA COLABORACION DE LOS SECTO-
RES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, A TRAVES DE UN PATRONATO DE FOMENTO
EDUCATIVO ESTATAL. A.C. CONSTITUIDO POR CI UDADANOS DISTINGUIDOS Y EL
CUAL SE VINCULA CON -EL INSTITUTO- MEDIANTE LA CELEBRACION DE UN CON-
VENIO DE CONCERT CUYO OBJETO CONSISTE EN ATENDER A LA POBLA-
CION MAYOR DE 15 ANOS Y LA POBI ACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA, NO
MATRICULADAO DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE RADIQUEN EN
EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO DE ( * ).

Nombre do la Entidad Federal:kir
Soto Data aso de quo r9to.la aporlactoti vcrmoma.a debeta ictuase I Palronato f omemo Educativo A C

i 1
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8. LA DELEGACION DE "EL INSTITUTO- EN EL ESTADO DE ( * ), ENTABLOCON-

VERSACIONES CON LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES DEL MUNICIPIO DE

( * ) ESTADO DE ( * ) HABIENDO MANIFESTADO, ESTAS, SU IN-

TERES EN COLABORAR CON LOS PROGRAMAS DE EDUCACION, ASI COMO SU DE-

SE0 DE PARTICIPAR DECIDIDAMENTE EN LA ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS

EDUCATIVOS PARA ADULTOS EN EL PROPIO MUNICIPIO.

9. POR SU PARTE, EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE (
" ) ESTADO DE

( ), HA MANIFESTADO QUE EN SU ADMINISTRACION SE CONSIDERA DE

PRIMORDIAL IMPORTANCIA Y ATENCION A LA EDUCACION PARA ADULTOS.

10. AL SER RECONOCIDO EL MUNICIPIO COMO CELULA BASICA DE NUESTRAORGANI-

ZACION SOCIAL Y ADMIN1STRATIVA, POR ENDE. RESPONSABLE DE OTORGAR RES-

PUESTAS ADECUADAS A LOS PROBLEMAS. EXPECTATIVAS Y NECESIDADES DE

SUS COMUNIDADES, EL MU NICIPIO DE ( ) ASUME SU CORRESPON-

SABI LIDAD DE LA EDUCACION DE SUS CI U DADANOS.

11. EL MUNICIPIO DE ( * * ) HA EMPRENDIDO ACCIONES SIGNIFICATIVAS TEN-

D1ENTES A PROMOVER LA EDUCACION PARA ADULTOS Y HACER DE ESTA UN PRO-

CESO PERMANENTE Y SOC1ALMENTE PARTICIPATIVO.

DECLARACION ES

DE "EL I NSTITUTO"

PRIMERA.- EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREA-

DO POR DECRETO PRESIDENCIAL
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA-

CION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, I NSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION

PUBUCA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NU MERO 11310.

SEGUNDA.- QUE DE CONFORMI DAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-

CIGN TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA

PARA ADULTOS.

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°, FRACCION VIII DE SU DECRETO

DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-

CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,

CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGAN ISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE-

SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN

CUARTA.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROM UEVE Y OR-

GAN IZA SON:

' Nombre de la Entidad Fedemlive

Nombie del Munlciplo P./
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1. ALFABET1ZACION: CUYP E I NALIDAD CONSISTE
EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS. QUE LOREQUIPIAN. LA OPOR1 UN IDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-RA: LA ESCRIT URA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2 EDUCAC1ON BASICA QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE !MOAKCONTINUAR Y CONCL. UIR LA PRIMAR1A Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSOtNAS MA(ORES DE II:. ANOS V LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOSANAL EA0L1A. NC.) t.A1PiCULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVIC1OS EDUCATIVOS.LO 1LEOUIE RAN. 9N DESATENDER SOS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3 EDUCAC,ION COMUNITARIA CU YO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DELDUCADION NO FODMAI CUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDADDL VIDA I1E. OS I NDIVIDUOS, L OS UPLIPOS Y L AS COMUN1DADES AS1 COMO ALFOR1AL LCIMIL N10 DE: *SUS NM LES DE ORGANIZACION Y PARTICIPAC1ON SO-CIAL

EDUCACION PLIiMANE WC- Y CAPACITAC1ON NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-YO OBJETIVO ES OF PECLH A L A POBLACION ADULTA UNA EDUCAC1ON DE CALI-DAD. QUE RE SPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-RAL, MEDIAN FE LA ADOU1SICION Y AC1 UAL !ZAC1ON DE CONOCIMIENTOS. LA CA-PACI1ACioN NO FOkMAL PADA LL TRABAJO V LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-LACTISMO

()UINTA QUE. rARA LA ADWUADA ATENCION LHC1ENTE DESPACHO DE LOSA',UNTOS L4. SD coMPrTF NCIA COI N 1 A CON OR(.,ANOS ADMINISTRATIVOSDESOONNTRADOS CUE ES [ARAN JERARQUICAMENTE SU BORDINADOS. CON LAORGAN1ZA( Act:I V FACUL TADE S ESPECIFICAS OUL SE L ES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DEIii N INC DE! AMI:3;!0
ri:kPLIONIAL CUE SL LES AStONE

;1, t cm!! .At , d;,PLIL s I 0 EN I. OS ART ICULOS 2.3 f-DACk II NI ,rd. ;,;11 Y xxv y r-?AcCION V Pi- ;',;1_11 S1A I U1 0 ORGANICO. LOS T1TULARES DEt.L.11pAo, t ;cut: r.! :RAN ACUL1ADOS RARA SUSCRI; ;^,11 0 1 /0 .t( DI 505 AIRIBUCIONES 0 E111 N;tut , 5 (iLl I , , :4-t1Ii it'd,: i'011 SUPL1 1.4C1A 0 1)EL LGAC1ON

51 i .roA OLI1 SI I DOMIL..11 tO IJ PAPA LI ...A,0 I if I. I :-.;TADO DE tES

DI " MUNK t(

PLIIMELLA QUE ES -,1) 1 'I1OPOSIIO PAH TICIPAR EN LOS SERVIGIOS DE EDUCACIONEN ;,U CIRCUMCP1I't tON 1 LI HITORIAI ASI COMO I /1 SAI1ROLL AR LOS SERVICIOS

*,1 " /1.11
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EDUCATIVOS PARA LOS ADULTOS MAYORES DE 15 ANOS Y L A POBLACION ENTRE 10 Y

14 ANOS ANALF.ABETA. NO MATRICULADA 0 DESERTORA. DE CON FORMIDAD CON

LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO APROBADOS 'OR LA SECRETARIA DE EDUCA-

CION PUBLICA Y OUE SON DESARROLLADOS POR "EL iNS1 ITUTO

SEGUNDA.- QUE CONFORME A LA ESTRUCTURA OR:3ANICA DEL ESTADO DE

( ) FORMA PARTE DEL MISMO. COMO M UN ICI PIO. Y QUE DE CONFORM IDAD

CON EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOSUNIDOS MEXI-

CANOS ESTA INVESTIDO DE PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO. POR

TANTO CUENTA CON ATRIBUCIONES SU(' ICIENTES PARA CONVENIR CON ORGANIS-

MOS QUE TIENDAN A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS HABITANTES

ASENTADOS EN SU AMBITO TERRITORIAL.

TERCERA.- QUE PARA EL CU MPL MIENTO DE LO DISPUESTO FOR LA LEY NACIONAL

DE EDUCACION PARA ADULTOS. RECONOCE Y ASUME LA OBLIGACION DE PROMOVER.

ESTABLECER, ORGANIZAR Y SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION

PARA ADULTOS. ['OMEN FANDO PAPA EL LO. UNA CONCIENCIA DE SOLI DAM DAD SO-

CIAL ENTRE LOS HABTANIES DLL PROF-10 M UNICI PIO

CUARTA.- QUE ESTA DE k:UI:RDO EN COORDINAR SUS ESFUERZOSCON LOS DE -EL

INSTITUTO", MEDIANTE El. OTORGAMIENTO DE ElECURSOS FINANCIEROS Y MATE-

MALES QUE COADYUVEN AL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS ESTABLECI DOS EN

LO RELATIVO A EDUCACION PARA ADULTOS EN LA ENTI DAD

()UINTA OUE SE- NALA COMO SU DOMICILIO LEGAL..

CLAUSU LAS

PRIMERA EL PRESENTE CONVENIO TIENE FOR OBJETO

1 DETERMINAR LA COLABORACION TECNICA, ECONOMICA Y ADM IN ISTRATIVA EN-

TRE "EL INSTITUTO" Y "EL MUNICIPIO* PARA LA OPERACION Y ADMINISTRACION

COORDI NADA DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. PARA LACOMU NI-

DAD DEL MUNICIPIO DE ( 1. ESTADO DE ( ).

2 PLAN EAR. PROMOVER. ORGANIZAR. OPERAR V EVALUAR LOS PROGRAMAS DE AL-

FABETIZACION. EDUCACION BASICA. EDUCACION COMUNITARIA. EDUCACION

PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO. PARA LOS ADUL-

TOS MAYORES DE 15 ANOS Y LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS ANALFABETA.

NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS MISMOS

SEGUNDA.- LAS METAS OUE PERSIGUE EL PRESENTE GONVENIO SON LAS SIGUIEN-

TES:

V:, .111111(h! .1 E 11,,.
t4 P,, (1... M,v,,
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1. FIJAR LAS BASES DE
COORDINACION ENTRE LAS PARTES, PARA QUE SE PRO-MUEVAN, ESTABLEZCAN, ORGANICEN Y SOSTENGAN SERVICIOS PERMANENTESDE EDUCACION PAF1AADULTOSYPARA LA POBLACION ENTRE 10Y 14 AISI. OS ANAL-FABETA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, DECONFORM IDAD CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO APROBADOS PORLA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA A TRAVES DE "EL INSTITUTO".

2. FOMENTAR EN EL MUNICIPIO DE( ` ). ESTADO DE( *** ), LA PAR-TICIPACION DE LAS INSTITUCIONES Y ORGANISMOS DE LOS SECTORES PUBLICO,PRIVADO Y SOCIAL, EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

TERCERA.- PARA EL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTECONVEN10, "EL INSTITUTO-1' "EL MUNICIPIO' SE COMPROMETEN A.

1. COMPARTIR LOS GASTOS DE OPEIRACION Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOSMATERIA DE ESTE CONVENIO, EN LOS RUBROS. CANTIDADES Y PORCENTAJESQUE SE DETERMI NEN EN UN ANEXO TECNICO. QUE SE RUBRICA Y ANEXA A ESTEDOCUMENTO.

.2. PROPORCIONAR SUS APORTACIONES EN LAS FECHAS Y POR LOS CONDUCTOS SE-NALADOS EN ELCALENDARIO DE PAGOS CORRESPONDIENTES, QUE SE DESTINA-RAN A SUFRAGAR LOS GASTOS CITADOS EN EL INCISO ANTERIOR.

3. REALIZAIR ACCIONES CONJUNTAS DE APOYO A LOS SERVIC1OS MATERIA DE ESTECONVENIO A FIN DE PROMOVER Y DIFUNDIR LAS CARACTERISTICAS V FUNCIONA-MIENTO DEL MISMO.

4. INTEGRAR UNA COMISION CONST1TUIDA POR PERSONAL TECNICO QUE DESIG-NEN LAS PARTES, OUE SE ENCARGARA DE EVALUAR BIMESTRALMENTE LOS RE-SULTADOS OBTENIDOS EN LA REALIZACION DE LOS SERVICIOS Y PROYECTOS DETRABAJO QUE SE DERIVEN DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CONVENIO.

5. REALIZAR ACCIONES CONJUNTAS DE APOYO A LOS SERVICIOS MATERIA DE ESTECONVENIO, A FIN DE PROMOVEIR Y DIFUNDIR LAS CARACTERISTICAS Y FUN-CIONAMIENTO DEL MISMO.

CUARTA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" SECOMPROMETE A:

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACCION 1 DE LACLAUSULA PRIMERA.

Para los casos en que el municipio acepte colabotar economicamente con el Instauto, debere tambieninciunse la participacion del Pabonato
Nombre del Municipio

' Nombre de la Entidad Federative
Se recomienda riClUIrla. sin Importer si el Municipio porta tectitsus pip
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1. BRINDAR A "EL MUNICIPIO LA ASESORIA TECNICO, ADMINISTRATIVA Y PEDAGO-

GICA QUE ESTE REQUIERA PARA EL LOGRO DEL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE

LAS OBLIGACIONES OBJETO DE ESTE CONVENIO.

2. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A "EL MUNICIPIO" , LOS MATERIALES DIDACTI-

COS PARA LA ALFABETIZACION Y LOS LIBROS DE TEXTO PARA LA PRIMARIA QUE

SEAN NECESARIOS, DE ACUEIRDO CON EL NUMERO DE PERSONAS QUE RECIBAN

SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION COMPRENDI-

DA ENTRE LOS 10 Y 14 AN' OS, NO MATRICULADA 0 DESERTORA, ASI COMO LOS MA-

TERIALES NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO LOS SERVICIOS MATERIA DE ESTE

CONVEN10.

3. APOYAR A "EL MUNICIPIO" EN LA SELECCION YCAPACITACION DE LOS INTERESA-

DOS EN COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS Y PA-

RA LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS, NO MATRICULADA

DESERTORA CUANDO SEA PROCEDENTE, A EFECTO DE LLEVAR A CABO LOS SER-

VICIOS MATERIA DE ESTE CONVENIO EN EL MUNICIPIO DE ( * ) ESTADO DE

4. APLICAR LOS EXAMENES PARA EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

POR LOS USUARIOS QUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

5. PROPONER PROGRAMAS DE TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS PARA LOS TRAM ITES

MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

6. COORDINAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
ACORDADOS POR LOS COMITES MUNICIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

7. COORDINAR LAS TAREAS NECESARIAS PARA LA IDENTIFICACION DE LOS

USUARIOS POTENCIALES.

8 . COORDINAR LA DI FUSION Y PROMOCION DIRECTA DE LOS SERVICIOS EDUCATI-

VOS.

9. OBTENER A TRAVES DE LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES LOS LOCALES. MO-

BILIARIO Y MANTENIMIENTO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DE LOS SERVI-

CIOS EDUCATIVOS.

10. CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LAS PERSONAS QUE PARTICI PEN COMO ASESORES

DE CAPACITACION, EDUCACION BASICA Y DEMAS AGENTES ED UCATIVOS QUE SE

REQUIERAN.

Nomtve del Mumcipto

Nombie de la Entidad Federaliva 7 G
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11 PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A LOS USUARIOS PREVIA PROGRAMACION Y
DISPONIBILIDAD. LOS MATERIALES DIDACTICOS DE AL FABETIZACION Y PRIMA-
R IA.

12 SOL ICITAR POR ESCRITOA "EL MUNICIPIO" LOS APOYOS REQUERIDOS. ESPECI FI-
CAN DO CON DETALLE LAS CARACTERISTICAS. CANTIDADES Y USO QUE TENDRAN
DICHOS APOYOS

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACCION 2 DE LA CLAUSULA PRIMERA.

1 APOYAR LA PROMOCION DE LA EDUCACION BASICA DE LOS TRABAjADORES DE
EL MUNICIPIO CON MATERIALES INFORMATIVOS Y MOTIVACIONALES.

PROPORCIONAR LA CAPACITACION TECNICO-PEDAGOGICA A LOS ASESORES DE
AL FABETIZACION Y EDUCACION BASICA Y A LOS DEWS AGENTES EDUCATIVOS
DUE SE REOUIERAN.

3. PROPORCIONAR DE MANERA GRATUITA LOS MATERIALES DE ALFABETIZACION,
EDUCACION PRIMARIA Y LOS AUXILIARES DIDACTICOS DE QUE DISPONGA.

EVALUAR Y ACREDITAR EN SU CASO LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LAS
PERSONAS CUE PARTICIPEN EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, Y PROPORCIONAR
LAS CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS A OUIENES LO AMERI TEN.

5 PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA A LOS USUARIOS QUE RESULTEN
NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES. PARA OPTIMIZAR SU APROVECHAM I ENTO.

6 ANALIZAR LOS INF ORMES Y AVANCES DUE REPORTE MUNICIPIO Y HACER
LAS RECOMENDACIONES NECLSARIAS PARA COADY UVAR AL CUM PL I M I ENTO DE
LOS OBJETIVOS EDUCAT IVOS

QUIN TA PARA EL CUMIUMIENTO DU I PRE.SENTE CONVENIO "EL MUNICIP10 SECOM PROMETL A

PARA LL MPL I MIT. NTO DE- LA F HACCION 1 DE LA CLAUSULA PRIMERA.

'1 DESK NAP I. SIN DICO DE EDUCACION COMO RESPON SABLE DE LOS SERVICIOS
DU_ LOU( -"c.jON PAHA ADU LI OS Y DE IA POSLACION COMPRENDIDA ENTIRE LOS1 (1 y 1 it AWE. NO MATRICLILADAO

DESFRTORA II N LASCOMUNIDADES DEL MUNI.;IPIO
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2 APORTAR LOS RECURSOS ECONOMICOS Y MATERIALES OUE PAPA EL EJERCICIO

FISCAL DE 19 . ASCENDERAN A LA CANTIDAD DE PARA EL DE-

SARROLLO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DE LA POBLA-
CION COMPRENDIDA ENTRE LCS R) Y 4 ANOS NO MATRICULADA 0 DESERTORA

EN EL MUNICIPIO DE ( 1. DE CON FORMIDAD CON LO OUE ESTABLECE LA

LilY NACIONAL DE: E DUcAt:IoN PARA ADULTOS LOS RF:CURSOS SERAN MI-
N ISTRADOS DE ACUERDOS A LOS ANEXOS TECNICOS CUE SIGNADOS FORMAN

PARTE DE ESTE CON VENIO

3 ANALIZAR Y DEFINIR CONJUNTAMENTE CON "EL INSTITUTO- LAS PROPUESTAS

DE NORMAS Y ORGANIZACIONES PARA LACONSTITUCION DELOS COMITES MUN I-

CIPALES DE EDUCACION PARA ADULTOS.

4 PROMOVER CON LA PARTICIPACION DE "EL INSTITUTO- Y LOS SECTORES PUBLI-

CO. PRIVADO Y iOAI LACREACION Y CONSOLIDACION DE UN COM ITE MUNICI-

PAL DE EDUCAC ION PAPA ADULTOS

5 COADYUVAP A LA EJECUCION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE TRABAJO

ACORDADOS POR LOS COMITES MUNICIPALES DE ED UCACION PARA ADULTOS.

6 PROPORCIONAR I OCALES PARA LA REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO. CON-

FERE NCIAS, AUDILNCIAS. CEREMONIAS Y FESTIVALES. QUE SE ENCUENTREN RE-

LACIONADOS CON LOS SERVICIOS EDUCATIVOS MATERIA DE ESTECONVENIO

7 EACILITAR LOCALES. MOBILIARIO Y MANTENIMIENTO REOUERIDO PARA EL FUN-

CIONAMIEN DE CIPCULOS DE ESTUDIO. Y CENTROS DE ASESORIA Y CONSUL-

TA

PROPORCIONAH II PERSONAI ADM1N ISTRAT IVO )' I OGISTICO QUE REOU ERA LA

OPERACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS CUE SE ESTABLEZCAN EN EL MUNI-

CIPIO

9 APOYAR LA PROMOCION Y DI F USION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS CON LA REA-

IZACION DE ACCIONES 1AL LS COMO IMPRESION DE VOLANTES CAR FELES, VO-

CEO FIJO V MOVIL

lu PROPORCIONAR AUALSO A EVE :LIL TURN_ LS CUE ORGANICE "El MUN ICI-

PIO A LOS USUARIOS DE LOS SERV ic !_DLIcAl NOS

PHOMOVE V? LA IN1EGRACION DI. I 05 l \ACIDS EDUCAMOS A CARGO DE "EL
INS! I TUTO" CON L OS PRoGRAMAS I )t D SAPROI LU COMUNITARIO CUE [-OMEN-

TA II PPOPIO MUNIcIPIO

t,'
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12. INFORMAR A "EL INSTITUTO" RESPECTO DE LAS ACCIONES QUE REALICEN EN
APOYO AL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DE LA POBLACION
COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 MOS NO MATRICULADAO DESERTORA.

13. (Incluir cualquier otro apoyo que se concerte).

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA FRACC1ON 2 DE LA CLAUSULA PR1MERA:

1. DESIGNAR A UN RESPONSABLE QUE COORDI NE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN
CADA CENTRO DE TRABAJO.

2. REALIZAR LA IDENTIFICACION DE USUARIOS POTENCIALES.

3. REALIZAR LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS; Y PRO-
MOVER LA FORMACION Y, EN SU CASO, LACONSOLIDACION DE CENTROS DE EDU-
CACION COMUNITARIA EN EL AYUNTAMIENTO.

4. PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES COMO EDUCANDOS, AL-
FABETIZADORES 0 ASESORES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

'5 OTORGAR FACILIDADES A SUS TRABAJADORES DENTRO DE LA JORNADA DE TRA-
BAJO PARA INCORPORARSE A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE SE OFREZCAN:
PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE SE REQUIERA
PARA EL ESTUDIO.

6. PROPORCIONAR LAS FACILIDADES F ISICAS. MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE RE-
QU1ERAN PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

7. SOLICITAR A "EL I NSTITUTO" PREVIA PROGRAMACION LOS MATERIALES DIDACTI-
COS Y DE APOY0 REQUERIDOS Y DISTRIBUIRLOS OPORTUNAMENTE.

8. APLICAR EL SISTEMA DE I N FORMACION ESTABLECI DO POR "EL INSTITUTO" PARA
EL SEGUIMIENTO CUALITATIVO YCUANTITATIVO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

SEXTA. (Indult los compromisos de "El Pat ronato" cuando este participe).

SEPTIMA. EL EJERCICIO DE LOS REGURSOS FINANCIEROS OWE "EL INSTITUTO"
TRANSFIERA PARA LA EJECUCION COORDINADA DEL PROGRAMA, SE SUJETARAA LAS
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES EN MATERIA DE GASTO PUBLICO FEDERAL Y LAS
NORMAS QUE EXPIDA LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO: ASIMIS-
MO, LOS RECURSOS FINANCIEROS QUE "EL MUNICIPIO" DESTINE AL SOSTENIMIENTO
Y OPERAC1ON DE LOS SERVICIOS EDUCAT1VOS PARA AD ULTOS MAYORES DE 15 MOS

Incivala cuando haya apcatawun econorthca

Soluta a negochtchiu
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Y DE LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETA. NO

MATRICULADA 0 DESERTORA, SE MANEJARA CONFORME A LAS DISPOSICIONES LE-

GALES ESTATALES Y LAS NORMAS QUE EXPIDA LA DEPENDENCIA COMPETENTE DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

OCTAVA.- EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA MATERIA DE ESTE CONVENIO, MANTENDRA SU

ACTUAL RELACION LABORAL, Y POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y

DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO. NO OBSTANTE QUE

LAS ACTIVIDADES LABORALES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE

ALGUNA DE LAS PARTES, PARA LO CU AL, LAS MISMAS ACEPTAN CUBRIR LOS GASTOS

Y VIATICOS DE SU PERSONAL QUE INTERVENGA EN EL DESARROLLO DE LOS SERVI-

CIOS Y PROYECTOS DE TRABAJO QUE SE DERIVEN DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE

CONVENIO.

NOVENA.- LAS PARTES EXPRESAN SU CONFORMIDAD PARA QUE LAS CONTROVER-

SIAS QUE LLEGARAN A SUSCITARSE SOBRE LA I NTERPRETACION DEL PRESENTE CON-

VENIO, RESPECTO A SU INSTRUMENTACION, FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SE

RESOLVERAN CON FORME A LO PREVISTO EN EL CONVENIO UN ICO DE DESARROLLO

VIGENTE EN EL ESTADO DE ( ** ).

DECIMA - LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVEN10. SERA DE * A PARTIR DE LA FECHA

DE SU FIRMA DICHA VIGENCIA QUEDA SUJETA A LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTA-

LES DE -EL INSTITUTO" Y "EL MUNICIPIO". EL CONVENIO PODRA REVISARSE, ADI-

CIONARSE 0 MODIFICARSE CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES. INCLUYENDO

LOS ANEXOS TECNICOS. ASIMISMO, CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR

TERMINADA SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA OTRA,

CON CIENTO VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO. LAS PARTES ESTAN DE

ACUERDO EN QUE LA TERMINACION DEL CONVENIO NO AFECTARA A LOS ADULTOS

QUE ESTEN RECIBIENDO SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTEN I-

DO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES, EN EL MUNICIPIO

DE , ESTADO DE , A LOS DIAS DEL MES DE

DE 19

Lot)', at (),(1,,o,, c.,14.44,..1-44d4ondow mor 4... 4. on,

Nombre Oe 'a Enlidad Fedr:r.atva
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POR "EL INSM UTO POR EL MUNICIPIO

DELLOADO
PRESIDENTE

poR E I. PATOONA IC

PPFSIDLN I F
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5.2 Sector Social

Con el fin de tormalizai compiornisos y acciones a tii-kies de cc:memos y acuerdos de

concertacion con los leoreseiltantes de orgunizacions obreras. campesinas. populaces

guoeinamentales de car-avec cooperativas. cornunidades. patronatos, aso-

ciaciones clubesde se' vic to oei onas us oue en forma vokintaria pal ticipen se
esentan los siquientes mcdns

A) MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION CON SINDICATO. COOPERATIVA 0

ASOCIACION.
MODELO DE.CONVENIO DE CONUACiON LNTRE DELEGACION DEL INEA Y EL

PATRONATO DE FOtv1ENTO EDUc..A1:';',), A C.

;. i S
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-

CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y REPRESENTACIONES ESTATALES

DE SIN DICATOS, COOPERATIVAS 0 ASOCIACIONES.

CONVENIO DE CONCERTACION OUE PARA EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS DE

EDUCACION PARA ADULTOS CELEBRAN: POR UNA PARTE. ELINSTITUTO NACIONAL

PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN LO SUCESIVO"EL I NSTITUTO- REPRE-

SENTADO FOR EL C. EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO

DE ( ) Y, POR LA OTRA, ( * ) EN LO SUCESIVO

* 1. REPRESENTADA FOR EL C. ( * * )AL TENOR DE LOS ANTE-

CEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1
DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 30..

DE LA CONSTITUCION POL1DCA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 6o. DE LA

LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERA-

CION. LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS PROMOVER. ESTABLECER, ORGANIZAR Y

SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS, CUYA REi-,-

LIZACION IMPL ICA I. A NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE

GOBIERNO UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINAN-
CiERA, AS! COMO PROMOVER LA FARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVA-

DO Y DE LA COMU NI DAD EN GENERAL, POR FUN DARSE ESTAMODALI DAD EDUCA-

TIVA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

2.LA CAPACITACION EN EL TRABAJO, EN EL MARCO DE LA EDUCACION DE LOS

ADULTOS. SE LOGRA MEDIANTE CONVENIOS CON EMPRESAS. INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES Y SI NDICATOS. CON APOY0 EN LO SENALADO EN LA FRAC-
CION DECIMATERCERA DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL. ENTRE LOS OBJETI-

VOS DESTACAN EL RACER ACCESIBLE LA EDUCACION BASICA A LOS TRABAJADO-
RES. ESTABLECI ENDO UNA LINEA DE SOLIDARIDAD ENTRE LOS EMPLEADORESY

LOS SI NDICATOS

3. EN 1. A PRESF NTAGION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, EL TITULAR DEL
EJECUTIVO FEDERAL EL 31 DE MAYO DE 1989 SENALO DUE "EL RETO DE LAEDU-

CACION DE CONGRUENCIA CON EL DESARROLLO NACIONAL. SE DEBE POR
ELI.0 ELEVAR LA CAL I DAD DE LOS CONTENIDOS OUE TRANSMITE Y LOS METODOS

CUE UTILIZA VINCULAR SUS PARTES ENTRE SI Y CON EL APARATO PRODUCTIVO:

OUIPAR Y AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA E INCORPORAR A LOS

*j ...11, fit, ,j11' 1).10,1;11Iva ft ;0.01:II

I 4.' .110. n .0( !..1.-i

, j,, to sindicato. v Itt

' io;r C011 Sua)..olo

Norn6,0 dt, la I ,,1.0.10 1
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PADRES DE FAMILIA, A LAS COMUNIDADES Y A LOS SECTORES, EN SU DE-
SARROLLO"

4. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 MAN IFIESTA QUE "PARA ASEGU-
RAR LA PARTICIPACION AMPLIA Y RESPONSABLE DE LA SOCIEDAD ES NECESARIO
FORTALECER EN ELLA LA SOLIDARIDAD Y CREAR LOS MECANISMOS PARA EL DE-
SARROLLO DE SUS INICIATIVAS. EL NACIONALISMO SE REAFIRMA EN LA BUS-
QUEDA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE VOLUNTADES Y ESEUERZOS PARA LA REA-
LIZACION DE LAS ASPIRACIONES COLECTIVAS".

5. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES-
TABLECE COMO OBJETIVO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTE-
MATICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD, UN PROYECTOSOLIDARIO EN EL
QUEHACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS". "ASI MISMO LA MODERN IZACION
IMPL ICA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYAR-
SE EN LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTURALES.
EMPRESARIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE
LOS SERVICIOS".

6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PART ICIPARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA".

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL I NSTITUTO NACIONAL PARA. LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE. UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODASLAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LI DARI DAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECT1VAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS ES-
FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS".

-8. POR SU PARTE, EL REGLAMEN 10 PARA LA ORGANIZACION DE SERV1CIOS DE EDU-
CACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS DETERMINAQUE LAS DEPENDENCIAS
Y.ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CENTRALIZADA Y PA-
RAESTATAL ESTABLECERAN Y SOSTENDRAN, PERMANENTEMENTE, CENTROS Y
SERVICIOS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA PARA
ADULTOS; ASIMISMO OTORGAR TODO TIPO DE FACILIDADES A SUS TRABAJADO-
RES PARA REALIZAR Y ACREDITAR TALES ESTUDIOS.

Willa)! Onicamonto rum icRy.e 'clo ( C un .ndlcato una 0(4)enclencla ol,mtidad do la AdministraciOn rublk:a
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9. ( "* ) A TRAVES DE SU REPRESENTANTE HA MAN IFESTADO, QUE ES DE IN-
TERES DE LA PERSONA MORAL QUE REPRESENTA, HACER LLEGAR SERVICIOS
EDUCATIVOS DE ADULTOS, A QUIENES LO REQUIERAN.

DECLARACIONES

DE -EL INSTITUTO":

PRI MERA.- QUE ES UNA DELEGACION ESTATAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
EDUCACION DE LOS ADULTOS, ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRA-
CION PUBLICA FEDERAL, CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, I NSCRITO EN EL RE-
GISTRO DE LA ADM I NISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BA-
JO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 10 DE SU DECRETO DE CREA-
CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA
PARA ADULTOS.

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°, FRACCION VIII DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-
CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR,
CUANDO LO REQUIERAN. A DEPENDENCIAS, ORGAN ISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE-
SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-
GAN IZA SON.

1. ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-
NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 AFJOS QUE LO
REQUIERAN. LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-
RA, LA ESCRITU RA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2. EDUCACION BASICA. QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDD DE INICIAR, CON-
TINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSONAS MA-
YORES DE 15 MOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 AWS NO
MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIE-
RAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE
EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE LOS I NDIVI DUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL
l'ORTAL ECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-
CIAL.
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4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-
YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-
DAD, QUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-
RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-
PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA. QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASU NTOS DE SU COM PETENCIA. CUENTA CON ORGANOS ADM I NISTRATIVOS D ESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGU EN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA. OUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I. XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO. LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUE NTRAN FACULTADOS PAPA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. 0 BIEN
AOU EL LOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPL ENCIA 0 DELEGACION.

SEPTIMA. QUE SU DOM ICI LIO LEGAL ES...

DE "(Denorninación del Sindicato, Cooperativa o AsociaciOnr.

PRIMERA. QUE ES UNA PERSONA MORAL DE CONFORM IDAD A LO DISPUESTO
(

SEGU N DA. ( 1.

TERCERA ( I.

GUARTA QUE SENALA COMO DOMICILIO.

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO EN LA FORMA Y
TERMiNOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. Et. PRESENTE CONVENIO TI ENE POR OBJE10 CONCERTAR LAS ACCIONES
ENTRE LAS PARTES CON EL FIN DE

qa ..t:
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1. PLANEAR, PROMOVER, ORGANIZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE
EDUCACION PARA ADULTOS Y PARA LA POBLACION ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS,

ANALFABET A, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCAT1VOS,
EN BENEFICIO DE ( *** ).

2. DESARROLLAR Y OPERAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS.

SEGUNDA.- PARA EL CU MPLI MIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, "EL INSTITUTO" SE

COMPROMETE A:

1. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE DE LA PLANEA-

CION, ORGAN IZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

2. ASESORAR A * EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS
( * * ) QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS A QUE SE REFIERE ESTE CONVE-

N10.

3. ASISTIR A LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR "
FUNDIR LA EDUCACION PARA ADULTOS.

", PARA PROMOVER Y DI-

4. APOyAR A -, EN LA DIFUSION Y ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS EN SU MODALIDAD DE CIRCULO DE ESTUDIO 0 ESTUDIO INDIVI-
DUALIZADO.

5. CAPACITAR TECNICA, PEDAGOGICA Y ADMINISTRATIVAMENTE A LOS RESPON-
SABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASESORES NOMBRADOS POR

6. I NSTRUMENTAR UN PROYECTO ESPECIAL DE EDUCACION DIRIGI DO A LA POBLA-
CION DE 10 Y 14 ANOS, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDU-
CATIVOS.

7. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS DE MANERA GRATUITA. PREVIA PROGRAMACION
Y DISPONIBILIDAD. LOS MATERIALES NECESARIOS DE ALFABETIZACION, PRI MA-
RIA Y AUXILIARES DI DACTICOS DE QUE DISPONGA.

8. PROPORC1ONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI-
CO A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES.

9. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS QUE PAR-

TICIPEN EN LOS SERVIC1OS, MATERIA DE ESTE CONVENIO, Y PROPORCIONAR A
QUIENES LO AMERITEN LAS CONSTANCIAS 0 LOS CERTIFICADOS CORRESPON-
DIEI"TES.

()ohm si 50 trate de sus agremtados. laminates, soeios o comumdad
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10. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI-
PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE INSTRU-
MENTO.

11. ANALIZAR LOS INFORMES DE AVANCE QUE REPORTE a , Y HACER LAS
RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA COADYUVAR AL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS EDUCATIVOS.

12. ESTUDIAR EN COORDINACION CON LA VIABILIDAD DE OPERAR NUE-
VOS PROYECTOS.

TERCERA. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO SE
COMPROMETE A:

1. I NVESTIGAR Y REGISTRAR LA DEMANDA DE LOSSERVICIOSOBJETO DE ESTE CON-
VENIO, A TRAVES DEL RESPONSABLE OUE SE DESIGNE EN CADA CENTRO DE TRA-
BAJO DE "

2. DIFUNDIR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y SENSIBILIZAR LA PARTICIPACION DE
SUS ( * * ) COMO EDUCANDOS, ASESORES 0 RESPONSABLES DE LOS
SERVICIOS.

3. ASIGNAR RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN CADA U NO DE LOS
CENTROS DE TRABAJO.

4. ORGANIZAR LA DEMANDA EN CIRCULOS DE ESTUDIO 0 ESTUDIO INDIVIDUALIZA-
DO Y ASIGNAR A LOS ASESORES QUE ATENDERAN LOS SERVIC1OS EDUCATIVOS

5. ESTABLECER 0 CONSOLIDAR CIRCU LOS DE ESTUDIO PARA SUS ( ** ) EN
LOS CENTROS DE TRABAJO 0 INSTALACIONES DE

6. OTORGAR 0 GESTIONAR LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA QUE LOS
USUARIOS DE LOS SERVICIOS PUEDAN INICIAR, CONTINUAR 0 CONCLUIR SUS ES
TUDIOS DE EDUCACION BASICA.

.7.FACILITAR 0 GESTIONAR TIEMPO PARA QUE LOS EDUCANDOSESTUDIEN DENTRO
DE LA JORNADA DE TRABAJO, SIN INTERFERIR EN LO POSIBLE EN LAS TAREAS
OUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIENTO DE SUS 0E3LIGACIONES
LABORALES.

8.INCLU IR EN EL CONTRATO COLECTIVO LA EDUCACION BASICA PARA ADULTOS

Denumrao,cr del Srograto.Cooperativa o AsoctacAin
tutelar si se !rata de aoremiados, tarnarares. socios o comunidad
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9. OTORGAR ESTI M ULOS A LOS ED UCANDOS QUE ACREDITEN UNA PARTE 0 LA TO-

TALI DAD DE UN NIVEL EDUCATIVO, A LOS ASESORES Y RESPONSABLES DE LOS

SERVICIOS QUE SE DESIGNEN.

10. VINCULAR LA EDUCACION BASICA A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE CAPACITA-

CION PARA EL TRABAJO, CULTURA, DEPORTE Y TURISTICOS QUE PROMUEVE

11. PROPORCIONAR BIMESTRALMENTE A "EL INSTITUTO" LOS FORMATOS E INFOR-

MACION DE AVANCE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

CUARTA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO". Y

SE COMPROMETEN A:

1. REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETI-

VOS Y METAS PROPUESTAS, MATERIA DE ESTE CONVENIO.

2. PROMOVER, DIFUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION VOLUNTARIA DE PERSO-

NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE-
SORIA, FINANCIAMIENTO, OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTMDA-

DES A DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARAADULTOS YA SEA COMO

UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL 0 PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION

DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE ESTUDIANTES, DE CONFORMIDAD CON LO

DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS OR-

DENAM IE NTOS LEGALES APLICABLES.

3, REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-

CION , CERTIFICADOS DE ESTUDIO Y CONSTANCIASDE RECONOCIMIENTO AL PER-

SONAL QUE PARTICIPE EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

4. DI FU N DIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

5. REALIZAR ACCIONES TEND IENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS

USUARIOS EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS. OBJETO DE "EL INSTITUTO".

QUINTA.- PARA LA ADECUADA CONCERTACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI-

MIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO "EL INSTI-

TUTO" Y SE COMPROMETEN A FORMAR UN GRUPO DE TRABAJO A NIVEL

ESTATAL INTEGRADO POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE QUE TENDRAN LAS

SIGUIENTES FUNCIONES

De,,onwiac on del Smdic ato CooDerativa y Asociacaiii
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- DEFINIR LAS METAS Y ELABORAR ANUALMENTE EL PROGRAMA ESPECIFICO DE
TRABAJO. ASI COMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE AMBAS
PARTES.

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y TIEMPO DE EJE-
CUCION QUE LLEVEN ACABO LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE FORMEN A NIVELRE-
GIONAL PARA EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS.

- PROMOVER, ORGAN IZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO EN LAS DIVERSAS
REGION ES QUE FORMAN EL ESTADO.

EVALUAR SEMESTRALMENTE LOS RESULTADOS.

ASIMISMO, POR CADA REGION DEL ESTADO, SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO IN-TEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE "EL INSTITUTO" Y OTRO DE
PARA REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

CU MPLI R CON LAS METAS QUE SEAN FIJADAS POR EL GRUPO DE TRABAJO ESTA-TAL.

COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL PA-
RA LA REALIZACION DE LOS SERVICIOS.

- EJECUTAR .LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONVENIO DE CONCERTACION.

EVALUAR LAS ACCION ES QUE SE LLEVEN A CABO. IN FORMAN DO DE LOS RESUL-
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL.

SEXTA.- PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS E INSTRUMENTACION GENERAL
DEL PRESENTE DOCUMENTO LAS PARTES DEL GRUPO DE TRABAJO QUE SE CONSTITU-
YA A NIVEL ESTATAL CONFORME A LA CLAUSULA QUINTA CITADA EN EL CUERPO DE
ESTE CONVENIO, SUSCRIBEN UN INSTRUCTIVO DE OPERACION,QUE FORMARA PARTE
INTEGRANTE DE ESTE DOCUMENTO. DICHO INSTRUCTIVO NORMARA EN GENERAL
LAS ACTIVIDADES, PARTICI PACIONES Y FUNCIONAMIENTO DE LOS GRUPOS DE TRA-
BAJO QUE SE I NTEGREN DENTRO DEL ESTADO.

SEPTI MA.- PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES A QUE SE HACE REFERENCIA
EN EL PRESENTE CONVENIO, AM BAS PARTES SE OBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICO DE TRABAJO PARA COLABORAR EN
TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADOS Y RUBRICADOS SE CONSIDERAN
COMO ACUERDO ESPECIFICO DECOLABORACION, Y FORMARAN PARTE IN TEGRANTE
DEL PRESENTE CONVENIO.

OCTAVA - LAS PARTES CONVIE NEN EN QUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERIVE
DEL PRESENTE DOCUMENTO, RESPECTOA SU FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SE

De ,orninac ion do Smog-. al() Cc:metal ivo u AsocactOn
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RESUELVA EN EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME DE CONFORMIDAD A LA

CLAUSULA QUINTA.

NOVENA. EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES

PARA LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, MAN-

TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTINUARA BAJO LA DI-

RECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO, NO OBS-

TANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES DE

ALGUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CARAC-

TER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COM ISIONADO POR * RESPECTO A ' 'EL

I NSTITUTO".

DECIMA. LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO, SERA DE A PARTIR DE LA

FECHA DE SU FIRMA, EN LO QUE AL CONTENIDO DEL CONVENIO SE REFIERE, ESTE

PODRA REVISARSE, ADICIONARSE 0 MODIFICARSE EN CUALQUIER TIEMPO CON LA

CONFORM IDAD DE LAS PARTES. ASIMISMO, CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR

POR TERMINADA SU PARTICIPACION, MEDIANTE AVISO DADO POR ESCRITO A LA

OTRA, CON CIENTO VEINTE DIAS DE ANTICIPACION. SIN EMBARGO, LAS PARTES ESTAN

DE ACUERDO EN QUE LA TERMINACION DEL CONVENIO, NO AFECTARA A LOS ADUL-

TOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTEN I-

DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL. LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LACIUDAD DE

A LOS DIAS DEL MES DE DE 19

POR EL INSTITUTO" POR ("EL SINDICATO": "LA COOPERATIVA-

0 "LA ASOCIACION")

DELEGADO rSTATAL
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B) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-

CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS Y EL PATRONATO DE FOMENTO

EDUCAT1VO. A.C.

CONVENp DE CONCERTACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA-

CION PARA ADULTOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL

PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO" REPRE-

SENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL Y POR SU DELEGADO EN EL ESTADO DE

( ) EL C. DR. FERNANDO PEREZ CORREA Y EL C.

RESPECTIVAMENTE: POR LA OTRA EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO, A.C.

EN EL ESTADO DE ( ), EN LO SUCESIVO "EL PATRONATO". REPRESENTADO

POR EL C. EN SU CARACTER DE PRESIDENTE EJECUTIVO, DE CON-

FORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIEN-

TES:
ANTECEDENTES

1. DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 30.

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNI DOS MEXICANOS Y 6o. DE LA

LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERA-

CION LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, ORGANIZAR Y

SOSTENER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCAC1ON PARA ADULTOS, CUYA

REALIZACION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS

DE GOBIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINAN-

CIERA, ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRI-

VADO Y DE LACOMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDU-

CATIVA EN LOS PRINCIP1OS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

2. EN LA PRESENTACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, EL TITULAR DEL

EJECUTIVO FEDERAL SENALO EL 31 DE MAYO DE 1989 QUE "EL RETO DE LA EDU-

CACION ES DE CONGRUENCIA CON EL DESARROLLO NACIONAL. SE DEBE POR

ELLO, ELEVAR LA CALIDAD DE LOS CONTEN IDOS QUE TRANSMITE Y LOS METO-

DOS QUE UTILIZA: VINCULAR SUS PARTES ENTRE SI Y CON EL APARATO PRODUC-

TIVO: EQUIPAR Y AMPLIAR LA IN FRAESTRUCTURA EDUCATIVA E INCORPORAR A

LOS PADRES DE FAMILIA, A LAS COMUNIDADES Y A LOS SECTORES, EN SU DE-

SARROLLO".

3 EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 MANIFIESTA QUE "PARA ASEGU-

RAR LA PARTICIPACION AMPLIA Y RESPONSABLE DE LA SOCIEDAD ES NECESARIO

FORT ALECER EN ELLA LA SOLI DARIDAD Y CREAR LOS MECANISMOS PARA EL DE-

SARROLLO DE SUS INICIATIVAS. EL NACIONALISMO SE REAFIRMA EN LA BUS-

QUEDA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE VOLUNTADES Y ESFUERZOS PARA IA

REALIZACION DE LAS ASPIRACIONES COLECTIVAS".

4. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES-

TABLECE COMO OBJETO PRINCIPAL "CONSOLIDAR CON LA PARTICIPACION SISTEMA-

Nornbie de la Entidad Feclerativa
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TICA Y COMPROMETIDA DE TODA LA SOCIEDAD. UN PROYECTOSOLIDARIO EN EL QUE-
HACER EDUCATIVO PARA LOS ADULTOS", -ASI MISMO LA MODERNIZACION IMPLI-CA COORDINAR APROPIADAMENTE LA ACCION GUBERNAMENTAL, APOYARSE ENLA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES. CULTURALES, EMPRESA-RIALES Y EDUCATIVAS PARA EXTENDER LA OFERTA Y LA EFICIENCIA DE LOS SER-VICIOS".

5. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERNIZACION DELA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZAEN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICIPARAN CORRESPONSABLE-MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA-.

6. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 "LA EDUCACION DE ADULTOS CONS-TITUYE UNA RESPONSABILIDAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS Y LOS
SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDA-RIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES EN-SANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYAN DOSE EN SUS PROPIOS ES-FUERZOS Y EN LA SOLIDARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS".

7. EL PATRONATO DE FOMENTO EDUCATIVO. A.C.. A TRAVES DE SU PRESIDENTE HAMANIFESTADO... *

DECLARACIONES

DE -EL INSTITUTO-:

PRIMERA.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS. ESUN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL,
COORDINADO SECTORIALMENTE POR LA SECRETAR IA DE EDUCACION PUBLICA, CREA-DO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA-CION EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 10 DE SU DECRETO DE CREA-CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGAN IZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICAPARA ADULTOS.

TERCERA.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2°, FRACCION VIII DE SU DECRETO
DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON INSTITU-CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTAPIOS Y APOYAR,CUANDO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS,

ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y EMPRE-SAS, EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

Indult alyuna re1erencla soble el inlelesdel Presdenle del Palionalo en 1a educacRan
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CUARTA. QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-

GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-

NAS MAYORES DE QUINCE ANOS Y A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE LO

REQUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTU-

RA, LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE LAOPORTUN I DAD DE INICIAR, CONTINUAR Y

CONCLUIR LA PRIMARIAY LASECUNDARIA A TODOS LAS PERSONAS MAYORES DE

15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS NO MATRICULADA

0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE LO REQUIERAN, SIN DESATEN-

DER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE

EDUCACION Nd FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LACALIDAD

DE VIDA DE LOS I N DIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL

FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-

CIAL.

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-

YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-

DAD, OUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-

RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-

PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-

DACTISMO.

QUINTA. QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL
PRESENTE CONVENIO. DE CON FORMI DAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I.

DE SU REGLAMENTO INTERIOR.

SEXTA. QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-

CIONES I, XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGAN ICO, LOS TITULARES DE

LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-

BIR DOCUMEN TOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. 0 BIEN
AOUEL LOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA 0 DELEGACION.

SEPTIMA. SENALA COMO DOMICILIO LEGAL...

DE -EL PATRONATO"

PPIMERA. ()LIE ES UNA ASOCIACION CIVIL LEGALMENTE CONSTITUIDA SEGUN

CONSTA EN ACTA DE FECHA ()
PI10 TOCOLIZADA EN ESCRITURA NUMERO , OTORGADA ANTE LA FE DEL

LIC , NOTARIO No. DE LA CIUDAD DE

SEGUNDA. QUE DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL, SE ENCUENTRA LA TAREA DE APO-

VAR LA POLITICA OUE ORIENTE AL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y COADYUVAR EN

leend en clue :3econ,i111.10 Pationino

0 4
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LA REALIZACION DE SUS PROGRAMAS; LA DE GESTIONAR OPORTUNAMENTE LA OB-
TENCION DE RECURSOS ANTE EL GOBIERNO DE LA FEDERACION, DEL ESTADO Y DE
LOS MUNICIPIOS, ASI COMO REALIZAR LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONVENIOSQUE
SE REQUIERAN PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL.

TERCERA.- QUE EL C. , EN SU CARACTER DE PRESI DENTE EJECUT!VO
DEL CONSEJO ADMINISTRADOR, TIENE LA REPRESENTACION PARA CELEBRAR, A
NOMBRE DE "EL PATRONATO" LOS CONVENIOS Y CONTRATOS NECESAR1OS PARA LA
REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL.

CUARTA.- QUE SENALA COMO SU DOM ICILIO EL UBICADO EN...

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROM ISO A LA FORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSU LAS

PRIMERA.- EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y
MECANISMOS DE CONCERTACION ENTRE "EL PATRONATO" Y "EL INSTITUTO", A
EFECTO DE QUE LA POBLACION MAYOR DE 15 ANOS Y LOS MENORES DE 10 A 14 ANOS,
ANALFABETAS, NO MATRICULADOS 0 DESERTORES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
QUE RADICAN EN EL AMBITO TERRITORIAL DEL ESTADO DE ( * ). SE ALFABETICEN.
INICIEN, CONTINUEN 0 CONCLUYAN SU EDUCACION BASICA, Y TENGAN ACCESO A
SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS QUE LES PERM ITAN PARTICIPAR RES-
PONSABLE Y FRUCTIFERAMENTE EN LAS TAREAS PRODUCTIVAS, Y EN LA VIDACULTU-RAL DEL PAIS.

SEGUNDA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" SE
COMPROMETE A:

1 BRINDAR A "EL PATRONATO" LA SUPERVISION Y EL APOY0 TECNICO, ADMI-
NISTRATIVO Y ECONOMICO QUE ESTE REQUIERA, PARA EL LOGRO DEL ADE-
CUADO CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, OBJETO DE ESTE CONVENIO.

2 PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A "EL PATRONATO", LOS MATERIALES DIDAC-
TICOS PARA LA ALFABETIZACION Y LOS LIBROS DE TEXTO PARA LAPRIMARIAQUE
SEAN NECESARIOS, DE ACUERDO CON EL NUMERO DE PERSONAS QUE PARTICIPENEN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS. ASI COMO LOS MATERIALES
DE QUE DISPONGA PARA LLEVAR A CABO LOS PROYECTOS DE LOS SERVICIOSEDUCATIVOS.

LA ENTREGA DE LIBROS DE TEXTO DE SECUNDARIA, SE HARA PREVIA SOLICITUD YPAGO DE "EL PATRONATO" DE LAS CANTIDADES SENALADAS POR "EL INSTITU-TO"

Nombre del Enlidad Federatwa
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3. APOYAR A "EL PATRONATO" EN LA SELECCION Y CAPACITACION DE LOS INTERE-

SADOS EN COLABORAR EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

4. MINISTRAR PERIODIGAMENTE A -EL PATRONATO", LOS RECURSOS FINANCIEROS

QUE ESTE SOLICITE, TOMANDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL,

CON OBJETO DE CUBRIR LAS EROGACIONES IN HERENTES A SU FUNCIONAMIEN-

TO. COMO REQUISITO PREVIO PARA LA MINISTRACION DE LOS RECURSOS, SERA

NECESARIO QUE LA DOCUMENTACION DE COMPROBACION DE LAS EROGA-

CIONES EFECTUADAS POR "EL PATRONATO" DEL MES IN MED IATO ANTERIOR SE

ENTREGEN PREVIAMENTE A "EL INSTITUTO" PARA EL ANALISIS RESPECTIVO.

5. EVALUAR Y GESTIONAR LAACREDITACION DE LOS CONOCIMIENTOSADQUIRIDOS

POR LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS ED UCATIVOS Y PROPORCIONAR LOS CER-

TIFICADOS CORRESPONDIENTES.

6 NOMBRAR A SU REPRESENTANTE ANTE "EL PATRONATO-.

7. APOYAR A "EL PATRONATO" EN EL ESTABLECIMIENTO V CONSOLIDACION DE LOS

COM ITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

TERCERA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL PATRONATO" SE

COMPROMETE A:

SEGUIR LAS NORMAS Y LI NEAMIENTOS DE SUPERVISION Y APOYO TECNICO, AD-

MINISTRATIVO Y ECONOMICO QUE RECIBA DE "EL INSTITUTO" PARA LOGRAR LA

CONSECUCION DE SU OBJETO SOCIAL, EN LO QUE SE REF1ERE A LA EDUCACION

PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE ( * ).

2. PROMOVER, SELECCIONAR Y,EN SUCASO, ACEPTAR LA COLABORACION DE PER-

SONAS FISICAS 0 MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION,

ASESORAMIENTO Y. EN GENERAL, ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA ADULTOS,

BIEN SEA EN FORMA VOLUNTARIA COMO UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL, PA-

RA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL 0 POR LA PRESTACION DE SERV1-

CIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES, CONFORME A LO DISPUESTO EN LEY

NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EL REGLAMENTO PARA LA EDUCA-

CION COMUNITARIA Y DEMAS ORDENAMIENTOS LEGALES RELATIVOS.

3 PROMOVER LA CREACION Y CONSOLIDACION DE LOS COMITES DE FOMENTO PA-

RA LA EDUCACION DE ADULTOS EN LASDIVERSASCOMUNIDADES DE LA ENTIDAD

FEDERATIVA, PARA LA INSTRUMENTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

4. APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS COMITES MENCIONADOS, EN LA FRACCION

OUE ANTECEDE Y LAS DE LOS INTERESADOSQUE SE VINCULEN CON LOS MISMOS.

* Nombie de ',. Ent.dad Federativa

9 6
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5. GESTIONAR ANTE QUIEN CORRESPONDA EL PRESTAMO 0 DONACION DE LOCA-
LES PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

6. GESTIONAR ANTE "EL INSTITUTO", CON TODA OPORTUNIDAD, LA ENTREGA
LOS RECURSOS ECONOMICOS Y LOS MATERIALES DI DACTICOS NECESARIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, OBJETO DE ESTE CONVENIO: DICHA
ENTREGA ESTARA SUJETA A LAS DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES DE "EL INS-
TITUTO", ASI COMO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y LOGROS OBTENIDOS POR
"EL PATRONATO'

7. APL1CAR OPORTUNAMENTE. LOS RECURSOS ECONOMICOS QUE RECIBA DE "EL
INSTITUTO", A EFECTO DE:

a) CUBRIR LOS GASTOS, AYUDA ECONOMICA 0, EN SU CASO, HCNORARIOS DE
LOS INTERESADOS EN COLABORAR CON LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA
ADULTOS EN EL ESTADO;

b) FINANCIAR PREVIO ESTUDIO A LOS COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCA-
CION DE ADULTOS. A FIN DE QUE CUBRAN LOS GASTOS, AYUDAS ECONOMI-
CAS, EN SU CASO, HONOIRARIOS DE LOS PROMOTORES ASOCIADOS Y LOS GAS-
TOS DE OPERACICN DE LOS PROYECTOS EDUCATIVOS QUE PATROCI NE; Y

c) ADOUIRIR LOS BIENES CULTURALES QUE EL COMITE DE FOMENTO PARA LA
EDUCACION DE ADULTOS REQUIERAN PARA SU COMU N I DAD.

8. MANTENER PERMANENTE Y SUFICIENTEMENTE INFORMADO A "EL INSTITUTO",
DE SUS ACTIVIDADES Y LOGROS EN CUANTO A EDUCACION PARA ADULTOS SE RE-
Fl ERE, A SI COMO DE LA APLICACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOSQUE DE ES-
TE RECIBA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS; PA-
RA ELLO, RECABARA DE LOS COMITES DE FOMENTO PARA LA EDUCACION DE
ADULTOS LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE AMPARE LA APLICACION
DE LOS RECURSO QUE LES SEAN MI NISTRADOS POR "EL INSTITUTO".

9. REINTEGRAR A "EL INSTITUTO", LOS REMANENTES DE LOS RECURSOS ASIGNA-
DOS AL CU MPLIMIENTO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS. EN AQUELLOS CA-
SOS EN QUE "EL PATRONATO" LLEGARA A NECESITAR LOS REMANENTES PARA
EMPLEARLOS EN LAS ACTIVIDADES MENC1ONADAS EN ESTE CONVENIO, PODRA
RETENERLOS PREVIA AUTORIZACION DE "EL I NSTITUTO". SENALANDO ESTE UL-
TIMO, EL USO QUE SE DEBERA DAR A DICHOS REMANENTES.

10 INFORMAR OPORTUNAMENTE A "EL INSTITUTO", DE LAS JUNTAS QUE CELEBRE,
ASI COMO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LAS MISMAS

9 i._EST COPY AVAILABLL



CUARTA CON 08,1E1-0 DE IENER RECURSOS SU FICIENTES PARA CUBRIR L A' aRo.

GACIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE EL PATRONATO ADEMAS DE LOS RE-

CURSOS QUE RECIBA DE "EL INSTITUTO- . CEL EBRARA CONVENIOS DE FINANCIA-

MIENTO CON LOS COMITES RESPECTIVOS A HN DE QUE ESTOS CONTRIBUYAN A

CU BRIR LOS GASTOS, AY UDAS ECONOMICAS 0. EN SU CASO. HONORARIOS. A LOS I N-

TERESADOS.

QUINTA. PARA EL CUM PLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" Y "EL

PATRONATO" SE COMPROMETEN A:

1. REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETI-

VOS Y METAS PROPUESTAS, MATERIA DE ESTE CONVENIO.

2 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS

USUARIOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

3 REALIZAR CEREMONIAS PARA LA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ALFABETIZA-

CION, CERTIFICADOS DE ESTUDIO Y CONSTANCIAS AL PERSONAL CUE PARTICI-

PE

4 DIFUNDIR EN FORMA PERMANENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS AC-

CION ES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

5. INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMAS DE EDUCACION PARA

ADULTOS.

6. APEGARSE A LAS NORMAS Y POLITICAS ESTABLECIDAS PARA LOS SERVICIOS EDU-

CATIVOS PARA ADULTOS.

7. REALIZAR EVALUACIONES PERIODICAS DE LOS LOGROS OBTENIDOS POR "EL

PATRCNATO" Y AUDITOR IAS DE LAADMINISTRACION Y APLICACION DE LOS RE-

CURSOS ECONOMICOS EN DINERO 0 EN ESPECIE, QUE ESTE ULTIMO RECIBA DE

"EL INSTITUTO- .

8 LAS PARTES CONVIENEN EN QUE "EL PATRONATO" SERA EL RESPONSABLE DE

LOS INTERESADOSQUE VINCU LE PARA EL CUM PLIMIENTO DE LASOBLIGACIONES

IDE ESTE CONVENIO, YA SEAN DE CARACTER VOLUNTARIO, ASI COMO POR EL

CUMPLIM I ENTO DE UN SERVICIO SOCIAL0 POR PRESTACION DE SERVICIOS PRO-

FESIONALES EN NINGUN MOMENTO SE CONSIDERARA A "EL PATRONATO". CO-

MO UN INTERMEDIARIO DE "EL INSTITUTO", RESPECTO DE LOS INTERESADOS,

RAZON FOR LA CUAL SE LIBERA A "EL INSTITUTO"DE CUALQUIER RESPONSABI LI-

DAD QUE A ESE RESPECTO PUDIERA SURGIR
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SEXTA.- EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTOCONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE REALICEN FUERA DE LAS INSTALCIONES DE AL-
GU NA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CARACTER
LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR "EL PATRONATO" RESPECTO A
'EL INSTITUTO'', NI EL DE ESTE CON AQUEL.

SEPTI MA.- QUEDA EXPRESAMENTE CONVENI DO QUE LA FALTA DE APLICACION POR
PARTE DE "EL PATRONATO' DE LOS RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION
POR "EL INSTITUTO", ASI COMO LA DESVIACION DE LOS MISMOS DE LOS FINES CONVE-
NIDOS. SERA MOTIVO DE SUSPENSION DE LA MINISTRACION DE DICHOS RECURSOS.

OCTAVA.- LO NO PREVISTO EN ESTE CONVENIO, SERA MOTIVO DEACUERDOS ESPECI-
FICOS ENTRE LAS PARTES, QUE RUBR1CADOS FORMARAN PARTE DEL MISMO, ATEN-
DIENDO A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN LA EDUCACION PARA ADUL-
TOS

NOVENA.- PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO LAS
PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES FEDERALES DE LA
CIUDAD DE MEXICO, POR LO TANTO RENUNCIAN AL FUERO QUE POR RAZON DE SU
DOMICILIO PRESENTE 0 FUTURO LLEGASEN A TENER.

DECIMA.- LA VIGENCIA DE ESTE CONVENIO SERA DE A PARTIR DEL MO-
MENTO DE SU FIRMA, PERO EN LO RELATIVO AL APOYO ECONOMICO QUE BRINDARA
"EL I NSTITUTO" A "EL PATRONATO", ESTARA SUJETO IN DEFECTIBLEMENTE A LA DIS-
PON IBILIDAD PRESUPUESTAL DE AQUEL, QUEDANDO OBLIGADO A MINISTRAR LOS
RECURSOS ECONOMICOS EN LAS CANTIDADES NECESARIAS PARAQUE "EL PATRONA-
TO" CUM PLA LOS COMPROMISOS QUE CONTRAJO CON ANTERIORIDAD AL AVISO DE
LA FALTA DE DISPONIBILIDAD.

CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVEN10.
DANDO AVISO A LA OTRA CON UNA ANTICIPACION DE POR LO MENOS TRES MESE&
CU IDANDO EN TODO MOM ENTO QUE NO SE AFECTE EL SERVICIO EDUCATIVO QUE SE
ENCUENTRE PRESTANDO.

ENTERADAS LAS PARTES QUE INTERVIENEN DEL CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LE-
GAL DEL PRESENTE CONVENIO, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EL DIA

DEL MES DE DE 19

9S



POR "EL INSTITUTO" POR "EL PATRONATO"
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DR FERNANDO PEREZ CORREA C.

DIRECTOR GENERAL PRESIDENTE EJECUTIVO

EL DELEGADO DE "EL INSTITUTO*
EN EL ESTADO DE

100
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5.3 Sector Privado

Con el fin de formalizar compromisos y acciones a traves de convenios y acuerdos de

concertaciOn* con los representantes de confederacionesy camaras nacionales; carnaras,

uniones y asociaciones locales; empresas. industrias, centros de trabajo y medios de difu-

slew), se presenta el siguiente modelo:

A) MODELO DE CONVENIO DE CONCERTACION ENTRE LA DELEGACION DEL INEA Y EL

SECTOR PRIVADO.

' Aniculo 37 y 38 de la Ley Nacional de PlaneaciOn 01
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE DELEGACIONES DEL INSTITUTO NA-

CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS CON EL SECTOR PRWADO

CONVENIO DE CONCERTACION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCA-

CION PARA ADULTOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL

PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, EN LO SUCESIVO "EL I NSTITUTO" REPRE-

SENTADO POR EL C. , EN SU CARACTER DE Y POR LA

OTRA PARTE ( ) EN LO SUCESIVO ( ** ), REPRESENTADO POR

( * * ), DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y

CLAUSU LAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. DE CON FORMI DAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECI DOS EN LOS ARTICULOS 30.

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y

6o. DE LA LEY NACIONAL DE EDUCAC1ON PARA ADULTOS, ESCOMPETENC1A DE LA

FEDERACION, LOS ESTADOS Y LOS MUNICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER, OR-

GANIZAR Y SOSTENER SERVIC1OS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADUL-

TOS, CUYA REALIZACION IMPLICA LA
NECESAR1A COORDINACION DE LAS TRES

INSTANCIAS DE GOBIERNO, UNA ADECUADA Y RACIONAL DISTRIBUCION DE LA

CARGA FINANCI ERA, ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES

SOCIAL, PRIVADO Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MO-

DALIDAD EDUCATIVA EN LOS PRINCIPIOS DE SOLIDARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTO-

DI DACTISMO.

2. EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL

PROGRAMA NACIONAL PARALA MODERNIZACION
EDUCATIVA 1990-1994, EL 9 DE OC-

TUBRE DE 1989 RECONOCIO QUE "PESE AL EXTRAORDINARIO AVANCE DE LAS MIRAS

EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATER1A EDUCATIVA, CON

LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL

PAIS, SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO, MANI FESTANDOSE

EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS, POR LO DUE CONSIDERA QUE...

EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LucHA FRONTAL DECIDIDAEN LA QUE SE

REQUIERE LA CORRESPONSABILIDAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FE-

DERATIVAS" . Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO

DE LOS GOBIERNOS ESTATALES y DE LAS ORGAN IZACION ES PARA PARTICIPAR EN

EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA.

3. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 SEIC1ALA QUE: "MODERNIZAR SU-

PONE, DE IGUAL MANERA OFRECER OPCIONES MAS ADECUADAS DE EDUCACION

Nombre de la empresa o InsMuciO» privada.

DenominacrOn de ta empresa o Institut:16n pnvada.

' Cargo y nombre del representante.
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EXTRAESCOLAR A LA POBLACION ADU LTA, PARTICULARMENTE A TRAVES DE SIS-
TEMAS ABIERTOS DE EDUCACION BASICA Y DE CAPACITACION PARA Y EN EL TRA-
BAJO, BUSCANDO CON ELLO ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO V. DESDE LUEGO
DISMINUIR EL ANALFABETISMO-.

4 EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 ES-
TABLECE COMO ACCION PRINCIPAL "INTENSIFICAR LA CONCERTACION CON EMPRE-
SAS. INDUSTRIAS. FABRICAS, TALLERES E I NSTITUCIONES PARA SOSTENER PROGRA-
MAS DE EDUCACION BASICA. PERMANENTE Y DE CAPACITACIONQUECONTRIBUYAN A
ELEVAR LOS NIVELES DE CALIDAD EN EL TRABAJO, Y AL MEJORAMIENTO PROFE-
SIONAL Y FAMILIAR DE LOS TRABAJADORES-.

5. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 SENALA
QUE "LA CAPACITACION EN EL TRABAJO. EN EL MARCO DE LA EDUCAC1ON DE LOS
ADULTOS, SE LOGRA MEDIANTE CONVENIOS CON EMPRESAS, INSTITUCIONES GUBER-
NAME NTALES Y SINDICATOS. CON APOYO EN LO SENALADO EN LA FRACCION DE-
CI MATERCERA DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL. ENTRE LOS OBJETIVOS DES-
TACAN EL HAGER ACCESIBLE LA ED UCACION BASICA A LOS TRABAJADORES. ES-
TABLECIENDO UNA LINEA DE SOLI DARIDAD ENTRE LOS EMPLEADORESYLOS SIN-
D ICATOS- .

6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CONFERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE -LA MODERN IZACION DE
LA ED UCACION EN MEXICO. SU PONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PART IC I PARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA-.

7 EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE -LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABI LI DAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUN DADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LI DARI DAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO. SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLI DARIDAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS INSTITUCIONES EDUCAT1VAS-.

8 POR SU PARTE EL C REPRESENTANTE DE ( ) HA SENALA-
DO

0.0.1
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PRIMERA.--- QUE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS ES UN

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CREADO

POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION

EL 31 DE AGOSTO DE 1981, INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLI-

CA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA.- QUE DE CONFORM IDAD CON EL ARTICULO 10 DE SU DECRETO DE CREA-

CION TIENE POR OBJETO PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA

PARA ADULTOS.

TERCERA.- DUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2°, FRACCION VIII DE SU

DECRETO DE CREACION T IENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADES CON

INSTITUCIONES QUE OFREZCAN SERVICIOSSIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APO-

YAR, CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGANISMOS, ASOCIACIONES Y

EMPRESAS. EN LAS TAREAS AFINES QUE DESARROLLEN.

CUARTA.- QUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-

GANIZA SON:

1. ALFABETIZACION. CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LAS PERSO-

NAS MAYORES DE 15 MOS Y A LA POBLACI0N ENTRE 10 Y 14 MOS DUE LO RE-

QUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALFABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA,

LA ESCRITURA 1' LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2. EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,

CONTI NUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-

NAS MAYORES DE 15 MOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 MOS,

NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, QUE LO RE-

QU El-IAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3. EDUCACION COMUNITARIA: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE

EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL

FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-

CIAL.

4. EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-

YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-

DAD, DUE RESPONDA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-

RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-

PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-

DACTISMO. 104
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QUINTA. QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SU COM PETENCIA, CUENTA CON ORGANOS ADM IN !STRATI VOS D ESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGU EN PAIRA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA. QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 33 FRAC-
CIONES I, XII Y XXV Y 34 FRACCION V DE SU ESTATUTO ORGANICO, LOS TITULARES DE
LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA SUSCRI-
BIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES. 0 BIEN
AQUELLOS QUE LES CORRESPONDAN POR SUPLENCIA 0 DELEGACION.

SEPTIMA. QUE SU DOM ICI LIO LEGAL ES...

DE-

PRI MERA. QUE ES UNA ** DE CONFORM IDAD A LAS LEYES MEXICANAS TAL Y
COMO SE MAN I FIESTA EN EL ACTA CONSTITUTIVA No. OTORGADA ANTE LA
FE DEL NOTARIO PUBLICO No. DE LIC. EXPEDIDA EN
FECHA

SEGUNDA. QUE TIENE COMO OBJETO SOCIAL EL DE ( tIr

TERCERA. A TRAVES DE SU REPRESENTANTE HA MANI FESTADO, QUE
ES DE INTERES DE LA PERSONA MORAL QUE REPRESENTA, HACER LLEGAR LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS. A QUI ENES LO REQUIERAN, ENTIRE TO-
DOS AQUELLOS QUE PARTICIPAN DENTRO DE ELLA

CUARTA QUE SE NALA COMO SU DOM ICILIO LEGAL..

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRI MERA EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO. PLANEAR, PROMOVER. OR-
GAN IZAR, OPERAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE EDUCACION PARA LOS TRABAJA-
DORES DE " Y SUS FAMILIARES.

ESTABLECER LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA BEN EFICIO DE LA COMUNIDAD.

Del,oroulac ion de ja IIaIItjJcIch ocvada o emo,efa
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INSTRUMENTAR NUEVOS PROYECTOS Y PROGRAMASEDUCATIVOS.

1MPLANTAR PROGRAMAS DE CAPAC1TACION NO FORMAL.

ELABORAR PUBLICACIONES Y COEDICIONES PARA EL ADECUADO DESARROLLO

DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

SEGUNDA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO 'EL INSTITUTO" SE

COMPROMETE A:

1. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO COMO RESPONSABLE EN LA PLANEA-

CION . PROMOCION, ORGAN IZACION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS EDUCAT1-

VOS QUE SE ESTABLEZCAN EN CADA CENTRO DE TRABAJO.

2. ASESORAR A EN LA INVESTIGACION DE LA DEMANDA DE LOS

USUARIOS POTENCIALES. QUE REQUIERAN LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN.

3. PROPORCIONAR LA CAPACITACION TECNICO-PEDAGOGICA A LOS ASESORES DE

ALFABETIZACION, EDUCACION BASICA Y A LOS DEMAS AGENTES EDUCATIVOS

QUE SE REQUIERAN.

4. PROPORCIONAR GRATUITAMENTE A ". PREVIA PROGRAMACION

Y DISPONIBILIDADES. LOS MATERIALES DIDACTICOS DE ALFABETIZACION, PRI-

MARIA `I DEMAS AUXILIARES.

5. ACREDITAR LOS CONOCIMIENTOSADQUIRIDOS POR LOS USUAPIOS DE LOS SER-

VICIOS EDUCATIVOSOBJETO DE ESTE CON VENIO Y EN SU CASO DAR TRAM ITE ALA

CERTIFICACION CORRESPONDIENTE,

6. PROPORCIONAR LA ORIENTACION NECESARIA PARA EL MEJOR LOGRO ACADEMI-

CO A LOS USUARIOS QUE RESULTEN NO ACREDITADOS EN LOS EXAMENES.

7. OTORGAR RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS NO ECONOMICOS A LOS PARTICI-

PANTES EN LA OPERACION DE LOS SERVICIOS ORJETO DE ESTE CONVENIO.

8 ANALIZAR I NFORMES DE AVANCE QUE REPORTE Y HACER LAS

RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA COADYUVAR AL CU MPLI MI ENTO DE LOS

OBJETIVOS EDUCATIVOS.

TERCERA - PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO SE COM-

PROMETE A.

1, ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LOS TRABA-

JADORES EN CADA UNO DE SUS CENTROS DE TRABAJO.

D,iorlivizi,lon de Id emo o tostiloc. :or, or ivada
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2. MOTIVAR Y PROPICIAR LA PARTIC1PACION DE SUS TRABAJADORES COMO EDU-
CANDOS Y ASESORES 0 RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

3. PROPORCIONAR LAS FACILIDADESFISICAS, MATERIALES Y DE EQUIPO QUE SE RE-
QUIERAN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCULOS DE ESTUDIO.

-4. FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIR EN
LO POS1BLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN EL CUMPLI-
MIENTO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES, PROPORCIONANDOCUANDO ME-
NOS LA MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERA CADA CIRCULO DE ESTUDIO.

5. DOTAR A CADA CIRCULO DE ESTUDIO DE UN JUEGO DE LIBROS DE SECUNDARIA'
PARA SER MANEJADO POR LOS ASESORES.

6. PROPICIAR LA ASISTENCIA PUNTUAL DE LOS I NTER ESADOS A LAS ASESORIAS Y
APLICACION DE LOS EXAMENES PIROGRAMADOS.

7. SOLICITAR A "EL INSTITUTO- EN EL CASO DE LAS PERSONAS QUE NO ACREDITEN
LOS EXAM ENES, LA ORIENTACION NECESARIA PARA INDUCIR A LAS MISMAS HA-
CIA EL MEJOR LOGRO ACADEMICO.

8. PROPORCIONAR INFORMACION A "EL INSTITUTO" RESPECTO AL DESARROLLO
DE LA FUNCION EDUCATIVA, A TRAVES DE LOS RESPONSABLES DESIGNADOS.

CUARTA.-- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL INSTITUTO" Y
* SE COMPROMETEN A:

1. I NTEGRAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION PARA AD ULTOS A LAS TAREAS DE CA-
PACITACION EN Y PARA EL TRABAJO.

2. PROMOVER, DI FUNDIR Y ACEPTAR LA COLABORACION VOLUNTARIA DE PERSO-
NAS FISICAS Y MORALES INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA PROMOCION, ASE-
SORIA, FINANCIAMIENTO. OPERACION Y EN GENERAL EN TODAS LAS ACTIV1DA-
DES A DESARROLLAR EN MATERIA DE EDUCACION PARA ADULTOS YA SEACOMO
UN ACTO DE SOLIDARIDAD SOCIAL 0 PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO SOCIAL POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES DE CONFORMIDADCON
LO DISPUESTO POR LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DEMAS
ORDENAM I EN fOS LEGALES APLICABLES,

3. REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A MANTENER LA PERMANENCIA DE LOS
USUARIOS EN LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LOS CENTROS DE TRABAJO.

4. ENTREGAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO, CONSTANCIAS DE RECONOCIMIENTO Y
ESTIMULOS AL PERSONAL QUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS, EN
CEREMON1AS ORGAN IZADAS PARA TAL EFECTO.

Denorninacion do la insolucion o ornmesa onvada
Sujeto a negociac ion
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5. DI FUN DIR MUTUA Y PERMANENTEMENTE LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LAS

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL CONTEXTO DE ESTE DOCUMENTO.

6. POR LO QUE SE REFIERE A LOS DERECHOS DE AUTOR DERIVADOS DE LA COEDI-

CION DE MATERIALES DIDAC.T1COS QUE SE ESTABLECEN EN EL PRESENTE CONVE-

N10 LAS PARTES ESTAN CONFORMESEN QUE SE RESPETARA LO QUE A CADA UNA

LE CORRESPONDE, EN EL ENTENDIDO DE QUE SI ES POSIBLE SE SEICIALARA EN LA

OBRA LO OUE CADA PARTE ELABORE.

7. ORGANIZAR. PROMOVER. OPER.AR V EVALUAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN

SUS MODALIDADES DE CIRCULO DE ESTUDIO INDIVIDUALIZADO EN BENEFICIO

DE LA COMUNIDAD.

8. ORGAN IZAR, PROMOVER, OPERAR Y EVALUAR PROGRAMAS DE EDUCACION Nto

FORMAL.

QUiN I A PARA LA ADECUADA COORDINACION DE ACCIONES Y EL EFICAZ CUMPLI-

MIEN TO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL oRESENTE DOCUMENTO "EL INSTI-

TUTO" Y ", SE COMPROMETEN A FORMAR UN GRUPO DE TRABAJO A NIVEL

ESTA.D.L INTEGRADO POR DOS REPRESENTANTES DE CADAPARTE QUE TENDRAN LAS

SIGUIF N1 ES FUNCIONES.

DERN IR AN UALMENTE LAS METAS Y EL PROGRAMA ESPECIFICO DE TRABAJO. ASI

':OMO ESTABLECER LAS NORMAS DE PARTICIPACION ENTRE AMBAS PARTES

COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES CUE LLEVEN A CABO LOSGRUPOS

DE TRABAJO QUE SE FORMEN A NIVEL REGIONAL PARA EL OPT IMO FUNCIONA-

M IENTO DE LOS PROGRAMAS.

PROMOVER, ORGAN IZAR Y FACILITAR EL TRABAJO CONJUNTO DE LAS DIVERSAS

REGIONES QUE FORMAN EL ESTADO

EVALUAR SEMESTRALMENTE LOS RESULTADOS OUE SE VAYAN OBTENIENDO

ASIMISMO. POR CADA REGION DEL ESTADO. SE FORMARA UN GRUPO DE TRABAJO I N-

TEGRADO POR UN REPRESENTANTE DE "EL INSTITUTO' Y DE PARA REA-

LIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

CUMPLIMIENTO CON LAS METAS CUE SE HAN FIJADO.

COORDINARSE CON EL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTAT AL PA

RA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS, Y
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EVALUAR LAS ACCIONES QUE SE LLEVEN A CABO, INFORMANDO DE LOS RESUL-
TADOS AL GRUPO DE TRABAJO QUE SE FORME A NIVEL ESTATAL.

SEXTA.- PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS E INSTRUMENTACION GENERAL
DEL PRESENTE DOCUMENTO, LAS PARTES A TRAVES DEL GRUPO DE TRABAJO QUE SE
CONSTITUYA A NIVEL. ESTATAL. CONFORME A LA CLAUSULA QUINTA CITADA EN EL CUER-
PO DE ESTE INSTRUMENTO, SUSCRIBEN UN INSTRUCTIVO DE OPERACION QUE FOR-
MA PARTE DE ESTE CONVENIO.

SEPT1MA.- PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES A QUE SE HACE REFERENCIA
EN EL PRESENTE CONVENIO,AMBAS PARTES SEOBLIGAN A PRESENTAR POR ESCRITO
LAS METAS Y UN PROGRAMA ANUAL ESPECIFICODE TRABAJO PARA COLABORAR EN
TAREAS DE MUTUO INTERES: AL SER APROBADAS Y RUBRICADAS SE CONSIDERAN
COMO ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION, Y FORMAN PARTE INTEGRANTE
DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

OCTAVA.- EL PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PAIRTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO,
MANTENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO CONTI NUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE ALGUNA DE LAS PARTES, POR LO ANTERIOR NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-
RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR RESPECTO
A "EL INSTITUTO", NI EL DE ESTE CON *

NOVENA EL PRESENTE DOCUMENTO TENDRA UNA VIGENCIA DE A
PAR TIR DE SU FECHA DE FIRMA, DICHO DOCUMENTO SE PODRA REVISAR, ADICIONAR
0 MODIFICAR CON LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES, I NCLUYENDO EL INSTRUCTIVO
DE OPERACION1 QUE SE ELABORE CONFORME A LA CLAUSULA SEXTA CITADA,
SIEMPRE Y CUANDO NO SE AFECTEN A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIENDO LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEIDO (DUE F UE EL PRESENTE CONVENIO DE CONCEM ACION Y ENTERADAS LAS PAR-
TES DE SU CONTENIDO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO F!RMAN EN EJEMPLA-
RES EN LA CIUDAD DE A LOS DIAS DEL MES DE DE
19

POR "EL INSTITUTO- POR

DEL EGADO

,ct .10I)11!`,1 0 10!3110, )r

C.



113

5.4 Instituciones Educativas

A) MODELO DE CONVENIO DE COORDINACION 0 CONCERTACION CON INSTITU-

CIONES EDUCATIVAS.

B) MODELO DE VINCULACION DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL CON BECAS ES-

PECIALES.

C) MODELO DE CONVENIO DE VINCULACION SOLIDARIA

16
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A) MODELO DE CONVENIO A CELEBRAR ENTRE LAS DELEGACIONES ESTATALES DEL

I NSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOSCON INSTITUCIONES

EDUCATIVAS.

CONVENIO GENERAL DE COORDINACION (*) 0 CONCERTACION (**) QUE PARA EL

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS. CELEBRAN: POR

UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS EN

LO SUCESIVO "EL INSTITUTO" REPRESENTADO POR EL C. EN SU

CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE Y, POR LA OTRA

(Nombre de la institucidn educative) EN LO SUCESIVO "(Denominacidn)" REPRESEN-

TADA POR EL C. (Nombre del representante de la institución educative) EN EL MISMO

ESTADO AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES. DECLARACIONES Y CLAUSULAS SI-

GUIENTES:

ANTECEDENTES

1. DE CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 30. DE

LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS U NI DOS MEXICANOS Y 6o. DE LA LEY

NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS. ES COMPETENCIA DE LA FEDERACION,

LOS ESTADOS Y LOS M UN ICIPIOS, PROMOVER, ESTABLECER ORGANIZAR Y SOSTE-

NER SERVICIOS PERMANENTES DE EDUCACION PARA ADULTOS. CUYA REALIZA-

CION IMPLICA LA NECESARIA COORDINACION DE LAS TRES INSTANCIAS DE GO-

BIERNO. UNA ADECUADA Y RAC1ONAL DISTRIBUCION DE LA CARGA FINANCIERA,

ASI COMO PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL, PRIVADO Y DE

LA COMUNIDAD EN GENERAL, POR FUNDARSE ESTA MODALIDAD EDUCATIVA EN

LOS PRINCIPIOS DE SOLI DARIDAD SOCIAL Y EN EL AUTODIDACTISMO.

2 LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS ESTABLECE UN SERVICIO EDU-

CATIVO PARA LOS ADULTOS, COMO FORMA DE EDUCACION EXTRAESCOLAIR APO-

YADA EN LA SOLIDARI DAD SOCIAL Y EN ELAUTODIDACTISMO COMO ELEMENTOS

INDISPENSABLES PARA FORTALECER LA CONCIENCIA SOCIAL Y LA UNIDAD

ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES QUE CONFORMAN LA POBLACION; ASIMISMO,

OBSERVA QUE LAS INSTIT UCIONES FEDERALES DE EDUCACION BASICA. MEDIA,

TECNICA Y SUPERIOR ESTABLECERAN CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA

PERMANENTE PARA LA ED UCACION DE ADULTOS CON LA PARTICIPACION DESUS

AUTORIDADES. PROF ESORES Y ALUMNOS: Y QUE LOS ESTUDIANTES QUE PART1-

CIPEN EN LOS CENTROS DE PROMOCION Y ASESORIA DE EDUCACION PARA ADUL-

TOS. POR EL TIEMPO QUE PARA LA REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL ESTABLE-

CEN LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, TENDRAN DERECHO A QUE SE

LES ACREDITE DICHO SERVICIO

Ele tefinuosp utp:.a cuando se cmveliga con una rislitot 16n cducoln.a de. sect(); puOhco
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3 EL TITULAR DEL EJECUTIVO FEDERAL EN LA CEREMONIA DE PRESENTACION DEL
PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERN IZACION EDUCAT IVA 1990-1994, EL 9 DE0C-
TUBRE DE 1989, RECONOCIOQUE PESE AL EXTRAORDINARIOAVANCE DE LAS M IRAS
EDUCATIVAS Y DE LAS GRANDES REALIZACIONES EN MATER1A EDUCAT1VA, CON
LAS QUE SE ESTIMULARON Y ACOMPANARON LOS GRANDES DESARROLLOS DEL
PAIS, SE ACUMULARON REZAGOS EN EL SISTEMA ED UCATIVO, MANIFESTANDOSE
EVIDENTES INEQUIDADES Y DEFICIENCIAS -POR LO QUE CONSIDERA QUE-
EL RETO DEL REZAGO DEMANDA UNA LUCHA FRONTAL Y DECIDIDA EN LA QUE SE
REQU1ERE LA CORRESPONSABI LI DAD Y LA SOLIDARIDAD DE LAS ENTIDADES FE-
DERATIVAS" . Y POR ELLO EL EJECUTIVO FEDERAL AGRADECIO EL COMPROMISO
DE LOS GOBIERNOS ESTATALES Y DE LAS ORGAN IZACION ES PARA PARTICIPAR EN
EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERN IZACION EDUCATIVA.

4. EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994, MENCIONA QUE LA "MODERNI-
ZACION DE LA EDUCACION NO SOLO COMPRENDERA LAS T1RANSFORMACIONES
NECESARIAS PARA RESPONDER A LAS CONDICION ES CAMBIANTES DEL PAIS, SI
NO TAMBIEN, LAS INDISPENSABLES PARAQUE LA EDUCACION SE ORIENTE HASTA
EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS RELEVANTES DE LOS DIVERSOSGRUPOS DE POBLA-
CION QUE LA DEMANDAN. CONTRIBUYENDO ASI AL PROCESO PARA SU DE-
SARROLLO Y BIENESTAR".

5. EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA 1990-1994 MEN-
CIONA QUE "CONFRONTAMOS EL DESAHO DE IMPARTIR MEJOR EDUCACION. UNA
EDUCACION DE CALIDAD. SOLO LA FORMACION DE HOMBRES INSPIRADOS EN
NUESTROS VALORES SOL I DARIOS. PARTICIPATIVOS, BIEN INFORMADOS, CON LA
CAPACIDAD PARA ANAL1ZAR Y TRANSFORMAR SU SITUAC1ON (ENCAMINANDOLA
HACIA UNA MAYOR JUSTICIA), DE APREN DER PERMANENTEMENTE. DE AUTOEVA-
LUARSE Y DE INNOVAR, PERMITIRAQUE SE ALCANCEN PLENAMENTE LOS OBJETI
VOS DE INTEGRACION NACIONAL JUSTICIA. TRANSFORMACION SOCIAL Y PRO-
MOCION PERSONAL OUE LOS MEXICANOS ASIGNAMOS A LA EDUCACION".

6. EL SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA EXPRESO EN LA CON FERENCIA MUN-
DIAL SOBRE EDUCACION EL 6 DE MARZO DE 1990 QUE "LA MODERN IZACION DE
LA EDUCACION EN MEXICO, SUPONE LA CONCERTACION DE UNA GRAN ALIANZA
EN LA QUE TODOS LOS SECTORES SOCIALES PARTICI PARAN CORRESPONSABLE-
MENTE EN LA TAREA EDUCATIVA".

7. EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTI TUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS EXPRESO EL 12 DE ENERO DE 1990 QUE "LA EDUCACION DE ADULTOS
CONSTITUYE UNA RESPONSABI LI DAD QUE COMPARTEN TODAS LAS INSTANCIAS
Y LOS SECTORES SOCIALES. POR ELLO ESTA FUNDADA EN LOS PRINCIPIOS DE SO-
LIDARIDAD SOCIAL Y AUTODIDACTISMO SON LOS PROPIOS ADULTOS QUIENES
ENSANCHAN LAS PERSPECTIVAS DE SUS VIDAS APOYANDOSE EN SUS PROPIOS
ESFUERZOS Y EN LA SOLI DARI DAD DE LOS SECTORES SOCIALES, LAS ORGANIZA-
CIONES PRODUCTIVAS Y LAS I NSTITUCIONES EDUCATIVAS".



8. EL C. (Antecedente del titular de la instituciOn educative).

DECLARACIONES

DE "EL INSTITUTO".
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PRI MERA. EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, ES UN

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CIREA-

DO POR DECRETO PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERA-

CION EL 31 DE AGOSTO DE 1981. INSCRITO EN EL REGISTRO DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA PARAESTATAL DEL GOBIERNO FEDERAL BAJO EL NUMERO 11310.

SEGUNDA. QUE DE CONEORMIDAD CON EL ARTICULO 10 DE SU DECRETO DE CREA-

CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCAC1ON BASICA

PARA ADULTOS.

TERCERA. QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 2° FRACCION VIII DE SU DECRETO

DE CREACION TIENE LA FACULTAD DE COORDINAR SUS ACTIVIDADESCON INSTITU-

CIONES QUE OFREZCAN SERVICIOS SIMILARES 0 COMPLEMENTARIOS Y APOYAR.

CUANDO LO REQUIERAN, A DEPENDENCIAS, ORGAN ISMOS, ASOCIACIONES Y EMPIRE-

SAS, EN LAS TAREAS AF INES QUE DESARROLLEN.

CUARTA. CUE LOS SERVICIOS SUSTANTIVOS QUE ACTUALMENTE PROMUEVE Y OR-

GAN IZA SON:

1 ALFABETIZACION: CUYA FINALIDAD CONSISTE EN OFRECER A TODAS LA PERSO-

NAS MAYOIRES DE 15 ANOS Y A LAPOBLACION ENTIRE 10 Y 14 ANOS QUE LO RE-

QUIERAN, LA OPORTUNIDAD DE ALEABETIZARSE Y HACER USO DE LA LECTURA,

LA ESCRITURA Y LAS OPERACIONES ARITMETICAS ELEMENTALES.

2 EDUCACION BASICA: QUE PERSIGUE BRINDAR LA OPORTUNIDAD DE INICIAR,

CONTINUAR Y CONCLUIR LA PRIMARIA Y LA SECUNDARIA A TODAS LAS PERSO-

NAS MAYORES DE 15 ANOS Y LA PRIMARIA A LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS

ANALFABETA, NO MATRICULADA 0 DESERTORA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

QUE LO REQUtERAN, SIN DESATENDER SUS OCUPACIONES ORDINARIAS.

3 EDUCACION COMUNITAR1A: CUYO OBJETIVO ES PROPORCIONAR SERVICIOS DE

EDUCACION NO FORMAL QUE CONTRIBUYANAL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

DE VIDA DE LOS INDIVIDUOS, LOS GRUPOS Y LAS COMUNIDADES ASI COMO AL

FORTALECIMIENTO DE SUS NIVELES DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION SO-

CIAL.,

4 EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO: CU-

YO OBJETIVO ES OFRECER A LA POBLACION ADULTA UNA EDUCACION DE CALI-

DAD, QUE RESPON DA A SUS NECESIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y LABO-

RAL, MEDIANTE LA ADQUISICION Y ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS, LA CA-

1 3
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PACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO Y LA CONSOLIDACION DEL AUTODI-
DACTISMO.

QUINTA. QUE PARA LA ADECUADA ATENCION Y EFICIENTE DESPACHO DE LOS
ASUNTOS DE SU COMPETENCIA. CUENTA CON ORGANOS ADMINISTRATIVOSDESCON-
CENTRADOS QUE ESTARAN JERARQUICAMENTE SUBORDINADOS, CON LAORGANIZA-
CION Y FACULTADES ESPECIFICAS QUE SE LES OTORGUEN PARA LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS DENTRO DEL AMBITO QUE SE LES ASIGNE.

SEXTA. QUE SU DELEGADO EN EL ESTADO DE TIENE FACULTADES
NECESARIAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN NOMBRE Y REPRESENTA-
CION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS, DE CON-
FORMIDAD CON LO QUE ESTABLECEN LAS FRACCIONES I. XII Y XXV DEL ARTICULO 33Y
FRACCION V DEL ARTICULO 34 DEL ESTATUTO ORGAN ICO

SEPTI MA.-- QUE SENALA COMO SU DOMICILIO...

DE (DenominaciOn de la instItucI6n educatIva)

PRI MERA. (Sehalar ia pe!sonaltdad juridica de la thstituciOn educativa).

SEGU NEM (Sehalar los objetivos. funciones y personalidad juridica de su rept esentante).

TERCERA. QUE SEAALA COMO SU DOMICILIO

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PART ES OTORGAN LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS

PRIMERA CONV1ENEN "EL INSTITUTO" EN TRABAJAR CONJUNTA-
MENTE PARA LOGRAR LOS SIGU I ENTES OBJETIVOS

1 DAR CONTIN U I DAD A LA PLAN EACION. ORGAN IZACION, ATENCION Y EVA-
LUACION DE LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADULTOS PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE Y LOS CONYUGES E HIJOS DE LOS TRABAJA-
DORES QUE LO REQUIERAN

2. INCORPORAR A LOS PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL DE A LOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS ()LIE COORDI NA "EL INSTITUTO" EN EL PAIS.

3 REALIZAR PROYECTOS DE DIIUSON GRAFICA, RADIO Y TELEVISION QUE COAD-
YUVEN AL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

D flor,tlacleo,
Seeld la, uo.caoleole los Otaolo....! lados
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4. DESARROLLAR PROYECTOS DE 1NVESTIGACION PARA LA EDUCACION DE ADUL-

TOS.

5. ESTABLECER UN PROYECTO DE PRACTICAS PROFESIONALES ENCAMINADO A LOS

SERVICIOS DE EDUCACION PARA ADULTOS.

6. INSTRUMENTAR UN PROYECTO DIRIGIDO A ENCAUZAR LA PARTICIPACION DEL

VOLUNTARIADO JUVENIL.

7. ELABORAR PUBLICACIONES Y COEDICIONES PARA EL DEBIDO DESARROLLO DEL

PROGRAMA DE EDUCACION PARA ADULTOS.

8. DESARROLLAR PROYECTOS DE ELABORACION, PI LOTEO YEVALUACION DE MATE-

RIAL DIDACTICO

9. DESARROLLAR PROYECTOS DE ACTUALIZACION Y FORMACION DE PERSONAL

10. DESARROLLAR OTROS PROYECTOS AFINES

SEGUNDA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO, LAS ACTIVIDADES, RESPON-

SABLES Y TIEMPO DE EJECUCION SE DESARROLLARAN CONFORME AL INSTRUCTIVO

DE OPERACION QUE FORMARA PARTE DE ESTE DOCUMENTO.

TERCERA.- PARA EL CU MPLI MIENTO DE LOS OBJETIVOS SEICIALADOS EN LA CLAUSU-

LA PRIMERA "EL INSTITUTO" Y " * " NOMBRARAN UNA COMISION POR PRO-
YECTO, 1NTEGRADA POR DOS REPRESENTANTES DE CADA PARTE, QUE TENDRAN LAS

SIGUIENTES FUNCIONES:

- ELABORAR EL PROGRAMAANUAL DE TRABAJO POR OBJETIVOS, MISMOQUE SERA

RUBRICADO POR LAS PARTES.

- LLEVAR A CABO UN SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACCIONES QUE SE DERI-
VEN DE ESTE CONVENIO Y HACER LOS AJUSTES NECESARIOS PARA ALCANZAR

LAS METAS Y OBJETIVOS QUE SE PROPONGAN.

EVALUAR LOS RESULTADOS.

CUARTA.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL 1NSTITUTO" SE

COMPROMETE A:

1. APOYAR LA PROMOCION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

2. DESIGNAR A UN COORDINADOR TECNICO PARA ASESORAR TECN ICA, PEDAGOGI-

CA Y ADM IN ISTRATIVAMENTE A " * " PARA EL ADECUADO DESARROLLO

DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

Denominacitm de la instilucitm educative.
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3. PROPORCIONAR LA CAPACITACION A LOS ASESORES, ALFABETIZADORES Y RES-
PONSABLES DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

4. SUMINISTRAR DE MANERA GRATUITA, PREVIA SOLICITUD LOS MATERIALES NECE-
SARIOS DE ALFABETIZACION, PRIMARIA Y AUXILIARES DI DACTICOS DE OUE D1S-
PONCA PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO EDUCATIVO.

5. ACREDITAR Y TRAMITAR LA CERTIFICACION, EN SU CASO, DE LOS CONOCIM1EN-
TOS ADQUIRIDOS POR LOS EDUCANDOS DE LOS SERVIC1OS DE ALFABETIZACION
Y EDUCACION BASICA.

6. ATENDER LAS SOLICITUDES DE AJUSTES AL CALENDARIO OFICIAL DE ACREDI-
TACION QUE " PRESENTE.

7. (Señalar los compromisos que se concerten de acuerdo a las fracciones de la cláusula
primera).

QUINTA. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO " SE
COMPROMETE A:

1. ASIGNAR A UN RESPONSABLE DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN CADA UNO DE
SUS CENTROS DE TRABAJO.

2. FACILITAR EL ESTUDIO DENTRO DE LA JORNADA DE TRABAJO SIN INTERFERIR EN
LO POSIBLE EN LAS TAREAS QUE EL PERSONAL DEBE REALIZAR EN CUMPLIMIEN-
TO DE SUS OBLIGACIONES LABORALES PROPORCIONANDO CUANDO MENOS LA
MITAD DEL TIEMPO QUE REQUIERA CADA CIRCULO DE ESTUDIO PARA LA ASESO-
RIA.

3. PROPICIAR LA ASISTENCIA DE LOS INTERESADOS A LAS ASESORIAS Y A LAAPLICA-
CION DE EXAMENES PROGRAMADOS.

4. (Senalar los compromisos que se concerten de acuerdo a las f racciones de la cláusula
primera).

SEXTA. EL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DESIGNADO POR LAS PARTES
PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, MAN-
TENDRA SU ACTUAL RELACION LABORAL Y POR LO TANTO, CONTINUARA BAJO LA
DIRECCION Y DEPENDENCIA DE QUIEN LO HAYA NOMBRADO 0 CONTRATADO, NO
OBSTANTE QUE LAS ACTIVIDADES SE LLEVEN A CABO FUERA DE LAS INSTALACIONES
DE ALGUNA DE LAS PARTES. POR LO ANTERIOR, NO SE CREARAN RELACIONES DE CA-
RACTER LABORAL ENTRE EL PERSONAL COMISIONADO POR CADA UNA DE LAS PAR-
TES.

DenominaciOn de la institucitin educative.

Sujeta a negaCiaciOn

16
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SEPTIMA. LAS PARTES CONViENEN EN OUE TODA INTERPRETACION QUE SE DERI-

VE DEL PRESENTE DOCUMENTO RESPECTO A SU FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO

SE RESUELVA EN LAS COMISIONES QUESE FORMEN DE CONFORMIDAD A LACLAUSU-

LA TERCERA.

OCTAVA. POR LO QUE SE REFIERE A LOS DERECHOS DE AUTOR DER1VADOS DE LA

COEDICION DE MATERIALES D1DACTICOS OUE SE ESTABLECEN EN EL PRESENTECON-

VENIO, LAS PARTES ESTAN CONFORMES EN QUE SE RESPETARA LO QUE A CADA UNA

LE CORRESPONDA, EN EL ENTENDIDO DE QUE SI ES POSIBLE SE SENALARA EN LAS

OBRAS LO QUE CADA PARTE ELABORE.

**NOVENA. EL PRESENTE CONVENIO SUSTITUYE AL RUBRICADO POR "EL INSTITU-

TO- Y EL DIA DEL MES DE DE 19 EN LA CIUDAD DE

DE

DECIMA LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO. SERA A PARTIR DE LA FECHA

DE SU FIRMA Y TENDRA UNA DURACION INDEFINIDA, ASIMISMO, EL PROPIO CON-

VENIO SE PODRA MODIFICAR 0 DAR POR TERMINADO, PREVIO AVISO DADO POR

ESCRITO, Y CON TIRES MESES MIN IMO DE ANTICIPACION, DE UNA DE LAS PARTES A LA

OTRA. SIN EMBARGO LOS SIGNANTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE SU TERMINACION

NO AFECTARA A LOS ADULTOS QUE ESTEN RECIBIEN DO LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

LEI DO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-

DO. ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE

A LOS DIAS DEL MES DE DE 19

FOR "EL INSTITUTO''
POR (Nombre de ia I nstituclOn)

C. DELEGADO C.

Donom,,,ac.011 de la 0, educal va

E. I. also al' Jiff- etio rubHcado
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MODELO DE CONVENIO DE VI NCU LACION DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

CON BECAS ESPECIALES

CONVENIO DE VINCULACION QUE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL CE-

LEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS

ADULTOS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOM1NARA "EL INSTITUTO' REPRESENTA-

DO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL C. CARMEN

CHRISTLIEB IBARROLA Y POR LA OTRA EL C. (1) . EN SU CARACTER DE PRES-

TADOR DE SERVICIO SOCIAL EN LO SUCESIVO "EL PRESTADOR" DE CONFORMIDAD

CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSU LAS SIGUIENTES:

DE 'EL INSTITUTO"

DECLARACIONES

PRIMERA. QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL. PUBLICADO EN EL DIARIO

OFICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981.

SEGUNDA. QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 ° DE SU DECRETO DE CREA-

CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA

PARA AD ULTOS.

TERCERA QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DE CONFORMIDAD CON EL

ARTICULO 2° FRACCION I. DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA

PROMOVER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO DE EDUCA-

CION PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NA-

CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS.

CUARTA. DUE POR ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL. EMITIDO CON FUNDAMEN -

TO EN LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO.

LA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL T1ENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL

PRESENTE CONVENIO ( )

OUINTA. QUE DE CONFORM IDAD CON EL REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL

SERVICIO SOCIAL EN EL INSTITUTO NACIONALPARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES. EL SERVICIO SOCIAL SE ENTIENDE COMO LA

REALIZACION OBLIGATORIA DE ACTIVIDADES TEMPORALES QUE EJECUTEN LOS ES-

TUDIANTES Y PASANTES DE LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR ASI COMO

LOS PROFESLONISTAS. EN BENEFICIO 0 INTERES DE LA SOCIEDAD.

SEXTA QUE Et. INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOSADULTOS SE EN-

CUENTRA INCLUIDO EN EL PROGRAMA DE APOY0 AL SERVICIO SOCIAL DEL GOBIER-

NOT A: Al linalizar el convenio se encuentra el rnstructivo para su Ilenado.
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NO FEDERAL, POR EL QUE SE ECTIMULA LA PRACTICA DEL SERVICIO SOCIAL DE ESTU-
DIANTES Y PROFESIONISTAS EN BENEFICIO DE LOS PROGRAMAS PRIORITARIOS: OUE
DICHO PROORAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL FORMA PARTE DEL PROGRAMA NA-
CIONAL DE SOLIDARIDAD.

SEPTIMA. QUE EL SERVICIO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADUL-
TOS TENDRA POR OBJETO:

I. FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y
COMPROMISO CON LA COMUNI DAD A LA QUE PERTENECEN.

II. INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA INVESTIGACION, DESARROLLO Y
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE ENSE NANZA-APRENDIZAJE QUE REFUER-
CEN LOS VALORES DE LA EDUCACION DE ADULTOS: ESTIMULEN LA IMAGINA-
CION, EL TRABA2:, PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15
ANOS, Y LOS MENORES ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS, ANALFABETOS, NO MATRICU-
LADOS 0 DESERTORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE
CONGRUENTEMENTE A LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA CO-
MU NI DAD EN LA WE PRESTAN SUS SERVICIOS.

III. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE-
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y A LOS MENORES
ENTRE LOS 10 Y 14 A NOS ANALFABETOS, NO MATRICULADOS 0 DESERTORES
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO Y PRQPICIAR CON ELLO LA DISMINUCION DEL RE-
ZAGO EDUCATIVO, COMO ACTO DE RECIPROCIDAD CON LA SOCIEDAD.

IV. PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERAC ION . SEGUIMIENTO Y EVA-
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA ADULTOS.

V. EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION, LA CIENCIA, LA
TECN ICA Y LA CU LTURA.

VI CONTRI BU IR A LA CONSOLIDACION DE LA FORMACION ACADEMICA Y CAPACITA-
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD,

OCTAVA OUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE NALA COMO SU DO-
MICILIO EL UBICADO EN LA AV. INSURGENTES SUR No. 2374, 50 PISO.TORIRE "C" EDIFI-
CIO "EL RELOX". COLON IA SAN ANGEL. MEXICO. D.F., ( 1

DE "EL PRESTADOR

PRIMERA. OUE ES DE NACIONALIDAD (2) ORIGINARIO DE (3) . DE (4) ANOS DE
EDAD, CON DOMICILIO EN. (5)

e S
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SEGUNDA - QUE ES (6) DE LA CARRERA DE (7) COMO LO ACREDITA CON (8)

TERCERA.- QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5° DE LACONST1TUCION POLI-

TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA

ADULTOS; LA LEY FEDERAL DE EDUCACION: LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA

EDUCACION SUPERIOR; LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5 ° CONSTITU-

CIONAL. RELATIVA AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL Y SU

REGLAMENTO. EL REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITAR1A; EL REGLAMENTO PA-

RA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITU-

CIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA, EN LO QUE NO SE

OPONGA A LOS DEMAS ORDENAMIENTOS QUE RIJAN LA MATERIA; EL ACUERDO POR

EL OUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LAPRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EDU-

CATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TIPO MEDIO SUPERIOR Y DE TIPO SU-

PERIOR Y LOS CONVENIOS DE COORDINACION OUE EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL

CELEBRE EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS, EN FORMA EXPRESA "EL

PRESTADOR" MANIFIESTA QUE LAS ACTIVIDADES QUE LLEVE A CABO EN EL DE-

SARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PLANES DE "EL INSTITUTO" NO CREARAN DE-

RECHOS Y OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL CON CARGO A ESTE, POR REALIZARLAS

PARA CUMPL1R CON EL REQUISITO DE PRESTAR SU SERVICIO SOCIAL EN BENEFICIO

DE LA COMUN1DAD, Y QUE SOLO TENDRA DERECHO A CUALESQUIERA DE LOS ESTI-

MULOS A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA TERCERA INCISO E) DE ESTE CONVENIO

CUANDO CUMPLA DEBIDAMENTE CON LAS OBLIGACIONES A QUE SE REF1ERE LA

CLAUSULA CUARTA DEL CITADO INSTRUMENTO.

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-

MI NOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGU I ENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA - "EL PRESTADOR" SE OBLIGA A REAL1ZAR TEMPORAL MENTE ACTIVIDA-

DES EDUCATIVAS EN BENEFICIO E INTERES DE LA SOCIEDAD. CONFORME A LOS PLA-

NES Y PROGRAMAS DE "EL INSTITUTO" EN LA (9)

SEGUNDA.- EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL PRESTADOR" DE-

SARROLLARA. PRINCIPALMENTE, LASSIGU1ENTES ACTIVIDADES:

2
(10)

Y DEMAS QUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO VERBALMENTE "EL INSTITUTO" LE SE-

!SALE
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TERCERA.- PARA EL DEBIDO MPLIMI ENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO "EL
INSTITUTO" REALIZARA LAS SIGUIENTES ACCIONES:

A) PROMOVER. ORGANIZAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES OUE PERMITAN LA
PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA EJECUCION DE PRACTICAS PROFE-
SIONALES EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION DE
ADULTOS.

B) DIRIGIR, APOYAR. AUXILIAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE "EL
PRESTADOR" EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO DE VINCULACION

C) PROPORCIONAR A "EL PRESTADOR" LOS MATERIALES Y RECURSOS NECESA-
RIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES.

D) IMPLEMENTAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES TENDIENTES A EL
CONTROL DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL.

E) PROPORCIONAR A "EL PRESTADOR" CUANDO PROCEDA. BECAS 0 ESTI MULOS
ECONOMICOS 0 DE CUALQUIER OTRO TIPO. SEGUN EL CASO.

GESTIONAR Y ENTREGAR CUAN DO PROCEDA. LA CONSTANCIA DE SERVICIO SO-
CIAL. EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

CUARTA - "EL PRESTADOR' SE OBLIGA A.

A) CUMPLIR CON DILIGENCIA, ESMERO, RECTITUD. LEALTAD Y CONCIENCIA SOLI-
DARIA, LAS TAREAS. OBJETIVOS Y METAS SEI1ALADOS EN LOS PLANES. PROGRA-
MAS. NORMAS Y LINEAMIENTOS DE "EL INSTITUTO".

B) PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOSQUE SE DESARROLLARAN EN ZO-
NAS URBANAS. SUBURBANAS Y RU BALES. PARA LA ATENCION PREFERENTE DE
LA POBLACION MARGINADA.

C) RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION, LOS INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTI-
VIDADES DESARROLLADAS, DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO QUE AL
EFECTO HA EXPEDIDO "EL I NSTITUTO" Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES,
LOS QUE DEBERAN ESTAR AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO

D) PRESENTAR UN I NFORME FINAL, AL CONCLU IR SU SERVICIO SOCIAL, EN TERM I-
NOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SER-
VICIO SOCIAL DE "EL INSTITUTO EL CUAL DEBE CONTENER LAS ACTIV1DADES
REAL IZADAS Y LOS RESULTADOS OBTENI DOS, DENTRO DEL TERMINO ESTABLE-
CIDO EN EL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE "EL INSTI-
TUTO"
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E) NO REALIZAR ACTOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITU-

T() NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

F) PRESTAR EL SERVICIO SOCIAL EN FORMA CONTINUA: EN EL CASO DE QUE SIN

CAUSA JUSTIFICADA "EL PRESTADOR INTERRUMPIERA POR MAS DE 18 DIAS

HABI LES DURANTE 6 MESES, 0 EN SU CASO CI NCO DIAS SEGU I DOS. SE OBLIGA A

COMPENSAR EL TIEMPO QUE FALTO INJUSTIFICADAMENTE.

QUINTA - LA VIGENCIA DEL PIRESENTE CONVENIO SERA DE UN ANO. A PARTIR DE LA

FECHA DE SU FIRMA. TIEMPO DURANTE EL CUAL1 "EL PRESTADOR DEBERA CUBRIR

LAS 1440 HORAS DE PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL A OUE ESTAOBLIGADO, LO AN-

TERIOR INDEPENDIENTEMENTE DE QUE EN LA CARTA DE ASIGNACION DE "EL PRES-

TACOR SE INDIQUE FECHA DISTINTA

SEXTA - SON CAUSAS DE CANCELAGION DE LA ASIGNACION DE "EL PRESTADOR" Y

CONSECUENTEMENTE DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO DE

VINCULACION, SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA PARA "EL INSTITUTO" LAS SIGUIEN-

T ES

Al DEJE DE CONCURRIR iNJUSTIFICADAMENTE, AL PERIODO DE.CAPACITACION

ORIENTACIONTECNICO-PEDAGOGICA.

F3) CUANDO LOS INFORMES PERIODICOS NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS

EST ABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL. LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS Y EN LAS

DISPOSICIONFS APLICABLES DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCA-

CION DE ADC._ FOS

C) CUAN DO LAS ACT IVIDADES ENCONIENDADAS NO SEAN CU M PLIDAS, SIN CAUSA

JUSTIFICADA

D) CUANDO NO CUMPL A CON LO ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO Y DEMAS OR-

DEN4MIEN1OS APUCABLES

SEPTIMA SE-RAN CAUAS DE ANULACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

Y DEt PRESEN E CCNVE NIO DE VINCULACION. LAS SIGUIENTES:

1 CUitNDO LL "PRES ADOR NO ENTREGUE EL INFORME FINAL DELSERVICIOSO-

AL DE NTRO DE UN PE RIODO MAXIMO DE UN MES CONTADO A PARTIR DE LA

CHA EN QUE SE CONCLUY0 EL SERVICIO.

CU AN DO EL PRES TADOR" REALICE DURANTE LA PRESTACION DEL MISMO, AC-

TOS QUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA 1MAGEN DEL INSTITUTO NACIONAL PA-

RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

REV COPY AVAILABLE .! r
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OCTAVA. AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL PRESENTECONVENIO DE VINC lLACION,
SI NO EXISTIERE PRORROGA POR ESCRITO, SE ENTENDERA POR CONCLUIDO SIN RES-
PONSABILIDAD PARA LAS PARTES.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-
DO Y ALCANCE LO FIRMAN EN CUATRO EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE MEXICO.
DISTRITO FEDERAL. EL DIA (11) de (12) de 133 (13).

POR EL INSTITUTO POR "EL PRESTADOR"

MTRA CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA
DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL
(

9 r;

C (14)
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INSTRUCTIVO DE LI ENADO PARA EL MODELO DE CONVENIO
CON PRESTADORES DE SERVIC;0 SOCIAL.

1 Anotar el nombre completo del orestador

2.- Senalar la nacionalidad del pres!adol

3.- Indicar el lugar de nacimiento del prestauo.;

4 Escribir la edad. en a nos cumphdos del prestador

5 - Indicar el domicil* del prestador

6 Senalar si el prestador es emdiante, pasante o egresado

7 Indicar ra carrera cursada por el prestador

8 Menc,onar la docurnentaciön con la que prestador acredite su grado de estudios.

Se naiar la Undad Admin,stratmo en donde ei prestador estara adscrito.

10 Señarar en forma detaliadas las tunciones a :ealizar por el prestador.

11

12 - Anotar respectrvamente el dia, mes y a no en que iniciara su vigencia el convenio.

13 -

14.- Nombre y firma del prestador.

st-.(r,12 , ,y0v,,,k: Poi ou,0 De egacon Eara denera lienarse con ei cargo y

oore 0,0 Do coauc

dual v corveno sea co ,11:adopor los rululares de Os organos desconcentrados del Instaulo.

e n:orc o cUiaCl hie Ilene') en te,mooc del EsIaluto Olganco. de conformidad con 0

: lie IA; a c

E LIU DU EGADO 1 IL NE LAS FACULTADES NECESARIAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE DOCUMEN-

NOMB1L REPnESENT ACION DEL INSTI t UT 0 NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADUL.

DE COIO ORMIDAD CON LOESTABLECIDOEN LAS FRACCIONES I. Ill Xi. XII Y XXV DEL ARTICULO 33

i ISTAUrO ORGANICO DI (A INSTITuCION

Er ii ca:o di QUO or conveno sea suscwo en &gond de las delegaclones estaralos se anolara el dornicrIro de 0

t)o,ogacon .esoecIlva

9 4
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C) MODELO DE CONVENIO DE MLABORACION SOLI DARIA.

CONVENIO DE COLABORACION SOLIDARIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INS-

TITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS A QUIEN EN LO SUCESIVO

SE DENOMINARA -EL INSTITUTO" REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTO-

RA DE PARTICI PACION SOCIAL C. CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA (*). Y POR LA OTRA

EL C (1) . EN LO SUCESIVO "EL COLABORADOR SOLIDARIO" DE CONFORMIDAD CON

LAS DECLARACIONES Y CLAUSU LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

DE "EL INSTITUTO"

PRIMERA QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA FEDERAL. CREADO POR DECRETO PRESIDENCIAL. PUBLICADO EN EL MARIO

ICIAL DE LA FEDERACION EL 31 DE AGOSTO DE 1981

SEGUNDA --OUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1° DE SU DECRETO DE CREA-

CION TIENE POR OBJETO PROMOVER. ORGAN IZAR E IMPARTIR EDUCACION BASICA

PARA ADULTOS.

TERCERA QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. DE CONFORMIDAD CON EL

ARTICULO 2° FRACCION I. DE SU DECRETO DE CREACION, ESTA FACULTADO PARA

PROMOVER Y PROPORCIONAR SERVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO DE EDUCA-

CION PRIMARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS. EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY NA-

CIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS.

CUARTA. OUE POR ACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL. EMITIDO CON FUNDAMEN-

TO EN LOS ARTICULOS 13 Y 15 FRACCION I DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO.

LA DIRECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL ( ) TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR

EL PRESENTE CONVENIO

OU I NTA OUE EL I NSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS SE

ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL DEL GO-

BIERNO FEDERAL, POR EL OUE SE ESTIMULA LA PRACTICA DEL SERVICIO SOCIAL DE

ESTUDIANTES Y PROFESIONISTAS EN BENEFICIO DE LOS PROGRAMAS PRIORITARIOS:

QUE DICHO PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL FORMA PARTE DEL PROGRA-

MA NACIONAL DE SOLIDARIDAD

NOTA.Este convenio es para becas an uales y se signara con profesionistas desempleados.

pasantes con eI 100 por ciento de los créditos cubier tcs o con aquellos prestadores

que ya realizaron su servicio social en el INEA y que se desea.por ambas partes, conti-

nuar desarrol;ando las actividades brograrnadas. es decir. cuando se realiza una

easignacion.

Al finalizar el convenio se encuentra el instructivo pa ra su ilenado.
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SEXTA QUE LA COLABORACION SOLIDARIA EN LOS PROGRAMAS DE EDUCAC1ON
DE ADULTOS TENDRA POR OBJETO:

I FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y
COMPROMISO CON LA COMU N I DAD A LA OUE PERTENECEN.

II INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA INVESTIGACION. DESARROLLO Y
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJEQUEREFUER-
CEN LOS VALORES DE LA EDUCACION DE ADULTOS: ESTIMU LEN LA IMAGINA-
CION. EL TRABAJO PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15
ANOS Y DE LOS MENORES ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS. ANALFARETOS. NO MATRI-
CULADOS 0 DESERTORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO. QUE SE ENFOQUE
CONGRUENTEMENTE A LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA CO-
MUNIDAD EN LA OUE PRESTAN SUS SERVICIOS.

III CONTRIBUIR AL CU MPLI MIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL. OFRE-
CIENDO LA POSIBILIDAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y A LOS MENORES
ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS ANALFABETOS, NO MATRICULADOS 0 DESERTORES
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO Y PROPICiAR CON ELLO LA DISMINUCION DEL RE-
ZAGO EDUCATIVO. COMO ACTO DE RECIPROCIDAD CON LA SOCIEDAD.

IV PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERACION. SEGUIMIENTO Y EVA-
LUACION DE PROGRAMAS ED UCATIVOS PARA ADULTOS.

V EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION. LA CIENCIA. LA
TECNICA Y LA CULTURA,

VI CONTRIBUIR A LA CONSOLIDACION DE LA FORMACION ACADEMICA Y CAPACITA-
CION PROFESIONAL DE LOS PARTICIPANTES EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD.

SEPTIMA. OUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE NALA COMO SU
DOMICILIO EL UBICADO EN LA AV INSURGENTES SUR Nc. 2374 5° PISOTORRE "C"'. EDI-
FICIO "EL RELOX", COLONIA SAN ANGEL, MEXICO, D.F.. ( )

DE *EL COLABORADOR SOLI DARIO

PRIMERA QUE ES DE NACIONAL IDAD (2) . ORIGINARIO DE (3)

SEGUN DA. QUE ES EGRESADO DE LACARRERA DE (4) COMO LO ACREDITA CON (5)

TERCERA QUE DE CONFORM IDAD CON EL ARTICULO 5 ° DE LA CONSTITUCION POLI-
TICA DE LOS ESTADOS UN IDOS MEXICANOS: LA LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA
ADULTOS: LA LEY FEDERAL DE EDUCACION: LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR, LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITU -

CIONAL, RELATIVA AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL Y SU
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REGLAMENTO. EL REGLAMENTO DEEDUCACION COMUNITARIA: EL REGLAMENTO PA-

RA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITU-

CIONES DE-EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA. EN LO QUE NO SE

OPONGA A LOS DEMAS ORDENAMIENTOS QUE RIJAN LA MATERIA: EL ACUERDO POR

EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACIONMEL SERVICIO SOCIAL EDU-

CATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TIPO MEDIO SUPERIOR Y DE TIPO SU-

PERIOR Y LOS CONVENIOS DE COORDINACION OUE EN MATER1A DE SERVICIO SOCIAL

CELEBRE EL I NSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVg5, EN FORMA EXPRESA "EL

COLABOFIADOR SOLIDARIO" MANIFIESTA QUE LAS ACTIV1DADES QUE LLEVE A CABO

EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PLANES DE "EL I NSTITUTO" NOCREARAN

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL CON CARGO A "EL INSTITUTO", POR

REALIZARLAS PARA CUMPLIR CON EL REQUISITO DE PRESTAR SU COLABORACION SO-

LIDARIA EN BENEFICIO DELACOMUNIDAD, Y QUE SOLO TENDRA DERECHOACUALES-

QUIERA DE LOS ESTIMULOS A DUE SE REFIERE LACLAUSULA TERCERA INCISO "E" DE

ESTE CONVENIOCUANDO CU MPLADEBIDAMENTE CON LAS OBLIGACIONES A QUE SE

REFIERE LA CLAUSULA CUARTA DEL CITADO INSTRUMENTO. (` `)

EXPUESTO LO ANTERIOR. LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA Y TER-

MINOS OUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA EL COLABORADOR SOLIDARIO" SE OBLIGA A REALIZAR TEMPORAL-

MENTE ACTIVIDADES EDUCATIVAS EN BENEFICIO E INTERES DE LA SOCIEDAD, CONFOR-

ME A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE -EL INSTITUTO" EN LA (6) .

SEGUNDA.- EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO "EL COLABORADOR SOLI-

DARIO DESARROLLARA, PRINCIPALMENTE, LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

(7)
2

Y DEMAS QUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO 0 VERBALMENTE ''EL I NSTITUTO" LE SE-

NALE

TERCERA.- PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO "EL

INSTITUTO" REALIZARA LAS SIGUIENTES ACCIONES:

A) PROMOVER, ORGANIZAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA

PRESTACION DE LA COLABORACION SOLIDARIA Y LA EJECUC1ON DE PRACTICAS

PROFESIONALES EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION

DE ADULTOS. 127



134

B) DIRIGIR APOYAR. AUXILIAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES OUE REALICE EL CO-
LABORADOR SOLIDARIO EN CUMPLIMIENTO DEL PRESENTECONVENIO.

C) PROPORCIONAR A ''EL COLABORADOR SOLIDARIO LOS MATERIALES Y RECUR-
SOS NECESARIOS PARA EL CU MPLIMIENTO DE SUS ACTIVIDADES.

DI IMPLEMENTAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES TENDIENTES AL
CONTROL DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION SOLI DARIA.

Ei PROPORCIONAR A -EL COLABORADOR SOLIDARKY CUANDO PROCEDA. BE-
CAS 0 ESTI MULOS ECONOMICOS 0 DE CUALOUIER OTRO TI PO. BEGUN SEA EL
CASO

CUARTA EL GOLABORADOR SOLIDARIO" SE 06LIGA A

A) CUMPUR CON DILIGENCIA, ESMERO. RECTITUD, LEALTAD Y CONCIENCIA SOLI
DARIA. LAS TAREAS, OBJETIVOS Y METAS SENALADOS EN LOS PLANES, PROGRA-
MAS. NORMAS Y LINEAMIENTOS.DE "EL INSTITUTO"

B) PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS EDUCA1IVOS QUE SE DESARROLLARAN EN ZO-
NAS URBANA& SUBURBANAS Y RURALES. PARA LA ATE NCION PREFERENTE DE
LA POBLACION MARGINADA

C) RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS INFORMES PERIODICOS DE LAS ACTI-
VIDADES DESARROLLADAS, DE CONFORMIDAD CON EL REGLAMENTO QUE AL
EFECTO HA EXPEDIDO -EL I NSTITUTO" Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES,
LOS QUE DEBERAN ESTAR AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL
PROGRAMA EN EL ORGANO ADMINISTRATIVO

PRESENTAR UN INFORME FINAL. AL CONCLUIR SU COLABORACION. EN TERMI-
NOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SER-
VICIO SOCIAL DE -EL INSTITUTO" EL CUAL DEBE CONTENER LAS ACTIVIDADES
REALIZADASY LOS RESULTADOSOBTENIDOS. DENTRO DEL TERM INO ESTABLE-
CIDO EN EL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE "EL INSTI-
TUTO

E) NO RE ALIZAR ACTOS OUE VAYAN EN DETRIMENTO DE LA I MAGEN DEL INSTITU.
TO NACIONAL PARA LA ED UCACION DE LOS ADULTOS

) PRES1AR SU COLABORACION SOLIDARIA EN FORMA CONTINUA.EN EL CASO DE
QUE SIN CAUSA JUSTIFICADA "EL COLABORADOR SOLIDARIO- INTERRUM-
PIERA POR MAS DE 18 DIAS HABILES DURANTE 6 MESES. 0 EN SU CASO CINCO
DIAS SEG Ul DOS. SE OBLIGA A COMPENSAR EL TIEMPO QUE FALTO INJUSTIFICA-
DAM ENTE

OUINTA LA VIOENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA DE UN ANO. A PARTIP DE LA
FECHA DE SU FIRMA. TIEMPO DURANTE EL CUAL "EL COLABORADOR SOLIDARIO" DE-
BERA CUBRIR LAS 1440 HORAS DE COLABORACION A QUE ESTA OBLIGADO

0
11. he L.)
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SEXTA. SON CAUSAS DE TERMINACIONANTICIPADA DEL PRESENTE CONVENIO. SIN

RESPONSABILI DAD ALGUNA PARA 'EL INSTITUTO LAS SIGU I ENTES:

A) DEJE DE CONCURRIR INJUSTIFICADAMENTE. AL PERIODO DE CAPACITACION Y

ORIENTACION TECNICO-PEDAGOGICA

B) CUANDO LOS INFORMESPERIODICOS NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS

ESTABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL

PRONASS. LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS Y EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES

DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION DE ADULTOS.

C) CUANDO LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS A "EL COLABORADOR SOLIDARIO"

NO SEAN CUMPUDAS. SIN JUSTA CAUSA

0) CUANDO "EL COLABORADOR SOLIDARIO NO CU M PLA CON LO ESTABLECIDO

EN ESTE CONVENIO, EL REGLAMENTO DE "El INSTITUTO" Y DEMAS ORDENA-

MIENTOS APLICABLES

E CUANDO "EL COLABADOR SOLIDARIO REALICE DURAN TE LA VIGENCIA DE

ESTE CONVENIU. AC 1(..,S OUL VAYAN EN DETRIMENTO DE LA IMAGEN DE "EL INS-

IITUTO

SEPTIMA. AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO DE VINCULA-

CION, SI NO EXISTIERE PRORROGA POR ESCRITO. SE ENTENDERA POR CONCLUIDO

SIN RESPONSABILIDAD PARA LAS PARTES

OCTAVA EL PF1ESENTE CONVENIO DE COLABORACION SOLI DARIA PODRA SER RES-

CINDIDO, MODIFICADO 0 PRORROGADO CON LA OBLIGACION DE HACERLO POR

ESCRITO EXPRESANDO LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENI-

DO Y ALCANCE LO F IRMAN EN CUATRO EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE MEXICO.

DISTRITO FEDERAL, EL DIA (8) de (9) de 199(10)

POR EL INSTITUTO POR 'EL COLABORADOR SOLIDARIO

MTRA CARMEN CHRISTLIEB IBARROLA
DI RECTORA DE PARTICIPACION SOCIAL

I *1

C
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INSTRUCTIVO DE LLENADO PARA EL CONVENIO

DE COLABORACION SOL 1DARIA

1.- Nombre completo del colaborador solidario.

2 Indicar la nacionalidad del colaborador.

3 Señalar el lugarde nacimiento del colaborador solidario.

4 - Indicar el nombre de la carrera quo. en su caso, haya estudiado el colaborador solida-

5 - Mencionar la documentaden con la que el colaborador solidario acredite su grado de

escolaridad.

6.- Mencionar la Unidad Administiative en a cua I el colaborador soldano estara adscnto.

7 Aseniar de manera ;:alaHaua ias funciones a realizar poi parte del cclaborado soli-

dario

3.- Asentai el dia. el mes y año. resoectiyarnente, en que inicie la vigencia del convenio.

10 )

1 1 - Nombre y firma del colaborador solidario

r, el caso de se' celebrado al conveno Do, a,g.Jna Delegacton Estalal deoera sefralarse el cargo y nomore del

Delegaco que to suscr(be

Err ei supuesto de que el conyeno sea
celebrado poi los Iltular es de los

Organosdesconcentrados de! Irrsittuto.

nao(a oe hace,se mencon ae er acusad clue lienen en lerrnoos dot Esialuto organoo. de contormockid con la Si

guiente redaccion

OUE SU DELEGADO TIENE LAS FACULTADES
NECESAR1AS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE DOCUMEN-

T() EN NOMBRE Y REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADUL-

TOS, DE CONFORMI DAD CON
LOESTABLECIDO EN LAS FRACCIONES I. III. XI, XII Y XXV DEL ARTICULO 33

DEL ESTATUTO ORGAN1C(:(
DI, I A iNST ITUCION

( ) En el caso de QUO el conyeno sea suscuto en alguna de las delegacienes esIalales se anotaro el donuctlio de la

Delegacion respecilva

( )Pal a el caso de quo la colaborac ion soldarla sea a cargo de un prolestonista, con oblelodedar comoilmiento al

Segundo parralo del ail 'Cub° I? del Reglamento pare la Prestacien del
Seryico Social del Instauto, se sugiere la

corweniencia de (are en eiComeno de ColaboracOo Soltdana. en el Odp kilo deDeclaracsones dot Colabora.

dor Solidar re se mews/a una cuarla ducta(acion con la sigurente iedacciOir

CUARTA --- EL COLABORADOR
SCR (DARIO , BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD MANIFIESTA NO EN-

CONTRARSE DESLMPE NANDO CARGO 0 PUESTO ALGUNO
DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBL1CA

FEDERAL ESTATAL 0 MUNICIPAL

.'" :3 0t.



INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL

REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EN

EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

31
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6.1 DISPOSICIONES GENERALES

6.2 REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO SOCIAL

6.3 DE LA ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL
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6.1 DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. EL PRESENTE REGLAMEN10 ESTABLECE LAS BASES PARA LA PRESTA-

CION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES. PASANTES Y PROFESIONISTAS DE

LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR QUE PARTICIPEN VOLUNTARIAMENTE EN

LOS CENTROS Y SERVICIOS DE EDUCA.:tON DE ADULTOS, DE CONFORMIDAD CON LA

FRACCION VII DEL ARTICULO 2° DEL DECRE TO DE CREACION DEL INSTITUTO NA-

CIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS P.; ULTOS.

APT !CU LO EL SERVICIO SOCIAL SE REGULARA FOR EL PRESENTE REGLAMENTO Y

FOR NORMAS QUE SE SENALAN A CON TINUACION:

1 LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS
0 LEY FEDERAL DE EDUCACION.
III LEY PARA LA COORDINACION DE LA EDUCACION SUPERIOR.

IV L EY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITUCIONAL. RELATIVA AL EJERCI-

CIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL

V RE GLAMENTO DE LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5 CONSTITUCIONAL
PELATIVO AL EJERCICIO DE LAS PROFESION ES EN EL DISTRITO FEDERAL.

VI REGLAMENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE DONDE PROVENGA EL

PRESTADOR DEL SEF1VICIO SOCIAL.
VII REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITARIA.
VIII REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS ESTUDIAN-

TES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXI-

CANA. EN TODO LO QUE NO SE OPONGA A LOS ORDENAM I ENTOS AeLICABLES A

LA MATERIA
IX ACUERDO POR EL OUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA PRESTACION DEL

SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO POR LOS ALUMNOS DE EDUCACION DE TIPO

DIO SUPERIOR Y DE TIPO SUPERIOR.
X CONVENIOS DE COORDINACION OUE EN MATERIA PE SERVICIO SOCIAL CELEBRE

EL INSTITUTO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS,
XI BASES PARA LA INCORPORACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPE-

RIOR A LAS ACCION ES DEL PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD.

XII Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES

ARTICULO 3 SE ENTIENDE POR SERVICIO SOCIAL LA REALIZACION OBLIGATORIA

DE ACTIVIDADES I EMPORALES QUE EJECUTEN LOS ESTUDIANT ES Y PASANTES DE

LOS NIVE LES MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR. ASI COMO LOS PROFESIONISTAS EN BE-

NEE' ICIO 0 INTERES DE LA SOCIEDAD.

A 3 :3
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ARTICULO 4.- EL SERVICIO SOCIAL EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADUL-
TOS TENDRA POR OBJETO:

I. FOMENTAR EN LOS PARTICIPANTES UNA CONCIENCIA DE SOLIDARIDAD Y
COMPROMISO CON LA COMUNIDAD A LA QUE PERTENECEN.

i I INVOLUCRAR A LOS PARTICIPANTES EN LA INVESTIGACION, DESARROLLO APLI-
CACION DE PIROCEDIMIENTOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE REFUERCEN
LOS VALORES DE LA EDUCACION DE ADULTOS: ESTIMULEN LA IMAGINACION, EL
TRABAJO PERSONAL Y COLECTIVO DE LA POBLACION MAYOR DE 15 MOS, Y LOS
MENORES ENTRE 10 Y 14 ANOS. ANALFABETAS, NO MATRICULADOS 0 DESERTORES
DEL SISTEMA ESCOLARIZADO, OUE SE ENFOOUE CONGRUENTEMENTE A LA SO.
LUCION DE PROBLEMAS CONCRETOS DE LA COMUNIDAD EN LA OUE PRESTAN
SUS SERVICIOS.

III. CONTRIBU IR AL CUMPLIMIENTO DE UN DERECHO DE JUSTICIA SOCIAL, OFRE-
CIENDO LA POSIBIL1DAD DE ASESORAR A LOS ADULTOS Y PROPICIAR CON ELLO
LA DISM I N UCION DEL REZAGO EDUCATIVO, COMO ACTO DE RECIPROCID AD CON
LA SOCIEDAD.

IV. PARTICIPAR EN EL ESTABLECIMIENTO. OPERACION, SEGUIMIENTO Y EVA-
LUACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS.

V. EXTENDER EN LA SOCIEDAD LOS SERVICIOS DE LA EDUCACION, LA CIENCIA, LA
TECN ICA Y LA CULTURA.

VI CONTRIBU IR A LA CONSOLIDACION DE LA FORMACION ACADE MICA Y CAPACITA-
CION PROFESIONAL DE LOS PARTIC1PANTES EN BEN EFICIO DE LA SOCIEDAD.

ARTICULO 5.-- LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCA-
CION DE LOS ADULTOS FORMULARA LAS DISPOSICIONES TECNICAS Y ADMIN ISTRATI-
VAS PARA I NSTRUMEN TAR EL SERVICIO SOCIAL EN LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS
CENTRALES Y DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO. DE CONFORMIDAD CON LAS
NORMAS V LINEAMIENTOS CONTENIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS QUE ES-
TABLEZCA EL EJECUTIVO FEDERAL, EN LA PLANEACION MAESTRA INSTITUCIONAL
LAS DISPOSICIONES LEGAL ES APLICABLES A LA MATERIA

ART ICULO 6.- EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS PRO-
MOVERA QUE SUS DELEGACIONES INTEGREN A SUS PLANES Y PROGRAMAS DE EDU-
CACION DE ADULTOS, LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES AL SERVICIO SOCIAL DE
LOS ESTUDIANTES, PASANTES V PROFESIONISTAS DE ACUERDO CON LO ESTABLECI-
DO EN ESTE REGLAMENTO Y LAS DEMAS DISPOSICONES LEGALES APLICABLES.

6.2 REOUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 7 LA PRESTACION DEL SER'vICIO SOCIAL. POR SEIR ESTA EN BENEFICIO
DE LA COM UNIDAD, NO CREARA DERECHOS NI OBLIGACIONES DE TI PO LABORAL,

ARTICULO 8 EL SERVICIO SOCIAL SE CUBRIRA EN LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS
DE EDUCACION DE ADULTOS DE ALFABETIZACION, EDUCACION BASICA, EDUCACION
COMUNITARIA, EDUCACION PERMANENTE Y CAPACITACION NO FORMAL PARA EL
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TRABAJO. ASI COMO EN EL PROVECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE

LA POBLACION COMPRENDIDA ENTRE LOS 10 Y 14 ANOS DE EDAD. ANALFABETA, NO

MATRICULADA 0 DESERTORA DEL SISTEMA ESCOLARIZADO.

ARTICULO 9.- EL SERVICIO SOCIAL DEBERA PRESTARSE DURANTE UN TIEMPO NO

MENOR DE 6 MESES NI MAYOR DE 2 ANOS, EL NUMERO DE HORAS REQUERIDO PAIRA

LA PRESTACION DEL SERVICIO NO PODRA SER MENOR DE 480 HORAS Y TENDRA CA-

RACTERISTICAS ESPECIFICAS OE ACUERDO AL PROGRAMA 0 PROYECTO AL QUE ESTE

ADSCRITO EL PRESTADOR.

ARTICULO 10.- EL TIEMPO DE DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

DEBERA SER CONTINUO A FIN DE LOGR AR LOS OBJETIVOS SENALADOS EN EL ARTICU-

LO 40 DE ESTE REGLAMENTO SE ENTENUERAQUE EXISTE DISCONTINUIDADCUANDO

SIN CAUSA JUST IF ICADA SE INTERRUMPA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL POR

MAS DE 18 DIAS DURANTE 6 MESES, 0 EN Su CASO 5 DIAS SEGUIDOS. LOS DIAS SEEN-

TIEN OEN COMO HABILES.

ARIICULO 11.- CUANDO EXISTA DISCONTINUIDAD EN LOS TERMINOS DEL ARTICU-

LO ANTERIOR. EL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL DEBERACOMPENSAR EL TIEMPO

EN OUE FALTO INJUSTIFIQADAMENTE.

ARTICUL 0 12.- PARA QUE EL ESTUDIANTE Y PASANTE DEL NWEL MEDIO SUPERIOR

Y SUPER1OR PRESTE SU SERVICIO SOCIAL DEBERA COMPROBAR PREVIAMENTE HA-

BER CUBIERTO LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA INSTII UCION EDUCATIVA DEQUE

PROVENGA.

EN EL CASO DEL PROFESIONISTA QUE DESEE PRESTAR SU SERVICIO SOCIAL EN EL

INSTITUTO. SE ACREDITARA QUE ESTE NO DESEMPENA CARGO 0 PIJESTO ALCUNO

DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. ESTATAL 0 MUNICIPAL.

6.3 DE LA ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL EN EL

INEA

ARTICULO 13.- EL SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO SE INTEGRARA EN EL PROGRAMA

NACIONAL DE APOYO AL SERVICIO SOCIAL, ACOGIENDOSE AL CONJUNTO DE INSTRU-

MENTOS JURIDICOS. DE COORDINACION. DE ORGAN: ZACION, DE PLANEACION Y FI-

NANCIAM IENTO. QUE LE PERMITAN LA REALIZACION DE LAS ACCIONES PARA EL

LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA MENCIONADO

ARTICULO 14.- EL I NSTITUTO ORGANIZARA SUS PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL

CON APEGO AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO. AL PROGRAMA PARA LA MODERNI-

ZACION EDUCATIVA 1990-1994, AL PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD, AL

PROGRAMA INSTITUCIONAL, ASI COMO A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DE-

SARROLLO I MPLANTADOS POR LOS GOBIERNOS FEDERAL. ESTATAL Y MUNICIPAL.

ARTICULO 15,- EL PROGRAMA GENERAL DE SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO. CON-

TEN DRA LOS PROGRAMAS FUNCIONALES Y DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

4.33
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DEL I NSTITUTO. ASI COMO LOS PRESUPUESTOS QUE PREVIAMENTE HAYAN SIDO
APROBADOS.

ARTICULO 16.- EN LA ORGAN IZACION DEL SERVICIO SOCIAL DEL INSTITUTO INTER-
VENDRAN:

I LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS CENTRALES Y DESCONCENTRADOS.
II. LA DIRECCION DE PARTICI PACION SOCIAL Y CONCERTACION DE SERVICIOS.

LAS COORDINACIONES DE ZONA Y COORD I NACIONES TECNICAS.

ARTICULO 17 CORRESPONDE A LOS ORGANOS ADMINISTFRATIVOS CENTRALES Y
DESCONCENTRADOS

I. FORMULAR LOS PROGRAMAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL EN SU
AREA ADM INISTRATIVA.

II. ESTABLECER LAS MODALIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL
EN CADA UNA DE SUS AREAS DE RESPONSABILIDAD, DE ACUERDO AL PLAN MAES-
TRO INSTITUCIONAL.
PROMOVER, SU PERVISAR Y EVALUAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE SER-
VICIO SOCIAL EN LA ESFERA DE SU COMPETENCIA.

IV. CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LLEVAR LOS REGISTROS
CORRESPONDIENTES.

V. AVALAR LOS INFORMES DE TRABAJO REOUERIDOS POR LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, RESPECTO A LAS ACTIVIDADES 00E LLEVARAN A CABO SUS PRES-
TADORES.

. GESTIONAR Y ENTREGAR LA CONSTANCIA DE PRESTACION DEL SERVICIO SO-
CIAL, SOLI DARI DAD, EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRE-
SUPUESTO.

VII EJERCER LAS DEMAS FACULTADES QUE DERIVEN DEL PRESENTE REGLAMENTO.

ARTICULO 18.- CORRESPON DE A LA DIRECCION DE PARTICI PACION SOCIAL Y CON-
CERTACION DE SERVICIOS

I PROMOVER, ORGANIZAR Y COORDINAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
EN LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES.

Ii ELABORAR Y ACTUAL iZAR EL PROGRAMA GENERAL DE PRESTADORES DE SERVI-
CIO SOCIAL. ASI COMO PROPONER LOS CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LOS
PRESTADORES DEL SERVICIO SOCIAL A CADA PROGRAMA

III GESTIONAR ANTE LAS AUTORIDADES DEL GOBIERNO FEDERAL. ESTATAL Y MU-
NICIPAL CUANDO PROCEDA, APOYOS ECONOMICOS PARA PRESTADORES DE
SERVICIO SOCIAL EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
PROGRAMACION.

IV CONTROLAR Y CONSOLIDAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL LLEVANDO
LOS REGISTROS CORRESPOND IENTES

V. ESTABLECER VINCULOS CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL CON EL
FIN DE CELEBRAR CONVENIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL. .

-a.
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VI MANTENER RELACIONES CON LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL SERVICIO SO-

CIAL EN LAS I NSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA REALIZAR LABORES CONJUNTAS
DE PLANEACION, PROMOCION Y APOYO DEL SERVICIO SOCIAL.

VII SUPERVISAR Y EVALUAR LA REALIZACION CC LOS PROGRAMAS DE SERVICIO SO-

CIAL

VIII ELABORAR, DIFUNDIR Y VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL INSTRUCTIVOGENERAL
PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL.

ARTICULO 19 CORRESPON DE A LAS COORDINAC1ONES DE ZONA Y TECNICAS:

I IMPLANTAR LOS PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL EN SUS AREAS DE COMPE-
1 ENCIA.

II CONTROLAR LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LLEVAR LOS REGISTROS

CORRESPONDIENTES

III REALIZAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES AL SERVICIO
SOCIAL

ART ICULO 20 EL PRESTADOR DEL SERVICIO SOCIAL PODRA PARTICIPAR EN
PROORAMAS EDUCATIVOS DESARROLLADOS EN ZONAS URBANAS, SUBURBANAS Y
RURALES. CON ATENCION PREFERENTE A POBLACION MARGINADA.

ARTICU1 0 21 - DENTRO DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES, EL PRESTADOR
PODRA REALIZAR ACTIVIDADES TECNICAS. DE ASESORIA, DE INVESTIGACION, DE

ENLACE EDUCATIVO CON CENTROS DE TRABAJO, DE PLANEACION, DE PROMOCION,

DE ORGAN IZACION. DE ORIENTACION. TECNICO-PEDAGOGICAS, DE SEGUIMIENTO Y

REINCORPORACION DE ADULTOS Y SERVICIOS, DE DIAGNOSTICO SOCIO EDUCATIVO,
DE EVALUACION. DE ACREDITACION Y DEMAS, ESTABLECIDAS Y QUE SEAN PROPIAS

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE EDUCACION DE ADULTOS Y AFINES.

ARTICULO 22 LOS PRESTADORES DEBERAN CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES
SENALADAS EN LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE EDUCACION DEADULTOS, EN EL

PRESENTE RFOLAMENTO Y EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA DE SEPVICIO SOCIAL.

ART !CUL 0 23 EL PRESTADOR DEBERA RENDIR AL AREA DE SU ASIGNACION. LOS
INPORMES PERIODICOS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS, DE ACUERDOCON

LL HLGLAMENTO RESPECTIVO Y AVALADOS POR EL RESPONSABLE DIRECTO DEL

PROGRAMA EN EL ORGANO ADM IN ISTRATIVO.

APT ICULO 24 SERA OBLIGACION DEL PRESTADOR AL CONCLUIR SU SERVICIO SO-
GIAL PRESENTAR UN INFORME FINAL, EN TERM INOS DEL INSTRUCTIVO GENERAL PA.

RA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SERVICIO SOCIAL, EL CUAL DEBE CONTENER

ENTRE OTRAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y ILCA USULTADOS OBTENIDOS



ARTICULO 25.- EL I NFORME FINAL DEL SERVICIO SOCIAL DEBERA SER ENTREGADO
DENTRO DE UN PERIODO MAXIMO DE 1 MESCONTADO A PARTIR DE LA FECHA EN QUE
SE CONCLUYO. EN CASO CONTRARIO SE AN ULARA LA PRESTACION DE DICHO SERVI-
CIO. TAMBIEN SERA CAUSA DE ANULACION DEL SERVICIO CUANDO DURANTE LA
PRESTACION DEL MISMO SE REALICEN ACTOS QUE VAYAN EN DEI RIMENTO DE LA
IMAGEN DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

ARTICULO 26.- AL PRESTADOR QUE SE LE ANULE EL SERVICIO SOCIAL POR PARTE
DEL INSTITUTO, NO PODRA AUTORIZARSELE N UEVAMENTE LA PRESTACION DEL MIS-
MO EN EL INEA.

ARTICULO 27.- AL PRESTADOR DEL SERVICIO SE LE CANCELARA LA ASIGNACION,
CUANDO INCURRA EN UNA 0 MAS DE LAS SIGUIENTES ACCIONES U OMISIONES:

A) EL PERIODO DE CAPACITACION Y ORIENTACION TECNICO-PEDAGOGICA NO SEA
CUMPLIDO.

B) CUANDO LOS INFORM ES PERIODICCS, NO SEAN ENTREGADOS EN LAS FECHAS ES-
TABLECIDAS EN EL INSTRUCTIVO GENERAL PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
DE SERVICIO SOCIAL Y EN LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE EDUCACION DE ADULTOS.

C) LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS NO SEAN CUMPLIDAS.

D) NO SE CUMPLA LO ESTABLECIDO EN ESTE REGLAMENTO Y DEMAS ORDENAMIEN-
TOS APLICABLES.

TRANSITORIOS

UN EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU
APROBACION POR LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCA-
CION DE LOS ADULTOS.

NO1A ESTE REGLAMENTO F NITRO EN VIGOR EL DIA 3 DE JULIO DE 1990. AL DIA SIGUIENTE EN QUE FUE APRO-
BADO POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL INS1ITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

.1 r
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7.1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXI-
CANOS (b.o.F. 5 de febrero de 1917)

ART. 30 La educacidin que imparta el Estado FederaciOn, Estados, Municipios tende-
ra a desarrollar armónicamente todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la

vez. el amor a la patna y la conciencia de la solidaridad internacional en la independencia y

en ia justicia:

I. Garantizada por el a rticulo 24 de iibertad de creencias, el cnterio que orientara a dicha

educación se mantendra por completo ajeno a cualquier doctrina religiosa y, basada en los

resultados del progreso cientifico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, las servi-

dumbres. los fanatismos y los prejurcios. Adernas:

a) Sera democratica, considerando a la democracia no solamente como una estructura
juridica y un regimen politico, sino como un sistema de vida fundado en el constante

mejoramiento economico, social y cultural del pueblo:

b) Sera nacional, en cuanto sin hostilidades ni exclusivismos, atenderd a la comprensiOn

de nuestros pl'oblemas, al aprovechamiento de nuestros recursos, a la defensa de
nuestraindependencia politica, al aseguramiento de nuestra independencia econOrni-

ca y a la continuidad y acrecentamiento de nuestra cultura: y

c) Contribuira a la rnejor convivencia humana, tanto por los elementosque aporte a fin de

robustecer en el educando. junto con el aprecio para la dignidadde la persona y la integri-

dad de la familia. la convicción del interés general de la sociedad, cuanto por el cuida-

do que ponga en sustentar los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos

ios hombres, evitando los pnvilegios de razas. de sectas, de grupos, de sexos o de indi-

%/duos.

II Los particulares podrän impartir educaciOn en todos sus tipos ygrados. Pero por lo que

concierne a la educaciOn primana, secundaria y normal (y a la de cualquier tipo o grado, des-

lir iada a obreros y a carnpesi nos) debe ran obtener previamente, en cada caso, la autoriza-

clOi expresa del poder püblico. Dela autorizaciOn podra ser negada o revocada, sin que

contra tales resoluciones proceda juicio o recurso alguno:

Ill Los planteles paroculares dedicados a la educación en los tipos y grados que
especilica la fracciOn anterior deberan ajustarse sin excepción, a lo dispuesto en los Offa-

1 os it ciales I y II del presente articulo y. ademas deberan cumplir los planes y los programas

oficiales.

BEST CON AVALABLi: 4
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IV. Las corporaciones religiosas, los ministros de los cultos, las sociedades por acciones
que, exclusive o predominanternentc, realicen actividades educativas, y las asociaciones o
sociedades ligadas con la propaganda de cualquier credo religioso, no intervendran en for-
ma alguna en planteles en que se imparta educaci6n primaria, secundaria y normal y la des-
tinada a obreros o a campesinos;

V. El Estado podre retirar discrecionalmente. en cualquier tiempo, el reconocimiento de
validez oficial a los estudios hechos en planteles particulares;

VI. La educaci6n prirnaria sere obligatoria:

VII. Toda la educaci6n que el Estado imparta sere gratuita;

VIII. Las universidades y las demas instituciones -.9 educaciOn superior a las que la ley
otorgue autonomia, tendran la facultad y la responsabilidad de gobernarse a SI mismas; rea-
lizaran sus fines de educar, invc >tigar y difundir la c:ultura de acuerdo con los principios de
este articulo, respetando la libertad de catedra e investigaciOn y de libre examen y discusi6n
de las ideas; determinaran sus planes y programas, fijaren los terminos de ingreso, promo-
cion y permanencia de su personal académico; y administraren su patrirnonio. Las rela-
ciones laborales, tan to del personal académico como del administrativo, se normarén por el
Apartado "A" del Articulo 123 de esta ConstituciOn, en los terminos y con las rnodalidades
que establezca la Ley Federal del Trabajo conforme a las caracteristicas propias de un traba-
jo especial, de manera que concuerden con la autonomia, la libertad de catedrae investiga-
ciOn y los fines de las instituciones a que esta fracci6n se ref iere;

IX. El Congreso de la UniOn, con el fin de unificar y coordinar la educaciOn en toda fa Re-
pUblica, expedire las leyes necesarias, destinadas a distribuir la funciOn social educative
entre la Federaci6n. los Estados y los Municipios, a fijar las aportaciones econ6micas cones-
pondientes a ese servicio piblico y a señalar las sanciones aplicables a los funcionariosque
no cumplan o no hagan cumplir las disposiciones relativas, lo mismo que a todos aquellos
que las infrinjan.

ART. 89 Las facultades y obligaciones del Presidente son las siguientes:

I. promulgar y ejecutar las leyesque expida el Congreso de la UniOn, Proveyendo en la es-
fera administrative a su exacta observancia:

II. Nombrar y remover libremente a los Secretarios del Despacho, al Procurador General
de la Repüblica, al titular del Orono y Organos por el que se ejerza el gobiernodei Distrito Fe-
deral, remover a los agentes diplornaticos y empleados superiores de Hacienda y nombrar y
remover libremente a los denies empleados de la Union. cuyo nombramientoo remociOn no
este determinado de otro modo en la ConstituciOn o en las leyes;

III Nombrar los ministros, agentes diplornaticos y cOnsules,generales, con aprobaciOn
del Senado.

IV Nombrar con aprobaciOn del Senado. los coroneles y demas oficiales superiores del
Ejercito, Armada y Fuerza Aérea Nacionales, y los empleados superiores de Hacienda.

A
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V. Nombrar a los demas oficiales del Ejército, Armada y Fuerza Aérea Nacionales con

arreglo a las leyes;

VI. Disponer de la totalidad de la fuerza armada permanente, o sea del EjércitoTerrestre,

de la Marina de Guerra y de la Fuerza Aérea. para la seguridad interior y defensa exterior de

la FederaciOn.

VII. Disponer de la Guardia Nacional para los mismos objetos, en los términos que pre-

viene la f raccidn IV del Articulo 76;

VIII. Declarar la guerra en nombre de los Estados Unidos Mexicanos previa ley del

Gong reso de la Union;

IX. Derogada;

X. Dirigir las negociaciones diplornaticas y celebrar tratados con las potencias extranje-

ras, sometiandolos a la ratificaciOn del Congreso Federal:

Xl. Convocar al Congreso a sesionesextraordinarias, cuando 0 acuerde la ComisiOn Per-

manente;

XII. Facilitar al Poder Judicial los auxilios que necesite pa ra el ejericicio expedito de sus

funciones:

XIII. Habilitar toda clase de puertos, establecer aduanas maritimas y f ronterizas y desig-

nar su ubicaciOn;

XIV. Conceder, conforme a las leyes, indultos a los reos sentenciados par delitos de corn-

petencia de los tribunales federales y a los sentenciados por delitos del orden comün en el

Distrito Federal;

XV. Conceder privilegios exclusivos por tiempo limitado, con arreglo a la ley respectiva, a

los descubridores, inventores o perfeccionadores de algOn ramo de la industria;

XVI. Cuando Ia Camara de Senadores no est& en sesiones, el Presidente de la RepUblica

podra hacer los nornbramientos de que hablan las fracciones III Y IV, con aprobaciOn de la

ComisiOn Permanente;

XVII. Nombrar Magistrados del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y someter

los nombramientos a Ia aprobaciOn de la Asamblea de Representantes del Distrito Federal;

XVIII. Nombrar Ministros de la Suprema Corte de Justicia y sorneter los nombramientos,

las licencias y las renuncias de ellos, a la aprobaciOn de la Camara de Senadores, o de la Go-

misiOn en su cam

XIX. Derogada, y

XX. Las dernas que le confiere expresamente esta ConstituciOn.

4
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ART. 90 La AdministractOn Püblica Federal sera centralizada y paraestatal conformea la
Ley Organica que expida el Congreso, que distribuira los negocios del orden administrativo
de la FederaciOn que estarán a cargo de las Secretarias de Estado y Departamentos Admi-
nistrativos y definirá las bases generates de creaciOn de las entidades paraestatales y la in-
tervención del Ejecutivo Federal en su operaci6n.

Las Leyes deterrninaran las reiaciones entre las entidades paraestales y el Ejecutivo Fe-
deral, o entre estas y las Secretarias de Estado y Departamentos Administrativos.

ART. 123 Toda persona tiene derecho al trabajo thgnoy socialrnente OW: a efecto, se pro-
moveran ia creaclOn de empleos y la organizaciOn social para el trabajo. conforme a la ley.

XIII. Las empresas, cuaiquiera que sea su actividad, estaran obligadas a proporcionar a
sus trabajadores, capacitaclOn o adiestramiento para el trabajo. La Ley Reglarnentaria de-
terrninará los sisternas, métodos y procedimientos conforme a los cuales los patrones debe-
ran cumplir con clicha obligaciOn.

7.2 LEY DE PLAN EACION (D.O.F. 5 de enero de 1983)

DISPOSICIONES GENERALES

ART, 1° Las disPosiciones de esta Ley son de orden püblico e inteies social y tienen por
objeto establecer:

I Las normas y principios basicos conforme a los cuales se Ilevaran a cabo la planeaciOn
nacional del desarrollo y encauzar. en funciOn de ésta. las actividades de la Administ raciOn
POblica Federal,

II Las bases de integraciOn y funcionamiento del &sterna Nacional de PlaneaciOn De-
moct atica .

III. Las bases para que el Ejecutivo Federal coordine sus actividades de planeaciOn con
ias entidades federativas. conforme a la legislaciOn aplicable:

IV Las bases para piomover y garantizar la participaci6n democratica de los diversos
grupoS sociales a través de sus organizaclones representantivas, en la elaboraciOn del plan
y los programas a que se lettere esta Ley, y

V. Las bases para que las acetones de los particulates contribuyan a alcanzar los objeti-
vos y priot idades del plan y los programas.

ART. 2° La planeación debera Ilevarse a cabo como un media para el eficaz desempeño
de la resoonsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral del pais y debera tender a la con-
secuciOn de los fines y objetivos politicos. sociales, culturales y económicos contenidos en
la ConstituciOn Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Pa ra ello, estara basada en los SI-
guientes principios:
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I. El tortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminaciOn nacionales,

en io politico, lo econOrnico y lo cultural:

II La preservaciOn y el perfeccionamiento del regimendemocratico, republicano, federal

y representalivoque la ConstituciOn establece: y la consolidaciOn de la democracia co-

mo sistema de vida, fundado en el constante mejorarniento econ6mico, social y cultu-

ral del pueblo impulsando su participaciOn activa en la planeación y ejecuciOn de las

actividades del gobiemo:

III. La igualdad de derechos, la atenciOn de las necesidades basicas de la poblaciOn y la
mejoria, en todos los aspectos, de la calidad de la vide, pa ra lograr una sociedad más

igualitana:

IV. El respeto irrestricto de las garantias individuales y de las libertades y derechos so-

ciales y politicos:

V E! fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre para log rar un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizaciOn de la vida nacional y:

VI El equilibrio de los factores de la produccicin, que proteja y promueva el empleo en un
marco de estabilidad econOmica y social.

AR 3'. Para los efectos de esta Ley se entiende por planeaciOn nacional del desarrollo.
ia ordenaciOn racional y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de las atribu-
ciones del Ejecutivo Federal en materia de regulaciOn y promoción de la actividad econOmi-
ca. social. politica y cultural. tiene como propOsito la transformaciOn de la realidad del pais.

de conformidad con las normas, principios y objetivos que la propiaConstituciOn y la Ley es-

tablecei r.

Mediante la planeaciOn se fijaran objetivos. metas. estrategias y prioridades: se asigna-
ran recursos. responsabilidades y tiempos de ejecuciOn. se coordinaran acciones y se eva-
lua ran reSuitados.

ART. 40 Es responsabilidaci del Ejecutivo Federal conducir la planeaciOn nacional del de-
sarrollo con la participación democrätica de los grupos sociales, de conformidad con lo dis-
puesto en la presente Ley.

ART. 9° Las dependencias de la AdministraciOn POblica Centralizada deberan planear y
col iducir sus activiclades con sujeciOn a los objetivos y priondadesde la planeaciOn nacional

de desa r rollo.

Lo dispuesto en el pa rraf o anterior sera aplicable a las entidades de la AdministraciOn
PUblica Pa raestatal. A este efecto, ios titulares de las Sec retarias de Estado y Depar tamen-

Ins Administrativos, proveeren 10 conducente en el ejercicio de las atnbuciones que como
coordinadores de sector les confiere la Ley.

4
A
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PARTICIPACION SOCIAL EN LA PLANEACION

ART. 20 En el Ambito del Sistema Nacional de PlaneaciOn Democretica tendrá lugar la
participaciOn y consulta de los diversos grupossociales, con el propOsito de que la poblaciOn
exprese sus opiniones para la elaboraciOn y ejecuciOn del Plan y los prograrnas a que se re-
f iere esta Ley.

Las organizaciones representatives de los obreros, carnpesinos y grupos populares; de
las instituciones acadérnicas, profesionales y de investigaciOn; de los organismos empresa-
riales; y de otras agrupaciones sociales, participaren como 6rganos de consulta permanen-
te en los aspectos de planeacian democratica relacionados con su actividad a traves de fo-
ros de consulta popular que al efecto se convocaren. Asirnismo, participaren en los mismos
foros los diputados y senadores al Congreso de la Union.

Para tal efecto, y conforme a la legislaciOn aplicable, en el sistema deberen preverse la or-
ganizaciOn y funcionamiento, las formalidades, periodicidad y términos a que se sujetaran la
participación y consulta para la planeaciOn nacional del desarrollo.

ART. 32 Una vez aprobados el Plan y los programas, seren obligatorios para las depen-
dencies de la AdministraciOn PUblica Federal, en el embito de sus respectivas competen-
cies.

Conforme a las disposiciones legales que resulten aplicables, la obligatoriedad del Plan y
los 13rogramas sera extensive a las entidades paraestatales. Para estos efectos, los titulares
de las dependencias, en el ejercicio de las atribuciones de coordinadores de sector que les
conf iere la Ley, proveeren lo conducente ante los 6rganos de gobierno y administraci6n de
las propias entidades.

La ejecuciOn del Plan y los prograrnas podre concertarse, conforme a esta Ley, con las
representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares.

Mediante el ejercicio de las atribuciones que le conf iere la Ley, el Ejecutivo Federal indu-
cire las acciones de los particulares y, en general, del conjunto de la poblacilin, a fin de propi-
ciar la consecuciOn de los objetivos y prioridades del Plan y los programas.

La coordinaci6n en la ejecuciOn del Plan y los programas deberen proponerse a los go-
biernos de los estados, a través de los convenios respectivos.

COORDINACION

ART. 33 El Ejecutivo Federal podré convenir con los gobie mos de las entidades federati-
vas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinaciOn que se re-
quiera a efecto de que dichos gobiernos participen en la planeaci6n nacional del desarrollo;
coadyuven, en el embito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecuciOn de los objetivos
de la planeaciOn nacional, y para que las acciones a realizarse por la FederaciOn y los Esta-
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dos se planeen de manera conjunta. En todos los casos se deberdconsiderar la participa-

cion que corresponda a los municipios.

ART. 34 Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir conlos

gobiernos de las entidades federativas:

I. Su participaciOn en la planeaciOn nacional a trues de la presented& de las propuestas
que estimen pertinentes;

II. Los procedimientos de coordinaci6n entre las autoridades federales, estatales y muni-

cipales para propiciar la planeaciOn del desarrollo integral de cada entidad federative y de

los municipios, y en congruencia con la planeaciOn nacional, asicomo para promover la par-

ticipaciOn de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeaciOn;

III. Los lineamientos metodológicos para la realized& de las actividades de planeacion,

en el dmbito de su jurisdicciOn;

IV. La elaboraciOn de los programas regionales a que se refiere la f racciOn III del articulo

14 de este ordenamiento; y

V. La ejecuciOn de las acciones que deban realizarse en cada entidad federative, y que

competen a ambos Ordenes de gobierno, considerando la participaciOn que corresponda a

los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Para este efecto la Secretaria de ProgramaciOn y Presupuesto propondrd los procedi-
mientos conforme a los cuales se convend1.6 la ejecuciOn de estas acciones, tomando en

consideraci6n los criterios que senalen las dependencias coordinadoras de sector, confor-
me a sus atribuciones.

ART. 35 En la celebraciOn de los convenios a que se ref iere este capitulo, el Ejecutivo Fe-

deral definire la participación de los Organos de la AdministraciOn Püblica Centralizada que

actuen en las entidades federativas, en las actividades de planeaciön que realicen los res-

pectivos gobiernos de las entidades.

ART. 36 El Ejecutivo Federal ordenare la publicaciOn, en el Diario Oficial de la Federa-

ci6n, de los convenios que se suscriban con los gobiernos de las entidades federativas.

CONCERTACION E INDUCCION

ART. 37 El Ejecutivo Federal, por si o a través de sus dependencies, y las entidades pare-
estatales, podren concertar la realized& de las acciones previstas en el Plan y los progra-

mas, con las representaciones de los grupos sociales o con los particulares interesados.

ART. 38 La concerted& a que se ref iere el articulo anterior sereobjeto de contratos o

convenios de cumplimiento obligatorio para las partes que lo celebren en los cuales se es-
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tableceren las consecuencias y sanciones que se deriven de su incumplimiento, a fin de ase-
gurar el interés general y garantizar su ejecuciOn en tiempo y forma.

ART. 39 Los contratos y convenios que se celebren conf orme a este capitulo se conside-
ran de Derecho PUblico.

Las controversies que se susciten con motivo de la interpretación y cumplimiento de es-
_ tos contratos y convenios, seren resuelfas por los Tribunales Federales.

ART. 40 Los proyectos de Presupuesto de Egresos de la FederaciOn y del Departamento
del Distrito Federal: los programas y presupuestos de las entidades paraestatales no in-
teg rados en los proyectos mencionados: las iniciativas de las Leyes de Ingresos, los actos
que las dependencies de la Administración POblica Federal realicen para inducir acciones
de los sectores de la sociedad, y la aplicaciOn de los instrumentos de politica económica y
social, deberen ser congruentes con los objetivos y prioridades del Plan y los programas a
que se refiere esta Ley.

El propio Ejecutivo Federal y las entidades pa ....estatales observe ren dichos objetivos y
prioridades en la conLertaciOn de acciones previstas en el Plan y los programas. con las
representaciones de los grupos sociales o con los particulares interesados.

ART. 41 Las politicas que normen el ejercicio de las atribuciones que las leyes confieren
al Eject ;vo Federal para fomentar, promover, regular, restringir, orientar prohibir y, en ge-
neral, inducir acciones de los particulares en materia econOrnica y social, se ajustaren a los
objetivos y prioridades dei Plan y los programas.

7.3 LEY FEDERAL DE EDUCACION (D.O.F. 29 de noviembre de 1973)
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ART. 1° Este ley regula la educación que imparten el Estado FederaciOn, Estados y
Municipios sus organisrnos C ;centralizados y los particulares con autorizaciein o con re-
conocimiento de validez oficiai de estudios, las disposiciones que contiene son de orden
pOblico e inheres social.

ART. 2° La educaciOn es medio fundamental para adquirir, transmitir, y acrecentar la cul-
ture: es pre :so permanente que contribuyeel desarrollo del individuo y a la transformaciOn
de la socieuad, y es factor determinante pare la adquisición de conocimientos y pare formar
al hombre de manera que tenga sentido de solidandad social.

ART 3" La educación que imparten el Estado, sus organismos descentralizados y los par-
ticulares con autor izaciOn o con reconocimiento de validez oficial de estudio es un servicio
pUblico.

ART. 40 La aplicaciOn de esta ley cor responde a las autoridades de la Federaciôn. de los
Estados y de los Municipios, en los terminos que la misma establece y en los que prevean sus
leglarrientos
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ART. 5° La educaciOn que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los

particulares con autorizaciOn o con reconocirnientode validezoficial de estudios, se sujeta-

ra a los principios establecidos en el articulo 3° de la ConstituciOn Politica de los Estados

Unidos Mexicanos y tendra las siguientes finatidades:

I. Promover el clesarrollo armônico de la personalidad, pare que se ejerzan en plenitud las

capacidades humanas:

II. Greer y fortalecer ia conciencia de la navonahdad y ei sentido de la convivencia inter-

nacional;

III. Aicartzar, mediante la enserianza de la lei igua nacional, un idioma comün para todos

los mexicanos, sin menoscabo del uso de las lenguas autOctonas;

IV. Proteger y acrecentar los bienes y valores que constituyen el acervo cultural de la na-

clef") y hacerlos accesibies a la colectividad,

V Fomenter el conocimiento y el respeto a las instituciones nacionales;

VI. Enriquecer ia culture con impulso creador y con la incorporaciOn de ideas y valores

universales:

VII. Hacer conciencia de la necesidad de un mejor aprovechamiento social de los recur-

sos naturales y conti ibuir a preserver el equilibrio ecolegico:

VIII. Promover las concliciones sociales que Ileven a la drstribucien equitativa de los

bienes materiales y culturales. dentro de un regimen de libertad:

IX. Hacer conciencia sobre la necesidad de una planeacien familiar con respeto a 0 dig-

nidad humane y sin menoscabo de 0 libel lad;

X. Vigorizar los habilos intelectuales que permitan el analisis objetivo de la realidad;

XI Piobiciai las condiciones indispensablr- para el impulso de la investigaciOn, la crea-

cien artistica y la dilusier, de la culture;

XII Lower que las expenencias y conocimientosobtenidos al adquirir, transmitir y acre-

cenitw a cullui a se integreii de tal mc do que se armonicen tradiciOn e innovación:

XIII Forneiilai y onenlar la actividad cienlifica y tecnolegica de manera que responda a

Ids noce,idades del desarrollo nacional independiente:

XIV. li if undir el cut iocirniento de la dernocracra como la forma de gobiemo y convivencia

que permite a todos participar en la toma de decisiones orientadas el mejoramiento de la so-

clerlad: A. 4 3
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XV. Promover las actitudes solidwias para el logro de una vida social justa: y

XVI. Enaltecer los derechos inclividuales y sociales y postular la paz universal, basada en
el reconocimiento de los derechos econdmicos, politicosy sociales de las naciones.

ART. 60 El sisterna educativo tendra una estructura que permita al educando, en cualquier
tiempo, incorporarse a la vida econdmica y social y que el trabajador pueda estudiar.

ART. 7° Las autoridades educativas deberán, periOdicamente. evaluar, adecuar, ampliar y
mejorar los servicios educativos.

ART. 8° El criterio que orientara a la educación que imparta el Estado y a toda la educa-
ciOn primaria, secundaria y normal y a la de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a
campesinos se mantendra por completo ajeno a cualquier doctrina religiosa y, basado en
los resultados del progreso cientifico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, la servi-
dumbre, los fanatismos y los prejuicios.

ART. 9° Las corporaciones religiosas, los ministros de los cultos, las sociedades por ac-
ciones que, exclusiva y predominantemente, realicen actividades educativas y las aso-
ciaciones o sociedades ligadas directa o indirectamente con la propaganda de cualquier
credo religioso, no intervendran en forma alguna en planteles en que se imparta educaciOn
primana, secundaria y normal y la de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a campesinos.

ART. 10 Los servicios de la educaciOn deberan extenderse a a quienes carecen de ellos, pa-
ra contribuir a eliminar los desequilibrios econórnicos y sociales.

ART. 11 Los beneficiados directamente por los servicios educativos deberan prestar
servicio social, en los casos y términos de las disposiciones reglarnentariascot respondien-
tes. En éstas se prevera la prestaciOn del servicio social como requisito previo para obtener
titulo o grado acadernico.

ART. 12 La educaciôn que imparta el Estado sera gratuita. Las donaciones destinadas a
la educaciOn en ningtin caso se entenderan como contraprestaciones del servicio educativo.

ART. 13 Son de interes social las inversiones que en malaria educativa realicen el Esta-
do, sus organismos descentralizados y los particulares.

ART. 14 El poder Ejecutivo Federal expedira los reglamentos necesarios para la aplica-
ciOn de esta ley.

CAPITULO II

SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

ART. 15 El sistema educativo nacional comprende los tipos elemental, medio y superior,
en sus modalidades escolar y extraescolar.
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En estos tipos y modalidades podran impartirse cursos de actualización y especializa-

dirk).

El sistema educativo nacional comprende, ademas la educaciOn especial o la de cual-

quier otro tipo y modalidad que se imparta de acuerdo con las necesidades educativas de la

poblaciOn y las caracteristicas particulares de los grupos que la integran.

ART. 16 El tipo elemental esta compuesto por la educaciOn preescolar y la primana.

La educaciOn preescolar no constituye antecedente ooligatorio de la primera.

La educaciOn primaria es obligatoria para todos los habitantes de la Repüblica Mexicana.

ART. 17 El tipo medio tiene caracter formativo y terminal, y comprende la educacibn.

secundaria y el bachillerato.

ART. 18 El tipo superior esta compuesto por la licenciatura y los grados académicos de

maestria y doctorado.

En este tipo podran mtroducirse opciones terminales previas a la conclusiOn de la licen-

ciatura.

En el tipo super ioi queda comprendida Ia educaciOn normal en todos sus grados y espe-

cialidades.

ART 19 El sistema educativo nacional esta constituido por la educaciOn que imparte el

Estado, sus organismos descentralizados y los particulares con autorizaciOn o con recono-

cimiento de validez of icial de estudios.

Este sistema funcionara con los siguientes elementos

I Los educandos y los educadores.

II Los planes, programas, y métodos educativos.

III Los establecimientos que impartan educaciOn en las formas previstas por la presente

ley

IV Los libros de texto. cuadernos de trabajo, material diciactrco, los medios de comunica-

c in- masiva y cualquier otro que se tirilice para impartir educación.

V Los bienos y dermas recursos destinados a la educaciOn: y

VI LA organizactOn y administraciOn del sistema.

AP T. 20 El fin primordial del proceso educatiyo es la tormaciOn del educando. Para que

oste lour e el desarrollo armOnico de su per sonalidad, debe asegurarsele la participaciOn ac-
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?Iva en dicho proceso. estimuiando su iniciativa, sus sentido de responsabilidad social y su
espir itu creador.

ART. 21 El educador es pi omotor, coorclinador y agente directo del proceso educatr.o.
Deben proporcronarsele los medios que le permitan realizar eficazmente su labor y que
col itribuyan a su constante perteccionamiento.

ART 22 Los establecirmentos educativos deberan yincularse activa y constantemente
cor r la comunidad.

ART 23 El Estado, sus orgailismos descentralizados y lc,s partrculares con reconoci-
iniento ae vairdez oficial de estudios expedirán certificados y otorgaran diplomas, titulos
gractos académicos a favor de las personas que hayan concluidoel tipo medio o cursado es-
tuarns de lipo superior. de contormidad con los requisitos establecidos en los correspon-
der ries planes de estudro. Drchos certificados, diplomas, titulos y grados tendran validez en
tom la Repubirca

CAPITULO III

DISTRIBUCION DE LA FUNCION EDUCATIVA

ART 24 La lunciOn educatrva comprende:

l',cr-nover . establecer orgarlizar, drigir y sostener los servicros educatryos, cientificos,
tek ;1,c Cs y artisticos de acuerdo con las necesidades regionales y nacionales,

II For muiar planes y programas de estudio. procedimrentos de evaluación, y sugerir
,k_!ritacoees sobre la apircaciOn de métodos educativos:

HI Editar irbi os y producir otros matenaies didactrcos.

IV E-Idniecer y promover setyrcros educativos que faciliten a los educadores la forma-
ouo les per mita su constante per feccionamiento;

V F'.ornover pormanentemente ia investrgacrôn que permila la innovacian educativa:

Inr romentar ios inedios y procedimrentos de ia Investigacion cient

VII nenta r y drlurrdrr las act ividades culturales en todas sus manifestaciones:

VIII ilea.liar carnprinas oue tiendan a elevar los meles cultural. sociales y económrcos
;, rob,ac ion y, er I especial, los do las zonas rurales y urbanas mai gilladas:

IX Eyoedir constalicas y certificados de estudro, otorgar diplomas, titulos y grados aca-
rrn.k:(:,!,

X Reyairdal y establecet oquiyalencias oe estudros.

0
4. 1
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XI. Otorgar, negar o revocar autorizaciOn a los particulares para irnpartir educación

secundaria y normal y la de cualquier otro tipoo grado destinada a obreros o campesi-

nos:

XII Otorgar, negar o retirar discrecionaimente validez of iciai a estudios distintos de los es-

pecit icados en la tracciOn anterior, que impar tan los pa rticulares:

XIII. Vigilar que la educacrOnque impartan los particu lares se sujete a las disposiciones le-

ga les. y

XIV. Las demas actividades que con tal caracter establecen esta ley y otras disposiciones

legales

ART 25 Compete al Poder Ejecutivo Feder al, por co, iducto de la Secretaria de Educa-

cion Publica

I Pres tar en toda la Republica el servicto pUblico educaciona I. sin perjuicio de la con-

cur ter lora de los Estados y Mut ncipios y de otras Dependelicias del Ejecutivo Feder ai. con-

fol me a las leyes aplicables,

II Porilover y programa' la exter ision y las modalidades del sistema educativo nacional:

III Fo, titular para toda ia RepUblica los planes y programas para la educaciOn primana.

Secundana y (normal y 1a de cualguler tipo o grado destrnada a obreros o a campesinos:

IV. Autonzar el uso del mater lal educatIvo para prnmarta. secundaria y normal y para cuai-

quiet bpo o grado de ensenainza destrnada a obreros o a campesinos:

V Eiaborar y maintainer actualizados los libros de texto gratultos para la educaciOn prima-

VI. Establecer un registro nac,onai cle educandos, educadol es, titulos académicos y es-

tabiec.mientos educativos:

VII. Establecet un sistema nacnonal de creditosque facilite el tra nsito del educando de una

modalidacl o tip() educativo a otro,

VIII. Inter %/el Ilf ennla formulacKin de planes de cooperacrOn Inter nactonal en materie de do-

conic/a, frivestigaclOn y difusnOn cultural:

IX Vigilar err toda Ii Repüblica el cumplImiento de esta Ley y otras disposicrones legates.

ART 26 Habrá uriConsejo Nacional Tecmco de la Educacidn que sera Organo deconsul-

la de la Sect etal ia de Educación Publica y de las Entidades Federativas. cuandoéstas lo soli-

citerly que se en Icaigara de proponer planes y programas de estudno y politicas educativas.
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El consejo se integrara Con representantes de las instituciones pOblicasque participen en
la educacidin nacional.

ART. 27 La formulaciOn de planes y programas de estudios y el establecimiento de insti-
tuciones educativas que realice el Poder Ejecutivo Federal por conducto de otra Secretarfa
0 Departamento de Estado, se hara en coordinaciOn con la Secretaria de EducaciOn POW
ca. Estes otras Dependencias del Ejecutivo Federal expedirán certificados, dipiomas y
titulos que tendran la validez correspondiente a los estudios realizados.

ART. 28 Los servicios educativos de cualquier tipoy modalidad, que en los térrninos de
esta ley establezcan los Estados y los Municipios, dentro de sus respectivas jurisdicciones,
quedaran bajo su dirección técnica y administrative.

ART. 29 La Federación podra celebrar con los Estados y los Municipios convenios para
coordinar o unificar los servicios educativos.

ART. 30 La educaciOn que imparta el Estado en el Distrito Federal correspondeen sus
aspectos tecnicos y administrativos, a la Secretaria de EducaciOn POblica, en la inteligencia
de que el Gobierno del Distritro Federal destinara para dicho servicio no menos del quince
por ciento de su presupuesto de egresos.

ART. 31 La funciOn educative a cargo de las universidadesy los establecimientos de edu-
caciOn superior que tengan el caracter de organismos descentralizados del Estado se ejer-
cera de acuerdo con los ordenamientos legales que los rijan.

ART. 32 Los particulares podran impartir educackin .de cualquier tipo y modalidad. Para
que los estudios realizados tengan validez oficial deberan obtener el reconocimiento del Es-
tado y sujetarse a las disposiciones de esta ley.

Por lo que conc!erne a la educed& primaria, secundaria y normal y la de cualquier tipo o
grado destinada a obreros o a campesinos, deberd obtenerse previamente, en cada caso, la
autorización expresa del Estado.

ART. 33 Los Gobiernos de los Esiados podran, dentro de sus respectivas jurisdicciones,
otorgar, negar o revocar la autorizaciiin a perticulares para que impartan educed& prima-
ria , secundaria y normal y la de cualquier tipo o grado destinada a obreros y a campesinos.

ART. 34 Los Gobiernos de los Estados podran otorgar, negar o retirar, dentro de sus respecti-
vas jurisdicciones. el reconocirniento de validez of icial a estudios distintos de los especif ica-
dos ell el articulo anterior que impartan los particulares.

ART. 35 La autorizaciôn a particulares para impartir educación primana. secundaria y
normal y la de cualquier tir ) grado destinada a obreros o a campesinos. asi como el reco-
nocimiento de valudez of icial de estudios distintos de los anteriores, podran ser otorgados
por la Sec retaria de Educación POblica, o el Gobierno del Estado correspondiente, cuando
los solicutantes satisfagan los siguientes requisitos:

IJ
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I. Ajustar sus actividades y enseñanza a lo dispuesto por el art iculo 50 de esta ley;

II. Sujetarse a los planes y programas que senate la Secretaria de EducaciOn Ptiblica;

III. Impartir educaciOn con personal que acredite preparaci6n profesional;

IV. Contar con edificio adecuado, laboratorios, talleres, bibliotecas, campos deportivos y

demas instalaciones necesar las, que satisfagan las condiciones higiénicas y pedagogicas

que el Estado determine:

V. Facilitar la vigilancia que el Estado ejerce en materia educativa:

VI. Proporcionar becas en los términos de las disposiciones relativas; y

VII. Sujetarse a las condiciones que se establezcan en los acuerdos y dernés disposi-

clones que dicten las autoridades educativas.

ART. 36 El Estado podia revocar, sin que proceda juicio o recurso alguno, las autoriza-

ciones otorgadas a particulares para impartir educaci6n primaria, secundaria y normal y la

de cualquier tipo o grado destinada a obreros o a campesinos. cuando contravengan lo dis-

puesto en el articulo 3° Constitucional ofalten al cumplimiento de alguna de las obligaciones

que establecen el articulo 35 de esta Ley.

ART, 37 Cuando sea presumible que procede la revocacidin a que se ref iere el articulo

anterior. debera observarse el siguiente procedimiento:

I. Se citara al particular a una audiciencia;

II. En la citación se le hara la inf raccidin que se le impute y el lugar, dia y hora en que se ce-

lebrara la audiencia.

Esta se Ilevard a cabo en un plazo no menor de 15 ni mayor de 30 dias habiles, siguientes a

la citación;

III. El particular podra ofrecer pruebas y alegar en dicha audiencia lo que a su derecho

convenga; y

IV. A continuaciOn la autoridad dictara la resoluci6n que a su juicio proceda, misma que

podra ser la declaraciOn de inexistencia de la InfracciOn, el otorgamiento de un plazo pru-

dente para aue se cumpla la obligaciOn relativa, la imposiciOn de una multa cuya cuantia se

determinara conforme a lo dispuesto por el articulo 69 de esta Ley, o la revocaciOn de la

autorizaci6n.

El otoroamiento del plazo a que se ref iere el pa rrafo anterior no excluye la posibilidad de

que sea impuesta la multa a que se alude.

g
A t.) 4
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ART, 38 Cuando ia reyocacien se dicte durante uti ejei owl() iectivo, la institucien podra
seguir funcionando. a jurcio y bajo yrgriancia de la autondad, hasta que aqua! concluya.

ART 39 La negattva e la reyecacion de la autorizacier etorgada a pal ticulares para im-
parttr educacien orimaria, secundana y normal y la de cuaiouier tipo o grado destinada a
obreros o a carnpesinos, produce electos de clausura del set \nolo educative.

La autohdad que dicte la resolucien adoptar a las medidas que sean necesanas para eyi-
tar perjuicios a los educandos.

ART. 40 Para retirar reconocimiento de yaklez oficrar a estudros impartides por particu-
lates en toes distintos a la educacien primal la, secundana y normal y la de cualquier tipo o
gr ado destroada a obreros o a campesines, se obseryara el procedirniente que senata el
articulo 37 de esta Ley

ART. 41 Los par ticulares que impat tan estudios con reconocimiento de valldez oficial,
debet an mencronar en la documentacten que exeidan y pubircidad que hagan la fecha y nU-
mere del acuerdo por el qUe se les otorgo cliche reconocimiento.

Los particulares quo Impartan estudios sin reconectmtento de yalidez oticial deberan
menclonar esta circunstaircia en su cor respondiente documentacten y publicidad e inscri-
base en el listado de planteles no incorpolados de la Secretatia de Educación POblica. Los
gobter nos de los Estados podrän, dentto de su respectiya junsdiccron, insc nbir a los particu-
lar es que estellen ei supuesto antertor El contenido de la publictdad deberd ser autorizado

eviamente a su Ouster) por la Secretar la de Educacien Pablica o por los gobiernos de los
Estados. dentro de su respectrva jut isdicctor.

ART 42 Palo :mpartii educacren por cot respondencia, prensa, radio, fonografia, teievi-
sOr. ctnemategt afro o cualquier etre medic) de comunIcacren, los Interesados deberan
cumpor oreviameate los requlsitos establecidos para el tipo educative que impartan asi Co-
mo las ieyes y t egla mentos relatives al medio de Cornunicaciqn que

CAPITULO IV

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

ART 43 La educacren se t ealiza medmante un proceso que comorende la ensehanza, ei
aprendtzaje, la invest'gacrun y ia drlusren

ART 44 Ei nt oceso educatiyo so basara en los principles do !bet tad y responsabilidad
que asegur en ia arrnonia de telacienes entre educalidosy educadores,desarrollara la capa-
cidad y las aptitudes de los oducandos par a apr ender por si mismos, y promoyera el trabajo
en grupo par a asegui a: ia cornunicación y el dialoge entre educandos, educadores, padres
de familia e rnsltuciorres publicas y pnvadas

ART 45 El contentdo de Li educacion se def Irma en los planes y programos. los cuales se
for mulaai con mu as a quo ei educando'

re
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I. Desarrolle su capacidad de observacion, analisis, .nterrelacion y deducciOn;

Reciba armainicamente los conocimientos teOricos y practicos de la educaciOn:

Aciquiera vision de lo general y de lo particular:

IV. Ejercite la retiexiOn critica:

V. Acreciente su aptitud de actualizar y mejorar ios conocimientos;

VI. Se capacite pa ra ei trabajo socralmente util,

ART. 46 En los planes y programas se estableceran losobjetivos especificos del aprendi-

zaje: se sugeriran los métodos y actividades para alcanzarlos y se establecerán los procedi-

mentos para evaluar si los educandos han logrado dichos objetivos.

ART. 47 La evaluaciOn educativa sera periOdica, comprendera la medicitin de los cono-

cirnientos de los educandos en io individual y delermtnará si los planes yprogramas respon-

den a la evolucion histbnce social dei pais y a las necesidades nacionales y regionales.

CAPITULO V

DERECHOS Y OBLIGACIONES EN MATERIA EDUCATIVA

ART. 48 Los habitantes del pais tienen derecho a las mismas oportunidades de acceso al

sistema educativo nacional, sinmas limitación que satisfacer los requisitos queestablezcan

las disposiciones relativas.

ART. 49 Para ejercer la docericia dentro de cada uno de los tipos que comprende el siste-

ma educativo nacionai. los maestros deberan satisfacer los requisitos que sehalen las auto-

ridades competentes.

ART. 50 El Estado otorgara:

I. RemuneraciOn justa para que los educadores dispongan del tiernpo necesario para la

preparaciOn de las clases que impartan y para su perfeccionamiento profesional; y

Estimulos y recompensas a favor de los educadores que se distingan en el ejercicio de

su protesiOn.

ART. 51 El Estado podia estimular a las asociaciones miles y a las cooperativas de

rnaestios que se dediquen a la ensenanza en cualqurera de sus tipos y grados.

ART. 52 Son der echos de quienes ejercen la patria potes1ad o la tutela:

I. Obtener la rnscr loci& escolar necesar la pa ra que sus hijos o pupilos, menores de edad

reciban la educación pi imaria.
** (
4. 0
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II. Participar a las autoridades escolares cualquier problema relacionado con la educe-
d& de sus hijos o pupilos, a fin de que aquéllos se aboquen a la soluci6n;

III. Cooperar con las autoridades escolares en el mejoramiento de los educandos y de los
establecimientos: y

IV. Formar parte de las asociaciones de padres de familia.

ART. 53 Son obligaciones de quienes ejercen la patria protestad o la tutela:

I. Hacer que sus hijos o pupilos, menores de quince efts reciban la educacign primana,

II. Co laborer con las instituciones educativas en las actividades que éstas realicen, y

III. Participar, de acuerdo con los educadores, en el tratarniento de los problemas de con-
ducta o de aprendizaje.

ART. 54 Las asociaciones de padres de familia tendren por objeto:

I. Representar ante las autondades escolares los interéses que en materia educative
sean comunes a los asociados:

II . Co laborer en el mejoramiento de la comunidad escolar y proponer a las autoridades las
medidas que estimen conducentes:

III. Participar en ia aplicación de las cooperaciones en nurnerario, bienes y servicios que
las asociaciones hagan al estableOmiento escolar.

ART. 55 Las asociaciones de padres de familiase abstendren de intervenir en los aspec-
tos tecnicos y administrativos de los establecimientos educativos.

ART. 56 La organización y el funcionamiento de las asociaciones de padres de familia se
sujetaren a lo que disponga el reglamento relativo en lo concerniente a sus relaciones con
las autoridades de los establecimientos educativos.

ART. 57 Las negociaciones oernpresas a que se ref iere la fracciOn XII del apartadoA)del
articulo 123 de la Constituci6n Politica de los Estados Uniclos Mexicanos, esten obligadas a
establecer y sostener escuelas cuando el nOmero de educandos que las requiera sea mayor
de veinte. Estos planteles quedaren bajo la direcci6n tecnica y administrative de la
Secretaria de Educaci6n PUblica.

ART. 58 Las escuelasque se establezcan en cumplimiento de la obligaciOn prevista en el
articulo anterior, contaren con edit icios, instalaciones y demes elementos necesarios pare
realizar su funciOn, en los términos que seriale la Secretaria de EducaciOn PUblica.

El sostenimiento de cliches escuelas comprende la obligaciOn patronal de proporcionar
las aportaciones para la rernuneraci6n del personal y las prestaciones que dispongan las Ie-

.! -uJ t
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yes y reglamentos, que no seren inferiores a las que otorgue la Federaci6n en igualdad de

circurstancias.

ART. 59 La Secretaria de Educaci6n PUblica podia celebrar con los patrones convenios

para el cumplimiento de las obligaciones que senalan los articulos 57 y 58 de esta Ley.

CAPITULO VI

VAL1DEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

ART. 60 Los estudios realizados dentro del sistema educativo nacional tendren validez

en toda la Repüblica.

ART. 61 RevalidaciOn de estudio es la vaiidez otcial que se otorga a los reaiizados en

planteles que no forman pqrte del sistema educativo nacic. l.

ART. 62 La revalidaci6n de estudios otorgare por tipos educativos, por grados escola-

res o por materias.

ART. 63 Los tipos educativos, grados escolares o ma terias que se revahden, deberen

tener equivalencia con los que se impartan dentro del sisterna educa,.vo nacional.

ART. 64 Los estudios reahzados dentro del sistema educativo nacional podrendeclarer-

se equivalentes trntre si por tipos educativos, por grados escolares o por materias, en los ter-

minos del articuto anterior.

ART. 65 La facultad de revalidar y establecer equivalencies de estudios corresponde:

I. A la Federact6n. por conducto de la Secretaria de EducaciOn PUblica;

II. A los Estados en los términos de sus respectivas leyes, y

III. A los crganismos descentralizados, cuando pare ello los autoricen los ordenamientos

legales que lo njan.

ART. 66 La Secrete ria de EducaciOn PUblica crea re on sistema federal de certificaciOn

de conocimientos, por medio del cual se expe certificado de estudios y se otorgara diplo-

ma. titulo o grado académico que acredite el riaber demostrado, de acuerdo con el Regla-

mento que al efecto se expida y conforme a las siguientes bases:

I. Que los conocimientos se acrediten por tipo educativo, grado escolar o materia;

I I. Oue pare acreditar un tipo o grado escolar debere comprobarse la acreditaci6n del tipo

o grado inmediato anterior;

III. Que los conocimientos se ac rechten de acuerdo con los planes y programas de estu-

dios en vigor;

IV. Que se cumplan, en su caso. las practices y el servicio social correspondientes;
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V Que los conocimientos Sean evaluadosconforme a procedimientosquese establezcan
tomar ido en cuenta las experiencias del sisterna educativo nacional. y de acuerdo, en lo con-
ducente, a lo dispuesto por el articulo 47 de esta Ley: y

VI Oue el iiiteresado se ajuste a las demas disposiciones legales relativas.

ART. 67 El Poder Ejecutivo Federal promovere un sistema internacional reciprocode veil-dez of icial de estudics

CAPITULO VII

SANCIONES

ART. 68 Se sancionard con multa por el equivalente de cincuenta a quinientas veces el
salano minimo general dario vigente en la zona econômica de que se trate al momento decometer se la inf racciOn. a quien intrinja lodispuesto en el segundo parrafo del articulo 41 deesta Ley y, en caso de r eincidencia. se clausurara el plantel respectivo.

ART. 69 Las demes contravenciones a la presente Ley o a sus reglamentos, cometidaspoi un par ticular y que rio tengan sancign expresa en este propio ordenamiento, se san-cror muita hasta por ei mporte de quinientos dias de salario minimo general vigente
err la zone econômica de que se trate al momento de cometerse la inf raccign, atendrendo alas I eglas de calif icaciOn que se establecen en el articulo siguiente. La multa impuesta podradupiicarse en caso de reincrdencra.

ART 70 AI imponer una sanciön, previo al procedimsento establecido en el articuio 37 dest@ Ley. ia autondad educativa fundara y motivará ia resoluciOn. tornando en cuenta:

I Las circunstaricias en que Iue comehda la infracciem:

II Los danos que se hayair oroducido o puedan produci r se en los educandos:

III La gravedad de ia int race ion:

tV Las conthciones so:lo-econemicas del infractor.. y

V La cairdad de reincrcleate del in1ractor, sr es el caso

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO Esla Ley eirtrara en vigor a los quince dos de la fecha de su oublicación en elDraroOlciat de la Federaciori,

SEGUNDO Er taw) se expidan los reglamentos que se der iven de esta Ley, quedan
gentes, en loque no se le opongan, los expeddos con lundamento en la Ley Organica a que

rehere el at ticuto tercero transaono
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TERCERO Se abroga la Ley Organica de la Educacion Publica, reglamentaria de los

articulos 30 31 fraccion I 73 tacciones X y XXV, y 123, f raccion XII, de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, expedida ei 31 de diciembre de 1941 y publicada

en ei Dario Oficial de la FederaciOn ei 23 de enero de 1942

CUARTO Se derogan las dermas disposiciones que se opongan a la presente Ley.

7.4 LEY NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS (D.o.E. 31 de di-

ciembre de 1975)
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ART, 1° La pi esente Ley es de observancia general en toda ia RepOblica y sus disposi-

crones son de inter es socia:

ART. 2° La educacidil general basica para adultos forma parte del sisterna educatiyo na-

clonal y esta dest«rada a los mayoresde quInce años queric hayan cursado o concluido es-

tudios de phrnaria 0 ecundaiia

La educac,ori par a aduitos es una forma de ia educacide extraescolar que se basa en el

autocirdactisrmo y Ci a solidal !dad social corno los medics mas adecuados para adquirir,

arismitir yacreceetar a cuitura y fortalecer la conclencia de unidad entre los distintos sec-

toi que con loonen la ocblacloe

ART 30 Toda persona podia par ticipar eriactividades de promocrOn de la educacign para

aduitos o de asesor la a los educaildos. como contribucioriresponsable a la elevación de los

iirveies sociaies, culturales y economicos del pais.

ART 4 c' La educacion paw adoitos tend( A ios sigthentes objetivos.

I Dar bases para que Inda per soma pueda alcanzai como minimo, el nivel de conocimien-

toz; y habilidades equivalentes al de la educacien general basIca,que compr endera la prima-

la v a secundama,

II ravoi ecer id educaciorIcontinua medlar it a r ea lizacioe de estudios de todos tibos y

e,oecialidades y de actrvidades de actual ?acon, de capacitacion err y oar a el trabalo, y de

for maclom profesional poi manente,

i I,omenta.r ei autodidac tisi no

IV Desa r rodar ids aptitudes !Is:Las e intelectuales del oducaedo, asi como su caoacidad

c !Inca y ref lemoil,

60
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V. Elevar los niveles culturales de los sectores de poblaciOnmarginados para que partici-
pen en las responsabilidades y beneficios de un desarrollo compartido;

VI. Propiciar la formacion de una conciencia de solidaridad social; y

VII. Promover el mejoramiento de la vida familiar, laboral y social.

ART. 50 El Poder Ejecutivo Federal expedirá los reglamentos necesarios para la aplica-
cion de esta Ley.

CAPITULO II

ATRIBUCIONES DE LA FEDERACION, LOS ESTADOS
Y LOS MUNICIPIOS

ART. 6° Compete a la Federacitin, los Estados y los Municipios:

I. Prornover, establecer, organizar y sostener servicios permanentes de educaciOn para
adultos;

II. Investigar las necesidades de los distintos grupos sociales para determinar el conteni-
do de los planes y programas de estudio para adultos:

Ill. Auxiliar a los particulares due lo soliciten en sus actividades de promociOn y asesoria
de educacito para adultos:

IV. Otorgar estimulos y reconoctmtentos a las personas o instiluciones que hayan presta-
do servicios distinguidos en la educactOn para adultos: y

V. Las demas que les senalen la presente Ley y otras disposiciones legates.

ART. 70 En materia de educaciOn general basica pa ra adultos, son facultades exclusivas
del Poder Ejecutivo Fedeial, quien las ejercera por conducto de la Secretaria de EducaciOn
POblica:

1 Formular planes y programas de estudio:

II. Autorizar y, en su caso, elaborar los libros de texto y otros rnateriales pedagggicos de
apoyo;

III. Acreditar y certificar conocimientos, asi como expedir constancias y certificados de
estudio;

IV. Evaluar per iôclicamente los planes,programas, métodos y procedimientosque se apli-
quen; y
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ART. 8° La Secretaria de Educacidin PUblica podrá extender, en coordinaciOn con otras

instituciones, los servicios de educación para adultos a todas las modalidades, tipos y espe-

cialidades, asi como a la realizacrOn de actividades de actualizaciOn, de capacitaci6n en y

para el trabajo, y de formaciOn protesional permanente.

ART. 9° Los servicios que pare la educaci6n de los adultos establezcan los Estados y los

Municipios quedaran bajo su direcciOn y coordinaciOn técnica y administrativa.

ART. 10 La correspondencia, prensa, radio, fonografia, televisiOn, cinematografia o

cualquier otro medic, de ditusiOn podran ser utilizados en la educaciOn para adultos. En todos

los casos se debera obtener autorizaciOn de la Secretaria de EducaciOn PUblica y cumplir

con los requisitos previstos por las leyes y reglamentos correspondientes al medio de difu-

siOn que se utilice.

CAPITULO III

APRENDIZAJE Y ACREDITACION

ART. 11 El proceso de aprendizaje se apoyard en el estudio de los I ibros, guias y mate-

riales didacticos que autorice la Secretaria de EducaciOn

ART. 12 El educando podre organizer su aprendizaje en forma individual o en circulos de

estudio y avanzar segün su capacioad y posibilidades de tiempo, asi como asesorarse por

personas que esten en aptitud de hacerlo.

ART. 13 El asesor es auxiliar voluntano del proceso de educaciOn para adultos y tiene a

su cargo:

I Promover interés por el estudio:

II Organizer y orientar circulos de estudio: y

III Conducir personas analfabetas y educandos en gener al.

ART. 14 El educando analfabeto, a fin de que aprenda matematicas elementales y a leer

y a escrihir, requerire invanablemente ser conducido por un asesor.

ART. 15 A fella de asesor, el edUCando podrasolicitor orientaciOn a las instituciones edu-

canvas.

ART. 16 Toda persona mayor de quincearios que desee estudiar la educación general

basica para adultos, debera regrstrarse en la Secretaria de EducacrOn Riblica. El registro no

requiere la presentaciOn de documentos.

"
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ART. 17 La Sec reta ria de EducaciOn POblica, a través de su Sisteme Federal de Certifica-
ción, acreditara los conocimientos adquiridos por los educandos mediante examenes par-
elates o globales, previa presentación del acta de nacimientoy de los documentosque acre-
diten ei grado o nivel inmediato anterior.

ART. 18 El educando que acredite los conocimientos de primaria. secundaria o de otro
mvel educativo, recibirá el certificado correspondiente, que le permitirá continuar estudios
eri ta modalidad escolar o en la extraescolar.

ART. 19 La persona que tenga mas de quince arios y compruebe haber acreditado gra-
dos completos de tipo medio podra incorporarse a la educaciOn para adultos en cualquier
hen ipo

ART. 20 El educando que, al presentar examen, no acredite la etapa educativa corres-
pondiente. recibira un informeque indicara las unidades de estudioen las que debera profundi-
zar y tendra derecho a presentar nuevos examenes hasta la acreditaciOn de dicha etapa.

CAPITULO IV

SERVICIO SOCIAL EDUCATIVO

ART. 21 Las dependencias del Ejecutivo Federal. de los Estados y de los Municipios, los
organismos descentralizados y las empresas de participacien estatal,organizaranservicios
permarientes de promocien y asesoria de educacien general basica para adultos y daran las
facilidades necesanas a sus I: abajadoresy familiares para estudiar y acreditar la educacien
pr !mane y secundana.

ART. 22 Las instituciones lederales de educacien primal la, media, técnica y superior es-
tablecerári cent ros de prornocien y asesoria permanente paw la educaciOn de adultos, con
la pa rocipacitm de sus autondades, profesor es y alumnos.

ART 23 Las uniyersidades y los establecArnientos de educaciOn superior que terigan el
caracler de organishnos descer it ralizados del Estado podran participar en la educación para
adultos de ac ir(?rdo con los ordenamientos legales que los rijan.

ART 24 Los estudiantes que participen voluritar tamente en los centros de prornocien y
asesoria de educaciefipaw odultos. pot el tiempo que para la r ealizaciOn del servicio social
establocen las disposiciones legates aplicables. tendian cl3rechoa que se les acredite dicho
servicio.

ART 25 Los establecimieritos educativos podrän auxiliar en la educacien para adultos
or gar lizando cursos. conferericias y otras actividades que tengan por objeto la orientacióny
guia de asesores de ciroulos de estudro.
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CAPITULO V

DERECHOS Y OBLIGACIONES

ART 26 Lds mayores de quince ands. varones y mujeres, de laszonas urbanaso rurales,

tendran derecho con igualdad de oportunidades a recibir la educacidn general basica para

adultos.

ART. 27 Los emoleadores. cornisariados cildales y de bienes comunales, sindicatos,

asociaciones y otras organizaciones. pod; an:

I. Propiciar el establecimiento de ceit v servicios de promociew y asesoria de educa-

cion para adultos.

Doi factlidades a sus- tiabajadores y rriembios dam estudiar y aereclitar la edueación

c_le; al basica pai a adullos: y

r. >lender los servicios de la educaciOn para adultos a los farniliares de sus trabajado-

ie5 inemcios.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRI MFRO. Esta Ley entrara en vigor a ios quince dias de la fecha de su publicacion en el

Dia eci Of :col de ia Fedelación.

SEGUNDO. Se abroga la Ley que establece la Campana Nacior la: contra el Analtabetis-

Too. expedida e: 20 de agosto de 1944 y pubhcada en e; Diano Oficial de la Federación el 23

de; misrno rnes y ado: el Decretoque prolongd la Campana Nacional establecida en la cilada

Ley, nasta que entre; a en vigor el ordenamierito sobre medidas permanentes contra el anal-

labetismo. exoedido el 11 de febrero de 1946 y publicado en ei Diano Oficial de la Feder a-

clew ei 30 de rnarzo del mismo ano. y ei Decreto por ei cual se ratified el que dispuso la pro-

iongacidn de ia propia Carnpana. haste ei dia en que ell rase en vigor la Ley de medidas per-

manentes contra el analtabetismo, expedido ei 2 de enero de 1947 y publicado en el Dario

Oficial de la Federacien el 26 de febreio del mismo ano.

TERCERO Se crea la ComisiOn Cooidinadora de la Ley Nacional de Educacion para Adul-

tos. integrada con el nuinero de miembros que a disposicidi;leglamentana senale, encarga-

da de encauzar las actividades que las distintas entidades dependencias y oiganismos rea-

(leen en aplicacidil de esta Ley.

7.5 LEY FEDERAL DEL TRABAJO (D.O.E. 10 de abril de 1970)

CAPITULO I

OBLIGACIONES DE LOS PATRONES

ART 132 Son obligaciones de los pair ones:

U 4
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XIII Colaborar con las autondades del trabajo y de educaci6n de conforrnidad con las le-
yes y reglamentos. a tin de logra . la alfabetizaciOn de los trabajadores:

XV. Proporcionar capacitaciOn y adiestramiento a sus trabajadores, en los términos del
Capitulo III Bis de este Titulo;

CAPITIJLO 111-BIS

DE LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DE LOS
TRABAJADORES

ART. 153 A. Todo trabajador tienederecho a que su pato:5n le proporcione capacitaciOn o
adiestramrento en su trabajoque le permita elevar su nivel de vida y productividad, conforme
a los planes y prograrnas formulados, de comOn acuerdo, por el patrOn y el sindicato o sus
trabajadores y aprobados por la Secretaria del Trabaje y PrevisiOn Social.

ART. 153 E. La capacitaciOn o adiestramiento a que se refiere el articulo 153°A, debera
impartirse al trabajador durante las horas de su jornada de trabajo; salvo que, atendiendo a
la naturaleza de los servicios, patr6n y trabajador convengan que podran impartirse de otra
manera. asi como en el caso en que el trabajador desee capacitarse en una actividad distin-
ta a la de la ocupaciOn que desempenen, en cuyo supuesto. la capacitaciOn se realizard
fuer a de la jornada de trabajo.

ART. 153 H Los trahajadores a quienes se imparta capacitaciOn oadiestramiento estan
obligados a'

I. Asistir puntualmente a los cursos, sesiones de grupo v dernäs actividades que formen
parte del proceso de capacitaciOn o adiestramiento:

II Mender las indicaciones de las personas que impartan la capacitaciOn o adiestramien-
to. y cumpirr con los programas respectivos: y

III Presentar los examenes de evaluaciOn de conocimientos y de aptitud que sean re-
quer .dos

ART. 153 M. En los contratos colectivosdeberan incluirse clausulas relativas a la obliga-
cion patronal de proporcionar capacitaciOrly adiestramiento a los trabajadores, conforme a
planes y pr ogramas que satistagan los requisitos establecidos en este Capitulo.

ART 153 0 Los planes y programas quo tratan los articulos 153 N y 153 0, deberén
cumplir los siguientes equisitos.

I Reteri r so a periodos no mayores de cuatro arios:

II Comm ender todos los puestos y metes existentes en el empresa:

U t
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III Precisar las etapas durante las cuales se irnpartlra la capacitacion y el adiestramiento

al total de los trabajadores de la empresa.

IV. Senalar el procedimiento de selecciOn, a través del.cual se establecera el orden en que

saran capacitados los trabajador es de un mismo puesto y categona:

7.6 LEY FEDERAL DE ENTIDADES PARAESTATALES (D.O.F. 14 de ma-

yo de 1986)
CAPITULO IV

DEL DESARROLLO Y OPERACION

AR 7 47 Las entidades paraestatales. para su desarrollo y operaciOn, deberan sujetarse

a la Ley de PlaneaciOn, al Plan Nacional de Desarrollo. a los prograrnas sectoriales que se da-

me(' do mismo y a las asignaciones de gasto y financiamiento autorizadas. Dentro de tales

direc Incas las entidades formulardn sus programas institucionales a corto, mediano y largo

plaLos, El eglamento de la presente Ley establecera los criterios para detinir la duraci6n de

los plazos.

ART. 48 El programa institucional constituye la asuncign de comprornisos en términos

de metas y resultados que debe alcanzar la entidad paraestatal. La pi ogramaciOn institu-

c tonal de la entidad. en consecuencia deberd contener la fijaccOn de objetivos y metas, los

resuitados econOmicos y tinancieros esperados asi como las bases para evaluar las ac-

c tones que Ileve a cabo; la definiciOn de estrategias y priondades: la prevision y organizaciOn

de recursos para alcanzarlas: la expresiOn de programas para la coordinaciOn de sus ta-

leas, asi como las previsiones respecto a las posibles modificaciones a sus estructuras.

7.7 REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE ENTIDADES PARAES-

TATALES (D.O.F. 26 de enero de 1990)

CAPITULO V

DE LA OPERACION DE LAS ENTIDADES

ART. 22 La operac ion cle las entidades paraesta tales se regirá por los programas secto-

nales en cuya elaboraciOn participen yen su caso, por los progratnas institucronales que las

mismas tormulen y apt ueben sus Organos de gobierno en congruencia con los objetivos y

prioridades del Plan Naconal de Desarrolo.

Para la ejkuciOn de los programas a que se retiere el *tato anterior, las entidades ela-

boraran programas anuales, a partir de los cuales deberan integrarse los proyectos de pre-

supuesto anual respectivos.

REST COPY AVAILABLL

o'N

c)



Igualmente. tos otgatios de gobie: no emitiren los ci itenos y politIcas de operacian que
ias entidadesaeloart observer. tomando et cuenta la situacian furanciera de iasmismasy losobjetivos y metas a olcal:zat.

Sera obligaciort del or estdente dei organo de gobierno, vertficar que en los cntertos deone, acian que se oet.nai) se observe to disPuesto tanto ci os pa rratos a ntenores, coma en
tos or ticuros 47 Y 48 de la Ley.

ART. 27 Los convetros ae desempeno que se susci bar entre el Gobierno Federal y las
ettlidades Par a asumir compromtsos de cumpiimiento de metes y obtetivos, deberan ser
cat Igruei Iles con .os establecidos en los programas ,:rstitucionaies correspondientes.

7.8 REGLAMENTO PARA LA EDUCACION COMUNITAR1A (o.o.F. 21
de agosto de 1981)

. ART 1° La educacórr can tunItat la se impartit a en las comunidades dispersos en el pais,
de escasa pobiactoir a d,fic:: acceso. podia rrrciurr ios cittereiltes metes de la educactOn ba-
sica y la ditus,oric ul tura,. La educactan comunitaria forma parte del Sistema Educativo Na-
cia, tat

ART 6c Rata apoyat comui otaria la Secretatia de EducaciOn Pubtica.asi co-
ma las entidades del sector educativo, propolcionaran de macera gratutta. ios libros de tex-
to y ,os motel tales dioacticos v cuiturates que se requierail

7.9 REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION DE SERVIC1OS DE
EDUCACION GENERAL BASICA PARA ADULTOS (o.o.F. 24 de di-
ciembre de 1979)

ART 1° Las depot idencia, ent,aades de la Admiritstiac.- Pubitca Federal, ceiiIralizada y
pataestator, estab.ecetan y sosteedra,, p,.?tritallentemo, cL-Itros y servicios de promo
clot) y asesona de ethic ac ,on tjene, a. basica pain aduitos. co f1? a to Ley de la mate: , al
p, eset tie eg.anlei ita y a tas oue al etecto olute a Sect etana de Educacian
Rubuca

ART 2'. Las depettaertc.at- y .lales met loot iadas denetarr prove r los progromas que
asoguran la prestac,bir satisfactora do los sevrcres a quo So ehete C presente reglamento.
con ia cal,dad sut,7.erite et; ate0,, a la nait,raleza de n mismos.

ART 30 Teticit ,c, e:c eutb.t icK; sot vic.ns de edu.;:ac Ian general basica pare adultes
or oar tizados pot las et per .dt,Irctas y errtdunjes a quo se trAere el a rticuro 10, sus t rabajado.
les y empleados, asi como sus familiar es mar es de quit Ice años. de acuerdo con los pta-
es prow amas de cada n: la de las dependet :otos enttdades. Pathan, asimtsmo, apto-

veclia die bo,: hen. icioh ottas per sot las nasta i mum de 'a capacidad de admisian
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ART. 4° Las dependencias y entlUades a que se refiere este orclenamiento darer) las fact-

lidades necesarias a sus trabajadores y a los familiares de éstos, a fin de que puedan estu-

dor y acreditar la educaciOn primaria y secundaria en el sistema de educaciOn para adultos.

ART. 5° Las dependencias y entidades asigna ran los locales requendos por las activida-

des de asesoria y senalaren, de acuerdo con sus necesidades el horario en que tendran lu-

gar, en la inteligencia de que la mitad del tiempo asignado a esta actividad sere siempre

dentro de la jornada de trabajo y el resto fuera de dicha jornada.

ART. 6° Los trabajadores deberen presenter los correspondientes examenes fuera de la

jornada laboral.

Cuando no sea posible presenter los examenes fuera de la jornada, los trabajadores se-

ran autorizados para ausentarse en horas de trabajo. La justificaciOn de la ausencia se hare

mediante el respectivo cornprobante.

ART. 7° La Secretar:a de Educacidin POblica, de manera gratuita, proporcionard los libros

de texto para primaria.

Los libros de texto para secundaria podren ser proporcionados a los educandos por cada

una de las dependencies y entidades, de acuerdo con sus planes y posibilidades.

ART. 8° Las dependencies y entidades deberen dotar a los servic:os de asesoria, de

bibliografia basica de apoyo, materiales audiovisuales yde cualquier otro material aue sea

de utilidad, mismos que estaren a disposician de los educandos, bajo la supervisiOn de los

asesores.

Asimismo, procuraran organizer y poner en servicio una biblioteca circulante minima.

ART. 9° La Sec retaria de EducaciOn PUbirca, prestare a las dependencies y entidades Ia

orientacidn y asesoria necesarias pare el cumplimiento de este ordenarniento, asi como los

servicios de acr editacian y certificacidn, de acuerdo con las disposiciones aplicables.

ART. 10 La Secretaria de EducaciOn PUblica, elaborare un informe anual al Ejecutivo,

sobre el avance de los programas que se elaboren pa ra cumplir con este ordenamiento.

TRANSITORIOS

PR I M ERO El presente reglamento entraie en vigor el dia siguiente al de su publicaciOn

en el Diano Oficial de la Federación.

SEGUNDO. Las entidades y dependencies a que se refiere este reglamentodeberen es-

tablecei los servicios a que se ref iere el mismo en un lapso no mayor de dos meses. conta-

dos a par Or de su vigencra.

TERCERO.-- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente reglarnento.

6 fTh
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7.10 REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCA-
CION SUPERIOR EN LA REPUBLICA MEXICANA (o.o.F. 30 de
mayo de 1981)

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
ART. 3° El servicio social de estudiantes tendrá por objeto:

I. Desarrollar en el prestador una conciencia de solidandad y compromiso con la so-
ciedad a la que pertenece.

II. Convertir esta prestaciOn en un verdadero acto de reciprocidad para con la misma. a
traves de los planes y prograrnas del sector publico.

CAPITULO II

DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL

ART. 7° La prestac ion de este serviclo por ser de naturaleza social no podia emplearse
par a cubrlr irecesidades de tipo laboral o institucronai. Pi otorgara. categoria de traoajador al
prestador der servrcio

ART. 11 E: servicio sociai debere cubnrse preterenternente en aquellos planes y progra-
mas que establezca e! Ejecutox Federal y conti ibuyan ai desarrollo econômico, social y cul-
tural de la Naciôrr

CAPITULO III

DEL SISTEMA NACIONAL DEL SERVICIO SOCIAL

ART 12 Ei servicro social se integi a ra en ei Sisten la Nacional de Servicio Social. regula-
do por el cor;jur Ito de instr urnentos oe cor.,rdrilai_On, de oi ganizac ion, de plaiea-
ciOn y tinanciamiento que le permitan a las dependenrcias, entidades e instituciones que se
mencionan en este CapIturo, ia realincion de las acciones pa r a el logro de los objetivos del
servicio

ART. 16 Las ei itidades de la Admiiirstr aciorl Püblica, los Gobiernos de las En itidades Fe-
derativas, los sectores social y pi ivado v las inst:tuciones de educación superior estatales y
autOnornas. podran in itegrar se al Sisterna Nacronal mediante convenios que celebren con el
Ejecutwo Federal poi con idurlo de !Its Sec,clarias de Programación y Presupuesto y de Edu-
CdC ion PUblica.

ART. 17 En los convento:$ se especiticaran las obligaciones que correspondan a las par-
tes. respecto al registro de progr amar , evaluaciOn, adrninist raciOn directa de los mismos,
acc tones a desar I ollar y super vislon de la prestaciOn del servicio social.
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7.11 DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO NACIONAL PA-
RA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (o.o.F. 31 de agosto de
1981)

ART. 1° Se crea el Institut() Nacional para la Educacion de los Adultos como organisrno

descentralizado de la Administracion POblica Fede, al, con personalidad juridica y patemo-

nio piopio, que tendra por objnto prornover organizer e impartir educacibn basica para

adultos.

ART 2° Para el cumplirrento de su objeto, el Instrtuto tendra las siguientes lacultades:

I. Pt omover y proporcionar servicios de alfabehzacten asi como de educación primaria y

secuirdana para aduitos, en cumplimrento de la Ley Nacional de Educed& pare Adultos y
disposiciones reglameniar las, de acuerdo a los objetivos, contenidos y programas de estudio

que establezca la Secrete ria de Educacien Publica conforme a su competencia;

III Elaborar y distribuil materraies didacticos aprovechables en la educaciOn pare adul-

tos.

IV. Pa rticipar en Ia tor macien del personal quo requiera pare la piestaciOn de los servicios

de educacien para adwtos:

V. Coadyuvar a la educacien comunitana pare adultos, conforme a las disposiciones lega-

les y administrativas correspondientes;

VI Acreditar cuando pi oceda, los estudios que se realicen en el I nstitu to. conforme a los

prograrnas aprobados:

VII. Dar oportundad a los estudiantes de cumplir con el servicio social educative;

VIII. Coordinar sus actividades con !nstituciones que of rezcan servicios similares o
complementanos y apoyar. cuando la requieran a dependencies, asociaciones y empreSaS

en las tareas afii les que se desarrollen;

IX. Pa! ticicar en los Servicios de EducaciOn General Basica pare Adultos;

X. Realize!' actividades de ditusiOn cultural que complementen y apoyen sus programas;

Xl. Nord!r a t raves de los medios de comunicaciOn colectiva los servicios que preste y

los progiamas que desarrolla. asi como proporcionar orientaciOn al pUblico sobre los mis.

1110s, y

XII Las dernds consignadas en este decreto, asi come las que requiera pare el cumoli-

inienlo de su objeto, congruentes con la legislacien educative.

ART. 3° El goblet no del Inslituto estara a cargo de:

:170
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I. La Junta Directiva, y

II. El Director General.

ART. 8° El Director General del Instituto tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I. Dirigir técnica y administrativamente al Institut();

IV. Proponer a la Junta Directiva los nornbramientos de los funcionarios:

XI. Realizar actos, convenios y contratos de acuerdo con los lineamientos que determine
la Junta Directiva.

XII. Organizar los programas de difusrôn de las actividades del Instituto; y

ART. 9° El patnmonio del Instituto estara integrado por:

I. La asignacign de recursos que determine el Ejecutivo Federal y las aportaciones de los
Gobiernos de los Estados y los Municipios;

III. Las aportaciones, legados y donaciones que en su favor concedan.

ART. 12 En el cumplimiento de su objetivo, el Instituto propiciara el aprovechamiento del
servic,o social temporal y voluntano de los estudiantes que se beneficien en los diversos
programas educativos del pais, asi conic de toda persona que solicite contribuir a los fines
del Instituto.

7.12 REGLAMENTO DEL SERVICIO SOCIAL DE LOS INSTITUTOS
TECNOLOGICOS (PublicacOn Interna de la Secretaria de Edu-
caciem PUblica, 1982)

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ART. 3° . Las acciones de servicro soc"al en los. Institutos Tecnolggicos, seran prior ita-
riamente en el siguiente orden:

Progi amas r eracioncidos con la educación basica para adultos.

CAPITULO II

DE LAS FUNCIONES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL DEL
I NSTITUTO TECNOLOGICO

ART. 10 . Estabiecer los medios de comunicación y coordinación con organismos muni-
cipaies, estatales y feder ales y Con instituciones que tengan prograrna de servicio social a la
comunidad.
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ART. 32 El estudiante o pasante podra participar en programas establecidos o propues-

tos los cuales pueden ser de desarrollo:

a) Urbano
b) Suburbano
c) Rural

ART. 33 Dentro de los programas, el prestante podrá realizar actividades:

a) Técnicas
b) Administrativas
c) De asesoria
d) De investigaciOn
e) De planeaciOn
f) De organizaci6n
g) De promociOn.

ART. 34 El estudiante o pasante podra prestar su Servicio Social en:

b) Organismos pOblicos descentralizados

7.13 ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA

EDUCACION DE LOS ADULTOS*

Capitulo I

DISPOSICIONES GENERALES

AR I. 1° El I ns titu to Nacional pa ra la EducaciOn de los Adultos, es un organismodescentra-

lizado de la AdministraciOn PUblica Federal, con personalidad juridica y patrimoniopropios,

que con fundamento en la Ley Federal de Educación, en la Ley Nacionalde EducaciOn para

Adultos, su Decreto de CreaciOn y dernas disposiciones legales aplicables, tiene por objeto

promover organizar, impartir,acreditar y cart ificar la educaciOn basica para adultos, funda-

da en el autodidactismo y la solidaridad social.

ART. 30 Para 0 a tenci6n de los asuntos de su competencia, el lnstitutosujetará sus activi-

dades a la Ley de PlaneaciOn a los planes y programas correspondientes, asi como a los ob-

jetivos. contenidos y prograrnas de estudio queestablezca la Secretaria de EducaciOn loübli-

ca, a las disposiciones administrativas que regulen el funcionamiento de las entidades del

sector educativo: asi como a las demas disposiciones que se emitan en la malaria.

ART. 40 El I nstituto, a traves de sus unidades administrativas, conducira susactividades en

forma programada de acuerdo a los lineamientosy disposicionesque emitan sus organos de

gobierno y con base en las politicas que para el log ro de los objetivos y prioridades de la pla-

neaciOn nacional, file y establezca el Ejecutivo Federal.

Ecle Ematuto suple al Regiainento Interior del Institute y en techa proxima sera publicado en el Diario Oficial de la Fe-

der anon 1 "4 ,
4
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CAPITULO V

DE LA COMPETENCIA DE LAS DIRECCIONES

ART. 24 Coresponde a la Direcci6n de Participación Social y ConcertaciOn de Servicios, el
ejercicio de las facultades siguientes:

III Apoyar a los Organos desconcentrados en la realizaciOn de las actividades de parti-
cipaciOn social y concertaciOn de servicios en educaciOn para adultos:

IV Establecer las disposiciones técnicas y administrativas para regular y facilitar la parti-
cipaciOn de los organismos pUblico, privado y social y de la ciudadania en general, en
las tareas de educaciOn pa ra adultos;

V. Promover y fomentar la colaboración de las dependencias y entidades de la Admi-
nistraciOn Pbblica, asi como de las instituciones de los sectores privado y social, en
las acciones relativas a la prestacien de los servicios de educaci6n para adullos:

Xl Fomentar la participaciOn social de la estructura cornunitaria en los programas y ser-
vicios educativos para adultos. del lnstituto.

CAPITULO VII

DE LA COMPETENCIA DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ART 30 Para la adecuada atenciOn y eliciente despacho de los asuntos de la cornpeten-
cia del I nstitu to. este contará con delegaciones que le estaran jer.arquica mente subordina-
das, con la organizaciOn y facultades especificas que se les otorguen, en el presente Estatu-
to Orgánico. como en ei Manual de OrganizaciOn para la OperaciOn y Funcionamiento de los
Organos Desconcentrados, para la prestaciOn de los servicios dentro del ámbito territorial
que se les asigne:

ART. 33 Corresponde a los delegados:

I. Auxiliar al Director General, dentro de la esfera de competencia de la Unidad Admi-
nistrativa a su cargo, en el ejercicio de sus funciones:

II Representar al Instituto y al Director General dentro de la circunscripciOn territorial
que corresponda a la Delegacien, de contormidad con las instrucciones que al electo
reciban:

III Planear , programar. . organizar ,dirigir cont r olar y evaluar el desempono de las labores
encornendadas al Organo Desconcentr ado a su car go,

1 7 3



XI Implanter los planes y progrcrnas de estudio aprobados, apegandose a las norrnas es-

tablecidas y supervisar su curnplimiento en la operacion,

XII. Promover, gestionar y suscribir acuerdos y convenios de colaboraciOn con institu-

ciones pUblicas, privadas y sociales, para el mejor cumplimiento de los objetivos ins-

titucionales, apegados a la norrnatividad:

XXV. Elercer las aemäs facultades que le otorga al articulo 34 de este ordenamiento

asi como aquellas que le sean conferidas por el Director General y que sean afines

o complementarias a las rnencionadas en las f racciones anteriores.

ART. 34 Corresponde a los Organos desconcentrados, el ejercicio de las facultades si-

guientes:

V. Promover y organizer, en coordinaciOn con los gobiernos estatales, municipales y

del Distrito Federal, servicios educativos para adultos y coadyuvar con las depen-

dencies y entidades de la AdMinistraciOn Pdblica e instituciones de los sectores pri-

vado y social, en materia de educed& para adultos:

7.14 Oficio nOmero 01006 de fecha 2 de agosto de 1984, que estable-

ce los criterios y forrnatos para la presentaci6n y registro ante la

Secretarfa del Trabajo y Previsi6n Social de los planes y progra-

mas de capacitaci6n y adiestramiento (o.o.F. 10 de agosto de

1984)

De conformidad con lo quedispone la Ley Federal del Trabajo en sus Articulos 153-A, 153-

N, 152-0, 153-0 fraccitin VI y 153-IR, los patrones deben presentar ante la Secretaria del Tra-

bajo y Previsión Social los planes y programas de capacitacien y adiestramiento que hayan

formulado de comün acuerdo con sus trabajadores, a fin de dar cumplimiento a la obligación

que les sehala el Articulo 132, fracciOn XV, de la Ley antes citada.

De acuerdo con loanterior, mediante of icios nijmeros 01-6364, 01-5360, 01-219, 01-4568,

01-6780 y 01-2280, pubbcados en el Diario0ficial de la FederaciOn de fechas 8 de enero y 15

de octubre de 1979, 16 de eneroy 22 de agosto de 1980, 2 de febreroy 17 de abril de 1981, res-

pectivarnente, se emitieron criterios en materia de planes y programas con el objeto de uni-

former los tramites administrabvos que efectuaba la Di recciOn de Capacitación y Adiestra-

miento de la Unidad Coordinadora del Empleo, Capacitacien y Adiestramiento.

El uso reiterado de los criterios emitidos en esta ma teria y las npiniones vertidaspor patro-

nes y trabajadores en el Foro de Consulta Popular para la Planeacien Democratica de Cape-

citacidn y Productividad, considerados en el Plan Nacional de Desarrollo, han puesto de ma-
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nifiesto la necesidad de simplificar v agilizar los tremites de autorizaciOn y registro de los pla-
nes y programas de capacitaciOn y adiestramiento.

Asimismo, en los terminos del Articulo 538 de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio Na-
cional del Empleo, CapacitaciOn y Adiestramiento este a cargo de la Sec retaria del Trabajo y
Prevision Social, por conducto de las unidades administrativas de la rnisma, a las que corn-
peten las funciones correspondientes, en los términos de su Reglamento Interior, como con-
secuencia de las reformas a dicha Ley, segOn Decreto de fecha 23 de diciembre de 1983,
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el dia 30 del mismomes y ark), habiéndose en-
cornendado a esa Unidad a su cargo la materia de capacitaciOn y adiestramiento, de acuer-
do con lo establecido en el Articulo 16 del Reglamento ya citado.

Con base en io expuesto se ha estimado conveniente expedir los siguientes criterios que
dejan sin efecto los senalados antenormente.

Ill

IV. Los patrones y los trabajadores podren incluir en los planes de capacitaciOny adiestra-
miento de su centro de trabajo, los niveles educativos conocidos corno alfabetizacidn, pri-
maria intensive para aduitos y secundana abierta, siempre y cuando se ajustena lossiguien-
tes requisitos:

1. Que el programa de capacitacidin y adiestramiento en que se incluya alguno de los ni-
veles educativos citados. contenga edemas, eventos directamente destinados al logro de
las f inalidades que senala el Articulo 153-F de la Ley Federal del Trabajo a traves del perfec-
cionamiento, actualizaciOn y mejoria de las habilidades, conocirnientos, y actitudes tipicas
del puesto de trabajo de que se trate.

2. Que el nivel educativo de alfabetizacibri, el de primaria intensive para adultos, o el de
secundana abierta, no abarquen para cada trabajador, mes de seis meses el primero de ellos,
ni mas de dieciocho cada uno de los restantes, ni presenten más del 40% de la duraciOn del
programa de capacitaciOn y adiestramiento relativo, calculada en fund& de las horas
hombre que se vayan a impartir al total de los trabajadores.

3. Que las tases del programa de capacitaciOn y adiestramiento consistente en alfabe-
tiZaciOn. prirnana intensive pare adultos, o secundaria abierta, se impartan conforme a lo es-
tablecido en el Articulo 153-E de la Ley Federal del Trabajo.

4 Que, en relaciOn con los niveles de alfabetizaciOn, de primana intensive pare adultos ode
secundariaabierta, segün sea el caso, la ComisiOn Mixta de Capacitacidn y Adiestramiento de la
empresa, ejerza las funciones que le señalan los Articulos 153-1, 153-T y 153-V de la Ley Federal
del Trabajo.

I
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5. Que la alfabetización, la primana intensive para adultos o la secundaria abierta, segün

sea el caso, se incluyan en la hoja 2 reversode la Forma DC-2, columna de Programas Generales

coo expresiOn de los nombres de los asesores correspondientes y la invariable menci6n de su dame

de inscripciOn en el Registro Federal de Contribuyentes.

Sobre el particular, esa DirecciOn a su cargo, debereestablecer la coordinaciOnnecesaria con

las autoridades competentes de la Secretaria de Educed& PUblica para la aplicaciOn de este cri-

terio y el debido cumplimiento de lascleusulassegunda, tercera y cuarta del convenio que esta

Sec retaria y la de Educaci6n PUblica celebraron el 7 de julio de 1980 y pa ra la adecuada su-

perm& del cumplirnientode los planes y programas queincluyan cursos de alfabetizaciOn,

de primaria intensive pa ra adultos o de secundaria abierta, solicita re a la Secretaria de Edu-

caci6n POblica un inf or me trimestral que detalle todas lasacreditaciones y certif icaciones

expedidas en dicho periodo.

7.15 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1989-1994 (D.O.F. 31 de ma-

yo de 1989)

6 2 2 EDUCACION

El articulo 30 de la ConstituciOn. susiento filosOfico de la educaci6n, define y precise los va-

lores y aspiraciones de los mexicanos por una sociedad mes justa y dernocretica.

La norma constitucional confiere al Estado la conduce& de la tarea educative; establece que

la educaciOn ha de tender a desarrollar armenicamente todas las facultades del ser humano, fo-

mentar el amor a la patria y la conciencia de la solidandad internacional, en la indeoendencia y la

Justice: senala que la educed& será nacional en cuanto a que atendere a la comprensiOn de

nuestros problemas. al aprovechamiento de nuestros recursos. a la defense y aseguramiento de

nuestra independence politica y econOmica, a lacontinuidad y acrecentamento de nuestra cul-

ture.

Son muchos los logros alcanzados en materia educative en mes de seis decades; a ellos han

contribuido generaciones de maestros. Sin embargo, junto con los avances, y comoproducto del

desenvolvimiento del sector, de la inercia de diversos problemas ancestrales, de las transforma-

clones sociales y de la revoluciOn contempordnea del conocimiento, se han generado nuevas ne-

cesidades y se hanacentuado los factoresque impactan negativamente la permanencia y rendi-

miento escolai de muchos educandosy la calidad de los servicios educativos. Por ello, se impul-

sera vigorosamente un proceso de transformed& educative. condiciOn indispensable para la

moder wad& del pais

Este proceso de transfor mac& implica el replanteamiento de los elementos integrantes del

actual estado de los se rvicios, a partir de la redefiniciOn de algunos de ellos y la incorporaciOn de

otros, en la büsqueda concertada de alternatives educativas pare el futuro. En consecuencia, es

necesano rellexionar sobre los contenidos y métodos educativos, la organized& del sistema

mismo y las formes de pa rticipaciOn de la sociedad en sus tareas.

/..4 F1
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Por eHo, la modernizaciOn de la eCrucaciOn no solo comprendera las transformaciones necesa-
rias para responder a las condiciones cambiantes del pais sino, también, las indispensables para
que la educaciOn se oriente hacia el legro de los objetivos relevantes de los diversos grupos de
poblaciOn que la demandan, conrribuyendo asi al proceso para su desarrollo y bienestar.

La justicia social obliga a actuar acertadamentepara reducir las disparidades de atenciOn entre
regiones ygrupossociales. Hoy es precisogarantizar el acceso a la educaciOn primaria a toda la
poblaciOndemandante,asegurandosu permanencia, disminuyendo ineficienciase injusticias y
procurando superar la escolaridad promedio de la poblaciOn. Este proceso implicaproporcionar
atenci6n prioritaria a la poblaciOn rural, a la indigena y a la que habita en las zonas marginadas
del pais.

Mejorar la calidad de la educaciOn y de sus servicios de apoyo es imperativopara fortalecer la
soberania nacional, para el perfeccionamiento de la democ racia ypara la modernizaciOn del
pais. La modernzaciOn de la educaciOn requiere mejorar la calidad en todo el sistema educativo,
tanto el escolarizado, que abarcadesde el nivel preescolar hasta el posgrado,pasandopor la edu-
caciontecnica y universitana. como el extraescolar, que comprende los sistemas abiertos, la edu-
cacion y capacitaciOn de adultos y la educaci6n especial.

El enfasis del esfuerzo se concentrard en la educaci6n basica, que agrupa a la mayor par-
te de la poblaciOn atendida. La rnodernizaciOn debera avanzar a partir de un concepto de
educaciOn basica que supere los traslapes y vacios que hay entre los actuales niveles de
preescolar, prima ria y secundaria. debidos a su origen histOrico independiente. Conjunta-
manta, se fortalecera la investigaciOn cientifica y tecnolOgica y el enriquecimiento de las ac:.
tividades culturales, deportivas y recreativas en las escuelas. Lo anterior es consecuente
con los reclamos de hoy y ias necesidades del futuro.

Para alcanzar los propOsitos de la politica educativa la participaciOn de los maestros sera
fundamental. De ahi la importancia de implantar mejores opciones para la formaciOn y et de-
sa rrollo de los docentes. La sociedad, por su parte. debe revalorar la tarea educativa. El Es-
tado continuara promoviendo, gradualmente. el esquema de remuneraciones adecuadas a
la importancia de la funciOn docente, que permita el mejoramiento en las condiciones de vi-
da del magisteno.

Mejorar la calidad de la educaciOn media superior y superior y ampliar su oferta, f r ante a
una demanda creciente, son tareas urgentes, a las que se destinara un esfuerzo especial.
Fomentar la educaciOn tecnica, en todos sus niveles, reviste particular importancia para dis-
minuir el rezago tecnolOgico que nos separa de los paises avanzados. Vincular la educaci6n
tecnolOgica con los requer imientos del aparato productivo del pais, sera una estrategia fun.
damental del programa educativo. En cuanto a la capacitaciOn para el trabajo, se propiciara
una mayor integraciOn escuela-ernpr esa para promover el entrenamiento en el trabajo.

Modernizar supone, de igual mar iera, of recer opciones más adecuadas de educaciOn
extraescolar a la poblaciOn adulta. par ticularmente a través de sistemas abiertos de educa.
ciOn basica y de capacrtación para y en el trabajo, buscando con ello abatir el rezago educa-
tivo y, desde luego, disrninuir el analfabetismo. Deben combatirse, asirnismo, las causas
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que inciden desf avorablemente en la reprobaciOn y la deserción escolar,que se traducen en

baja eficience terminal de los dif erentes niveles educativos y en desperdicio de los recursos

que la sociedad destina a la educacilon.

Motivado por diversas causas y justificaciones, el sistema educativo credit' de manera

centralizada; hoy es preciso descentralizar para Innovar y mejorar los servicios. Por ello, es

indispensable impulsar las potencialidades y la creatividad existentes en todas las regiones

del pais: ad, deben acercarse las facultades para decidir, planear, administrar y operar los

servicios. Por tanto, descentralizar, de acuerdo eon las caracteristicas de cada entidad, se-

ra una prioridad del programa de modernizaciOn educativa, sin menoscabo de mantener la

unidad necesaria del sisterna educativo nacional.

La educación rnoderna debe responder a las demandas de la sociedad, contribuir a los

propOsitos del desarrollo nacional y propiciar unamayor pa rticipación social y de los distin-

los niveles de gobierno en el compromiso de contribuir , con su potencial y sus recursos, a la

consecuciOn de las metas de la educaciOn nacional.

En concordance con lo expuesto, la modernizaciOn se propone los siguientes objetivos

que onentaran la politica educativa durante el periodo 1990-1994:

mejorar la calidad del sistema educativo en congruencia con los propOsitos del desarrollo

nacional;
elevar la escolaridad de la poblacian:
descentralizar la educaciOn y adecuar la distribuciOn de la funcrOn educativa a los requeri-

mientos de su mode rnizaciOn y de las caracteristicas de los diverscs sectores integrantes

de la sociedad; y
fortalecer la participaciOn de la sociedad en el quehacer educativo.

La estrateaia estara orientada por los tres cnterios siguientes:

consolidar los servscros que han mostrado ectividad:

reorienta r aquellos cuyo funcionamiento ya no armoniza con las condiciones actuates; e

irnplantar modelos educativos adecuados a las necesidades de la poblaciOn que deman-

da estos servicios, e introducir innovacionesadaptadas al avance cientifico y tecnolOgico

mondial.

Las principales acciones que habran de realizarse para mejorar la calidad del &sterna

educativo, son: promover las tareas de investigaciOn e innovaciOn y enfatizar la cultura

cientifica en todos los niveles del sistema: depurar los contenidoscurriculares y los métodos

de ensenanza, asi como los materiales y apoyos diclacticos, con base en la moderna

tecnologia educativa; vertebrar la educaciOn preescolar, primaria y secundaria, para con-

lormar un modelo integral de educaciOn basica; vincular, reorientar y fortalecer la educa-

ciOn media superior y superior contorme a las exigencias de la modernizaciOn del pais; me-

jorar los procesos de formaciOn y de actualizaciOn de maestros; establecer la carrera ma-

gister la I, fortalecer la infraestructura fisica del sector; y enriquecer, diversificar la obra edi-

torial eclocativa y cultur al, pr incipalmente la destinada a niflos y Ovaries.

(
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Para elevar el promedio de escularidad nacional sere necesario diversificar y mejorar las
opciones educativas; ampliar la cobertura de la educed& inicial, preescolar, primaria y se-
cundaria, y promover la igualdad de oportunidades para ingresar y concluir estudios de cual-
quier nivel; abatir la reprobación y deserci6n escolar, especialmente en primaria; impulsar
las modalidades de educed& extraesolar; combatir el retraso escolar y el rezago educati-
vo: y fortalecer el uso de los medios de comunicaciOn social, asi como de la informatica, con
fines educativos.

Para descentralizar la educed& y redistribuir la fund& educative sere necesario trans-
Sem los servicios a los gobiernos estatales, conservando el gobierno federai sus atribu-
ciones rectoras respecto a los contenidos de los planes y programas de estudio, asi como
sus funciones de evaluaciOn, revalidaci6n y reconocimiento de estudios. Es necesario ade-
cuar la estructura del sector a los requerimientos de la modernizaciOn, simplificando lages-
thin administrative y fortaleciendo los procesos de planeaciOn, programed&y evaluación
institucionales y regionales.

Para lortalecer la participaciOn y corresponsabilidad de la sociedad en la tarea educative,
se requieren canales y procedirnientosque: integren y normen las acciones de las asociaciones de
padres de familia y de los comités municipales de educación; fomentenia solidaridad social y coed-
yuven a revalorizar la tarea educative. De modo particular se impulsaren formas alternatives y
complementanas de financiamiento social del quehacer educativo.

7.16 PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCA-
TIVA 1990-1994 (o.c.F. 9 de octubre de 1989)

CAPITULO 4

EDUCACION DE ADULTOS

La educaciOn para adultos es una forma de educed& extraescolar que se base en el
auiodidactismo y la solidaridad social corno los medios más adecuados para adquirir, trans-
miti r y acrecentar la culture y fortalecer la conciencia de unidad entre los distintos sectores
oue comoonen la población. Su acciOn se dirige a los mexicanos de quince o mas afios de
edad

Mediante servicios de allabetización, educaciOn besica, educaciOn comunitaria, educe-
d& permanente y capacitaciOn pare el trabajo, la educed& pare adultos se propone unir la
voluntad de aprendizaje del educando con diversas alternatives que, al elevar su nivel cultu-
ral, contribuyan al mejoramiento de sus condiciones laborales, sociales y econOrnicas.

La educed& de adultos supone que el aprendizaje es inherente a la existencia del ser hu-
mano, consecuentemente, cubre campos no previstos por el sistema formal, Ileva el proce-
so educativo fuera del marco de la escuela y abarca, en principio, todas las posibilidades de
desarrollo del individuo.

t 41
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A la prestaci& de los servidos ofrecidos por el sector educativo concurren los centros

de educed& basica, las misiones culturales, el Instituto Nacional pare la Educed& de loS

Adultos y la educacion tecnologica.

4.1 Elementos de DiagnOstico

El esfuerzo realizado y los avances logrados hasta ahora en materia de educaciOn de

adultos acreditan la voluntad politica del gobierno rnexicano de enfrentar el rezago educati-

vo. Sin embargo, el acceso de los sectores desfavoreciclos a la educaci6n para adultos y su

permanencia en el sistema educativo constituyen metes aUn insatisfechas.

En 1989, la poblacian adulta de Mexico se estima en 51.6 millones de personas. De ellas,

4.2 rnillones son analfabetos, 20.2 no han concluido la educed& primariay 16 la secunda-

ria. El rezago educattvo creciO en cerca de once millones de personas en los Ultimos ocho

arms.

Con base en los dates censales de 1980 y la adician de nuevos rezagos, se calcula que

aproximadamente el 8% de la poblaciOn adulta es analfabeta. Los indices más altos corres-

ponder' a la poblacian femenina rural e indigene. Cabe sealer que en doce entidades se

concentra mas del 60% de la poblacion analiabeta .

Cetca de 300 mil nines de seis a catorce años de edad se incorporan anualmente a la

poblacian anadabeta. Adicionalmente, 500 mil aluinnos que abandonan anualmente los pri-

meros ties grados de pr imaria, engrosaren con seguridad las files de los analfabetos fun-

cionales. Ademas, existe un poco mas de un mitten 700 mil niños de diez a catorce mins que

no se encuentran rnatnculados ni e primaria ni en secundaria.

Durante los Oltimos se's arms, solo 450 mil adultos lograron certificar sus estudios en pri-

maria y secundaria Tales resultados seobservan en funcitin de incorporar anualmente alre-

dedor de 700 mil adultos a la educaciOn primaria y poco más de 200 mil a la secundaria.

De continuer la teedencia y los modelos de atenciOn actuates, se estima que pare 1994 el

razago educative podria ascender a 47 3 millones de personas.

En la educac ion de adultos pa rticipan diferentes dependencias del sector educativo y de

otras instancia gubernamentales, lo que dificulta of recer una respuesta integrada a las ne-

cesidades educativas, optimizer las acciones y lograr mayor impacto en el esfuerzo na-

cional d 6,,Lcr ;VI par a adultos.

Lis modalidades y estrategias de alenciOn haste ahora vigentes en la educed& de adul-

to:-; ban Insu:iclyites para atender la aemanda, dada su magnitud e inadecu das pare res-

eal ;dei a las necestades y expectativas de los educandos.

Los Yontenidos de la educaci6n de adultos son homogéneos y no corresporden a la diver-

sliad de necesidades, caracteristicas e intereses de la poblaciOn. Su uniformi ad no se ade-

cua a las diferencias de edad, sexo y ubicaciOn geogrefica y social. Ello reper ute desfavo-

I abletnente en la permanencia de los adultos eo los servicios educativos.

Li 0
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Los metodos y técnicas de enseñanza no prornueven el autoaprendizaje en la pciblaion
usuana. La tendencia a escolanzar el proceso de aprendizaje ha limitado el desar roiio de
estrategias pedagOgicas alternatives que posibilitan al adulto mejorar y consnlidat conoci-
mientos y habilloades con base ell el autodidactismo.

Si bien se ha aide imouiso a desan olio de metodologias alternafivas para el aprehdizaje
de la lecto-esc :tura y la ar limética elemental. se carece de un proyecto de continuidad er.lu-
cativa que asegure la f unclonalidad de la alfabetizaciOn y existe insuficiencia de matenales
que apoyen las acciones de post-altabetizaciOn.

La educación comunita ria se pi opone reforzar con acciones educativas los piocesos de
tiansfoimacion de las coi.diciones de vida de los habitantes de pequenas crmunidades.

Es insuticiente el numerode salas de cultura, pintos de encuentro, carroamentos de edu-
caciOli y ecreacioul y oti as acciones comolementarias Igualmente es limitacto elalcancey
Ia va eedad de los contendos of recidos,

La población a la one se desluiaron los servicios de educaciOn comunitaria es la mas
pobre del pais. Incluye gu epos indigenas, comundades u wales dispei sas, campamentos de

abajador es agricolas y asentarnieuitos en zonas urbanas margunadas. Se estima que en
1988 fueron atendidos 199 mil adultos.

Ei esfuerzo de la educacitin de adultosenio que se relief e a la capacitaciOn para el traba-
jo. se ubica en la educaciOn no formal y esta delinido fundamentalmente como una tarea
compensatona. dingicia a los grupos en ex ti ema pobreza. Mediante estos esfuerzos se dan
elementos de capacitación en dersos of icios y actividades, pew no se alcanza un forma-
ciOn que r eper cula de merle! a decisiva en !a o. oduc tividad

La capacitaciOn en el trabajo. en ei marco de ia educaciOride los adultos, se logra median-
te convenios con empresas. instituciones gubernamentales y sindicatos. con apoyo en lo se-
nalado en la fracción décimotercera del Articulo 123 constitucional. Entre los objetivos des-
tacan ei hacer accesible la educacien basica a los trabajadores, estableciendo una linea de
sondandad entre los empleados y los sindicatos

La educacidn permanente pala adultos se of rece generalmente por los servicios de ex-
ten ision academica de las institucrones de educaciOn supenoi poi diversos programas cul.
tun ales de caracter federal, estatal y local mediante iniciativas maso menos espontaneas de
diversas instancias sociales. entre ellas, los medios de comunicaciOn y las asociaciones de
profesionales.

Es rnuy pronunciada la escasez de ser vicios de educaciOn continua otrecida sistemática-
mente a la poblaciOn en general.

La educaciOn para adultos se basa en la solidandad social. Esto se concreta con la partici-
pacidn de agonies voluntat los. generalmente jovenes con escolar idad promedio de secun-
dana. que colaboran como alfabetizadores, asesores de educaciOn primaria y secundaria,
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prornotores y organizadores. pero que carecen de la capacitación suficiente para auxiliar a

los adultos en el proceso de autoaprenclizaje.

Por otra parte, los goberr.osestatales y munrc:paies, coparticipes en la distribuciOn de la

funcinn educativa: las dependences y entidades de la administraciOn pOblica federal, obli-

gadas a establecer y sostener en benefrcio de sus trabajadores servicios de educacinnpara

adultos. las instituciones educativas con procramas de servicio social. y las diversas organi-

zacrones sociales contenen una reserva consiaerahiede recursos para sostener, mediante

la solidaridad social. ;moot:vas de educacidg oara adultos.

Los medlos de comunicacign masiva so; iinsuricientemente empleados como instrunen-

tos didacticos para aooyar el autoaprendizaje de ,os adultos. Aunque las accionesde alfabe-

tizacrOn por radio hall alcanzado resultadcs satistactonos, esta experiencia nose ha reitera-

do lo hastante ni se ha extendido a prograrnas de educaciOn basica y comunitaria.

Es exigua lainvestic,acion relativa a la educaciOn de adultos. loque no favorece el drseno y

aicai ice de los niovectos en este campa. la evaluaciOn de su eficiencia y a correocign de

sus desviaciones

No se ha tornntado la parucipacion de la sociedad en las tareas inherentes a la educa-

mon de adultos y os insuliciento su col :tr ;buclO!,, ccse a su potencial.

4.2 Caracteristicasde la ModernizaciOn de la EducaciOn de los

Adultos.

La moaer nizacion de ia educacibn reconoce al aduRo como sujeto social que construye

su prop* conocimento a partir de la realdad cotidona, demanda que la socedad prolundi-

ce su babel como actor tundamenta; del quehacer educallvo: que se ample la oferta, se

exoloren alter nativas. se Orinden opciones, se responda a expectativas y se satisfagan ne-

cesidades co: ol or.; amaspertinentes y de cairdad; tamben reclama, tanto del Estado como

de ia comu:1;daci ,41:1H;ieral jr esluerzo iesuello y concertadoasi como un apoyo vigoroso

y crecient.,

L a rnorte;
coordiror apropradamente la accrOn gubernamental, apoyarse

a esti uclw dc; ;as ot gan.'acioricc sociales. culturales, empresanalesy educativas para

q ;del la o,:ta v n co. de os ;-,rviclos, mantenendo ia autoridad educativa, la nor-

;a1;v;dari ;if? .s orog.amas. la deli! de los materiales didacticos y a acreditacidn;

1;;;-;. la colioo; aciOn do lc, autondades municipalos en la operación de los servi-

:.:.

o caodad cot iiieva la actualizaciOn de col Itendos de enseñanza, el

;;IT,ci;,11ento -.:apacitación do los agentes educativos, el empleo en mayor grado de

;;I;; de ,:omu: licacv I social coil tines educativos y la utilizaciOn de mejores mate-

abovos

r.,40dc,;,;i recuree rrIicuIar ins acciones de educacibn basica para adultos con las de

costAabotizacinn, educacron comunitana y caoacitaciOn no formal, en un

182
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proyecto de continuidad educative; reformular sus contendos conforme a los requerirnien-
tos y expectativas de los adultos; otorgar prioridad a la atenciOn da los grupos sociales y re-gimes geograficas mes rezagados, y diversificar la of erta educative con modaldades queincorporen de manera efectiva a los grupos de poblaciOn urbana, rural e indigene.

4.3 Objetivos

Consolidar con la participaciOn sisternatica y comprometida de toda la sociedad, un pro-yecto solidario con el quehacer educativo para los adultos.

Integrar un sisterna nacional de educaciön de adultos basadoen el autodidactismo, que
articule coherenternente servicios educativos flexibles y pertinentes.

Prornover la creaci6n de una infraestructura de investigaciOn y desarrollo acadernico enel campo de la educacittn de los adultos para mejorar la calidad de los servicios educativos.

Ofrecer un rnodelo innovador de apoyo a la educaciOn de adultos que asimile las alternati-ves actuales y las que se funden en las estructuras de organizaciOn comunitaria y social.

4.4 Estrategia

En la lucha contra el analfabetismo los estuerzos se diversifica ren en cuatro frt..rites. Pri-
meramente, el rezago y la pérdida del alfabeto por desuso deben ser eliminados en su origen
combatiendo Su causa principal, es decir, la reprobaci6n y el abandono escolares en los pri-
meros grados; en segundo lugar, se atenderd af grupo desertor de primaria, de dieza cator-
ce efts, mediante modelos adecuados de educaciOn formal y no formal, estableciendo los
sistemas de acreditaciOn que correspondan; en tercer lugar, se concentra ran las tareas de
alfabetizaciOn en las entidades federativas que registran indices de analfabetismo supe-
riores al prornedio nacional; y, finalmente, se luchará contra el analfabetismo funcional me-diante acciones de continuidad educative.

Se innovaren los contenidos y formes de atención de educaciOn basica para responder alas variadas necesidades y expectativas de los adultos; se haran mas flexibles los sistemas
de acreditaci6n y certificación de conocimientos, y se emplearan los rnedios de comunica-ciOn social pare ampliar y diversificar el servicio. La estrategia dare prioridada los grupos so-ciales con mayor atraso, orientando sus esfuerzos a las regiones donde el rezago es mayor.

Para fundamenta r y adecuar el desarrollo de estrategias de ensenanza pertinentes y co-nocer mejor las caracteristicas, necesidades y expectativas de los adultos, se desarrollare
un trabajo sistematico de investigaciOn.

Se disenaren contendos y est: elegies de atención mUltiples ydiferenciados, adaptados aIcs distintos grupos de edad, sexo, origen etnico, culture, ubicaciOn geogrefica y social que
al mismo tiempo brinden elementos para promover la dentidad, la culture, la solidandad y laundad nacionales.
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En ia educaciOn para adultos se acudirá metodolOgicamente a los principios del autodi-

dactismo y solidaridad social, con el fin de desescolarizar las practicas educativas.

Las misiones culturales y las brigadas de desarrollo y mejoramiento comunitario saran

acciones pnontarias para atender la educaciiin de los adultos de comunidades rurales e

indigenas.

Las acciones se concentraran en la poblaciOn de 15 a 25 aflos de edad, ya que este grupo

representa solo en el medio urbano aproximadamente la cuarta parte de los demandantes

potenciales de este tipo de educaciOn, lo que exige la formulaciOn de programas

especif loos.

Pat a coadyuvar a la atenciOn del grupo de desertores de entre diez y catorce arms me-

diante modalidades abiertas, se disenaran las opciones pertinentes, asi como programas

remediales y compensatorios que los reincorporen al sistema educativo, y se convendra

con la Secretaria de EducaciOn Pt:Italica la forma de su aplicacitin y certificación.

Serail reforzados los rnecanismos intrasectoriales e intersectoriales de coordinaciOn en

mate' la de educación de adultos, con el fin de dar coherencia a las distintas tareas institu-

cionales.

Se generara un sistema integrado de informaciOn que permita conocer las acciones que

realizan ;as distintas dependencias en la matena.

El mejoramiento de la calidad de los servicios demandara una adecuada capacitaciOn de

los agentes educ wvos que participan en la educaciOn de adultos.

Para una toma de decisiones mas informada, una equilibrada corresponsabilidad de la

fund& educativa entre los municipios, losestados y la federaciOn, y una of arta de servicios

adecuados. pertinentes y de mayor calidad, seconsolidara la descentralizaciOn de la educa-

ciOn de adultos.

La difusiOn, estructura y operaciOn de los servicios educativos se apoyaran en las diver-

sas organizaciones sociales.

La coordinación de las acciones, la creaciOn de nuevos modelos de educaciOn continua,

el impulso de un programa nacional de capacitación no formal en el trabajo y la descentralizaciOn

y desconcentración educativa implican la revisiOn y racionalizaciOn de las estructuras admi-

nist ativas para.adecuarlas a las necesidades de la rnodernizaciOn que se pretende.

4.5 AlfabetizaciOn

4.5.1 Objetivo

Asegurar a la población adulta analtabeta un serviCioeducativo capaz de apoyar en forma

sistematica y eficiente la adquisiciOn funcional de la lecto-escritura y la aritmética elemen-

tal, asi como los contenidos que refuerzan la identidad nacional.
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4.5.2 Acciones Principales

Es necesano protundizar la investigaciOn de los procesos do allabetizacidn para empren-
der su mejorarniento cualitativo. Los conocimientos oblendos permitiran enriquecer los re-
sultados y los alcances del servicio. fortalecer la politicade solidandad social yatender me-
jor las expectativas de los dernan jar

Se disenaran y elaboraran materlales que promuevan el sdhdo desarrolio de las habilida-
des y destrezas requeridas para la lecto.esc;itura y la antmetIca elemental.

Se pondrá en marcha un programa editocaldestinado a lectores noveles, estrechamente
vincuiado con la educacidn comurlitaria. para evitar el analfabetismo por desuso y apoyar a
los aduitos en situacidn de pobreza extrema

Se atendera en alfabetizaciOn a los ninos de diez a catorce anosque no sepan leer ni escribii.

Se tonnularan y ampliaran orogr amas espec etas de aitabet:zación dedicados a los gru-
pos étn!cos.

Con el proposato de Inc ementa a cobertura. se tr ansmIta an programas de allabeliza-
ciOn por radop y televrsion para la pobiac.en utbaria marginal y rural disoersa.

4.5.3 Metas

Inter en 1989 la incorporacion a los servic!os de ninos analfabetos de entre chez y cator-
ce anos.

Logr ar para 1990 un proyecto articulado que proporcoie continuidad educativa a la alla-
betizaciOn y postalfabetizaciOn con los prograrnas de educacidn basica permanente y Cada-
citacion no lormai oara ei trabajo

Desde 1990 imolai liar ui proq: ama de capacttacion integral de agentes educativos.

Contal en 1900 con u nodeio de postaltabetizaciOn y contaluidad educatIva que incluya
mate r,-aes didacticos reterentes a ia saiud, nutncrOn. tor mactOn ciudadana. planeacidn f a-

ultur a y ccologin

Dlfundir &are 1900 mograrnas de alfabetqac!ou por ladio y television con cobertura na-
ciona;.

Para 1991 couta! co:1 (yr sir.tema integiado deinformacion de las acciones de altabetiza-
odn.

Pa r 1901 ubat el dice aclua: du anailabetisrno. asegurapdo la a itabetizarcOn tun-
Cidnal de 700 ow riduitos anualme!ite.

.° CI E...
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Lograr para 1994 que los estadc2 con indices de ai-laitaaetismo mayores al 10' f. io dismi-

ntiyar a 6

Pa, a 1994 babel incorperado ai programa de alfabetizacion a la mayor ia de los indigenas

Pe' ter ieoierites a los arupos elutes mas numerosos

4.6 EducaciOn Básica

4,6.1 Objetivo

Of ecer a la poblac'bil quo lo Uomaf ice un serviciode educac tin basIcalelevairte aue res-

po-Ma a las caracterislicas y expectativas de los adultos.

4.6.2 Acciones Principales

Esilr or escrndibie reorreita i ei modelo pedagogico de educación basica para que respon-

da a as priandades tundamenta les de la sociedad y a las caracter isticas y expectativas de

los adultos Pala alio se estabieceren los contenidos de ensenanza nacionales. y ios

especiiicos pot eslado. egion y por situaciOn social.

Se irciat a la atei iciec de la poblacien infantil de diez a catorce años de edad aue no este

matricutada ei a escuela y se convendre Carl la Secretaria de EducaciOn Püblica el corres-

col idielite olocedImiento de acreditaciOn y certificaciOn de conocimientos.

Para aiiipuat los seivrcios educativos en ias comunidades rurales dispersas y urbanas

mai cm ladas, se utilizal an intensamente los medios de comunicaciOn sociai, principalmente

ia tadro y televlsion.

Se instituira ol sistema iracioiral de acreditacibil y certiticacion para la educacion basica

de adultos.

Se tato( zaran las acciones de eclucación basIca de adultos. pal licularmente para atender

los requerimietos educativos de adultos en situaciones de marginaciOn.

Se diseriaran y probaren materiales impresos y audiovisuales de alta calidadque respon-

dan a ios pert Iles minimos de los adultos y que promuevan el desartollo de un aprendizaje

autodidacta.

4.6.3 Metas

Conlar en 1989 con los contenidos de ensenanza de la educaclOn pnmai ia oara aduitos

cii todo el pais. definir en 1990 los contenidosiegionales e incorporai ambos conjuntos en

los programas y en los matenales de apoyo.

En 1989 se iniciard Ia ncorporaciOn de mhos de diez a catoice años de edad sin prirnarra

concluida que no estén matnculados.

,36
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Contar en 1990 con una infraestructura de investigacian sistematica en educacian paraadultos.

Establecer en 1991 el sistema nacional deacrethtac.o.ly cetificacicin para la educación
de los adultos que permita a los interesados transitat entre las opciones existentesy favorez-
ca la continuidad educativa y el autodidactsmo.

Para 1991 contar con un servicio de calidad que faciiite aumentar ia entrega anual de car-
tif icados en 100% para la primaria y en 70% para la secundaria.

Haber elevado para 1991 la matricula anuai de adu:tos en primaria y secundaria.

Difundir en 1991 los programas de radtopr;maria y teleprimaria.

Lograr desde 1991 que el 25% de los programas de educacian de adultossean concerta-
dos y apoyados por instancias de solidaridad social y duplicar el porcentaje para 1994.

Contar en 1991 con un patronato en cada estado y con un cornité de fomento para la edu-
cacian de adultos en una cuarta parte de los murucipios del pais.

4.7 EducaciOn Comunitaria

4.7.1 Objetivo

Proporcionar a las comunidades ser vicios de educación no formal que contribuyan a ele-
var su nivel de organización y participacian para rnejorar su calidad ae vida.

4.7.2 Acciones Principales

Revisar y actualizar los contenidos de los materiales de educacian no formal y vincularlos
a las necesidades concretas de los adultos, los grupos y las comunidades. para el mejora-
miento de su vida familiar. laborai y social.

Fortalecer las estrategias en aplicaciOn como los centros de educación comunitaria, los
puntos de encuentro, los grupos de teatro, las misiones culturales y la atencian a grupos de
jornaleros agricolas migrantes.

lrnpulsar las acciones de capacitacian pa ra el trabajo y extenderias a un mayor nOmero
de adultos, por lo que se buscará ennquecer los contenidos de cursos con apoyos didacti-
cos adecuados a las caracteristicas de la poblacian atendida.

4.7.3 Metas

Orientar desde 1991 la educaciOn comunitaria hacia los jornaleros agricolas migrantes
junto con sus familias.

4. J



199

Incrementar pa ra 1994 los cent, os de educaciOn comunitaria y aumentar para 1992 los

puntos de encuentro, ubicandolos fundamentalmente en el medio urbano marginal.

4.8 Educación Permanente y Capacitaci6n no Formal para el Trabajo

4.8.1 Objetivo

Ofrecer a la poblaciOn adulta una
educaci6n permanente de calidad que responda a sus

necesidades de desarrollo personal y laboral, mediante la adquisiciOn y actualizaciOn de co-

nocimientos, la capacitaciOn en el trabajo y la consolidación de; autodidactismo

4.8.2 Acciones Principales

Ampilar los centros de educaci6n permanente para que ofrezcan opciones educativas a

la poblacidon, fundamentalmente a las mujeres, reforzandolos con apoyosdidacticos, televi-

sivos, bibliograficos y hemerograficos.

Auspiciar el establecimiento de servicios de promociOn educativa en las dependencias y

entidades de la administraciOn pUblica federal, los gobiernos de los estados y municipios.

Intensificar la concertaciOn con empresas, industrias, fabricas, talleres e instituciones

para sostener programas de educac iOn basica, permanente y de capacitaciOnque contribu-

yan a elevar los niveles de calidad en el trabajo, y al mejoramiento profesional y familiar de

los trabajadores.

Conformar un programa de capacitaci6n no formal para el trabajo que incorpore nuevas

opciones, con la participación del sector productivo de bienes y servicios, de las organiza-

clones sociales y de la sociedad en su conjunto.

Estimular la mas amplia participación de los gobiernos estatales y las instancias munici-

pales para el establecimiento de acciones de educación permanente.

4.8.3 Metas

Para 1990 haber desarrollado un programa editorial que produzca materiales en las areas

de salud. nutriciOn, legislacón, planeaciOn familiar, vivienda, ecologia, historia, civismo y

cultura, que adernas de promover el autodidactismo y la educaci6n comunitaria, sirvan co-

mo elemento de continuidad educativa.

lncrementar la matricula de ia educaciOn basica, permanente y de capacitaciOn no for-

mal para el trabajo en los centros de trabajo.

Proporcionar anualmente elementos de capacitación no formal para el trabajo a 600 mil

adultos sobre todo a los del medio rural,
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Rt,aLlza! .as ti a slor wa,...or les academrcas,
administrativas y riormativas requendaspar a 0 i 7(_ ona n ren to de programa de

capacitac!On no formal para el trabajo.

7.17 PROGRAMA NACIONAL DE SOLIDARIDAD. Secretaria deProgramaciOn y Presupuesto, 6 de diciembre de 1988 (Sintesis).
DEFINICION, ANTECEDENTES Y FINALIDAD

El Pf ograma de Soildoridad es un iiistrumento promovrdo por el Ejecutivo Federal, inscritodentro de los t [ es acuerdos la Nacien el pnmero de diciembre, con base en ei Acuerdo Na-clonal pare el Mejoramiento Pr oductivo del Brenestar Popular y constituye el primero de loscuatro ternas cr iticos que sera pnoridad del Gobiemo de la RepOblica.

Tiene ocr objetrvo sostener un a taque Irontal a la pobreza extrema en la que men muchosmexicanos

El a laaue trontal a la pobr eza, tiene como propesito promover de manera concertada.unamejor integracien de los grupos empobrecidos a las actividades productiyas, al mismo trem-po quo se propicra su acceso a los mintmos de bienestar social.

UNIVERSO DE ATENCION

Esta conformado por los indigenes. los campesinos de escasos recursosy de dificiles condi-les naturales para realizar su trabajo y por los grupos populares que enfrentan en toda sucrudeza los problemas de las grandes aglomeraciones.

Los aspectos en los que se incrde son Fr oyectos productivos, alimentacien, salud, viyien-da. iusucia, educacren, electrificaciOn, aqua potable, infraestructura agropecuaria yecologia. tar Ito en ei campo como en la crudad

ESTRATEGIA Y PRINCIPIOS RECTORES

El Programa se on ielita oar los siguientes principlos generales:

1 Integracren Productiva

Porque la expuriencra ha demostrado que el ataque frontal a la pobreza y sus origenes solopuede terror exito err la medida en que se de una rntegraciOrr plena de los grupos quo la pade-c ell a Jos procesos
ecolrom,cos. politicos y socrales.

!dad
4 rsJ
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Porque reconoce que la superacion del circulo de la pobreza debe iritclarse a traves de un

impulso externo yen ese sentido, incorpora en su instrurnentacion el elevado espiritu solida-

rio demostrado histgricamente pot la sociedad mexicana.

3. Participación Social.

Porque incorpora a los diversos gi upes sociaies de la naciOn en ias decimnes. ejecuciOn y

evaluaciOn de las tareas a realizar.

4. Pluralidad.

Porque acepta la complehdad soc:ai. la diversidad geografica y cultural. asi corno la plurale

dad ideolOgica.

5. Flexibihdad.

Porque adapta las instiluciones med.ante lormas modernas y descentralizadas, a las nece-

didades y demandas planteadas v a las tor mas de organizaciOn. trabajo y tradiciim en cada

gruoo y comunidad.

6. Corresoonsabilidad.

Porque confia en que cada quien curnola su parte con ef icacia y honestidad.

LINEAMIENTOS DE ESTRATEGIA

Los hneamientos son los siguientes:

--- Er dialogo permanente sera el pilar fundamental para la def Intel& de acciones, los mo-

dos de hacerlas y ia torma en la que se operen las obras para beneficap de la comunidad,

sea rural o urbana.

La or garilzacKin social, sea cua; sea su forma y expresion en tanto sea autentica, es el

punto de partida para la concertacion.

Se concerta y ernprende solo lo due es demandable por
ia comuniclad y suz; organiza-

clones, para delat que los benehcianos del inan el !limbo de su desarrollo.

La coneertacion Integra acciones de efectos inmed.atos, que gladualmente permite

erradicar las avy4 ones quepioduce la oobi eza extr ema nun leconociendo la impost.

bilidad do acaba. ri eila en Lai peeodo de gob,eeio.

La concer taciOn evita caer en un esquema de subsIchosindsci iminados que per petüan

la inequidad ydebilitan la capacidad de los sujelos de atericiOn par a enf rentar la pobreza

social desde sus of igenes

9
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Los recursos han de Ilegar dirrctamente a los beneficia nos, una vez definidas acciones
comprornisos para que Sean ellos quienes ejecuten y evaltien las acciones y tengan la

oportunidad de continiJar e trabajo organizado con recursos y capacidades propias.

OBJETIVOS DE LA POLITICA SECTORIAL
Los objetivos a aicanzar para cada uno de los aspectos mencionados son:

Proyectos Productivos

Aprovecnar las hablidades. los recursos locales existentes y las posibilidades de mercado ycornercializaciOn para ei establecimiento de pequenas explotaciones agropecuarias y
agroindustriales, capacitando a la poblaciOn empobrecida para las actividades senaladas y
buscando ia recuperacidn de la Inversion.

Ahmentación

Persigue el rnejoramiento en la cantidad. calidad y oportunidad en la disposicidn de losnutnentes necesanos pa ra ei desar roilo pleno de las capacidades fisicas de la poblaciOn su-jeta a atención.

Salud

Tiene como propOsito procurar el acceso pleno de los beneficiarios del programa a mejores
se rvicios de salud, enfatizando el enfoque preventivo sobre el curativo.

Vivienda

Su objetivo consiste en dotar de una morada digna y funcional que aproveche los materiales
locales y responda las necesidades planteadas por las comunidades.

EducaciOn

Ampliar y mejorar la planta educativa y promover el acceso a ella de los nOcieosempobreci-
dos, promoviendo el rescate de la cultura autOctona.

Justicia

Mejorar :os mecanismos y medios de procuraciOn de justicia.

Electrif icacibn y Agua Potable

Procurar su dotac iOn en la medida en que sirvan como int raest ructula de apoyo pa ra el de-sar folio de proyectos productivos.

I nt raestructura Agropecuana
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Promover el rescate de la obra oetenorada o no concluida y la construcciOn de peque-

nas obras de irrigacion y de comunicaciones

Ecologia

Promover la conciencia ecológica y ouscar sistematicarnente que los proyectos y las obtas

ejecutadas consideren y resuelvan su impacto ecolOgico.

LINEAS DE ACCION SECTORIAL

La determinaciOn de las lineas de acciOn sectorial se van perfilando gradualmente a traves

del dialogo permanente con las comunidades y sus organizaciones.

De la experiencoa acumulada histOricamente por la sociedad mexicana en su atan de corn-

batir a pobreza extrema parte y se nutre el Programa Nacional de Solidaridad.

Fornentar a traves de :as lineas de acción sectonales la capacidad de gestiOn de las co-

munidades y sus organizaciones.

Prornover la utilizac:On de los recursos locales.

Procurar hasta donde sea posible. la recuperaciOn de los recursos financieros otorgados.

ORGANIZACION

El Prograrna Nacional de Solidaridad es un programa especial que tiene su fundamento legal

en ia Ley de PlaneaciOn. oa i ucularmente en su Articulo 26, por elk), el Ejecutivo Federal pro-

rnueve una sene de iniciativas de tipo organizativo y administrativo pare garantizar su etica-

cia , con el concurso de los sectores social y privado, la oarticipacidin de los gobiernos estata-

les y rnunicipales y con el apoyo de especralistas e investigadores.

Las iniciativas promovidas hasta el mornento son las sigurentes:

Vertiente obligatoria:

Se cre6 una cornisiOn que Integra a todas las dependencias del gobierno federal con atnbu-

clones para atender los aspectos sociales y productivos de los grupos mas decprotegidos.

La coordinación general de la CornisiOn quedara a cargo de la Subsecretar ia de Programa-

cion y Presupuesto de Desarrollo Social y Regional y sus funciones son las siguientes*

Estabiecer los conductos de dialogo y concer taciOn

Fijara las bases de concertaciOri y prono:icim las politicas a seguir a nombre del gobierno

de 0 Repüblica y los niveles estatal y municipal tomando como elernento las dernan-

das y compromisos.

Vertiente Coordinada 9
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La coordinacien entre los tres niveles de gobierno se atendre a lo dispuesto en el Convenio
Unico de Desar

Se buscare ei egil y eticiente aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y linen-
cieros mediante la creaci6n de cOnsejos municipales.

En el caso del municipio, se promovere el establecimiento del Consejo Municipal de Progra-
mas concertados para el bienestar social y ei desarrollo.

Vertiente Inducida y Concertada:

En el acuerdo por el que se crea la Comisi6n se considera la tormaciOn de un Consejo Con-
sultNo en donde estén representados los indigenes, campesinus y gruoos populares, los es-
tudiosos de los problemas sociales relacionados con ei objeto de la comisien y los represen-
tantes de los sector es sociai y pi ivado.

MT COP)/ AVAILABLE
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INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS

DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL

CIRCULAR Y CONVENIO PARA LA VINCULACION DEL
ORIENTADOR EDUCATIVO EN EL PROYECTO 10-14 ANOS

. ./
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Instituto Nacional pare la Educacion de los Adultos

Mexico, D.F., a 2 de Abril de 1990.
Of icio-Circula r UAJ/004/90

C.C. DELEGADOS ESTATALES DEL INEA

PRESENTE.

En raz6n de que ei Programa Nacional para .a ModernizaciOn Educative 1990-1994. asigna a

el 'fist:lino ia atenciOn de la demanda educativa del grupo de edad de entre 10 y 14 arios, en

los P wg;arnas de AlfabetizaciOn y EducaciOn Basica. y que para el cumplimiento de este

pi oyoc to se ha considerado la necesidad de vincula r por el Instituto a Agentes Voluntarios

pa ra que cesar rollen actividades de "Orientador Educativo*.

La LI nrriao a rn cargo con base en las atribucionesque le contiere elReglarnento Interior del

Inslituto, ha thsenado el formato para la vinculaci6n del Onentador Educativo. del cual les

enioa so atenciOnuna copia del f ormato con su respectivoinstructivo, per estimar que sere

de utilidad en las Delegaciones a su merecido cargo.

En otro orden de ideas. agradecere de ustedes que una vez que se hayan fermalizado los

convenlos de vinculaci6n, mediante la suscripciOn correspondiente, giren sus apreciables

inst rucciones a quien corresponda. conobieto de que Sean remitidas cobias de los mismos a

Id CoordinaciOn General de Pa rticipaci6n Social y a esta Unidad de Asuntos Juridicos.

Sin rti o pai ticula i. me es grab° propiciar la ocasiOn para enviar les un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. JOSE AVILA REYES
DIRECTOR DE LA UNIDAD
DE ASUNTOS JURIDICOS

c.c.p Di Fernando Perez Correa.- Director General Para su Sur_tenor Conocimiento.

M tr a Carmen Chris diet) lbarrola.- Coordinador a de Par licipaciOn Social.- Para su co-

nocimiento.

Corpus reverso...

EL RELOX No. 16 COL. SAN ANGEL C.P 01000 MEXICO. D.F.

95
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CONVENIO DE SOLIDARIDAD SOCIAL QUE PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DE

ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 Af4.'0S, CE-

LEBRAN, POR UNA PARTE, LA DELEGACION DEL I NSTI TUTO NACIONAL PARA LA EDU-

CACION DE LOS ADULTOS EN EL ESTADO DE (1) EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO",

REPRESENTADO POR (2) EN SU CARACTER DE DELEGADO ESTATAL; Y POR LA OTRA

EL C. (3) EN SU CARACTER DE AGENTEVOLUNTARIO, EN LOSUCESIVO "EL ORIENTA-

DOR EDUCATIVO-, DE CONFORMIDAD CON LAF:: DECLARACIONES Y CLAUSULAS SI-

GUIENTES:

DECLARACION ES

DE "EL INSTITUTO"

PRIMERA OUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION

PURL 4 r:E OE RAL, CON PERSONALI DAD JURIDICA Y PATRIMONIOS PROPIOS, CREADO

POP PRESIDENCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL. DE LA FEDERACION

El. 1 DE NDOSTO DE 1981

SECUNDA CUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 DE SU DECRETO DE CREA-

DON. TIENE POP OBJETO PROMOVER. ORGANIZAR E IMPARTIP EDUCACION BASICA

PARA r,DULTOS

TLRCERA. (DUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. Dr. CONFORMI DAD AL ARTI-

CU LO 2". FRACCION I DE SU DECRETO DE CREACION. ESTA FACULTADO PARA PROMO-

VER V PROPORCIONAR SEIRVICIOS DE ALFABETIZACION, ASI COMO DE EDUCACION

PRI MARIA Y SECUNDARIA PARA ADULTOS, EN CUMPLI MI ENTO DE LA LEY NACIONAL

DL EDUGACION PARA ADULTOS Y DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS

CUARTA OUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 33 I'RAC-

CIONES III, XI V XII DEL ESTATUTO ORGANICO DE "EL INSTITUTO". SU DELEGA-

DO EN EL ESTADO DE (4) . ESTA FACULTADO PARA SUSCR [RIR EL PRESENTE CON

VENIO Y DESARROLLAR LOS PROGRAMAS,
SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS DE "EL INS-

T ITuTO EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA

()UINTA. OUE DE CONFORMI DAD AL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERN IZA-

CION EDUCATIVA 1990-1994. CORRESPONDE A -EL INS II TUT 0". ATENDER A LA

POBLACION DE W A 14 OJOS ANALFABETA, A LOS NO MA TRICU LADOS Y A LOS DESER-

TORES DEL SISTEMA ESCOLARIZADO.

- OUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENIE CON VENIO SE NALA COMO SU DOMI-

CILIO EL UBICADO EN (5)

At rindillitt 4,1 ronvrrull;t: vricut.Itl(an las ins; rurclonoc para .0
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DE "EL ORIENTADOR EDUCATIVO"

PRIMERA. QUE ES DE NACIONALIDAD MEXICANA, ORIGINARIO DE (6) DE (7)MOS DE EDAD Y QUE SU DOMICILIO SE ENCUENTRA UBICADO ACTUALMENTE EN
(8)

SEGUNDA. QUE SU GRADO DE [STUDIOS A NIVEL ACADEMICO ES (9) , COMO LO
ACREDITA CON LAS CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR (10)

TERCERA. QUE MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE ESTE CONVENIO, Y EN EL MARCO DELO OUE DISPONE EL PROGRAMA NACIONAL PARA LA MODERNIZACION EDUCATIVA
1990-1994. DESEA COMPROMETERSE A PARTICIPAR CON "EL INSTITUTO" EN ACTIVI-
DADES DE ORIENTADOR EDUCATIVO EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA
EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE 10 Y 14 ANOS QUE NO SABE LEER NI ESCRIBIR,OUE NO HA TERMINADO LA PRIMARIA0 QUE NO ESTA INSCRITA EN LA ESCUELA. CO-MO UNA CONTRIBUCION SOLIDARIA Y RESPONSABLE PARA LA ELEVACION DE LOS NI-
VELES CULTURALES. SOCIALES Y ECONOMICOS DEL PAIS

CUARTA. QUE CONSIDERA QUESU PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DE EDUCA-CION DEL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION
ENTRE 10 Y 14 ANOS, ES UN SERVICIO DE SOLIDARIDAD SOCIAL OUE EN NI NGUN MO-
MENTO GENERARA RELACION JURIDICA DE TRABAJO

DE AMBAS PARTES

UNICA. QUE [STAN CONSCIENTES DE LA NECESIDAD DE ABATIR EL ANALFABETISMOY EL REZAGO EDUCATIVO: QUE LA EDUCACION PARA ADULTOS ES UN FORMA DE EDU-
CACION EXTRAESCOLAR, QUE SE BASA EN EL AUTODIDACTISMO Y EN LA S.sOLIDARI-
DAD SOCIAL COMO LOS MEDIOS MAS ADECUADOS PARA ADQUIRIR, TRANSMITIR Y
ACRECENTAR LA CULTURA Y FORTALECER LA CONCIENCIA DE UNIDAD ENTRE LOS
DISTINTOS SECTORES OUE COMPONEN LA POBLACION Y ESTAN CON FORMES ENSUSCRIBIR EL PRESENTE CONVEN10.

EXPUESTO LO ANTERIOR, LAS PARTESSUJETAN SU COMPHOMISO A LA FORMA Y TER-
MINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGU I ENTES

CLAUSULAS

PRI MERA. EL PRESENTE CONVENIO RENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES Y
LOS MECANISMOS A CUE SE SUJETARA LA PARTICIPACION DE "EL ORIENTADOR EDU-CATIVO EN EL PROYECTO DE ATE NCION A L A DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLA-CION ENTRE 10 Y 14 PAOS , DUE PROMUEVE Y ORGANIZA "EL INSTITUTO" EN EL ESTA-
DO DE (11)

SEGUNDA. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, ''ELORIENTADOR EDUCATIVO DESARROLLARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
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A) REALIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACCIONES QUE SE REFIEREN A: ORGANIZAR

EL SERVICIO DE ATENCION, APOYAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE, EVALUAR EL

APRENDIZAJE, APOYAR EL TRABAJO INDEPENDIENTE DE LOS EDUCANDOS Y

ORIENTAR LA ACREDITACION; ACCIONES ESTAS QUE EN. FORMA ESPECIFICA SE

CONTIENEN EN LA PARTE CONDUCENTE DEL INSTRUCTIVO DEL ORIENTADOR EDU-

CAT(VO, NIVEL I, 0 EN EL CAPITULO V DEL MANUAL DEL ORIENTADOR EDUCATIVO

NIVEL II, SEGUN EL CASO.

B) LA UTILIZACION DE (12) HORAS DIARIAS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVI-

DADES SEFIALADAS EN EL I NCISO ANTERIOR.

TERCERA.- ASIMISMO, PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO, "EL

INSTITUTO" EJECUTARA LAS ACCIONES SIGUIENTES:

A) DIRIGIR, APOYAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES QUE REALICE "EL
ORIENTADOR EDUCATIVO" CON MOTIVO DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CON-

VEN10;

B) BRINDAR LACAPACITACION Y ASESORIAQUE REQUIERA "ELORIENTADOR EDUCA-

TIVO", PARA EL OPTIMO CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCO-

MIENDEN;

C) PROPORCIONAR A "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" LOS MATERIALESDIDACTICOSY

DE APOYO QUE REQUIERA PARA LA EJECUCION OPORTUNA DE SUS ACTIVIDADES;

D) OTORGAR A "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" UN INCENTIVO DE $ 150,000.00 PESOS

MENSUALES.

OTORGAR A "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS,

CUANDO SE DISTINGA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE EN

CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO.

CUARTA.- "EL ORIENTADOR EDUCATIVO" ACEPTA EXPRESAMENTEQUE LOS INCE*

TIVOS ECONOMICOS QUE SE LE LLEGUEN A PROPORCIONAR gN EL DESARROLLO DE

LAS ACCIONES QUE LE SEAN CONFERIDAS, EN NINGUN CASO TENDRAN CARACTER

RETRIBUTIVO 0 REMUNERATIVO.

QUINTA.- "EL OR1ENTADOR EDUCATIVO" SE COMPROMETE A PARTICIPAR, SOLIDA-

RIAMENTE DURANTE UN MO, EN LA REALIZACION DEL PROYECTO DE ATENCION A LA

DEMANDA EDUCATIVA DE LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE MOS.

SEXTA.- LA VIGENC1A DEL PRESENTE CONVENIO SERA DEL (13) AL (14) Y DE

CONFORMIDAD AL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMAN DAEDUCATIVA DE LA POBLA-

CION ENTRE DIEZ Y CATORCE

SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVEN10.- "EL INSTITUTO" PODRA

DAR POR TERMINADO EL PRESENTE CONVENIO, ANTES DE LA FECHA DE SU VENCI-

. .!
0
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MIENTO, AVISAN DO POR ESCRITO A "EL ORIENTADOR EDUCATIVO", CUAN DO ESTE I N-
CUMPLA CON LAS CLAUSULAS CONTENIDAS EN EL MISMO, 0 BIEN, EN EL CASO DE
QUE SE CONCLUYA CON EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATIVA DE
LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE MOS.

OCTAVA.- PARA LA INTERPRETACION, MODIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO, ASI COMO PARA TODO AQUELLO QUE NO ESTE EXPRESAMENTE ESTIPULA-
DO EN EL MISMO, DEBERA SUSCRIBIRSE UN NUEVO ACUERDO, OUE UNA VEZ FIRMA-
DO POR LAS PARTES SERA INTEGRADO AL PRESENTE DOCUMENTO.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTECONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE, LO FIRMAN EN (15) EJEMPLARES EN LA CIUDAD DE (16) ESTADO
DE (17) , A LOS (18) DIAS DEL MES DE (19) DE (20)

POR "EL I NSTITUTO" "EL ORIENTADOR EDUCATIVO"

DELEGADO ESTATAL
C. (21)
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO DEL CONVENIO DE SOLIDARIDAD

SOCIAL:

1.- SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION DEL

INEA.

2.- CONSIGNAR EL NOMBRE DEL TITULAR DE LA DELEGACION DEL INEA.

3.- NOMBRE DE LA PERSONA QUE EN CALIDAD DE AGENTE VOLUNTARIO, PARTICI-

PARA EN EL PROYECTO COMO ORIENTADOR EDUCATIVO.

4.- SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION.

5 -- ANOTAR EL DOMICILIO DE LA DELEGACION DEL INEA.

6.- LUGAR DE NACIMIENTO DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.

7.- SENALAR LA EDAD DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.

8.- ANOTAR EL DOMICILIO DEL ORIENTADOR EDUCATIVO.

9.- APUNTAR EL GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS DE ORIENTADOR EDUCATIVO.

10.- SENALAR EL TIPO DE DOCUMENTO CON EL QUE EL ORIENTADOR EDUCATIVO

ACREDITA SU GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS(CERTIFICADO, BOLETA DE CALIFI-

CACIONES, CONSTANCIAS DE ESTUDIOS).

11.- SENALAR LA ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE UBICA LA DELEGACION DEL

INEA.

12.- ANOTAR EL NUMERO DE HORAS DIARIAS QUE DEBERA EMPLEAR EL ORIENTA-

DOR EDUCATIVO, EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

13 Y 14.-
ANOTAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

15.- ANOTAIR EL NUMERO DE EJEMPLARES EN QUE SE FIRMA EL CONVENIO (SE SU-

GIERE SEA POR CUADRUPLICADO).

16 Y 17.-

SENALAR LA CIUDAD Y ENTIDAD FEDERATIVA DONDE SE SUSCRIBE EL

CONVEN10.

18,19 Y 20.-
SENALAR EL DIA, EL MES Y EL ANO EN QUE SE FIRMA ELCONVENIO.

21.- ANOTAR EL NOMBRE DE LA PERSONA QUE EN CALIDAD DE ORIENTADOR EDU-

CATIVO PARTICIPARA EN EL PROYECTO DE ATENCION A LA DEMANDA EDUCATI-

VA DE LA POBLACION ENTRE DIEZ Y CATORCE ANOS, Y LA FIRMA DEL MISMO.
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9.1 Requisitos e instrucciones relacionadas con donativos al Instituto

Los donativos serer) deducibles cuando éstos sean aportados a InstitucioneS que propor-

cionen servicio de enseñanza y que tengan validez oficial de estudios en los terminos de la

Ley Federal de EducaciOn. siempre y cuando se trate de donaciones no onerosas ni remune-

rativas.

Los donativos deberen destinarse Unica y exclusivamente a los fines propios del oblet6 so-

cial de la Institución.

En ningtin caso podre destinar el lnstituto más del 5% de los donativoS pare cubrir gastos de

administraci6n.

Para los donantes no seren deducibles los donativos cuando por otra parte, el Instituto pres-1

te servicios o exista cualquiera otra contra prestaci& a cambio de ell& /I

El I nstituto, por medio de la Direcci6n de Administraci6n y Programacidria rites tardar en el

mes de febrero de cada año, debere presentar declared& informative a ja.S.H.C.P., con da-

tos de los principales donantes que se tuvieron en el ejercicio inmediato apterior.

Cuando los bienes donados sean inmuebles o valores mobiliarios (TerrenOs,Piezas de Oro f'

Plata, Titulos valores), se considerare como rnonto del donativo el costode adquisicibn ajus,

tado conforme al valor actualizado o al de mercado.
. . .

Para quien efectue donativos en bienes (materias primas, productos sem)terrniriadds, o ter-

minados, que el donante utilice pare prestar servicios para fabricar bienes o pare enaje-

nartos), estos no seren deducibles por lo que pare este caso, el Inetituto; expedire eI fecibo

correspondiente sealando en la parte relative al importe del donativo la f rase: "Sin valor"

En el caso de donativos de bienes de activo fijo (mobiliario y equipo de oficina, equipo de

transporte, maquinaria y equipo, equipo de cdmputo, etc.), se coneiderare como monto del

mismo, el costo de adquisici& actualizado menos la deprecia66n ecumulada que se tenga
registrada en los libros contables del donante a la fecha en qua ocurra la donaci6n.

Para el caso de donativos en efectivo, estos ingresaran pare sü depOsito y registro contable

al Departamento de Tesoreria del Instituto y en el caso de las*legaCiones estatales, estos

rernitiren cheque a favor del I nstituto a la Direcci6n de Adfninistiaci6n y Programeci6n..

Para la elaboraci& de los recibos de donativos, los interesados(diferentesDireociones del

Instituto o Delegaciones Estatales), deberen proporcionar a la'DiretclOn de AdrriffilstraciOn;

y Programed& en forma expresa los siguientes datos del donatite: .

02 .

.
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A) Nombre, denominaciOn o razOn social.

B) Domicilio Fiscal.

C) Cleve del Registro Federal de Contribuyentes del donante.

D) Cantidad y descripciOn de los bienes donados o en su caso, el monto del donativo.

E) Como nota complementaria deberA senalarse el destinoy aplicación del mismo.

Una vez expedido el recibo, invariablemente debere ser recabada la firma del donante y en-
vie rlo a la Direcci6n de Administraci6n y Programaci6n.

El Departamento de Contabilidad adscrito a la DirecciOn de AdministraciOn y ProgramaciOn
orientará a las Delegaciones segün sea el caso, sobre el registro contableque proceda para
ello.

EJEMPLO DE REGISTRO CONTABLE EN DELEGACIONES
PARA DONATIVOS EN EFECTIVO Y ESPECIE

1

DEBE HABER
BANCOS 100
ACTIVOS FIJOS 500
SegOn corresponda

ACREEDORES DIVERSOS 500
Donativode

SUPERAVIT DONADO 500
Activos Fijos Donados

Registro de Donativos en efectivoo en especie otorgado (s) por

2

ACREEDORES DIVERSOS 100
Donativo de

BANCOS 100

Diversos gastos efectuados con recursos donados de segim relaciOn analitica de
ellos y comprobantes requisitados adjuntos.

9.2 Deducciones

I Diario0ficial Lunes 19de marzo de 1990

Articulo No. 52. Las imicas personas que cuentan con auto-izaciOn para recibir done-
tivos con el beneficio de la deduce& para los donantes, en el impuesto sobre la renta, son
aquellas que se relacionan en el anexo 11 de la presente resoluciOn.

rat
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H Diario Oficial Martes 15 de Mayo de 1990

Articulo No. 14. Para los efectos de lo dispuesto en la FracciOn I del Articulo 24 de la Ley,
seran deducibles los donativos que se otorguen en los supuestos a que se ref iere dicha Frac-
diem, cuando los donatarios cuenten con la constancia, inscripci6n, autorizaciOn o reconoci-
miento de validez of icial, segOn se trate, a que se ref iere la misma.

Asimisrno, se consideraran deducibles los donativos que se otorguen a Asociaciones, Insti-
tuctones u Organizaciones que destinen la totalidad de los donativos recibidos y, en su caso,
sus rendimientos, para Obras de Servicios PUblicos que efectOen o deban.efectuar Ia Fedora-
diem, Estados, Distrito Federal o Municipios, asi como los donativos otorgados a Bibliotecas
y Museos Privados, que sin at-limo de tucro permitan el acceso al PUblico en General.

Articulo No. 14-B. Quienes reciban donativos de acuerdo a lo previsto por el Articulo 24,
FracciOn I, de La Ley y el Articulo 14 de este reglamento, excepto la FederaciOn, Distrito Fe-
deral, Estados o Municipios, deberan solicitar ante la autoridad administradora correspon-
diente su inclusion en la lista de las personas autorizadas para percibir donativosque se con-
sideran deducibles para efectos del impuesto sobre la renta, que al efecto publicara
Secretaria en el Diario Oficial de la Federaci6n.

Al presentar la solicitud de autorizaci6n, acompaharan la siguiente documentaciOn:

I. Escritura Constitutiva y Estatutos que la rigen.
II. DocumentaciOn que Acredite que se encuentran en el supuesto que establece el Articulo

24, FracciOn I de La Ley.

Las Instituciones asistenciales o de beneficiencia presentaran la constancia que las acredi-
ta como tales, expedida por las autoridades competentes conforme a las leyes de la materia.

Las Asociaciones, Instituciones y Organizaciones que destinen la totalidad de los donativos
recibidos y, en su caso, los rendimientos, para obras y servicios pOblicos o a cualquiera de
las Instituciones, Sociedades o Asociaciones citadas anteriormente, presentardn el Conve-
nio celebrado al electo con la beneficiaria.

Articulo No. 14-C. Los donativos y sus rendimientos deberan destinarse Unica y exclusi-
vamente a los fines propos del objeto social de los donatarios. En ningün caso podran
dichos donatarios destinar más del 5% de los donativos que perciban para cubrir sus gastos
de administraciOn.

Al recibir donativos, los donatarios deberan expedir recibos foliados, sehalando los datos a
que se refiere el Articulo 40 del Reglamento del COdigo Fiscal de la FederaciOn.

Los donatarios autorizados, a más tardar en el mes de febrero de cada año, deberan presen-
tar sus estados financieros dictaminados por Contador PUblico autorizado ante la Autoridad
competente y la DeclaraciOn Informativa con los datos de los principales 40 Donantes a la
Oficina Receptora correspondiente a su domicilio.

I.4.0
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Articulo No. 14-D. Para los efectos de la Fracci6n I del Articulo 24 de La Ley, los donantes
no podrán deducir los donativos cuando por otra parte los donatarios les presten servicios o
exista cualquier otra contraprestaci6n.

Articulo No. 14-E. Para los efectos de la Fracci6n I del Artfculo 24 de La Ley, cuando los
bienes donados sean aquellos a que se refieren los Articulos 18 6 19 de La Ley, se considera
como monto del donativo el monto original de la inversion actualizado o el costo promedio
por acciOn del bien donado segOn corresponda, calculado en los términos de los articulos ci-
tados.

Articulo No. 28. Tratándose del pago de viáticos o gastos de viaje que benef icien a perso-
nas que presten al contribuyente servicios personales subordinados o servicios personales
independientes por encargo de aquel, serán deducibles cuando dicha persona se desplace
fuera de una faja de 50 kil6metros que circunde el establecimiento de dicho contribuyente.
En este caso, quien presta el serviclo deberd proporcionar al contribuyente una relaciOn de
los gastos anexando los comprbbantes respectivos, los cuales deberán reunir los requisitos
que senala el reglamento del COdigo Fiscal de la FederaciOn.

Cuando los viáticos y gastos a que este Articulo se ref iere, beneficien a personas que ores-
ten al contribuyente servicios personales independientes, los comprobantes deberán ser ex-
pedidos a nombre del propio contribuyente. Si benefician a personas que le prestan servi-
cios personales subordinados, los comprobantes podrán ser expedidos a nombre de dichas
personas, en cuyo caso y para los efectos de la FracciOn IX del Artfculo 17 de La Ley, se
tendrá por cumplido el requisito de respaldar dichos gastos con DocumentaciOn comproba-
tona a nombre de aquel por cuenta de quien se efectu6 el gasto.

NOTA Para el atm de 1990, con techa 1^ de marzo. el Inshluto Nacional para la Educaci6n de los Adultos obtuvoei
ref rendo de la autorizaciOn para que las personas fisicas o morales que le otorguen donativos puedan dedu-
cirlos de sus ingresos acumulables, cada arlo el INEA tendrá que solicitar el relrendo de la autorizaciOn men-
cionada Los resullados de esa gesti6n anual se difundirán al personal del Instituto.

Ci

Apoyo mecanografico
Ma. del Carmen Briseño Rodriguez
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10.1 IntroducciOn

En atenciOn a las sugerencias hechas en algunos de los Talleres Estate les y Regionales de
Autoformaciem en Participaci6n Social, se evalue) el Formato PASO 2.

En las observaciones recibidas nos serialaron que el formato mencionado era muy extensoy
que algunas de las columnas incluidas originaban confusion.

Se tomaron en cuenta ambas observaciones por lo que se eliminaron columnas reduciendo
la extensiOn del forrnato y se reelabore) la guia para la respuesta del misrno, obteniendo asi
un dOcumento que resultara claro y accesible para ser Ilenado sin necesitar mayor explica-

ciOn que la que contiene la propia guia.

Se solicita en el formato la informaciOn minima necesaria para tener conocimiento de la res-

puesta que da la sociedad a los esfuerzos por lograr su participaci6n en la educaciOn de los

adultos, y se tiene presente que los datos cuantitativos no siempre son suficientes pare te-
ner una idea completa sobre cOrno se está Ilevando el proceso de concertaci6n, sus dificul-
tades, aciertosy fallas, por loque se conserve) el espacio para las observaciones sobre algOn
aspecto relevante de cada rubro del formato y se presenta el de sugerencias e inquietudes
para mejorar la cornunicaciOn sobre los resultados de la Participaciem Social.

Asimismo, se incluye un espacio, el de solicitud de apoyos, para darnos a conocer en qué se
puede servir a quienes trabajan por la ParticipaciOn Social en los Organos Desconcentrados.

10.2 Rubros del formato PASO 3

TITULOS DE LOS RUBIROS EL PROPOSITO DE SOLICITAR LA INFORMA-
CION ES PARA TENER CONOCIMIENTO DE:

CONCERTACION Y APOYOS Ercumplimiento de las acciones derivadas de
RECIBIDOS los convenios con instituciones de los tres

sectores.

AGENTES VINCULADOS La cantidad de personal operativo y de apoyo
incorporado a los programas del Instituto por
la via de la participaciOn social v la estimaciOn
de su costo.
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ADULTOS ATENDIDOS La contribucidn del INEA en la reducciOn del
rezago educativo y la atenciOn de los adultos
por programa apoyado en la concertaciOn so-
cial.

PROYECTO 10-14 El cumplimiento de la meta, de atender por la
via de la participaciOn social el 25 % de la po-
blaciOn 10-14 que recibe los servicios del
INEA.

ACREDITACION Y
CERTIFICACION La eficacia terminal, producto del aprovecha-

miento de los adultos y del apoyo del lnstituto.

EDUCACION COM UN ITARIA Las acciones y logros para contribuir al mejo-
ramiento de la vida familiar, laboral y social de
los adultos motivo de nuestra responsabili-
dad.

COMITES DE FOMENTO EDUCATIVO
Y GRUPOS FORMADOS La participaciOn de los distintos sectores de la

poblaciOn y la integraci6n en centros y grupos
para el cumplimiento de su responsabilidad
en el quehacer educativo de los adultos.



10.3 FORMATO PASO 3
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4

SUGERENCIAS

5
SOLICITUDES DE APOVO

6

PRONASS FEDERAL Y ESTATAL: Note (Me Intotmar en este FORMATO, SOLAMENTE VOLUNTARIOS NO GRATI FICADOS

NOMBRE:

EtABORO

CARGO

(*py AVAILABLE

REVISO

NOMBRE:

CARGO
1 1

NOMBRE:

DELEGADO

AUTORIZO
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10.4 Gula para la respuesta del formato PASO 3

1. ENTIDAD: Anote el nombre de la Entidad Federativa a que corresponde.

2. PERIODO: Anote el periodo que cubre:
1er. Mes
ler. Semestre
Anual y
Otros (InformaciOn fuera de calendario, en caso de que haya información que no sea

mensual, semestral o anual).

3. HOJA DE: Anote el nOmero que corresponde a la hoja y el nürnero total de hojas que in-

tegran la informaciOn, por ejernplo: 1 de 5, 2 de 5.

I. CLAVE DEL SECTOR: Enurnere en forma progresiva y conforme a la siguiente

clasificaci6n:

1. SECTOR PUBLICO:

1.1 Administracitin PCiblica FederalCentralizada, v.gr.:

SEDENA, SARH, SEP, SRA, SEDUE, SCT, ETC.

1.2 Administracidn Pabllca Federal Paraestatal, v.gr.:

IMSS, ISSSTE, INAH, CONASUPO INMECAFE, PEMEX, ETC.

1.3 Gobierno Estatal:

Cuando se trata de vinculaci6n directa, ya sea para la promociOn de los programas

educativos, o en el caso de aportaciones econOmicas o en especie.

1.4 Dependencies de los Goblernos Estatales, v.gr.:

DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE READAPTACION SOCIAL, GRANJAS DE

ORIENTACION, CENTROS DE CAPACITACION Y DESARROLLO, SAHOP, CENTRO

CULTURAL, JUNTA LOCAL DE CAMI NOS, DIF ESTATAL, SECRETARIA DE EDU-

CACION Y CULTURA, ETC.

1.5 Goblernos Municipales:

H. AYUNTAMIENTO, MUNICIPIO 0 PRESIDENCIA MUNICIPAL: Cuando se trate

de vinculaciOn directa, ya sea para la promociOn de los programas educativos, o en

el caso de aportaciones econOmicas o en especie.

1 2
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1.6 Dependencies de los Goblemos Municipales, v.gr.:

JUNTA DE MEJORAMIENTO MUNICIPAL. CARCEL MUNICIPAL, DIF MUNICIPAL,
DIRECCION GENERAL DE ABASTO, CORPORACIONES POLICIACAS, ETC.

2. PRIVADO.

2.1 Contederaciones y Cémaras Nacionales, v.gr.:

COPARMEX, CANACINTRA, CANIRAC, CANACO, ETC.

2.2 Cámaras, Uniones y Asociaciones Locales, v.gr.:

ASOCIACIONES DE INDUSTRIALES DEL ESTADO. ASOCIACION DE HOTELES Y
RESTAURANTES.

2.3 Empresas, Industries, Centros de Trabajo, v.gr.:

AUTOS COMPACTOS. COMERCIAL MEXICANA, INDUSTRIAL LA FAMA, COMPA-
EMBOTELLADORA DE ORIENTE, ETC.

2.4 Medios de Difusión, v.gr.:

RADIO CASA DE LA CULTURA, CANAL DE TELEVISION, COMPANIA PERIODISTI-
CA, ETC.

3. SOCIAL:

3.1 Organizaciones Obreras, v.gr.:

CTM, FSTSE. CROM, ICIA, FROC-CROC, ST-BANAMEX, ST-IMSS, ETC.

3.2 Organizaciones Campesinas, v.gr.:

COMISARIADO EJ1DAL.

3.3 Organizaciones Populares,

FNJR, UNION DE COLONOS, COMITE DE MEJORAMIENTO, ETC.

3.4 Cooperatives, v.gr.:

LA FORESTAL, COVE, PESQUERA, ETC.

3.5 Comunidades:

COMUNIDADES DE TETELA DEL VOLCAN, COMUNIDAD INDIGENA DE AQUILA.
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3.6 Patronatos, v.gr.:

PATRONATO DE PROMOTORAS VOLUNTARIAS, CRUZ ROJA MEXICANA.

3.7 Asociaciones Clviles, v.gr.:

CENTRO DE 1NTEGRACION JUVEN1L, FEDERACION DE ESTUDIANTES.

3.8 Clubes de SeMcio, v.gr.:

CLUB DE LEONES, ROTARIOS.

3.9 Personas Fisicas, que yoluntariamente apoyan prograrnas del INEA, v.gr.:

CARLOS MEDINA X.

4. 1NSTITUCIONES EDUCATIVAS:

4.1 Sector PUblico, v.gr.:

CONALEP, CETIS, CBTIS, UAM, UAG, ETC.

4.2 Sector Privado, v.gr.:

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MEXICO, UNIVERSIDAD ANAHUAC, NORMAL

PARTICULAR, ETC.

4.3 Sector Social, v.gr.

INSTITUTO DE EDUCACION OBRERA

II. LA OTRA PARTE: Anote el nombre COMPLETO delOrganismo Gubernamental, Depen-

dencia, Organizacion, InstituciOn. Empresa o Persona con la que se inter relaciong pa-

ra la concertackin de acciones de Participacidin Social.

III. CONCERTAC1ONES

Verbales: Anote el ntimero de concertaciones realizadas =de este tipo =

Escritas: Anote el nOmero de concertaciones realiazadas =de este tipo =

IV. APOYOS RECIBIDOS:
Econinnicos: Anote el total de EFECTIVO = Miles de pesos = recibidos de las otras

partes, por concepto del compromiso pactado en las concertaciones.

Donaciones, Espaclos Fisicos y Logisticos:Anote el COSTO ESTIMADO = Miles de

pesos = por cada concepto y la suma de los tres rubros, en la columna del TOTAL.
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V. AGENTES EDUCATIVOS:
Operativos:Anote el numero de personas que se incorporaron para la atenci6n direc-ta de los adultos.

Apoyo:Anote el nOmerc de personas que se incorporaron para el soporte de 'as labo-res administrativas.

Total: Anote la suma de los dos conceptos citados.

Costo EstImado: Anote el importe = Miles de pesos= de los Agentes Vinculados.

VI. TOTALES COSTO ESTIMADO: Anote la suma de estos conceptos: Capitulo IV y V.

VII. ADULTOS ATEN DIDOS: Anote el nürnero de personas atendidas en cada uno de losproyectos y su total.

VIII. PROYECTO 10-14: Anote el nürnero de nifts atendidos dentro de cada concertaciOn.

IX. ACREDITACION YCERTIFICACION:
Anote el nOrnero de constancias y certificados emitidos por cada proyecto.

X. EDUCACION COMUNITARIA:

Adultos Capacitados: Mote el numero de personas capacitadas por cada concerta-cion.

Centros de Educed& Comunitaria =CEC = y Centros Urbanos de EducaciónPermanents =CUEP =: Anote el nOmero de cent ros instalados, por cada concerta-cion.

XI. COMITES FOMENTO EDUCATIVO. Anote el nOmero de comités establecidos por ca-da concertaciOn.

XII. GRUPOS FORMADOS: Anote el nOmero de grupos integrados, por cada concertaciOn.

XIII. TOTALES: Anote la suma por columna de cada hoja. En la Ciltima hoja del informe que
se haya elaborado anote el total general de cada columna (se obtenda por la suma delos resultados de cada columna en las holes anteriores).

4. OBSERVACIONES: En este espacio debera a nota rse lo que se considere más relevante,
para dar una informaciOn cualitativa sobre la ParticipaciOn Social indicando a cuäl de losrubros del tormato se retiere.

5. SUGERENCIAS: De igual manera se pueden anotar en este espacio las inquietudeso su-gerencias que se tengan respecto a cOmo mejorar la comunicaciOn sobre los resultadosde la ParticipaciOn Social.
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6. SOLICITUDES DE APOYO: En ciertas ocasiones, seyeran en lapeceSided de solicitar

esta DirecciOn de Participación Social arspoyos relativos a nUestTes actividades; se reser-...

vó este espacio para que los indiquen en la inteligencia de que spidn atendidos en la rile-

dida de nuestras posibilidades.

NOTA: Si los datos enviados sobre las diferentes concertacionesndhan variado respectaal

Ultimo informe que se envid, no es necesario Ilenar las formatos con los nombres de

todas las dependencies de los sectores con los que se Ilene establecido un convenio,

simplemente anotar las que hayan tenido algvna variaciOn..
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Apoyo mecanográfico
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