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GUIA PARA PADRES

. ACCESOA-£0S GRUPOS DE PADRES -

Las familias con i "ijo que tiene
una discapacidad ticnen preocipaciones
espectiles v a menudo necesican
bastante informacion: informacian sobre
L discapacidad de su hijo, servicios
escolares, terapia, politicas locales.
fuentes para fondos, transporte.
facilidades médicas, v mucho mis. Para
muchas familias es el unirse 2 un “Lrupo
de padres. en el cual pueden conocer a
atras familias que tenen necesidades
similares. Estos grupos puceden servir
par muchas cosas, pero primero que
nada ofrecen alos padres un figar y los
medios para compartir informacion, «lar \
recibirapovo emocional v i oportunidad
de trabagar juntos para tratar los
problemas v dudus comunes,

Hay muchos grupos diterentes de
padres, v sus actividades varian,
dependiendo de las metas v enfogue del
arupo. linere Tas actividades tipicas
pucden estar el apovo mutuo v nues as
amistades, la distribucion de informacion
v arrenlares lrereacion de un centro de
recirsos tamitiares, i presentacion de
conferencistis pari tatir asuntos de
mrerdsoy laereacion de COOPCTITIVIS para
curdado infantit o cuidado de respico.
Muchos grupos de padres permiten e
Lis familias tengan la oporamidad de
hablar en forma unida para enpresar las
necesdades v meras de algin grupo con
mtereses especiales que de otra manera
no estarian bien representados en I
esciietay comunidad.

Fnre Las mds importantes fiinciones
de casi todos los erupos de padres est:i
aportunidad de conocer otras familias
tenales que prieden proporcionar
mformacion v apovo emocional, Ciando
sereunen Finilias con necesidades
stmilares, han i sentido de comnnidad.
de comprension: Ud. pnede erear un
tgaren e cnal se prede reir de Tas
mismas cosas, donde se puede disentir
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los mismos problemas, donde se pucden
ayudar los unos alos otros, ;Qué mejor
ngar para que un padre se entere sobre
cuiades dentistas tocales trabajan bien con
NINos que no se guedan tranguilos con
facilidad, dénde comprar ropa especial.
figuetes, o equipaje. cdmo v udar a an
adolescente a encontrar un cmpleo
despuds de la escuctka, o como Henar 1a
solicitud para fa trjesa del seguro social®

Lsea Guie pava Padres e avadari a
identificar los grupos para padres que
enisten anivel nacional v dentro de su
estado v comunidad, También le
avudard a decidir cudl o cuales arupos
seranaitles a fin de permitirle satistacer
las necesidades v preocnpaciones de su
familia. Sino existe wl grupo en su
comunidad. esta giia le proporcionari
algunas sugerencias sobre como
COMCNZAT SU propio grupo,

<Qudé son los grupos para padres?

Loy grupos para padres cun\til'.l}cn
tin grapo de padres o abuclos. tios v
padrinos, hermanos, padres adoptivos —
cualquiiera que esté eriando al ninod.
cridadores primarios, vayveces orros
micmbios de la familia interesados en
todo lo relacionado con las discapaci-
dades. AMgunos eripos para padres
timbica inchiyen micmbros que no son
padres de hijos con discapacidades. tales
como cducadores, profesionales
mdédicos, rrabajadores soctiles,
mdividnos que formulan fas politicas. .
oS personas interesadas en Jos temas
relacionados con Tas discapacidades.

Eecrmino gowpn para pacres se usari
darnes de estr guia en referencia i todos
los grupos que sirven fas necesidades de
Lis familias de personas con discapaci-
dudes, noimporta cuanta div ersidad haya
CIUTC SUS SOCTON,




< Qué cluse de ayuda pueden
ofrecerse los padres entre ellos?

Py muchas mancras a an és de las
crales los padres, como griupo. pucden
avudarse. Par cjemplo. Tos grupos para
padres pucden preporcionar a los padres,
informacion sobre servicios médicos o
cducactonales, programas, v otros
recursos dispenibles dentro de la
comunidad. condado. estada, a nacian.
L grupo pucde invicar oradares a
presentar informacian sabre una
varicdad de temas duranee Las icuniones.,
o productr upa circnlar sabre servicios
locales. eventos, palitica escolar,
politica estatal. Fstainformacion os
vahiosa para aquedlas “familias nuevas”
(e reaidn se han enterado de L
discapacidad de sehijoo sy contimia
siendo il para fas fumilias amedida que
sts neeestdades cambian con los aias,

Dentro del arupo. Tos padres pucden
CNpresar abiertmente sus wwmaores \
preoctpacianes v se hencliciarin al saber
aue hay otras Tmilias experimentaidao
s misnmas sitnactones, Fas familias se
unen . los gripos de padres puara poner
final sentido de asloniento gne les
prcde crear su sitacian dmen, \
menuda agnellas fmatlias que se
CRCUCNTRIN N STHLCTONGS DO HPICs
encaenten e las fuentes de s uda
tradicionates no san CAPaces de
comprender sis necesidades particubaes
o de avadarles aresolver sus peablemas,
Al exprosar aLis otras fanuihas sus
preacupaciones v prohlemas, cllas
pucden beneliciare de Las reaceiones
k'(lll\ciu\ de los que s ian CN\NPHevr-

mentado sitnachmes o necestdades

similares, Pueden ademids comparor
mctodos de sobreviviencia diaria gue
avudarian a mantencer Ta famiha anida. al
ignal que hacer intercambio de
sugereneias que permitivdn una vida
familiar mads funcional. Tos padres
pucden ayudarse los tunos alos otros a
renovar st espinti. determinacian,
cnrustasma por lovidae B poder discuir
SUS PICOCHPICTaNes call OIS Personids cn
sitiactanes similares le puedce traer
soluciones praznidticas v realistas,
iistamente éste o el tpo de apove qgue
necesitan lus familias,

Fos grupos de padres tunbién sinen
para satisfacer otras necesidades
IMportintes v ofrecer varias ventajus.
Porcjemplo, comao grupo, los padies
pueden constitnir vna yvos unida ignal a
cralquicr otro erupo de interds especral,
Convos unmidas el 2rupo de padres puede
PICSCNEIT SUS Preactipaciones J los
admimistadores escolares v Hderes

COTURTGTION,
AQUud tino de grupos hav?

Los arupos de padres varian en
cuanto o b bhase que sive para unirlos,
Has erupos de padres anvos hijos tienen
Lemismua discapacidad. Ty gonpaon
dende todos Tos micmbros participan en
Lvimisia eseocla ¢ proscania escolar,
T« arnpos donde todos losmicmbios
voven el mirsi recian ceonrifica o
amerenaprender mds sabie ¢l proceso
de edieacion especial y fes derechos dic
sus hijos, Los arupos de padies tumbién
se formun basandose cu las s
espeatficas que tos el aos desean

alcanzar. Foncencrai. estas nictas son

El Uso del Término ~Discapacidades™
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obtener servicios directos para sus hijos,
apovo mutio. cntrenamicnto, abogar por
sts derechos, v comunicacion.

Por ejemplo, un grapo pucde
tormarse prra supliv los servicios, Un
erupo de padres pruede establecer nn
programu de cridado mtunal para nidos
con discapacidades o abrir un bogar pana
jovenes que desean mas independencr.
Las organizaciones tales como Padre-a-
Padre C'Parent-to-Puarent.”™ un grupo que
puede diterir en nombre de acuerdo o la
localidady sonitiles para aquellos padres
que estén buscando comprensian ¢ ideas
pricticas sobre como criar un hije con
una discapacidad. Faies grupos
conectan i los padres con otras familias
similares. Los grupos cono enfoguic ¢s
de abogar, organizan i las faunilias puara
asegurar e sus hijos rectban una
cducacion piblica gratis v apropiada,
ademids de oportunidades 1guales para
los nios v jovenes con discapacidades.

MMuchos erupos oficeen entrena-
micnto pard padres con el tin de
av uckartes a desarrolbar sus desorezas para
eriar v lnjo con discapacidad. ste
entrenamicnto pucde meluir L
comprension del sistencr de educacion
especials el nancjo de comporamicnte:
destrezas de ano-avuda aades como i al
bano o Ly movilidad: como tabajar con
los expertos médicos: camo identificar
renes aeeeso a los senvicios comnitarios:
comao ser su propio director de casosy
aprender g tener aeceso s utilizar la
teenologin asistencial de ma maner
cfectin,

Los aripos de discapacidad se
forman para represcntar los intereses
preocupaciones de una discapacidad
especitica, tales comao: United Cerebial
Palsy Assoctations Csociaciones Uiidas
de Parilisis Cerebiaby Spina Bitida
Assoctation ta Asoctacion de Tosping
Bitida, Childien and Ndults with
\itention Deticir Disarders «\iios con
Trastornos Detteitanios de Lo \encions,
v Tomene syndiome \ssociation o
\saciacion Frastorno de La Touretre,
cntre ottos, Tlay erupos que representaan
vatias discapacid wdes, tales comao Al
aniee for Genete Support Croups ol

Q

MMz de Grupos de Apovo Gendtico),
Little People of America tas Persoras
Pequeiias de America. o Federation of
Iamilies for Clhildren’s Menwal THealth
Ge Federacian de Familias para Ta Salud
VMental de Tos Ninosy Tl centenares
de ernpoesoy NTCHCY puede avudarle a
idenuficaros st no cncuentra la que
neeesita localmente. Nnchos grirpos
ticnen oficinas nactonales con afiliados
estatades v locales, aungue no todos, 1oy
aripos s pequenos pucden tener salo
unas pocias oficinas, o solo una.

Algunos grupos ticnen oficinas
focales, estatales, regionales. v nacionales
con un gran nimero de micmbros,
Algunos grapos pueden tener salo tres
micmbros, v atin asi puede ser de mucla
utilidad. Ly grupos cuvas operaciones
son reahizadas por voluntarios v no tienen
ningin mereso aparee de fas cnotas de
los socios. Hay grupos locaies que han
solicitado v recibido fondos federales.
estatales, o privados para avudar a pagar
Jis horus de trabajo del personal.
entrenamicnto. desarrollo de muateriales.
IMpresion. correo, v mantenimicnto de
ana casilla postal noficing,

Huv organizaciones grandes con un
personal de empleados permanentesy
presupuestos e pernnten publicd-
ciones ncionales v conferencias anales.
Sin embareo, noes ebtmane lo que
determina L efectividad del grupo.
Todos los erupos pueden jnear un papel
escncial en proparcion.ar informacion o
apovo famibir voad hacer tna peticion
Ccomo vaz colecting,

AComo puedo enterarme sobre los
H

Srupos ue se encuentran en mi
area’?

Flay muchas mancras de averieuar
que erepos e dentro de susiren, pero
dénde buscar y aqridn pregnntarke
dependerd de cuan conoda se sienta U,
deerccomprender o hablar el inelds,
Gieneralmente, tos LINPOS (i opctan .
nivel nacional v que tienen oftemas
dentro de Tos estados (o quizis en i
propra comunidady hardan Ta mavora de

st tiabao coineles. Loas padblicaciones

O

{0dos 1 0s Zyup

pueden jugar

sencia!

en proporcionar -
S anformacion o apoyo
Jamiliary-al hacer

una péticion
scomo 0oz colectc
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serm en inglés, pero st Ud, se siente

comodo al hablar o leeringlés, o s
estinviera disprieseo a tener an intérprete
(por cjemplo, un amigo. i miembro de
st familia, v ot persona que pueda
tradnciry, Ud, encontrard muchos grupos
de habla inglesa que le avadarin en
miuchos aspectos,

SiUd, nose siente comodo levendo
materiales o asistiendo @ reuniones ¢n
inglés, ey mids dificie soicar un grupo
apropiado. intonces necesitarid
identificar grupos de habla espanola o
ubicar aquetlos grupos de habla mglesa
que produzaan materiales en espanol o
que tengan un micmbro del personal e
able espanol. Acrtialmente, conio Ud.
sabe, Ta cantdad de materiales en espaiiol
v la disponibilidad de persanal que hable
espadiol os hastante Timitada.

Como Encontrar los Grupos
de Habla Inglesa

St Udose sice camodo asistiendo g
retniones cn inelés, entoncees lea la f oz
de Revwrsos Pstatales de NTCHOY D Fos
grupos de padres aparecen alli v pueden
reterirle a los grupos eno cerea de su
comunidad. (St na tiene nwna Hajer o
Recursos Ftanal s, o s no cucuentra la
informacion que necesit Hae d
NICHEY al 1-8S00-693-0283y pida esia
informacian.d Seeniste tal grupo en sn
ared, Hame o eseribaal crnpo pana pedir
s IForLIcion sahic sus socios, mctds,
servicios, A horano de reunion.

U también priede contactar ua
varicdad de otras organizadones s
pedires intormacion sobre reterencias de

crupos para padres locales, Por cpemplo:

o Tlable con o eseribaal persaral de
cducacion especial en las escuelas
locales tpriblicas v privadasy v pre-
escolares v el personal del programa
de mtenvencon temprma (progranas
o scivicios disenados para identitica
vtk los prahlemas del desarrotlo
crinto antes postblesaes de los 3
anos de edad.

e Conticte ¢l departimento de

SCIY i('i()\ SO i.llL'\ Clt I‘)\ h()\l)i[.ll('\ (IL’

NN,
Q Mn
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e [luble con o eseriba a los consejeros
de rehabilitacion vocacional v al
personal de los centros de vivienda
mdependicnte o los hogares en
2rpo,

o Busque en L guia teletonica bajo una
discapacidad especitica o e las
pagmas amaritlas bajo L seecion de
Servicios para I'ersonas con
Discapacidades CDyisabiliny Ser-
vicesT .

No deje de ver los grupos para padres
cn gencral en fa esaiicla de suhije o en la
comunidad, 14 Parent Teacher Assocnt-
ton (P que ey una asociacion de
padres v maestros en muchas esauelas) o
el IS tuna asocizcian de padres v
nuestros que inclhin e esudianees
rambi¢n) gencralmente tene vozen
cuanto a las acovidades escolares, oS
pasihle quie algimas juntas consultvas sy
comisiones locales puedan estar
participando activamente on fos asuritos

de importancia para s familia,

Comoao Encontrar los Grupos
de Habla Espanola

SiUdovive enuncdrea en da cnal se
cencuentran minchas familias de habla
espuanolia, es iy posible gue havan
ariipos de padres constitinidos por Estas.
Todo dependeria del miimera de personas
de Bablar espanola en st dreas estos grupos
prcden organtzarse par tratar los asimtos
relacionades a las discapacidades en
general - e atras palabras, Tas famils
que sc juntan tienen hijos con diferentes
discapacidades pero Lis misowas
preocupaciones - o pueden ser familias
ciivos hijos tienen Lk mvisnna discapacidadd,
St Bl esti mteresado en integrarse a4 un
erupo de habla espanola, necesitard
v estigar dentro de s comummidad para
versteniste tl erupo. Presunte en las
edestas locales quie tienen. como parte de
stcongregacton, fannbias que hablin
espuinol. s escnclas, hospirales, centros
comunitaios, bibliotecus, v depara-
mentos de servicios saciales pueden
senvi como exeelentes fuentes de
iformacion sobre los giipos de padies de

habla espanola. Pucede Taber algun

4. b



dircctono teletanico local dedicado
arcanizaciones v negocios hispanas,
Buseue anuncios sobre tles crapos en
tblia de anuncios de los restanranes
en los periddicos espanoles Tocales,
Pangase en contacto con cualquicer red
formal o informal que exista dentro-de
comunidad Bispana de sudrea, v veasi
algimien conoce algin gripo de padres
que puede satistucer sus neeesidades o
TIALAT SUS TNTCTESCS.

Sino logreencontrar ningtin aripa
i s de estos metodos, considere poner
Hh aviso enalguma cartelera de asuncios
o en ek pertadico Tocat. pidiendo que Tos
mdividuos meeresados respondan si
conocen algin gripo para padres dentro
detdreas Siaitn no pirede encontear nn
erupo, pastblemente sea tiempao de
camenzar su propio erupo, Lasceunda
mitad de esw G preer Padres o~
dedicada a diseutiv camo hacer ¢sto.

Nota Final: Ud. puede encontiar
crupos que se havan estabiccido para
sdatistacer las necesidades de Tos ninos
can o discapacidad diferente a laode sn
hijo. Stnembaico, stel erupao se
preocupa de fos mismos asuntos quie le
meeresai e Ude Este paede seriial para
Edoy sutamilie Porejemplasesihijo
tene dificudtades comovilizase coma
restleado de i tesian cerebral, podiia
auckrde i apo guae se cancenta en
espina bitidas N pesan de que
discapacrdad es diterente. fos miembins
del wmpo paaa padies de hijos con espina
bt L tansbién se concentan ¢n b
mevidad, aceesibilidad, inchnsion ¢
CNCHC LU Progiarmias Cconmmituins,
aportinndades paca L sociahiz o des
siis rijos. Lambircrcpueden tene
conterenonsts que picden habla sobie
chdesamallodel Pracianme Tdoearnoo
tchivduatzade chadinedoadized 1 dnea
ton Provrann,” o 1T que e
(lllk'lllllk'lllll l.|||L' SO |(‘(|||i('|(~ PJLI ll"(l')
ntno con discapacidad Loservicios
relacionados, patios de rearco accesibles,
transparte pubhicos o cnadginer tema de
mireres, Lo debe cinarse par o que ol
SEUPO Zee oy o par st nombre

Cuando U dl hable o cnalauier
arcanzacton, prelados nombires de atras
OrEZaciones (e se ocnpan de astntos
Q
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stmilares, Fsrtos tenden a conocerse
pucden serr cemo exeelentes fuentes

de reterencia.

< Debo asociarme con «lsuno de
CStos grupos?

Coando Uld. constdere haccise socio
de o o nuis grupos para padres/
discapacidades, le serd ol revisar sas
necesidudes personaies. st buscando
apovo moral o entrenamiento para saber
dbhagar parsn hijo? ZQuiere conocer i
atras Lunilias que tenen un hijo como ¢l

sivol INeeesitt un curso on lenguaje de
stgnos o quiere integrar su hijo de tres

anos aun grapo de ninos e juegan

umtos? cEstd iteresado en participar

cn el procesa para Las deaisiones locales
sobre L escuclu o astntos relicionados
con fas discapacidades? 2Le gostaria
rectbir una cirenlar sabre temas
relacionados alas discapacidades?

[.as FOSPUCSTIN L CSEIS pregintias
posthlemente Je avuden a decidir can
cudl erupo debe asociase vost e
conviene haeerlos Fs mns posible que
parad obrener toda L mtormacion
necesari Ud. debacasocnise con salo un
srupa tcamo por cjemplo, L oficina local
de un eropo nactonal comao U ped
Cerebral Palsy Assaciion o T he \ie.
tnasactaeion paa cindadanos am
retraso mentalis St Uds tene mas de una
necesidid anterés, tal ves preticns
mireerarse s deonn eripo. Po
ciemplag podria asociase conin eripo
part padies anivel nacional v o gripo
focal pana padres de ninos pre-esealaies.
L conpo paa padres aonnel nacional e
podin propoteianar nun volante sohie
asuntos estatles v onacronales. T oy
focal para padies de nines pre-escolaies
PO TENCT T SISTCILY Canperative
cuidiado mtad, ademas de realien
frestas de cuimpleanos paa cada uno de
o ninos. N pesar de qe Lis metas de
aibos erupos son diferentes, juntos estos
podiia satiesbacer Lis necesidades de so
tunih,

Necesinn presnmtuse gue clase de
“micmbro™ es Udl sSe sienee mas
comaodao dentiode areantzaciones

fordes o preficre menos estinetna?

_5- 7

Ud. debe gtiarse

}gog"li) que el grupo hace,

... .m0 por el nombre
del grupo. -




- Muchas tces no hay

ningdn gripo loial gue”
pubdla satisfacer las
necesidades de su. _

Samilia...Entonces va
ha Hegadv la hordde

comenzar su.propig

OrZanizacion.

Considere ambos tipos de grupos.s
decida et e harfa sentrse mus camaodao.
Durante ¢l procesa de explorar organiza-
clones pard padres, recnerde que Ud.
pucde asistira nma o dos reuniones antes
de integrarse al grupo. Ademas, Ud.
puede asistir a fus renntones de ves en
ciiando sin asoctarse formalmente. Si U
SCINTCTUSL N NOCTINSe pero no priede
paear ki cuota de socios no se preocupe.
F.a mayoria de los grupos ofrecen cuotas
redncidas o gratis para los que las
necesiten. Los intearantes de estos
SrHpos son personas (e comprenden fas
siutciones mnicas: hable con ellos para
tormular cualouier arreglo que Ud.
necesite pard participar. W ambién
recuerde que aveces Lemejor manera de
inTegrarse aun nueyo enipo de personads
es de ofrecer sus servicios como
volungario vast Hevar a cabo nn rol en
algunu aconvidad. Como participante. Ud.
Hegard u conocer a los deniis v padrad
aprender mus sobre fas metas v funciones
de L oreanizacion.,

AQué debo haeer st no hay ningin
srupo en cl darea que pueda satistu-
cer las necesidades de mi familia?

Nuchas veees no hay ningiin grupo
local que pueda satistacer las necestdades
de su Fmiliae Nungue pueda
hencticiurse al inteerarse o un erupo
lepano para asirecihn cirenbares v otra
informacion por coyren. Udl querrd tenel
un grupo de personas locales dentro de s
comunidad para tratar Lis necesidides
que Ud. hava identticado. Caando se Ta
idendticado L necesidad de tener tl
grupo s vy personas que quicren serlo
dentro e succrea. entonces v ha lleeado
L hora de unirse v comenzar s propi
oredanizacion.  \ungue Esto requicre

trabaja, sise puede hacer.

~Como decidimos qué tipo de
grupo debemos formar?

Conmience iespondiendo . as

STLHICTITeS preeinis:

o Ot sena el propdsito del crupa?

e :(Qud onios propasitos tiene éste?

o Qudé esenclas, discapacidades. grirpos
por edad. v dreas geogrificas quisiera
cubris?

*  QUIdN seintegrania a este gripol

o CIHIMO SC COMUNICTTL COn Csts
personas?

o (i seria ha filosofia de Tos
micmbros del grupo?

o cCaniles sernan sus metas anles?
shas podria cnumerar en arden de
Iporrancii;

e Cwin seguido e custaria rennirse:?

e Cuindo querria reuning:

e Ddnde quiermia junoise:

¢ cOuién seriaet lider de las renmiones?
°  Nceeesttard juntar dincios cobrar una

ctiiat de socio, o solicitn

contribuciones?

Al tesponderaests preguntas. Ud.
pucde pensar en otrus preginis. peio

esta Hista e avudard @ comenzar sa labor.
ACOMoO comenznos un grupo’?

Fay dos manceras para gne bas fonilias
pucdan comenzar un gripo par paedres,
U d. se pucde afihiar con una organizacion
(UE AL eNISIe == es dedirs comvertine en
v sneursad focal de i asociacion s
arande -—— o Ud. pucde comenzar nn
Srpo nucy o,

ACOomo nos afilicenos — y con
cual grupo?

Unaves que Udl hava contestada fas
pregiantis mencionadas b deben
cotneidir Tas netas de su grupo con Las
necesidades de Las oteanizaciones
existentes, Por cjemplos st Las metas de
st ertipo son de proporcionar informacion
salwe el proceso de educacion espeetal a
low padres v oficeer entienenuento sobre
tenas tales como el desanollo de un TP
clectno, entonees quizds Ud. quiera
ahthiarse con alenn Centro de
Fontrenamicnto ¢ Informacion paia
Madies. Fatos centros teconocidos ¢en
meles como “Parent Tranme Intorm-
ton Centers™ o Py existen enaada
ostado, ILIi(; varios nombres. Pt
tarmacian se encnuentra en L Hoge o,
Recarsos Iostatatoc de NTCTICY D Lo
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gripos T reciben fondos federales a
tin de ofrecer enorenamicnto pura
padres/familias en cnantoa la educacion
espectalo vy varios otros servicios en cada
estado incluvendo informacian s
referenciis Uos rectrsos estatales,
circulares: servicios de detensa de
derechos del nino s de ki tamilia,
COnterenciias, v asistenenl (CCiied i arros
CTHPOS.

Stlas menas de s grupo son de
proporciandar apoyo mucio. el cnal se
logrard renniendo a fas familias parg
comersai. entances Ud. se podria
beneflioar al atifiirse con un griupao
Padre-a-Padre CcrParent-to-Parent™y,
Quizzis todos los miembros tienen hijos
con L misma discapacidad: en ese casa,
UdL puede afihiarse con ana asociacion
nacional que coincida con sus
necestdades, coma, por ejemplo, ¢
Learntng Disabilicn \ssocianion (una
asactaeion que se dedica a fos problemas
delaprendizajen 1Recnerde. esiul
pensat en érmivos de las necesidades de
st hijos en luear de Lo diseapacidad
espechaa que se le hava idendticadaon

ara wdentficar Las organizaciones
actidles dento del estdo o nacian, U .
deberiaseenir los pasos detallados en las
padaginas s A0 Uahice la Hope e Recnrsos
[stetatoc de NTCTICY Oy pangase en
contacta con nna s aredad de oreaniza-
ciones tales conno ¢l deparcamento de
servicios sociiles o personas infegrantes
del persanal de educacidn espedial en las
escuclas Tocales, werngiie en el VT de
sucestados o busquie en L guia telefoniea
bajo L discapacidad especitica o bajo
“Disabilis Serviees™ nhowo tombre
stntilar crmenudo se encuentra bajo Las
paginas dedicaaas al sobicrno local o
estataly,

Criando Tuva cncontrado i ernpao
cunvzis metas v actividades son sinnilares a
loque Ud desea huacer, ponease cn
contiacto con ¢l cripo s preaimnte como
aftliarse a ¢bo Siel grupo mismo es un
afiliado estatal o local que pertencee
L organizacion nactonal, pregunee
comao mtegnarse J Lroficing nacional,
Hable con representantes del gripo
sobre qué clase de asistencia pueden

otrecer pang asudatle aestablecer su

RIC
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grupo. en obrener subscripeiones a las
publicaciones que comcetdan con Jos
mtereses de su gripo, sobre oradaores s
eNpertos locales. ¢ntre otros recitrsos
dentro de s dreas st serid su primera
actividad para trabajar en red.

A Qué pasa si decidimos no
afiliconos?

Aungie suondsgneda por alguna
orzanizacion con la cual atiliarse no
resulee e decision positiva de s
paree. serdial tener contuctos en ¢l
caumpo de L discapactdad. Cualguier
orgunizacion. no importa cuales scan sus
metas, micimbros, o necesidades, puede
tener gente que le podriz avudar a
Organizar st propio grupo. Por cjemplo,
el Centro de Fontrenemiente ¢ Informa-
c1on para Padres (1711 serin una
exeelenee fuente de asistencia en ¢l
establedmiento de un grupo de
discapacidades. Cualquicer grupa que se
concentre enalguna discapacidad
especitica estard estructurado ivnal e
los demids, Ul puede modelar sn
organizacia . de acuerdo alas otras vy asi
beneficiarse de sus experienciis.

Ademuis, no hay necesidad de
duplicar el trabajo que va se ha liecho,
Su ernpo pucde beneficiare de
culquier informaeion que tenga otro
crupo sabre @les temas como las
discapacidades, politica escolar,
legisheion estatal v tederal. reereacion,
programas de verano, teanolegia, o
relaciones entre padres v profesionales,
Ualice los paguetes de informacidn,
tateriades pari entienanticnge, \
pertadicos de nterds para sus socios afin
de concentrarse en aqguellas necesidades
tuicas que Ud hava idendlicado,

Posiblemente estd fornundao un
arupo pequeno ¢ ifonal. Por cjeniplo,
stsdlosieee funilias han decidido
LCHNITSE CHSHS ROZares, entonees no set.l
necesario hacer una organizacion formal,
Ounizis Udo deada comenzar nn grupo
pequeno que se renme imtormalmente.
st cuota de socios sinoficiales, olicina ni
casilla postal. Su grupo pucde tencel
Entto stendo pequeno, o pucede crecer s

cantbiar su organizacion s estruetun,

- g

v

. AN
Su grupo puede tener
éxito stendy pequeiio,

o pliede crecer y (ambid

. & . L, -
SU 018ANTIZACION"Y

estructiura.
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< Qud neeesitcmos para comensar und scecton queanuncia las renniones
HN Srupo nueLo? locales: Hame a has oficimas del
periadico v avengiic como pucde

Unaves que hava considerado estas lograr que s animeie sureunion.

precuntas v hablado con otras personas

sobre s grupo. sis metas ¢ ideas sabre AComo debe realizarse la primera

[os temas que se deberidn tratar, serd reunion?

tnempo de comenzar. \qui hay alaumas

pautis cenerdes. Udl poede agrewar L sizuientes son adgunas surerencias

cuabguicr cantdad de actvidades que fe v edardn para gue su primera

adictonales o alterar fis siamentes TCUNIGN tenei ENo,

suecrencids de acverdo a sus necesidades.

s [lecuc temprana s vea gue todo esté

e Dictermine o direccian, JQuidn prepurado camo Udl quiere.
conduaind la primera rennian? Piensa ¢ Pongaivisos en s puertas, st es
tener ofictados, eleairun Hder, astgnar necesario, purd gniar ks personas .l
un lider v recibn L aprobacion del sl de reumion,
gripogo C|C;’il' varios oficnades? ° Teneana list [RRINEEING L acnte

¢ Desarrobe una agenda pas Ly primera firme al Hegar, Stempre os dul rener
reinion. Posiblemente Ud. quicra una listicde posibles soctos. i st
comenzar informalmente v lueaa tdos los paracipantes fueran
afrecer o los participantes mvitadas, Ude podiia pedir sus
aportunidad de qunarse par ntinero de telefono ot
canversar o quizis preticra dediear Ly mfarmacian. U d. prede agregar nno
primera rennion i los asuntos o dos identificadores a o Tt cone,
refactonados ok areanizacian. por cjempled L edad del nido, i
Desea vt i ondor mostiar nn oseneh Lo discapacida-bdei nino o
video, o combina L reunidn con alquier informacian que le avudand
aleun evento socials \seanirese de cn laselecadn de futuras acnvidades.
quie L agenda sea especiticn, s importante explicale a las
oricntada hacia certos objetivos, y mvitados que b lista no es para
sufivientemente breve como i mscrtbitlos e para que presten sus
poder trata tados Tos temas nseritos ~Cervicos comovoluntarios: os sola
en L lista. Pu nformcon,

o Prepure el Tncar donede se ey waa o Propotciene ctiquetds cnn los
cabo Lorcnmon, Fscopa v ubicacion nombres de cada pessana que asista
conveniente que pueda acomada al Lorcaon, Fs oy posble gque Tos
oo nonero de personas e U mvitados ose conozean. T
osperds Nosdehe necesananente se rnchas moaneras de personalizar estas
chmismao hecan de renmion ctignetas - os incados podian
pemanente, pero escep i lnea gue sichor en eas o wion sobire s
s lacl de enconter. \scanrese de o ocnpacion, Porepemplo. una
que este Inzai seaaceesible o has chiigneta podia decn: N
perscias condise pocilades Guonzales Naomas Fomasen 1R o
presente un buca cremplo! “Betty Sidh maest de Zdo anoen

o lenvamvados en korcmmon. Lo escucla Thllwaood.”

Desca oo L asistenea a h

teunion o pretiere quic este et Loas stenientes sieerenonas le servian
pubibico, medimte fos wvsos? T proncrando v oo Hesado tados Tos
pucde poner avisos en Las escuclas, mvitados v Ul est Tisto pasa comenzan L
oftcmas toedrcas, ibliotecas, contros e,

dereareacion, notns nhicaciones

donde sus pasibles macembros los o Stlaandicuon es de nn timanao

vean Bl penodico local pucede tene apropiado, U dquernid tonnr alenimaos

.
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minutos para que cada persona se
presente s hable un minuto. Las
profesionales puceden presentarse
dando su nombre. profesion
eeuela

*  Presentealos lideres del enipo o
candidatos para oficiales v cualquicer
lider comunitario i oficial escolar
quic ostd presente.

*  Repase todos Tos temas que tiene en
suagenda. Tome su ticmpo, pero al
mismo tempo mantengdse enfocado
en los asimtos que deben tratarse.
dejando que T reunion siva adelante
aun paso adecuado,

e Esrablezea L horay Tugsr de la
statiente reanion. rdentificando al
misiao tiempo dlgunos posibles

s o cubrirse.

e Permita que Tos invitados tengan un
rato para disentir y comversar, B
importante que fos micmbros
pucdan conversar aunque tambicn
CS i:n])()l'l.lnlc (U Cste aspecto no
“eontrole™ B reuniang si hay otras
cosds en b agenda,

*  lermine a L hon,

AQUué debe pasar despids de la
primera reunion®

Scrnnuna bocna idea enviar un gy iso
atodos los qac firmaaron Ta lista de
myitados para expresar su

agradecimiento. Ud. podiia adeinas,

o Daraleo de intarmacian sabre ¢l tpo
de persona que asistio, basindase e
Linformacion que abonva, Por
cremplo. dl podiia decir qne un
SO%Cde Tos e asisticron son padres,
vomads de Lmitad de éstos tienen
hifos menares de S anos de eduad, \
que L mavoria de Tos ninos taenen
dtasos del desarnalla o retraso
mentableveoy que los profesionales
e ASISEICTON SON TIesFos de
cducacion especial en L esenela
privsaa,

e Lntatizar aualapen decision tomada
durnte Lereanion, por snpniesto ¢l
nombre del erpo, sus oficiales, s 1

harae s Taear de L sieniente renmon,

EKTC -9
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Deseribir cnalgier nominacion o

clecerdan que se planifica.

¢ Pediravida, sila necesita. Sea
espevifico sabre lo que necesitay
cuanto tempo serd requerida.

¢ Pancra la disposicion de todos ¢l
mudio para que se puedan haeer
sigerencias v recomendaciones sabre
tenas futuros

s Tlacerle saber a todos como

comumicarse con Udo v otros lideres.

AY lus futuras reuniones y
actividades ¥

Comuniquese claramente con todos
fos miembros. Pregunte de vers en
cuando st los micmbros desean cambuar
cldia u hora de L reunion. Fambién
pregunte acerca de los asuntos gue le
preocupan a sus mienibros v sus ideas
para los conferencianees v temas de
discusidn. Anime a los miembros para
que compartan sus opiniones ¢ ideis,
piclan informacion cuando tenean dudas
sabre do e se hava diseatido. Reenerde
que se deben debatir Tos tenas, na las
rersoias que los presentin.

Fontanto se estableszea su erupa,
habrin otras pregimeas que deben
considerarse, Bnseanida se enenentran
dleunas posibles preguntas. \unque no
todas tendrdn que ver con sirerupa. esta
lisea le avudard al erupa decidin solbyre

futaras actividades o dirceciones,

sCaniles son fas metas del aimpo o lareo
|)|.l/n,:

Que deseanaprender los sacios?

JQunicre oficeer o participar en los

procramas de entrenanuento®

JQumen hara Las preparaciones para los
conterenciinees o temas de discusion

para Lis renunianes?

SA20En se pondia en contacta con los
miembros v se encareana de hacerle

propacandaa las renniones?

- Recuerde gue se debe

| debatir los temas,

..

no las personas que

* los presentan;

AN




:Quicre que T gente pucda ponerse en
contacto con UdL por teléfono? 2Dce
quicn serd el niimero que se debe Hamar?

:Neceesita ofrecer cuidado intanal en Tas
reuniones?

:Quien huard éstooguien loarrealards
Ofrecenactroscos en Lis renmiones?
2Como o ard éstor

:Quicre produeir y enviar unaareular?

:Quién Li eseribiri? ;Quicn se encargard
de eseribirla a mdquing? vk por

Carrco’

2Como pagard por la cireulary el eostode
envino?

:Liste trabujo puede serrealizado por
voluntarios o necesitard emplea a

alemén?

:Cadnto dinera necesitara para Hevar g

cabo sis planes?
ANecesittjuntar dinero o soliciun fondos?

sNceesita hacer i organizacian tonal?
sNecesiani formular estagutos?

SNecesita solicitar al gobiermo statns de
exeepeion de impuestos? 2Necesitaun
daadhitor!

STiene aleuien disponible con
cvperiencia en L orcanizacon de wrmpos
st fines de Tncro para iy udarle a
formatizar su aripo?

AO1¢ pasa si solo aldrinas perso-
nos cereanas asisten o lacrennion”

No confunda el mteres m L
checuy idad con los niimcros. Nlennos
LCTLIS saloaten una .llllllt'll\ L.l I\L'(‘ll('ll 1.
pero pucden serde srananterés ¢
maportanc e apanague s persons que
asistan o ecneral, hasy anmavor

mincta de personas que dicen gne

ERIC
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pucden asistir, pero Estas puceden wener
much.s dificultades que no les permiten
asistr. inchinendo ¢l cuidado intanal,
enfermedad. transportacion. contlictos de
horario. clima. o simple cansancia, £
nLor nimero de pardcipantes no
significa necesartamente el éxiro.

Sin cmbureo, st el niimero de
participanies os menor que clbmimero
toral de miembros en fomu reaular,
pricde haber varias explicaciones,
Aleumas personas seintegran @ los arupos
par otras rzones aparee deasisar s
reuniones. Pucden asociarse para rectbir
L cireular, o paraser parte de un erupo
que trabaje para beneticiar wosu hijo o
par asistir i salouma o dos reuniones de
interés especial. o sencillamente no
ticnen suficiente encrgia coma para salir
Je noche a pesar de estar bien
impresionados con lamision y wrabajo del
aripo.

También debe cuidarse de programar
s reuniones durante aquetlas horas que
J1 uente tpicamente se cneuentrl
ocupada tpor cjemplo, durante las horas
de trabajor; considere experimentar con
wna v ariedad de horas v diass tarmando Lis
renniones Miormativ.as can renniones
sociales. y condizea encneseas reentares
entre los socios para pedir sneerencias
sobie Lis horas de renmian, nbicacian,

tennas de discnston,

£Como mantenemos ¢l interéds de
los socios?

I noerupo st constitido de
micinbros que pueden tener ideas
distintas sobie loque o~ meeresante,
necesatio, o conveniente. Nantenaa
abicras Las vias de commneacion, y
Jde obrener ideas v Lo patcipacion de
todaos Tos micmbros. L ernpe
adminestado exchisivanienie paraleunos
micnibios corte ¢l rieseo de que los
Ideres tensany demastido tabugo s que
o s au lideres disponibles para el
finmo. I esato del stemente ano o ann
L continmacian del crupo dependerni de Lo
identiticacion de nuevos Bderes s
voluntaios v el mantenimicuto de un

sentidode mteres vocompromise,

moad.
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Vsta Guin para Padies de NTCHCY se produce en respuesta alos pedidos de padres, profesionales v
otros individuos interesados. Las copias individiales de los maceriates de NTCTICY se proporcionan
sin cargo atguno. NI1CHCY disemina ademds otros materiales v puede responder a pedidos de
informacion individuales. Para maser intformacion v asistencia, o para rectbiv una duster de Publicaciones
de NTCHOCY, pongase en contacto con NTCHCY! P.OL Box 14920 Washingron, DC 20013, o Hlame al
telétono 1-800-693-0285 (Vo 17T

Personal del Proyeceto

INTCCTOT AT ProN QOO Suzanne Ripley
DY D T e e et e et e e e et e e Richard I.. Hornce
Ot ET 8] C U TP PP OO PP OO PP PPV TPV TP PPR Lisa Kiipper
L IO e e e ettt e Bernardita MicCormick

Esta informacion queda en manos y dominio del piiblico. N los lectores se les anima a copiar
v compartir la informacion, pero por favor den erédito a National Infermartion Ceenter for Children and
Youth with Disabilines (NICHCY).

Sus comentarios vsugerencias son bienvenidos, Porfavorcomiparta sus ideas veomentarios con nuestro
personal a tray és de fa correspondencia con nuestia editora,
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Veademy for Fducational Development

Fate documento fue desarrolbadoarray és del Nenerdo Cooperativo =030\ 30003 encre Lo Aeademia parael Desarrollo
Fducaciond Ccadeniy for FEdneational Deyclopmenon L Oficinade Progemas de Hducaciin Eapeaial del Depaitamento
de Educacion de los Fstados Unidos, Fdcontenida de este docnimemo no refleprnecesanamente Las apiniones nr politicis
del Departamento de Educacion. s el hecho de menciorar nombresreeistrados, productos comerenates, worganizaciones
no implica ¢l endorsa por parte del Gobierno de los Fastados Pridos,

Fundada en 1961, o Academin para ¢l Desarrollo Educacional es una organizacion sin fines de hucro dedicadaca los
seivicios pand tatar fas necesidades ded desanmollo hnmano enlos Escados Umidos vamases delmundes o sociedad con
suis chentes, b Academid asprraa enfientarse con los desatios socrles. cecondmicos, v ambientales mediante L educacion
v desartollo de recnrsos himmanosg aphiear los mejores mictodos existentes para L educacion, entrenamicntos myestigacion,
tecnclogid, administaaon, andilisis de La conducta, s mercadeo sacial, para iesoiver problemasoy micjorar ¢l conocimicnto
vdestrezas . ras ésdeb mundo como los s elfecon os medios paraestamunlar el erecimicento, ednon Lepohrezaay promover
Tosadeales demaocraticos v hmanitanios,




