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ABSTRACT

Data on Hispanic women in the labor force between
1978 and 1988 show the following: (1) 6.5 percent of the women in the
work force in 1988 were of Hispanic origin (3.6 million); (2) the
median age of Hispanic women was 26.l1 years, 2-5 years younger than
Black or White women; (3) 66 percent of Hispanic women participate in
the labor force, a higher rate than for Whites or Blacks; (&)
Hispanic women have a higher unemployment rate than White women but
lower than Black wouen; (5) only about 37 percent of employed
Hispanic women had completed high school; (6) the largest proportion
of employed Hispanic women were in technical, sales, and
administrative support occupations; (7) the median income for
Hispanic women who worked full time, year round, was $14,983, 15
percent below the median income for all women; and (8) about 23
percent of the 4.6 million Hispanic families in the United States are
headed by women. (A Spanish language version of this report is also
provide~.) (KC)
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WOMEN OF HISPANIC ORIGIN IN THE LABOR FORCE

The population of women of Hispanic origin has risen dramatically over the past decade in the United States.
The number of Hispanic women age 16 and over rose from 3.9 million in 1977 to 6.7 million in 1988--a 70
percent increase. The largest subgroup was women of Mexican origin (3.8 million), followed by women of Puerto

Rican origin (894,000) and Cuban origin (432,000) (see table 1). The remaining 1.5 million were of other Spanish
descent.!

The fertility rate of Hispanic women in 1987 was significantly higher than that of women not of Hispanic origin--
95.8 total births per 1,000 women 18 to 44 years old as compared with 68.8 per 1,000 women, respectively. This
high fertility rate stems partially from the fact that 71 percent of the noninstitutional population of Hispanic
women is between the primary childbearing ages of 16 to 44. Thercfore, we can expect the overall Hispanic
population to continue to grow at a rapid rate.

MEDIAN AGE--The median age of Hispanic women was only 26.1 years in March 1988. Overall, Hispanic
women are younger than Black and White women whose median ages are 28.5 years and 31.2 years, respectively.
Cuban women are the only exception. With a median age rapidly approaching 40 years (39.0 years), they are
generally an older group. This higher median age could resuit from an aging Cuban population, lower child birth
rates and the fact that there has been little immigration of Cubans to the United States in recent years.

LABOR FORCE PARTICIPATION--Of the 54.7 million women in the civilian labor force in 1988, 3.6 millon, or
6.5 percent, were of Hispanic origin. Of this 3.6 million, 58.5 percent were of Mexican origin, 10.4 percent were
of Puerto Rican origin, 6.6 percent were of Cuban origin, and 24.5 percent were of other Hispanic origin.
Hispanic women reached a milestone in 1986, when, for the first time, their labor force participation rate reached
50 percent.  Even though 53.2 percent of all Hispanic women were in the labor force in 1988, this figure was
somewhat lower than that for non-Hispanic women (56.6 percent). However, the labor force participation rate

for all Hispanics {women and men, 67.4 pereent) is higher than that for all Whites--66.2 percent, and higher than
for all Blacks--63.8 percent.

The Burcau of Labor Statistics has projected that the number of Hispanic women in the labor force will incrcase
by 2.7 million to 5.8 million and that their labor force participation rate will be 57 percent in the year 2000.

'According 1o the U. S. Bureau of the Census, . r Spanish individuals are those whose origins arc from Spain or they are persons identifying
themseives generally as Spanish, Spanish-American, Hispano. and the Latino.




Table 1
Hispanic Women in the Labor Force,
16 Years of Age and Over, 1988 Annual Averages
(Numbers in thousands)

Puerto
All Mexican- Rican- Cuban-
Hispanic Origin Origin Origin
Women Women Women Women
Civilian
Noninstitutional
Population 6,721 3,880 894 432
Civilian Labor Force 3,573 2,090 370 237
Percent of Population 53.2 53.9 41.4 54.9
Employed 3,227 1.889 340 224
Unemployed 296 201 30 12
Unemployment Rate 83 9.6 8.1 5.2

Source: U. S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics, Employment and Earnings, January 1989.

EMPLOYMENT--Over the past decade, Hispanic women increased their employment by 94 percent--from 1.7
million in 1978 to 3.3 million in 1988. Even though they represented only 6.9 percent of the total female

noninstitutional population in 1988, they accounted for 12.5 percent of the increase in total female employment
since 1980.

UNEMPLOYMENT--Unemployment for Hispanic women has continued to follow a constant pattern--higher than
that of White women (4.7 percent) but lower than for Black women (11.7 percent). Their 1983 unemployment
rate was 8.3 percent. Cuban-origin women continued to have the lowest unemployment rate among Hispanic
women (see table 1). In fact, their 1988 rate of 5.2 percent was lower than the 1988 annual average of 5.6
percent for all women. Women of Mexican origin had an unemployment rate of 9.6 percent in 1988. This was
the highest among all Hispanic women--a position long held by Puerto Rican women.

ENDUCATIONAL ATTAINMENT--As of March 1988, the civilian labor force of Hispanic women could be divided
into basically three educational groups--those with less than 4 years of high school (34 percent), those who
completed high school (37 percent), and those with 1 or more years of college (29 percent). Of the 1.2 million in
the labor force that did not finish high school, 651,000 or 54 percent had completed only 8 years or less of
schooling. The median years of school completed by Hispanic women in the labor force was 12.4 in March 1988.
Of all employed Hispanic women in March 1988, only 37 percent have 4 years of high school as their highest

level of educational attainment. Only 11 percent have completed 4 or more years of college. Median ycars of
school completed for those that were cmployed in March 1988 was 12.5 years.

Among Spanish-origin women 25 years and over, just over one-third of Mexicans and Puecrto Kicans had

graduated from high school in 1980. Here, again, Cuban women surpassed their other Hispanic counterparts with
a 53 percent graduation rate in 1980.
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OCCUPATIONS--In March 1988, 3.2 million Hispanic females were job holders. The largest proportion of
employed Hispanic women (41.1 percent) were concentrated in the technical, sales, and administrative support

otcupations (see table 2). Many are employed as sales’workers, cashiers, computer operators, typists, secretaries,
receptionists, bookkeepers, or teacher aides.

Compared with ail women, Hispanic women are overrepresented in the service and the operator, fabricator, and
laborer occupations. In the service area, they are found most frequently as private household cleaners and

servants, child care workers, waitresses, and cooks. In the operator, fabricator, and laborer occupations, they are
almost exclusively textile sewing machine operators with the remainder as assemblers and miscellaneous machine

operators. The Burcau of Labor Statistics has predicted most of these occupations will grow slowly or decline
between now and the year 2000.

Hispanic-origin women tend to be employed in precision production, craft, and repair jobs more frequently than
do other women--3.5 percent as compared with 2.2 percent, respectively. Working mostly as electronic equipment

assemblers, dressmakers, and food batchmakers, 86 percent in this occupational group are working in the precision
production job classification.

INCOME AND FARNINGS--The 1987 median income for Hispanic women who worked year round, full time was
$14,893. This represented a 52 percent increase since 1980. However, it remained 15 percent below the median
income for all women ($17,504) and 17 percent below that of Hispanic men ($17.872). Hispanic families with the
householder as a year-round, full-time worker had a median income of $28,848 and Hispanic househoids
maintained by women had a median income of $19.760 in 1987. The earnings of Hispanic wives accounted for a

substantial portion of family income. Their contributions to total family income were approximately 32 percent on
average.

FAMILIES MAINTAINED BY WOMEN--Similar to the trend for the rest of the Nation, the percentage of
Hispanic families maintained by women is rising. Of the 4.6 million Hispanic families in the United States in
1988, 1 million were headed by women. Twenty-six percent (1.2 million) of all Hispanic families and 52 percent
(555,000 of Hispanic families maintained by women had incomes which placed them below the poverty level in
1987. Hispanic familics maintained by women who had earnings below the poverty level contained

1.2 million related children under the age of 18 and 191.000 other family members.




Table 2

Occupations of Employed Women, by Hispanic Origin, March 1988
(Percent distribution)

Hispanic Women

All Mexican-
All Hispanic Origin
Women Women Women
Total 100.0 100.0 100.0
Managerial and
Professional
Specialty 253 15.7 12.6
Technical, Sales, and
Administrative
Support 45.1 41.1 41.7
Service Occupations 17.7 21.7 21.9
Precision, Production,
Craft, and Repair 23 3.5 3.6
Opecrators, Fabricators,
and Laborers 8.8 16.6 18.0
Farming, Fishing,
and Forestry 0.9 1.5 2.1

Source: U. S. Department of Commerce, Bureau of the Census, The Hispanic Population in_the United States:

March 1988 (Advance Report).
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LA MUJER DE ORIGEN HISPANO EN LA FUERZA LABORAL

La poblacién de mujeres de origen hispano en los Estados Unidos aumenté draméticamente durante los
Gltimos diez afios. El nimero de hispanas de 16 afios de edad y mayores aumento6 de 3.9 millones en 1977
a 6.7 millones en 1988 --lo que representa un aumento del 70 por ciento. El subgrupo mis numeroso lo
constituyeron las mujeres de origen mexicano (3.8 millones), seguido por las de origen puertorriquefio
(894.000) y las de origen cubano (432.000) (véase la Tabla 1). El mimero restante de 1.5 millones

provino de otros grupos hispanos.'

La tasa de fertilidad de las mujeres hispanas en 1989 fue significativamente mayor que la de mujeres no
hispanas --95.8 nacimientos por cada 1,000 mujeres entre 18 y 44 aiios de edad, en comparacion con 68.8 por
cada 1,000 mujeres, respectivamente. Esta alta tasa de fertilidad se debe en parte al hecho de que el 71 por
ciento de la poblacion no institucional de mujeres hispanas se encuentra entre las edades reproductivas dc 16
a 44 anos. Por lo tanto, puede esperarse que la poblacion hispana en general continde en aumento réapido.

EDAD MEDIA - La edad media de las mujeres hispanas era de sdlo 26.1 afios en marzo de 1988. En
general, las mujeres hispanas son mas jovenes que las mujeres blancas y negras, cuya edad media es de 28.5
afios y 31.2 afios, respectivamente. Las mujeres cubanas constituyen la Gnica excepcién. Con una edad media
que sc acerca apidamente a los 40 afios (39.0 afios), es en general el grupo de mayor edad. Esta mayor edad
media podria ser el resultado de una poblacion zubana de mayor edad, tasas menores dc nacimientos, y el
hecho de que ha habido una escasa inmigracién cubana a los Estados Unidos en afios recientes.

PARTICIPACION EN LA FUERZA LABORAL - Del total de 54.7 millones de mujeres que en 1988 se
cncontraban en la fuerza laboral civil, 3.6 millones, o el 6.5 por ciento, era de origen hispano. De estos 3.6
millones, el 58.5 por ciento era de origen mexicano, 10.4 por ciento de origen puertorriquefio y 6.6 por ciento
de origen cubano. El 24.5 restante provenia de otros grupos hispanos. La mujer hispana registrd un logro en
1986 cuando, por primera vez, su participacion en la fuerza laboral alcanzé el 50 por ciento. Aunque un 53.2
por ciento de todas las mujeres hispanas se encontraba en la fuerza laboral en 1988, esta cifra es ligeramente
menor que la de las mujeres no hispanas (56.6 por ciento). Sin embargo, la participacion de todos los hispanos
(mujeres y hombres, 67.4 por ciento) en la fuerza laboral es mayor que la de todas las personas blancas --66.2
por cicnto-- y de todas las personas negras --63.8 por ciento.

"De acuerdo con el Negociado def Censo de los Estados Unidos, los otros grupos hispanos estan constituidos por personas
cuyo origen es Esparia 0 que se identifican a sf mismos como esparioles, hispanoamericanos, hispanos y latinos.
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El Negociado de Estadisticas Laborales hizo una proyeccién de que, para\ el afio 2000, el nimero de mujeres

hispanas en la fuerza laboral habré llegado a 5.8 millones, lo que equivaldria a una tasa de participacién del 57
por ciento.

Tabla 1

Mujeres hispanas en la fuerza laboral,
16 afios y mayores, promedios anuales en 1988

(En miles)
Todas Mujeres Mujeres Mujeres
las de de origen de
mujeres origen puertorri- origen
hispanas mexicano queno cubano
Civiles
Poblacién no .
institucional 6,721 3,880 894 432
Fuerza Laboral Civil 3,573 2,090 370 237
Porciento de la
poblacién 53.2 53.9 414 54.9
Empleadas 3,227 1,889 340 224
Desempleadas 296 201 30 12
Tasa de desempleo 83 9.6 8.1 5.2

Fuente: Departamento del Trabajo de los Estados Unidos, Negociado de Estadisticas Laborales, Employment
and Earnings (Empleo ¢ Ingresos), enero de 1989.

EMPLEO - Durante los iltimos diez afios, las mujeres hispanas aumentaron su empleo en un 94 por ciento --
de 1.7 millones en 1978 a 3.3. millones en 1988. A pesar de que represzntaban sélo el 6.9 por ciento del

total de la poblacién femenina no institucional en 1988, representaban el 12.5 por ciento del aumento en el
empleo femenino total desde 1980.

DESEMPLEOQ - El desempleo de las mujeres hispanas ha continuado un patrén estable --mayor que el de las
mujeres blancas (4.7 por ciento) pero menor que el de las mujeres negras (11.7 por ciento). La tasa de
empleo de ellas en 1988 fue del 8.3 por ciento. Las mujeres de origen cubano continuaron registrando la
menor tasa de desempleo entre las mujeres hispanas (véase la tabla 1). De hecho, su tasa de desempleo del
5.2 por ciento en 1988 fue menor que la tasa promedio anual de 5.6 por ciento registrada por las muje.cs en
general. Las mujeres de origen mexicano registraron una tasa de desempleo del 9.6 por ciento en 1988. Esa

fuc la tasa més alta entre todas las mujeres hispanas --una posicién que por mucho tiempo habian ocupado las
pucrtorriqueias.
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ADELANTOS EDUCATIVOS - Para marzo de 1988, la fuerza laboral civil de mujeres hispanas podia
dividirse basicamente en tres grupos educativos --aquéllas con menos de 4 afios de escuela secundaria (34 por
ciento), aquéllas que habfan completado la escuela secundaria (37 por ciento), y aquéllas con uno o mas afios
de estudios universitarios (29 por ciento). De los 1.2 millones en la fuerza laboral que no terminaron la
escuela secundaria, 651,000 o el 54 por ciento habian completado sélo 8 afios o menos de escolaridad. Las
mujeres hispanas que se encontraban en la fuerza laboral en 1988 habian completado un nimero medio de
12.4 afios en la escuela. Sélo el 11 por ciento habia completado cuatro afios 0 més de estudios universitarios.

El nimero medio de afios de escolaridad completados por las hispanas que estaban empleadas en marzo de
1988 era de 12.5 aiios.

Entre las mujeres de origen hispano de 25 afios de edad o mayores, poco mas de una tercera parte de las
mexicanas y las puertorri-quefias se habia graduado de escuela secundaria en 1980. Una vez mis las mujeres
cubanas sobrepasaron a las demas hispanas con una tasa del 53 por ciento de graduadas en 1980.

OCUPACIONES - En marzo de 1988, 3.2 millones de mujeres hispanas ocupatan un empleo. La mayor
proporcién de mujeres hispanas (41.1 por ciento) se encontraban en ocupaciones técnicas, de ventas y de
apoyo administrativo (véase la tabla 2). Muchas estaban empleadas como vendedoras, cajeras, operadoras de
computadoras, mecandgrafas, secretarias, recepcionistas, tenedoras de libros o ayudantes de maestros.

En comparacién con todas las mujeres, las hispanas estan despro-porcionalmente representadas en las
ocupaciones de operarias, fabricadoras, y obreras. En el sector de los servicios, las his-panas se encuentran
més frecuentemente como empleadas de limpieza y de trabajo doméstico, cuidadoras de nifios, meseras y
cocineras. En las ocupaciones de operarias, fabricadoras y obreras, se en-cuentran casi exclusivamente como
operarias de maquinaria de costura y el resto, en operaciones de ensamblaje y trabajo misce-lneo relacionado
con maquinaria. El Negociado de Estadisticas Laborales predijo que la mayoria de estas ocupaciones
aumentara lentamente o se reducira entre ahora y el afio 2000.

Las mujeres de origen hispano tienden a estar empleadas en empleos relacionados con la produccion de
precisién, trabajos manuales y reparaciones con mucho mas frecuencia que otras mujeres --3.5 por ciento en
comparacién con 2.2 por ciento respectivamente. El 86 por ciento de las que se encuentran en €sta grupo
ocupacional estin empleadas en la clasificacién de empleos conocida como produccién de precision y que
incluye el ensamblaje de equipo electrénico, la costura industrial y la elaboracién de alimentos a granel.

INGRESOS - El ingreso medio en 1987 de las hispanas empleadas a tiempo completo el afio entero fue de
$14.893. Esto representa un aumento del 52 por ciento sobre el ingreso de 1980. Sin embargo, el mismo se
mantuvo un 15 por ciento por debajo del ingreso medio de todas las mujeres ($17,504) y 17 por ciento por
debajo del de los hombres hispanos ($17,872). Las familias hispanas con un jefe de familia empleado el afo
entero a jornada completa tenia un ingreso medio de $28,848 y aquellos hogares con una mujer a la cabeza
tenfan un ingreso medio de $19,760 en 1987. Los ingresos de las esposas hispanas representaban una porcién

sustancial del ingreso de la familia. Las hispanas contribufan aproximadamente el 32 por ciento del ingreso
familiar.




FAMILIAS MANTENIDAS POR UNA MUJER - En una tendencia similar al resto de los Estados Unidos,
el porcentaje de familias hispanas mantenidas por una mujer va en aumento. De los 4.6 millones de familias
hispanas en este pais en 1988, un millén estaba encabe-zada por una mujer. El 26 por ciento (1.2 millones)
de todas las familias hispanas y 52 por ciento (555,000) de las familias hispanas encabezadas por una mujer
tenian ingresos que las colocaban por debajo del nivel de pobreza econémica en 1987. Las familias hispanas
mantenidas por mujeres que tenian ingresos por debajo del nivel de pobreza incluian 1.2 millones de nifios
emparentados, menores de 18 afios de edad, y otros 191,000 miembros de la familia.

Tabla 2

Ocupaciones de mujeres empleadas, por origen hispano, a marzo de 1988
(Distribucién en porcentajes)

Mujeres Hispanas

Todas Mujeres Mujeres Mujeres
Todas las de de origen de
las mujeres origen puetorri- origen
mujeres hispanas mexicano queno cubano
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Ocupaciones gerencia-
les y profesionales 253 15.7 12.6 20.5 273
Ocupaciones técnicas,
de ventas y de apo-
yo administrativo 45.1 41.1 41.7 44.7 41.8
Ocupaciones de servicio 17.7 21.7 219 153 13.0
Ocupaciones en preci-
sién, produccion,
trabajo manual y
reparaciones 23 35 3.6 3.6 3.2
Operarias, fabricado-
ras y obreras ° 8.8 - 166 18.0 15.8 14.7
Ocupaciones agricolas,
de pesca y de silvi-
cultura 0.9 1.5 2.1 --- ---

Fuente: Departamento de Comercio de los Estados Unidos, Negociado del Censo, The Hispanic Population in

the United States: M-.ch 1988 (Advance Report) - (La poblacién hispana en los Estados Unidos: marzo de
1988, Informe Adelantado).
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