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CHOICE development bdgan in 1979 as a result of a’study indicating
that, whereas migrant children and middle class 'youth had similar
-career pibaf1ons in the early -grades, they career 1nformatxon,
self awareness and decision making oklllo available to higrant
children in the later primary school years were severely limpited.
‘A;thoug the development and overall design of the curriculum was
dope with migrant youth in mind, use of the curriculum has been by
migrant and non-migrant youth. Funding for the cdevelopment and
production of the materials_hés come from a‘variety of sources
including CETA, the Career Incentive Act, and Migrant Section
143. There would appear to be an overall need for the type of
information CHOICE provides on the part of both migrant and non-
migrant youth. Therefore at \present the intended audience would
be all of our school age youth (including high sghool dropouts).
The CHOICE curri lum is bhuilt on the three strands of career
* education: {1l) sfﬁf awareness, IZ) job and role dinformation, and
~13) decision-making/goal attaining and is designéd on two levels
(The materials have: been; successfully used, however, in the uppe:
primary and lower secondary in a non-absolute fashion crosszng
over the fIndicated level boundarles ) .

A ]
0y

The first levgl, Basic CHOICE, is for students im grades K
through 6. Each unit, BI-B7, includes: (1) a pte— post-teght, (2)

a consumqble student log, (3) a feacher log, and (4) a set of a
minimum of 2@ activity folders. N\ -t A

The pre- post-tests for Bl- B4 are in picture format for the
student with an accempanying teachdr administration guide which
indicates the exact wording for ea§§bguestxon. The tests for BS~
B7 are in a written format w1th an atcompanying teacher
‘administration Qulde which 1nd1cates directions and the exact
woraing for each guestion should the tehcher decide to read the
gquestions to the students. Answer keys' for all ‘tests are availaple ¢
and included with the basic set; of CHOIOE.materials. ' *
The conﬁpmablgystudent log and accompanying teacher log contain

the Job ‘and Role informatiom for each unit. Each unit, Bl~B7,
contains ‘information from two of Qbe U.S. Depactment of Labor
defined career clusters. Bach log covers at least five

occupations of. careers firom each of the two dlusiers. The

. ptudent log contains wotksheets related to 1% guage arts skills

Using career Trelated information. Worker stdries inyBl~B4 are
found in the teacher 1dygs and desigqed to be read to the »
students. Worker stories in B5-B7 are contained,}n both the -ff'
student and teacher logs. The teacher logs, cohtqzn all the student
log pages in addition to the stories, for B1-B4, ,and additigpal; .
suggested activities and career related vocabul é;;

* All, the teacher logs contain suggested answers u;tﬁe studant“{

exercises, but it is enphasxzed 'that any logica student answer

is to he accepted. - - .- { ¢ fu P -;{°‘ IRES-

w%.. ?;‘
The activity folders.on each level are dividead i 0 three sets
one for eadh ¢of the career. education strands: {1) ‘setf awareness,

{2) job and role ifformation, and (3) decxsion-maﬁing/boal
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attaining. Each set o! folders contains actlvxtxes, stor ies,
c

poems, and game-type tivities all deslgned to help the student
learn about career’ education and himself or herself.
3

The Advanced level of CHOICE materials consists of three text
Again theiprganizational.and developmental format was based on
the three shrands of career .education and the 15 career clusters,
> 4 L]
The first of the three texts is OCCQUPATIONAL RESOURCES. This is
the job and role information text. £t contains 60 selectlons, four
from each 0of the 15 career clusters, written in story, cartoon,
interview, fact sheet, and poetry format. Each selection containg
information .on the tasks, skills, training and tools necessary to
the career or occupation as well as the reading and mathematical
requirements for the job.  Selection of the careeis®covered was
based on two factors. One, both eﬁ}ry level and advanced traxnlng
level Y0obs were chosen within each cluster. Two, actual
.practicants of the job or occupation were interviewed as- to
their tasks, skills, training and tools. After the selections
were written these same people were asked t9Q review the stories
for accuracy. OCCUPATIONAL RESOURCES has been rewritten on both
the third and fiffh grade reading levels as well as in the
original high sclhbol reading level. The information and technical
vécabulary has been maintained in the third and fifth grade
reading levels but other parts of the stories, cartoons and
interviews have been adapted to make reading easier.

The second Yext of the Advanced materials. is CAREER NOTES. This

~volume contains the self awareness and decision-making/goal

attaining information. It is designed” to be used in individual
sections depending on the need of the student. Again various
formats have been used, including poetry, cartoon, and gane

~activities to provide interest for the students. The sections

included in CAREER NOTES are described in‘the\?verview bopklet.

The third text“of the Advanced materials is MISSION INFORMATION. °
MISSION INFORMATION is a manual designed to agcompany work
exploration and expe:xence programs. There® are three sections;
_they are Jesigned to 'be used independently of .each other. The
"firdt is on interviewing a worker to obtain informatYgn about
his/her job or career. The second is a "shadpwing” guxde to lead
students through a worker shadow experience. The third section is
a gulde to a work experience program. Each section leads the )
student and teachegy step by step through a discovery process. The
student learns wNere and how to acquire information and how to
organiZe his/her self knowledge £nd job knowledge in order to
mnake effective decisions. . r . .

¢
All of thye Advanced materials are presently available in Spanisﬁ.
as well as in English. The Basic materials are in the process of
being prepared in Spanish. The Spanish editions are NOT direct
trans ;1ons'of the English, rather wegpave tried to p:oduc, a
parallel version which makes sense in panish. : {

”
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- Recoursos de Trabajo es un libro de recursos que presenta informacion

sobre diversas ocupaciones. El1-libro presenta 60 ocupaciones de 15
agrupaciones por carrera. Ung_adrupacidn por carrera es un nombre
para una categoria de ocupaciones que son similares.” Cada trabajador
que usted puede observar en su comunidad y cada trabajo que usted hace
en 1a escuela, en la casa y en su comunidad es parte de una de estas
agrupaciones. Las afjrupaciones son: &

NEGOCIOS AGRICOLAS

%

ARTES Y HUMANIDADES
OFICINAS Y NEGOCIOS | .

i
i
|
i
| |
] | couur:mcxou Y MEDIBS PUBLICITARIOS
l ‘ * - CONSTRUCCION ' -
l COMPRADOR Y ECONOMIA DEE HOGAR
CONTROL DEL MEDIO
Il .
i
]
i

SEGURIDAD Y LA SALUD
HOSPITALIDAD Y RECREACION

MANUFACTURA

CIENCIA MARINA

DISTRIBUCION Y MERCADEQD

». - s
SERVICIDS PERSONALES ,
- t \ -
. SERVICIPS PUBLICOS
lf - . TRANSPORTE " ' )
' » 4 ( L
II En las dos pag1nas siguientes  hay definiciones de cada agrupacxén y .
ejemplos. de trabajos de cada una. ¢Dénde cabe usted? "u'
I - o ) e .
P . )
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Agrupacmnes de carreras

!

Los trabajadores de la agrupacidn de log Negocios Agri&olas cogen y procesan
los recursos naturales y usan la“tierra para criar y proteger animales y

culti®os. Ias ocupaciones de esta agrupacidn incluye: agenfe de extensidn
oooperativa, bidlogo de vida salvaje, inspector de animales, qx‘?ero de

productos 1écteo§, égrénomo, vigilante, trabajador migratorio, dinero,
agricultor foyestal y florista.

_ )

. . ' . /
Los trabajadores de la agrupacifn de las Artes y Humanidades usan su crea-
tividad para ensenar, escribir, ejecutar y estudiar las artes y humanidades,
& cual incluye literatura, baile, miisica, pintura y materias histdricas.
Las ocupaciones de esta agrupacidn incluye: ilustrador:de libros, res-
taurador de arte, astrénomo,'mﬁsico% radiodifusor, tipéqrafo,.a:que6logogi
fotdgrafo, poeta, director de orquesta, arquitecto, sonsejero y actor.

Los trabajadores de la agrupacibn de Oficinas y Negocios usualmente trabajan
en oficinas par istribuir informacidn, anotarla y gquardarla. -Las ocupa-
ciones de esta agrupacidn incluyen: elpleado de ‘almacén, bibliotecario,
cajero, mecandgrafo, empleado de n8mina de pagos, vendedor, de seguros,
estenoqrafo, cartero, recepcionista, operador de cuadro de conmutadores

y contador. )

Los trabajadores de la agrupacidn de la Comunicacidn y Medios Publicitarios usan
varios medios para diseminar la. informacidn. Pueden trabajar con teléfonos,
radios, televisi6n, libros, revistas y pelfculas. Las ocupaciones de esta
agrupacidn incluyén: preparador de informacidn para computadoras, autor,
encuadernador de libros, repartero, artista comercial, operario de 1fneas
telefﬂnxcas, operador de tel&fonos, director de televisign y editor de

per16dlcos. .

*

‘Los trabajadores de la agrupacx&n de la Construccidn est3n envueftos con el
diseno, la construccidn, la restauracidn y demolicibn de estructuras. Las
ocupaciones de esta agrupacifn incluyen: trabajador de carreteras, albaiiil,
soldador, enluc;dor, constgpctor de puentes, ebanista, inspector de sequridad,
dibujante, operador de equipo pesado, arquitecto y ayudante de demolicién.

- - . . - - - - - - -

-

Los trabajadores de la agrupacidn de Comprador y Esonomia del Hogar ayudan a
produc1r y a mejorar la alimentacidn, el vestido, los muebles y el cuidado
de’ los mitmbros.de una familia. Las ocupaciones de esta agrupacidn incluyen:
especialista en nutricidén, agente de bienes rafces, reparador de aparatos
eléctricos, trabajador de asistencia social, mesera, cdnserje, experto en
jardinerfa ornamental, digenador de modas, carnicero, cocinero de hotel y

sastre.

Los traba]adorés de: la agrupacidn del Control del Medio ayudan a
proteger la tierra, el agua y el aire. También estimulan lag relaciones

ecBlogo, exterminador de plagas, ingeniero sanitario, vigilante de caza y:
pesca, anakista quimico, zoflogo, bombero, oficial de la conservacibn de los
recursos naturales, metereflogo y quardabosque.

L]

ffsicas entre lod seres vivos. Las ocupaciones de esta agrupacibn lnaluyen- ll

' : i1 . 6

*
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Agrupaciones de carreras (cont.)

Ins t rabajadores de la agrupaciéﬁ de la Séguridad.y la Salud ayudan a cuid.~
% recstqblccer c¢l. cuerpo humano y la mente. También, algunos|traﬁéjadores
ruidhﬁzﬁ%imnlcé. Las ocupdciones de esta agrupacidén incluyen: enfermero,
optdmefra, terapista, circujano, salvavidas, psicdlogo, conductor de am—
bulandia, terapista de inhalacidn, higienista dental, médico y tarmaceuta.

Los trabajadores de la agrupacibn de” la Hospitalidad y Recreacidn mejoran la
calidad del tiempo libre de las personas y las actividades de sus ratos de-
ocio. Con frecucncia su trabajo incluje deportes, lugares de recyeo, pasa-
tiempos o diversiones. Las ocupaciones de esta agrupacidn incluyen:
terapeuta recreacional, empleddo de hotel, asistente de vuelo, jefe de cocinas
portero, lfder explorador, titiritero, consejero de campamento, instructor de
baile, guia de turismo, bperador de cimara cinematogrifica.

lLos trabajdores de la agrupacidn de la Manufactura disenan, ensamblan y
producen los productos qu& no estln en 5u forma natural. Las ocupaciones

de esta agrupacidn incluyen: maquinista, tejedor, soldador, opera ge ‘
maquina-herramienta, mecanico, constructor de molinos, calderero, © rgédor
técnico de dptica, supervisor de produccidn y fabricante de herramientas

en un torno.

Los trabajadores de la agrupacidn de 1la Ciencia Marina estudian y explotan

el crecimiento, el cultivo y el cuidado de la vida'y los minerales tanto
dentro como alrededor del agua. Las ocupaciones de esta 9grupaci6n incluyen:
vendedor minoristh de pescado, cabo de mar del servicio guardacostas, bidlogo,
buzo, operador de esclusas, navegante, salvavidas, marinero, técnico de vivero
de 'peces y procesador de comida de mar. Y

A

Los trahajadores de la agrupacidn de la Distribucidn y. Mercadeo empacan,
anuncian y transportan artficulos y servicios ara hacerlos disponibles a los
clientes. Las ocupaciones de esta agrupacifi’ incluyen: investigador del
mercado, dependiente de almacén, representante de ventas, vendedor de swguros,
modelo, art.istabcomercial, cyrredor de bolsa, camionero, supervisor de carga
y redactor de anuncios publicita}ios. '

143 trabajadares d4éagtupac15n de Servicios Personales realizan una qran’
r1edad de tareas Hesde una lavanderfa hasta peluquero de perros, para hacer

la vida mas cdmoda a las personas. Las ocupaciones de esta agrupacidn incluyen:

ruidador de animales, conductor de autombvil, ministro, abastecedor de p

hanguetes, cosmetdlogo, empresario de pompas finebres, barbero, sastre, joyero,’

mesero, decorador de interiores, ama de llavgs y zapatero. '

Los ‘trabajadores de la agrupaciﬁp de Servicios PGblicos pmptejen lus derechos,
la propiedad y el bienestar general de los miembros de la unidad. Las
ocupaciones de esta agrupacibn incluyen: senador del estado, investigador,
alcalde, ‘cartero, policfa, reportero de la corte, guardia nacional, asistente

2

de parque piiblico, policfa de libertad provisional y recogedoxr de basuras.

lot trabajadores de la agrupacifn del Transporte ayudan a mover a las personas
y artfculos de un lugar a otro. Las ocupaciones de esta agrupacidn incluyen:
piloto, mecanico de autombviles, agente de seguridad, ingeniero de feryo-
carril, supervisony de carga, inspector, mecBnico -de motores de écei%e pesado,
marino mercante y reservacionista. T o )

144 . ) . # ’

»
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Agente de extensién de cooperativa
: « :

Gerente de coo_p'erativé agricola
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Agricultor organico con camibn
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Susana Gomez
¢
AGENTE DE EXTENSION DE COOPERATIVA

- s

Hola, me llamo Susana GSmez. Trabajo para el Condado de .
Santa F& como Agente de Extensibn de Cooperativa. Yo tengo dos
patrones, el condado y .la universidad estatal. ' Yo ensefio y doy
servicios a la gente de aqui. Doy informacifn para ayudar a la
gente arreglar sus problemas. Un agente puede usar muchas
maneras para comunicarse con la gente. Algunas veces yo escribo
mis propios panfletos o tengo mi propia demostracidn de peliculas
o diapositivas. Tambi&n uso péribddicos, revistas, radio y tele~ .
visifn para obtener informacibn de los agricultores.

\

L 4

" Yo estudie agxricultura dn la universidad. _Aprendf todo lo
relacionado con Vegetales: plantacifn, crecimiento, enfermedades
y aprendimos acerca de las diferentes clases de suelo. Yo también
aprendf como administrar una finca. Nunca he trabajado. en una finca
asf que la universidad quiso que yo hiciera algfin trabajo agricola.
En el verano, yo ayud& a un agricultor con la siembra de vegetales

y hacer heno. , - . .

Mi univergidad me ayud6 a encontrar trabajo. Yo‘%uve que
llenar un formulario para mantenerlo en el archivo. Me llamaroy
cuando el trabajo resultd. - // . '

Cd
~
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_de trabajos. Luego cogf un trabajo aqui en el- Ccondado de Santa F&

3 « . -
- Jo—
. .
\ A
Trabaj& en el\Condado Las Colinas durante 5 afios como un
ayudante de 'agente. ' Luego, regresé a-la universidad para obtener .

.mi maestrfa en Agronghia. (Esa es la parte de la'ggricultdra que
trata del crecimiento de os cultivos y el cuidado del suelo).

' pespufs de haber terminado mi maestrfa, empecé a buscar un trabajo \

mejor.. Mi universidad me ayudb otra vez a encontrar, trabajo.
volvi a llenar una aplicacibn. - Hablé& con diferentes personas acerca

(eso fue hace sels afios). He estado trabajando aqui desde entonces.

Trabajé para la parte agriéola de/la,Extensiéﬁ/de Cooperativa.
Hay otras dos partes de la Extensibn de Cooperativa. 3Son economnia

‘del hogar 'y las 4-H. Economia del- hogar ayuda a las amas de casa.

Las 4-3 ayuda a los nifios. Yo efisefio clases en cultivo de vegetales.

Yo visito las fincas y ayudo os agricultores a planear el cultivo

de los vegetales. Eso los ayuda a hacer dinero. También comunico

a los agricultores acerca de nuevos .vegetales. De esta forma ellos’

pueden cultivar nuevas clases de vegetales. Yo contesto preguntas

acerca de horticaltura. Algunas veces yo no sé las respuestas.
Entonces las miro en 1libros escritos por el Departamento de Agricul-

tura de los Estados Unidos (USDA). También uso otros libros. ' : _
Luego yo envio la informacifn a la gente que la ha preguntado. Mi 3
universidad tambi&n me ayuda a encontrar las respuestas. Aqui los . °é$;'
profesores estdn siempre buscando nuevas cosas acerca de la agricul-

tura. Ellos me envian esta nue informacién. Yo la comparto con

los agricultores que la'necesitzif) '

:Qué hado yo en un dia normal? Le contaré mis planes para hoy.
En la mafiana contesto el correo y _hago algunas llamadas telefbnicas. .
Luego planear& un programa para un grupo 4-H. Esta tarde -aytdaré a .
un duefio de casa coh un problema de horticultura. ‘Lueqo, regresaré f
a la oficina para hacer una llamada teleffnica a la universidad.
Espero podes instalar un programa de Smbito nacional. LuegO.regreso
al campo para visitar un agricultor de vegetales. Entonces regreso a
casa. Algunas.veces asisto a reuniones por dos o tres dias. :

b
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. . Y voy a viajes para apreﬁder;dbsas que son importantés para la
. gente de aqui. *Algunas _veces estoy afuera por una’ semana para
~ . tomar clases de ‘entrefamiento.. La mayorfa del tiempo las :
clases de,entrenami‘?&o'sc‘dqp en la universidad, .~ S
Yo uso muchas herramiéhtas,‘algunhs son librpé/ae citas, °
calendarios'y el tel&fono. " “Lanbién’ uso cogphtadoxas, I'ibros de
investigacién e informaciba del D.A.E.U. y.yo puedo 1lgmar a -
' Agtntes de Extensifn de Cooperativas para que me ayuden. YO uso
< -  bastante el tel6fono. La.gente llama necesitando_informacifn
o ayuda con sus problemas. Yo uso'el- teléfono para eorganizar .-
conferencias u horarios de ensefianza. Yo viajo bastante, a rquniones’
y a f}ncas. Mi auto es tambié&n ygMia herramienta. S .
. : : N : R S ) . ’

Yo estoy ocupado cada dia. grato de economizar tiempo para
ponerme al’'dfa en hmi lectura. ILas matemdticas y la lectura son ¢
habilidades muy importantes en’este trabajo. Yo tengo- informes
para llenar, asI qug necesito saber escribir bien. También tengo
revistas t8cnicaa para leer. Yo organizo lo que leqrde las revigtas.

-~ Luego doy la informaci6n al agricultor que la neces?ga. También
tengo g®a ser capdZ de hablar en frente de la gﬁgte._ Yo puedo dar
inforRggdPn a los agricultores al mismo tiempo €

las reuniones. \\\ﬂ‘
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. *.Aquf e5 tambi&n-dofde las habilidades en lag matemiticas entran
en juego. Yo ‘tengo qu i;tar,eh.cqpacidad de "leer y escribir cuadros-
‘ y graficas. Los cuadrbsyy las grdficas me ayudan a e?plicar cosas
. - a los agricultorés. . ' .
s * ' ’
. R . , . *
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: ‘Yo trato de mantener '1a confianza de 18s agricujltores.
Verifico cqidadosamehte'dualquibr problema que ello# tengan. ‘La
respuesta que doy 4 los ‘agricyltores no debe.hacer las cosas peor.

Si yo les doy la respuesta equivocada, .los agricultores no buscarars
mi ayuda nunca mas. ' ' . |
. - . .
) Si yo quisiera"qsceldpr enh ‘este trabajo, yo podria.volver a _
la estuela para obtener un grado mis alto. Mi trabajo es divertido.
- Yo hago muchas cosas di entes. Y .yo estoy en capacidad de re- '

+ unirme y trabajar con m gente. --
. ' ' : ._ ) = -
' : _ >PRODUCCION POR ,
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EXAMINESE USTED MISMO

Agente de extension descooperativa
s ’ )

.
] . - N .

-

Susana hace mychas cosas en su trabajo., Una tarea
importante es ensefiar clases. Nombre.otras 3 habili-
dades que Susana hace en su trabajo. (Mire en las
piginas 2-5) Y-

..‘ N

! -
Susana usa muchas herramientas y equipos efi el \trabajo.
Nombre 3 de &stos y 1 uso para cada uno. (Mire\en la’
pigina 4) ) '
r/

L ] 4 .

»

JA

Para llegar a ser un Rgehte de Cooperativa de Extensibn,
Susana tuvo que ir a la universidad. ¢Qué& tipo de
universidad atendif Susana? (Mire en la pdgina 2)

R

"
-

-

éQué tipo de cursos tom8 Susana? 2 . \
' ‘ '3

a -

Ahora nombre 2 sitios de trabajé de-SUSQHB. (Vea 1las
pé;;},naé’ 2 y 3) ‘
. o ' |
Nombre una manera en que Susana puede ascender e¢n su '
- trabajo: ’ :

~i - . .

Nombre una manera en gque Susana use la lectura y las
matemdticas ‘en su trabajo. (Vea la pdgina 4) , :

» < »

Nombre otras 2 habilidades fue son 'necesarias para que
Susana haga bien su trabajo. o //
»

- .

SN
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: _ Patrbn: - La peggona que ha, dada trabajo a un | <
U - obrerp.
Fanfleto: o folleto. Impreso que tiene menos ’
g . : importancia que el libro- y,no suele ,
’ / .o encuadernarse. ’ .
. ' . : ' ’ -
* Heno: Hierba seca para el ganado.
. Agfoﬁomia: " Clencia de la agridultura. . N

Hbrfzcultura:. Cultivo de los huertos y arte que lo
: enseﬁa. .
|
Amglto: , Recinto, lugar, espacio incluido dentro
- ~ de limites determinados. v .

Grifico: } Se dice de aquello que se relaciona con <
- . el arte de representar los objetos por
me?io de¢ 1ineas o figuras. *
. . ' , -
Verificar: Probar la verdad de uni cosa que se
dudaba. Comprobar.

Bachillerato: en Puerto Rico, el grado que confieren
s las universidadeg después de cuatro afios
de estudios,

Licienciado: Bersona que ha obteénido en la facultad
. el grado que le habilita para ejercer
la profesibn luego de 4 afios de estudiog, ,
) a nivel uypiversitario. En Puerto. Rico
. . se llama bachillerato. - \

Doctor, ra: Persona que obtenido el Gltimo grado que
fieren las universidades.§ Doctorado;

rado de doctor.
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+ Gerente de coopemjivu_gﬁs_q{g
'Hola, Seiior Ruiz. Gracias por gispon r de tiempo para

hablar conmigo. Yo s& que usted est& muy odupado aquf
en Alimentacibn y Suministros la Hacienda. ‘

Eso estd bien,Marco. Nos mantenemos ocupados Vvendiendo
todo tipo de cosas. Vendemos alimentos y granos para
animales, semillas y plantas para el jardin. Tambié&n
vendemos combustible para la calefaccifn de las casas.
Vendemos casi de todo de lo que se podria usar en una

e

finca o en la casa. Isa Hacienda es una comparifa grande.

Tiene muchas tiendas en muchos estados. Debidn a que-
»a Hacienda es tan grande puede comprar mercancifa en
grandes cantidades. Esto ayuda a los clientes a eco-
nomizar dinero. .

-«

iEso suena como un buen negocio! ¢Pero qu&é es una
cooperativa?

Bien Marco, La Hacienda empez6 como una cooperati&a
hace mids de 40 afios. Un grupo de agricultores se
reunieron y compraron un vagdn del ferrocarril 1lleno

"de granos.. Luego cada agricultor cogi6 una parte y

pagbé por lo-que habfa cogido. Cada vez qye los agri-
cultores necesitaban grangs o semillas lo”compraban

a granel. Despu8s compartfan el costo del grano.
Pronto la cooperativa creci8. Ellos suministraban
mds articulos.  Los agricultores decidieron vender
acciones en la compafifa. Cada agricultor compr® una
parte de las acciones. Hoy la idea de la cooperativa
estd aln presente en La Hacienda. Durante el wiio, La

Hacienda ha comprado al por mayor muchas cosas difétentes.

Algunas de estas cogas son productos de papelerfa,
frutas frescas y alimentos congelados. Los clientes
pider 1a mercancfa con anticipacién. Luego ellos
hacen planes para recogerla en un dfa especifico.

. 8 17
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-  Marco: ¢Asi que comprando en volumen puede ayudar al cliente a
economizar dlnero? i . ' -
. . . . - *
| Sr. Ruiz: AsY es, Marco. . B S
. . > ¢ - - .
Marcoz ZCOmo lleg6 usted a ser el gerente de La Hacienda?

e .

Spg Ruize Fue ficil. Yo conocf esta tienda cuando vivia en una .
- . -finca’ y era un muchacho. Después de tesxminar la escuela
‘ N superior yo obtuve un trabajo con La Hacienda, con-
duciendo un cami6n. Eso estaba bien poOX unos pocos anos.’
rerd yo querfa un trabajo*mejor. Yo querfa hacer -mds
dinero. Volvi a la escuela para tdmar clases en negocios
de ventas al por menor. La Hacienda me emples como -~
aprendiz. ' Yo cogf clases durante mis vacaciones en el
,fﬁm »'verano. Muchas¢veces La Hacienda pagl por mis clases.
' El paso siguiente fu& ¢omo aprendiz de gerente. Yo me
movi a una nueva tienda. ‘Tueqo finalmente llequé& a ser
un gerente, Consequf una tienda para m{i mismo. Yo aln
tomo clases ‘durante las vacaciones. YO hago esto para

. mantenerme al dia en las nuevas ideas de gerencia.
) 4 A R
J Marco: f iCaramba! Yo no sablIa que usted tenia que tener tanta
educacivn. ’ )

Sr. Ruiz: Marco, no era del todo mal. Las clases no eran largas.
Algunas veces eran d {é semanas, algunas veces 6 semanas.
Pero eran semanas dificiles. '

»

ot
| __ﬂ\ W30 %

* -

Marco: Le he pregquntado bastante acerca de su entrenamiento.
’ Ahora me gustarla saber qué hace usted en su trabajo.

-

.




Sr.- Ruiz:

Marco:

Sr. Ruiz:

Marco:

N
]

‘-

e

N . \
IS N A

'No, yo no estoy sentado qquilen e§£a oficina todo el-'dia.

A menudo o ayudo a los clientes. Algunas veces estoy en
los camiones con los empleados. Me qgusta ir a los aqri-
cultored que han comprado cosas. YO comprucho como va
todo. Yo tambi&n trabajo’'en €ste condatdo con jos Agentes
de la Copperativa de Extensi6n. Intercambiamos la infor-
macién que cada.uno de, nosqtros ha aprendido. Yo voy a
reuniones con otras perqonas que les-gusta la agriocuiltura

y la slembra.. £ e

-~

-

I

Yo s& lo que hace usted en su trabajo Y adonde trabaja.
Me gustarfa sabper las herramientas que usted usa.

& 1]

w

Marco, eso es difiIcil decirlo. Yo no tengo muchas
herramientas. Creo que usted podria decir mi telé&fono.
Lo uso bastante. Lo mismo digo de mi boligrafo. Cuando
la tienda tiene muycha gente, uso una caja reqx%tradora.
En mi trabajo uso rev1s¥as .y boletines de noticias. Yo
plenso que la mejor herramienta es mi educacibn. Luego,
3é estar en capacidad de llevarme bien wcon la denteée.
*"ducacifn me ayuda a responder a las preguntas de los
clientes. E1l hablar con la gente los mantiene felices.

1Y

i ‘ ' LS

" jcaramba! Sr. Rbiz, parece que usted tiene que saber de

todo un poco. ¢CO6mo lo hace usted? =«

Y. . .

4%
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N Sr. Ruiz: Bien Marco,.yo estoy encargado de lo qgue pasa agui en
e ( la cooperativa. Una de las partes mis importantes de mi
trabaje es agender ‘el persenal. Yo empleo la gente que
trabaja en 13 tienda. Ellos surten las estanterias vy
las’ mantienen limpias, ayudaq a llevar los paquetes
pesados a los autombviles de los clientes y ponen precios’
a la mercancfa. Si los trabajadores hacen buen trabajo,
los ayudo a obtener mejores trabajos. Si ellos no hacen
bien su trabajo, yo soy quien ‘los despide., La publicidad
- es también uwna parte ‘importante de mi trabajo. La com-
pafila me ayuda con, la publicidad. Yo obtengo el esquema
con anticipacifn de tiempo. De esta.forma yo sé qué
articulos estardn en liquidacién y cudndp estar&n en venta.
Luego yo escojo los.artfculos que yo quiero mostrar en el
,peri6dico. Yo tengo que asegurarme de que hay suficientes
existencias en la tienda. Yo ne quiero agotar las exis-
?gncias durante la venta. Cuando un artIculo esti en
iquidacibn, yo lo pongo donde 1los clientes lo puedan ver.
Yo les digo a 10s empleados d6nde debe ir el artficulo en

liquidacién. N .

!
Marco: iCaramba'!

Sr. Ruiz: Y eso no es todo. Alguna mercancia se necesita solamente
por una estacibén, como el verano, el invierno, la primavera
4 o el otofio. Uno de mis trabajos es tener la mercancia aqufl
antes de que empiece .la estacifn. Yo tengo en las estan-

. terlas en marzo los artfculos que se necesitan en el vergno.
¢ Cuando julio estd aqui, yo empiezo a colocar los artfculos
para el otofio. Yo planeo mucho en mi trabajo. Mis

clientes regresan a la tienda porque yo tengo los articulos.
. que ellos necesitan. Si rfp tenemos bastant'es clientes,
. YO tengo problemas y*tengo que poner una liquidacibn para

atraer clientes. |, J
Marco: ¢Cudl es la .parte m&s dificil de su)trabajo?
Sr. Ruiz: - Mantener felices a los clieﬁtes. Si ﬁn cliente coppra

un articulo quebrado, yo debo cambiarlo por otro. A;gunaé
veces tengo que devolverles el dinero. Yo tambifn com-
- pruebo los formularios de cr8dito de las personas. Yo

. les digo si pueden ten&r crédito en mi tienda o no. ’
Marco: * _ag!gg usted en su oficina la mayor parte.dél tiempo?
- . - ' “
: . ]
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¢, Sr. Rujz: .Sabe usted cuando el profesor le dice a usted que lea?
1 ' Bien, el leer es una parte muy importante de mi trabajo.

Yo tengo que ser capaz de leer mis boletines de notigias.
Yo tengo gue leer los anungios que pongo en el periddico. -
También deho estar.capacitado para leer facturas, cuadros
y gr&ficosy Yo tengq .que llenar todo tipo de. formularios..

. ' Tengo que ‘ser capaz de leerlos antes de poderlos llgnar. -

" o, Por ejemplo, yo lleno las planillas de pagos y los formula-

. rios de la proteccibn.ded ambiente (esto es. para,mostrar
que La Hacienda sigue las regulaciones del ambiente).
', Las .matem&ticas también son importantes. Yo ‘tengo que
. . entender las cuentas y los impuestos. E1 saber ercentajes
* y.saber c6mo calcular precios me ayuda en mi trabajo.

D

Marco: Sr. Ruiz, yo tengo una pregunta mis. <Qué tal es trabajar
' " aqui? <¢Hay algfin peligro? Lo :

Sr. Ruiz: Marco, no creo que haya ningtin peligro. Tengo una oficina
muy bonita donde trabajo. La tienda tiene calefaccibn en
el invierno. Se mantiene fresca en el verano. Este es un
sitio limpio y muy agradable para trabajar. La compafiia
tiene café para todos los empleadoé%”‘ W un. refrigerador
para los almuerzos. También hay un lugar para comer y
' dedcansar. Y todos tenemos seguro de salud, un plan de
SN Yubilacibn, y tiempo de vacaciones. Yo tengo muchos trabajos
// /Jpara hacer en un dfa, pero gealmente me gusta mi trabajo.

Marco: Gracias por.responder a todas mis preguntas, Sr. Ruiz.
~ Usted me ha ayudado a ver c6mo es su trabajo. Me gastaria-:
“ su tipo de trabajo en unos pocos: afios. ‘
'+ _ Sr. Ruiz:  De nada,“Marco. Mantenga su buen trabajo en la €scuela.
~ ' Venga a verme cuando usted est& listo para empezar.a

trabajar. ¢«Veré& si hay algunos trabajos disponibles. Usted '’

es bienvenido a venir a la tienda como cliente. »
. Sy
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Gerente de cooperatxva agrrcola

. obtuvo el entrenamlento necesario

"EXAMEN -

R )

\

Diga 2 lugares donde el Sr. Ruiz

para convertirse cn cl gerente de
La Hacienda. (Mire en la pdgina 9) ~

*

acﬁéles son las 3 habilidades o
las tareas del trabajo que el °
Sr. Ruiz hace en La Hacienda?

Cufles son los 2 lugares donde
usted puede encontrar al Sr. Ruiz
trabajando (Vea la pdgina 10)
C . '
_ /
{Qudles son las 3 herramientas O
equipo que el Sr. Ruiz usa en su
,trabajo? ¢C6mo se usa, cada una?

>(Vea las pagina 10)
4

cPor qué son importantes la lectura
y las matemdticas para un '‘gerente

de cooperativa agricola?(Vea la |
pdgina 13) ' -,

El Sr. 'Ruiz habla un poco sobre las

condiciones de trabajo de la coopera-
tiva. &Cu8l és uno de 1los beneficios
que él‘mencioniz;jMire en la p&gina 13)

I3

.

»®
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Cooperativo, va:

[

4
Agricola:

-

Granel:

éuministrar:
Acciféni

Especifico:

Planella:

)

Crédito:

Liquidacién;

Surtir:

',Esquema:

-

Impuesto:

1

* |

GLOSARIO .
1 ‘~- . L
& .
Fundhdo en la codoperacifn: sociedad |
cooperativa. : e

Relativo7a la agriculturd, que es la
labraq&a o cultivo de la ra. >

Sin orden, en montfn: cargay trige a
granel enjun barco.

| 3

Proveer.-a uno de alguna ¢osa.
: ’

En comercio, es el tftulo gfile representa
los derechos de un socio em algunas:‘
sociedades.

A}

Que pertenece a la especie: caracter
especifico, nombre especifico.

Lista, nOmina. ) | i

Reputacibn de ‘solvencia econ6mica de

una persona. Plazo:para el pago.

Accibn de 11quidar o vender a bajo
precio los artfculos en un almacé&n o -

' tienda, ya por cesacibn, quiebra, re-

forma o traslado de una casa de comercio.

" . . .

Proveer de una cosa: surtir una tienda.

Representacibn grdfica de una cosa in-
material o representacibn de las rela-
ciones. y el funcionamiento de un objeto:
El esquema de una mdquina.

Tributo, gravamen exigido por el Estado
para fines pGblicos.

-
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Pablo:

»

Maria:

*

Helena:

Marfa:

Helena: -iFant&stico! “Empezafé

Maria:

o

Helena:

Marfia: ™

senorita Isabel Masz.

.qué puedo sérvirte.

< *

” »

‘-

r r
iHola! Sdy Marfa Valdéz y
venge para hablar con la

Sf, siga gaquella puerta,
por Favor. .

-,

) f
Hola Maria, si&ntate, dime

Pugs buient, he decididgp
venir'y averiguar acerca. e
de su trabajo pues creo
que_tergo vocacidn

para las plantag. . .
Lo

por decirte que mi "g")ro~
fesidn se 1lama horticul-
tura. !

Horticultura?

S, horticultura es el

arte de cultivar los

huertos. Yo soy pues una
horticultura. Te dir& que la
habilidad nis elemental e
importante en este trabajo es tener

bugna vista, ademds de sentir amor por’

las plantas.

Bueno, yo de eso no me preocupo. A mi pe erfcantan las

plantas.

Y

Helena: Aqui mejorosel cultivo de las plantas para hacerlas mis
atractivas, mdseproductivas o de mejor calidad. Esto da
mdg valor a los alimentos y las hace resistentes a las
plagas; sobre todo a los &rboles frutales, almendos y
vegetales que se usan como glimento para personas o la

gganaderia. D '

Marfa: Hmmm. Es mds complejo de lo‘que'bensaba.‘
] . . "

-
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Helena:. SI, la horticultura es interesantisima, especialmente
cuando se entra en la investigacifn y experimentacidn
de- la reproduccibn de las plantas, el almacenamiento .
» Y su proceso. En la invesstigacidn se estudian las
t enfermedades y par8sitos poniendo ‘macho énfasis en los

echtos de los fertilizantes quimicos’ y los insecticidas.

IV ‘n'. . -
b “ - N 4 . & 7 ) PR . Y
¢ : 1 x o, |
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. ' Marfa: éTrabaja usted siempre aqui? . . ) o
. * Iy ‘ . ” . + . -
g Helena: No. Voy por ‘los alrededores supervisando Viveros:-
'A . 1nvernadero§x ~También educo a los agricultores en cbmo - -
‘ £§$.- crecer mejores cultﬁvos en sus fincas y bosques. - )
v, : . ‘ - - .
- Mapfa: <¢Cu8l fue su entrenamiento? | o
- Helena: Bueno, como entrenamiento b&sico tuvimos las matematiqas. -
T 8 Y la lectura para entender los materiales de investigaé¢idn.

: Maﬂiagm; %&ten}étiea& | .

. < Helena:. iPor supuesto! Las.matem&ticas son importantes por 1 ?
menos para entender la quimica. Ahora bien, el haberQ\h;S
trabajado en inveérnaderos o seguido cursos de ciencia

la escuela superior ayudan muchisimo. Claro que para poder - D
tener una ‘posicifn mejor en este trabajo, es esencial tener :
una licengiatura en biplogfa o quimica. Tambi&n se puede
_ tomar un programa en horticultura por dos afios.en una N |
* universidad. Siempre con mejor educacibdn hay mejores
oportunidades de ascenso. .

»

3 ]
Mari&! ¢Es eso que hay ahf una de fsus herramientas? :

.
\‘.
L

Helena: SI. Eso es un microscopio.
Marla:  ¢Microscopio? (Y para qué sirve? ‘ "

Helena: Bueno, el microscopioc es un instrumento 6ptico que sirve '
para aumentar considerablemente la imagen de los especi-
. ) menes muy diminutos. . , v -

Marfa: {Especimenes?

GoaeT 1T g




lielena:

Marfia; -

‘ﬁeiena:

Maria:

_Eelena:

-

-

S1f, un espécimen es un modelo del objeto que uno va a
obscrvar cn el microscopio. ) . .

. . . ~.
Y qué otro equipo o herramienta utiliza?

A

También .uso balanzas que sirven para medir eg peso de

los objetos y esterilizadores del suelo para remover las .

bagcterias de la tierra.

3

¢Pucdes hablar acerca de las ventajas o desventgjas de

su trabajo?
. -

Una gran ventaja es el poder trabajar al aire libre. »
ahora, si uno no bs cuidadosa, la mayoria desventaja e€s
el inhalar los insecticidas. ot

“
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" . Examinese uslod mismo
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. - . « HORTICULTOR. .. HORTICULTOR.. -HORTICULTOR. . ._HORTICULTOR. .
i v : , . .
o, - h < [ . : .
o Diga 3 herramientas o equipos que usa un 5
1 horticultor. . 0 .
b ¢ : - "3
. Q =
- - LB
& ~ | - | t
5 £ s : - 0.
o ., ¢Cul es el bso de cada herramienta o equipo" T,
o) que usted ha dicho? \ T em "
- S . § . . ’ g
# =) K : ' 5 . A 3
3 Q : | o]
. - ” 0 . v
. Ed c
(4 ° r
: | ' 3 -
. Diga un sitio de entrenamiento para un P+l
n:. . ' horticultor. ‘ :‘ |
r- (@] o o
& . @]
¢ N \g e ¢ w .
O ° :.-43
rH RIS | . n
£ . . . . o -
g Diga 3 habilidades y tareas que realiza un v 5 '
T horticultor en su trabajo. g
. . - . :
O : e
o N . =
3 |
5 | 3
f ) : Nombre un lugar donde usted puede encontxar ' : 8
g ‘un horticultor trabajando. S
e~} . ~ R 4 Q
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‘ N
Glosario
® : , y . .
. Bacteriazs Mombre general 'dado a los microbios
. . A - . wnicelulares, de forma alargada (bacilos)
) 1 . ) o esférica {(cocos). . ‘ |
Balanza: Instrumento usado para pesar. |
P - . . .
v, - Enfasis: ’ Fuerza de expresibn o de entonacién.
4  Espécimen: Muestra. * - 7 -
- ' . o
Esterilizador: Que esteriliza. Aparato que destruye "'
. los. gérmenes pagﬁgenos.
Experimentar: Probar pricticamente una cosa. Ensayar. = .
Fertilizante: Que fertiliza_o’hace fértil la tierra.
b " al
. Fert}l: - Que proéduce mucho.
4 Horticultura: Cultivo de los huertos y arte fue lo
. - ensefia.
\ - ) .
_ Inhalar: . Aspirar, absorber un .gas o vapor. o
; . Insecticida: Subsgaﬁcia empleada para matar insectos. -}
. . . e
Invernadero: ° Ssitio o proposito para pasar el .invierno.’
” . . ' , i
Investigar: -~  Hacer dillgenciq$ para descubrir una.. f
' cosa. ' ;
), Licenciatura: Grado de licenciwdo de universidad v acto
. { de recibirlo. Cuatro, afios de estudios
a nivel universitario (En P.R.= Bachillerato)
Microscopiof " Instrumento Sptico que sirve para . aumen-
. : tar considerablemente la imagen de los
N . ' objetos muy diminutos..
7 : ) {
ParS8sitos: " Animal o planta que vive a expensas de

otro animal o planta.

.o - 'J

Reproduccidn: Accibn y efecto de.repfoducir:, , .

“Reproducir: Procrear. Volver a producir.: .

Vivero: Terreno adonde se transplantan los )
. arbolillos.

| 20 -




AGRICULTOR ORGANICO CON CAMION

’ L 2 )
Carolina: Mafiana empezaré& mi asignacifn de trabajar a la sombra

de alguien. Pasaré el dfa con Isabel y Eduardo Albornoz,
Maria 'y Dari§ B&fiez. Ellos son duefles de una finca

. ' organica.'*. .
' ) . .
' L
e |
*
‘ -

Carolina: , ¢5r.- Albornoz? . .
i \ ‘ . * * . . - P
Eduardo: S, ¢quién es? o

. L |

\ . . -

Carobina:’ Yo soy Carolina Est8vez de la Escuela Central. ¢Es .
i usted Eduardo Albornoz? i

Eduardo: - sf. La hemos estado esperando. L14meme Eduardo. ¢Por
favor, puede alcanzarme esa llave de casquillo que esti

) al lado de usted? .
Carolina: é{Esta? 3: 'f\l . . ’

*

~

Eduardo: S, gracias. Este tractor se ha averiado 3 veces en
esta, maflana. Yo creo que.alin podemos usar este viejo
tractor. Se averfa mucho. Lo podemos’ arreglar si )
tenemos un manual de reparacidn, repuestos y herramientas
para arreglarlo. ¢Hay una llave inglesa en esa caja de

. herramientas al lado suyo? * :

[ )

e




~
.
.
4

" Carolina: Si aqui est§.

-Eduardo: Un vendedor viflo agquf la semana pasada. El estaba
‘vendiendo un tractor nuevo por $20,000. Es baspante
_ dinero. Este tractor usado costs $1,000. Primero
- fuimos de subasta en subasta para buscar un buen
4 , precio en un tractor. ’
o 3 N -
Carlina: Hay bastantes herramienﬁ%s en esta caja. ;Y hay mis
cajas de herramientas! g

Eduardo: 51, y hay m&s en el granefb. Ahl también guardamos

. 1ds implementos para el tractor: el separador, la

, cultivadqra, y la cosechadora. Esa que estd detr&s

de ni es la sembradora. E1l cultivador también ‘estd

en el granero. Eso es lo que después- tengo que arreglar.
En la finca usamos muchas herramientas. Usamos las e
herramientas de mecinico para arreglar nuestro tractor

y el capibn y las herramientas de carpinteria para
arreglan los edificios. Construimos la nueva casa
empacadora al lado del granero. Tenemos herramientas
eléctricas y de plomerfa para reparaciones en la casa.

: -~ [

Carolina: Parece que usted es capaz de hacer todo usted mismo. . ‘

Eduardo: Tratamos. El arreglar la maquinaria y el equipo agricola
' es: una habilidad importante en esta finca. Necesitamos
* el tractor para todos los pasos que se dan en el cultivo
de alimentos. El tractor es necesarlo para cultivar y
fertilizar la tierra. También‘lo necesitamos para
recoger lo que crece. También tenemos que mantener
nuestro camién trabajando. Lo necesitamos para llevar
nuestras cosechas al mercado. Ahora Maria est§ arreglando
el motor del camifn. jYa est&! El tractor est& ‘listo |

» ' para trabajar mds. Venga conmigo. Usted puede conocer
- a Maria. - l
Eduardo: - Maria, ¢qué tal, cbmo te va? ' , .
¢ . * ' '
} ®
Marfa: Nuestro camifin estfra listo para ir al mercado esta
» tarde. '
@

Eduafjjj Mar!a: esta es Carolina Estévez. - ) j
A ' .

jHolal ' Carolina: ' iHola!

22
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Eduardo: Voy a arreélar el cultivador. Darfo gquiere cultivar
' las habichuelas esta tarde, sT el tractor no se vara.

*

o

A .

Carolina: {Vende usted sus vegetales en el Mércado de los
Aqricultogeg? '

Marfia: Si. También vendemos al por mayor a la tienda de
’ alimentos para la salud y a algunos restaurantes del
pueblo. Lo que md3s me gusta son las ventas al por
menQor en el Mercado del 'Agricultor. Yo me divierto
" poniendo una buena exibicifn. 'Me gusta hablar con los
i clientes. Yo le caigo bien a la gente de inmediato.
! Siempre estoy sonriendo. Realmente tambié&n puedo
. averiquar precios rdpido y me salen bien. La gente sabe
que no los engafio. Estar capacitado para trabajar con
e la gente es una habilidad importante para vender cosas.
Necesitamos la habilidad para vender nuestras legumbres
org8nicas.

I

Carolina:  ¢Por qué &8s eso?

®
£

Marfa: Nuestra finca no es lo ‘mismo que otras fincas. No .
usamos insecticidas quimicos ‘para matar los insectos.
Usamos cenizas para controlarlos y usamos estifrcol
como fertilizante. Nuestra finca es la finica finca
alrededor de aqui que es administrada por dos familias.
Y ambas familias est3n wiviendo en la finca. Tambié&n
cultivamos vegetales. Los demds crian vacas. Algunas
veces la gente no confia de las personas que son
: diferentes. Tenemos gue mostrar a todo el mundo de.que
' { . somos alguien en quien confiar, y bor eso somos muy
‘ ) buenos trabajadores. ' ‘

T

Isabel: ZMaria? " _
* ‘ s

Marfa: 5\ Aqui Isabel. -

Mai%q;» Isabel, esta es Carolina Estévez, . .
CarqQlina: iHola! {) £
Isabeli Hola, Carolina. Venga conmigo. E!.enseﬂaré a usted

cBmo funciona la sembradora.

23
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Isabel: , Veamos. Yo quiero sembrar 5 acres de mglz. Necesito
® 10 libras de semillas por cada acre. Eso son 50 likras.
Carolina: ¢Solamente echa usted las 50 librds de semillas en el
semillero? ) .
. "Isabel: No, no todavia. Primero fe go que calibrar el equipo.
Carolina:’ (Qué quiere decir "calibrar?” ' po
Isabel: Para calibrar gl semillero, tengo que hacerle dos cambios.

Primero, yo adapto el tamafio de la apertura. De esta -
forma solamente una semilla de malz puede caer al tiemPo..
Despufs, cambio la anchura del ‘tubo que sostiene el maiz.
- . Ahora las semillas de mafz aparecen cada 8 pulgadas.

& e t
Carolina: {Piene usted que calibrar el semillero cada vez que
siembra un tipo diferente de semijla? . : <
Isabel: S$I. Para saber qué cantidad de cualquier cosa se~gpﬁe' |

en .los campos, averiguamos la cantidad correcta para
cada acre. Tenemos que computar cada dfa cantidades
simples. Y tambfn usamos otras habilidades matem&ticas
. para administrar esta finta. Vigilamos lo que nos cuesta
crecer los cultivos. " Luego cuando vendemos nuestros
cultivos, podemos hacer dinero extra. Este dinero .extra
ayudard a pagar los 2 trabajadores empleados y las cosas
que se necesitan.a diario para vivir. :

V4

carolina: - Eso suena a contabilidad.

Darfo: {Contabilidad? ’ i

Isabel: Asi es Darfo. . Justamente ahora le estaba contando
a Carolina sobre las matemdticas que usamos para
administrar nuestra finca. , : [
Carolina, venga conmigo. Subimos a la 'casa. Le diré

- a usted mis sobre las habilidades y las-tareas que se !
necesitan para administrar la finca.

‘24 . 33
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" ‘Darfo: La contabilidad es importante Shra:nosot;os. ‘Fenemps -
que anotar cuidadosamente el dinero que entra y el

dinero que sale. Nos ayuda a averiguar qué estamos .

capacitados para cultivar. ,

Carolina: cQué quiere usted decir? :
- N
Darfo: Si nosotYos sembramos 5 acres de espdrragos en lugar .
del maiz, estarfamos sembrando $300 en rafces de edpdarragos. -
Ahora, podriamos sembrdr $50 en semillas de maflz,
harlfamos cerca de $500 este afio en maiz. rdarfamos
* -3 aflos para hacer dinero con el espirrago. Clayo est§
que harlamos $3000. Ahora no tenemos suficiente dinero
. para esperar 3 afios 'y hacer-$30%0. En 2 afios esperamos
° . empezar las raiies del espirragqgo.

¢

Carolina: gﬁreée como si usted tiene gue cuidar su dinero muy
idadosamente. -
Darilo: Asi es. Aﬁora'mismo, 2 de nosotros trabajamos afuera

para ayudar a pagar la finca. Maria ensefia inglés

a estudiantes de habla espafiola en la escuela superior.
Eduardo es un programador de computadoras para una
compafiia.

Maria: ¢Qué estd usted cocinando, 6ario? i Seguro gue huele
bueno! . : o . . . o

qula:‘ + Esa es'hi casérola de alverjas hecha en casa.

Marfa: 5' Carol%ga, venga a ayudarme a arreglat la mesa.

Isabel: Estaré trabajando aqui en 1la oficiﬁa el resto del dia.

Yo tengo que enviar algunas cartas y pagar algunas
cuentas. También tnego que mirar los nuevos catdlogos
que llegaron la semana pasada. ‘

Maria: Carolina, venga conmigo a la casa empacadora.
. &




?

‘ &

A}

‘.,- Carolina: He visto el establo, los campos y la oficina. Ahora, :; ,
o estoy en la casa empacadora. <¢Hay algunos otros lugares ™
donde usted trabaja?.. : L
Y :
/. . .
Maria: Trabajamos en los mercados.del agricultor y en las

verdulerfas. La mayorfa de nuestro trabajo estd aqui
en la finca. Trabajamos asi llueva o haga sol. Ahora
. todas las alverjas estdn empacadas. Conduciré el camifn
y lo cargar8. :¢Puede decirle a Eduardo que estamos listos
» para salir? . . E

‘ Carolina: Seguro, diré adi6s a todos. Luego, iré con usted y
e = e Eduardo _al pueblo. , ' ) R
/ / / / /
. B /. -
’ / 4
/

/
s
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Carolina: V@¥»bastantes ventajas en ser un agrigultor org&nico.
Usted no est& cerca‘'de grandes cantidades de quimicos
nocivos o t&xicos. El aire y el agua en la finca son .
limpios. Y-usted con seguridad obtiene bastante ejereicio .-
- y buena comida. ¢Hay algfin riesgo en su trabajo?. ) -

. e
Maria: Sf. El mal tiémpo puede ser un riesgo cuando destruye
los cultivos. Y conducir en la lluvia es un peligro. .
Tambi®&n, usted tiene que tener cuidado al trabajar cerca [
a las miquinas. Afin los pesticidas orgdnicos. pueden ’
., ser peligrosos en grandes cantidades. La gente con
alergias tienen que ser realmente cuidadosos. '

Marfa: ;Ah, ces® de llover! Y aqul estd el Mercado del
Agricultor. .

Ccarolina: Yo no tengo alergias.’ Realmente me gusta este tipo de
trabajo. ¢CBmo plledo obtenersentrenamiento para  conver-
tirme en un agricultor orgdnico? ’

<

Eduardo: - Para aprender las habilidades de gerencia, usted podria l

\ trabajar en la seccifn de las verduras de un supermercado.
Usted. también podria aprender gerencia en la universidad\'[
Usted puede aprender a crecer cultivos orgdnicos en su
- propia huerta. Usted aprenderd a ver ué tan importante

f es la disciplina si usted trabaja en una finca con cami6n:!

" Carolina: éiQué guiere usted decir? . .




]

Eduardo:

7

Carolina:

Maria:

pérolina:

Eduardo::
Maria:r
Ciiehte:

v Maria:

Cliente:
Clientel:
Cliente:

liente:

Carolina:

La
5.
al

No
su

agricultura no es un trabajo que va de las 9 a Ias
Hay largos perfodos de trabajo aburridor al solly

agua.

pens& en eso.-

Usted parece como si disfrutara hoy
trabajo. .

Nuestro trabajo no es fidcil. “Ayuda a'compartir las
faenas. Y nos gusta lo que. hacemos.

A mI también me gusta. Despu€s de terminar la escuela
me gustaria hablar com usted. Me gustarfé un trabajo
para el verano. ‘ \

iMuy buéno! - . ‘

Entonces la veré& lueqgo. : . ;
C~ R - ’-

iEstas alverjas blancas parecen deliciosas! "

Noventa § cinco centavos la libra.

Saben tan buenas
como parecen. Prueba una. -

T

Levaré 3 libras.

Levaré 4 libras de alverjas, por favor.
¢Cuanto cuestan estas.hermosas 2lverjas?
iOh mira! Alverjas frescas de huerta.

-

. i

] ’ - R

iHe aprendido bastante a "su sombra"! Ahora, escribiré '
acerca de eso en mi diario. :

27
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Diga tres habjlidades y tareas que hace en su trabajo un agricuj}tor
orgéxuco - :

Ay

Nombre 3 herramientas o equipo y para qué se usa cada uno.
‘ .
Nombre 3 sitios donde se usan las mgtemstica's.

<,

~

. Diga dos clases de cosas que pueda leer un agricultor oxgﬁﬁico.

Los agricultore® organicos usan otraﬁ/ha):nlxdades que pueden aprenderse
en la escuela. Diga 2 de ellas. . <

L 4

Nombre 3 lugares donde un agricultor orginico puede encontrarse trabajando

Nomhre 8 lugares donch una persona puede obtener entrenamiento para
convertirse en agricultor orgfnico.

a o
-

Se han discutido las ca‘d:.ciones de trabajo’de un agricultor oxganico.
Diga 2 vemtajas y 2 riesgos o peligros.

——va———
"
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Organico,ca:
Casquillo:
Averia:
Granero:

Separador:

Cultivadora:
Cosechadora:
Insecticida::

Estiércol:

Fertilizante:
Acre:
Calibrar:

Alergia:

g

Pesticida:

Cantabilidad-:

Esparrago:

Establo:

- Medida agraria inglesa equivalente a 40 areas y 47

GLOSARIO _ /

Relativo a los Organos o a los cuerpos organizados.
Dicese de los sexes vivientes.,

Anillo o abrazadera de metal.

Deterioro, rotura o detencidn.en el funcionamiento de

"una miquina.

\ -
Sitio donde se recoge el grano:' un granero llenc de
malz. '

MSquinA que en agricultura sirve para separar semillas
o frutas. :

Miquina que sirve para cultivar la tierra.
Maquina péra segar y liar la cosecha de cereales.

Substancia empleada para matar insectos.

¢

Excremento de un animal. Materias vegetales podridas N‘“‘“‘—~’
y residuos escrementicios que se usan en agricultura
como abono. /’ N (4

Que fertiliza o hace fértil la tierra: los abonos
fertilizan la tierra.

» L 4

centifireas.

Medir el calibre de una cosa. El calibre es el
diametro interior de un objeto hueco.

ModificaciBn producida en un organismo por la introduccidn
de un virus o la absorcidn de ciertas substancias.

Substancia quimica usada tantd en la agricultura como
en edificios para el control de plagas..
¢

Arte de llevar las cuentas con exactitud.
-

-~

Planta lili3cea cuyos tallos tiernos son comestibles,

o qh,“ '

Sitio cubierto para encerrar el ganédo.

29 . - .



..... e .
- . ‘
‘.
. Caricaturista ’ :
. - . ] . *
Ayudante del instructor de adultos
-
Escultor de metal soldado -
'/ v . . ' » . . { .
Misico de estudio . .
. . ¢ -~
. .
‘ A N
¢ .
- N |
30 393 :




-

.. CARICATURISTA ~_~
. \/ '

estudio de ‘dibujos
animados. Ustedes hace

aqui anuncios comercia-
les, Pero, iqué se \
requiere para J
hacer un anuncio

- Y £

Por cada minuto de pélicula

Janimada, se deben dibujay .
1,440 ilustraciones. Estas = | .
ilustraciones se deben dibuj |
en_series, Cada ilustracio

&8 uR poco-diferafite - - 1-1-
de Ta anterior,# - ||

' Cuando se
. presentan juntas | |
. en una secuencia

rdpida, parece
como~si las
ilustraciones se !
movieran. La
persona encargada
de esto se 1lama
"In-betweener”,

fcomercial de uyn-
minuto?

—

nd ‘7 . -

Ese soy yo. Yo dibujo las Tlustraciones que van entre <.
las flustraciones del antmador. Esto hace que los

dibujos animados se ‘muevan suavemente,

,Tlustraciones deben parecerc

Eso es como calcar. Llas ) :,
e
mucho.

- . . . o

Si se parecen. Aquf en esta mesa iluminada, !
puedo ver las 1Tneas.de las Tlustracionés muy ;
ficilmente. FEs mj herramienta mis importante.
También uso 18pices, papel y muchos bnrradores.Aj

.o .
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Después de ser un- ' Si yo hago buen trabajo como un "In-betweener",
*{ "In-betweener”, iqué | 1legaré a ser una asistente del animador..
sigue después? - | Susana es una asistenta del animador.

@Qﬁé hace' elia?

Ela termina los bosquejos - ) _ -
y afade detalles. Antonio, ' ‘

" |nuestrgq animador, parece ' : ‘ SNV . -
’ como si quisiera hablar . ‘ : ? i -

|ahora con usted, Inés. ' L g :
Hola. He estado escuchando la "’ -~ [ '

. eve
conversacidon que tenia usted con . /
~ |.Mario. Yo soy un animador. En . .
~|'el futuro, podria ser un animador XN ‘k ‘

H
'-

de arte o un productor de cine.
Realnente quiero ser un productor
. ] de cine independiente. ~
- | ZHar7a usted mucho mis dinero? ‘

-




También yo. Este es un negocio que
pertenece a la unidn. Por lo menos,
a todos nos pagan salario m¥nimo.
Depende segiin nuestras posiciones

y obligaciones. :

iUn taller que pertenecd a la unidn!
Eso es ‘interesante. &DSnde mds
puede una persona hacer trabajo de
animacion? ‘ ' -~

s

A

LN N
Como un productor de cine independiente
me pagarian por trabajo realizado. Aqu¥

a m¥ me pagan por hora. ° "

Algunas compafifas tienen esiudios de animacidn.
Algunos estudios de pelfculas emplean animadores,
y animadores independientes trabajan en casa en

sus propios estudios.

&Cudles son aquf
.f 1as horas de
trabajo?

*

. .

.
‘ .
.I::L_
. -
A

Yo no tenfa ningiin entrenamiento

- Antonio. équé E?bo de \ .. .
formal, excepto en las clases de
&entrenamiento tenfa usted? arte de 1a escuela superior.

Principalmente, yo practicaba
mucho el dibujo. MNuestra
directora, Santa, fue a una’™ =~ *
escuela de arte., Susama, nuestra
asistenta, tomd cursos durante

dos aflos en la ‘universdidad. Todos
los artistas tienen una cartera
o la coleccibn de sus mejores
trabajos. Algunas veces, una
buena™cartera le ayuda a obtener
‘un trabajo mis rdpido que mucho
egtrenamiento, Eso’es lo que me
~ha'pasado’ amf.’

\

L

-




J

‘Hola. ¢éHasta ahora-que piensas, Iné
l. S .-‘ Tengo una buena idea de lo que hacen todos, pero . l l
aiin no estoy segura cmo empieza todo. &CSmo sabe |

*

¢ usted 1o que tiene que hacer?

™

y palabras, Se usa como un esbozo para los animadores. Ellos dibujan las jlustragion
que van entre los cuadros del tablero de narraciones. :

|
| N
Venga conmigo y’le enséﬁaré. Este tablero de narraciones tiene cuadros con dibujos {
es l Akl
[>

! ] - ‘ _
¥ [

Ast? que, primero el 4#‘

director da un tablero

de narraciones al animador.

Luego los asistentes y | _
los "In-betweeners" hace /

el trabajo de relleno.
¢Después adinde va?




- 3

Luego va a los equipos de cdmara y sonidos. i0h!, pero ho puede ir a ningdn sitio
~sin una hoja de exposicibn. Eso explica lo que pasaré en una cantidad de tiempo
determinado. La hoja de exposicidn nos muestra lo. QU%T]a camara deberia de estar

haciendo. La hoja de exposicifn le dice a cada uno todas las cosas que ellos
deberian de estar haciendo.

/

Una animador/a debe ser una

persona con muy buiga disposicidn.
También tiene que ser capaz de
dibujar muy bien.

. : Pero la cosa m&s importante

\ es tener un buen sentido del

humor. ‘ /

m«;has gracias a

todos por el gran
///\\ recorrido.

//
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/ CARICATURISTA -

L

Si hay algunas preguntas que usted no puede
contestar, vuelva a leer el contenido.

Ve

.Nombre X de nuestras herramientas o equipos
y el uso de cada uno.

4
- Nombre 1 de nuestros sitios de entrenamiento.
@ i
<
Nombre 1 de nuestros sitios de trabajo.
—

iCuiles son 3 de nuestras tareas en el trabagb
y/o las habilidades?

»- F
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/

Caricaturista:

Animador:

Entrevistadora:

"In-betweener®:
Sequencia:

Bosqqejo:
Unidn:
/

Animacion:

Cartera: ﬂb

-

Esbozo:

Exposicion:.
-

‘Conjunto de clientes de una sociedad o compaiiia.

GLOSARIO

Dibujante de caricaturas, que es la reproduccidn
grotesca de una persona 0 C0sa.

Que anima o excéta. Persona que dirige, an:ma 0
presenta un espectdculo o fiesta.

La persona que entrevista o hace el encuentro. )
concertado entre dos o més personas para tratar:’
un asun

La persona'que al dibujar hace los cambios para dar
la ilusién de movigiento al cine animado.

Serie de escenas de una pelficula relativas a una misma . |
accidn.

Primer apunte que se hace de/una cosa.

" Asociacidn de inte!!!gg-::: se establece entré¢

varias personas o asociaciones. -

Accidn y efecto de animar, que es dar movimiento,

“alegrfa y vida a una situacidn.

‘En dibujo e el pr1mer bosquejo o boceto que se I
hace de una ¢osa.

Representaci

hecha por escrito a una autoridad
para pedir al -
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. AYUDANTE DEL INSTRUCTOR DE ADULTOS

-

Mi nombre es Marfa. Yo trabajo en un Centro de Aprendizaje

para adultos. ""Yo ayudo a la gente a aprender ingl&s. Yo me

' salf de la escuela superior y no pude encontrar un buen trabajo.
Fui al Centro d€ Aprendizaje para adultos. En el Centro de :
Aprendizaje para adultos trabajé para obtener mi diploma de
equivalencia a la escuela superior. Yo fui al centro dos veces

{ por semana y estudié ahi. Fue f&cil hacer mi trabajo porque
nadie me molestaba. También‘:hay mesas para hacer trabajo en
grupo. Hay consejéros con quienes los estudiantes pueden consultar
sus problemas. Algunas veces esto significa dirigjr al estudiante
a una agencia que ayuda a la gente. Otras vecegﬂgﬁiere decir
ayudar a algquien conse r un trabajo o ir a un programa-de
entrenamiento laboral{

.-

-~

-

Los maestros ahf eran muy simpdticos, pero ninguno era
hispano. Esto significaba que ellos tenfan problemas en entender
lo que los estudiantes hispanos guerian decir. Algunas veces
los maestros me preguntaban que los ayudara con otros estudiantes
latinos. Después de que obtuve mi diploma de equivalencia, me

ofrecieron un buen salario por hora para ayudar en el centro.
Eso es lo que yo hago ahora. Cuando no hay muchos estudiantes

hispanos alrededor, yo Qrchivo los expedientes y arreglo los
.libros. ; : _

“w

Como parte de mi trabajo, yo hago pedidos del mejor material
ESL (eso quiere decir ensefiar el ingl&s como sequndo idioma,
English as a Second Language). Cuando yo era mds joven, yo daba
por sentado el hecho de que podia hablar dos idiomas. Ahora,
yo puedo obtener muchos trabajos buenos porque soy bilingiie y
estoy dispuesta a trabajar muy duro. :

3 &
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A miI me emplearon agui como ayudante de maestro. Yo debo
trabajar para obtener un grado. Mi trabajo en el centro es’

por hora. Yo puedo trabajar parte de tiempo y ain ir a l
escuela. YO tomo clases de baile ahi como parte de mis estudios
y estoy adquiriendo un grado en espafiol, Aunque yo ya hablo
espafiol, el estudjo en la universidad es un trabajo duro. ‘Algfn
dfa, yo quisiera ensefiar espafiol.

\_ cuando yo obtenga un grado, me pondr&n con un salario regular
como instructor de educacibn para adultos. Entonces yo tendr&
que dar y corregir los exdmenes. Tambi&n tendr& que mantener
los expedientes de los estudiantes, aconsejar y dar referencias.
parte de mi trabajo serd ensefiar "Habilidades Vitales" (como la
lectura y las matemiticas gue tienen que ver con la vida reaD.

&

-~

Algunas habilidades vitales son: leer los anuncios clasificados, | |
llenar aplicaciones y.gastar dinero sensatamente La mayor parte
de mi engefianza ser8 ABE o Educacin Bisica para Adultos (ABE: :

Adult Bas?®, Education), ayudando a la gente a aprender a leer
a un nivel de s&ptimo grado. . | ' .
]
\—/ 8
O|/ /foxmm
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Ahora yo uso la mayoria de los mismos materiales que’
usarfa gomo na imstructora. Yo uso referencias, textos y _
libros de trabajo con las personas a gquienes ayudo. Yo hago !

.algo de mecanograffa. Tambi&n uso equipos de pelfculas y
cintas magnetofbnicas. o )

/

Estoy contando esta historia porque creo que cualquiera
que habla espafiol puede realmente hacer algo con ello. Ahora,
que tengo el grado de la escuela superior, estoy ayudando a la [
gente que estd haciendo lo mismo que yo hice. Realmente este
N trabajo me hace sentir muy- bien. l

\
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AYUDANTE DEL INSTRUCTOR DE ADULTOS

éoa:a_mineée‘ wailed méomo -

Cqnteste las .preguntaé de abajo. Relea la
historia para .contdstar las pregunths que
no sabe. ‘ :

I' ’A | ’ . "\

. . Nombre 3 de mis'herramféntas o equipo y un
uso para cada uno.

¥

-

Nombre 1 de s sitios de entrenamiento.

. )

7 .
iCudles snn 3 de mis habilidades o tareas o
‘de. mi trabaje? ' ‘ _ ’ .

v

-

Nombre ! de mis sitios de trabajo.




GLOSARIO

-

* Expediente: , - Conjunto de §apele§ refeérentes a un
asunto. :

Magnetofdnica: Aparato para el registro y restitucidn
de sonidos por medio de una cinta cubierta

de 6xido magné&tico.

S
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Inés:

Sr. Veléz:

. Inés:

Sr. Velé&z:

Inés:

Sr. Velé&z: .

Inés:

*

Sr. Velé&z:

ESCULTOR DE METAL SOLDADO

Hola, sefior Velég. Yo soy E?és de la Escué}a Central
Municipal.

Entre, In€s. Usted ha llegado a tiempo. Eso me gusta.

iEs este su estudio? No es lo que yo—esPerabm. Se
parece al garaje de mi padre, pero con mis ventanas.

..Es el garaje de su padge a prueba de fuego?

Es fwy importante que el sitio 3onde yo trabajo -sea

a prueba de fuego. Yo cubierto el piso viejo con
18minas de metal. Las paredes son de bloques de
cemento y el cielo raso es de asbesto. Yo mantengo
un extinguidor de fuego, algo de arena y agd§ al lado
de mi mesa de soldar. Todas las ventanas son buenas

para dejar entrar el aire.
+ ¢Por qu&, es el soldar tan peligroso? »

No es, sﬂ/usted sabe lo que esta haciendo. Usted

‘debe de tener mucho cuidado. Yo mantengo las cosas

que no son a prueba de fuego lejos de mi mesa de

soldar, Como usted ve, Inés, las chispas pueden volar

y empezar un fuego. Yo siémpre llevo ropa de proteccibn.
Algunos metales emiten gases tOxicos cuando se estédn
soldando, asi que, algunas veces yo tengo que usar

una midscara de gas. _

-

(Es este casco especial 'parte de su indumentaria -
de proteccibn?

Si. Es un casco de soldador. Me proteje de rayos
dafiinos cuando estoy soldando en arco. Polainas, y
guantes de asbestos tambi&n me protejen el cgerpo
de chispas y rayos nocivos. Yo siempre uso botas
.con punteras de acero de tal forma que si un pedazo
de metal pesado se cae en mi pie, no me hiere.
Cuando estoy soldando con 'llamas, uso anteojos. de
proteccibn, guantes de cuero y un delantal de cuero.

Tambi&n uso siempre margas largas. o
AQ k4> )
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2

Inés: ¢Es usted un smjdador o un escultor?

Sr. V8lez: °'Soy ambos. Yo aprendl a soldar en una escuela
vocacional, cuando yo afin era un estudiante de -
la escuela superior. Despué&s de que me volvi “
un experto, abri mi propio taller de reparacibn.
. Algunas veces, el, negocio era lento, asi que

ensayaba con chatarra. Yo usaba mis habilidades.

de soldador para hacer disefios y estructuras. i

Era divertido. M3&s tarde, fui a una escuela de

- arte. AhI aprendl mis sobre escultura met&lica 1 ~
- soldada. " ;
Inés: ¢COmo sabe usted lo que tiene que hacer? )

Sr. V8lez: Primero, yo hago un disefio de lo que quiero.

' Lueqo, yo hago un modelo pequefio. Yo hago pruebas
con el metal que quiero usar, -para asegurarme de .
que aguantari. Luego, hago pruebas de diferentes °
tipos de soldaduras. Cuando estoy satisfecho ‘con
mi modelo, gianifico que -herramientas necesitar8.’ o
Si yo planifico en usar metal mhy grueso, O 1&8mina 9
pesada o acero éstructural, yo.saco mis herramientas
de soldadura de arco. Para .metales mids fings, yo
soldar® con llamas. Para cada mgtodo, uso ‘herramientas .
diferentes. Una herramienta se llama un cilindro de :
oxigeno. Yo debo tener mucho cuidado con esto. Si
escapara, el gas podria quemar cualquier cosa que’ ’ [
tocara. El cilindro despegaria como un cohete. Yo
no quiero cohetes en mi taller. Yo siempre debo -

comprobar de que no hayan escapes. Ty

. o Jr . e .

-y

i | :
L1 ¥= = ~ Modelo

2
Inés: ;Nunca se cansa usted de .tener que ser tan cuidadoso?
Sr. Veléz: No. Es todo parte de mi tfabajo. . J
Inés: ¢Qué es lo que mis le gusta de ser un escultor de
metal? : ¢

—
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Sxr. Velé&z:.

Inéz:

K

Sr., Vélez:.

: cobre, plomo, hierro'y acero.’ Tambi&n uso muchas

3 |
' A . ' .
Yo puedo ser muy creativo. Puedo cortar, doblar =
y soldar el metal para que se asemejen a mis
disefios, o puedo cambiar mi plan., Yo puedo usar
diferentes clases de metales, como oro, plata,
clases de herramientas. Ser un escultor ’'de metal |
quiere decir que soy en parte té&cnico, .parte arvtista
Y en‘parte artesano. - i '

¢Hay cualquier otra cosa que.usted pueda decirme
acerca de su trabajo? © -

o ' R ’
Bien, yo soy bueno en lo' gque hago, y hago buen
dinero. Algunas veces yo vendo bastante. Algunas
veces me cuesta trabdajo vender cualquier cosa.

. Todavia hay muchas cosas que yo podria aprender.

Yo ahora estoy tomando un curso de anatomia. Yo
quiero aprender .como funciona el cuerpo humano.

Esto ayudar8 a que mis ésculturas muestren mis

vida. Hay mSs cursos,que”yo puedo tomar para .,
ayudarme en mi trabajo. Este no es un trabajo facil,

pero yo lo dikfruto muzfg.

- Muchas gracias por su entrevista.

e o s o 2w
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 Examinese usted mismo
* \ . '

£

-
o

~ - . . ESCULTOR
o é

Abajo hay algunas preguntas sobre tareas
y habilidadegy, herrapientas y equipo,
. sitios de entrenamiento y el sitio de
' trabajo de un escultor. Conteste estas
’ ~ preguntas. ,Si hay alguna pregunta que
: ' . usted no pueda contestar, relea la entye-
vista y regrese sobre las preguntas del
examen hasta que usted pueda escribir todas
] las repuestas correctas.

Nombre 3 herramientas ¢ equipo que usa un
ESCULTOR.

L3

.

e . 'Diga un uso por cada herrapf@gnta o equipo
que usted ha puesto. '

-
wt ¢
- -

-

Nombre 1 sitio de entrenamiento para un
ESCULTOR. )

Nombre 3 habilidades y/o tareas de un ESCULTOR

, en su trabajo.

s . f‘~\

| ., Nombre 1 3itio donde uno puede encontfar un
o ESCULTOR trabajando. *

. P ‘ -~




Escultor:
Indumentaria:
Polaina:

Soldadura:

.

[

GLOSARIO - o

[]
. .
» » . .
- - ~
- E'Y .

Artista que se dedica a la-escultura, gque es

+ el arte de esculpir o labrar una obra de arte

en rel1eve. ej:. esculpyf ‘en mdrmol o en piedra.

Vestido. .Ropa.‘

" Especie de botin o zapato que cubre la parté

superior del p1e y la pierna.

Accifn y efecto de soldar. ) pegar dos metales
con otro metal.




- MUSICO DE ESTUDIO

Como miisico de: estudio he 1legado al tope.

‘Con trabajo fijo y bien preparado cuando toque.
Un contacto en la unifn me,consiguid mi primer contrato,
Tocando rumba para una emp“

La unibn fija una escala de salario minimo para principiantes
Ayudando a que sobrevivan los miisicos triunfantes. v

Antes de ser bien conocido, vivir como ﬁﬁsico fue duro.
En cantinas parte de tiempo respirando aire no muy puro.

Durante el dfa trabajaba arreglando zapatos, o
-Pero para hacer una carrera con reputacidén, hay que sacrificarse a ratps.

\\

P Sl

-I.Quie"e uma pistd? Si en ﬁéjCiegocio quiere usted ser el mejor,

El ser versdtil es la diferfncia monetario que hace cualquier sefior. .’
En una sémana a To mejor toco salsa, pasillo o guaracha,
Bastantes horas, hasta que de suefio la cabeza se agacha.

4

esa de discos, sintiéndome con algo de mfltrato.

A4 »

——

PR




Como dos intérpretes de misica popular tocan para muchos grupos,

No pertenecen a ninguna banda en exclusiva los muy duchos.

Se mecesita mucha paciencia el tratar y tratar. ’
Consiguiéndolo en cada sesibn hasta de alegria saltar. *

Cuando tocamos, escuchamos con audifonos a otros lo gue estdn ‘haciendo,
" ¥ siguiendo la lectura miltiple del sonido, a todos nos graban ejerciendo.
Mientras se cortan los discos, hacen todo al mismo tiempo los presentes.
Y pronto ponemcs en turno a los misicos ausentes.
Si enviamos una cinta por correo, 1legard sin demora. ' -
Y seguro gque cambian los métodos y la técnica., iEsta es Ja forma moderna
: . : de ahora.

Un estudio tiene cintas, equipo de sonido y micréfomos.

Instrumentos desde flautas hasta gintetizadores y xil&fonos.

Yo miro con mucho cuidado a los arreglos musicales y sus resultados. .
Sin interrumpir el ruido de afuera, ya que tenemos’ .paredes y pisos acolchonados.

N

- las condiciones de trabajo son buenas, pero cuando toco calypso, mambo
y otros sones,

Me cubro las orejas con grandes tapones. .
Cuando la misica es alta, las solapas de los tapones se cierran automitiecamente|
~ Y cuando baja el volimen, los tapones se abren suavemente. ’
. k4 . .,

o Me 1levo bien con otrogmiisicos, aunque a veces nuestras .personalidades chocan!
. Pero los misicos calmados, hacen montones de dinero cuando tocan. . .

Una cosa buena gue tiene el trabajo de estudio como ves,-

Es que puedo ga suficiente dinero en un mes.

. Asi puedo tomar cu§hdo quiera una larga vacacibn,
Acompafado si quiero en dulce relajacibn.
E1 trabajo de estudio estd abierto a unos pocos escogidos.
0. . Pero vale la pena aspirar aunque Seamos algo sufridos.

49 58 ~




| o o @ MUSICO DE ESTUDIO & o ol

A

. Cxamen

L] % I‘"‘\
Vuelva a leer el poema para encontrar
las respuestas que usted no sabe,

»

Nombre tres herramientas o equipo y un
uso para cada uno. .

éCudles son tres ﬁreas o destrezas del
trabajo?. '

Nombre 1 sitio de entrenamiento.
’ .

'S

Nombre 1 sitio de trabajo.

-

N o Y g g S
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GLOSARIO
MUSICO DE ESTUDIO "

oy

Uni6n: Asociacidn de intereses.que se establece entre varias
personas o asociaciones como la Unidn de Misicos.

Pasillo: Tipo de miisica y baile o}iginario de los pafses
andinos y algunos del rea del Caribe.

Salsa: Misica y baile de origen puertofriqueﬁo y difundida
ampliamente en Latinoamérica,

Rumba: Cierto baile y miisica de la Repiiblica Dominicana.

Mambo : Mﬁsida‘} baile de Cuba.

Guaracha: Nombre de cierto baile de Cuba y Puerto Rico y su
misica que lo acompafa.

"Calypso: o calipso, balada improvisada, tfpica de Trinidad.

Reputacifn: Fama, nombre o popularidad.

Versitil: Que se vuelve con facilidad. Lla capacidad natural
de hacer bien diferentes cosas.

Ducho, cha: Experimentado, diestro, bien capacitado.
Sintetizadores: Instrumento misical moderno.

Xi16fono: Instrumento miisical de madera o de metal, compuesto
_de varias tabiillas de longitud diferente, sostenidas
por dos soportes y que se tocan con dos macillos de

madera.

Tapén: Pieza con que se tapa un orificio por ejemplo las
botellas o los ofidos. .
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OFICINAS

Y

NEGOC10S

*

Ope(ador de maquina perforadora
Agente de bienes raices
) &

pDuefio de pequefio negocio

Ayudante de asesor de impuestos




OPERADOR DE MAQUINA PERFORADA

) Mi nombre es Daniel Ordaz. Soy un operador de la md3quina
. perforadora. Este es un trabajo a nivel de principiante en el
campo de las computadoras./ Eso quiere decir que necesito muy poco
entrenamiento. Las escuelas vocacionales ofrecen cursos. Los
fabricantes de computadoras ofrecen cursos. Algunas universidades
de la comunidad ofrecen cursos. Estos cursos toman de tres a sels
meses para estudiar. Aprendl mecanograffa en la escuela superior.
Mecanografiar con precisifn es la parte m&s importante de mi trabajo.
Aprendi a operar 1 maqstnas.perforadoras en la Universidad Comuni-
taria Industrial. curso de tres meses. Las clases se hacian
en un salén que parecfa como una oficina de cogputadoras. 9
Cuando terminé mi entrenamiento, envi& mi*hoja de servicios.
, La envi& a bancos, compafilas de seguros, plantas manufactureras,
B hospitales, oficinas del”condado y escuelas. - Estos son lugares gque
usan computadaras.. La envié a la Universidad Comunitaria Industrial.
Ellos me dieron trabajo. El comenhzar fue f8cil, pues ya conocia

algunas ¢e las pefsonas y el equipo.

N

Mi trabajo nunca cambia. Yo hago las mismas cosas una y otra
vez, Primero leo un esquema. El esquema nos da la informacibn o
datos ﬁue se deberin codificar en las tarjetas de la computadora.
Luego leo las hojas de entrada,8stas dan los datos especificos que
se deben perfotar en cada tarjeta. Debo seguir el c¢8digo descrito
en el esquema. Luego uso la mSquina perforadora. Debo mecanografiar)
los datos con precisibn., - ‘ '




La m8quina hace los agujefjos en cada tarjeta de acuerdo a lo que
mecanografié. Despu€s, un operador de la computadora alimentard

. la computadora con estas tarjetas perforadas. La computadora f
procesar§ las tarjetas de tal forma que los datos se puedan volver .
a usar por otras personas. Parte de mi trabajo incluye la nSmina

de pagos, censo, r6tulost para correos, informe de calificaciones [
y registros de asistencia. Siempre mis tareas son las mismas.
Primero leo con cuidado y despu€s mecanografec con exactitud.

-

-

(

‘ Necesito un sitio de trabajo arreglado y limpio. Las herramientas
que nécesito en mi trabajo son la miquina perforadora, l&pices y ‘
presillas. Tengo un manual para mi miquina._ Lo uso si mi miquina ’ [_‘
no esti trabajando bien. Para cada trabajo tambi&n necesito una . u
tarjeta con programa. Egta tarjeta programada pone a la miquina
perforadora a que realice una operacidn especifica. Por ej lo, [

la mSquina se puede programar para agujerar nfmeros en la tarjeta.
De nuevo el esquema me dice cOmo se deben organizar los datos. Las

hojas de entrada me dicen qu€ es lo que se d mecanografiar en

cada tarjeta. 8 T
Como operador de miquina perforadora exactamente qué& es lo

que estar& haciendo cada dfa. Puedo ir a casa y dejar mi trabajo
en la oficina. Este es el tipo de trabajo que necesito. El trabajo {
no inteérfiere con la vida de mi familia. Pero mientras trabajo mi
atencifén esti completamente puesta en el trabajo que estdy haciendo. :
Necesito comprobar mi trabajo para erroxes. Soy responsable por las )
tarjetas perforadas en mi miquina. 'Un trabajador descuidado se >

pondr8 fuera del trabajo en poco tiempo. - |

.
i
. [N
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/
Hay muchas formas para ascender. Puedo ser promovido a

operador de miquina perforadora de mis alto ranga. Luego,

podria ser promovifio a supervisor de operaciones de miquinas
perforadoras. Cada promocifn est8 basada en las cosas aprendidas

y el término de tiempo que ha durado en el trabajo. Podrfa obtener
mi grado asociado en Ciencias de Computadoras. Entonces podrfa

ser un programador de computadoras. Podria coger otros cursos y
ser un operador de computaddrijs. Con bastante trabajo podria
obtener mi grado de licenciad® en ciencias de computadoras. E1
pago seria mis alto pero tendria mis responsabilidades. Me

- gusta mi trabajo y me siento sequro en el creciente campo de las

computadoras. Siempre habri trabajo para mi en este campo.
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 OPERADOR DE MAQUINA PERFORADA
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Diga tres tareas realizadas por los
. operadores de miquinas perforadorasen

* - el trabqgo. 7/

4 \ N
Nombre dos fdrmas para obtener el
entrenamiento requerido para llegar a
ser un operador de miquina perforadora.

ZCulles son algunas de las herramientas y
equipo usado por operadores de miquinas
perforadoras en el trabajo? :

_ Nombre. tres lugares donde se da trabajo
. 7" a operadores de miquinas perforadoras.

Describa cfmo un operador de miquinas
S perforadoras puede prepararse para
asc?nder en su carrera.
) ‘/.

. A .
Nombre un curso que usted puede tomar en

> la escuela superior el cual lo prepararia
.+ a usted para trabajar como ur operador
" de miquinas perforadoras. \
- | \\
-




GLOSA&IO 4 . .

OPERADOR DE MAQUINA PERFORADORA . N L

Perforar: agujerar

Vocacional: - Relativo a la vocacién. es decir la aptitud especia.‘l
. para una profesifn o carrera.

Mecanografiar: Escribir}gquim.
Manufacturero, ra: Perteneciente a Ta“manufacturad o la fabricaéiﬁn. <

Condado: Jurisdiccifn polftica en el que est§ dividido un Estado, -

Esquema: Representacin grifica de lia cosa nmaterial o representacifn
de las relaciones y el funcionamie de un ohjeto.

-

N6mina: Lista de mombres de persomas o cosas. - .
Relactfn nominal de los individuos que én una empresa u oficina, _
han de recibir un salarfo. ’

Censo: Padrén o lista de personas y bienes que se hace con regularidad.

RStulo: EI tftulo, inscripcibn que se pone a una cosa indicando lo que
es.

'Registro: Accidn de registrar y lugar donde se' registra. Copiar una.
cosa en los 1ibros de registro. ~ :

\R‘wgoz Clase, jerarqufa,orden o gradacibn.
Presilla: Instrumento metS1ico o de plistico que sirve para asir papeles.

¢

Promocibn: Accibn de promover, Ascenso a un nivel de vida superior.

| Licenciado: Persona que ha obtenido en la facultad el grado qge le
habilita para ejercer la profesibn luego de 4 afios de
estudfos a nivel universitario. En Puerto Rico se 1lama

bachillerato.




'AGENTE DE BIENES RAICES - -

Cecilia: 'Buenos dfas, Sra. Fern&ndez. Gractas por verme hoy. ,
\ »

Sra. Fernindez: Me gusta haplar sobre mi trabajo. <¢Qué le gustarfa
. a usted saber sobre el trabajo de un agente de bienes

ralces? TV

— -y

Cecilia: éQué’es lo que hace usted cada dfa?

Sra. Fernindez: Yo miro propiedades y gasas. Yo llevo gente a
ver las casas. Trato de¢ venderles una casa. Algunas
veces trabajo al atardeder y durante los fines de

semana. 4

-~

propiedad usted?

- !
Sra. Fern&ndez: Algunas veces yo no vendo ﬂ@da durante semanas O meses.
Invierno es un tiempo lénto. En primavera yo llevo .
a la gente a ver la propiedad: | Ahl es cuando £

hago muchas ventas.’

Cecilia: | EQué ﬁan a menudo vende

_ - /" .
. “ am | B 18

L 458
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Cecilia: Yo no sablia que un agente de bienes ralces se mantenia
tan ocupado. ' - .

. N i
Sra. Fernindez: SI, yo estoy ocupadd. Puedo trabajar cuando quiero.
i\ Puedo trabajar pocas o muchas horas. Trabajo
cuando hay gente que tiene tiempo de mirar una ' .l
propiedad. , .
Cecilia: Apuesto & que usted hace mis dinero cuando trabaja’ !
' latrgas horas. - )

4Sra. Fern&nd;;?“/;% s8lo hago dinero cuando. vendo propiedad. Lo A
que yo hago se llama comisif6n. La comisién es un B |

porcentaje sobre el precio de venta. Cuando mi
comisibn es del 10%, yo hago $5,000. de una venta
de $50,000. | ' ‘




Cecilia: :puede usted trabajar en cualquier parte?
Sra. Fernandez: Yo puedo trabajar donde hayan propiedades qué se
compren y se vendan. Yo vendo mds cuando conozco

bien la propiedad. También vendo mds cuando no
- hay rnuchos agentes,

]

* Cecilia: :Como se convirtid "usted en un agenpte de bienes
ralces? éP%dria yo lleqar a serlo?

Sra. Fefnandez: Yo tom& un cuyso de dos afios en la universidad.
Gan& una licencia. Con esta licencia YO puedo -
trabajar como un agente de bienes ‘ralces.

-~
-

Cecilia: ¢Por qué se necesita tener una licencia? -

Sra. Fern&ndez: Hay muchas leyes de bienes ralces. -Hay leyes
diferentes en cada estado y en cada comunidad.
cada estado da un exdmen que ¢ubre las leyes de
bienes raices. Entonces, la gente gue pasa el
.exameq‘puede trabajar como agentes.

! Cecilia: acémo'_ vende usted una propiedad’.; -‘

!

Ty




. . -
. .8
- R »

» .- . . . .
* - -

~Sra. Fernindez: Priméro, miro la propiedad que estd para la
-t ' . yemta. ' Trato de averiguar cual es el valor de - )
‘ el ' la propiedad en el mercado. El valor del mercado
oo es el precio que se puede pedir para vender ung
, - h -propiedad. Yo hablo a la persona que es duefia {
PR . de la propiedad, es decir, el vendedor. Averiguo | ,/7
T ' cuanto gquiere por la propimdad el vendedor. ,
. Juntos decidimos lo que el precio de Ja propiedad
podrfa gser. Algunas veces la propiedad necesita
- ' reparacidnes. El vendedor puede obtener un precio
ettt ‘ mSs alto si arregla la propiedad. Tomo una foto-
e PR graffa de la, propiedad.  Hagg un libro de informes
’ h ‘sobre las'diferentes propiedades que estdn para
. la venta. .Algunas veces anuncio los informes en
. un periddico. ‘ : ’

m——. n—y

"%

O‘) .>
lf,;-‘~ :
. I -\ . ", ! ’ . N .
. ‘Ceeilia: Ya veo. ¢Luego“trata usted de buscar la gente d
' o ~ gque quiere comprar alguna propiedad? ’ : 1
Sra.‘rernandezg, é!,“esé hago. Cuando la gemte me pregunta acerca - e
g ) . de propiedades, les digo sobre la .propiedad que
. 3 . . estoy tratando de vender. Yo averiguo que tipo -
y o, o . de propiedad guieren ellos. . Averiguo cuanto dinero .
: . _ ' pueden gastar. Luego, les ensefio las propiedades 1.
{ / ‘ . , que estoy tratando de vender. ) ' \
..‘:: Cecilia: . ¢Qué pasa.si’yo.soy una persqha que quiere comprar
— , ' . aun pedazo de propiedad que cuesta mis de lo-gque yo
. . ' ‘puedo pagar? <¢Qué hace usted si yo puedq gastar .
- CF0 : . $30,000, pero el vendedor quiere $40,000? :
. LI S ' . . . . ' l
& \ '[3 ~
: | 1
;] 4 ‘ L‘.
- - f
_ L e R | - ’ '
T Sra. Fernfindez: Yo pugdo négociar con el vendedér,.'Yo iE'digo que
: usted/ofrecit $30$000. Si &l quiere vender, 21
h . 7 .. puedg bajar su precio. . El puede pedir $35,000. g
) ' Entonces’, usted decide si puede ofrecer los $35,000. [

BRLL A Cuandq~us§ede§‘g§t§n de acuerdo en .€l pregio, yo haré
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+  un conveniq de compra. Se firmarin los documentos
legales. Yo ayudo a la gente a entender los documentos

R . . . legales.
I. - ' A i
a” . - , {'. E
“Cecilia: " ¢Necesita un agente de bienes’ rafices herramientas '
~ especiales? ®

.
Sra. Ferndndez: Sf%, perb las herramientas son diferentes de las que-
) ‘ puede usar un obrero. Yo wuso un autombvil. Yo
necesito un boligrafo para firmar papeles. Yo ugo
el telé&fono y una miquina de escribir. Yo uso una .
. edmara fotogrdfica para tohar fotografias de la
. : propiedad. :
’ Ceciliay -, <Qué tjipo de persoﬁdiescojeria-en conyertirse en ’
" N un agente—de -bienes tralces? . -
§}é.£rérn5ndezz Un agente\ae bienes raices debe ser una persona
e -energftica a quien lé gusta tratar con la gente. ]
/ *
. v e ,
\n
- -
- " l
S Cecilia: & _ {C6mO puedo yo empes&r a aprendef para llegar a ser
* Ny un ' agente de bienes rafces? ' ‘
. . . )

- "‘*. s . r

*
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L

Sra. Fernindez:

o

’
Mecanografia y contabilidad son habilidades gue
usted puede aprender en la escuela superior. En

la universidad usted puede aprender sobre documentos
legales. Hay cursps que usted puede tomar por ‘“

.correspondencia.

4

Cecilia:

Sra. Fernindez:

‘Me agrada de haberla ayudado. Adi&sy
| .

L

Gracias, usted me ha ayudado a aprender sobre el
trabajo de un agente de bienes raices.
. . .




’

B Abajo algunas preguntas sobre las habilidades
! ’ y tarea herramieﬁtgs y equipo, sitios de entre-
namiento y sitios de trabajo de un AGENTE DE BIENES

RAICES.

/

Nombre 3 herramientas o equipo que usa un AGENTE
DE BIENES RAICES.

DL

{Cuil es un uso de cada kerramienta o equipo que .
+  usted ha puesto? ' ) .

.

' ‘4 { ’___" r] .
C e Nombre un sitio de entrenamiento de un AGENTE
DE BIENES RAICES.

. ’ - .
, - hKombre 3 habilidades y/o tareas de un AGENTE DE
4 ) RIENES RAICES en su trabajo.

©
*

Nombre un lugar donde usted pueda encontrar un
. AGENETE DE BIENES RAICES en su trabajo.
- .
)

- .
- »




GLOSARIO ' l

Comisi®n: Es un porcentaje sobre el precio de un 5
producto que se le ofrece al vendedor.’

Licencia: Libertad o permiso de hacer algo. i

Bienes raices: Las cosas u pbjetos que no se pueden
#/// trasladar: casas, edificios.

-




DUENO DE PEQUENO NEGOCIO

Regalos de Maria Luisa

- T T .
- —@' fann l

« El ser duefig’ de un pequefio\negocio es mucho trabajo como puede usted ver,
E1 &xito ¢é la tienda es mi responsabilidad y~a la vez mi deber.
- Primero Busco un lugar bien situade donde instalo mostradores y estanterias
Luego pido 1o que le gusta al cliente: atractivas mercaderias

HabJdndo a las personas todo. el dfa toma mucha paciencia

Y Zon clientes diffciles de ‘complacer gecesito mucho tacto y ciencia.
NGestro Tema es: "el cliente siempre titme la razdn”",

Asi que nunca peleo, y soy agradable y hablp con mi corazon.

Un trabajo mio es entrenar a la gente que empleo,

Deben conocer los objetos y precios, para que el cliente encuentre lo que desee

y no lo feo. .
- Yo les ensefio las cosas gue usualmente hago

Como arreglando estanterias o haciendo dpventario, y creo que halago.

{Qué tipo de entrenamiento se necesita, st usted una tienda guiere abrir?

Bueno, pues le.diré que no podréd ser_gropietario sblo con lo. que Tee y oye decxr

Aunque la escuela ayuda, la experiencia es 1o mds precioso s
.Y te pondrds como un "tren sobre rieles" teniendo orientaCidn para el.negoc1o

Sea bueno com niimeros y también sea bueno con la gente,
Atienda la mercancfa, el disefio del negocio, las ventas y pongaselo en su mente.
» - Es bueno para el propietario tener muchas habilidades, ,
- » ° - Siendo electricista, carpintero o plomero hajarén sus deudas y otr?; realidades.

- E1 duefio es también conserje, ya que debe mantener limpio e} Jugar, e
Las vitrinas sin huellas digitales para que se vea el articulo y-asi estimular
Usted tendrS gque saber sonreir, leer y escribir,

Para mantenerse al dfa con las modas y'pOder sobresalir. .- -

~ e




»

Coja‘el boligrafo pues, que ya es hora de llenar el faormulario,

Hay formularios de impuestos, pedidos, certificados y de eso tiene que saber
1o necesario. '

Ahora hemos llegado a las herramientas y aqui el duefio necesita bastantes.
_Bolsas, percheros diversos y muc‘bs estantes. . T {
Una caja registradora y sumadora para necesidades obvias . . ‘
Y para servir su negocio necesita papel, archive, tatdlogos y otras copias.

Algo que cada duefio de tienda considera importante ( {
Es .una alarma contra robos puesta dg noche para mantener alejado al indeseable vi;itantei

’

El robo y el vandalismo le pueden costar 4n alto precio ‘ i
La proteccibn cuando uno no esti es algo que aprecio [
El capital, por si acaso usted no lo sabia,

Es la herramienta m§s-importante que usted necesitarfa. . ;

Es éste el dinero que usa para montar la tienda. .
S1. E1 capital es dinero y para empezar necdsita mucha prenda. - .-
Un factor importante que le aywdari a progresar )

Es'un buen sitio y esto ha de ayudar.

Toda la mercancia del mundo se puede ir-3 la basura, P
Si el cliente que podria tener nunca encueritra su sitio o se apura.
La publicidad sirve de mucho para.traer gente, :

Saben donde estda usted y qué vende, aumentando su dinero rdpidamente. ) l

Ahora usted se preguntard, cuéntofgéna un propietario con éxito, .

Después de siete afios, gano unos pesos y tengo goTpes de suerte que dan mérito. -

Debo admitir que en mi primer aiio no hice ni un centavo, )

Todas las ganancias se fueron en mercancia, renta mensual...iah! y estar frustrado, ~
t N )

Obviamente poseer negocio propio no es color de rosa ) l.'

Trabqjando dfa y noche es suficiente, pero hacer dinero es otra cosa.

Las recompensas de ser duefio de su propio negocio son muy grandes

Especialmente -si trabajando para otro es lo que odiaba antes.

Usted tiene sus propfas horas y decide 1o que vende, l
Con energia e inteligencia le ird bien a todo al que atiende.

o o




- Gramen '

~

DUENO DE PEQUENO NEGOCIO

Todos los duefios de l1os negocios.trabajan para el éxito y no el fracaso
Siendo el lugar de negocio de Maria Luisa su propio caso. "

Marfa Luisa nos cuenta de las habilidades y tareas que éyudan a que
su negocio aumente, _
NHombre 3 ahora, no sea pues lento y no actiie tan perezosamente.

Marfa Luisa describe el mejor entrenamiento de su trabajo en una
. palabra:

_ " .
Nombre las herramientas y el equipo que Marfa Luisa requiere,
No serd tan dificil, sdlo necesita saber leer cuidadosamente.si pudiere.

]

Los propietarios practican todos las matemidticas y la lectura,
Hacia el éxito, estas habilidades fprman un camino que perdura.
Describa pues como cada habilidad puede ayudar,

En cualquier hegocio. desde vender tierra hasta piedra granular.

Para que no tenga dificultad en contestar esta ﬁ’ltima rima ~
Describa las condiciones de trabajo a ver si se anima.

N

i




"

Mostrador:

Estanteria:

Tacto:

« Inventario:

Halago:

Conserje:

Certificado:

Perchero:

Registradora:

Alarma:

Capital:'

/
Mesa grande de las tiendas.

Juego de estantes, es decir, un armario con entrepafios
y generalmente sin puertas.

Sentimiento delicado de las conYeniencias. comedimiento.

Estimacibn de las mercancias en almacén y de los diversos
valores que componen la fortuna del comerciante,

”

Accidh y efecto de halagar. es decir, dar a una persona
muestras de afecto o de admiracifn.

El que tiene a su cuidado la limpieza y la custodia
de una casa.

(

Accibn de certificar, es decir, hacer cierta una cosa por
medio de documento publlco. .

Conjunto.de perchas, que es un mueble para colgar la ropa.

Miquina que registra Jlas ventas hechas en un almacén.
'

Seital que se da para que se prepare inmediatamente alguien
ante un peligro.

Fondqs de que dispone una empresa comercial.

-
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AYUDANTE DE ASESOR DE IMPUESTOS

Un Ayudénte de Asesof‘ﬁe Impuestos maptiene archivos y recoge
‘infyrmacibén sobre terrenos y edificios. Los archivos tienen una
lista de dfnde se encuentra la propiedad y cuil es su tamafio.
Tambi&n se menciona para gue se usa “la propiedad. El-Asesor de
Impuestos usa estos datos para calcular el valor de la propiedad.

El Asesor de Impuestos fija el impuesto a la propiedad de acuerdo al
valor de la tierra y los edificios.. '

4

)

La mayor parte del tiempo el ayudante de@ asesor de impuestos
lo pasa en la oficina. Cerca del 10% del tiempo del trabajo del
ayudante lo pasa en el terreno,recogiendo informacibn. ”

AR .

) HABILIDADES Y TAREAS - HERRAMIENTAS Y EQUIPO .

L}

Recogiendo informacidn. .

tomar fotografz‘as de edificiés ' ‘ camara
y la propiedad )

medir edificios - . cinta métrica

\ c -
escribir 1a ).nformacxon sobre . ' papel [cuadro de
el interior de la propiedad ' informacidn) y 1§p1z
{nimero de bafios, numerxo de pisog) A
y el exterior de la propiedad . «,..,.-,y‘,
{tipo de techo, tablas de forro - _ Do '

o cubtinuento de fachada).

Organizando la informacida. 1o : .

codificar informacidn segun ' 1ibros de referencias, como el "Manual
la norma estatal Estatal del Asesor" y el "Manual del

. . cddigo Estatal”

calcular® longitud en pies y ‘ L

irea en acres, escribir en la ' calcula@ora, papel y 1&piz

tarjeta de archivo de propiedad

decidir sobre derechos y limites ' ~ titulps de propiedad y libros de derecho
exactos de propiedad, leyendo los \ ‘ .
titulos de propiedad :

: [T
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' AYUDANTE DE ASESOR DE IMPUESTOS

- chntlnu’aclén) . _

HABILIDADES Y TAREAS

’

HERRAMIENTAS Y EQUIPO

' Guardax y”nnntener la informacidn.

dibujar las 1fneas en los mapas
‘de impuestos

proyeccidn de elevacién en el mapa
de impuestos para mostrar el uso de
.la tierra

*

poner la informacidn en una
computadorxa

, f
mapa de i+puestos ‘
f
!

regla, trénspottador, compis para
medir la #ierra, titulos de
propiedad-. g

mapa to 8fico (un mapa topografi
muestra 1a§ montafias, colinas, pantanos,
rios, etc.

terminal de caomputadoras

Mantener toda la 1nformac15n
al dia.

leer y archivar escrituras cuando
la propiedad can§@g q§;nnnos

archivar cambios de direccion,
cambios del cédigo; cambios
del valor, construcciones
nuevas, edificios destruidos

archivog

Llevar a cabo ohligaciones de
la oficina general.

contestar el teléfono, dar la’
- bienvenida al pGblico, -y hacerse

.cargo’de las quejas.

mecanografiar y archivar
.cartas y reportes

| mantener 105‘a:chivos exactos

teléfono, papel borrador ——

-------

hatind

miquina de escribir, formularios, :
archivos

_pﬁhlica

avisos legales, correspondencia . 1



! AYUDANTE DE ASESOR DE IMPUESTOS , ,!

LY . ‘
(continuacién)
- R 5
i
» » N -
CONDICIONES DE TRABAJO : . ' : - ' (’l
VENTAJAS: Conocer bastante gente, rutina regular, vaé&ciones pagadas, seguro .
) de salud, plan de jubilacion. —— . “ﬁ?

PELIGRDS- Abusa verhal, morﬂedu;as de perrxos.

L]

o

. s o
HABILIDADES QUE SE NECESITAN EN LA LECTURA Y LAS MATEMATICAS \
\. ». ’
LECTURA: Leer, comprender e interpretar cartas, quejas, opiniones legales, ’ .
. - titulos de propiedad, libros de derecho, libros de refferencias. I\
. MATEMATICAS: Calcular longitud en pies’'y 8rea en acres, usar una escala,
: convertir medidas, organlzar tltulos de propiedad" dibujar un .

mapa de meuestos. .

N ’ s

OTRAS HABILIDADES QUE SE°NECESITAN EN EI, TRABAJO i

Escribir cartas, hablar al pfiblico, habilidad en relaciones pliblic¢as, saber
escuchar, saber interpretar, entender la historia y geografia local.

' SE SITA ’ '
_ ENTRENAMIENTO QUE SE NECE o P

Baﬁilidades'en oficina general.

" - *

Seminarios en el trabajo, reuniones mensuales sobre asesoria de impuestos
* {local y del estado). ] ‘ . .

>

. X ‘ : . A » A . A . . i -~ ¥
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¢

(guad%a - Cxamen .

-

contestar.

-l

.éCuSles son 3 de las tareas o hab;lxdades que se usan en €l
trabajo? L -

Nombre 3 de las herramientas o equipo. .
Nombre 2 de los sitios de trabajp.

. ¢Culles son 2 peligros del trabajo y 2 ventajas?

Nombre 2 cosas diferentes que un Ayudante de Asesor lee
en el trabajo..

*

Nombre 2 habilidades en las matemidticas gue se necesitan en el
ttaha;o. .

. ?

i . »
iCufiles son. otras habilidades del/ﬁrahajo que pueden ser
aprendidas en la escuela? /

o
-

N0J¥re 2 clases de entrenamiento.

N

f

AYUDANTE DE- ASESOR DE IMPUESTOS

Relea la historia para cualquier pregunta gque %ﬁggg_;;’;ZQag#/f—«

-

'\_‘_

» - v,



GLOSARIO

‘ Asesor: El que estima una cantidad en base a
ciertos datos.

Impuesto: ™ Tributo, gravamen exlgido por el Estado - A
* para fines pQblicos.

Archivo: - Lugay donde se guardan documéntos o papeies B
_ im' tantes. o -
’ Fachada: Parte exterior de un edificio.
\ : Codificar: - Formar un cuerpo o qédigo con leyes dispersas. -
v Acre: o o Mezida agraria inglesa equivalente a 40 ‘ ,y‘

Sreas y 47 centidreas.

" Calculadora; ' Miquina que procesa datos y que da resulta-
-dos precisos. - .

Transportador: Semicirculo graduado de metal, plastico o S :
' papel que sirve para medir &ngulos. [

Compés: Instfumento de dos.piernas articuladas, que . |
sirve para- trazar circunferencias o transportar {-
medidas..

. Titulo: _ Documento auté&ntico qhe establece, Qn dereého. : [
Computadora: M&quina que sirve para calcular datos. | | )
Egcritura; Instrugeﬁto pGblico de que da f& el notario.

’ ., Cbdigo: Cuerpo de leyes que&forma un sistema cdmpletb
® ' ' ' de legislacibén sobre alguna materija. '
< ,ﬂt"'Archivédor:'* Mueble o caja que se usa para aréh?&ar;

Mecandgrafiar: Es ?1 acto de escribir a 'mdquina. - ‘

Férmu?ério: Hoja con preguntas péra ser;cbﬁtestadas.‘ - [

Aviso: . Noticia. ‘ | .

_ Jubilacién: " Es la renta que disfruta la persona que ha ’ l !

dejado de trabajar permanentemente por motivo
de ancianidad o enfermedad. .

‘. Asegdria: Oficina del asegor. _ . ' S l‘}

. $ - - .
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- )" . José Datos . &\
Anallsté de snstemas

P . " D =
o o — A — . el st
¢ -
A L ) o’ Hola, sabe Ubt(‘d dcnde...
~
JST, he estado esperdndolo. Yo soy José ‘ Correctol C e o
{ Datox, el gnalista de %istemas agqul en e trata el tr.ba: T a
. ont are ak par
.C.C. (Consultores Creativos de Compu- ! : ](3 pd
» - . b grandes competnilas., los
tadords). Yo escribo y prueho progrgs
s . ayudamos con guu
ma:y patra computadoras., : b . -
L . 2 ! . . oinputadoras
! ' ' Pero puede usted |

»

‘ .
. -~ ‘ - . : ‘
iPero no cualquier trabajo! Lo qu . of e
‘|hacemos es "software™. Quiere . ( L ; ‘ . X :
decir disenar programas para ‘cosiputadil . N Yo siempre |
ras. La d _ ~ il he querido
s computadaoras y sus parteg . .. :: . .
*canicas son el “hardware®. e . . ‘@saber que quieren
Es0 eirasunto de otra rsona?' > ' . feair esos ter-
- L , — 27 g y w 1no Nunca tuve

-

, T . ’ go de\averr—

-
- . -
.

. ; {
2. - Entiendo. Usualmgnts usted no
| tiene tiempo de averiguarlo.

Digame...- {COmo disqna usted "software®
' iQué herramizn,tas usa usted®

trabajo en este émina].. Aqui escribn y priébo
. programas. Este telefom esta conectado alae
omputadora.. Se puede marcar. um mmsaJe. Luego

computadora W uno. .

.-

~ . ’

Y




[y
- — .

? ° .
Por favor, siéntese. Yo trato de escribir programas perfectos. Luego la
computadora da fa informacidn correcta. Cuando’es perfecta, yo la escribo
La pohgo en manuales: Uno es técnico y el otro para~los usuarios. Upn
analista de. sistemag necesita el técnico. El ‘manual del usuario dice como

obtener respuestas,‘correctas.
; ) . . "

t &

¢QUé pasa si la campu

tadora no quiere dar

las respuestas
Correctas?

L

’ L ] I pae—— |
.« L

Por favor, quitese el gbrigo. S;éntase~06hodo. Si hay pioblemas,'nuestros
clientes nos dicen. Nuestro trabajd“es arreglar{gg. 'En’edl contrato nos

ponemos de acﬂgrdo en esg;Jﬁﬁp————qf‘—— ' . . )
ol - ;. , . . i ¢
L \eguich hace ot contratoz J “

- m——— fnnc
; Mi cliente y yo log;escribimos. Yo decido lo-
({que costard el trabajo. E1 costo depende del

tipo de programa. Vale mis ‘Si tomwa mis
tiempo. Yo necesito ser bueno en matemi-
ticas para averigquarlo.'

Si ambos estamos de acqgidq"t
entonces firmamos el ° -
contrato. A ¢

, ‘ >

x

pigame. .. icomo

virtio usted
en un énalista
sigtemas?

x

-/ /.

™ s

+

p————



w

! ) 7- . * ‘ . f N -~ N
- ' {[ Fui a la universidad durante 4 afos. Estudié ciencias de computadoras y
matemiticas. Usamos terminales y computadoras. Practiqué haciendo
programasy o . . .

. [

Eso es entrenamiento de clase.
. {Qué tal es el entrenamiento en e

trabajoz

engo que estar aprendiendo.nuevas-:cosas. Los

alleres y seminarios me ayudan a hacer esto.

Ios problemas si re campian.
5 .proplemas slemp e m{n

yo coma mientras
usted habla? Hoy
estoy ocupado. -

No me importa

Siga adelante.

=

4

—y
b

'\ : €Tiene usted l;astahte que leer y escri bir?

—

a L]
P

.Seguro.' Yo leo el manual t€cnico para cada computadora. Luego yo puedo
digefr un buen programa. Lueqo escribo log manuales para los usuarios.
Tiene que ser-claro y simple.
buenn.. ’

J

Un manuyal que-uvsted no pugda entender no es

3
O L L

e M e e we -
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N ) Que tal es el salario como un
lsta de sistémas?
Eso depende en donde trabaja-usted. Wsted puede empezar con diez
. mil ddlares. El tope es mis 9o menos sesenta mil ddlares. Ademas .
' del salario, compartimos lag'ganancias. El trabajo nunca es
aburrido.- ¥o siempre estoy,conociendo gente nueva_ Me. gusta: ‘
aprender .cosas nuevas. Algunas veces tengo que viajar. De vez “
en cuando trabajo lgrgas horas. Hay plazos que tenemos que
cumplir.
. ' -
e
./////// \
»
/// °
~ h
//”r Bien, suena muy
. 7 interesante.
////’f -dénde estd el baiio?
- ¢Es aqui en este
7 pPiso? Me quiero
lavar las manos. I
Tengo que regr' -~
al traba)o.
¢Qué quidge usted. decir, "regresar al Etabajo"? Pensé que usted
era Alvaro Méndez. <No vido usted a discutir un contrato? El de .* }°
* nuestro nuevo programa? . '
) aEsta usted bromeando? * Yo soy Roberto Benitez. Yo soy aqui
. el nuevo conserje.. Yo estaba en el descanso de mi almuaxzo.
Lo quekguerxa saber era”dénde estaba la cafeteria.
e —— —
ioh! Ef bafo es la puerta que sigue. '‘La cafeteria est3d abajo en el
corredor.
o
|
i
o ) ’
£ 4 - I~’ ’
A\ » - ‘
‘ . 7.8 8%
- i . .
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’ ‘ . N NI
ANALISTA DE SISTEMAS
..‘ “ -
éDe qué tanto se acuerda usted?
<.
1) Jos& Datos disefa programas de computadoras. ‘ '
éQué es "software"?  SQué es'“ha@waré"? e N
BN

2) Adem&s de .estilSgrafos, lépicés Y tijeras,_écualeng\\S
son las dos herramientas o equipo m&s importantes
de Jos&?

-3) Describa el lugar de trabajo de un analista de sistemas.

-

4) ¢C6mo usa José las matemidticas, la lectura y la eécritu;a

en el trabajo? K

5) <éQué t;po dé‘entrenamientsbpreparﬁ Jos& para este,
trabajo d& ahalista de sistemas? "o .
. o =
6) Nombre un§'vgﬁtaja y- una desventaja del trabajo‘@é,Jésé.
o .- . - N
7) Los andlistas de sistemas pueden hacer mucho dinero,
depentliendo del sitio del trabajo. . ¢{Cuil es el alcance
‘khdq,loé salarios que pueden ser ganados por un analista

de sistemas? ' x
) ot |

—— e o a




Analista:

Programa:

M \

N
Terminal:

Contrato:

‘Sistemas:

‘4

L4 - .
Usario:

Software”:;

" "Hardware":

N .
‘e
>
« 7
¢ * -
L » .
B - "
- [
- \.
¥ 4

Y
\

. Pacto entre dos o més personas.’

« en ptogramas de computadoras.

o
Persona que hice anilisis, es decir 1nvest1ga una "cosa
- hasta entender 5u contenido.

ico de instrucciones para la solucion de un
computadora. e

Plan sistema
problema por
Unidad de una computadora, -situada a c1erta distancia de
éste, capaz de recibir resultados, respuestas y de .

transmitir datos o 1nstruccioafs. - _ ¢ _ .

/ - )

Libro que contiene abreviadas las nociones principales de

.un arta o ciencia. . , .

4

Conjunto de unxdades fljadas para poder . expresar las medidas

A

principales de’ manera sencilla y raciochal.

Es la persona que tiene derecho de usar hasta cierto punto

cosas ajenas.

' A

Los '‘programas escritos y otros datos

0

¢

anéerje:<:: El que tiene a‘'su cuidado la custodia y limpieza de una casa.

que se\puéden introducir

Cualquier equipo eletrdnico o gecﬁnlco usado en asocxaciﬁn con

el procesamiento de datosf

a - . .

.

ia
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klba L»uc fa:.

Andrés:

-

. .
Marid Eugenia:

Alba-Lucia:

Maria Eugenia:

\

Alda Lucla:

.-Maria:Eugenia:
" . que lds lectores usan tales gomo los nlimeros que.

-

“~

~nEugenia Errazuriz.

' Empezaré por decirle

»

‘Especialista de biblioteca

-

v

Buenas tardes. Soy

Alba Lu<ia. Llamé 1la

semana pasada para

entrevistar a la especi-

alista de biblioteca. . NG

iAh, que bueno que es
usted, la estdbamog .
esperando! Siga por 4 y

esas escaleras al o
sequndo piso y hable ‘
con la; sefiorita Maria N

Slga por’ favor.

' Siéntese y digame en ¢
‘qué le puedo servir.

Estoy interesada en ‘
saber lo mis que . -
pueda sobre la carrera’
de bibliotecaria o.
especlialista de ‘ ik\
biblioteca., : l
N

que solo soy especi- -
alista de biblioteca,
es decir, asisto a -
los bibliotecarios y °
superviso*a los ’
asistentes. Los :
bibliotecarips son los ‘que han terminado la carrera

de, b;h%g:teconomia. . ‘
Ah; y tiendo. <¢Y cémo asistes a los bibliotecarids?

'

Preparo el equipolyglos materiales de la biblioteca ’

hay sobre los libros y panfletos. Mantengo al dix
el aychivo con los materiales -especgales. Opero.

.Y mantengo el equipo audiovisual. Compro Y proceso

los materiales’ de la biblioteca. * Catalogo los

libros. nuevos y lds otras ediciones. Inspecciono
libros y materiales para ver si. hay dafios y los
reparo cuahdo es necesario. Opero y mantengo el
sistema de datos de la _computadora. . .

“
%
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Alba Lucia:

Maria Eugenia:

Alba Lucla:

Marfa Eugenia:

Alba Lucia:

ayudo g¢n el uso de 1los '
-cat8logos, indices y el _
equipo, como por ejemplc

~artefactos o cyalquier cosa 4

Marfa Eugenia:

Ve que estd usted
constantemente ocupada.
c¢Y qué otros servicios
da usted a los usuarios?

Contesto las preguntas’
b&sicas de los usuarios. B

Los asisto en localizar,
los libros y publica-
ciones perifdicas. Los

microficha, proyectores
de diapositivas,
catdlogos de tarjetas,
etc. Manejorel movi-

miento de los libros, . << . ’
tomando nota de los | ‘

libros que salen y

entran de la biblioteca. - °

Preparo y envid las
notificaciones de los

libros vencidos, recogo

facilidades y. reglamentos de la
biblioteca a los usuarios y

las multas y hago tarjetas nuevas

para la biblioteca. Doy -

informgciOn sobre los servicios T - ‘
og

pGblico en genersl. Arregle
lag exhibicione$ de los librosy,
interés.

(Y qué clase de equipo o herramienta se usan aqui?
E2 ol ' .

Tenemos equipo audiovisual, como ggemplo: fon6-
grafos; proyectorgs de diapositiva%, visores para

miqrofichas, televisores, y miquinas para grabar
en cintas magonéticas los grogramas de televisiln.

También usamos computadoras, libros, catfilogos
t1ar jeteros, estanterfag y carretones de libros,
que cuando estén llends pu@den cargar 200 libras
o m8s. También hay material impreso gue no viene
en forma de libro como mapas, diapositivas, arte-
factos y objet%s especiales de exhibicibn. .

QSe'puede cpnsegunir trabajo en otro sitio qﬁe no
5ea una biblioteca-pfiplica, como é€sta?

$1, en bibliotecas privadas. -

"l [N
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Alba Luc}ag

Maria Eugenia:
\

Alba Lucla:

. Maria Eugenia:

)

" Alba Luclia:

Marla Eugenia:

b

Alba Lucla:

Marfa Bugenia:

wd
Qué tal son las condiciones de trabajo? .

Generalmente son buenas. Las salas son ordenadas,
bien iluminadas y tranquilas.

iQue desventajas habrian en este tipo de trabajo?

‘La Gniga, seria el tener que estar de pi& mucho

tiempo ¥ tener .fuerza para empujar los
carretones llenos de libros.

: .
éQue tipo de entrenamiento se necesitaria? .

En cuanto a entrenamiento, se puede hacer un

programa de 2 afios en tecnologia de biblioteca
o biblioteconomia en un instituto t&cnico o .,
en una universidad. También se puede entrenar

. en el trabajo, siendd de mucha ayuda‘los cursos :

que uno coge en la escuela superior como inglés,
literatura, métodos de negocios generales y '

' cursos para hablar en pfiblico. |

{Qué tal son las oportunidades de ascernso?

Con la'expefiencia‘que se coge en el trabajo pueden

Ylevarlo a uno a trabajos t&cnicos en bibliotecas

mds grandes o especializadas. . Ahora bien, 'si uno
adquiere mis educacifn se puede gbtener un grado

- profesional de bibliotecario. -

3



3 . . )
Eramen: aéﬁem’al&'dla de ﬁtélaqlﬂnw -

' .

L

Lea las preguntasty}conteste. Vuelva a leer el di&logo
si hay preguntas que usted no entienda. Luego regrese I
Y llene esos espacios en blanco.: ) . L !

Diga tres herramientas o
. ‘'uso de cada uno.

gguipo y el

o tareas

8 de las habilidades

I

Ngmbre
del trabajo.

_

AR

Nombie q sitio de eqtrenamiento.

-Nombre 1 sitio de trabéjo.
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GLOSARIO
i Aguante: ‘ Sufrimiento, folerancia, fesistenc;a'
‘ ' fisica. . ~

Archiéb: . - | Sitio aonde 5€ guardan documentos.

Artefacto; Aparato, mecanismo o objeto de interés.

‘AudiOGisugl: | Mé&todo éé ensefianza que utiliza 1osl
. ¥ ‘ sent;dos de la vista Y el oido. o

_Bislibtecario;. ' Director o emplead$ de una biblioteca.
' Biblipteconom?':" ;:e Ciencia y arte de la. conservacign y or- .}

denacifn de las'pibliotgcag. v

Carretones: [' - Carro pequefio. Carretilla para llevar
’ - nifios o cosas. .o

Catilogos: - ~ Lista hecha ordenadamente.
Cinta magné&tica . | .

- o i .
Cinta Magnetofbnica: Cinta de materia Plastica cubierta de un

“6xido magnético que’ se: utiliza para grabar
el sonido en ciertos magnet6fonos.

Computadora: . Aparato'que calcula'dgtosd .
Datos: | Antecedente que permite’llegar mis ffcil-
: mente al conocimiento. 'de una cosa.. = | .

Diapositivas- - Imagen fotogr&fica positivé sobre‘50porté

. - transparente para la‘proyedciﬁn.ﬁ-
. 1 . - * ' )
Edicif6n: Impresifn o publicacifén de- un libro.

\\ ‘ Ccleccibn de los ejemplatre¥ de 1la misma
" obra impresos de una vez. ) T,
Fonﬁgréfo:' Apéfato que permite fegistrar y reproduéir
o ' ‘los sonidos. . ) '
Indice: " | - "Lista de 1lo contenido en una obra. Catélogo
. de una biblioteca. o (

Microficha: Pieza de pellcula trangparente diminuta SR

que spelg clasificarse., :

-~ At
)

: Panfleto: o Publicaci6n de-menor tamafio que un libro
con datos de interss. . _ -
. Proyector: ¢ Que sirve pdra proyectar, Aparato para . .
' : . - " proyectar imdgenes sobre unia ‘pantalla.: L

LS X N ) a : . - E 94 | . . .""LA
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.Publicar:

- Usuario:

Visor:

\}

~

-

Pyblicacitn:

" GLOSARIO

(continuacibn)

.

Accibn y efecto de publicar una obra.

i

Hacer pablica una.cosa.. . Imprimir y

. poner en venta un escrito.

- ‘ sl

El que tiene derecho de usar hasta
cierto punto de ‘'la cosa ajena; el que-
usa habitualmente una cosa.

s *
)

Lente que en las miquinas fotogré&ficas
y cinematogrdficas sirve para centrar
la imagen. Aparato con lente especial
para obsérvar diapositivas.




N\
. O_.peradora de imprenta ¥

Marqariéa Alvarez Se'Presenta Al- Trabajo ~

°

Maryaritar Hold,,me l1lamo Mard3r1ta Alvarez. ‘Yo estoy aqul para
trabajar. " Elvira Mirquez me llamd. Flla dijqQ que yo
tenia el traba;o para ser entrenada como una operadora’

de merenta , e

~
-

francisco: Sifntese, Margarita, y bienvenida al personal. Me llamo,
Francisco Sdez. Usted va a empezar como una aprendiz.

Ese quiere decir que usted traba]aré con una persona ‘que

" es muy buena en el trabajo Yy que tiene mucha experiencid.

Margarita: Sr. S3ez, me sor!rendlé que fui esc0g1da para el trabajﬂ. C.
Me temia de .gue no tuv1era bastante experiencia. —  , = _

~ .
. L]

Fraqéisbo: Margaritag.estuvxmos-mu 1mpr951onados coh usted en' su
entrevista. Este tipo de trabajo- -necesita ‘alguien due

_' sea alerta y con inclinacibn a la mecanicay, _—
1 . " . '
Margarita: Yo solla ayudar a mi padre .a arreglar.todas las cosas en_
' - la casa. El me ayud6 a que tuviera inclinacidn por

meclnica. : o ,
,

. Fran'é:isco: Estamos muy contentos de que usted ‘fuaya‘ estudlad escritura
/ o ; y arte en la escuela superior. La experiencia nb es algo
4 , que buscamos en un aprendlz. 'El entrenamiento en el
) " trabajo es. la forma como’'la mayoria'de la gente aprende este
) ' trabajo. Tambi®h hay éscuelas té&cnicas donde ,la gente puede
- ser entrenada. Nos' gusta que nyestrios obreros’ sean buenos = -
en la lectura de tal forma que puedan encontrar errores :
el la copia. Las matem3ticas tambi&n se hece51tan paca ’
estimar el costo de los. trabal o5 de imprenta vy para pedir
_ materiales. Juzgando por su hoja de serv1c1os, usted ne
: .tendra” problemas con estas habllldades.

Q
- '

. Margarita: Yo aﬁn no sé& lo que estaré - . T cL -
: ' : hacxendo mejcr. ‘ ? g : - .
_f/Fgancisco: . Con seguridad usteH'teﬁdré . ‘<
X . "una oportunidad de hacer . - . « Co.

A " * bastante aqui. "Usted . - ’ ;
- . estard-capacitada para ’
S -+ man&jar la fmprenta y.
L ] -%1mpiar}a. Tambi&én para
' S acer esquemas, trabdjo
+ de-emplanaje’y usar la
miquina de componer.los

.., tipos. Usted empezard
.o como una operadora de.

- _ imprenta. Nuestros
R 1 pric1piantes’traba1an
' : - en la imprenta- durante : ’
cuatro .o seis meses . 87 L Lo

. . . - - .y - - Lo
N , . . . . ..r‘\. )
. : . . e T . . . ! y [T ¥
4 ! ! . ’ ,_ A » - CA . > . . S .t . . .
- . . N a . ' N '
. . e & v . . - » e D cas .
.. Lo s . r . S, . . v . . . a « o ~ Loty -
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Margarita-
‘o

Francisco:,

'}
Margarita:

Fraqcisco:

¥

E£so ‘'suena un poco mejor. ‘Yo péngé que usted queria
que ‘'yo aprendiera todo al mismo tiempo. ' K

isted empezari como una prinéipiante. -A medida de que ,
usted vaya cogiendo confianza y est& mejor preparada, .
usted se moveri a trabajos mis diffciles. 'En este

. he hay bastantes oportunidades para ascepder. (.

Mis de puede estar preparada para administrar- una
tien pequefia usted misma. Ahora d&jeme ensefiarle -
la imPrenta.: - . [

» : - )

Estd bien. Me gustard mucho. . .

Déigme‘gxﬁlicarle a usted el procesq de la imprenta. ‘
Pueden suxgir, problemas y las m&quinas pueden ser tempera-
mentales. Aquf usamos dos clases de planchas: planchas de
metal y planchas de papel. .Después de que usted ponga la
plancha en la imprenta, .compfuebe las soluciones de tinta
y agua. Luego ponga- en marcha la méiquina.

>

v
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Margarita: <¥so eés un-poto dificil para averiqguarlo. Cuando yo vea
a alquien hacerlo, entenderé& cbmo funciona. ‘ .

Francisco: La préxlma cosa para pens;} es en el papel. ‘Viene en s
) v diferentes. tamafios y pesos. Usted tambi&n tiene que
. saber el nfimero ‘de copids que usted quxere hacer.

Margarita: AsI que tendré& que planlflcar bastante antes de’ empezar
. " a imprimir, | , '
’ ' " . ) .
Francisco: 5i, ademds a medida que. la méquing\estﬁ en marcha, Ud.
" puede notar que la imagen se empieza a- .poner*borrosa o
‘que la miquina empieza a coger mis de una hoja de papel

. . "al mismo tiemgo. Entonces ggndra que parar la mdquina
. ‘ . Y agustarla. .

. . w ’ ’ i *
/ ‘ .
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’

. .
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Margarita: ¢(Qué& mis necesito saber? - _ .
R 4

'« EFrancisco: . Usted no creer8 esto, Margarita, pero el tiempo hace-l{
o ; diferencia: *

. ] f ) .
\\ ‘Margarité: ¢El tiempo? “¢Quél\tiéne que ver eso con la imprenta? i
Francisco: El calor hace cambiar el consistencia de la tinta y el q -
. ’ aceite. ’ \ r

. 3 \ .
Margarita: iVaya! Creo que me va & gustar aprender 'sohre la Imprenta.

» . ' ’ .‘ | ‘ I
-~ . . ’ « .

\.

g
| [
P >

. ’ — -




, Francisﬁo . Eso est§ bien. -Creo que ese ‘es -el énico inconveniente i .

‘Erancxscd\jfsi usted siempre la limpia cuando cambia de colores. _Si

—— 3 N -
« * .
«—>
1
L —] ¥
L} - 1]
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annc;scoé Usted va a aprender habilidades que puede usar en -
cualquier pueblo o eciudad. Una vez usted termine su +
aprendizaje, usted seguyta con los salarios deé la unifbn.
L Se empieza con cerca de’seis dBlares la hora. En una
d “tienda pequefia como &sta, usted obtiene experiencia
trabajando en cada aspecto de un proyecto. E$ provechoso.
Margarita: A mi misma me gqusta esa idea. Parece como si fuera a -
. estar muy ocupada. ¢Deberfa usar ropa a la que no importara
si le cayera,tinta permanente?

.de este trabajo.- . A ) .

Mdrgarité: Después de-que yo imprimo, ¢necesitar& limpiar la miquina?

usted solamgnte estd usando una -tinta, entonces usted la
limpia cada tres dias. La limpieza y 1 .ateitada son’
. trabajos muy importantes de mantenimiento, eso hace que

- - JAmprima .bien. Nuestros clientes regresan, lo que ‘hace que .
nos’ mar®engamos en el negocio. Ya usted ha aprendido - :
bastante. Cuando wsted regrese del almuerzo, la ensefiaré.
como aceitar la mquina. Entonces usted vers la  miquina
en accibn. '




s . . 8
s .

-Margarita: Gracias, sefior SfezZ. ¢Cuiles serin mis horas QSqul '
en la imprenta? :

Francisco: Desdé las qcho hasta las cuatro y media, con una hora

para el almuerzo. ‘ . !
Margarita: Asi que lo ver& en una hora."
» Francisco: Segquro, Margarité. : * ) - 4
’ _' . ' . _ .
. ! . : ’
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OPERADORA DE IMPRENTA

. o Examinese usted misino
’ : . - '4

: ' .{I ‘
‘ l . - ] ‘n . . .
. . .
Nombre 3 hahilidades Y tareas que un operador de
- > img<enta haria en su trabajo en una tienda pequena.

«
= - . L] L]

‘.

. , 2Que v‘h diferente es trabajar en una imprenta
. . ™ pequefia del trabajo de una gran imprenfa?
: | - , .

-

Nombre 4 partes o equipo de una preﬁsa de imprenta
el cual un operador de imprenta tiene que saber:
USar. : :

.
. - -
»

.Describa’ dos formas de obtener entrenamiento para
‘poder llegar a_ser un operador de imprenta. (

i

1 . -
.7 Nombre una posibilidad de ascenso para alguien
- que ha cdtmpletado su aprendizaje en una imprenta
*pequena. ) .
2 ' | A 3y
. ) ‘. \ ' L] ' ' )
- o . >
]
. N roo
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Imprenta:

Esquema:

Tipo:

Planchg:

< e

Planificar:

Consistencia:

&

GLOSARIO. ) ~ . .

Establecjmiento donde se imprime.
Imprimir es el arte de poner sobre papel
o tela, letras y dibujos.:

Representacibn gr&fica de uha cosa inma- - ./
terial o representacién de lasfrelagipnes
Y el fuhcionamiento de un objeto. )

Cardcter de imprenta, es decir las letras *
de la imprenta son los tipos. '

Lamina de metal. -

Establecer un plan.”’ Organizar cphforme
a un plan, * . .

Coherencia de una masé: consiqtenéfa
sblida, consistencia viscosa. .

+

Hoja de-Servicios: Documento en que constan los antecedentes

‘personales y profesionales de un funcionario.
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) José Lopen ,

Telefonista aprendiz

: ¥

. . ..

Me 1 lamo José Lépez y estoy orgulioso de. mI mggho. " Me
'qradué de la escuela superior el mes pasado. La semana que
viene, terminaré un proqrama de entrenamiento de tres semanas
en la Compaﬁia de Teléfonga Conqordla. Pronte estaré trabajando A
t iempo completo. _ et T e B - '

: . Do
A 'mi me pagan mientras: aprendo. Eso me gusta. Principal-

- .mente aprendo leyendo libroes de entrenamjiento. ' También ptractico

en un tablero mbdelo de liamadas. ' Se parece mucho a la que las

‘opexradoras usan. -, L o r”,,_
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Practicd conectando las. llamadas en el tablero. Aprendo
a mi propia velocidad. Eso me gusta. No necesito apurarme si
nécesito md&s tiempo para practicar: Si yo aprendo una parte
del trabajp mis rdpido:- que otros aprendices, no tengo que esperar-,
os hasta que me alclncen. ) -

Hay asistentes de servicio que nos ayudan a aprender. ) {
Ellos nos explican 1o que tenemos que hacer. Los telefonistas
trabajan bajo estrecha supervisifn. Afin después del entrenamiento,
somos supervisados. Mientras practico, algunas veces, el asistente
de servicio hace laparte del cliente. Yo hago la parte del
,operador. Yo tengo que aprender para ayudar a la gente en una
emergencia y llamadas de larga distancia. .

L 24 4
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Necesitamos hablar con claridad y ser cortés a toda hora. ‘
Es importante-estar a tiempo. Precisifn es importante, también. -
Cada llamada se graba en ura ‘tarjeta de tomputadora. La tarjeta
eg. usada despufs para la cuenta del cliente. A los telefonistas
se les da un "Boletin". Ahi estd la lista del costo de todas las

.‘1lamadds. También se cyplica como enviar llamadas a cualquier

destino. P 4 : :

. El tablero de llamadas de larga distancia debe contestarse B
cada dla. Cuando trabajamos en dfasVde fiesta obtenemos pago :
extra. Nuestros hordrios de trabajo cambian. Algunas*veces ‘
trabajamos un turno hasta tarde en la noche o un turho por la .
Mafiana temprano. Tenemos descansos frecuentes. Yo me siento - @ SRR
‘todo el tiempo cuando estoy trabajando. La sala est$ siempre
limpia y bien iluminada. : ' )

<
LY

e r— ——

Pronto el tablerc de llamadas de larga distancia ser&
rremplazado .por consolas, Log nuevos fableros trabajan auto-
~Mmdticamente para hLacer liamadas y grabarlas. Entonces no sey
negesitardn tantos telefonistas. « , - : :

. &

Podemps obtener otros trabajos a través de la compaiila,
‘YO tengo que ser un telefonista durante seis meses. Entonces L

J¥ después puedo llenar una aplicacifn‘agqui para un Erapajo diferente. .
.Ebsiblemente neces'ito mis entrenamiento. La compafila pagars o _
- parte de €l. Aunque tiene que S$er-relacionado con negocios.'

Mecanografia. y contabilidad son cursds que ayudan. Psicologia

~

£ inglés tambi&én cuentan.

4 A
¢ ) ~
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‘ Hay muchas razones buenas para trabajar aqui. Obtenemos
vacaciones pagadas. Hay dias par gnfermedad y plan de salud.
Tambi&n hay planes de ahorro y retiro,- El plah de incapacidad
es buenp. Si usted se lastima en el trabajo, la compafiifa afin

* . pagari sus sueldos. = :
. Me gusta la manera de aprender nuevas cosas. Quiero
" adelantar hacia otros trabajos. _ El mes pasado, me gradu&. La
* Semana que viene seréd un telefYonista de tiempo completo. En
seis meses ascender& nuevamente. . «

» .
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B TELEF_ONISTK-
Examinese us.ted“"mismo

L

Y . -

- Nombre 4 habilidades o tareas de un
telefonista. ,

Nombre 3 herramientas o éduipos qué :
usan los telefeonistas. ¢&COmo se '
. usa cada uno?

~ -
- <

i I T s e I B §

) : v -
ZCuSndo usa un teleforfista las habi-
lidades de lectura en el trabajo? . -

’Describa el horario” de un telefonista'-
y las condiciones de trabajo. i [ A

1" &'
. Describa el entrenamiento que se I o r

necesita para llegar a ser un
telefoyista. :

éC6mo hace un telefonista para
avanzar a una posicifn mejor pagada?
. . ~

e aaerd
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e . Contabilidds:

) -
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. Boletin: - .

P§icologia:

# Consola: -

-
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sostener cualquier adorno.

GLOSARTO | - g

-

Arte de llevar las-cuentas'con exactitud.

E] . .

PeriSdico que trata de asuntos especiales. - _
L \ ,

- . ¢ » . F

rarte de la filosofia que trata del alma,

sus facultades y operaciones. Estudio de T\
los caracteres del hombre. - 4 .
Mesa apénada a la pared, gue sirve para _ ,

- ]
~




¢ . - i A
- - LR - ,
" L]
' -~ R ! v T s ; v .
¢ e * - - - N
g ' N ‘ *>». -
L) . s -

R N ~, + - - ,) 1

- o j
oy, -~ B -~

) b M ¥ - .

b » A o . #

»
' L
' 4

Y “ ‘ _ ) .} ‘ \..
1] r>‘ - "‘ \ . j‘ T
‘e ' - ™ - . . ' o
] * ." .
- - ' - ' \. - %.
- x‘\ - 1} "
< pl
. - .
‘ ?
~ . ' r
- ' .&? . . -
. » ¥ .
k) ’ " . E .
1 I -
LI . Vo ! » .
.; ' "
. Dibujante de arquitectura ‘. H
‘Operaria de la eonservacion del ambiente - . )
[} ) ) y . ) K t ;
L Opeyador de equipo pesado A
. -,-'s'h' . ' ~" ) e o .
o i N intor/Empapelador [
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.- Al comenzar su traba'fo los d¥bujantes usan especificaciones y bosquejos, .

. Calculadoras y libros de ingenieria usan con ‘mucha paciencia

[T . . - ' ' - * {
- o - P (,_. . 4 o . .
vy s DIBUJANTE DE ARQUITEGAURA-.*  _~

PR . r . - . i
R . , .o _

]

~ Los dibujantes de arquitectura tra-bajanforﬁo parte de un equipo en la codstruccifn, .

Dibujando planos para nuevas estruycturas y haciendo algo de’ renovacign.

Que dan los ingenierds y arquitectos mlchas veces desde lejos. - .
Estas instruccione$ especificas son para el disefio del edificio, '

Que los wyuda- a hacer planos y calcular el costoAMe su oficio. : .
En cuanto a la renovacifn, las tareas del dibujfnte estdn mis abajo, '

-Calcular el plano existente y usar los simbo1p$: corrientes es su trabajo. . ‘ : .
También tienen que averiguar, qué parte a los edificios se debe afadir,
‘Y qué parte de las’estructuras se debe prescindir. .
Representadas por 1¥neas estin todas las secciones de las estructuras,
Mostrando las-medidas en detalle y sus respectivas alturas. .

Lps constructores puedes ver las estructuralés dimensiones, i i
Pues 1ds plands estdn a escala y ti€nen otras medwones. _ *

‘ . — : n B | ..r_ - d ‘
pared ,. ‘ l e L ‘ '
existente - . N - .

X ' | : A

! paded a ::ﬂ | . a -

| construir | |[ e L i | G N e pm

=

Va pue';rta J((r ' J[ - | | i |
//p]ataforma ‘ - / . , l
/ra la a e - B }
interperie “x B | L . ! I
‘ / i = s e e

i 1 ] N

Papel para calcar usa el ditujante y esto lo cobra, ' : :
Y una miquina después los copia para usarlos un maestro de obra.

Averiguar la capacidad deseada de la estructura y su resistencia. - :

También sygieren los mejores materiales para el trabajo y su posicidn, k
Encontrn&g lo mejor a costos mis bajos consultan catdlogos de,construccibn.’ .

Aqui se encuentran en-completa® descripcidn los diversos materiales :

Y una copia del plano se da a los constructores manuales. - o ;

| .
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Los plangs guian a los Jfgctric?stds, plomeros 4 carpintergs, -
De cOmo y qué hay ‘que hacer también?gulan a loé dbreros. - t
Los miembros de este equipo de construccidon empiezan a comunicar, - ,
Y al cambiar ideas y opiniones, algunas solu®iones ayudan a encontrar, 1

Fnviaré las copias de lo% gﬁ?hes

a los ingenierds electricistas.,
Fllgs péndréq las especificaciones.
LuégOJenviéré los planos completos
-a nuestro cliente.

‘,.l Ay
=4

Los dibujantes pasan el tiempo en tranquilos y bien jluminados salones, .
Obteniendo beneficios como vacaciones pagadas, seguro médico y otras prestdfiones. e

Lty N
. N ’ -

Hay desventaias al ser dibujante como espalda adolorida y nuca dura, o
Pues se estd siempre de pie y a veces la resistencia fisica no perdura. |
Trabajan en grandes mesas de dibujo usando hqrramienfas para medir y.trazar, ,,’
Con tridngulos ajustabl:sttrazau los dngulos que se necesitan al dibujar. !

.-Los dibujantes usan geome€tria y las dimensiones de sus figuras deben comprobar,
También las matemdticas es una habilidad muy importante que hay que mencionar.

Con tira]iné§§fx¢teglas en “T", se trazan lineas paralelas, )

Y 1dpiz fac#“de borrar, es la herramienta popular que se usaba desde las abue]gs.

t
h <«
.

Tridngu'lo
ajustable
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-~ Ellos no siempr t{adnjan en el interior y se basan mucho en referencias,
s pueden mirar y

e,

A

S puede trabajar en otras

‘Entrenamiento de aprendiz y estudios en 1a universidad son ésenciales,

*

-

-~ . .
. -

jbujar una estruttura de diferentes dnguloes viendo 13s diferencias. .

En este casoy ‘hardn una vu‘gta "sobre el terrenc", _ / .
Para -ver qué.hay que hacer despufs y si hace falta piedra de relleno. <

r . .
.
‘. . ’ , . -
F
. .
A »
. -

e

Después de la escuela superior hay oportunidad con grado universitario y estudios
’ especiales.

-

En la escuela superior se puede preparar uno tomando cursos de arte,
Y con tiempo libre, dibuja cualquier coSa hasta cansarte. .
La fisica ayuda, 1o mismo que taller de electricidad y carpinterfa, .
Después de.dos afios de dibujo mécdnico.y con experiencia usted aprenQé?ﬁa. .
L

“ A
Emplean a #fbujantes las firmas de ingenieria y arquitectura,
Y desde el sdtano hasta las tejas ponen en forma la estructura.

\ v -
Ascender a un rango mayor implica dar a otros guia e instruccibn, _
Y como representante del arquitectg se va afuera a- inspecciondr la construccidn.
greas como ingenieria eléctrica o ventas,
Escritor de reportes técnicos, supervisor de produccifn o haciendo cuentas.
Es una aspiracién de todos "el llegar a ser algiin dfa un arquftecto®, .
Pero toma muchos afios, sudor y paciencia para ser perfecto. ' ¢ .

- .

hd v . . Q ]
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¢Qué sabe usted?

-
A

Diga/3 tareas deun dibujante de arquitectura.
L] ! / -
Nombre 3 herramientas o equxpo y describa como

se usa céﬂh uno.
 J 4

p ' .
. ' -

{Como usan la lectura y las matemiticas los

dibujantes de arqqitectura en su trabajo?: )

Diga una ventaja y una desventaga en trabaJar
como dibujante de arquitectura.

\

Nombre 2 sitios donde un dibujante de arquitectura .
buede encontrarse trabajando.

“

Describa el entrenamiento que necesita un dibujante
de arquitectura.

Maombre 3 p051b111dades de ascenso para un dlbUJante
de’ arqultectura .

¥
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Iﬁtemperde: A cielb ﬁescubierto- qlnaire libre. o

’ e T,

" Especificacion: Que determipa, exp1xca o declara’en part1cu1ar

© : . unacosa. .
3 Bosquejo: ] Primer apuqxe~o ;ibujo de un prOyecto.‘ .
Prescin&ir: ' Omitir}o evitar una cosa. N .
Prestacion: 0 paestaci&ﬁ social,‘caatidad pagada por‘un

organismo de sequridad social a sus asegurados,
con motivo de accidente de trabajo, enfermedad,
invalidez o muerte.

“

. Perdurar: | Durar mucho tiempo. : ' .
7 Tridngylo: - Fiqura -formada por ‘tres lineas que’se cortan
. mutuamente formardo tres dngulps.

5551.“ .Geometria: Ciencia- que tiene por ohjeto el estudio de
. . 1a .extension considerada bajo sus tres dimensiones:
- L{nea, superflcqe y volumen ,
»
Instrumento de metal que sirve para trazar
1¥neas rectas y curvas, con_tinta, en los

*

: Tiralineas:

- dibujos. .
! © Regla en "T": Instrumento recto, plano y largo en forma de
. . de una T, que sirve para trazar 17neas.
: “Implicar: Envolver, encerrar.
‘ ‘ - . : . ) ‘ L »
Resistencia: Lo que se opone a la accibn de una fuerza.
- <+
3 »
- '.', . , .
l‘ » - r
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OPERARIA DE LA CONSERVACION DEL"AMBIENTE

f;dla! Me llamo Beatriz Jiménez. Yo soy una operaria en el Departamento
de la Conservacidn del Ambiente. Me gusta el aire libre. Por suerte, ahi es .
donde yo trabajo la mayor parte del tiempo. Yo trabajo en todas las ¢clases de . o !
tiempo Estoy empleada como una trabajadora de temporada. Como, trabajadora
de tempbrada, trabajo en diferentes sitios. El sitio de trabajo depende de la
estacidn del afio y del tipo de trabajo que se necesita hacer. Si yo quiero, yo
puedo ser una trabajadora permanente. Asi trabajaria en un solo sitio todo el
tiempo haciendo el mismo trabajo. ‘ i . .
« .
Como usted lo ha adivinado, me gusta hacer diferentes cosas en el trabajo. l;’
Asi que este tipo de trabajo me va bien. Algunas veces corto el césped_ bajo el ’
caliente ‘sol del verano. Algunds veces lippio zanjas que sé han obstruidc por
las fuertes lluvias. Una ﬁez tuve que ayugar a apagar un fuego forestal. En ’
el invierno yo paPeo nieve de las vias de acceso aqui en la oficina regional.
Yo he movido y reparado muebles de oficina. He limpiado de maleza y cortado .

arboles alrededor de cercas y en caminos y carreteras forestales. A causa de -
que mi trabajo es variado, yo tengo que estar preparada ‘para hacer cualquier .
cosa. Mis conocimientos son en reparaciones de plomeria. Cuando estaba en la ) -
escuela superior, hice un‘curgo de entrehnamiento en BOCES sobre plomeria.. Cuando . ‘
se necesita cualquier reparacifn de plomeriay yo la hago. - I
v ™y .
R
-~ ) 'y ',.
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N . Aqui estdn todas las herramicndas que yo qso.  Estoy ‘Grgulloso de saber
N ‘que tengo un buen conocimientd de como funcionan estas péguenas herramientas -
' manuales y eléctricas. Yo, las udo en el trabajo todo el tiempo. Fd Departa-

poentd de la Conservacién®del Ambiente proporciona estas herramientas. cuando yo "
' las necesito, ' Algunas d€ las herrdmien_t.u.:_; nl&:t]:ivas pequenastque uso son la .
. cortadora de césped, la sierra de cadena, la _sierra caiadora y la lijadora.

. . LIJADORA a ..

v

5

cavs v

. & .
Y o I A M ¥
Yo tengo que estar siempre alerta en el trabajo. Cuando corto los irboles,
. yo llevo un sombrero metdlico para protejerme a mi migma. También uso taponés

para los ofdos cuando estoy usando la sierra de cadena. . Cuando se practica la °
seguridad, la gente estid menos expuesta a accidentes.
. “ . . ’ - - - - .
En la escuela superior dunca me gusto la lectura. Pero ahora, estoy contenta
de haberla aprendido. Leer es importante en este trabajo. Yo tengo que leer
gdirecciones para saber como ensamblar cosas. También leo drdenes ‘'de trabaj
para saber dénde estaré trabajando y cuales son mis tareas. Llas matemStica
' también son importantes. Necesito calcular cuantas horas he trabajado para llenar :
la tarjeta registradora’de heras. Tambi&n necesito calcular porcentajes. Cuando *
yo lleno la sierra de cadena, yo pongo una mezcla de 2/3 de gas y '1/3 de acejte.
También necesito llevarme hien con la qgente. Yo soy un representante del Departa-
mento de la Conservacidn del -Ambiente. ElJarte mas importante que uso us el
sentido comin que me ayuda a averiguar como debe hacer cosas de las que nLunga Le

tendio experiencia antes. ‘ \ .

Esta drea comprende siete condados.' Es una arca g;andé para cubrir. Algunas
y veces viajo una larga distancia para hacer mi trabajo. Yo trabajo de las 8:30
AM a las 5:00 PM. Yo tengo una media hora para almorzar. De vez en cuando tengo
que trabajar mds. Entonces me pagan a razén de tiempo extra. Cuando empecé a
trabajat aqui me pagabah el salari minimo. Yo trabajé muy duro esos primeros
meses. « Mi fupervisor se did cuent2 de que podia trabajar bien. Ellos me dieron
un aumenfo! Ahora yo espero mas aumentos. .

. | . . 116 .. . -'..
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Ahora estoy tomando una clase especial para aprender a conducir.camiones
grandes. Una yez pase el examen estaré en condiciones de conducir los camiones

,-qrandés aue usa ¢l _@epartamento. El Departamento espera que todos sus empleados -

continuen llendo a la escuela. Entre m3s habilidades aprendamos, lo mejor es
para nosotros. las ha%ilidqdés que aprendemos nos ayudan a hacer|mds dinero.
Esta es una de las razones por las cuales éste es un buen sitio ra trabajar,.
Hay muchas oportunidades de quhocién. Desde obrera, yo puedo sulir a asistenta

de mantenimiento, luego a operadora de equipo/camionero, o'a supervisora de ‘
operaciones o de campo. Cada uno de.estos trabajos necesita mis experiencia y*
habilidades de lo que necesita el mio. Estoy trabajando para ascender. iMe
siento como si me estuviera eBé%:ando-un futuro realmente exitante.

-~
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EXAMEN

$

Las tareab del trabajo de Baatriz son varladas.

- —-———M"‘""."""—m“

. Nonibre trés de estas tareas. . . /
, ‘ ) :
‘ Ngmbre doi herramlgntas manuales y dos‘t‘
- herxamientas: eléctrlcas que Beatriz usa en
el trabagq . : ,
‘ N -

- ' l .
‘e

Como una qraba]adora ‘de temporada, Beatriz C
trabaja en diferentes sitios de trabajo a ' '
través dell afio. Describa .txes.de estos sitios

de trabago? ................. wen e

Describa cbmo una operadora de la Conservacibn
del Ambiente {§sa’-las matemiticas y la lectura
en el trabéjo.

]
. . ¢Qué tipo entreqégien ayudd a Beatriz a _' Y
‘ prepararse para su tx:abajo'J . .
4

f . [

n el tipo de trabajo de Beatriz nombre un
ligro y una ventaja.

j . —_
' - Nombre algunas de las posibilidades de promocién
existentes jgara trabajadores en la Conservaci®n

del Ambiente. _ % /

i

. \ . -
® oA : \‘ N
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Ambiente: L@ que rodea los cuerpos fivienté*. i
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. . OPERADOR DE EQUIPO PESADO |
Me Elaﬁb Carmen Rojas. A;ui~és donée:yo~trabajolq e |

El Departamento de Carreteras cguida el qquipo y la propiedad que
pertenece al pueblo. .Edificios, vias pGblicas, aceras, bordillos
y parques son parte de la propiedad que pertenece al pueblo.

Las personas que hay en la fotograffa son trabajadores‘del
Departamento de Carreteras. Yo estoy en la primera fila, a la
-derecha. " Nosotros somos empleados del pueblo de Cdlama. Esta
fotografia fue tomada hace dos afios. En ese entonces justamente
habia empezado a trabajar para el departamento. Mi primer trabajo

fue como obrera. ]

Yo hice la mayor parte de mi trabajo al aire libre. Yo trabajé& .

‘como miembro.de un equipo. Nosotros mantenlamos las carreteras,

aceras y bordillos. Mi emtrenamiento incluy® el uso de segadoras
mecanicas y rastrillos. Yo us& palas para cavar zanjas y sierras
para coftar cualquier rama grande que hubiera caido.’ Tambié&n u;Sh
martillos, destornilladores, llaves de tuerca y escaleras para er
avisos. Yo pale& nieve y us8& sal de roca para derretir el h.elo

en el invierno. E1l Departamento de Carreteras proveb todas las
herramientas que yo necesitaba. El departamento me daba uniformes

*

para usar en el trabajo. La ropa que yo necesitaba era un sombrero

.metdlico, guantes, un impermeable y tas.

Mi trabajo requirid mucha fortaleza.

Yo tenfa que estar muy

bien descansada y en byena salud. He tenido que esta siempre lista,.
Cuando habfa una emergencia, tenia que trabajar de noche. i&én
tenia que eéstar lista para trabajar los fines de semana. e gaban
tiempo doble por trabajar extra. Por cada hora trabajada me pagaban

2 veces mi salario normal por hora. Los principales peligros de

,mi trabajo eran heéridas y contusiones.

Yo me interes& en aprender a operar ‘el equipo pesado. Apren-
diendo a operar el camifn de volquete, la aplanadora, la retroex-

' cavadora y la cargadora, eso era todo lo

que queria hacer.’

yo no querlfa ir a la escuela. Cuando yo pensé& en ir a la, a,

»lo primero .en que pens& fue la lectura.

Yo tengo muchos: prdﬁlemas \

con la lectura, Por eso me' salf de‘la escuela.

v ey N1 120
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El ano pasddo,‘le pregunt® a mi, capataz, lnrique, sohre el
aprenQG} a'operar equipo pesado.y £1 me dijo que vo era una, buena Co
trabajadorg. Me *dijo gue podria entrenarne para operar el equipo pesado. f

M1 primer .entrenamicdénto fue sobre mantenimiento de equipo. :
Yo tenia.gue asegura¥me cada mafana de que el equipo estuviera lleno
de gasolina y aceite. También tenia que estdr segura de que los
parabrisas estuvieran limpios. Yo comunicabascualquier reparo que
se necesitaba. Luego aprendi a hacer reparaciones ménpres, cCOmo
.arreglar los frenos.. Despu€s, Enrique me ensefid operar cada - -
fequipo. Yo miraba 1g que ellos hacfan. Yo escuchaba lo que ellos
me decian. Yo hacia preguntas sobre.lo gye no sabfa. _ Yrempecé&

a conducir el equipo cuando consegui mi licgnclda espeocial.

Ahora hago mis dinero como operadora de equipos pesados. La 8
*mayor parte del, tiempo trabajo al aire libre. Mis condiciones de bR
trabajod no han cambiado mucho. Puede ser peligroso si uno ‘no esta
alerta. Yo afin trabajo como part® del equipo. Yo opero el equipo

cuando se nacesita. Otras veces yo cavo zanjas Yy ponggo sgﬁT}Fs.
r ’ Lt

o~

PRI B B

r = ”
_ El' departamento necesita un trabajador con habilidades &n plomeria.
Enrique me recomendd que deberfa de tomdar -un curso en BOCES. Mg :
gustarfa aprender plomeria. Pero no quiero ir a una escuela vocacional. .
Yo uiero aprender de la misma rma en que aprend{ a operar el equipo
pesado. -
Enrique me dijo gque yo era una buena “trabajadora - la me3j®r
operadora de los equipos que £1 ha entrenado. Pero, yo tenia que
tomar los cursos si querfa que me pagaran por ejercer la plomeria. Esa
era ‘la regla. Yo me sali de la escuela por la lectura. iquegme- [
comént® que un curso, vocacional no era como en la escuela.
dijo que deberfa darme a mf mismo otra oportunidad para aprender algo
que me gusta. ”

Lo que Enrique dice tiene septido. Toqavia no s& si tomaré el
curso de entrenamiento. ¢Qué haria usted? ' "

;. ". 112 . 121
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‘Carken Rojas: 'Opgr'ad_or'a.'de equipo pesado

)

\
\

e -

<

L . e -

LY

‘e

- ot

»

A Examinese usted mismo _ .
NG * -

-~ ., . e
3 tipos de .tareas que Carmen rdaliza
operadora’ de equipo. .

M{n&n‘e 3 equiPos que CanLn opera.
- * N . ) ) .

L3

D -
)

J

é
+

éPor qué era tan importante para Carmen el *
usar sus habilidades de lectura? .

-

. \

A

\
. N /-
- . \\'

. \
Carmen obtuvo su entrenamientp en el trabajo.
Nombre otro sitio donde un/a operador/a de

equipo puede obtener su entrenamiento,

V) |

éQuéjﬁendria que hacer Carmen para poder
ganar mas dinero en el trabajo. '

-

éQué es lo que mis 1lé qustd a Carmen acerca
de las condiciones de su t¥abajo.

.
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'gperédor de equipo pesado

GLOSARIO ' " N

&

Bordillo: . _
Seéa@ora:

b

Rastrillos:
o .. '
Rastro: -

Imperhéable:'

L

Contusibn: -

.~ s

Aplahadp:a:
o
Aplanadera:

o . .

Apisbnadoia:

Volante:

Retroexcavadora: Miquina para excavar, para hacer un
. hueco en la tierra. . : ‘

Capataz!

L N

ve . !
4

»

. . h -
Borde de. la acera.
"DIcese de la mdguina que siega: una
segadora trilladora. ' .
L Y - ’
. {
" Instrumento de jardinerfa. e )
Dicese de los cuerpos que no se dejan
~atravesar por el agua: el caucH® es
7. 1lmpermeable, © .
. . N 0 _ . ‘
o Magullsa@e producida por un cuerpo
© 4 ' contundente. . ’
AN .
M&quina que se usa para allanar la tierra.’

Aparato. de dgreccibn de un automévil.

L

El que dirigé‘ciﬁxto‘nﬁmero de operarios:
capataz de cultivo. :

i
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R
v
[} L '}
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"Carlos:

Carmen;

Carlos:

Carwmen:

Carlos:

Carmen:

Carlos:

carmen:

Carlos:

Carmen:

vusted. ‘ .

parte

| Pintor/Empapgla'dor

iHola! Soy Carlos. Gracias por darme
esta oportunidad de entrevxstarme con

Bienvenido Carlos. Desde que kablamos
por teléfono lo he estado esperando..’
¢En qué puedo servirle?

Quiero que me diga c6mo empezé usted en
este trabajo. .

Bueno, desde pequeﬁa me ha gustado cubrir las
paredes con papeles de colores. Luego,
mientr iba a la escuela superior, ‘trabajé |

3§ tiempo pintando y empapelando oficinas.
. Y f . .
iQue bien! ¢Qu& es lo que veo en aquel rincén?
{Son esas sus %grramlentas? )

- - N

SI. Esas son solamente algunas’ de ‘mis herramientas. Ahf . 3
hay raspadores,’brochas, removedor de pintura y cepillos i ?
de alambre. Tambi&n usamos andamios, miscaras para la - .
cara, escaleras de extensi6n, rodillos y bandejas. . Los |
andamios los usamos para alcanzar lugares altos. La ;
pintura la ponemos en las bandejas donde metemos los® .
rodillos que usamos para esparcir la pintura en las

paredes. ‘

~—

No parece un trabajo diflicil.

No crea. Se necesita ser fuerte para armar
los andamios, raspar la pintura vieja de

las paredes, rellenar con cemento las ) : ' .
griqtas y agujeros que hayan.

¢Eso es todo?

’ t

ﬂ%. Tambi&én hacemos reparaciones en ‘las
paredes y protejemos la pared con una
goma especial cuando estamos removiendo . ‘
el papel viejo. AdemSs tenemos que cortar
el papel’a la medida exacta; egparcir el - '
engrudo o la)goma por "detrds del papel

para ponerlo “sobre la pared y luego muy

cuidadpsamente ir removiendo con un cepillo

seco las burbujas de aire que han quedado P
haciendo presifn hgcia los bordes dél papel. :

. ~\_‘ . ‘ e . . , , . s
| 1247 . '
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Carlos: .Parece interesante. ..Fue usted a algfin sitio para
ent,reparse? i o
Carm;;: No. Este es un trabajo que se Huede aprender muy. rdpido.
Las habilidades p&s importantes se aprenden‘en 4 0 5 dias.
Ademis yo empecé como ayudante de un’maestro de obras en {
' ' el mismo sitio de trabajo. Claro ' L
que para mejores oportunidades de ‘ :
A - acenso es conveniente asistir a las
clases de entrenamjiento en una
escuela té&cnica ¢urante 3 afios 'y
. gue tengan actividades bien plane- .
adas incluyendo alguna experiencia
de trabajo. - : ]

4

carlos: Entonces tiene uno que saber ledr Y
escribir.

e

A Carmen: iPor supuesto! Pues hay que leer las Ordenes,de trabgjo.
También tiene que leer las direcciones que vienen en los -
tarros de pintura y demis suministros. IAh, y ho olvi-

demos las matemiticas!
-~

Carlos: ¢También hay que saber matem&ticas? .

Carmen: st, para-poder campputar el costo de un trabajo y estimar
la captidad de pintura que se pueda gastar, en ese trabajo

‘- -~
lo mismo para medir el papel y saber qué cantidad de _
suministros hay que pedir. ' Vs
Carlos: ~'tVa§a! Ngnca pensé en eso. ¢Qué otras habilidades se
necesitan ’

Carmen: Como habilidades especificas tenemos el saber c6mo
cubrir los muebles con pl&sticos, lona o retazos de tela.

También lijar las &reas &speras y limpiarlas bien.
¥ Después de que la pared esté lista se aplica una primera
‘ capa de pintura, dej&ndola secar hasta el dfa siguiente.
Luego, si es necesario se da una ‘segunda capa de pintura.

Carlos: ifrabaja usted siempre adentro de las casas? ‘
9 : R -t‘ |

L] .
. ’ ¥

A . .
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Carmen: No, el trabajo tambi&n puede ser al aire librg. Yo '

. pinto el exterior de los edificios ya existentes o -
nuevos, oficinas, hoteles, moteles y escuelas, etc.

Carlgs: Entontes, au?ted no siempre trabaip en un mismo sitio? .
’ )
. . ~ N . N o ey -
+  Carmen: No. Cuando se termina el trabajo en un lugar determinado .
se pasa a otro y asi sucesivamente. . - '
-« \ '
-t

- |
Carlos: Entonces el trabajo no es muy estable.
¥ ‘Carmen: Claro que eso depende de muchas’ Cosas. Pero en -mi caso,
' yo trabajo 40 horas a la semana y muchas veces tengo que
trdpajar tiempo extra para cumplir con los contratos.

Carlos: ¢Contratus? ¢Eso qué es? :
Carmen: Bueno, un contrato es un pactd gque se hace entre dos
- personas. Es decir, cuando yo. hago un contrato con
. . otra persona que tiene una casa para pintar y’
hablamos sobre cudnta pintura se lleva, los

colores gqye se usarin, demd&s materiales necesarios ] )
y tambié&n el tiempo que puede durar el trabajo.
Si ambos estamos de acuerdo, entonces escribimos
ot { .€s0 en un papel y lo firmamos. Eso se 11am§
*firmar un contrato." ‘
) AR
< Carlos: ¢Hay algfin riesgo al trabajar com pintor
. y empapelador?

"Carmen: No con frecuencia. Pero §i uno no fiene b
cuidado pueden haber peligros serigs, ° -
como por ejemplo, caerse desde una
escalera o andamio. También 1

- existe el riesgo de ?ﬁngr algyna .
reaccidn alérgica a las pinturas;
. se le pueden afectar los
pulmones comosconse- i
cuencia de respirar )
tanto el vapor de
o las pinturas.
F -
7 .
L Y .
— -
z
, 1




;\5\" - | T

Carlos: iCaramba! No habla pensado en eso..:(Cudles son las l
: oportunidades ‘que hay para ascender como pintor Y
empapelador? . »

) §
Carmen:  Si _.uno tiene habilidad para administgar el negocio de
“qa? *éa pintura y empape}ada, une puede supervisar y coor-
TdinAdr las actividades de otros. Puede también contratar
parte de.los trabajos con otras compafifas; por ejemplo
si en.una tasa que hay que pintar, primero.hay que tumbar
una pared, entonces se contrata ese trabajb eSpecifxco
con una compaﬁIa demoledora.

.Carlos: Hoy he a endido bastante. Espero que usted esté gquiwwWN;*mMmﬂh
cuando termine mis estudios en la escuela superior. .
: Carmen: Bueno, cugndo eso ocurra, pase usted por mi oficinad Y c,

si estd realmente interesado, le puedo dar t¥rabajo como p
} aprendiz de empapelador y pintor.

\ " carlos: iAh, que bueno! Muchas gracia€ y gracias por la entre-
* ’ Vista. .
' - a - . r
Carmen: Adifs. ' éyu
b4
- T
[} ' -
- i
. r
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EXAMEN

PINTOR/EMPAPELADOR

? . » t
' N C :
¢DE QUE TANTO SE ACUERDA?
SRR I | , . .
Nombre 3 de las tareas.del trabajo de pintor.

>

¢

-

Nombre 3 de las tareas del trabajo de empapelador. | j’

Nombre 3 de las herramientas del pintor.

-

Nombre 3 de las herramientas del empapelador.

éoué tanto usan la lectura y las matemiticas ’
el pintor y el empapelador?
e .

?

A

iQué tipo de entrenamiento es necesario para .
ser pintor y empapelador? - ‘

Diga una ventaja y una desventaja al trabajar
como pintor y empapelador.

L L]
>

{Cudles son algunas de las posibilidades de
avance gde hay para un pintor y empapelador?

Z
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GLOSARIO
: ;
. _ - S
Alergia: Modificacifn produC1da en un organismo por la intro-
’ ducci6n de un virus o la absorcifn de cierta$ subs-
tancias. .
Andamiog - Armazén provisional de tablones o vigas metSlicas
levantado ra*facilitar la construccibn, reparacidn
o pintura de muros y paredes. S
Bandeja: Rebipiente de poca profundidad que sirve para poner
objetos sflidos o liquidos.
. s ‘
Burbujas: - Gigbulo de aire en los liquidos.
i
“
Contrato: Pacto entre dos o mds personas. . ¢
a N
Goma : Substancia pegajosa que chorrea de ciertos &rboles
y que despufs de procesada sirve para pegar. .
Lija: . Papel esherilado*que sirve para pulir. ;
, » . .
Lijar: Pulir algo con lija.- *
Raspador: =~  Instrumento usado para raspar. ‘ )
Raspar: Raer ligeramente una cosa. - )
ST x
Removedor: Agente Liguido usado '‘para quitar pinturas o otros
- objetos adheridg# a una cosa.
Retazol Retal o pedazo: retazo de tela
. . [
Rodillo: - Cilindro de madera o _otro material’ que se usa para

diversas cosas.

Vapor: , Gas debido a la vaporizacifn de un liquido o a veces
: de un sbjlido.

*

4

jiggrizacién: Transformacidn de un s6lido o 1iquidq'a gas.

1]

{
i
]
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COMPRADOR
Y

ECONOMIA DEL
" HOGAR |/

Eynpleado de jardin de infdncia’ = .

Cocinero de hotel
Tt . _ .
Mecéanico de refrigeracion y aire acondicionado’

» -

Q - Empleado de almacen
' Ty,

©
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/EMPLEADO DE JARDIN DE INFANCIA -

-

Pedro *Arbenz es un estudiante de la escuela supepior de:la
ciudad. El estd ahf en un programa de estudio Yy trabajo. Pedro . *
va'a la escuela medio dfa. El resto del dfa, 81 trabaja en &l
jardin de infancia: "Juego de Nifios”. Cuando Pedro empezl é&n el
programa de estudio y trabajo, tuvo una entrevista con Bernardo
Rev€iz. Bernardo RevEiz es el directqr del jardfn de infancia -

"Juego de Nifios”". El le cont6§ a Pedro todo lo relacionado con
el centro. T ’ ‘

* -

p——
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Bernardo le dijo: "El trabajp de un nifi6 es jugar. Los
nifios' tienen que tener un sitio seguro y agradable pa que .
ellos aprendan." Pedro le pregunt6 a Bernardo qué f lo que
&1 hizo paxa convertirse en director. Bernardo l@ dijo que
siempre le hablan gustado los nifios pequefios. Culindo &1 era
joven, tuvo que cuidar- tres hermanos menpres que &l. AsI que
cuando &1 fue a la universidad, &1 tom6 cursos sobre el desa-
rollo temprano de los nifios. El obtuvo ahf un certificado para
ensefiar. Luego trabaj6 durante siete afios en diferentes jardines
de infancia. Esto fue una buena experiencia para Bernardo..
Asf es como €l pensS que estaba listo para ser director de un
jardin de infancia. Habfa una vacante en el jardin de infancia

"Juegos de Nifios." _ Bernardo solicitd el trabajo. El fue acep-
. tado, porque &1 ten&p- as mejores calificaciones y experiencia.

~ Pedro sabe que algunos diaz los nifios necesitan estar tran--
quilos algunas veces y activos Otras. Necesitan ireas de juego
con juguetes y &reas tranquilas con libros. Tambi&n necesitan
aprender a compaxtif y llevarse bien con otros nifios.

' 132
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Los empleados de los jardines de infancia también ayudan a los _
nifios a que aprendan sobre c6mo cuidaxse. EstqQs,empleados se o
llaman ayudantes. Los ayudantes ayudan a los niﬁos a lavarse :
las caras y las manos antes de comer. ‘Refrigerios saludables
Y buenos son dados a los nifios cada'dfa.” Un refrigerio también .
puede ser alimentos para que-los amasen en forma de plastilina. e
Un auxiliarsayuda a los nifios a medir leche seca, miel y manteT .
quilla de man%. Esta es la primera leccifn en mateméticas bisicas. K
Los niflos mezélan estos alimentos y los usan cpomo barro. Luego, , ,
cuando se cansan de jugar .con ellos, se los pueden i7mer. iQué

divertido! 4 :

Y

E ' " ’
e f
4
~ ‘ ) h
~ :1 \ " .
‘\\\ Algunos nifios se suben 5(I;s‘barras paralelas. Otros dan ' l
* volteretas sobre una estera en el piso, "Bstas actividades ayudan
a que los misculos se mantengar en forma. Este ejercicio es - :
" bueno para las principales destrezas motoras. Las principales |
. destrezas motoras quieren decir el usar los misculos grandes del .

- cuerpo. Las menores destrezas motoras usan los mlsculos menores
del cuerpo. Por ejemplo, los mfisculos de la mano se necesitan
para voltear las piginas de los libros o para colorear figuras.

) Las salas del jardIn de infancia tienen muchas cosas para

R que los nifios aprendan.' Alqunas plantas y animales estln en las
habitaciones. Los nifios cuidan de estas plantas y animales.
Ellos echan agua a las plantas y alimentan a los conejos. Los
~nifios aprenden sobre los seres vivientes al cuidarlos. l

1Y
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. nlifios y siempre se muestran las fotografia

pueden hacer cualquier pregunta que tengan.
puede preqguntar a los nifios. Esto ayuda a g
a expresarse bien con las palabras.

os nifios aprendan

1:;lgunos dias, los nifios y los empleados no tienen ningfin

‘problema. El dfa pasa tal como se ha planeado. Otros dfias el

tiempo juntos es un desastre. A menudo, es debido gl mal tiempo
o a problemas en casa. Los dfas malos son Ia finica desventaja
en este trabajo.

Las ventajas estdn en trabajar con los nifios pequefios. Usted
puede .observarlos como aprenden y verlos .crecer. Como ayudante
usted los ayuda con las habflidades de la pre-lectura y las pre-
matemiticas. Es decir, el proceso que lleya a la Jgctura y a
las matemSticas. A los nifips se les enseﬂlﬁ colores y figuras y
se les dicen los nombres de esos colores-y figuras. Tambi&n los
ayudantes ensefian nfimerod y las letras del alfabeto. .

. Se guarda un archivo de las asisténcias del nifioc. Tambi&n
es importante guardar un archivo de lo que los nifios aprenden.

® .
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EMPLEADO DE JARDIN DE INFANCIA
‘ Y b
éom’wmen | .

»
Nombre 2 sitlos donde Bernardo Revéiz
obtuvo el entrenamiento necesario para’
llegar @ ser.-dirgctor del Centro Infantil

de la. Universiaa Munlcipal.

N' 3 E - ) \
TS ; \u :

mebf;~3’habi£%dades o tareas del trabajo - T
que hace Bernardo, Revéiz en’ el Centro ' , .
, Infantil de la Unlversidad Municipal. Y

\\Nombre 2 sitios donde usted puede encon-
grar trabajando a Bernardo Revéiz.

N S . ‘ . |
- ) \ -l l
Nomb}g‘B herramientas © equipo que Bernardo

-~ Rev&i2 usa én su trabajo. ¢C6mo se usa cafla [-*
uno? N .

S N A > ¢ ' L] ‘ : . [
C iC6mo usa Bernardo Revéiz en su trabajo,
la lectura y las matemdticas? B

-«

"Bernardc Revé&iz habla sobre las condiciones o ’
de trabajo en el Centro Infantil de ka

Universidad Municipal. ¢Cufl es para &1, la

principal ventaja del trabajo?
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. Amasar: " Hacer masa de harina, yeso, ;ierra, etc. - .
Estgra:: Tejido de esparto o juncos. ",” S,
) Refrigedios: Alivio que produce una cosa o alimento . , 7
: R fresco. | , N . ' '
Vacante: 1 No ocupado. Dicese del cargo que no .tiene ™ .~ ° i
A\ s ' . - ¢
| \ titular. '
. Volteretas:' Vuelta ligera que se da'en el aire. ' ‘
. \ : 7 ' N ‘ bad .
. | \ , s
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A .cqcmsno'nn HOTEL

- % + ’ ]

| Yo preparo y cocino para las personas en gran cantwdad

Después de diez aflos de experiencia, 1o hago con facilidad.
) Aunque sxempre he trabajado en cocwnas. nunca han sido tas mismas.
“En cadenas de alimentacién, restaurantes,.cafeterias u otras firmas.
. Para hospvtales. 0.cualquier otra institucibn’ que usted puede nombrar, ]
.. Y hasta en aviones he preparado comida para la gente al volar.

Afuera en el-mar, un cocinero puede trabajar en barcos,

Adonde haya gente reunida, deben comer, sin,ser tan parcos.

Bueno, para aprender a_ces)ﬂar répido hay muchas formds,

Expervencva era la mfa, aunque toma tiempo y,algunas normas.

En la escuela superior. trabajé haciendo tamales y empanadas.

-

Al aﬁo siguiente, como estudiante gané m&s dinero haciendo enchiladas.
Luego en up sitio de tacos, mantenia limpia mi parilla. . '
Los -primeros meses pasé e! tiempo colamdo quas fritas en una rejilla.

' Aprendf a preparar cenas répidas, arroz con pollo y chicharrones,

»

- L]

- Eso me‘llévﬁ a un mejor tgabajo en un bilneqriO'con byenos patrones.
o . ; N

Ahf aprenli a preparar a exftica comida.

Y cog{pgr para cien'o mis es algo que nunca se olvida.
N R . o‘-»- /\' .
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Usted tiene Qué aé&uar ripido y cocinar. con aficibn,

Medir bien y preparar Ja comida con inspiracifn. |

. » v
Sigo las direcciones y mantengo mi sitio de trabajo limpio y decente,
Y del Departaﬁento de Salud nos 1lega a veces un inspector muy exigente.

Para banquetes o para figstas ﬁis recetas yo multiplico,

. Con tantas boéas'y buen apetito, iayudape maticas por favor te lo

suplico!

Aléunas de mis herramientas pueden ser familiares en tgdos los comedores,
Uso cucharones, espdtulas, licuadoras y tenedores.

También cuchillos e#peciales frapceses con grandes hojas para cortar,
Hornos de miiro-onda.y mSQuinSs que puedan fajar. -2

Uso mezcladores pafa:pasta, coladores y ‘batidores de alambre,

" Mido con cucharas, tazas y balanzas, para mftigar su hambre.
-.Y'éunqué usteh no.lolcre;. es especi§1mente nuevo,

E1 puré de papas acompafiado con hyevo.

Al empujar un botfn ;alen las empanadas por .una ranura.ﬁ

Estin hechas de agua, harina, vegetales y carne, ihay que ricural
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Yo preparo sopas Y sal[sas cada vez que empieza la',npi:hé,

.
1

Y contacto a mayoristas de alimentos para.tener mejores precios si}s reproche.

. [ ] :
Yo fealmente puedo sentir el calor pues mi trabajo es a menudo bajo presiones,
. . ’ . . L]

Y los meseros que ‘estin mucho tiempo de pie, se vuelven réspondones. -

:Si yo fuera jefe de céciha',,en menis y asar al horno\:e especializaria,

Probandd 1o quescocinan otros y asi los supervisarfa.

Aunque “1a experieincia es una manera de a'pr'ender, como ya he dicho,
Hay ofras'. formas, rdpidas ‘péra_sah'r adelante con ambicidn y sin capricho.
Y oo, '

Algunos cursos de universidad de dos afios pueden ayudarle,

-
Pgro un fefe de cocina dqpe buscar un centro de culinaria para espec jalizarle.

b 3]

.] ’
- e

\
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T - > EXAMINESE USTED .MISMO

COCINERO DE HOTEL \

Si hay Aalguna pregunta que usted no |
puede contestar vuelva a leer el poema. i

»

>~

. Nombre 3 tareas o habiljdades del trabajo.

\

. Nombre 3 herramientas p equipo y el uso de )
| cada uno. ' )

L]

Diga un sitio de trabajo.

Diga un lugar de entrenamiento.

Aruitoxt provided by Eic:
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Parco,ca:
A\ Y

Balneario:

Aficiﬁn:

Licuadora:
ﬁicroondas:

Mitigar: .
Puré:

\)

Culinario,ria:

~ 3
-

GLOSARIO

v
Moderado, sobrio: Ser parco en el comer, ~

Lugar donde se toman bafios medicinales.

Inclinacidn a alguna persona o gosa. = ’

- Aparato que sirve para likugg es decir convértir

en 1fquido. e :
Ondas electromagnéticas de menos de 1 cm. dey
longitud. :

Suavizar, disminuir, calmar.

Pastaquue se hace de legumbres cocidas, pasadas por
el tamiz. Sopa formada por esta pasta desleida en

caldo.- . .

Relativo a la cocina.

132
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MECANICO DE REFRIGERACION
Y
‘ AIRE ACONDICIONADO -
* - J o
o Y
Jaime: Buenos dfas. Por favor, desaria '
hgblar con el sefior Diego Ferrdz, el l

» gerente de este negocio de refrigera-

cibn. : ——
Diego: SiI, yo soy Diego Ferrdz, el duefio y ‘
administrador del negocio. l
A Y

e -
Jaime: iAh!, mucho gusto. ¢Puede usted
decirme en qué consiste su trabajo?

Diego: Primordialmente mi trabajo. consiste

en inspeccionar los aparatos de .

‘“refrigeraci6n, limpiarlos, lubricarlos

' / y cambiar los filtros. Tambi&n como . .
\“ﬂh. parte obligatoria de mantenimiento se

comprueba de que no hayah escapes de
ninguna clase, es decir de liquidos o
de gas. :

Jaime: No parece muy complicado. ¢Eso lo
hace usted solo? ‘ ‘\

. Diego: = No, eso lo hace mi asistente que hoy esté ﬁr.
‘" de vacaciones. Yo me dedico a interpretar
. ' los planos y diseffir las especificaciones para
instalar los motores,~ evaporadores y los otros .
componentes gue se usan para-los refrigeradores, :
congeladores y acondicionadores de .aire.
Cortecto las tuberfas, lineas de refrigeracién

y otras tuberfas que llevan a la ‘fuente de , Lt==
energla el8ctrica. Si se necesita sodldar, < .
mi asistente lo hace. - Cuando es necesgrio,

aislo 1ds componentes, instalo los circuitos .
eléctricos y ajusto el balance de la presién y distribucifn
del‘aire.f Tambi&n cargo el equipo con el refrigerante.

Jaime: Su trabajo es bastante diverso. Me gustarfa. alg@n dia-
- ¢ . trabajar en re¢frigeracifn. ‘

Diego: ¢ Eso estS bien.' Antes de conti‘uar debo mencionar que es
muy importante ser ordenado y tener habilidad manual.

-
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Jaime: ¢Qué es ese aparato que hay ahf?

Diego: Eso es una unidad de refrigeracién,
el cual consiste de un compresor,
condensador, artefacto para medir,
evaporador, tubos conectores,
relevador de arranque, termostato,
ventilador, filtro y un ventilador
extractor que deja bajar la tempera-.
tura de los refrigeradores y acondi-
cionadores de aire.

Jaime: iVaya! Es bastante-completo.

Diego: Si. Tambi&n usamos detector
J de escapes de refrigeracifn

‘ que nos  ayuda a encontrar las
fugas, te tros para medir
la temperaturX, voltimetros que
localizan las averias del equipo
midiendo la corriente eléctrica. -
Ademds tenemos herramientas
manuales’ tales como destorni-
lladores, llaves, etc.

Jaime: ¢Qué tipo de entrenamiento se necesita para administrar _
un negocio como este? . _ ’

' .
Diego: Se'puede entremar uno en el trabajo mismo mientras . . k
se va a dar servicio perifdico. Pero es mejor si se ' '
asiste a una escuela vocacional y se toman cursos en ’

T dibujo mecdnico, refrigeracifn y reparacifn de : ‘
acondicionadores de aire o calefaccifn. Ademds cursos '
de teoria en calefaccifn y refrigeracidn y pr&ctica en
universidades o escuelas vocacionales. ‘




Jaime:

Diego:

Jaime:

< Diego:

Jaime:

Diego:

th -

S ) &¢fy.

Bueno, usted tiene su negocio propio, épuede uno
trabajar en otros sitios? )

¥ )
Sf, en efecto yo antes de montar este negocio trabajé
en vagones del ferrocarril, camiones, barcos y aviones
refrigerados. Y al mismo tiempo, ; -l
en los fines de semana visitaba- ‘ :
casas particulares, tiendas,
terminales y’depbsitos.

Entonces, tiene usted muy
buena experiencia.

Creo que 'si.

¢Qué ventajas o desventajas
hay en este trabajo?

La gran ventaja es que no esta

uno encerrado en una oficina ni . s
tampoco hay un supervisor a toda : . ég’ |
hora. Usualmente se trabajg horas .

normales. Ahora ‘tomo desventajas,

a uno lo pueden llamar para emergencias a toda hora

. y ocacionalmente si no se tiene cwidado puede uno

Jaime:

biego:

recibir descargas eléctricas.

Bueno, sefior Ferr8z, ha sido usted muy amable. Adids.

iAdi6s Jaime y buena suerte!

ALMACEN | - . . .

1 N y .,i‘ ...



QEFRIGERACIC N.Y 2
'POLO NORTE

Q) N\
[ Q-
/e o
8 ' EXAMEN 2,
ot .
\ z Si hay algunas proguntas que usted no puede g
R contestar, vuelva a leer el didlogo? N
<| N (=)
&
=l
Nombre 3 habilidades y tareés del t‘rabajo.
®
2
, -
Nombre 3 herranu.entas O equipo y el uso
para cada uno.w
g
H
3 .
Nombre 1-sitio de trabajo.
H
{ Nomhre 1 sitio de entrenamiento.
I -

Aruitoxt provided by Eic:
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Acondicionador;

7
Aislante:

Artefacto:

Averia:
Balance:

Calefaccibn:

Componentes:
B
‘Compresor:

“omprimir:

Condensador:

Condensar:

#ongelador:

GLOSARIO

~

Aparato que da al aire una temperatura
y una graduacifn higromé&trica deter-

‘minadas.

Que aisla. Que separa una cosa de
. *

. otra.

Aparato. Mecanismo.
*

Deterioro, rotura o detencifn en el
funcionamiento de una miquina.

Hovimiénto que hace un cuerpo, in-
clindandose a un lado y a otro.

Accibn y efecto de calentar. Conjunto )

- de aparatos destinados a calentar un

edificio.

Que compone. E1 formar un todo con -
diferentes partes.

Que comprime. Aparato que sirve para
comprimir un gas. . . .

Apretar un cuerpo de manera gque re- .
" duzca su volumen. ‘

Que condensa. Aparato que sirve para’
condensar una fuerza: electricidad,
vapor. Recipiente en que se recibe
el vapor y se condensa después que ha
obrado sobre el pistOn.

h

volver liquido un vapér.

Compartimiento de congelacifn en una .
nevera . :

o R . .
Descarga el&ctrica:Fuga de la corriente eléctrica a través

Detector:
Escape:
Especificacibn:

Evaporador:

de un transmisor o conductor.

Apérato que revela las ondas hertzianas,
las radiaciones eléctricas, etc. '

Fuga de un lIquido o gas. Salirse un
1fquido o gas de un dep8sito o cafieria.

Accibn de especificar, determinar, ex-
plicar, declarar en particular una cosa.

Aparato'que convierte en vapor1%os 1fquidos.
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GLOSARIO (continuacién)

Instalar:
7
Lubricars

Presifn:

\

L]

Refrigerador:
Refrigerar:
Refrigeéaciﬁn:-

xRefrigerante:

Soldar:
Soldadura:

TernmOmetro:

Ventilador:
Voltimetro:

Termostato:

J

-

aAparato’a través del cual se hace

pasar un fluido para eliminar las
particulas sflidas en suspensifdn.

Colocar una cosa en otra.

Hacer fésbaladiza una cosa; engrasar,
Accibn y efecto de apretar o comprimir.
Apafato que sirve para refrigerar.
Disminuir el calor; enfriar.

Disminucifn artificial de la temperatura.

Que féfrigera o enfria. Substancia o

agente que sirve para enfriar un producto.

Pegar dos cogas con una soldadura:
Juntura por adhesidn.
hparato que mide la temperatura. .

Instrumento que sirve para ventilar, {
renovando el aire de un lugar. - ‘

Y

Aparato para medir la fuerza electromotriz

Y las diferencias de potencial.

Aparato que mantiene constante la tempera-
tura. | :
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. Alimentos cuando estaba en la escuela superior. Empecé -

iLe puedq&:?cer-a usted algunas preguntas sobre lo que hace

’ .

s

HISTORIA DE UN EMPLEADO DE ALMACEN

Inés Paz Entrevista a Jaime Mufioz : 3

Hola. Soy Inés Paz. Llamé antes para arreglar una entre-
vista. ¢Es usted el ‘sefior Jaime Muiioz, el empleado de

almac&n nocturno?

51, yo soy. Yo y iido agqul un emplead§ de almac&n por cerca
de treinta afios.: :

¢

Treinta aftos? Usted debib de haber tenido mi edad:nnandof
- empezb. ‘ } .

Fod

Si, quiz8s. Yo empecé a trabajar con la COmpéﬁIa Buenos

R T

como’ un empleado de almacén parte del tiempo, y ahora soy

el gerente nocturno del equipo de empleados de almacén. Mucha
gente piensa que el trabajo de empleado de almac&n es un trabajo
para muchachos de escuela. Piensan que el pago es malo y

el trabajo no es importante. .En algunas tiendas pequefias este -
puede ser el caso, pero servimos miles de personas.al dia.

Tenemos eﬁpleados de almacén trabajando en turnos las veinti-
cuatro horas del dfa.- Como usted puede ver, es un trabajo - 4
importante. Si el pago no fuera bueno, yo no estuviera aquf. ,

un emplealo de almacé&n? . ] R

Seguro. Dé&jeme darle a usted un recorrido por la tienda. De
esgta forma usted vegﬁ de que se trata el trabajo y conocera ‘
algunos egmpleados de almac&n. Luego le ensefiar€ las herramientas

y' equipo gue usamos en el trabajo. *
- “‘ ' ’

:Sr. Mufioz, d6nde estamos ahora? (¢Es aqui donde el em l@eado
el c®n trabajaz? ;
e dlmpcEn trabaj " ] soLamentE

, EMPLEADOS




8,

Jaime: Este es'el muelle de carga donde el equipo de empleados de “ .
almac€n descargan los” camiones durante el dia. Luego los
articulos son llevados al pasillo que corresponden. De esta o
forma, todo estd listo para el equipo nocturno quien acomoda \
los pasillos. - . T : '

-

Inés:  ":¢Acomodar?" :;Qué quiere décir esto?

L

Jaime: Esto guiere decir que la mercancia se pone en las estanterias.

Inés:  ¢Qué tipo de herraﬁientas Y equipo usa usted para acomodar
los pasillos? ’ . : )

Jaime: Este huacal bajo y ancho que usted ve aqul se :1lama una
"corredera."” Los articulcs vienen apilados sobre estas . »
correderas y luego un gato es usado para levantarlos sobre A
este montacargas en forma de U como Bste que esti aquil.

v

' Se le dice montacargas en U por su forja. Esti hecho de metal

Y puede sostener una tonelada de mercancias. Se necesita mucha I
fuerza para arrastrarla. En pequefios supermercados, los empleados -
_pueden usar una carretilla de mano a mover los huacales,

pero un montacarga en U puede mover jucho mis huacales de. una

vez. Cuando un montacargas est& llgno, la mercancia es_arrastrada
al pasillo correcto. Luego, los hupcales se sacan Y se ponen
en una “"plataforma de productos." /E1 empleado debe abrir el - -7
huacal v luego poner los'precios. . , '

4

4
-~

-

HUACALES ERG - |
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. Inés: Y la tercera cosa que el empleado debe hacer es poner el
1 articulo en la estanteria. v T

; h‘\ )
Jaime: S1, usted me estd siguiendo.

In&s: ¢Tierfen ellos otros tipos de trabajos para hacer? '

Jayﬁé: Un empleado de almacé&n tiene mucho mds que hacer. La mayor ia
/ de :nuestro equipo diurno son trabajadores por horas. A '

menudo, un empleado de almacen estd haciendo el trabajo donde .
&1 o ella necesitan mis. Un empleado de almacén debe estar
sequro de que siempre hayan articulos en la estanteria, y
mantenerlos en orden. Cuando la tienda est3 teniendo una .
liguidacibn, un empleado de almac&n debe rehacer las exhibi- #
ciones y arreglar el gurtido en carritos. (Canastas de alambre
llenas con articulos para que los clientes los compren) . o [
Cuando la tienda esti muy llena, se puede necesitar un empleado-
de almac&n para empacar en el mostrador de las registradoras.
Después de que ha terminado una ligquidacibn, los precios tienen
que cambiarse. El empleado usa un cuadro de cambio de precios

para hacer esto. \

- ——— v~
.

Inés: dUsted también- debe tener trabajadores de tiempo .completo para
‘ hacer estopno es verdad? L, -

* + 1

Jaime: Correcto. Todo nuestro equipo de empleados nocturnos trabajan
‘ tiempo completo. Ellos tienen cuotas para llenar, el cual
~ quiere decir mover doscientos huacales de mercancia en una
noche. Los ‘empleados que no puedan mantener la cuota después .
de sus primeros treinta dias deben buscar otro trabajo. Los
empleados nocturnos hacen el pedido de toda la mercancia y
deben tambi®&n mantener un inventario de lo que hay ep existencia,

Q en la tienda. -
. \ . \\
\
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. )
Inés: ¢&COmo sabe un empleado cufinto debe pedir? *

*

~~ Jamie: Los empleados deben*mirar qué tanto se ha vendido un articulo
en el pasado. Despufs ellos necesitan averiguar qué tanto
de ese articulo se venderd en un perfodo de tres dias. Como
estamos haciendo pedidos por adelantado, los empleados también
deben saber hacer' las matem8ticas bisicas para esta parte del

trabajo. ; ‘

Enés: iVaya! Hay m&s de este trabajo de lo que pensé. Yo habia

: .pensado que los empleados solamente ponian tarros en las

* &stanterfas. Como los empleados tambi&n hacen pedido de
’ +" mercancia, creo que ese los hace tambi&n personas muy importantes
‘aqui. ¢SolameMte hombxes hacen este tipo de . trabajo? N '

" Jamie: ' i0, no! = Ambos, myjeses y hombres, pueden hacer este tipo de .
. trabajo. RE€jeme enseflarle el interior de la tienda. Esta '
.es Juaﬁa’hlvarez.,‘E}Ia pasa cerca de cuatro horas en el

: pasillo de los illos cada noche. Ella ha visto m&
- bolsas de hojuelas de papas fritas que la mayorla de la Gente

. ha visto en una vida. o 4 A

T Su trabajo consiste en surtir estas estanterlas, y también
.. mantenerlas limpias y arregladas. Ella mantiene un inventario
- , de todos los articulos que usted ve aqul. Aunque un empleado
" a4 almacén puede hacer cualguiera de éstos trabajos qlie yo
le he Jescrito a usted, la mayorfa se especializa en una cosa
+ o trab3jan en sblo una &rea de la tienda, Juana es responsable
. . por estle pasillo, y es un trabajo importante. -
Inés: He notddo afuera gque las hojuelas de papas €ritas est8n en
. liquidacibn. ¢Qui&n arregla las exhibiciongs? ¢Es Juana, o g
hay una persona encargada de eso? T




- | .

‘Jaime: Solamente una per%ona estd encargada de las exhibiciones.
Ah! esti Francisco Dominguez. El organiza las exhibiciones -
en frente de la tienda. El es tambiénrel mejor abastecedor

que- he tenido.. Cajas’ de galletitas, vegetales frescos,

-

N jarras de jamdn... &l los surte rdpido y organizadamente. 7
Inés: éQué clase de’ experlencia necesita una persona para obtener
. un trabajo aqui? - A
“ ) .
Jadme: Las personas no necesitan ninguna experiencia cuando ellos

vienen aqui por un trabajo. En e‘fcto, es mejor si ellos .
nunca han sido antes empleados de “almacén. - De esa forma,
* los podemos entrenar de acuerdo a las necesidades de la tienda..
Esto se llama entrenamiento en el trabajo. La gente: tiene
que estar capacitada en la lectura para obtener trabajo aqui,
de esa forma pueden hacer inventario y hacer pedidos. Las
matemdticas tambi&n son muy Gtiles, porque ellos tienen gque
sabeg cufintos articulos deben ir afuera al pfiblico, y cuintos
articulos hay que volver a ordenar. ~ Seamos realistas, si la
gente no puede contar, no puedéen sér empleados de almacén.
Un empleado necesita tener ufia bukna presentacidn - usted sabe,
aestar bien arreglado y limpio. Los pantalones de dril azul
aqui en &l trabajo estd@n bien, siempre y cuando esté&n limpios.
Como medida de sequridad, para protejer sus pies de tarros y
jarras ‘que se caen, se deben usar zapatos cerradds. Eso es
probablemehte €l mayor peligro aqui: ocasionalmente - los dedos »
. de los pies apachurrados Yy Jugo de encurtidos sobre sus panta-
- lones, de’ vez en cuaﬁdo.

o

Ings: dPertenecen a la uni6n los emplegdos de almac&n que trabajan

aquI? R . . N
» N ¥

Joime: SI. Despus de treinta dfas si los empleados de tiempo completo
estan haciendo un buen trabajo, pueden afiliarse‘F la unién.

? -
» < R . -
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Inés:’

- lJaime:

Inés:

) Jaime:

Inés;.

Jaime:

-quejas de los empleados, lo que quiere decir que representan

L)

AfiliSndose a la unibn ellos pueden obtener muchos beneficios [ {
]

" como seguro médico, ausencia de maternidad, dias de enfermedad, t

fiestas y dias para uso”personal. La unifn tambi&n cubre las

a los empleados que tengan quejas contra la gerencia. La

tienda cubre lo} empleados incapacitados. En total, los traba-
jadores est&n muy bien aqui. E1 trabajador que ha estado aquf
seis meses obtiene vacaciones pagadas por una semana,. Entre
mis tiempo trabaje la gente aqul, mis durarfin sus vacaciones
pagadas. En el verano, la tienda tiene aire condicionado y en
el invierno tiene calefaccién.

Cada momento suena mejor este trabajo. ¢COmo es el paqu v
El pago es tambi&n bueno. Un empleado de almac&n por, horas {
gana al'empezar salario minimo, ‘pero obtiene un alza&después K
de un mes de trabajo. Un empleado por horas puede hacer \hasta J
$7.50 la hora. Los empleados de tiempo completo hacen mucho . f

mejor. Empiezan con $5.25 6 $5.50 si pertenecen al equipo |
nocturno. Y un empléado de tiempo completo que administra '
el almacé&n. puede hacer hasta $8.80 la hora.  Ese SO0y Yo.

¢CSmo hace una persona péra avanzar a una posiciéﬁ ejecutiva
O gerencial? ' :

Una persona hibil-puede avanzar a c¢asi cualquier posicidén en
Buenos Alimentos. No es tanto la educacibn formal lo que
cuenta, sino la experiencia. Por supuesto,una persona’
interesada en administrar un tienda encontraria los cursos

de negocios muy fitiles. Sin embargo, la compafila no requiere
que la gente tome estos cursos. Actualmente, la -Gnica cosa

- que yo pienso que reéquiere un entrenamiento especial es trabajo |

de computadoras. En el presente, m&s y mds computadoras est&n

- siendo usadas en las tiendas de negocios de alimentacién. {

Bien, Sr. Mufioz, parece que realmente a usted le gusta su

- trabajo. Muchas gracias por la entgevista Yy el recorrido. .

Realmente he aprendido mucho sobre como funciona un supermercado
Y justamente qu& tan importante es un empleado de almacén.

S1, mi trabajo es muy: importante y'aqui soy feliz. Pienso que
me quedar& con este trabajo. I1AdemSs, me vienen vacaciones
pagadas por un mes! o '



¢(Puede usted contestar a esto?

EMPLEADO DE ALMACEN . '

Describe 2 tareas y habilidades que realiza
un empleado de glmacén en su trabajo.

* . '

¢ éDénde se guaden encontrar los empleados
de almscén en su trabajo?

/ ‘ h

Jaime describe ajgunas de las herramientas:

Y @qu100 usador por los empleados de almacén

de las piginas 140-141. Diga 3 de estas herra-
miantas y deser ba un uso de cada una.

a B

¢Qué tipo de entrenamiento necesitan los
emplegdos de almacén? (Mire en la_pagina 143)

¢Como usan las metemiticas y la lectura en
. su trabajo los empleados de almacén? .

. ' Al final de la entrevista, Jaime describe
Zlqunos peligros y beneficios como empleado
e almacén en Buenos Alimentos. Nombre uno
de cada uno.

N\ {
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Gerente:
v
Gerencia:

Muelle:

Pasillo:
Hﬁacal:
APilar:
Liquidaciﬁn:
Exhibiciéa:
Inventario:

Abvastecer:

Salario:

N\

. -

-

Largo del gerente.

 puertd, para la carga de los barcos.

‘ ' x:rt'/J
Proveer de lo necesardio.

' GLOSARIO -

Empleado de almacén
x N

El gue dirige uyna sociedad o empresa por
cuenta ajena.

Oficina del gerente

y tiempo .que dura &ste en su cargo.
: 4

Construccifn usualmente de madera o piedra

y cemento a lo largo de un rio o de un -
Andén

para cargar y descargar las mercancias.

Corredor largo y angosto de cualquier

" - edificio. , .

O Guacal. Canasta de madema o metal
generalmente cuadrada o. rectangular que
sirve para guardar mercancjfas.

Poner en mont&n. B

Accifén de liquidar es decir, hacer el E
ajuste ﬁ‘nal de una cuenta. .

Accifbn y efecto de exhibir o enseifiar una.
cosa en pfiblico. .

L]
o

Estimacifn de las mercancias en almacén y
de los diversos valores que componen la
fortuna del comerciante.

Cantidad de dinero que se da a alguno para
pagar un servicio o trabajo. .

- )




CONTROL
DEL

MEDIO

Profesor de ;cienci'as naturales
"Ecoblogo

Exterminador

’

Topografo (agrimensor) trazado de la tierra

)
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- PROFESOR DE CIENCIAS NATURALES '

S

o~
‘ -

N

A-grupos dé estudiantes enseflo ciencias naturale$, y esto es lo que hago,

* Es grande la satisfaccidn de verlos aprender y &sto es tan importante como’ el pago. (f
La estructura de la tierra ayudo a comprender a los estudiantes, ’ .
Su lugar en el universo y la historia desde su nacimiento como era antes.
Les ensefio a respetar los recursos naturales, un tépico 1lamado “conservacién”,
Y trato de exitar a los muchachos sobre la belleza natural que abinda.en la nacibn.
Algunos t6picos que ensefio, son gl tiempo, los miggrales y Astronomia, e

Las estaciones y el clima que dependen del movimiento de la tierra los explico
4 con autonomfa.

 Cuando empieza el aflo escelar planifico las lecciones y materiales que usaré,
Modelos de cavernag y montafias, fGsiles y peliculas que mostraré.
Estas son las herramientas de ensefianza que yo escojo, ')
scribo cada nuevo tpico y hago exadmenes que despus recojo. : .
‘Ecribo palabras en el tablero y dibujo diagramas en forma abundante, .
Y“para no ignorar a nadié compruebo el trabajo de cada estudiante. :

No solo a ellos les exigo que mg escuchen cuando hablo,

Sino que miramos la tierra y el cielo y creemos en el experimento de laboratorio
. . al comprobario.

Antes de ensefiar algo presento nuevas palabras, ideas y maquetas, x

Y les doy en el laboratorio, termdmetros, quemadores, bisculas y probetas.

- —F-

o

Califico experimentos de' laboratorio y exdmenes que invento,
Pongo grupos de rocas para hacer juegos de mineérales que cuento.

Después de la escuela ayudo a los estudiantes con proyectos especiales,

Esto me gusta, pero.eh cuanto a problemas de disciplina no hay dos iguales. l
Cuando un estudiante interrumpe la clase, actuando coino un payaso, ~ =~

Con mi temperamento tranqujlo calmo a la clase y no le hago caso. ' ‘ .

r

¥

~ o . .
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Muchas de mis habilidades de ensefanza son cosas que aprendi de antaiio,

Leo mucho y uso las matemét1cas para proporciones y ecuaciones de .gran tamafo.

Uso libros, instrucciones de laboratorio, mapas y grifigos de la tierra y el mar,
Mis hab1lidades personales incluye flexibilidad y pacxegkﬁa 2l hablar,

Es importante explicar las nuevas ideas paso a paso,

Unos trabajan solos pero otros necesitan atencién especial cuando repaso.

. N>

‘

Cuando era nifio mi interés en c1enc1as naturales empezé

Me gustaban las cosas silvestres y con el mundo que me rodea mi curiosidad tropezf.

Yo era ingeniero mecdnico antes de ensefiar las ciencias naturales,

Y entonces me di cuenta que queria trabajar con la naturaleza y los mortales.

Aunque tenia algin entrenamiento de universidad, nunca habfa obtenido un grado,
~AsT qufe tomé cursos de edugacibn y ciencias por la noc he gue fueron de mi agrado.

Luego,‘después de ensefay’ciencias naturales unos pocos afos obtuve ‘mi grado de maestria,

Y después de esto vi que(la educacibn era lo que querfa.

Durante las vacacigmes de\verano cuando los profesores estdn de ausencia,

Voy al campo, gque ar favorito para aprender algo mds de ciencia.

Me ayudan a ensefiar co tusiasmo los cursos que he tomado,

Y enYerano, me exito sobre cuevas y abismos subterrdneos que he explorado.

*
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\Trabajo en el campo, en laboratorios y en salones de clase,

Siendo 1a variacion una de las cosas que mds me place.

Es muy importante para mi este trabajo de ensefar ciencias,
Y hasta en cursqs nocturnos para adultos se hace presencia.
No puedo imaginar trabajo mds agradecido que la ensefianza,

Pero es dificil de encontrar, pues hay recortes de presupuesto ya que en la
economia no hay bonanza.

,Los beneficios de este trabajo incluye plan de seguro, de hospital y dental

o

Tiempo de enfermedad, oportunidades de ascenso y tiempo personal.
Vaya a 1a escuela que paga buen salario o estd en mejor ubicacifn,
Y si tiene usted talento de gerencia realmente puede mejorar su situacidn.

150 153

-




PROFESOR DE,; CIENCIAS NATURALES

Examinese usted mismo

Nombre 3 tareas ‘dd@un profesor de ciencias
naturales. ;

Nombre 4 herramientas o equipo que un
profesor de ciencias naturales puede usar
en su trabajo.

éQué tipo de entrenamiento necesita alguien
para ensefiar cvéncias naturales?

Nombre 3 sitios donde un profesor de ciencias
naturales puede ensehar,

iC6mo usan 1a lectura y las matemdticas
en su trabajo los profesores de ciencias
naturales?

L

éQué btras habilidades son importantes
para que un profesor de ciencias naturales
tenga &xito? :

Diga una posibilidad de ascenso en el campo
de la enseflanza.

Mombre un beneficio y una desventaja del
campo de la ensehanza.

- 151
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Estructura:

Conservar:

Astronomfa:’

L
Diagrama:

Fésil:
Maqueté:

Probeta:

Quemador:

Antano:
Ecuacidn:
Proporcidn:

Grafico, ca:

Silvestre:
Mortales:
Bonanza:

Ubicacifn:

GLOSARIO

4

Modo como estd construido un edificio.

Accibn y efecto de conservar o preservar una cosa,
por ejemplo: en lq naturaleza dejar las cosas en su
estado salvaje o silvestre.

Ciencia que trata de la pos%cién. movimiento y
constitucidon de los cuerpos celestes.

t
Figura grdfica que explica un fendmeno detsrminado. )
Nomthe que se da a los fragmentos de animales o Nantas '
petrificados que se encuentran en diversos terrenis
geolbgicos antiguos.

Modelo, a escala reducida de un monumento edificio u
objeto diverso.

Tubo de cristal cerrado por un ektremo que sirve para
diversos experimentos quimicos. .

Mechero Bunsen, mechero para el éas de carbln empleado
en los laboratorios.

En tiempo antiguo.
Igualdad que contiene una o m&s inc6gnitas. .o
0 teorema que es una proposicidn que exige demostracidn.

Es el arte de representar los ohjetos por medio de Yinéas
o figuras.

Que vive naturalmente en las selvas o los campos.

Los Mortales: el género humano. -
Prosperidad. |

Situacidn. Encontrarse en cierto lugar, \
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\ .
g - Control del ambiente
Entrevista
ECOLOGO
Pedro: Hola, Senora Paz. Soy Pedro Jerez. Usted es el
primer ecdlogo que he conocido. ) .
Sra.'Paz:‘.Hola, Peéro. Encantada de conocgrl%.
Pedro; ¢Es verdad que los ecblogos combaten la contamina-

cidén del ambiente?

Sra. Paz: SiI. Estudio la biosfera (las cosas vivientes), y
las cosas no vivientes que hacen el ambiente de la .
biosfera. El ambiente incluye el tiempo, m;nerales,
arroyos, pantanos, bosques, y otros sitios donde las
cosas 1ven y crecen.

!

‘
_' =

o

..--:::::ll!E!:::::li

Pedro: éPara quién trabaja usted?
Sra. Paz: Trabajo para la cémpaﬁia telefdnica "El Disco
: Marcador.” Yo les ayudo a buscar los mejores : .
sitios para pgner sus cables subterrineos.

Pedro: ¢C8mo les ayuda usted a hacer eso?

Q | ,. ‘- ‘.‘, 162




Sra.’

Paz:

-

Yo recojo los datos que necesito para escribir

un Estudio del Impacto del Ambiente. Tarda

Meses encontrar Jlos datos que necesito. El

Estudio del lacto del Ambiente le dir3 sobre

los efectos d& los cables subterrineos en la
biosfera y el iente. El estudio dard a la
Compania de Telefanos,"El Disco Marcador" las
recomendacioned sokre la mejor forma de ir poniendo
sus cables. Tfatambs de evitar de que muchos )
animales pierdan sus\ hogares, dahos a las raices

de los arboles y el Alterar el curso de los arroyos.

‘ L.a vida silvestre necfsita un aﬁbiente,estable.

Y nos gusta manterer ambiente bien presentado.

o

?edro;

Sra.

Paz:

¢COmo encuentra usted \os datos para su esgudio?

Primero uso estacas de wetal para marcar el area
que voy a estudiar. Luego, aprendo todo lo gue

mis pueda sobre geologia, la vida de las plantas,

y las condiciones del tiempo en el drea. Uso
binSculos, una cinta para medir, una c@mara, un
pluvidmetro y otras herxamientas especiales. Pedro,
este es el sefior Diéguez. El tambi&n esta trabajando
en un Estudio del Impacto del Ambiente.  El \
averiquard en qué forma el sistema de enfriamiento
de una planta de energia nuclear afectard a los
peces en la bahfia.




Sr. Diéguez:

Sr. Diéguez:

Sra. Paz:

Sr. Diéquez:

-
ot

s

! L]

A

LQué hétr@mientas;y equipo necesitard usted para’
eso? :

Uso redes para recoger ejémplares do peces,* insectos

y plantas acudticas. Recojo muestras del agua y -
muestras del terreno.del fondo de la bahfa.* Guardo
mis muestras en botellas marcadas.

{Gasta usted la mayor parte de su tiempo al aire
libre? .

Realmente me gusta trabajar en el campo, pero también

hay trabajo de oficina para hacer. Necesito mirar .
la informacidn spbre leyes de zonificgcidn y de
proteccifn. del ambiente. Tambi&n uso libros que me
ayudan a identificar plantas, peces e insectos.
En el laboratorio examino las muestras que he
recogido en el campo. ’ ' :

¢Ad6nde mis puede trabajar un ecdlogo?

En viveros, museos de historia natural, zooldgicos '
y acuarios son algunos de los lugares. Algunos
ec6logos también podrian ensefar en universidades.

e -~

-

Aldbnas veces la gente que quiere construir centros
comerciales, hoteles o fdbricas nos preguntan para
que busquemos los mejores.lugares para construir.

o

Suena como si usted disfrutara su trabajo. <Que
tipo de entrenamiento necesita usted para llegar -
a ser un ecdlogo? .

-

Bien, ayuda mucho un entrenamiento en biologfa y
quimica, asf que es importante hacer buen -trabajo

en ciencias en la escuela superior., Los cursos de

la escuela superior le ensefan como usar el equipo
del laboratorio, y hacer experimentos usando el
método cientifico. Eso es solamente una forma or-
denada de arreglar las observaciones y las hipbtesis.
Para llegar.a ser un ecdlogo ‘se requieren cexca de

t
-

"
.

- 184 o

L]

.. 1RAR

e - g . -

.~



- - l‘ .\ . ' .
. ' ' seis anos ‘de estudio en la universidad, es el-tiempo a
: - que tarda para obtener el grado de maest/ia.. '

- Pedro:- <{Hay p@s:.b:.lldades c.l% que usted ascienda en su )
. . ) : trabajo? ) -~ ‘ ‘ -
s ? ., Sra. Paz: Bieg, si yo estudio mids y gano un doctorado, ganaria
N . ! * - mis dinero. Con un doctsrado podrfa también estar
. . o ) capacitado de supervisar ofros cientificos en proyectos: ‘ s
2 .- . . de xnvest1gac16n o podrfa ir a un.puesto de¢ ensefianza ‘
T, s 4@ una universidad. Pero por ahora, estoy: contenta
) ) .o . con lo que yo aprendo.en la oficina, el lahvratorio .
. . . y el campo. Ese es el bepeficio de este trabajo. Mg C
' ", LT encantd estudiar la.naturaleza y tratar de mantener o : ,
(3 .o - " - -a la gente informada sobre e} balance de la naturaleza. . -

<

R . ] ~

o i » ~
B & ’ .
- ™ [ d -~ »
~ > <
\L. : . . NS .
. ¢ . - N . -
- - - Pedro: \ ‘:‘.Hay.-algunas.desventajas'?
- - * - P ', “ - L] . . _nl '
- : . . - l
. “Sra. »ﬁaz: Mls horas' de trabajd pueden ser muy largas, espec1al-
O o mente si estoy afuera“ en el campo . c .
'." . . ,A ' ] : . R . I
‘e ’ . “Pedro: Gracxas por, esta entrevista. He aprendido bastante. ) .
.. . ' . . - ! - .
: .~ =« SraX Paz: - He dqurutado mucho al contarle acerca de mi trabajo. - R N
- LA Lo , . . ] . " o ‘P‘ . |
. S . » . . ‘
¢ . , & . . '
. . . . - »
N - IS ‘ . ™Y -d
” * v T N - . - e '
. [ N » » .,
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N . :* ECOLOGO

Examinese. usted mismo

’
-

Abajo hay algunas preguntas sobre las habilidades

¥ tareas, herramientas y equipo, sitios de entre-
namiento y el lugar de trabajo, de un ecdlogo.

Conteste estas preguntas. Si hay alquna pregunta’
que usted no pueda contegtar, vuelva a leer la
entrevista y regrese _a lay preguntas del ex3men

.hasta que usted. pueda Bar‘/todas las respuestas

correctas.

-

‘Nombre 3 herramientas o equipo quc¢ usa un ecdlogo.

éCu3l es el uso de cada herramienta o equxpo que
usted ha puesto? . .

-

4

Nombre un sitio de entrenaﬁ%pnto para un ecdlogo.

¢ .

'Nomhre 3 habllldades y/o taréas de un ecdlogo

en su trabajo. .

Noubre un Lugar donde ustgd Puoda encontrar un
ecdlogo traba]ando.

.

L

L3 )



EcGlogo: Persona dedicada a la ecologfa, que es la ciercia ‘.
que estudia las relaciones entre les orqanismos
Y el medio en que viven, PR .
- ' ; ‘ |
Contaminacion: Infeccibn o corrupcidn del terreno, agua o aire : .
) . por -substancias nocivas. )
. ’ - . .
oo Biqsfera: Caf:a'ii‘!eal' que se forma alrededor de*la cort®za .
~ terrestre; el conjunto de lvs seres vivos. - .
. - ' : ‘ N
' ,Ambiente: Lo que rodea un cuerpo. )
& » . - ‘ . - ‘ ‘-
Vivero: Terreno adonde se transplantan los. irboles, .
>, .
.- Geoloqfa ‘Ciencia que estugha las materias que componen el ) .
globo terrestre, su naturaleza, su situacidm- Yy . , )
las cadsas que lo ham determinado.’. | R N ‘

anéculos- Anteo;os que se fijan en la nariz usualmente de
. v . larga vista. - . ‘
Pluvidmetro: Instrumento para medir la cantidad de 1luvia .ciaida. ’- o
L - - . B '-, N
- Nuc'lear\b La fisibn de loy elementos pesddos (uyranio) dsY¥ .
' como la fusidn de los elementos liferos (hidrdgéno)
acompanados de una pérdida de masa, desarrollan - '

una gran cantldad de energia 1lamada ‘nerqia nudlear.

-

»e

-

Acuatigb, ca: Que vive en el aqua.
/ : .

~ Toxina: Veneno producido por la$ microbios. .

’ . » e s . !
Bioloq‘fa: Ciencia que estudia las -'.leyes de la wida. _ ° .
. : ' . . %
) - ' 4
prot&v;- Suposxc15r1 de una,cosa poszble. de la que se qa(a ' '

. una consevuencia. - - -

-
-
’

Doctor, ra: Persona que obtenido el Gltimo grado que confieren ‘
‘ ' S las universidades. Doctorado; grado de doctor. . . .

[ 3
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EXTERMINADOR . .

Mi frabajo consiste en liberar de plagas todos los lugares,
‘Y a su final descanso envidggucarachas,‘pu!gas y ratas de sus hogares,
Le digo a la géﬁte cbmo corrégir las condiciones que’las atraen,
Hago la,  vida imposible a los inséctosj, ios roedoPes culpables caen.
Aléunas veces quiere decir eliminando podredumbre, frid 0 humedad,
_ Y haciendo que la madera vieja se pinte, le digo a 1a gente la verdad.
Construyo zanjas alrededor de los edific?bs adonde el v;neno puede ir,

Esto mata a los insectos o los mantiene lejos de 1a comida como oido decir,

La habilidad mds importante en-mi trabajo que usted puede ver,

Es ‘seguir cuidadosamente las direcciones y saberlag leer.
B x * - :

Estos quimicos son muy fuertes y st mezclo o mido equivocadamente,

Ademds de ratas, puedo acabar con muchas otras coas Poderosamehte.

A través de sus sombreros ellos pueden agujerear,
'Y sus tapetes de caucho, o -alfombras asf destrozar. ) . - I
« Cada r6tulo es mi'cdadro deé instruce36h, ” |

”»

Lo leo dos veces antes de empezar la funcién.

S -, 159 163 .



Un tipo de mascara de sequridad uso 11amado respirador,
Y antes de fyfiigar o rociar,’llenb con gas el atdmizador.
Cuando pulve(jzo debo ver si los guimicos son seguros, |
.’:Z/debiendo de estar present;; los animaleé domésticos y alimentos puros.
y dos tipos de vaporizadores: uno portitil y otro mis grande,
Und bomba sube la presibn y po; la'boquilla salen. chorros que dén célambre.

Uso queso rociado con polvo, carnada envenenada y una trampa pegajosa,

E1 atomizador es 1lamado fumigador'y es de las herramientas la mis asombrosa.

Un vehiculo necesito para 1levar mis herramientas importantes,

) : .
Algunas veces hago hasta seis paradas al dfa en escuelas y restaurantes.

(ZTT\~J1T:) Y aqui tengo gque hacer mi trabajo de noche cuando no hay nadie presente,
. . )
. Ya que la idea de tener insqftos.en sitios donde se come, puede asustar

al cliénte.

-

t
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-

Usted necesita una licencia para este tipo de trabajo y fomar un examen ' "/,
) ) ' especial,
Aunque la lectura y la experiencia son el mejor potencial. !

» He visto que ayudan l0s cursos de carpinteria y construccion, :ﬂ;\
Reconozco muchos t1pos de madera, mezclo concreto y no necesito’ supervision.

En la escuela superior se puede aprender matemét1cas y qu1ﬂlca en genera]
\

: -
Para mezclar las cosas en buena proporcidn y darle al insecto su descanso final.

- g \




EXTERMINADOR

EXAMINESE USTED MISMO

(4

Leaflas prequntas de abajo. Si hay
alguna pregunta que usted no puede
contestar, xuelva a leer el poema.

L]

R

Nombre 3 tareas o habilidades del trabajo.

o

'‘Mombre 3 herramientas o equi

y el uso de
cada uno: ‘

Nombre 1 s1t}o de trabajo.

Nombre 1 sxtio de entrenamlento.

]




Roedor, ra:

: Quimjca:

Rétulo:

Respirador:

“r

"

Fumigar;

Atomizador:

‘Portatil:

Carnada:

Termita:

Pulverizar:

GLOSARIO E \\

Orden de mamiferos provistos en cada quijada de dos

incisivos, sin colmillos, como la ardilla, el raton,

el castor y el conejo. - '
. . ~

Ciencia que estbdfa 1a naturaleza y las propiedades de
los cuerpos simples, la accidn molecular de Tos mismos
unos sobre otros.y las combinaciones debidas a dichas

_acciones.

g

‘0 etiqueta. Es el tftulo o inscripcidn que se pone )

a una cosa indicando lo que es.

Aparato especial que ayuda a respirar aire puro no
dejando pasar los elementos nocivos que hay suspendidos
en el ambiente.

Desinfectér por medio de humo, gas.

Aparato que sirve para la pulverizacién.

Reducir un 1%quido a'partfculas muy tenues por medio
de un pulverizador.

Ficil de transportar. = _ ' A
Cebo de carne para cazar, pescar o_exterminar animales. |

Comején. Es un insecto originario de los paises calidos
que destruye cuanto encuentra. -

e
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/NOGRAFO (}\Gmueuson)' |
' TRAZADO DE LA TIERRA

Me llamo Roberto y soy un t0p64rafo.‘ Mi trabajo consiste en
medir ireas terrestres, elevaciones y contornos. Un buen topbgrafo
debe setr preciso-en el dibujo y medicibn de mapas. Esto se hace en
la oficina. . K , §

Yo mido la tierra 'y busco los limites del terreno. Parte de mi
trabajo es obtener medidas legales para arrendamientos. También ayudo
cuando hay \un gproblema en un testamento sobre la tierra. Mi trabajo T
ayuda a resolver algunos problemas legales. Tambi&n mido sitios
de ePnstruccién. Nuestro trabajo tambi&n ayuda a los cantbgrafos, Una
buena parte de mi trabajo consiste en medir sitios de construccibn. v

Cuando estaba en la escuela superior, yo querfa un trabajo de "
verano afuera. Empec& limpiando matorrales. Tambifn puse marcadores
y emplacé postes en linea sobre el terreno. Me gusta trabajar en equipo. -
Un dfa, Alfonso, el capataz necesitaba tomar fotograffas a€reas de un -
gran terreno. En el avibfn, Alfonso me habld acerca del terreno.
Tambifn me ensefid lo que son las colinas ovales alargadas, hondonadas
y anticlinales. Realmente me gust6. Decidi obtener mi grado en el
campo de la topograffa. iSI, un grado! Tomé& un curso en dibujo
mecinico ¥ en la escuela superior estudi& bastantes matemiticas, algebra,
geometria y cartografia. Fue dificil perxo . :
entré a la universidad. Mi compafiera, Susana, [
es una buena topbgrafa. Ellgfsiguié un curso <:: .
vocacional en una universidad€®de la comunidad.
Ella estudi6 durante dos afios. Mis estudios : )
en la universiiad consistfan en un proqrama de
cuatro afios., Estoy muy agradecido de haberlo
escogido, porghe ahora estoy mis-préparado

“'para diferenteps tipos de trabajos. ' ““,—#'
. ‘Tambi$n se puede estudiar topografia --.,c:::: : ::::: ’ '
_ en und eéscuela vocacional y se puede

consequir alguna experiencia sobre , . [
el trabajo. Se necesita una buena e ) '
resistencia fisica y muchas veces es una —“=::::;
srdua tarea. Susana y yo estamos muy bien calificados y bien educados. !
Afin asistimos una vez al afio a reuniones especiales. Queremos mante-
ernos al dfa en lo que se refiere a m8todos de trabajo y equipo.

* 164
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Los topbgrafos usan cadenas o cintas de medir., Estas se ponen
sobre el terreno. Ahora usamos un prisma especial que. se pone sobre
un tripode. Una plomada se pone al otro lado. Esta es la ‘distancia

~que se va a medir. La plomada termina en punta y sefiala el sitio
exacto. :

k _ _ TEODOLITO DE TRANSITO »

. . ‘

v . . ;;;% ';g

. La luz pasa’a través del prisma.' El~tiempd gue tarda la luz
(en mil8ésimas de segundo) en alcanzar el lugar que est8 debajo de la
plomada es medido. Una computadora especial hace esto. Asi es como

medimos la distancia. Asombroso, éno es verdad? Medimos &ngulos
con una herramienta llamada te Es un/tipo qe trénsito.

*

Por supuesto gque tambifn usamos mapas.

para bosquejos, l8pices y reglas. . Tambi&n hay compases de dibujo

y mesas iluminadas. ~ ..
»

Trabajar como top8grafo es bueno. Estoy contento de haber estu-

diado eso.
como, firmas constructoras, compafilas de ferrocarril¥ mineras y de.

servicios pGblicos, firmas de arquiteqtd&a, oficings de ingenieria’
civil y agencias gubernmentales. Con mis habilidades siempre tendré&
Mi trabajo tambi&n es interesante. Lo encuentro variado y

trabajo.
desafiante Y lo mejor de todo es que trabajo con un equipo de personas.
Ellos trab;§an juntos para obtener un trabajo bien hecho.iY ellos

disfrutan lo que tienen que hacer! Las oportunidades de promocidn son
buenas y se .pueden conseguir mejores trabajos con un salario mids alto.

A Y
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La oficina tiene cuadernos -

Los topSgrafos pyeden trahajar en muchas compaififas diferentes
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TOPOGRAFO: EXAMINESE USTED MISMO |

Conteste las pregquntas de abajo.
Relea la historia para contestar
alguna prequnta que usted no sepa. S

Nombre 3 herramientas o equlpos y el
uso que tiene cada uno.

- . Nombre uno de mis sitios de enktrena- ' . A
: . miento. o , | i

1
*

: Nombre 3 de mis habilidades o gareas
que hay que realizar en el trabajo.

‘Nombre uno de mis sitios de trabajo.

‘e




" GLOSARIO
M ! "
b TOPOGRAFO . , . .

- . i s « ) !
. ) ’ < %
- Elevacifn: ~ Altura o altitud. :

Contorno: " Lfnea cuya forma detefmina;la del relieve.

Testamento: Documento mediante el cual uno declara su

Gltima voluntad y dispone de sus bienes i
para despu€s de la muerte. : .

: 'éartégrafo:} ‘Dibﬁjante de mapas geogrificos. - \
- | Cartograffa: Arte de Frazaf mapas geogr&ficos. | \§
. Emplazar: éolocar, disponer algunas cosas. ﬁﬁ
. Hondonadas: Espécgb de tgrréno hundido. . 5 ’
An%iclinalg | Coﬁgé de un plieque de terreno. : {
Topografia: Arte de representar grdficamente un lugar

sobre el papel, con todos los accidentes .

de la superficie. , :'}

PR )

» Prisma: $61ido que tiene por bases dos poligonos
¥ Y por caras laterales paraléelogramos.
f A En fisica, es un s6lido triangular, de
cristal blanco, que sirve para producir
la reflexifn, y la descomposicifén de la
. *Juz. ¢ '
- Tripode: - Armazfn de tres pies que sostiene ciertos
: " instrumentos fotogrédficos, geod&sicos, etc. .

Plomada: Plomo coldado de un hilo que sirve para
determinar la vertical. : .

' ) <
Teod6lito: - Instrumento de geodesia para establecer ,\\\,__/
planos, medir &ngulos, etc.: . )

Geodesia: Ciencia que trata de la forma y de la 4
dimensidn de la Tierra. | . _

[ 3
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LA SEGURIDAD

.  Quiropractico

Asistente den/tal'

- o
-

%n'fermero practico con lic

Técnico de rayos X

N

4 .
S 1e8 W7

-~

S i soraae oane



Luiswm:

Doctor:

Luisa:

Dcctqr:

Luisa:

Doctor:

- ENTREVISTA CON \
JAIME FERNANDEZ, QUIROPRACTICO.

Buenos dfas, doctor Fernindez. Yo soy Luisa P&rez.de la
escuela superior. Estoy muy contenta de conocerlo.

-

Hola Luisa. Yo trate de ayudar a los estudiantes cuantas
veces puedo. No hacg mucho que yo era un estudiante.
Usted estd tratandojfde aprender acerca de las carreras de
la salud. éNo es verdad?

Si. Me gﬁstaria saber lo que hace un qhirOpréqtico.

Bien, yo trato los pacientes’'que tienen problemas de salud. Yo
hago esto manipulando o moviendo las partes del cuerpo,'y

la columna vertebral. Esto se llama un ajuste. Los ajustes
pueden ayudar problemas como mala circulacibn o nervios
comprimidos. iUsted se sorprenderia cudntos problemds de

salud son causados Solamente por esas dos cosas! |

iC6mo se convirtid usted en quiropractico?

Esa es una historia larga, Luisa. Primero, ferminé la

escuela superior. . Despufs saegul el ministerio. Eso me tomd
cuatro afios de universidad. Luego, tom& un trabajo en la
iglesia. Con el paso,de los afios, empec& a ver las dolencias
de la gente. AhI fue cuando quise trabajar en el campo de

la salud. Lo interpret& como otra clase de ministerio. Yo
tenfa un amigo quiropr&ctico. Me gusta la medicina.quiropractica
porque no se usan medicamentos. Los quiroprdcticos alinean
los cuérpos de las personas para hacerlos sentir bien. Parece
como una forma natural de curacifn. Los quiropr§cticgs sblo
prescriben descapsb. ejercicio. soporte correctivo o. ambio

en la‘dieta. o ~

]
W!




Luisa: - ¢Tuvo usted gbe ir a una escuela especial? -~
4.:}‘- v , h-‘ - ‘ . . . '.
Doetor: SI. Fuf:a una escuela ‘quiroprictica par cuatro afios.
e . . Yo aprendf mucho de las.mismas cosas que los doctores
5 .aprendefi- en "la escuela de medicina.
s S I >y ' L
‘Luisa!  ¢Cuando,un paciente lo visita a usgéd, hace ustel lo mismo )
' de lo -que hace un médico? . : I .
Primero, mi enfermera escribe alguna informacibn personal. ' /;>.?
" Escribimos la historia clinica del paciefite para nueStros ‘-
, archivos, Luego bablamos de problemas de salud. Averiguo - : ,
R qué le duele al pagiente. .Cuando yo s& todas estas cosas, ‘
L entonces puedo. empezar. Yo examino y manipulo el cuerpo. A
Veo cudles son las partes que .estfn fudra de su sigio. . . : ‘
N Algunas vecés 'necesito "ver” los huesos de mi paciente. ' - [
e -As1 que, envio mi paciente.al hospital para los rayos X. -
_ t ° . Poco después del primer ~ajuste, un®’paciente debe regresar. %/,{:7
‘ eso es porque los mfisculos harn estado acostumbrados a estar )
- en los lugares- eirrdneock. Pero despuds del primer ajuste, un L.
Lt ©  paciente a lo mejor q§ regyresa durante meses. - _ o T |

. . ' ‘ . . ‘.‘ & ’

L] [y
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’ . : ' . T 2 0 ) ' s - -
Luisa: Doctor Perndhdez, iqué otras hgrramientag usa usted en su ° " ‘
’ trabajo? Yo s& que usa rayos X. . ' L

) 7 - , ’ ‘ . ~ ’! - . : : P- . he - -
- Doctor: Luisa, mis manos son las herramientas mds importantes. Yo, e
uso mis manos para "‘hacer muchos ajustes en un paciente. 3 ';\\\-

. Pr6ximo. en-importancia es la mesa de ajuste. El paciente .~ .
. .puede tenderse sobre 1la mesa. Esta mesa se mueve. Entonces .
* agi puedo trabajarf'en muchos &ngulos. Estd me ayuda a° -~ . 7 . -
. ajustar ‘muchas partés del c¢uerpo. También, yo puedo usar™’ . e
» . un estetodcopio para auscultar el*corazbn de alguienl ~Yo . s
.también puedo usar un otoscopic.para recongcer el ‘oido. - O . '
- . 8 ' - .- &«
yO puedo usar un oftalmosciopio para‘examlnaplospjos del L
- paciente. - Algunas' veces uso un martillo de percusibn para ° . Do
ver los/f€£¢ejos. En casos especiales yo puedo usar traccibén - + . .
*" o ultrasonido. Muchas de mis herramjientas son tosas:que la < ..
' gente. puede usar'.gn la casa. Estas n cdsas COmo compresas
calientes o frias), vapor. 6 un masaje misculdr. Algunas veces
use un braguero para la espina dorsal. 6 el cuello. Esto .
f ayuda a 5& persona a, sgstener un ajuste. Tambi&n.ayuda a,
- . los miscilos a que no §e vayan a.los lugares: errbneos.

* ¥

A ]
[ ]
.

Luisd: ,¢Puede usted ser ascendido? T IR . _

- - . . . - :

- Dpoctor: Soy fellz con‘el dineto que hdgop. Soy soltero y me mantengo | |

‘ a mf mismo. Yo uso una forma de .pago muy conveniente con IR
mis p@S&pntes. Me pagan lo que .elles puedan. No quierd\..

.. ¢ ' cambiat™eso. Si yo-quiero aprender mis, yo puedo -estudiar ,

fievos cursos. Yo puedo estudiar acupuhturxa, que es un tipo e

de curacifn ghina. Yo' puedo- estudiffr muchos tipos de masajes.

. Algunos estados obligan a los quiroprécticos a estudiar nuevas,
o cosas cada afie. | ° ey - N : : .
N 4 , ’ - : T ,
» buisa: Muchasfgnabias,:boctorw-.hhora tengo una buena idea de.lq;que
: - wusted hace. iLa prbxima vez que-a mi magre le.d4& una migrafa, .
1§ dir&é que veﬁgi a--vigi arlot -~ . - .
PR N : ‘

N, - P U
PAruntext provia c L} . . - s . .
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QUIROPRACTICO

haad - -
/ Q" .
Y ¢ . -

»

/ Examinese usted mismo =

_</'.\\ )
&

A\

. trabajo.
. i " .
- .\. ) . -
Y e . . v K
- ‘ # »
v ' ‘ .
- a’ . - .
- -~ . : ‘. N - P
- ) I *, )

quiropréctico en su trabajo.

-~
‘. T .t
N » -

Abajo hay algunas preguntas acerca de
las tareas y habilidades, herramientas
y-&quipo, sitios 'de entrenamiento, y el
sitio de trabajo de un quiroprédctico.

Si hay algunas de las preguntas que usted
no puede contestar, vuelva a leer la

-entrevista y regrese a las preguntas del

examen hasta gque usted pueda escribir todas
las respuestas correctas. .

e

Nombre '3 herramientas o equipos gue usa

un quiropractico.

- ® 's‘?‘
¢Cual es el uso de cada herramienta o
equipo que- usted'ha puestq?

Nombre un sitio de entrenamient@ de un
quircpriptico., .

~ ¢+

Nombre 3° hab;lidades y/o tareas de un

[
) . L]

s

_Nombre un 1ughr donde usted pueda

encontrar un quiroprictico en su

.

-
»
e ————
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Quiropractico: Pzisona’que manipula los huesos y articula- .
v céanes ded cuerpo con fiines medicinales,
7 * - v .
Dieta: . " Abstinencia -completa o parcial de alimento,
impuesta como medio terapé&utico. -
. . ' -
Acupuntura: Operacifn que consiste en clavar agqujas
<, en el cuerpo humano, con fin terap&utico.
Migrafia:, Jaqueca. Fuerte dolor. de cabeza. '
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Doctor Viquez:

Antonioax

Ana Lucfa:

" Antonio:

Ana Lucia:

. \ ]
Sfga por favor. Usted P
debe ser un nuevo

paciente. Si&ntese ahi -
y' abra la }pca YO 1e
ekamino, -

iOh no!. Un momento
doctor, yo no* vengo a qué
me examine. Soy Antonid
Ordiz y tengo una cita-
para-entrevistar a su
asistente .dental la
sefiorita Ana,Lucla
Peldez.

Hola,Antonio, lo . |
estaba esperando.
Vamos a mi oficina y
hablamos.

Siemﬁre he tenido
curiosidad por 1las
ciencias dentales. y
me gustarfa que me
dijiera algo sobre su
profesifn. +¢En qué&:

es muy variado.
Cuano llega un
paciente le. doy,

la bienvenida y lo
hago sentar comoda-
mente en el asiento >
dental. Luego
aplico medicina a
los dientes y las
membranes bucales.
Le paso ‘al dentista
los instrumentos

y materiales que -

consiste realmente < 3 \a
su trabajo? _ L L \\—/:)
.Bueno mi trabajo '

.

necesita. .




.\. .

) J

-

Mantengo la boca del paciente libre de. saliva usando
aparatos de succifn, diques de cuacho y algodames.

. Remuevo de la superficie de los dientes el cemento
que sobra gpe se ha usado para llenar las caries y
. doy instruccidn de salud oral a los pacientes. Cop
esto hago rayos X. ii N
Antonjio: S Hmmm..LParecé un trabajo de mucho cuidado y pacierncia.
Ana Lucfa: .- 8f, asf lo es, especialmente cuando lgs'pagiq§€é%" .

son niflos o personas muy nerviosas.

Antonio: Si siempre trabajas ahf con los pacientes, écémo
es que tienes &sta oficina?

o [ o
. Ana Lucfa: + Como le 'he dicho antes, mi trabajo es variado, 'no
: s6lo téngo &sta oficina sino que tambi&n tengo un n
peguefio laboratorio dque luego le ensefiaré, . g *
- . L ) ’ :

. .

Antonio: . ¢Y entonces aqui concretamente qué hace?’

Ana thna;_ Aquf hago las veces de recepcionista y segretaria
o de negocios. Recibo y compruebo el correo, mecano-
‘ - =~grafio las cartas, confesto el tel&fono y hago las
citas. ‘mbién pongo en 'el archivo el tratamiento ;
) hecho a®bs pacientes, y por las mafanas. saco los ‘
LT rchivos pertenecientes a los pacientes que vienen
{Zada dia. Aquil tengo 6 archivos listos pgra los
pacientes gue vendrén-hoy. A | :

. ’ ) . S
> Antonio: - Entonces' hay que ser muy organizado para
' " bien a todas esta%'tareas.._. ' S .

Ana Lucia: S1, por supuesto. Y eso0.ne es todo. Yo envid las
N ‘* ‘cuentas y recibo los pagos/ '‘Ademds higo los depdsitos
. bancarios. ‘Tambi&n hago los pedidos del material
- . y suministros dentales que se pecesitan.

e ! . - g . :
o . . . ' . r

f ) ~ .Qé' 91'723 - . s o
. X .. ‘ » | <1§;4~’. - o .. ‘-"
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_aAntonio: iCaramba! Su trabajo es realmente interesante. o
- Usted parece ser una-persona muy activa. : ~

Ana Lucia: . Bueno, tengo que ser activa y eficiente.. Al final Do,
‘ ) .del dfa arreglo\un poco la oficina, organizo las
revistas .y hech9g aqua a las plantas. Ahora vamos °
al laboratorio! i - .

Doctor Viquez: ¢Qué tal le pafece todo hasta ahbré‘-Antonio?- —
. .
Antonio: \ Realmente estoy muy impresionado, doctor.- (Y ese
plato redonda que hay ahi, Zpara qué es?
Aqé’LuéIa: ' Esa es la banderja de porcelana-donde yo ' tengo 1isto
: \ los Arstrumentos que el dentista necesitara ‘cuando
o estd tratando un paciente. .-

T

e ‘Antonio: ) pAh' DebI de habérmélo imaginada. ’ A - ’
‘Ana Lucla: - Bien, aguf ‘en el 1aboratorio .
o .limpio y esterilizo. los: igstru-
* meéntos -ensangremtados ‘dé los = .

»
t
. ) - . .
L | o | e | P o ] ey

pacientes. Preparo el material . 5
-para hacer las impresiones Yy
las .restauraciones. Hago ‘los
moldes dé los dientes.y la . - -
Wt ‘boca .en base a las.impresiones
: que ha tomado el dentista.
" Exponigo los rayos X y proceso
las peliculas de los rayos x ,

LY
;
. .
.
L -
.
.
.
.’
- N
by [ JEE L R

. ,déntales.; ' o
S ) g
Antonio: .. - aAdemas de las herramilntas
o . ) " gué usted ha mencionado o
o > qué otro equipo usa . : -t - AN & | Bl
4 . .- usted? . ) BT A o )
St o ' SN - _
Ana Luci!'.gf Uso la m&qnina de . ~ . =

?gv : ' rayos, X, la pelicula ' '\ .
Y . " . *de rayos X, delaptales ' |, .\~ SR

. - =+ . de plomb, Baheros, = - R <
- Jjexringas, .graficos del .

E ' * . paciente, libro de . N . . l .

e .’ citas, papeles del e T ' R

St S - ' seguro, archivos financieros, L L © L L

\\i'. . - diapositivas, y tollos de pqligula - L e T
\ C {(para mostrar cen detalle 3 :los pacientes - . . ] |
e 7’ la’'salud dental), -seda dehtal'y ¢tpillos ' : et
C, A jﬁe dientes. e, SR L "
P . » ’ . v . ) L 1:76. '. . e . : i .«. - . - '..‘. . ::'o:"(,-l
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Antonio:
L

Ana Lucia:

*

Antonio:
r

Ana‘ Lucfa:
\ .

Antonid:

Ana Lucia:

-

Antonio:

Ana Lucia:
ry

Antonio:

Id

Ana Luclia:

.

Antonio:

@ Doctor Viquez

y

. .Ana Lucla:

»
Q

‘ambiente de trabajo y las condiciones?- -

~

' - D

Ahora s1i qﬁe me estoy formando una buena idea de
lo que es la ciencia dental. <¢Qué tal son el

AN

El ambiente es muy agradable y las condicioneg son
muy buenas-, Mi trabajo es estable, tengo segurd de
salud y enfermedad, dias de maternidad y personales,
ademis vacaciones pagadas. FEl sitio es limpio y
bien iluminado.

Son buenos los beneficfos. ¢Ademds de trabajar. aqui
en este consultorio privado, en dSnde m&s puede uno
trabajar? .
Une -puede traba;ar en escqglas dentales,, el departa-
mento dental de un hospital, depaktamentos de salud
pGblica locales y estatales, clinicas privadas,,
Servicios . Salud PGblicays en la Admlnistrac16n -
de Veteranps y las Fuerzas Armadas.

ZQué tipa de entrenamiento se requiere para_ser -
asistente dental? .

Se puede coger ‘entrenagiento en escuelas técnicas

y vocacionales y también asistiendo a la universidad

en programas de 1 o 2 ‘afios. Se puede coger expe-
riencia en el trabajo mismo y son de mucha ayuda los
cursos de la escuela superior, especialmente-la
biologia, la quimica, higiene fIslca, mecanografia

y prdactica de ofigina’ (contadurifa). »Es conveniente
ademds tomar cursos para ap;ender a manejar los .aparatos

.de rayos X y otros equlpos espec1a Se.

En cuanto a Oportunxdades de ascenso que me puede
usted dec1r. .. .

El ascenso depende de la’ experancia y el entrena-
miento’ coritinuado que uno tenga. (La AAD, Asociacibn’
Americana de Dentistas ha acreditado cursos de corres-
pondencia que toman 3 afos en completar y es equivalente
a’'l afio d& estudio académico), esto puede dar lugar a

un -empleo como té&cnico dental o) hxgxenlsta dental { \

\

-

Me. pregunto si son importdntes - las matemétlcas y el
saber leer. -

Poxr supuesto que son lmportantes.

Bueno, sefiorita ﬁelaéz,'muchas graCLas por la entreVIsta.
Adiés.Doctor, le estoy muy agradecido por su amabxlldad

177 Yo

iAdi6s, Antonio!

*



ASISTENTE DENTAL

| i'ﬁa;wmen y ,  . ’7 a

Nombre 3 herramientas o eguipo que
usa un asistente dental.

’

r/j‘
¢Cudl es el uso de cada herramienta
0 equipo que ha dicho usted? _ .

-

*
¥

Nombre un sitio de entrenamiento . C
para un asistente dental.

. -y i
' Nombre 3 habilidades y tareas que
realiza> un asistente dental ey su
trabajo. Lt
. e ¢ l
‘ -

. 4 ‘ ) , P . . ) . ’
Nombre 1 sitio donde usted puede ° ‘ .
encontrar trabajando un asistenge ' .
denfal . ) » ~ ’ . '

¢ /l .



Dental:

Membrana:
Bucal:
Succiéﬁ:
Caries:.
Laboratorio:
Recepcionist§:

Mecanografiar:,
Réyos X:

Réntgen:

Académico:

w‘a_fa .

GLOSARIO

Relativo o pertencciente a los dientes.-

Tejido delgado y flexible que forma,
envuelve o cubre los 6rganos. .

Relativo o perteneciente & la boca.
Aéc}én y efecto de chupar.
Muro, hecho para contener las aguas.

Ulcera de un hueso: 1las caries dentales :
suele ser muy dolorosa.

o
Local dispuésto para hacer investiga-
ciones cientificas. /

~ .
‘Persona que ejecuta la recepcibn o
admisifn de personas en un recinto.

Escribir a mdquina. '

4

Rayos luminosos no perceptifles a simple
vista que bajo la accién de una gorriente
eléctrica, nacen dentro de-:una ampolla de
cristal donde se ha hecho el vaclo.muy ,
perfectamente. '

Perfeneciente a las academias ‘0 propio
de ellas.

- .9 Instrumento ﬁortétil que sirve para

Jéringa:'

Diapositiva:

Higienista:

Acreditar:

‘a

‘aspirar o impeler ciertos liquidos: la
jeringa sir para inyectar. .
Imagen fotogrdfica positiva sobre soporte
transparente para la proyeccioOn.

-

Persona dedicada al estudio de la higienc,
'que es la parte de la medicina que ticne
por objeto la conservacidn de la sdlud y
los medios de preveer las enfermedades.

Hacer digno de crédito.

179 183 .
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_pacientes se ponc en los cuadros. Cosas como remover
vendas y usar un antiséptico see.anota cn el cuadro.

A L (LPN)
ENFERMERO PRACTICO CON lClﬂN(;IA{

.

) Me 1lamo Pablo Banez. Soy un LPN o cnfermero prictico con licencia.

Trabajo en el Hospital del Condado de la Oliva con dagtores y enfermeras
diplomadas. Ayudo a cuidar a la gente herida o enterma llamados gacienten.

: '

Hago muchas cosas en mi trabajo. Tranquilizo a los pacientaos cuando
estian  inquietos. Algunas veces asisto al doctor cuando vxamina un paciente
y ayudo a los pacientes con gu higiene personal. Higiene personal gquiere
decir: cepillar los dientes, banar y peinar el cabellod  Cuandeo los pacientes
estin entermos, ellos me necesitan para que yo les haga todas estas cosas.
£n algunos hospitales yo doy la medicina. . '

Ttrabajo muy estrechamenté don el personal del hospital.‘ Todo cl personal
debe saber cdmo se siente el paciente y qué se le ha hecho. Principalmente,
nos mantenemos informados, leyendo las anotaciones o cuadros sobre cada paciente.
Los cuadros y .anotaciones deben ser, precisas Y al.dia. ESo quiere decir que
cada turno debe leer el cuadro y averiguar lo que se¢ ha hecho antes. Luego
antes del turno siquiente, toda la nueva informacién se debe escribir en los

cuadros. Un LPN debe saber leer muy bien.
) !

1

[ 4
-~

Cada cuadro dice lo que se ha hecho a ese paciénte. Dice lo gye se
necesita hacer. Los cuadros muestran-diariamente la tcmperatura y la presidn
sangulnea. La presion sanguinca se mide con una herramienta especisl. Eé}d
herramienta se llama un esfigmbmetro. Se usa un termbmetro para tomav }a
termperatura del paciente. Yo escribo todo esto en el cuadro. El tipD Y -

cantidad de medicina se pone en el cuadro. Todo el cuidado que se da a \os
puntos, cambiar las

18‘0_ x
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Uso un otoscopio para inspeccionar los ojo§ los resultados se ponen ed
¢l cuadro. Un estetoscopio es usado para inspeccionar los latidos del corazdn
y esto tambifn lo pongo en el cuadro. Cuando tomo el pulso, tengo que usar
mi reloj para tomar el tiempo de los latidos. Las matematicas son ‘importantes
en mi trabajo. Se necesitan cuando tomoe. el:pulsc del paciente 'y cuando doy
la medicina. Tengo que estar en capacidad de contar, medir y decir la hora
con precision., .

N -

Alqgunos traba)ov no se ponen en el cuadro, como por e;emplo cuando doy
orinales © cambio sdbanas. Tampoco cuando pongo almohadillas de lana de
oveja a los pacientes que los necesitan. Estas almohadillas de lana de oveja,
son para los pacientes que pasan todo su tiempo en cama. Estas almohadillas
ayudan a’ los’ pac1entes a detenés las {ilceras por deciibito.

~ Co- -

froto espaldas Y qpy masajes a misculos cansados. Estas frotaciones
ayudan a improvisar la circulacién dé la sangre. Esto es importante para
los pacientes que estan postrados en la cama. Muchas veces una sonrisa calxda
Y un saludo .amigable levantan el espiritu de los pacientes. e

A
" -

. DQSpues de haber conseguido mi diploma de la escuela superior, yd queria-
ser un enfermero. Me convertf en un LPN tomando aqui en el hosPital un cursa
de 18 meses.. Cuando.el curso se termind, tuve que pasar -un exéMeniestatal
para obtener mi licencia. Luego solicit& trabajo en clfnicas de salud.
Despues traté sanatoxios, hospibios para ancianos y consultorios médicos.
Tambf%n s0licit@ en este hospital. Dezidf que realmente queria trabajar aqui.

-

Me gusta- cuidar,a otros. ‘Realmente el personal cuida mucho los pacientes.

Ahora me gustarfa dna posicién mé&jor. La semana que vierie empiezo cursos
cp la Universidad Condal de la Oliva. Los cuYsos son psra obtener un grado de
anfarmero dxplomado, RN. RN quiere decir enfermerb dlpLomado. Los cursos son
nocturnos. Yo tuve que hacer planes especiales con el hospltal ‘para relevarme

de los turnos de nqche: durante los dos apos que toman los cursos.’ Cuando

. llegue a ser un' RN tendré més responsabilidades, en el cuidado de ‘los pacxentes.

Algunas cosas,quedayd igual. Aén tendré que trabajar algunas noches y fines -

‘dqtqcmaha. Esa es la tnmkea desventg]a de mi trabajo. Aun dlsfn;‘tare ayudando.
‘v cuidando a los‘pacientes herldos o enfermos. V. .
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Conteste las preqguntas de -abajo. Relea
la historia para encontrar ‘las preguntas :
que usted no sabe, e :

, , \ .

Nombre 3 mis Merramientas o equipo
y el uso de)cada uno.

N -

Nombre uno de mis sitios de entrenamiento.

- W .

~ .
Diga 3 de mis habilidades o tareas .del trabajo.

Nombre uno de mis sitios de trabajo.
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s ’ b . .
) ‘Glosario de palabras y frases
N N , N
p] ¢ : . . . » .
. ‘ L. Lo ’ ~ N
Antiséptico:’ . . ‘Es lo que preuene o detiene la putrefacciﬁn
. . o~ . o la :Lnfecciﬁn. ‘ , ] .
Circuldcibn: ' Hovi,m.ento de lo que- /cirfula. Por éjgmplo v "
.- o # - .la sangre en el cuerpo ' ) o o
Consulta: - ~ Parecer o dictamen que ‘da una persona sobre d - ..'
ot una_ cosa. ‘ . SRPEP
' x " ., R ' t’ . . . A /: < . " » A
Cmsultorio: . : mgar donde ci dnct.or o la enfergera puedm = '
v 3 .. hablar con el. rpacient.e ‘} o minar 6. . M. S
, .| EsfigmBmetro: ' (o estigubgrafo). to que‘“ nidh las = g
‘ C - | ‘ o ‘ﬁulsaciones de las irte I L 13
v ) . - v ‘ . . [ .
-~ Estetoscopio: ' . -Iﬂs;tmmento con que ‘se ausculka el pecho, . S "4
" "+ Hospicio: D Casa destinada pata a;!.bergar peregunos, ‘ .
s " ..~ . . pobrgs, hufrfanos-y anc:ianos. et .
. /:’ . . * . - ;.‘ . N N .
L - Latidos: . < _ Movijtiento de contracci&n y dilatacién dél :
) . . .car Yy las arterias y pnlso que pmducea - _ - ¥
« v . o *dicho mvim.ento. i A |
- . . ) v ’ : 2., R - . ‘ Lo '-;. .
) Otoscopio: - . ‘Aparato. pgrn\raeA)mt'o inspddimnr el t Ve
. . oido. - T ol

. » .
'S \

/bésttadoz. s nhatiﬂo, desaleatado desuiilado odecaidm SEEE R &

r

Presién sfaﬁgninea: 0 (o tensiﬁn az:terl.al). ta producida por la,
Y : \ ' oo - “sangre uoﬁre 1; pamd.de lds arberias. e

.+ * Pulso: \ o L I,atido intern’lmte “de las Artetias Y del ' ' ’ 1

;- R ) * s . " mrq‘snc ¢ . '. ) ‘. R S :
. ) . o _ . o V-7 * r “ . :' ' ‘ :
. >  Relevar: Y . Bmonerax“de un cq.rgo u oblﬁ.gaciﬁn. O dar
. . ‘ . o pemisd paré estax’ <amwnzmt:e de pin trabqjo, ", .
. Tyrno: = * .. B " Orde pasat por turno R T S
" : 2 R 7 LY
- plceras de cfibitor 'Lesiqnes causadas pOr la pxoxpngada pemnencta
‘ : v - . en ;1¢ camas ., * . _ S ,
. Vendas: | _ ' .raja ﬂe lienso. que sirvu pm'a ligar nn nienbro.
s . » ' ' . o » hétida. etco' ‘ » N - a * ' ’ .
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TECNICO DE RAYOS X T

*

L]

Tomando rayos X de 'Ias partes interpas del cuerpo, asf a los médicos ayudo.

l

Como es denSo, es m§s Ficil ver al esqueleto huesudo. .

*

Bebiendo una soluc sa de barm para que se vean los frganos digeSt.ivos,

‘G]u; glu, glu, adeqtno be i‘r pubfiendolo todo y ojala d.ando resultados negativos.
Cuando 'fotdgr'-'ékﬁams Srganos usamo$ una pantalla ﬂuproi&pica. ' ' r
Y es aqu\‘ donde proyectamos hasta la sombra mis microscﬁpica. "
A medida que el bario si:::e el sistema digestivo,

BRCEFRRE LU0 I 1 & v ' . .
Rt Encontramosﬂas)nmes(-por‘ﬂa ml -1a comida m hn,seguido su rumbo posft'lvo BRI f‘f“"“‘"“

‘ ‘ }" E
- . X . a N o~
- . " . . I/ i

) Q_ : \\ e 3 . v - . .~ d L

S
—

Es importante que cada paciente esté en la posic'iﬁn correcta,

L ) -
Uso una mesa movible con dispositi\ms para mntener a la persona erecta. .

Es también mi trabajo hacer que la gente-se sienta segura, v : . [4
Veo :que estén c6mdos y me alisto para ‘expl 1car su figura. ’

Un técnico en fayos X trabaja en- oficinas de médicos. escuelas y hospitales.

Con radiacidn es importante ;me .sfgaios r,eglashde’ seguridad,

Siempre bajo supe_rvisiﬁn de un doctor o en oficinas dentales. . o T E

AR R wp;!,_ VAtLME
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a . - ) ' ) -
Para proteger a la dente de la radiacion y su evidente peligrosidad.
. - ¢ A

‘Para proteger las gdnadas uso guantes de plomo y grandes delantales, -
Los pacientes llevan vestimentas o §§bana§ blancas que-son-vitales,

e . - L. . . .
‘Las maquinas de rayos X son peSadas requiriendo un sujeto muy activo,

L -

Pues al ‘paciente no se le puede mover, ya que debe permanecer pasivo.

3 L]

. ' R )
¢

— : - : : y
, y ' ] \

Para hacer "secciones del.cuerpo"'hay méquinas elpeciales,
-
Tomando fotograf1as del guerpo capé por capa la's hace funcionales.
~
4&Tomograf:a es el nombre de este proceso,

- \ ~ e R -~

- pr
\un suceso.

Cuando uso estas mdquinas con culdad0; ég todo

[N

- *

Los cursos de la escuela superibr que ayudan gon ciencias, matematicas’y mecanografia,
Estoy contento que las.estud1e. aunque ‘sufri bastante de d¥a en dia.

En vez de tres aﬁo pasé la escuela, técnica en dos y as;\répxdo ascendi,
Y todo 10 relaéﬁon&Zc al equ1p0’de 5grap1a de rayos X fue o que aprendi.

Hay c11n1cas donde ensenan medl§1na pero yo tomé cursos en una unlversxdad

p quizas las escuelas de servicio militar pueden ser su prioridad. .

T2 \ -
-
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Puedo fomar cursos eh mi tiempo libre si ascénder mis*és 1o que quiero, B

Para ser especialista o ‘fnstructor en procedimientos especiales y eso es 1o .
que prefiero, . .

\\ Si yo quiero estar a cargo de aquellos que hacen lo que yo hago actualmente,

/

Ganaré el tftulo de té&cnice con el sudor de mi frente.

b

P —

gy

v

~ P

-~
-

. % '

X

K4
.
-~

1 . .
[ A .
" PR -l e




r

K'/«\-__\ TECNICO DE RAYOS X . o ¥

{

Examined8e usted mismo ’

vuelva a leer el poema si usted no puede
contestar las prequntas. . S . ,

' 3° Lt
Nombre 3 herramientas o equipo y £l uso
de ‘cada uno.

" B . | -
Nombre 3 tareas.y habilidades del trabajo

”.
-

Nombre un sitio de entrenamiento.

L
)
. Nombre un sitio de trabajo.
.
v
. ’
N\, " -
\
~ |
4 f'“
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Rayos X:

Solucion:

Bario:

" Fluoroscbpica:

. - AP
Microscopico/ca:

-

-
Radiacidn: «

Gﬁnada:

Tomografia:

Terapia:

Prioridad:

GLOSARIO | -

o de Rontgen, rayos luminosos no perceptibles

a simple vista que bajo la accidn de una
corriente-eléctrica, nacen dentro de una ampolla
de cristal donde se ha hgcho un vacid perfecto.

Liquido, usualmente semi espeso.

¢

Es un metal (Ba) 1iquide.

Relativo a 1la fluo;oscoﬁia\o Radioscopia que
es el examen de un objeto por los rayos X.

-

& .
Algo muy pequeﬁon\\ .

La accion de radiar, es decir, despedir rayos
de luz o cqlor. :

-

Glindula productord de los gametos o células
sexuales. ' o .

Técnica en 1a cual s¢ toman fotografias-«del
cuerpo humano de cap@ en capa.

Bk
o Terapéutica, que es la parte de la medicina
que ensefia el modo de tratar las enfermedades.

Anterioridad de una cosa con respecto de otra.
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RECREACION
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-

Aventura sobre esquiés a campo traviesa
v . “ [ 3

"Ama de llaves . o

-

Terapeuta recreacional

Gerente/Duefio de pista de patina’je

- ‘ . »
. L
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A—
VIAJE DE 4 DIAS
A CAMPO

TRAVIESA
SOGRE ESQUIES | |

instructor:

Luis Téllexz
R XY E L A
Re e porf

eerreo
Solamente

sesquiadores
experimentados ’

6 dias mas tude.-He;nanﬁo'rec!be una f
lista de las herramientas i equipo que

necesitard eb el viaje. :
# [ 4 4

1. Ropa
g. Esquias, bDotas ¥ palos

3. Comida
4. Equipo pala acampay

Nosotres provysemos da

TranSporte
Tiendas de campakd

L

. Mapas de 2 rcs\on
Suministros Ae .

) !lu!moa

f
.

7 ‘

A=

wor o T S qgy BESFCOPY AVALABLE
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’ ‘&Qué tal estin las condiciones

& ‘ ‘\" . ‘ ' .
egla Montana cbi Oso Trapado? , . Ny

e

PR .
.o “ - L]

irerfectas, cerca de € pulgadas de nieve seca.
* Nuestro curso cubre una mezcla de terreno
‘plano, inclinado y caminos montanosos:

%

para esquiar a campo traviesa?
- .

3 - ' ’
Usted necesita por lo menos ‘dos pulgadas.

b

e

: . 1 AR ,

ZCuanta nieve se neagsita

—7 .
oo 0oo” | '

e

——ESQUIE LE‘J&ﬂ ' -
' e

S. .
T _
Creo que he A
dejado "mia
palos en el
autobds.f
J/
Hernando: {¢Es usted el profespr? <¢Qué tipo de cera deberiamos de usar para esta nieve?
. * . ‘ -
Luis: Buenq,f Hernando, yo creo_que la cera azul. Con esta nieve hara que su esqui
se deslice coy facilidad. Ios diferentes tipos de ceras hacen que los esaujes
no se peguen a la nieve. ' :
‘Gilberto: ¢Rara qué es la antoY¥cha? ’ ) — = *
. ) 3 ) . / s
luis: Yo uso la antorxgha para calentar mis esquPes. Con ella puedo ponetr la cera MmdS
. A faciPmente, Yo puedo usar la antorcha también, para quitar la cera vieja
: Usted solamente puede usar una antorcha en esquies de madeia. '
t
< ) ’
Alfredo: Yo no necesito cera para mis esquies.
Luis: Algunas de los esquies son sin cera. Tienen estrias queé\ hacen las veces de
b cera. Algunos esquies que no necesitan cera tienenttiras de téla de angora
z debajo de ellos. Ellos hacen las veces de estrias. A mi me gustan los .

_ecsquies que necesitan ser encerados. También me qustan
madera. {Eso es materia de gusto! -
' 20D

. 191

1?3 es-:qufes; de

/- .




. ‘ ) . Y - A
. : . ' - . {
- . lluis, Ei’)mo es que su mgrral
_ ‘ es mis grande que el mlo?
| Lt Porque yo llevo el juego

iTiene usted que- de primeros auxilios ) ;
tomar clases de
pimeros auxilios’
para ensefiar a esquiar?

iPor supue.‘:;tol Yo tengo

un cextificado de la Cmz

Roja. También estoy i

/"\ entrenado en E.T.E
J(Ent renamiento

‘ écnico de Emer-

=2 ‘ gencia). = YO puedn
o »

'af ron
S/ cualq@x o

emeygencida. iLos |
primexos auxilios
son un deber para
pi trabajo:

!

4

N .
-« .
. Lo - “ T

5'\

:luis, ademds de los primeros auxilios, qué otro
ent renamiento necesita‘_\'x_it_:_g_’JLMa sexr un instructox? }

i

Bueno, usted necesita r un uen esquiador. l
Yo tengo que ensefar a ¢tros mi habilidad. Eso
' \ es ser un len profesor. Si ¥o trabajo para
. * ) _ una universidad necesitaria Licenciatura* en
» ciencias, O quizds un grado en educacidn fisica.
e - . A los campamentos Y lugares de recr&o les gusta
un cextificado profesional. 0 usted pudo antes
haber trabajado como un instructor. Hay escuelas
. ; - * » ‘ que dan cursos, en recreacion.
> certificado y ahi muestra que us
o

) .. A para el rabajo. Si yo fuera un terapeuta

. . . recreacional, necesitaria un grado en trabajo '
| soeial., Todo depende -adonde trabaja usted. Io )

que si necesita usted en todas partes es un cert]l |

icado de la Cruz Roja. J :

‘ |

" .t .
- A : - g b ’

-




iQuién tiene otro.
perro caliente?. Yo\kodavm

tengo hambre.

Aqui,_ Hermando.-

} .-

[ 4

g .
{No necesita usted habilidades en las
matemiticas para su trabajo?

[y

r @Trancisco. Como” yo trabajo para A\
ml mismo, yo debo planear el costo de mis
viajes., -Entonces, yo decido lo que debo
‘cobrar a mis estudiantes. Con frecuencia
10% campamentos y las 3reas de recreo se
encargan de las matemidticas y solo me
pagan. Las universidades pueden dar al

Asf como usted ve, usted necesita
ab lldades en las matematicas.

s

ayudarlo con este fommlarm.

A "

émié, como se did usted | !
quenta de que yo tenia ..

pmblem s? r

p————
f—'Los 1nstmctoms deben cqnocer las
neces:.chdes de sus estudiantes!
Ahdra, cuando usted vaya descendiendo
cuesta abajo y quiere ir mis despacio,
doble mis las rodillas.” Tambi&n
tuerza los pies de tal fomma gue sus
dedps queden hacia adentro y los talones

. .

structor un presupuesta para_que haga el }
\ ’&h

r <

-

-

- —
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(Ve usted aquel Arbol? Es un roble achapa rrado
§ y deforme. Los drboles que estan en lo alto de §. -
‘las montafias son pequeios. Eso es debido al

viento. ~ - "
' lais, cOmo es gque usted sabe
\tanto acerta del terreno?

> - "

En mi trabajo, yo tengo que saber acerca del terreno.
o tomé alqunas clases para aprender sobre la tierra vy
las plantas. FEl saber estas cosas hacen que el viaje
tenga mas significado. También ayuda cuando estoy
miscando trabajo. Sey mds calificado.

>
. _, ;
_—&: « _} . -
" Gilberto:. Wa'ya, ese’fue un viaje estupendo: - *
. C W)
L Y N . ‘ - .
Hernando: Me alegro de que no se calentd lo suficiente como para det'retir
la nieve. El hombre del tiempo dijo que podgia. iEllos se equivocan
" la mitad del tiempo! )
uiss Herm}kb, el tiampd es mi problema mis grande. iSi no hay nieve, no
- / ha¥ trabajo! Yo vivo aqui porque €n los inviernos hay bastante nieve.
L4
- o N . ‘ g ' . ! '
Alf redo: Nunca pensé en eso. Usted-no puede ensefiar a esquiar en la Florida. ’g";
. , * - B ‘ .
iar sohre el hgua, ——
Taais: ar
— N }
A
M =~
/
R . ’ Me gusta. Me mantiehe
a 4 Luis, a usted realmente activo y es bueno para "
Id. _ parece que le gusta su ‘ la gente. Mi trabajo :
es "bueno para el cuexpo
y bueno para el alma.” \
N .
. ..
- ; [
[ g / / . )




R T Me {ento mucho mejor gracias a este {r{@
.

\ - ) R ,
. [} - . M Al

»
. .
L -~

' (menb: Luis, fueron cuatro ,df&as"my agradables.

-

/s .

¢Tiene tambidn usted otro viaje largo‘B
semhana que viene? -

?

) . . mpuedo soportar mauchos viajes vlargos.

lLa semana que viene salgo de vacaciones. Voy a
leer sobre nuevas habilidades. Iré solo a la
regién de la Montafa de la Alta Cima. Yo ’
necesito estar trabajando para mafttenemme en'* .
forma. Tengo que mantenerme al.dia con nuevas
habilidades y estilds. Que se diviertan.

b

’~
Continuen esquiando. o / { .
t
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N s . - g sy . e ’ :
Diga 3 herramientas o equipo que s€.usa en este trabajo y el usgd;e.gadq Ano.
. “ . Kl - » e \ . - ' -,
'S ' I | e . .
Diga 3 tareas‘o habxlldaaas de este trabajo. « ) ‘ .
éCuiles son las condiciones especiales del tiempo que se‘necésit.
para hacer este trabajoZ - -t . \ .
§ = ) ‘ ) : ¥ . ! .-‘ A Y \
Diga el-peligro m3s grande de este trabaja. c C. )
{ - 't L 2 " ) ‘. .
' Nombre 3 fugares donde usted pueda encontrar en su trabajo a un . .
instructor de esqui. _ . :
. . : o
« . ’ ™,

-
¢ - . )

v «
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- .

Describa_cGmo uso en este trabajo la
lectura y las matemiticas.

-

s ompre 2 clases de entrenamiento que se .
@kesita pAra ser un instructor de esqul. : ) iEiE ik
Nombre 1 curso académico que se
) encuentra de mucha ayuda al hacer este ) '
. trabajo.’ _ ’ p - ) . .
s . . . "
° »
.‘ - ¢
- !




. ) .o, g Y R
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, ] . GLOSARIO * ’
~ | ) .- | )
Esqui:  ° Plancha larga y estrecha de madera, metal o

pli€fico, usada para patinar sobre nieve o
T agua. .
. . . ) I
A campo traviesa: La accidn de atravesar el campo generalmente en
. ¢13nea mis o menos recta sobre cercas y caminos.’ .

. - ‘
D : ‘ Antorcha: Hacha o tea que sirve para alumbrarse,
Estrfa: | \At:a'nala'dur-‘a 0 rayas en algimos cuerpos. A
- " Angora: Gato, cohejo o tabra originarios de Angor;a (Ankara)
. . y notables por su pelo largo y sedoso. . .
. " Morral: . Saco o0 talego. |
‘ " Terapeuta: C Person{que aplica rgional'mente los dones de la
. ’ terapéutica, que es parte de la medicina que
__ensefia e} modo de tratar las enfermedades. 'y
Roble: Artol fagiceo de Europa, parecido a la encina, que
~  puede alcanzar 20 3 40 m. de altura. '
" : . . . . . \
Licenciatura: Grado de la univeysidad; -después de 4 afios de
' ~ ‘estulios que habilita a persopa para ejercer
’ - . ] la profesidn. Dicese en Puerto Rico: bachillerato.
/
oy
4 A
‘ L] \ - -




Ama de llaves ' .
L ) ) 'J
' Mi dombte es Ana. Trabajo en el Hotel CuatxG Estrellas.
Soy una Ama de Llaves. Yo manejo el personal de limpieza del hotel.
£s mi trabajo asegurarme que otros hagan sus trabasjos. Yo empleo,

entreno y programo la gente que limpia, lava y hace tragﬁjos de

mantenimiento el el Cuatro Estrellas. . - -
. ”

h ]

Yo guardo registros de cuando llegan y’'se van estos trabajadores -
hoteleros. Yo las doy trabajo para hacer. - Tambi&n inspecciono R
las habitaciones para asegurarme de que estén limpias y en -orden. . ' ’
_.Alguras veces. disefio las habitaciones para que seag bonitas y Gtiles. B
Yo decido qué camas, sillas, mesas y decoradiones pertenecen a-cada = B U
habitaci6n. También escojo lo$ colores de-las cortinas y las paredes.
Yo me mantehgo informada de twdos los suministros que se compran y se

usan. » N .

comunicar los reparos gue se necesitan. Yo también pido suministros
y muebles para el hotel.. Mi departamento tiene su propio presupue stos.
Yo estoy encargada de mantener los registros financieros. Si yo . :

Yo trabajo estrechamente con el gerente del hotel. Yo depo® - l
‘quiero gastar una cantidad mayor, yo debo preguntar al gerente. . !

-
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e :Qué se necesita para hacer mi trabajo? Yo le digo a la gemte . = T
16 que tienen gue hacer y como tienen que hacerlo. Yo téngo que ,
. - conocer el hotel muy bien. Tambi&n® tengo que ser agradable para Y
' quienes me rodean. Asi, mi '‘personal se siente bien y trabaja duro. ° .
Yo no soy agresiva cuando les digo lo que tiehen que hacer. Sin : ;
L - " embarge, YO siempre soy firme. Tambi&n necesito averiguar sobre la '
. gente cuando los entrevisto para 1Qs trabajos. Yo hago qug¢ fie digan
. cémo son ellos,/.qué es gmportante para ellos y c6mo les qusta su
trabajo. Yo cesito t®net que ser muy hdbil para cosas como lag
matemiticas.- 7 7 r . T : :

% ‘.-4* . ’

, - I/
Cuandg yo pido cosas, .teng gue obtener las mejores compras

para el Cuatro Estrellas. Manejo bastante dinero para el hotel,

Yo trgbajo sola, asi qe tengo que. ser honesta y cuidadosa. No
necesito que alguien me est& vigilando para asegurarse de que hago

un buen trabajp.. Yo siempre hago Io mejor qué’puedo. Uso muchas '
herramientas para hacer mi trabajo. Necesito un plano del hotel

y Ta lista de tareas del hotel para asignar los trabajos. tUso
tarjetas_ registradoras y horarios de trabajo para mantenerme informada
sobre mi personal. Tambi&n uso una tablilla c¢é6n sujetapapeles para

T tomar apuntes todo el dia de lo que veo |y oigo. .
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Uso un tel&fono para hablar cgn_la gente en otras partes o yar G
hoteP. Necesito uno para arreglar las entrevistas, para recibir ‘V{ﬁu’ -
.1lamddas de los trahajadores que estin enfermos’y también para pedir ﬁ”& : ‘
suministrds. - Necesito algunos calepdarios para plinificar;eljtrébajo;;al;\

En los dias cuando algunos de mi personal-esténlen ermos, yo trabajoe.':
con-nuevo personal para entrenarlos. Usamos aspiradord®s, limpiadores: )
. Ve

y trapeadores.. : : o .
Yo ful una ama de casa durante muchos afios.” Luego, gderia usar

. mds mis habilidades. ,Tambi&n o queria obtener mds salarid. Yo tomé
.un curso por.correSpondencia para aprender a .ser una Ama,de
Llaves. TomS solamente pocos mgses para obtener mi "grado". El ‘
curso tom® 80 horas adicionales. Estoy orgullosa de haber pasado con
, todos los honores. Yo aprendi muchas cosas gue me ayudan a hacer
.mejor mi trabajo. Algunas personas van a la universidad para conver- P

tirse en Ama de Llaves. ‘ .

® /CERTIFICADO

Certiticg que
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Algunos hoteles pagan viajes a&reos a su personal para cursos
de entrenamiento. De esa forma, ellos aprenden como el hotel ﬁ%igre

que se haga el trabajo. : ) .

El ‘ser Ama de Llaves es un trabajo muy importante. 5i no- se
hace bien, todo el hotel sufre. Me gusta lo que yo hago. Veo los
resultados de mi trabajo cuando los 'huéspedes regresan al Hotel
Cuatro Estrellas.’ Ellos dicen ‘al duefio de como mantenemos aqul las
© cosas limpias. Eso me hace sentip’ halagada. Le dir& algo mis.

« Si todos los hoteles en el mundo cerraran, yo aln podria obtener un

.y trabajo en un hospital, unfversidad, tienda o edificio de oficihas.
‘ Sin amas de casa ejecutivas, ‘el mﬁgéo no serfa un lugar tan limpio . ;
para vivir. g T . . . !

-
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Ama de llaves
- - u’d .

Examinese usted mis

mo

.

a .
.

.
» . ) .-

a . -

. ' "Yuelva a leer la historia si usted = .
» - ) no puede contestar las preguntas. . N )

R * »
& ) )
. .
-
-

Nombre 3 de mis herramientas o equipo,
y un usd para cada/uno. . '
L 4

& ' EE . ‘ . .
Nombre 1 de mis sitids- de entrenamiento. -

-

' .aCu&les‘son 3 de mis tareas o habilidades ot gt -
que realizo en el “trabajo? : -
’ R
«+  Nombre 1 de mi sitios de trabajo. ‘ ‘
4
) |
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Ama de Jlaves: o de gobiefno- criada o empleada de ‘las llaveﬁ'
. X economia de yna casa, estancia u hotel.
: ]
" Presupuesto: Ingresos y'qastos, para un perlodo ‘de tlempo

NN ‘ ) determlnado, de una'corporacxon o institucidn.:
Regi stro: Accidn de registrar y lugar donde se reglstra.
' Asiento que queda de una cosa reglstrada y
cédula que lo acredita.

Financiero:” Capitalista, banquero, bolsista.
| .\ ) P
® . Aspiradora: Aparato de limpieza que aspira‘el polvo.
Ejecutivo; va: Persona a cargo de un puesto dé/responsabilidad.
Halagieno; ha: Que halaga. Que atrae con dulzura y amabilidad.
anp—
e
4
¢
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g " TERAPEUTA RECREACIONAL
- v
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Yo soy Alfredo Gonz&lez y voyla la Escuela SuperiQr Pueblo
Grande. Hice mi observacibn en el Asilo de Ancianos Pueblg Grande.
Isabel GOmez es_l erapetita recreacional de ahi. Estuve sor-
prendido de tpdas las cosas que ella habia planificado para la
semana. Cocinar -afuera, bingo y ap;ésanias fueron algunas de las

cosas. .
., B ~ @ hd
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"Me gusta trabajar con los ancianos® dijo Isabel. "Yo trato
de ayudarlos a usar su tiempo en una buena forma. Algunos de ellos
se sienten solitarios y twistes. Yo hago uso de todas mis habili-
dades para ayudarlos a que ellos smos se sientan bien. Para
algunos, el solo leerles una historia les hace feliz. A otros les
gusta hacer cosas para darlas de regalo. Yo trataria cualquier
cosa para conseguir gue ¢llos participen mis®. T - Qe

Era hora de empezar las actjividades. Algunos de los pacientes

.construyerdén alimentadores para pdjaros ¥ algunos hicieron regalos

de bolitas, perforadas. Isabel tiene dos ayudantes que la ayudan.

Ellos tieden el cuidado de log pacientes que necesitan mds ayuda.

Cada ayudgnte ha sido bien epfrenado y sabe que tan duro es para
los pacientes hac¥r alin las tareas mis ficiles.

algunos
que usted entrena los ayudafites?® le dije.

"é :
¢ »gY, yo compongo las actividades y me aseguro de que las cosas

salgan tal como se planifican. Eso quiere decir guiar a los ayudantes
* ‘ B

a hacer sus trabajos”.
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Yo hech& una mirada alrededor del saldn de recreaciﬁg;:
- Todas las heframientas de Isabel estaban amontonadas em 1
esquinas del .salfn. Habfan libros y revistas con grandes tipps
de imprenta, artesanfa’s, juegos y un piano. El salbén tenfa buena
“iluminacibn y estaba muy limpio. Todos los pacientes estaban
ocupados, pero ellos no estaban haciendo las mismas cosas. Yo
prequnté a Isabel como habfa planificado todo esto.
. "Los pacientes tiemen muchas necesidades,® dijo ella. FAYL:
- ﬁa Luis? E1l cree que construir alimentadores para pijaros es para
muchachos. El no se hari uno, pere ayuda a Jaime. Esto es
teragéutico; lqzhace sentir bien. .Y Ana, lloraria ‘si alguien hace’
mis-regalos de “las que el}a puede hacer. Ella ha aprendido a estar
mds relajada. FElla ahora habla a otros mientras trabaja y asi ella
misma se s1ente muy bien.”

-

-

"Seguro ,que trabajar con ancianos no es lo mismo que trabajar
con muchachos.”

"si" dijo Isabel. "Esta gente ha tenido una vida completa.
Ellos tienen mucho que compartir y se requiere una persona muy

(’ especial para ayudarlos ahora. Ayudar a los ancidyos agque se

mejoren se llama geriatrfa. Es un campo muy buen ;

Despu€s de las artesanlfas, Isabel y yo nos encontr mos con
Carlos P&rez. El es el terapeuta fisico. Isabel y Carlod me
dijeron que los empleados trabajan juntos. Todos ellos’ estdn en
el mismo grupo. Terapeutas mantienen archivos sobre e areso
de los pacientes, y las enfermeras y los doctores hacez O Mismo.
Todos ellos se reunen cada dfa para que asi todos los m?leados
sepan-rlo que esté pasando.

’A.
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"Cuida usted mucho esta gente, éverdad?"” le pregunté. S h
"Si, mucho. Los terapeutas.tienen que cuidar mucho a la gente, En

eso es lo que consiste mi trabajo."

- . "Todos los terapeutas recreacionales trabaj en, asilos?™

"No, Alfredo. Algunos trabajan en guaxderias infantiles_o
campos u ho§pitales.-(0tros pueden ensefiar en una universidad de
‘la comunidad. Algfin dfa yo puedo continuar mis estudios. Entonces,’
yo estarla en capac1d§d de trabajar como jefe de. terapia}en un
hospital.

"Pero, a usted lk gusta estar aqui en el asilo, 'verdad?"

"S1 sefior, me gusta estar con mis pacientes.. Ayudandolos
me hace sentir muy bien.”

Era hora para uha actividad. Entré al saldén de recreacién,
y allf _estaba Helena Vargas al piano. Ella toca con una banda de
disco.  Le pregunt& que estaba haciendo allf.

"Yo uso mi mfisica para ayudar a la gente,"pdijo ella.

"Estoy trabajando en un grado de terapia musical, asi que gasto
aqui unas pdeas hpras cada semana. Este es mi campo de trabajo o
experienci\apract da. Yo aprendo bastante acerca de terapia musical
mas que en \las ¢ ases."

p

¢Es la ‘te p&a musical lo mismo que la terapia reCreacional?“ y
le preguﬁye. :
"st, Alfredol, Yo hago el mismo trabajo que Isabel, pero yo
uso la mﬁsica. misica es buena para la gente que no habla o usa
mucho &1 movimiento de sus qQuerpos. A mf me gusta la mfisica y
trabajar con ancianos.” Q\&—__~\$L . '
s pacientes entraron al sa} de recreacifbn. A cada uno de
-ell se les diff un instrumento para tocar. A medida que Helena.
togaba, todos los demds tocaban al mismo tiempo. - Isabel y los
aykdantes camfnaban alrededor aplaudiendo y ayudando. Luego toddos -
mov os hxazos y las piernas al son de la mfisica. Fue muy .
divertido\y bueno para la coordinacifn fisica. g
‘Luego cantamos con libros.
.- " de mfisica que tenfan la letra
< impresa grande. Isabel me dijo
. del progreso que sué pacientes
' 7 han hecho.
7 ’ Despué&s del .canto, Helena
L ' me dijo, "Eso resultd muy bie .
& No siempre es tan f&cil, Alfredo,"

* "Eso es verdad," dijo
Isabel. A nuestios pacientes no
slempre les gusta lo que plani-
, ficamos.”

"Seguro que he aprendido
eso," dijo Isabé&l. "Si {plan(»
fico un canto en conjunto' y si

1 ellos por el contrario quiefen
hablar acerca de las canciones
en vez de cantar, yo tengo que
estar de acuerdo con eso."

?
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"Helena tiene razbn,"™ dijo Isabel. "Nosotros no podemos

adherirnos a nuestros planes. Tenemos que ser capaces de hacer:

cambios.” , _ o -

. Yo. empecé a pensar en hacer este tipo de trabajo. A mi -
siempre me gustaron los ancianos, y yO© SOy un buen pianista. - !
*Isabel,” prégunté, "iQué es” lo que tengo que hacer para convertirme ’
en un terapputa recreacional?* | | - o C ,// .

nUsted tendfa que tomar algunas clases de inglés. Usted .

necesita saber leer y escribir para poder mantener los libros de
asistencia, planes y reportajes del progreso diario. Usted necesita
/ . matemiticas bisicas para ver cuanta gente atenderid las actividades. !
) Tambi&n usted necesita las matemidticas para pedir los.materiales :
que usted usard. Si yo fuera usted, Alfredo, primero trabajaria en
algGp hospital. Despus, si atin ve que le gusta, usted podria ir [
a la universidad. Usted podria estudiar geriatria recreacional en |
una universidad. Despu8s de que usted obtenga un grado, -usted debe
tener. 3 afios de experiencia prictica. Luego puede obtener * '

su certificado como terapeuta.” | : [

!

.
———

™ |

- . "Bien, Isabel, gratias por ensefiarme tanto. Se necesi%a una
persona especial para hacer este trabajo, y me gustaria tratar.”
"Estoy contenta, Alfredo. Usted tiene que ser una persona
amable y cordia para poder encargarse de losg problemas de la gente.”

"yo lo voy a tratar,” . . ‘
"Bien, muy bueno. Quizis lo veré aqui a usted algfin dfa.” !

"aAs{ lo espero, Isabel. Creo que ensayar® algunas canciones
viejas en el piano.™ '

-y
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Terapeuta recreacional
, e | “ ,

. ‘ A ’ & )

Examinese ustéd mismo - AR

-

¢

Nombre 3 habilidades que se necesitan
- en el trabajo de Isabel. .
c .

En la p&gina_zx&i Alfredo describe N : .
algunas de las herramientas de Jsabel. -
Nombre al menos$s 3 y describa como se usa

cada una. :

Cuando Alfredo mira alrededor del salén,
lo primerp que &l ve son las herramientas
de Isabel. ¢Qué mds nota &l en el saldn?

~
4

EM lagspidgina TR 3, Isabel describe muchos
* lugXfes donde los terapeutps recreacibnales
‘pueden encontrar trabajo. }|Nombre 2 de estos.
/ N
" ¢D6nde pueden obténer el entrenamiento que
necesitan los terapeutas/recreacionales

‘ - para hacer sus trahajos? Mire en la pdgina
TR 4. : /

|

-

Describa cSmo Isabel usa las matemSticas y.
la lectura en el trabaip. - >

-

AdemSs del entrenamiénto especial y la préctica

usando la lectura y las matemdticas, équé -
cualidades deberia degarrollar el terapeuta
recreacional?
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Teraéeuta: _ Persona‘’que aplica raqiéﬁalmbnte los »
v _ ~& dones de la tergp&dtica; que es la ', | .
, o oo ' parte de la medicina que ensena el ) - ]
. L. modo de-tratar las enfermedades. ‘ l
. ‘ * '
! Guarderfta: 'Local donde se atienden yscuidan los- . :
nifios cuyos padres no pueden- ocuparse 4 |
o \ « de ellos durante las horas de trabajo. . ' -

) . .
+ Recreacional: Que recrea o entretiene, ameno, divertido.

A

L 4
Gé&riatria: . Estudio de las enfermedades de la vejez // ‘
: y su tratamiento. ‘ i
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.~ ' GERENTE/DUERO Co
—~ o PE . -
- PISTA DE PATINAJE :

» N . . " ‘ ).

N . . . .
- Mi pista-de patinaje e$-un lugar barato para'hacer -ejercicio y divertirse,
Y todo tipo dé, .personas, ;gente joven y vieja acuden al lugar al abrirse. ‘ .
Es una bugna técnica de negocios el hacer este lugar agradables, ’ '
Doy empleo a estudiantes de esguéda superior, los cuales haceneesta plsta 1nsuperab1e
Son flexibles con las horas y son enérgicos cuapdo atienden, :
Algunos ganan créditos en la escuela y obtienen dinero mientras aprenden

3 :

Como gerente.,para que las cosas vayan: normalmente. C

“mpleo parte de tiempo a-un recibidor de abrigos.y un vemdedor de txquetes regularmente. .

_Reenforzan las reglas de patinaje los guardias dg la pista, .
¥ escojo con mucho’ cu1dado un buen empleado para que al cliente as1sta

L) “~

DE
_ABRIGOS

L)

Ofrezco miisica para cada gusto y de esta forma no haya queja, 5
- Salsa, guaracha, mambo, y un poco de misica vieja. ’ .
También miro las provisiones y prevengo para que no hayan errores, .
Y averiguo formas para eliminar desperdicio y otras cosas peores. ] l L

Es impfartante la economfa y el tratar al cliente ocon amabilidad, C%;;j;;;ji
Yo mird®el dinero muy de cerca en los libros y a eso.le 1lamo "conta ad
Trabajo muy estrechamente con el personal de timpieza,

Pues en.la apariencia del sitio es donde el negocio empieza.

las puertas son originales y el piso no necesita cuidado,
Usamos pisos de madera de arce sin pintar y puertas sin candado.

L
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Todas las noches miro'éada éstacfﬁn d “trabajo. siendg Este muy yariado.
En cada sitio, enqpehtro;IO;gue necesito saber a través de lo conversado.
Cubro las instalacionesy la renta del. equipo y las taguillas, '

Ademis de tratar con,la gente, reviso de vez en cuando l1a pista y sus tablillas. -

Yo me encargo de las quejas dél cliente -tratando de complacerie, ~
Y las habilidades en primgrOS'au;iIios ayuda para asf al cliente poder atenderle.

. o

s NS . .
* Es un edificio irmenso con calefaccifu, refrigeracién central y esto estd claro,
‘Hay refrigerios para los patinadores.’y un equipo estereofénico muy caro.
. En dos afos hemos ganado para pagar-la publicidad, o
.+ Pues es un negocio que creee mucho en 1a dctualidad.

.o S -

Yo tuve que sacar préstamos antes de abrir este lugar,

Ya que necesitaba 500 patines de alquiler para empezar. )

Hubo mucho gasto con les billares romanog wecdnicos de mucha accibn,

Mis los discos,, taquillas y patines y solo esto fue una,gran inversifn.
. 4 .
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La dsgngilidad en restaurantes me ayudd a obtener e} entrenamiento que -necesitaba..
Y leyendo revistas de gerencia-y negocios por las'nockes me trasnochaba.

Me mantengo al dfa con el patinaje a través de organizaciones del oficio,

Siendo "Pistas de Patinaje de América" la que.ofrece mejor servicio.

Ahora, si usted quiere saber como empezar la gerencia,

“ En los cursos de negocios dg la escuela superior haga ‘presencia.
. . - [ | ]
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Aquf las horas no son usuales, pues estoy libre todo el dfa ‘como un vago,

Trabajo de seis a siete noches a la semana para ganar mi generoso pago. &

Una desventaja es el alto costo de las pSlizas de seguro,

Por ser una facilidad,de deportes somos un riesgo, subfendo las pblizas en el futuro.

Pero los beneficios dé\gste trabajo son grandes, como puede usted ver,

Me gusta estar rodeado de gente y asY el negocio poder atender,
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..GERENTE/DUENO DE PISTA DE PATINAJE

' N

%

) ' (r‘fxamen
® : | /
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_ E1 gerente de una pista de patinaje es ,
responsable por-mis de lo que usted piensa.-
Nombre por 1o menos 4 tareas que uste
ha leido en el poema. “ '
3 . ,

‘Este‘ateﬁo de la pista usa muchas herramientas
y algunas son muy caras. Nombre por lo
menos'trqs de estas herramientas y Sus usos,

Los gerentes de las pistas de patinaje
contribuyen a la escena americana de
recreacidn. Nombre por Jo menos dos de
.las estaciones de trabajo del gerente. _

Las matemSticas y la lectura se usan
ambas en este trabad. Describa cémo. _ y

Los gerentes-de las pistas de patinaje

pueden empezar a entrenarse en los tempranos
dfas de 1a escuela superior. :
Nombre dos formas para obtener el ehtrenamiento
que usted necesitarfa para empezar su negocio
propio. '

212 .
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Patinaje:

[ 4
Arce:

Taqyi]la:.

Refigerio:

Accidn y efecto de patinar, que es deslizarse con
patines. ‘ '

Arbol achriaceo de madera muy,dura’& salpicada de
manchas.

Despacho donde se venden billetes de teatrg, ferrSEarril.
etc. - N

Alivio que produce una cosa freseé.‘}Refresco 0 Eomida
ligera. ‘

Estereofﬁniéﬁ: Capacidad reproductora de misica, que permite amplificar

Inversion:

"Pdliza:

los sonidos. - :

. »

Accidn de empl2ar capital en negocios productivos:

Contrato de seguros: pagar una pdliza de incendios
o de vida. (

o
' < -
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ANUFACTURA
)
a
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Técnicp optico
Supervisora de préduccién
Ingeniera de investigacion solar .
.Tapicero
Y
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TECNICO OPTICO. : ,
Un mecinico Sptico Race los ahteojos qué prescribe un ocu;;Sta.‘ ’
-

- ’ . s

HABILIDADES Y TAREAS - HERRAMIENTAS Y EQUIPO

Pedir lentes a la fabriqa doﬁgé los
hacen. ®

o i
.Poner los lentes en un lensBmetro '
cual marca el centro de los lentes. ' i3ntes

Poner los lentes en un soporte. -

<

Escoger un patr6n el cual cabe en e
marco de los anteojos. :

Poner el patrbn, los lentes y el
soporte en la -esmeriladora la cual
corta los lentes en la forma del patr6n.
o, t .
Calentar los lentes para suavizar

los bordes. C

‘Da!ronoa

Enfriar‘los lentes con aire frio
de lente

de la manguera de aire. v ’,
Pulir los lentes. o

archivo’
Presionar los lentes en el marco. pl;ignol

Usar alicates pequeflos, destornilladores
y taladros para vidrio para reparar .
anteojos guebrados.

OTRAS HABILIDADES

’ v
Un técnico fptico debe tener
buena coordinacifn motora y .
mec8nica para poder hacer trabajo
de alta precisibn.

eameruadcra\
manual ~




USA LAS MATEMATICAS '
para llenar las

las recetas |
de los médicos. prigsp&ptiOnes. .. :

E TRABAJ ‘ ‘ oy

1. Los consultorios de los oculistas que dan aﬁteojos directamente

a los pacientes. . ~
2. Los lab?ratorios donde se examinan los 0joOS. %
A ’

3. Tiendas de venta al por menor: que venden los lentes de prescripcién.
s ‘ ~ 4

CONDICIONES DE TRABAJO -
1. los sitios de trabajo son bien ventilados pero pueden ser ruidosos
debido a- .1as miquinas esmeriladoras. :

___.7 P

2. los t&cnicos Gpticos trabajan 40 horas 3 1@ semana.

3. Hay muchos trabajos para personas’ con impedimentos fisicos que
tienen total uso de sus 0jos y manos. . '

-—

]
————
.

ENTRENAMIENTO

1. En el sitio de trabajo por 2-3 afios.
2.. Programas de aprendiiaje por 3-4 afios. : | .

3. Escuelas vocacionales(duran;e 9 meses Y entrenamiento en el sitio
de trabajo. r

4. En.algunos estados, un técnieco Optico debe tener una licencia '
para trabajar en una tienda de venta a} por menor.

.

ASCENSO

1. En 1os lugares donde emplean muchos técnicos bpticos, hay

\oPOrtnnidades de trabajp en supervisifn-o administracibn. 1
/i//'Con entrenamiento adicional, un técnico Sptico, puede convertirse -

en un Optico que receta O en un asistente de optametrla. ‘ L

L. |

. ~ B , o . . ’ l.
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TECNICO OPTICO

-
P |

. £y
\ ' - r ¢
. . Obtenga los hechos
& e . ' ) .

.

- ' Nombre 3 tareas que un técnico“ﬁgtidb

-~ hace en_su trapajo. .
e Nombre ﬁbherramientas O equipo que un
: técnico Sptico usa en su trabajo.

Diga para que se usa cada‘uno.

L]

-
éQué es lo que tiene que leer un técnico
< Sptico en su trabago?

¢Para qué usa las mateméticas un té&cnico
6ptico en su trabajo? . . . .

Nombre 2 sitios donde un té&cnico Sptico
puede obtener entrenamiento., :

-

; . Nombre 2 pcsiciones a que puede ser
ascendido un té&cnico Optico,

v

¢ ¢Qué es lo qué mSs le gusta a usted acerca
de las condiciones de trabajo de yn t&enico
A Optico?




Lens6metro:

Optica:
»

Esmeriladora:

Consultorio:

Oculista:

Optometria:

Oftalmologlia:

[

GLOSARIO i
I
i

’ , !

j
!
3
Aparato de Optica’que suele marqg
el centro de los lentes. ;
Parte de la fisica que estud#a ﬁoé
fenSnfenos de la luz y de la visibn.
Es el arte de hacer espejos, lqntes
e instrumentos de Sptica. i

' ;
Maquina que sirve para esmerilar, es
decir pulir un objeto con un #smeril.

-Lugar .donde se dan consultas, §iendo

estas el dictamen que G2 una rsona
sobre una cosa. !

¢ 3
M&dico que cuida especialmen#e las
enfermedades de los ojos. 1

Parte de la oftalmologia quezestudia
las propiedades 8pticas del bjo
(curvatura de la c6rnea, del cristalino,
fndices de refraccifn, etc.) y que
permite determinar y medir los defectos
de refraccifn (miopia, hipermetropia,
presbicia, astigmatismo) y corregirlos.

Parte de la medicina que estudia las
enfermedades de los ojas.

-

o o gy

r




Juana Hernéndez

SUPERVISORA DE PRODUCCION.

, - S |

Me llamo Juana Herndndez. Trabajo en una fabrica que ,hace
juguetes de madera. Yo soy la .supervisora de productibén del
departamento de montaje. Ponemos juntas las piezas de los juguetes.
Yo tengo que eéstar segura de que hayan bastantes partes para hacer -
los juquetes. Yo tambi&n tengo que estar segura de qiie las partes
se pongan de tal forma de que cada juguete sea fuerte y firme. En
el trabajo yo también entreno nuevos trabajadores. ’

. Hernédndez

Mi tr jo requiere mucha planificacibn. Una ve% a la semana .

me reuno con €\ gerente de la, tienda. E}l me dice, que tipo de
juguetes la compafifa 3uiere montar I yo tonces planifico el trabajo
para el departamento de montaje. El gerente y yo escribimos una -
orden de trabajo. Yo uso realmente mis habilidades matemiticas.
Yo tengo que ver si tenemos las partes suficientes pdra hacer los ~
juguetes qye hay en la orden de trabajo. Si no tenemos suficientes
partes, esdgibojuna orden de pedido. Yo envio la orden al departa-
mento de partes \y ellos me envian lo que yo necesito. Una vez yo

tengo todas 1 ¥

rtes, jJos trabajadores de la lfinea de montaje
empiezan a montarlos. o compruebo de que las partes se unan
correctamente. Eso se llama contrq} de calidad.

L] Y
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, Yo empecé a trabajar en Artesanias de Juguetes de Madera hace ‘ /
- 5 afioss Yo trabajé en la linea de montaje' durante 2 afios. Yo -
obtuve el trabajo de supervisora de produccifén hace 3 afios. Primero
tuve un entrenamiento en el trabajo de 2 meses. YO ain trabajo en .
la linea de montaje cuando se necesitan, trabajadores adicionales.

Yo disfruto trabajando con goma, destornilladores y abrazaderas para
madera. .Como supervisora de produccifn, yo uso diferentes Jferramientas. ¢
Las herramientas normales de mi trabajo son Ordenes de trabajo y de

pedido; mis habilidades para planificar y mi habilidad para llevarme ™~
bien con la gente con quien trabajo. .

Artesanias de Juguetes de Madera es la finica compafifa con que
he trabajado. Me gusta trabajar aqui por muchas razones. YO trabajo
5 dfas a la semana, 8 horas al dia. Yo tengo media hora para almorzar.
También tenemos durante el dia, tres descansos de diez minutos cada
uno. Esos descansos son importantes para los trabajadores en nuestro
departamento. Trabajando con herramientas el&ctricas o miquinas puede
ser peligroso. El estar haciendo la misma «cosa mis el .ruido de las
herramientas eléctricas hacen que la gentg se descuide. Descansos ' ,
requlares en el trabajo son buenas precausiones de seguridad.

Tambi&n me gusta la vacacifn de dos semanas que obtengo cada afio.
Todos recibimos compensacibn por dias personales y difas de enfermedad.
Tambi&n somos miembros del plan de seguros de salud de la compafiia.
Artesanfas de Juguetes de Madera ofrece buenas oportunidades para salir
adelante. # He solicitado trabajo para la posicibn de gerente de tienda. .
Yo s& que tengo una buena oportunidad de conseguir el trabajo. También
hay en la compafifa trabajos con salarios mis altos. Yo puedo estar ...
lista para estos trabajos si vuelvo a la escuela o tomo cursos

especiales de entrenamiento de lﬁ/dbmpaﬁga.

=

destorniliador

P ey

P ]

L

. N
eld¢ctrico
! p W §
»
: g g
17
l

.. Hay suficientes fabricas donde yo po¥xfa trabajar, pero me gusta
trabajar aquf. La cosa mis importante para mf ves el hacer un buen
producto. Los juguetes de .madera-que yo ayudo a fabricar aqui en
Artésan!gs de Juguetes de@§aderas son los mejores que hay en el mercado. .
Eso es parte de mi trabajo:

ST 220
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SUPERVISORA DE PRODUCCION
{

Obtenga)os hechos ' -
§ ) ;

Nombre 3 habilidades y/o tareas de
un/ung supervisor/a de produccibn.

-

¢D6nde obtuvo anna‘Hernandez el
entrenamiento para ser supervisora de
produccifn? .

-

Nomhre 3 herramientas qué Juana usa

" ‘en el trabajo./ Nombre un uso para

cada una,

] o
(Cull es el horario de trabajo de Juana?
|
{ -

é‘ ) -
éCuil es peligro posible para los
trabajadores en un departamento de

montaje?
o '

ZCuiles soh las 2 ventajas que Juana
aprecia en| su trabajo? .
a.

:Qué entrenamiento necesitarfa Juana
para ascender mis en el trabajo?
o e

Nombre un sitio de trabajo ra los obreros
de montaje. 1 S U ,

c . -4y



Supervisora:

Abrazadera:

Montaje:

~

GLOSARIO .

Que supervisa o revisa un trabajo.

-

Aro o sortija de metal, que sirve para | .
asegurar una cosa. ‘

Accidén de montar una miquina. ' Combinacién

" de las diversas partes de un todo.

"\
Ly
'1..
- ) .
~ -
o900 w
.
~ t .
/ {eo)—(®)
. ]
o 4 )
B
N
~
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.
)
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Pedro:

Martia:

redre:

.
4

INGENIER{/‘DE INVESTIGACION SOLAR

‘)

Maria Jiménez -, . -

2
.‘A.

L]
. . -
\/ »

iHola! Yo soy Pedro Hernfndez, un estudiante del programa ",
de estudios y trabajo de la Escuela Superior Central. Estoy
aqui para reunirme con Marfa Jimfnez para hablar acerca de
lo que estar& haciendo aquif en Productos Sol. '

' jHola, Pedrol Yo soy Marfa. Soy una ingeniera de investi-

gaciSn solar. Yo ser€ su supervisora mientras estd usted
aqui en Productos Ssol. '

-

Estoy ansioso de aprendéf acerca del trabajo que estaré

«.haciendo aquf.

223 233 . 7



S .(,

¥a:" Una buehpﬂﬁarééshé‘m1 trabajo consiste en hacer pruebas

« F

Me gusta su espiritu, Aquf “hay un disefio de-un sistema
simple de cale acci6n 's6lar hecho por Productos sol. ) -

El colector solar .colecta la energfa del calor.que viene
del sol. El calor se guarda en un tanque de almacenamiento.

. Fl1 intercambiador de calor mueve el calor del tanque de ..
almacenamiento hacia el lpgar qugKse va a calentar. -
Entonces el .calor regresa al colector. La corriente de -
aire mueve-el calor en este sistema. Ventiladores o bombas
se. pueden usar para mover el aire o el liquido en nuestros
sistemas que no son tan. simples.. :

\

. .
- e omcsm—— .
e w——— s+

FY masa: térmica s

Y/ ot )
N : U

P Y - . . l

L ‘*."tiﬁﬁhéiﬁtéraica funciona ¢omo un tanque de almacenamiento. 7/~

Los -orificios de ventilacifn funcionan como un circulador - .

¥

-

para el sistema de calefaccifn solar.

20ué cosas prueba usted?

Yo pruebo todas las partes del sistema de calefaccibn,
‘- una por una. También pruebo todas las partes juntas .
.como un sistema total. s También hago pruebas del ciclo de
vida.' o . | .

:Quiere eso decir, hacer pruebas para ver qué tanto tiempo

dura algo? | | . : )

¥

Sf..:algo asl. Las pruebas del ciclo de vida me-dice
cuanto. duran los materiales usados en jos colectores. . : \*{?/
Ahora mismo estoy haciendo pruebas de "control de calidad.” -
Usted me estar& ayudando con estos. » '

* . *N) ' . u . 1

-
+
1

|
21
-
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Pedro:

Haiiah‘

Pedxo:

Maria:

" Pedro:

Marfa:

Pedro:

Marfa:

.de 'que -no hayan errores.

*

Parece que el estar haciendo pruebas toma bastante
tiempq. -ZHace usted algo mds?

Ssf. Cada dos semanas es¢ribo un informe de laboratorio.
Yo comptuebo la informacifn de las pruebas para asegurarme
Luego, escribo los resultados de
las pruebas de tal forma que otros los puedan entender.

éQué quiere asted decir?

El lenguaje de ingenierfa. de investigacifn solar son las
matemiticas y las f8rmulas para hacer las pruebas. Los
datos o informacién que yo reeojo de estas pruebas esta
tambi&n en un lenquaje de f6rmulas. Yo cambio las f&rmulas
en palabras de tal forma que las personas que no son -
cientificas en' la materia pueden entender.

P

ZQué tipos‘de'herramlqnfas usa usted en su trabajo?

Algunas veces trabajo con productos quimicos. Yo debo .
tener mucho cuidado con estos productos. Usando productos
quimicos en la forma -incorrecta es un gran peligro en
cualquier laboratorio. E1 resto de mis herramientas son
aparatos de medici8n. Yo uso estos calibres para medir

la presifn. ' | ‘

Se parecen mucho a_los calibres que se usan en nuestro
calentador de agua de la casa. ‘ | .

- sf, son los mismos, solamente que &stos son mucho m&s

precisos.

234,
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Pedro: Este se pareée mucho a una
g herramienta el&ctrica.

e -
Marfa: ES. Se llama un perihelibmetro.
Mide la intensidad de la luz.. :
Esta registradora "strip chart recorder™ hace A L
una gr&fica lineal de toda la ‘informacifn. : : {

.Pedro: Aprender a usar estas herramientas debe tomar mucho
tiempo. '
¥

Marfa: La mayoria del uéo\gg estas herramientas lo aprend{ en la
' . universidad. Algunas de ellas las aprendl a usar en el

tranOQ >

- Pedro: ¢Qué tanta educacifn necesitarfa yo para llegar a ser un
ingeniero de- investigacisn solar? '

Marfa: Usted necesitaria ingenierfa, matemfiticas y fisica a
o nivel universitario. En algunos lugares.reqyieren que
~ usted tenga un grado de ingenierfa. Pronto, muchos van
a ofrecer grados de ingeniexfa solar. Una persona que
' : tenga habilidades para trabajar en el campo de la investi-
gacifén solar estarf en capacidad de encontrar un trabajof’
casi en cnalquier parte del pais. Tambi&n es un buen

campo para empeszar su pgppio neqgocio.
Pedro: ¢Qué es lo qug;qﬁs le qusta a usted acerca de su trabajo?

. 226
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. Maria: Me gusta saber que estoy en una nueva 4rea de investigaciln:
1a energig solar. Yo podria f&cilmente encontrar un trabajo

- en cualquier parte de los Estados Unidos. Yo podria
empezar mi propic negocio o trabajar en un nimero indeterminado

. de compaiifas mevas. .
Pedro: - Parece que es un buen campo de trébajo. ] %L<

Maria: Eg para una persona joven entusiasta, como usted.
Estoy gnsiosa de trabajar con usted.

. Pedro: Gtaci#s, Mar{a. éCufindo puedo empezar a trabajar?

Maxfa: Ahors mismo.. Haga el favor de traer ese matriz.
) Empezaremos 3 hacer algunas—pruebas de control de

calidad.

o 227 . ’ ,
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INGENIERA DE INVESTIGACION SOLAR

L N

T . Nombre 3 tareas o habilidades que
un/a ingeniero/a de investigacitn

solar hace en el trabajo.

éCu8l es el "lenguaje™ quep~se usa
en la ingenieria de investigaci®n

solar?

Nombre un peligro posible que hay
en el trabajo de ingenieria de
investigaqﬁén solar. -

b Nombre 2 herramientas o equipos que
se usan en la ingenieria de investi-
«» gacidn solar y el uso de cada uno. -

¢Qué entrenamiento necesitari una
perspna para obtener un trabajo «
como ingeniero/a de investigacidn
solar? : 3

Describa las posibilidades de \/
promocifén que hay para un trabajador

en el campo de la ingenierfa de
investigacifn solar.

<

¢D6nde podria encontrar trabajo un/3
ingeniero/a de investigacibn solar?




- GLOSARIO

L]

Investigacidn solax: Estudio intensivo de las posibilidades
de energlia que emana del sol.
/
Colector: Artefacto gue mediante ‘espejos
: especiales recibe y quarda la energia

. del calor que viene del sol.
] ’ —

Calefaccién: Sistema que se usa para calentar
una casa o edificio. ' _
Calibre: ' Es el didmetro interior de un objeto
- hueco.
Perihelibmetro: Aparato de fisica que mide la intensidad
' de la luz.
Matrdaz: ] Frasco de cuello largo que se emplea

en los laboratorios de quimica.

/
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TAPICERO

Tapiceria es el arte de rellenar y cubrir con méferiales que

hacen suave un mueble.




Je
]
A

.

El taller'est3 bien iluminado y bien ventilado.

.
- - — - W ST & ot S .

1. Estirador de tejido 13.
2. Mazo de caucho 14.
3. Descosedora, 15.

4. Herramienta para AP
halar tachuelas . - 16.
5. Lezna - ' 17,
: 6. Desengrapadora . 18.
’ 7. Destornillador 19.
8. Martillo 20.
9. Alicates puntiagudo 21.
- 19. Tijeras grandes , 22.

‘ 11. Abrazadera en "C"

12, Abrgzadera de tubo o gi.
! ' 25.

3" D . 231
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Miguina de coser
Soplador

Compr r de aire y
manguera
Engrapadora

Tejido

Cuerda :
Rociador de pintura
Relleno

Arpillera

Tira reforzada para
tachuelas

Resortes en zig-zag
Tachuelas

Burro de madera
acolchonado

;.'I -7 COPY AVALLABLE'




PARA DESARMAR EL MUEBLE:

¥

TAREAS'DIYERSOS-Y‘HAHHJDADES

1. Reﬁaeva la tela gastada y cualquier otro material que cubra

. los resortes o ‘el tejido.

2. sSaque los resortes que estén doblados. o rotos.
3. Descosa el tejido gastado con la descosedora.

4. Repare el marco de madera pegando las partes flojas.
5. Reemplace las secciones de madera que est&n muy gastadas.

[

—

s

—

¢

L}

PARA VOLVER A ENSAMBLAR EL MUEBLE:

-~

1. Estire las fajas del tejido sobre el marco.
2. ' Teja las fajas del tejido donde se cruzan.

WONNU AW

Los tapiceros en
frecuentemente.

' Muchos tapiceros son

tiegdas.
%

grandes almacenes pueden hacer el mismo trabajo

Ponga tachuelas en las fajas de tejido donde corresponda.
. Coloque los-resortes y am8rrelos con cuerda.

. Forme la cubierta para rell r.
. Con la m3quina de coser, co

. .Cubra el relleno con la tela.
. Extienda el patrén.

. Corte la tela.

10. Cosa la tela donde sea necesario.

11, Cosa la cubierta sobre el relleno. ‘

12. Ponga el acabado a las part:eeﬂe madera que estin a la vista.

el relleno a la cubierta.

En tiendas pequefias ellos pueden hacer. diferentes tareas.

:

239
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~autoempleados.  Ellos son duefios de sus propias
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OTRAS_HABILIDADES QUE SE NECESITAN

PSS oot .-

Coordinacibn fisica.

Fortaleza fisica. :

‘Habilidad para ponex atenciSn a los detalles. : - ~
Habilidad matem&tica para calcular 1la cantidad de tela que se
necesita y calcular precios. .

Saber leer para hacer pedidos. |

Saber leer para llenar Ordenes.

Habilidad de gerencia para administrar la tienda.

[] ] . [ ]

FRE ST

LUGARES DE ENTRENAMIENTO *

. 14
Escuela superior,Qbscuela vocacional, universidad, para

cursos comoe "Los Textiles y la fhbricacibn de muebles.”
: . Epn el trabajo, como un ayudante, por 2 0 3 afios.

¢ . F&bricas de muebles, como trabajador ensamblador.
. ‘ ' . \ -
2 LUGARES DE TRABAJO
_Tiendas pequefias de -reparacibn.
Fébricas de muebles. T e
*pepartment Stores"
Grandes universidades.
Hoteles, moteles, teatros.
s . —
PROMOCION: Mejores salarios a medida gue las
habilidades de reparacibn aumentan. .
) Ser gerente de un departamento de
tapicerfa en una fibrica o tienda.
Ser Duefio de una tienda de tapiceria.
. RIESGOS
Torcedury de espalda de tanto levantsr muebles pesados, de estar de pie
y estar doblando mientras se trabaja.
Respirar. polvo. .
YVENTAJAS
Ser miembra de una unidn del comercio de tapiceria.
Quizds sequro médico, vacaciones, dias de enfermedad, plan de jub{lacibn
(depende del tamaffo del negocio). . .
Tapiceros que trabajan en tiendas grandes obtienen descuentos ef lo qpe
Q prm_ ) ) ) 233 )
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Examinese usted mismo ’

~

\ TAPICERO

Nombre»z herramientas o equipos que
ria usted encontrar en an taller

de tapicerla. )
v .

»

Nombre 2 tareas. que un tapiceyo hace
en su trabajo. * .

'7

. ;
Ndébre una habilidad matemdtica -que
el tapicero necefita en su trabajo.

Nombre'ung cosa que el tapicero necesita
en su trabajo. ‘ :

-

Nombre cualquier otra habilidad que
* el “tapicero necesita en su trabajo.

wiy

-

. Nombre 2 lugares donde una per sona
* puede obtener entregamiento Yy '
convertirse en tapicero.

Nombre 2 Jugares donde usted pueda
encontrar un tapicero trabajando.

Nombre un peligro que hay en el
trabajo de tapicero. '

Nombre una ventaja gpe hay en el
trabajo de taplcero.

- {Cuiles son algunas de las posibilidaaes
, de promocibn para un tapicero? :

k
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~ GLOSARIO _ .
. i
Tapicero: ~ El que tiene por oficio guarnecer muebles.
. ’ ’ * ! ‘ % .
: "Department Store": Dicese de las grandes alQecenes o

tiendas por departamentos.
' S

o~ L]
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CIENCIA MARINA

Segundo contramaestre guardacosta
Cabo de mar del servicio guardacostas

A\
Tecnico de criadores de peces

Vendedor de pescado . —_

. P

—
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—— A




.Alicia:

Miguel:

Alicia:

Miguel:

Alicia:

Miguel:

Alicia:
Miguel:
Alicia:

Miguel:

Alicia:

Miguel:

Alicia:

Miguel:

’

‘Me gustarfa saber sobre el Servicio de Guardacostas.

¢ [}

SEGUNDO CONTRAMAESTRE GUARDACOSTA

&

&

b4

Hola. Me llamo Alicia Sanchez. Lo llam& ayer para hacer
una entrevista. .

Me llamo Miguel Chivez, un Segundo Contramaestre. \

¢Qué tal es. ser uno Segundo contramaestre? (¢Realmente
el servicio.de Guardacostas proteje el medlo ambiente
maritimo y lo hace segquro?

iEs fantistico ser seqgundo c¢ontramdestre! El Servicio
de Guardacosta es parte del sistema de transporte de los
Estados Unidos durante tiempos de paz. Durante la guerra
es parte de la Fuerza Naval de los Estados Unidos.

&
N

Yo no sabla eso.

Yo le puedo decir bastante sobre el Servicio Guardacosta.
Tiene diferentes tipos de trabajo. Es tambi&n un trabajo
para toda la vida. -

£Cu5nté,ggnte vive en esta estacifn?

Habemos 11 aguf en esta estacifn. ' -

»

20ué’ hacen todos’ustgdes cada-hia?'

Siempre estamos alertos. - Nosotros estamos sintonizados
con nuestro radio las veinticuatro horas del dia, asi gque
podemos ayudar a quienguiera que nos necesite. Tambi&n
nos asequramos de que todo el mundo obedezca las reglas de
pesca y comercio. Pero, la mayor parte de nuestro trabajo
es‘cuidar las boyas.

¢CO6mo cuida usted las boyas?| - ;
Tenemos gue luchar contra la herrumbre, la corrosibn y las
algas. Usamos chorreadoras d: grena, ruedas de esmerilar,
cepillos de alambre, martillo$ buriladores y raspadores para
pintura especiales., Pintamos'y numeramos las boyas. Usamos
cepillos especjales y pinturas agticorxrrosivas. . Hacemos esto
para que las boyas no se oxiden tan rfpido. Ponemos en .las
boyas nuevas baterfas e iluminacibn. Como segundo contra-

maestre, debo saber bastante sobre pinturas, cepillos, raspar,

y burilaci®n.

¢Ademis de eso cﬁmo cuida de

.las boyas?’ .

Trabajamos en las bdyas con
grias especiales. También

usamos otro tipo de equigﬁ .
37
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Alicia:

\

‘.', Miguel :

Alicia:

"Miquel:

Alicia:

Miguel:

-~

pesado. Las boyas son muy imbortaLtes. Ellas salvan

cientos de barcos y miles de vidas cada afo. Las boyas
se usan para marcar las 5reas poco profundas en el agua.

. Se usan como gufas por los capitanes de barco. Ellos se

mantieneq fuera del agua que es poco profunda para sus
barcos. "Tener cuidado de las boyas es un trabajo grande.

" Nos hace sentir orgullosos del trabajo que hacemos.

o’

/

- llamada- Esmerejbn de’ Pﬁa Metdlico.

-

“ . *

Hay que “hacer mucho trabaJo en las boyas., ¢COmo. transporta..
usted las boyas a las estaciones? : '

Cad4 barco estd aparejado para bastante trabajo. Nuestras
grias levantan. las boyas. & Estas grias trabajan por medio

de alambres, ' cadenas, cuerdas y lineas. Este es el aparejo .
del barco. Como segundo contramaestre, uno de mis traba‘jos
consiste en asequrar de gue el aparejo se haga cada dia.
Tamb%én debe hacerse de la manera correcta.

¢El aparejo es”aquello que ayuda a levantar las cosas?

S1: Tambi&n nuestro apaxejo nos ayuda a levantar y a
arrastrar cosas. El levantar y el arrastrar es muy importante
en el Servicio de Guardacostas. El aparejo debe de estar
hecho de la manera correcta. Tambi&n debe tener uno habi-~
lidades importantes como’ atar nudos y empalmar cabos y

lineas del aparejo.

,aHace usted este trabajo con sus manos o con herramientas?

El hacer o atar cabos se puede hacer a mano.' Cuando , .

€mpalmamos un cabd, usamos una herramienta que se llama

pasador de cabos. Algunas veces usamos una herxramienta

’




"Aparejamiento ' o
para una sola
botavara ’
o
A J
° _
Pendoldn = Encaje deo Ia
- . csbeza de
. o ia botavara
Q
= Botavarae
[~ J
o
o
.mJArticulacién ’ .
2laundida )
o .
o
v A E.
. oeb Bloque
) &Y o/ inclinddor
:j o~ de la .
[R=EY]” botavara .
IO‘ Pastecs (oo.n'o.lon @’ /9) ‘
‘ , W ’ obengue) b Bioque bajo dob
. _ ‘ o L3 . - . para alzar
¢Qué otros.trabajos hace usted? (@ garfia de carga Y

“Alicia:
YO me aseguro de'que todo est& amarrado a la cubierta. Yo

Miguel:'
‘ me encargo del an¢laje y del amarre.
. _ . _ )
“Alicia: ¢Qué es el amarre? ‘ | | R - L
Miguel: Amarre esfun tipo de anclaje. Yo me encargo de todas las -
: obligacifnes de la cubilerta. Algunas veces yo hago un poco
de navefacibn. "Navegacidn® quiere decir guiar el bagsz;/(—

a donge tierie que ir. .
He apfendido bastante de usted. ¢Adonde apréndiﬁ k , .

»

Alicia: 1
todo lo que usted sabe?

La mayorfa de nosotros aprende a través del entrenamiento .
en el trabajo. Eso se llama “Striking"” por.una posicibn. .
"Striking® quiere decir, elstener que pasar por el aprendizaje
de entrenamiento. Si usted qguiere una posiciSn de segundo
contramaestre, usted tendria que aprender mientras estd _ _
trabajando con otro segundo contramaestre. Después de '
R obtener experiencia de trabajar con un segundo contramestre, i,
- usted toma un examen. Si usted pasa el examen, usted puede
' ser promovido en rango. Yo empecé& como un aprendiz marinero.
T . . ’ . ‘
: v
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-Miguel:




Alicia:

Miquel:

Alicia:

Miguel:

\ ﬁlicia:

Miguel:

4 B o +

¢Puede usted salir adelante en su trabajo yendo a la
escuela en vez de trabajar directamente? '

Alguna gente va a la Academia de Guardacostas por cuatro
afios. Usted ahi obtiene bastante experiencia. Todas

las escuelas del Servicio de Guardacosta estin sobre vias
navegables. En otras escuelas toma menos tiempo. Una
escuela -para segundos contramaestres toma veinte semanas
y le dd a usted experiencia y estudios escolares.

¢Estudios escolares? ¢Quiere usted decir que usted también

_tiene gue estudiar lectura y matemdticas? {
l‘& a

1Sin duda! El leer es importante en el Servicio de Guarda-
costas, Nosotros tenemos gque escribir sobre lo que hemos
hecho a las boyas. También usamos matemiticas. Tenemos
que saber las medidas de d6nde estin localizadas las boyas.
Tenemos que leer cartas de navegacifn y tomar cuidadosas
medidas de donde estfn las boyas a toda hora. Una boya
en el sitio err8neo puede ser muy peligrosa.

o 3
Me _gusta el tipo de trabajo que usted hace. Me gusta el
agua. Me gustaria aprender algunas habilidades nuevas.
Gracias por esta entrevista. . o, b

De nada. Quiz&s la veré a usteé en cubierta algln dia.




Examinese usted mismo

1
i

SEGUNDO CONTRAMAESTRE GUARDACOSTA

I//ff Compruebe todas sus respuestas.

<
“¢Cufles son las 3 tareas o responsabilidades de un

Segundo Contramaestre?

~

Nombre 3 herramientas o equipo usado por un Segundo
Contramaestre en su trabajo. ¢Para qué se usa cada

uno? .
.
- L ¢Cuil es una de las formas para obtener el entrena-
4 ! miento requerido para llegar a ser los Segundos Contra-
maestres? : '

¢D6nde hacen su trabajo'los Segqundos Contramaestres?

¢COmo usa la lectura y las matemdticas en su traba)o
un Sequpdo Contramaestre?

/7
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Pasador de cabos

Contramaestre:

‘Guardacostas:

Sintonizar:

Boya:

Oxidar:

Esmerilar:

A
¢/"/’ Burilar:

Aparejar:

Grfa:

Cabo:
Esmerejbn:
Anclar:

Mastil: .

.Botavara:

Pendoldn:

Garfio:

Jarcia:

‘ Perigallo:

Aparejo:

Eamerejdn de pla

GLOSARIO metalico

-

Oficidl de mar gue manda las
maniobras bajo las 6rdenes del oficial

de guerra. ?

<%uque que sirve para defender las costas

y perseguir el contrabando.

Adhptar las longitudes de onda de un
aparato receptor de radio. )

Aparato flotante amarrado al fondo del mar,
rfo o lago provisto de dispositivos
luminosos o acfisticos para hacer sefiales.
Hacer pasar al estado de 6xido. Combinar
con el oxIgeno: La oxidacibfn del hierro
produce la herrumbre. .

Pulvir un objeto con esmeril. El esmeril
es una roca negruzca compuesta de coridon
granoso, mica y 6xido de hierro; es tan
duro que raya todos los cuerpos excepto

A ]

el diamante.

Grabar con el buril. El buril es up .
instrumento de acero que usan los grabadores.

Preparar, fisponer. En ciertos oficios,

' preparar las piezas que han de servir para

una obra. .

-

Miquina que sirve para levantar pesos y
transportarlos.

Cuerdas con gue se amarran las velas.
Pequeila pleza de artilleria.

Echar de la nave el ancla para dejarla
fija en un punto.

Palo de un barco.

Palo horizontal fijo en el m&stil, donde
se asegura 1la vela cangreja o el garfo de

Nombre que se da al madero vertical de
donde se amarra la botavara con la jarcia.

Gancho de hierro.
Aparéﬁbs ygcuerdas de un buque.

Aparejo gue sirve para-suspender una cosa
pesada. . : '

Sistema de poleas compuestas. Conjunto de
velas y jarcias de las embarcaciones.
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'CABO DE MAR DEL SERVICIO GUARDACOSTAS | :

E1 cabo de mar del Servicio Guardacostas usa cuatro diferentes métodos para
navegar o guiar el curso del barco: la Mavegacidn Celestial, La Navegacibn a
- Estima, La Navegacion por sondeos o por sefiales visibles en tierra y La
Navegacidn Electrdnica. La navegacibn incluye el determinar o averiguar:
1) el curso o ¢amino del barco, ~
2) - 1a posicidn del barco o su “fijacion",
3) la distancia al destino del barco, ’
4) la distancia viajada por el barco.

Lea las definiciones de abajo. Luego disfrute el poema el cual describe la
? yida de un cabo de mar del Servicio Guardacostas. Use un diccionario o el glosario
que sigue para mirar 10s significados de las palabras que a usted no le son familiares.

compis: es un instruiiento con una aguja en suspensifn 1la cual siempre apunta al
magnético Polo Norte.

embarcacidn: un bote o barco.

E.T.A.: (E.T.LL.) Estimado tiempo de 1legada.

pendoldn y través: postes importantes de soporte en el aparejo del barco
(el sistema muy Gtil de cadenas, 1¥neas y cuerdas).

La NAVEGACION CELESTIAL es la antigua forma,

De guiar un barco de noche o de dia segin la norma.

Uso un sextante para calcular la posicidn de las estrellas y su altitud, \
Me ayudo con el sol, la luna y los planetas como Marte para mds exactitud.

Hago mis cdlculos con los espejos del sextante,

Y determino la fijacién de la embarcacidn entrante.

E1 sextante es usado con un crondmetro, que es un reloj de precisidn, ‘

Protegido de la temperatura, los cambios, los golpes y cualquier otra alteracibn.

,/  Toma entrenamiento y mucha habilidad matemdtica,
Y 1os cuerpos celestes le ayudan a planear su camino en la préctiéa.

» 243 |
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La NAVEGACION A ESTIMA es una forma de usar los grados geométricos para viajar,
Ponernos sobre el curso que deseamos Y asi su pusicidn determinar. .
- Trecientos sesenta grados forman un circulo, siendo el grado O el "punto muerto",
Noventa grados quieren decir "a través de estribor” y asi tratdhr de llegar al
- _ deseado puerto.
*  E1 nombre de este sistema es la "orientacion relativa®,
Y ayuda a las embarcaciones que, estan navegando a la deriva.
Cuando se estd estimando, mido Ta distancia entre cada fijacion,
Y trato de seguir el curso que pongo, cOnN precisidn.
Usando compases que apuntan hacia el Norte, me doy cuenta a donde queda,
sur, Este y Oeste, dando la orientacidn que pueda.
_Uso cuadros y mapas-de nuestras costas y vias navegables)
Practicando 1a lectura de mapas hacemos los planes realizables.

En 1a NAVEGACION POR SONDEOS uso boyas, faros y puntos sobresalientes,
Para navegar en puertos y caletas muy estrechas y calientes.

Mido l1a profundidad del agua con plomadas o sonido, .
Y una sonda acustica hace que el barco no encalle si me quedo dormido. ¢
Como usted ve, la distancia recorrido por las ondas de sonido cuando van al fondo

p : _ y regresan, [

Es medido por el sondimetro, haciendo que Tas aventuras en los barcos progresan.

ittt o ———— __.___,‘.—-—-———-——.
= . 1

la NAVEGACION ELECTRONICA.usa Lordn 'y Radar. _
‘. Para que nuestra fijacidon o cursa del viaje, poder determinar. .!
E1 radar coge las ondas de radio de los ohjetos que hay en el mar, - !

Usando Lordn, las sefiales dé las estaciones extertores nos ayuda nuestra fijacibn
- L o a encontrar, .
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Yo gasto tiempo en cubierta en donde los :?Eveses.y pendulones estan erigidos,

Y en la sala de controles y pilotaje, con los equipos que estdn protegidos.

Aunque estoy en el barco la mayor parte del tiempo; egé;ierra tengo una tarea,
C

Usando radio sefiales de la estacidn, guio a las embarcaeiones hacia la orilla con
la marea.

Uso un registro de viaje adonde escribo una resefia de cada dia, . ]

Leo tablas y 1Ybros que describen las.olas y 1ineas costeras del océano y la bahia.
Resuelvo problemas especiales como el tiempo y mido la velocidad, . ‘

Y uso irfstrumentos de precisibn para estimar el tiempo de 1legada. -
A quienes les gusta el mar y los nimeros, yo este trabajo recomiendo,

Pues yo uso a diario las matemiticas cofio si estuviera.en una tienda vendiendo.

Aqui en esta posicidn, es con el trabajo con el que me estoy entrenando,

Y mis estudios y tareas diarias son los conocimientos que estoy ganando.

245
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Cabo de mar del servicio guardacostas

L 3

EXAMINESE USTED MISMO

iCudles son los 4 métodos diferentes
de navegar un harco?

Nombre 1 herramienta o equipo por cada.
- método de navegacidn usado por un cabo
de mar.

¢Como se usa cada uno?

-

- ¢Dénde puede alguien obtener el entrenamiento
que se necesita para convertirse en un cabo
de mar del Servicio Guardacostas?

[
.

iDdnde trabaja un cabo de mar?

Nombre las formas como un cabo de mar usa
las habilidades matemiticas y la lectura
en el trabajo.

/
i
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Cabo de mar:

Guardacostas: .

Celestial:

Estima:
Sondeo:
Electronica:
Sextante:
Fijacidn:

Crondmetro:

Grado:

Geometria: .

Relativo, va:

Deriva:

GLOSARIO ,
| % )

. ‘ *
Nombre de varios grados inferiores en la milicia

y marina.  j

Bugue que sirve para defender las costas y perseguir

el contrabando. * .
Perteneciente al cielo.

Concepto que se forma el marino de la situacidn

del barco.

La accidn de sondear o reconocer por medio de la sonda
1a profundidad del mar o' 1a naturaleza del terreno.
Ciencia que estudia los fenSmenos en que intervienen
los electrones.

Instrumento formado por un sector de 60 grados o la
sexta parte del circulo, que -sirve para medir dngulos
-y distancias. L

Accibn de fijar o establecer la posicifn de un barco.
Reloj de precisidn. |

En geometria, cada una de las 360 partes iguales en

que se divide la circunferencia.

Ciencia que tiene por objeto el estudio de la extensidn
considerada bajo sus tres dimensiones.

Que guarda relacibn con otra cosa.

Desvi6 de la nave de su rumbo por efectos del viento.
Ir a la deriva: estar a la merced de las odas'® del
viento. _ \

Cuerpo flotante amarrado al fondo del mar, rio o lago
provisto de dispositivos luminosos o aclisticos para

'1a sefializacibn. :

Torre construida cerca a los puertos para gﬁiar a los
barcos en alta mar. Coe
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Caleta:

Ploqua:

Aciistica:

I

' EﬁcéT1ar:

Soanmetro:

Lordn:
Radar:
Onda:

Cubierta:

Través:

Penduldn:

" GLOSARIO {continuacifn)

Cala, ensenada o bahfa pequefa. ' |

Plumo colgado de un hilo que sirve para heterminar la .
vertical. Sonda.

Parte de la fisica que trata de los sonidos.

Poner la embarcacién en la arena sin poder salirse de
ella, _ i ’

Aparato que sirve para averiguar la profundidad de un medio
fisico o gaseoso. : . :

‘Ayuda %2 1a navegacifn a gran distancia. Procedimiento

radioeldctrico que permite a un avibn o a un barco determinar
] posici&q comparando los impulsos emitidos por tres estaciones.

Deteccidn yylocalizaciﬁn por radio. Aparato de deteccidn
por medio de ondas hertzianas ghq_permite percibir y localizar
exactamente y a gran distancia aviones, barcos, etc.

En fisica, nombre que se dalq las 1ineas o superficies concéntricas
que se producen en una masa luida que recibe determinado .
impulso en uno de sus puntos. o

Cada uno de los suelos olzhbntéf/;;l barco, especialmente | _;4_

el superior, -

Direccibn perpendicular a la guilla, ‘que es la pieza

.de madera 0 hierro que forma la base del  barco y que sostiene

todo su armazon.

‘Uno de los mistiles menores de una embarcacidn. l

.
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Los técnicos de criaderos de peces protejen
y crian peces a través de una administracidn”
controlada en ambientes naturales y he
por el hombre.

HABILIDADES Y TAREAS | ENTRENAMIENTO -

o Los téc?icos cn criadefos de peces La experiencia y entrenamiento re-
Limpian y mantlgnen v1as.fluv%a1es y es- querido por los técnicos de criaderos
t?nqucs construldos al aire El?re © bajo de peces varia de acuerdo con el sitio
te?ho usuaimente con ¢l propo§1t9 de de trabajo.. En todos los casos se nece-
e e T T ommton os oaces, | Fitan diplonas ae 1 escuela superior ¥

< " tambi&n algunos cursos a nivel univer-
tratandolos contra enfermedades y manteni-

. : . sitario en blongﬁa b4 c1encxas del medio
endo el medio ambiente saludable. Tambi&n ambiente. Para posiciones avanzadas,
se espera de los técnicos el criar, desovar solamente las personas que han obtenido
camadas (grandes grupos dé"bececxllos) Y grados en Licenciatura de Ciencias se
dyudar a que }os peces se adapten a las considerarian para el trabajo. Los
nuevas condiciones de vida, y gue muchos empleados que trabajan para el goblerno
peces se transladan para poder’ abastecer estadounidense deben pasar los examenes
estanques naturales, lagos y otras vias de servicio civil para calificar como
fluviales. técnicos en criaderos de peces. En

-

Los técnicos'en criaderos de peces todgs los casos, se debe p?sar un examen
. . fisico general.

deben mantener anotaciones precisas de '
su trabajo y de sus observaciones. Estas - ) .
anotaciones se archivan y pueden ser :

usadas por bidlogos y partidarios de la SITIOS DE TRABAJO
conservacidn de los recursos naturales.
Ocasionalmente los té&cnicos de criaderos
de peces también trabajan para mejorar
las condiciones en cuerpos de agua natu-

Para aquellos que estdn, en este campo,
los criaderos de peces privados y del
gobierno son las principales fuentes de
trabajo. Ocasionalmente un técnico se

rales. . .

. - ' puede localizar en cuerpos de agua naturales,
. ‘ o se puede encontrar conduciendo estudios

OPORTUNIDADES DE AVANCE de campo con bidlogos y conservacionistas.

Las mejores posiciones que existen .
para los técnicos con mucha experiencia
incluyen ser administrador de refugio : ®
para animales silvestres y administrador.
de criaderos de peces. Pdsiciones mis!'
" elevadas como conservacionista o parti-
dario de la conservacidn de los recursos
naturales, especialista en la fauna sil-
vestre, técnico en animales de caza y
- bidlogo en control de animales requieren
grados avanzados de universidad. .




HERRAMIENTAS Y EQUIPO | '
. . - '

En las herramientas y'equipo se ingluyen: Harnero o malla (para mantener
los peceq en 3reas designadas), cep}l)los para limpiar- las mallas, "slurp
qun” (usado para capturar peces peq efiqQs), red de profundidad de mango
largo, trafna o red barredera (es upa red larga arrastrada detrds de un

barco, usada para atrapar grupos degf peceg), redes con trampa, red de argollas

y herramientas para mantener. el reno
destornilladores y serruchos.

hales como: palas, martillos,

'{% : red de argollas

red de trampa

ILas habilidades en. las matemfticas sonh necesarias para ﬁantener los archivos
y datos sobre los criaderos. . : -

Las habxlldades en la lectu;a son necesarias para estudiar y mantenerse al
afa con la investigacién cientifica. ’

250 -
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ugmgg‘ng CRIADORES DE PECES

14

/ - Eramen

-

Diga tres tareas y habilidades {jue
s ' practican los técnicos de criaderos
de peces en su trabajo.

- - N \
Nombre tres herramientas o equipo usados
por los técnicos de criaderos de peces
.y ®1 uso de cada uno. '

Y
. -

. t

® ' . :
¢Donde trabaja® los técnicos de criaderos -
de pepEF? . -

P . ~ . _
, Describa el entrenamiento que necesitan
los técnicos e criaderos de peces. :

5

. ., ¢C8mo usan las habilidades de la lectura
y las matemiticas los técnicos de criaderos
. P de’ peces? -~

/~

Nombre una posibilidad de ascenso para
los técnicos de criaderos de peces.

. ]
-
-~
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. Fluvial: Perteneciente a los rios.
‘l . : . , B . . ‘ ”‘ Fi
;o Z Estanque* - Receptaculo artificial de agua. - e
’; . A -. * ., .' x . o - ] -~
. Desovar: - " -Cuando los peces ponen sus huevos en el agua.
: - Camada: Hijuelos Yue cria de una vez un_ animal. . .' o
. . . . . P ’l “ s $
Refyqgio: * Instalatidn, para proteger -seres yvivientes (del * - .
) S ) medio que lo rodea. . . ' .
. -& » N %, . . .‘
- ' Conservacionista: Partidario de la conservacmn o .preservacuon del . -
- . R ambiente natural para que los seres: vtvxent»es e ; ‘ .
L .o . se desarrollen adecugdamente. _ o
. ) ) = , . - b
o0 Biologia: . Ciencia que estudia especialménte las leyes de g co
. e ey la vida. . . . -
'Nn‘- } - . . ‘
. -~ .+ Harnero: pecie de' criba o red bastante ancha que se
.o R usa para  pescar. - . ‘ ' ¢« 7 ' )
L ' Traina: Red grande de-fondo que se recoge tirando de : ! L
e i las bandas. ) T
. : A .
. Licenciatura: Gradp de la um.versxdad despues de 4 anos o }
‘ . . de estudios que hablht:a 1a persong para ejercer . -
T ‘Y - 15 profesrxﬁm Dicese en Puerto Rico: bach‘:'l.lleratd., . .
L] ‘ ' ~
» - - .
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"UN NEGOGIO NOS HABLA ACERCA DEL NEGOCIO RN
.0 , ' ) .
- "**  DEL PESCADO o

*  Vendo desde rébalo, perca, merluza y txburon,
Hasta atdn, estur16n blanco, bacalao y salmdn,

Meros hay pocos pero de sardinas tengo mucha,
Y~hasta ed mi tienda 'se puede encontrar buena trucha.

’ Yo trabajo aqui cortando y limpiando cada dia,
~ El péscado que 1lega del océano y la bahfa.

Viene de lagas, rios, arroyos y quebradas.

Son-mis mercancias por comensales y cocineros apreciadas.

A

A algunas persopas les qusta el pescado entero,
Aunque a mi soiamente un filete prefiero.

Mi trabajo es prepararios para ellos ahora,

Y asT de cualquier forma hacerlo sin’ demora.

-

1 pescado tiene un alto contenido de proteinas y minerales,
Teniendo'cada clase un sabor muy especial.
'Sé ¢omo cortarlo rdpido y de manera correcta,
" Conm’ 1a menor cantidad de desperdicios y de forma perfecta.

/0 Ahora el ]1mp1ar un~pescado no es tan dificil como parece,

‘ Toma cu1dado y pr8ctica, aunque no 1o logra el que de paciencia carece.

Esy s7, debo tener sumo cuidado con cuchillos y raspadores,
Para no cortarme y no hacer errores.

N
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Cada dia hago filetes y tripas, huesos y escamas debeh estar quitados,

Para cada tarea hay cuchillos especiales que necesitan ser afilados.:
Para esto Yo uso una piedra de afilar o un esmeril, .
Y asi tener los cuch’llosuy hachas como una barbera en el buril.

Una pileta, papel-.de envb]vér, una tapla de cortar limpia y refrigeradores,

Me ayudan a hacer el trabajo con el minimo olor en los mostradores.
Use un gran delantal blanco para cubrir toda .mi ropa, ,
Para que en casa, mi mujer sin taparse la nariz pueda preparar 1a sopa.

Trabajar en el mercado en este oficio es realmente placentero;
‘Aunque el glor a pescado y.agua salada estd presente el dfa entero.
Tengo oportunidad de tratar y conocer todo tipo dg_ gente,
Apreciande mi buen trabajo desde el mensajero- hasta el gerente.

Es parte de mi trabajo el ser agradable y servicial, ‘
Siendo a la vez un Vimpiador de pescado y vendedor muy especial,

Uso las matemdticas con las balanzas y la caja rggistradora.
Y debo ser amigable si espero hacer ventas a toda hora.
“Los precios .al por mayor y al por menor yo averquo,
Basado en lo que cuesta el pescado, sin ser amhiguo.
Esto incluye un'Porcentaje mas-las ganancias, '
Después de ‘'un envio grande de pescado que me 1lega en abundantia.

" Entrenando en el sitio de trabajo es, as¥ como esto se aprende,
‘~.Una vez 1o ha obtenido tiene usted un oficio que comprende.
El aprenderlo puede tomar desde un mes hasta un afio, _

Pero cuando Jb constgque lo pyede hacer tranquilo a su amafio.

-




VENDEDOR DE PESCADO

sExaminese usted nmaismo

[ ]

Nombre 3 tareas o habilidades de un
vendedor de pescado. '

Nombre 3 herramientas o equipo que

son necesarios para que un vendedor de
pescado haga su trabajo y el uso de
cada uno. :

t. .

Nombre y describa un sitio de entrenamiento.

Nombre un sitio de donde trabaja un vendedor
de pescado.

Como un vendedor de pescado- no lee
mucho en el trabajo, nombre dos formas
en que se usan las matemticas. :
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RGbalo:
Perca:

Merluza:

,,Mé;o:
Atﬁ::

Esturion:

Bacalao:

Salmon:

Tiburdn:

Sardina:
Trucha:

Sumo :

Proteina:

GLOSARIO ‘

‘ -
o Robalo; un pez marino, con dos aletas en el lomo
y carne muy apreciada.

Pez, de carne comestible y de]wcgda es muy voraz y
alcanza hasta 35cm. de largo. N

a .
Pez marino del suborden de los acantos, de carne
blanca muy sabrosa y que puede alcanzar un metro de
largo, . .

Pez de gran tamafio, cuya carne es muy apreciada.

Pez de color negro azulado por encima y gris

. plateado por debajo, de carne muy sabrosa. .

Pez de cinco metros de longitud d® cuyos huevos '
se prepara el caviar.

Pez qué\IIega a tener mis de un metro de largo y de carne
muy apetecida.

Pez marino parecido a la trucha.

Nombre vulgar de los escualos. Estos peces llegan a

medir hasta 15 metrogs de largo.
Pez de mar paregido al arengue pero mis pegueiio.
Pez de agua dulce, tiene una carne sabrosa.

Muy grande.

Materia necesaria para el desarrollo y mantenimiento
del ser humano. Se puede encontrar en casi todos los

alimentos que se ingiewen.

Relativo a los cuerpos inorgdnicos, que se halla en el

4

1nt%rxor o en la superficie de-la t1erra ' .

Disposicidn para hacer con mafia alguna cosa: tener amaio

para un oficio. . ,
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DISTRIBUCION

Y
- MERCADEO

. Redactor de anuncios ppblicitarios\
Vendedor de repuestas para automoviles
Comprador

> ' . . .\ )
Artista de mecanica publicitaria

'
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Redactor de anuncios. publicitarios

"Me siento 7-up, me siento 7-up". "Tome una Coca-Cola y sonria...
Me hace sentir mejor™. ¢Quién escribe las palabras para estos
anuncios los cuales ayudan a vender productos y servicios a los
clientes? ¢Se ha puesto d a pensar quién los hace? ILa mayoria

" de nosotros nunca ha ofdo Nablar de redactores de anuncios publicitarios.

Aquf hay un poco de lo que ellos hacen.

| Primero, ellos obtienen una asignacifn. Algunas veces, ellos |
trabajan con los clientes en los anuncios. Otras veces, ellos trabajan
con un ejecutivo de cuentas (una persona que trabaja estrechamente_
con clientes). Luego, averiluan cuil es .la imagen que el cliente
quiere projectar. Esto quiere degir, investigar qué& personas puedén
comprar el producto. Luego escribBen un anuncio que pueda interesar
al grupo de personas que mds probablemente puedan comprar el articulo
o servicio. Algunas veces, un anuncio puede interesar a diferentes
grupos de personas. Los anuncios de Coca—-Cola interesan a gente de
todas las edades. Los anuncios para juquetes interesan a los muchachos

pero no tanto a los adultos. :

Los redactores de anuncios publicitarios también piensan sobre
el producto o servicio que se va a anunciar. Ellos se preguntan,
"¢Clmo ayudars a la gente?" y, "éPor qué se necesita?" Ellos salen
con nuevas formas para anunciar un producto. Ellos buscan la "gran
idea™ para conseguir que la gente compre el producto. Para decidir
1o que un anuncio debe decir, escriben primero anteproyectos. Los
anteproyectos son formas diferentes de presentar una idea. Al
consequir ideas para el arreqglo artistico del anuncio, ellos se reunen
con el editor de arte. Luego ellos deben reunirse con el ejecutivo
de cuentas para ver si el anuncio le gusta al cliente. Si usted se
recuerda, los ejecutivos de cuentas trabajan con el cliente. Los
redactores de anuncios publicitarios trabajan duro para convencer al
ejecutivo de cuentas que sus ideas son buenas. Ellos componen un
esquema con los textos y fotografifas de los artistas. Asi que cuando
usted vea un anuncio para Coca-Cola o 7-up... sabri ahora por lo
que ha pasado para poderlo realizar.

- o




Abajo hay una fotografiIa de las herramientas y equipo que un

redactor de anuncios publicitarios usa. El archivo que usted

v es un “"sistema recuperador de informacibn®". Se encuentra en
bibliotecas de negocios y tiene informacifn acerca de productos e
industrias. Tambié&n son de mucha ayuda las micropeliculas, microfichas
.Y los libros. Otro equipo que se usa incluye transparencias, cintas

Y una mdquina de escribir. Un cronbmetro que mide la duracibn de los
anuncios o comerciales. Fotografias de modelos y equipos de video
tambi&n son usados en com#rciales. La mayoria de los redactores de
anuncios publicitarios tienen un resumen y portapliegos de su trabajo.

T

IENGHLLELN

Usted se preguntaria, adbnde trabajan los redactores de anuncios
publicitarios. Ellos tienen la opcifn de muchos sitios de trabajo
incluyendo una agencia de publicidad u oficinas de clientes. Las
personas puedgn obtener entrenamiento en universidades para hacer
este trabajo. Los redactores de anuncios publicitarios que trabajan
libremente hacen la mayorfa de su trabajo en|su casa. Una compafia
O una gran tienda puede emplear un redactor de anuncios publicitarios
para escribir anuncios. \ ,

Clases en redaccifin de anuncios publicitarios o publicidad y

- mercadeo son importantes. La mayoria de los redactores de anuncios
publicitarios obtienen muchas de sus ideas leyendo libros, viendo
transparencias y microfichas. Ellos ‘tienen que saber matemiAticas
para medir el tiempo de los anuncios y comerciales. ' ¢

Pl




También' necesita cribir bien. 1los necesitan ser imaginativos y
estar entusiasﬁgg;s su trabajo. Otra habilidad importante es
entregar los trabajos a" tiempo, afin cuando se estd ba presidn.

Suena como mucho, pero la maydria de los redactores de anuncios
publicitarios son como usted y yo. | Después de afios de trabajo, hay
oportunidades de promocifn. Los redactores de anuncios publicitarios
pueden,  llegar a ser ejecutivos de cyentas, supervisores o jefes de
redaccibn.

En mi trabajo hay ventajas. Cada dia, el trabajo cambia y los
redactores de anuncios publicitarios pueden trabajar solos o con
otros. Las horas que un redactor de anuncios publicitarios trabaja
cambian de un dfa para otro. Hay buenos beneficios para los redactores
de anuncios publicitarios que no trabajan libreéemente. La desventaja
mis grande es el tener un tiempo limite para gntregar los trabajos. El
tener que entregar los trabajos con un tiempo[limite puede causar tensibn.
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Examen del redactor
de anuncios publicitarios

L4

Nombre 3 habilidades que un redactor de
Bpncios publicitarios realiza en su
abajo. ~ ;

Nombre 4 heramientas o equipo que los
redactores de anuncios publicitarios
realizan en su trabajo.

*

Nombre 3 sitios donde los redactores
de anuncios publicitarios pueden en-

contrar trabajo. \ -

/ 3

-

Describa el entrenamiento qgue necesita
un redactor de anuncios publicitarios.

Nombre 3 habilidades importantes
necesitadas por los redactores de.
anuncios publicitarios. )

1

Nombre una ventaja y una desventaja
del trabajo de un redactor de anuncios
publicitarios. -

-

) N 4

ZCullles son las oportunidades de promo-
cién de algunos redactores de anuncios
publicitarios?

.
%

»

»
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GLOSARIO

" Redactor de Anuncios Publicitarios

Anuncio:
Publicidad:

Redactor

Asignacifn:

Mercadeo:

* Anteproyecto:
Editor: :
Recuperador:

Micropeliculas:
Promocidn:
Microfichas:
CronOmetro:

Video:

ﬁ

Aviso verbal o impreso con gue se publica.
algo. :

Conjunto de medios para divulgar o extender .
las noticias o hechos.

Que escribe o redacta un escrito.

i
Accibn de asignar o sefialar lo que corresponde
a una persona O gosa.

-

Accisn de comerciar con mercanclas.

Trabajos preliminares para redactar un
proyecto. T

&

El que edita o publica\una obra literaria,
musical o artistica.

Que recupera o recobra Lna cosa, O sea que
vuelve a tener algo perdido.

Pelfculas de tamafio diminuto.
Accifén de pxomover o adelantar una cosa.
Fichas o diapositivas de tamafio diminuto.

Reloj de precisifn.

Que tiene la propiedad de proyectarse sobre
una pantalla.

-
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VENDEDOR DE REPUESTOS PARA AUTOMOVILES .

Y

\

Vendemos repuestos y accesorios para wvehiculos de todas clases,
De autos, camiones tractores y botes en sus diferentes fases. ,
Tenemos que estar $amiliarizados con los, repuestos de Ja tienda, .
Hacemos inventario y cuando se acaba algo pedimos mis para que se venda. -
Usamos catilogos de repuestos, listas de precios y especificaciones para sincrodizar,
Anotamos las ventas y tenemos muchos artefactos para usar. '
Reparamos volantes o.tambores de frenos a las estaciones de servicio,

. Usamos destornilladores, llaves y tornos en nuestro oficio. |
Debemos reemplazar un repuesto cuando no estd en el almacén,

. Usamos micrémetros para medir sus dimensiones myy bien. |
Con carretillas abastecemo} 12: diversas estanterfas, S J
Desde remachadoras de frenos Hasta comprobadores de bujias. -
Medidores para las correas del'ventilador y calibradores,

- ¥ papel de envolver la mercancfa ysan los vendedores.

;

c A

,” Hay que saber leer para archivar bpletines técnicos y mantenernos al dia con el catdlogo,

Y habilidades a tener como: pacientia y ser cortés con los clientes que es un t;gfajo

: . . andlogo.
. Sumamos al calcular cuentas y para medir repuestos usamos las matemdticas con frecuencia, -
Es un trabajo interesante, con buenas condiciones y tratamos a la gente con prudencia.
La tienda es limpia, bien iluminada y siempre hay bastante para aprender, '
Debemos trabajar 50 horas a la semana, ganando mds y con tiempo extra para vender.
\ ’ N

En ventas de repuestos, hay mucho que hacer con gente, libros y vehiculos,
Una desventaja son las largas horas de trabajo de pie mostrando articulos.
Algunas veces 10s clientes se ‘pueden volver impacientes-y muy mandones,
Y para re]ajarpos, limpiamos con 1a escoba una vez a la semana pasillos y escalones.

263 27
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- Disfrutamos de seguro médiCo, fiestas y 1a remunerada vacacidn, .
Y hay trabajos para vendedores de repuestos en toda la nacifn. \

Hay diversos tipos -de tiendas de rentas al por mayor y al por meror, .

Pero las-tiendas y agencias con departamentos para automSviles ya es otro tenor.
En yna ciudad, usted puede trabajar para una 1¥nea de busés o camiones,

0 puede ser un distribuidor de repuestos 1lenando sus ambiciones.
Se necesita estar fami¥iarizado con los usos de repuestos de autos y coches,

Y es un buen eptrenamiento trabajando en su auto, mientras toma cursos de meclnica

L

. : por las noches.

Su tienda puede subvencionar un cu#go' en aptitudes y habilidades de venta,

Esto es importante, porque usted perdera el cliente si no lo tiene en cuentg. :;
Usted puede empezar como mensajera en los primeros meses, ’ .

Con habilidad y conocimiento en la contabilidad puede ascender muchas veces.

En un departamento de repuestos de autos se puede 1legar.a ser gepente,

0 ir.en carretera, a garajes de puerta en puerta vendiendo a la gente.

El familiarizarse bien con este negocio toma un afio o dos de trabajo durg,

Pero esto quizds sea 1o gue usted necesita y tiene muy buen futuro.

|

. "
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Examinese usted mismo

iCules soh algunas de las habilidades y
tareas practicadas por vendedores de
‘ repuestos de autos en su trabajo?

éCulles son algunas de las herramientas o
- equipo que usan los vendedores de repuestos >
« . de ajitos en su traban? ‘ PR

. Nombre el uso de cada uno.

Nombre dos sitios donde vendedores de
repuestos de autos se pueden encontrar
trabajando.

¢En dbnde obtienen el entrenamiento, que
~ necesitan ‘log vendedores de repuestos
de autos?

Describa c6mo usan las matemiticas y la
lectura en su trabajo los vendedores de
repuestos de autqs.. ~ y

Nombre un pelxgro y una ventaJa de este _
tipo de trabaJo.‘ ' . - ,
D '

Diga gBa posibilidad de ascenso para los
vendedbres ,de repuestos de autombviles.

. o . 285 274 - -
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.Contabilidad:

~~Accesorio:

Torno v
'Mi%r6matro.
Remac hadora:
‘ -

Bujia:

Calibradort-

- Ané]ogo}

Prudencia:

.
~

‘fanor-

,
. .
. -
? . . .
- -~ ¢ -
b -

' ObJéfsfziilizado para faciiitar el empleo de otro °

obgeto . e ,
M&gma de dwersas formas que sirve para 1abrar-'
$ con movimiento circular, .

. T

Instrymento que sirve para medir obuetos o-longltudes »

. sumameote pequefias.  *

- .
Miquina que se usa pa"ra machacar la punta de clavos,*
tornlllos o pernos para dar]es mayor firmeza.,

L
Dispositivo que produce 1a cttspa en 1os motores de\
comppst16n ' ] _

R
. Aparato usado para calibrar, es dec1r medir el

tamaﬁo de una cosa. : "
A

-
Que trene analogia Q ﬂ5r8C1d0 con otra cosa.,
Simitar. - - . - I _ L.
Virtua j&e hagg preveer y ev1tar las faltas'y peligros.
Buen ju#tio, cordura, _

Por el mismo estilo. Contenldo de una cosa o algo-

,.

Subvenc;onar- .Dar una subvencibn, que es una conce$16n de dinero efectuada

rﬂ

-

3

- Sincronizar:

.-a ‘'una entidad o lndividuo por el Estado, ayuntamiento,

etc, ° . <

Y '

Arte de 1levar las cuentas cgn exactitud.
\ .

Poner (un'motor) a punto.

% .

{_
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- ‘ﬁ TIRA COMICA

COMPRADOR T ) .

: A
iola. Soy Francisco Herrinz. He venido

pard ver a Elisa Galindez.

Hola, Franc;sco Soy
Elisa. ' Le contaré a-.
cerca de mi trabaijo comu
compradora aqui ¢n Ropas
del Pueblo. * -

(2)

abastecida con ropa para vender, yo

Cemo es mi trabajo mantener la tienda

hablo rbgularhente con hayoristas

para avorlguar lo qpe hay disponible.
Tengo que decidir qué es lo que la
tienda va a vender.

éQuifnes son los mayoristas

Yy qué quiere Hgcir vefita

‘al pg menor?
Y

A%

Mayoristas son las personas que veﬁ%en
cosas en grandes*cantidades. Por ojemplo,
Yo no puedo comprar solamqpte una blusa
a un mayorlsta. Compro bistantes. Pero
pago menos por cada una e compro
» ¥ bastantes.—Al por menor duicre decir
vender una dé las blusas Al cflente )
" El cllenté'paga mis por la blusa de lo
que yo pagué por ella al mayorista.
Es as{ como la tienda hace dinero.

Si. Especialmente uso_
la multiplicacidn y la




si. Y tambié&n toma mucha lectura.
leo catalogos, folletos y revistas §e
moda para saber qué estilos de ropa

"
~ZHace usted todas las matematicas
mentalmente? A

No muy frecuente.  La mayoria
de las veces uso fsta calculadora
de mano. Algunag veces uBo
- .
papel y lapiz pdra hacer las
: . 4 P
. operaciones mgtemdticas.” Pero
¢ el papel y lds ldpices son de
mayor utilidad para mantener
as listas de los nombre:s y los
- - .
nimeros de tclef&nos,' junto con
"las cosas que venden los.-mayoristas

sted realmente hace en su trabajd
mucha® cosas diferentes. éQué. es
lo que mds le gusta hacer?

Su trabajo’ requiere mucha
atencidn a los detalles.
¢No es verdad?

P i

Pues bien, me gusta viajar a exhibiciones
donde yo pueda ver grandes arreglos de
Ymercancfa para escoger. La mayoria de
“las exhibiciones que yo vidito estén
en la Ciudad de Nueva York. Pédro la
parte favorita-de-mi trabajo 'consiste
en arreglar las exhibiciones de ropa
aquf mismo en la Ropa.del Pueblo. Yo
uso pis sentidos dé la forma y el color.
para crear:exhibjgiones atractivas,

¢Adonde aprendid usted a hacer su
" trabajo?

Aprendi primero sobre esta
‘carrera en. mi: curso dé eeonnmia
del hogar en la& escuela duperior.
Luégo, yo tomé cursos de arte en
la universidad de-la comunidad y
estudié como organizar un vestt‘:ario.\
También cogf cursos de negocios
en la universidad. Y me mantengo
aprendiendo nuevas cosas cada dia
aquf mismo en mi trxabajo, °




arece como si usted realmente dis frutara
su trabajo.

qusta?

st.
de pie todo el dia, mis pies
me duelen. Casi todo el tie
. . 13
encuentro mi trabajogdatere-

¢Hay alguna cosa que a uste;j;;:>
L Ja——

“Cuando tengo que trabajar

sante, divertido y desafiante.

10) .

A_

éNecesita usted un asistente de compra;;;E:)

éPor qué?  (Estd usted buscando
trabajoz - :

$

S

si, como parte del programa de
estudio y trabajo en mi escuela

Hwmm. . .quizds. Sentémonos
en mi oficina y hablemqs
sobre eso.

£ ~




COMPRADOR

Conteste las preguntas de abajo. Vuelva a
leer la historia para encontrar las res-
puestas que usted no sabe.

Nombre 3 de mis herramientas o equipo y el
uso de cada uno.

LY
Nombre uno de mis lugares de entrenamiento.

.

Diga'B de mis habilidades o tareas del trabajo.

-

<+
«
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‘ *
Mercadeo: Accidn econdmica en donde se estudia la pogibilidad .,
: de compra y venta de una mercancia. °
- - #
Mayorista: Comerciante que vende cosas en grandes, cantidades
. o al por mayor. ' ) . \
_ Minoristas - Comerciante gue vende cosas al por menor o en ro LT

pequefias cantidades.

BEERON

Calculadorat MAquina que hace operaciones matematicas.

Catalogo: Lista hecha ordenadamente. -
§ : . Vestuarip: Vestido. Conjunto de los.trajes de una pérsona.
. ¢ \ . .
4 3
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_CATALINA FLORES e . .
ARTISTA DE MECANI|CA PUBLICITARIA

«
]
-

UNA MIRADA 'ENTRE BASTIDORES A tA PUBLICIDAD = -

Hola. 'Me llamo Luisa. Soy una estudiante de noveno gradd, de
escuela superjor. Una carrera artistica me llama la atencifn, una
en. la que yo tenga una oportunidad de ascenso.- Mi consejero me dijo.
‘"Luisa, hable con alguien que sea artista de mec&nica publicitaria.”
AsiI que arreglé una. entrevista con Catalina Flores, una artista de
mecinica pyblicitaria. Ella trabaja en una imprenta haciendo "trabajos
de emplanaje.” Yo no sabIa nada de emplanaje, asl que le pregunté
sobre eso pf&mero. .

“Catalina, apuedes decirme qué quiere decir emplanar algo?' '

"Me encantarfa, Luisa.” Emplanaje es el arreglo de una copia

(palabras impresfs) 'y fotografias sobre papel. Combina fotograffas
'Y palabras para dar -una prgsentacién atra¢tiva. Mi producto terminado
se llama “copija lista para la c8mara.” Luego el impresor termina el
.producto.”

“¢Qué tipo de c0pia e ilustraciones arregla usted?® .

“Bien, aquI en la imprenta, mis trabajos son diversas. Yo diseﬁo
todo desde tarjetas de negocios  a bole;ines de noticias y volantes
de publiciflad.”® ’ !

, _'“Catalina, yo 'he estado leyendO'acerca qs merj?ﬂeo Y dlstribucién,
los cuales incluyen publicidad.™

":Qué -tal entra su trabajo en estas dreas?”

"La publicidad quiere decir, el tratar de interesar a la gente
sobre Yo que los-clientes tienen para vender. Yo trabajo duro: para
que mi COpia tenga una aparencia atfhttiva, para que la gente ‘se.
interese.” X

Yo crefa gue los empleados de publicidad eran los fot6grafos o)
los redactores de textos pyblicitarios. Realmente nuncq pensé en la
gente que arregla las ilustraciones y las palabras.”

" ®La mayoria de la gente na. se &da duenta de este trabajo entre
bastidores.' Basicamente, trabajo 'sola aquf .con mi mesa, 'la m&quina
de compogdcibn tipograflca y otras herramientas. . S

~
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‘ ,Cf“si usted tiene tiempo de observarme haciéndo este trabajo
desde que empiezo hasta que termino, usted obtendrd una buena idea
- de las herramientas gue uUsO y como las uso. Primero, leo las
~ Yespecificaciones' (instrucciones especificas para el emplanaje) y
" la copia. Estas dos son dadas a nosotros por e® cliente. Algunas
_veces un dibujo o fotografia es incluida con las especificaciones.
&£ ' otra veces, dibujo una ilustracifn o escojo una fotografia de un
catSlogo especial. Luego yo dibujo 10 mecdnico.” '

":Lo mec&nico?” . -
"Bso es el boceto gue usaré& cuando arregle las ilustraciones y . .
. la copia. Antes de dibujar lo mecdnico, YO debo dividir' el papel _
' en secciones., Quiero que las palabras y las .
4 ilustraciones est&n bien espaciadas y no '
. o - parezcan amontonadas.” , .
& . msCatalina, tiene usted que medir primero?"
% "Oh, si. Uso las matemiticas biAsicas )

todo- el. tiempo. Divido lo mecinico en.unidades

-

“llamadas 'picas.' Escojo el tamafio que se
va- a. imprimir-que cabe en las picas, que es la .
- | - cantidad de espacio disponsidble. Luego escojo
' . - . el estilo de imprenta gue es wejor para el.  °
1 trabajo. Ihego, uso la miquina de composicidn
tipogrdfica la cual es como uma miquina de
~escribir. [Espacio las palabras en al tamafio
. y el estilo que yo escojo. .Escribo.las palabras
_ sobre un papel de pelicula especial. El papel
= se desarrolla y luego esté ‘listo. para-el

wémplanaje." ]

m:;Usa usted engrudo o goma para .
el emplanaje?”

. "En la agencia de publicidad, - L
uso pegamento a base de caucho, pero
aquf yo uso cera. Me gusta porgue :
es pegajosa, pero facil de deSpégaria"'
del disefio mec8&nico. Si yo veo un -
error o no me gusta como se Ve, lo

to. La enceradora derrite la ‘ o
cera y 1ld]aplica al papel en forma _J
pareja.” _ :
% Cefca de la mesa vi reglas,
hojas de afeitar, y otras herramientas.

Catalina usa tijeras para cortar
las palabras impresas de tal modo
que puedan caber en €l disefio mec&nico.
Ella us® una escuadra en T para ase-

. gurarse de, gue las lineas del impreso
esfuvieran derechas. - Ella trazd una
margen con una pluma de rayar de puntg
muy fina. Luego Catalina muy cuidado-

samente ley8 la copia-que hizo. L ‘ -
"Yo tengo gue corregir la escrito, asl gue uso bastante mis habili-

dades para la lectura. Un error .en una palabra.puede llevar a tdda
clase de problemas, Los clientes puéden rehusar los ‘trabajos con
. ‘errores. Tampoco es muy bueno para la imprenta, asi que yo tengo gue .
**4ener ‘mucho cu{pado.“ U . ‘ A o ‘ | .

. St ?37€; - | A-  .
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"iCatalina, qué tal acerca del arte y otras habilidades?”

"Pues bien, ayuda ser artistica. Una artista de mecdnica
publicitaria, deberia disfrutar arreglando-cosas y haci&ndola
que se vean bien. Después de cinco aflos en este trabajo, yo
desarrollado un ‘'buen ojo.' Un buen ojQ me ayuda a centrar las
cosas y alinearlas. Como yo hago muchos trabajos cada 'dia, la
velocidad es importante. Un buen ojo, mecanografiar pulcramente y
r&pido me ayudan a trabajar prontamente.”

“Catalina, yo quiero una carrera con buenas oportunidades de

. "ascenso. ¢Dirla usted que una artista de mecdnica publicitaria
tiene una buena oportunidad de esto?"

"Luisa, esa es una de las mejores cosas que tiene este tipo de
trabajo. Una artista de mec8nica publicitaria puede encontrar

rabajo en imprentas, periddicos, casas editoriales y agencias de
publicidad, para nombrar unas pocas. Usted puede empezar su carrera
en yna gran imprenta o agencia. AhI usted obtendrd entrenamiénto
en'el trabajo como una asistente de emplanaje. A medida-de que usted
vaya aprendiendo nuevas habilidades, usted tendrd mds responsibilidades.
En pocos afios usted puede llegar a ser responsable por todo el trabajo
de emplanaje de la imprenta o usted puede empezar a entrenarse para
este tipo de trabajo en las universidades.”
, "lCatalina, por cudnto tiempo tendria una persona que ir a la >
universidad?2” ' = Co ’

"Un programa completo duyra .dos afios. Como una artista de mecdnica

_ liciﬁgria, yo aprendo nuevas habilidades y atajos cada dia. Es el
tipo de trabajo donde usted nunca parari de aprender.”
e n;Tiene usted planes para ascender, Catalina?®’

"SY. Un dia, me gustaria supervisar el departamento de arte de
una agencia de publicidad o imprenta grande. Ahora, me estoy pre-
parando yo misma con bastante trabajo duro. Yo leo revistas de comercio

* para mantenerme al dia con las nuevas tendencias en el campo. De
esta manera yo me doy cuenta acerca de los trabajos y sus reqqisitos.
Cuando veo un trabajo en cual estoy interesada, envio una carta y una
hoja de servicios al empleador.

"Usted parece que sabe bastante y redilmente le gusta este campo.
&Cudles son algunos de los pgligros o desventajas de este tipo de
trabajo?" 3 -

"Bueno, principalmente jyo debo tener c&idado con objetos cortantes
~como hojas de afejtar y tijeras. Y haciendo tal trabajo de cerca, mis
ojos se pueden cansar mucho. Tambi&n gasto la mayor parte del dia

. dohlada aqui sobre esta mesa. "™s un trabajo agqgtador y no el tipo
de trabajo para alquien con una espalda mala, gg}o es un sitio de
trabajo limpio y bien iluminado. *

.
-

‘»
— -
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i
/*A mI realmente me gustagilas vacaclones pagas, el tiempo

libre por enfermedad y el segiuro m&dico que obtengo aqui. Pero
mas que o me encanta este trabajo porque cada asignacibn es
diferente y desafiante. Mientras haya trabajo aqui, nunca me
aburro. Y el orgullo que yo siento por mi trabajo me Hace sentir
muy bien acerca de mf misma. Yo convierto ilustraciones y palabras
en productos atractivos, y-eso es muy gratificador para mi."

iCaramba Catalina! Hoy he aprendido bastante. Gracias.
¢Sabe usted de algfin lugar que necesitan un asistente en emplanaje?”

"Prate la Imprenja Buenaventura. Ahi usted puede ganar mientras
aprende, si ellos estdn buscando empleados. Fue muy acertado el que.
usted viniera a conocer a alguien en el campo de su interés.
iBllena suerte!" :

"Gracias, nuevamente

”»




Nombre 3 de las tareas que una artista de mec8nica

- ¢CO6mo usan 1qs.matem5t1€as y la lectura en el trabajo '

ARTISTA DE MECANICA PUBLICITARIA
' .QUE SABE USTED?

Defina: Emplanaje

publicitaria tiene en el trabajo.

- Nombre 3 herramientas o equipo que Catalina.uSa en el }

trabajo y describa como se usa cada uno. § .

los artistas dé‘meganica-publicitaria?

»
Describa 2 formas de obtener el entrenamiento que se . ~ .I
necesita para ser artista de mecinica publicitaria. : p

Nombre 3 lugares donde puede trabpajar una artista de

mecanica publicitaria. - ' , : L

:Cusles son las 2 posibilidades de ascenso que hay para
*
un buen artista de mecinica publicitaria?

Nombre una ventaja y un peligro que existen en el -

trabajo de los que Catalina mencionb cuando habls = | ,
. “ .

sobre ‘las condiciones de-trabajo. Y ‘ o - \

‘ * . - s
r !

- - ‘
.




GLOSARIO ' ! '

Ce Publicidad: Conjunto de medios empleados para dar a comocer
. un producto conercial o industrial.
'li , Publicitaria: Relativo a Ya publicidad, a los anuncios.
B 4
Emplanaje: ﬁl_Es el arreglo de una copia {palabras impresas)
; y fotografias sobre el papel.
Disefiar: _ Delinear, trazar,dibujar. K
. Boletin: - . Peribdico o papel impféso que trata de asuntos
¥ especiales.
Volante: Hoja de papet doblada’en la que se escribe alguna
: comunicacibn o aviso,
Mercadeo: \‘Acc16n de ejercer o ave;:>uar la venta y compra de~‘
. mercancias. .
N Redactar: Pdner-por escrito, escribir una cosa..
' Redactor: . Que redacta o escribe.
Bastidor: T Armazdn de madera o metal que sirve para varios usos.

En el teatro, es el lienzo pintado que se pone a los
1ados del escdnario. Entre bastidores: en la

© intimidad, por dentro. . .
Especificacidn: La accidn de especificar o determ1nar. explicar. declarar
en particular una cosa. . .
+  Boceto: 7" »~Borrén o apunte que hace el artista antks de empezar
; una obra. .
Picas: . En 1mprenta. es la cantidad de spac1o d15pon1b]e
f& existente en und 1inea para iflprimic- algo.
_y
Tipografi Composicidn de un texto debtinado a la impresién-
val1§pdose de elemento '
i .- Y |
. Engrudo: . - Masa de hag1na algrfdon c0c1dos. :
Alinear:* : f.'Poﬁer en 1inea récta. Componer un equipo. ‘
Atajo: ' ] Senda por donde se abrevia el camwno, Procedimiento o
| “wedio r5p1do e ,
\, ! ~ - D B
: -Editorial: . ‘ Re]ativo el ed1tor ) aala edicibn: casa editorial.
° ! . ‘ e

.oa . -

A 27"7\
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SERVICIOS -
PERSONALES
.- : o
L
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Obrero de mantenimiento de edificios |
Técnico de servicio de méaquinas de.negocios b s ,i_
‘Cosmetébloga ? )
- A . . . . ‘
Masajista - ° A O e
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TRABAJOS:

Grado 1 Sirviente
Grado 4 Limpiador
Grado 6 ConSerJe -

Se necesxta un examen de
Servicio Civil para pasar a:
Grado 9 Conserje, Supervisor

Grado 12 Cakeza de Conserjes
. Grado 16 Jefe de Conserjes

Grado 26 Supervisor

LE

OBRERO DE MANTENPMIENTO

A:

Usted debe leer para seguir
las direcciones que se usan

en los suministros.

iSi usted quiere avanzar,
usted necesita sabkr leer
bieX para poder tomar
exdmenes!.

RS E EN LA

MATEMATICAS:

.las matemiticas se necesita

para diluir los -polvos
y liquidos de limpieza.
(Diluxr guiere decir

cambxar 1a mezcla.
iDeben de tener 1la’

fuerza apk¥opiada!

n

trapos,, esponjas,
trapeadores ’
setos y-htmedog,
baldes, linpia-
oxes y escobas

HERRAMIENTAS:

*

DE

i -

HABILIDADES Y
TAREAS:

iMantener los eéifiéios

limpios! Esto quiere

deciz'érpisos, ventanas
alfombras, y tarros de

mmmm/ w)//

!Mantener los edificios
pulcro Cambiar las
1las, ‘destapar las
cafie 155, palear la
riieve de’ las escaleras.

L3

cir a alguien en—
argado donde es
os problemas.

EDIFICIOS

ENTRENAMIENTO:'

L 3

‘o

Usted debe tener buena
salud, ser fuerte y
capaz de trabajar duro.
Usted también debe de
tener un diploma de °*
egcuela .superior ’

1
Todo el entrenamiento
se puede hacer en el
sitio de trabajo. .

V3 et

Usted puede ancontrar
traba;o al aire libre

o puertas adentro, -

alrededor de las casas.-
en edificios de othlna,a
en plantas-industriales,

en escuelas, en iglesias,

+' 0 en sitios de negocios.

LQGARE§ DE TnAgAJp;

o —————
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. _OBRERO. DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y |

. oy P . * .

L4

Tareas vy
Hdabilidades

(Cuiles son 3 de

ades que se usam en
el trabajo?

. J | E

DESTREZAS DE LECTURA

| : ’
iPara qué son necesarias
las destrezas de lectura?j

F ]

L . '
DESTREZAS DE MATEMATICAS

Nombre las habillidades en las

matemit icas que sorr
necesat rassen ‘este trabajo.

TR |

?ontepie las siguientes preguntas

'las tdreas y habili-

*
> v
( lv L 4
. X
i
. "f
-
~ -t
v
. - .
-
~ ‘ N " A
ario en este c <
. . :
trabajo? 280

L

L Y

ihdnde un obrerojde T ey
mantenimiento de

edificios puedde obtener
‘entrenamient‘o? |

»

n~

LUGARES DE TRAPAJO

Nombre 2 lugares de
- trabajo para este empleo.

*

o
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COMPRUEBE LOS HECHOS:

. | - " Técnico de setvicio de '
) maquinas de negocios

1iHola!, soy Jorge Laihez. Por mucho tiempo yo he sido muy bueno en arreglar mégui,nas
L] ) 4 -

descompuestas. Yo arreglo tostadoras, relojes, tocadiscos y radios para mi.familia y

‘lamigos. Fn el programa de estudio y trabajo de mi escuela, yo queria empezar inmediata’
. . '] a r

A

mente arrequando midquinas. La primera cosa que hice fue “ampararme™ con una técnica de -
) ] g

‘ . 3 o. - - -
sexrvicio de miquinas de negocios. Su nombre era Eva Gilvez. Yo pensé que’
1 S
podia a?urrixme con solo mirar a alquien trabajar. La oficina de Eva
Galvéz estaba en el edificio I.0.M. JEl primer dia de proteccidn
- : T . M ‘.

~
-

no resultd tan mal del toda! Aqui estd lo que pasd:
) o , B 2.] 7ué buena oficina! No pagxece como un taller de
reparacion. ZDonde estan las.mdquinas que ha °

. —

arreglado uste d} _ L

Buenos dias Jorge.
{ Usted ha llegado justo),

a tiempo. - . :
- - AR
l Ruertos dilas Senora

Galvz. ’
——

— i
Yo vby donde estdn las miquinas y las®

b

" ) arreglo ahi./&

2.01;,' asT que usted trae su‘sD
repas de trabajo? ¢ ‘
v TV

Yo tengo puestas.mis xdpas
de trabajo

. Llageme Eva.

lpammba, no .
speraba esto!




L]
.
¢

Antes de ust.ea iilegar a
qui, yo estaba nuscando la List
a de personas que ne o
> ‘esxtan
sus maquinas
n}pararhs. La Ayuda legal tiene problemas con una maquina de escnhr

.

Ciudad tiene un proble
ma con una maqulna de escribi, 1
a univ
\*ser arreqladas, ) o ¥ ersidad tiene tres para

'_J“a"G OOV"'Q'.V—# - i ]

&Y G 8al. S

.

)

=] .

a ,

o e OG {Hoy solamente mdquinas
) o) T . de e_scribir? Yo quiero

e - A ‘ :5-..« . s . A verla a usted arreqlar

4 Q o - -3~ | ’ Q .
a[a]a K
ola < G [ p-
v jojoleln o N : .

de reparac;'h TeM empieZfn arreglando mgquxnas de

No todavia. - Mire, todos los t&cnicos
\
pedir a que }oOs entrenen para arreglan

gscnbar. Después de 2 anos, los técnicos pueden

miquinas mis grandes. .icomo c;ompxtadoras.- pronto habra una vécante para ese entrena-

-
Hy
»

. 8 ;
peento. Es para reparaci&n de computadoras y solicitare para e50. ¥Pero por ahora, °

- yo tengo mis clientes que atender. Veamos... FEl Banco Condado, el Hospital de la

T Ciudad y la Universidad tienen otras mﬁqtunas de escribir que pueden usar. La Ayuda
. .
{

legal tiene solamente upa, y no esta funcionando. Iremos ahi pnmem. Usted debe

‘saber cdmo planear su ruta. Pribexo, atiené a los clientds que lo necesitan con mas
L4 'Y .

t*
- . . - .
* 4

apremié. Es lo que ge 1lama "complacer al cliente®. Vamos.

‘ L4
. , .

re

: ™
LAVANDERIA

Yo pensé que los ticnlcos de
servicio de maquinds de negoc10.s
arreglaban solamsinte las maquinas
que estaban dafiadas. <"complacer
al clxegﬁé" quiere decir congenia

on la gente?

- '(Eomm\

i. En mi trabajo Zs tan 1

importante cemo arreglar las
."smﬂr‘ng Neted vara, ~—." ’




Hola, Helena. &Cudl es

el problema?

Yo nunca tendré esta

carta mecanografiada

para las 10.
Q -

JAD34 AQUYA AJ

7/

. ?;;;;ha yo arreglaré Su-

m&qulna de escribir en
15 minutos. Luego usted
- tendrd. bastante tiempo
para mecanografiar la
carta. Ahora muéstreme
1o qué hay que arreglar.

j [

- Mo se preocupe. Esto es fac(j de arreglar., Una simple vuelta con el dgstorhxlladOr
iy ya estd! :Esté arreglada! Ahorx usted puede mecanografiar su carta.
. €i$ iYo me sorprendi cuando No es un bolse.
“usted cogib ese destornilla-- Esa es mi caja’
dor qa su bolso! de herramientas.
‘ i Mire adentro.
B iEsto no es [
. .1opque yo
i pensé! -
B
Veamos. Usted tienqumuchas ?j: .

Esas son ﬁerramientas especiales para
herranientas. Hay un estornil]adbr miquinas de escribiy IOM. Yo aprendf a

y alicates. No los conbzco todos. 9J usarlas en mi clase de entrénamiento.
r\\\ , - kstamos en el Bancp Condadg. - .




. Hola, Alfredo.  &COmo* estf ubted hovy?

- e

L]

}

4

.
.

.o i Pos . - ’ N R | : /
‘ "Esto puede sexr dificil. Veamos ahora,

Est3d oconectada. Jorge, paseme los -
alicates de mi “bolso”.

No pensé que usted vendrfa
t:an‘:fq:ido. pos maguihas no
estan funclonando. Est@n ahi,

Yo no esper pa esto

|-

Yo estaba seguro qu
{Ha pasado eso antes

las mfuinas de escribir no estaban conectadas.

No. Eso haria al cliente sentirfse ridiaulo. . Cuando ellos llaman,
les decimos de que se aSeguxen de que la maquina esté conetada.

, N
: {HOSPITAL '
DE LA
CYUDAD > APARFAMIEN'Q

F]

ERIC

Muy huena ot;s ’ Aqui esta el Hospital -de la Cihdad vVawos a 1
‘ .

. la oficina principal. 2%4 ( . ’ |
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Hola, Santiago. iC6mo es el " \No muy bueno, Eva.

[ 3a auidIdo
BOSTRIDAS ' - - _

.

- L
' -

[7 f 57\

. » I\ /] oM. ) N
Muéstre el problema. Hada pasa - P
cuando goTpeo las teclas. Tambin se cayb-la

sefial de regresg

| i ' ’ ‘.la maquina Y.
Gracias, Santiago. Jorge, primero pondré en marcha |
1a desa:*maré y geo qué pasa. Yo puedo ngcesitar un repuesto.

f . 0
. ~
‘ ’ - .

o it e~

escuc hé-. huégo, "

-
r
‘
.
- BN N -.-E B am =

X

iEn' Eso fue lo que
hice cuando arreglé
el tocadiscos de mi

hermana. ’ / | . .

s
> ’
) |
e % b lar .
Aqui estd el. problema. jUna tuerca floja: iArreg
' ego!' Ya’ escribe bien. iAhora 1a sefial! No tengo
‘Yuna conhigo. Yo puedo traer una el martes. . A
T L Esta bien, ' [
. ' : . 286 Gracias, E
: . oG v Santiago. Uste iAdibs! N
J S. . . 9'0 pstd listo. Lo ! §.
vl ', . . . eré el martes,
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Eso’fue muy bueno cuando usted usd esa presitla. c¢tsé tue parte ae su
entrenamiento?, S .

.

No realmente. Yo nunca tuve entrenamiento en repuestes. Aln antes de la
escuela superior me gustaba hacer repuestos, tomo usted justamente.
Yo tomé clases de taller para mdquinas en la_escuela superior. Luego tomé
mis clases en-la Universidad del Estado., Esa es nuestra siguiente'parada.
Luego obtuve un trabajo con IOM.. Yo pasé el examen., Yo también tenia Tds
habilidades necesarias para sus clases de entrenamfento de 2 meses.

i H
Ll ]

iNecesita usted estar bien en matemiticas y lectura en
su-trabajo? N ' ¢

s

Yo tengo que leer y escribir para pasar los examenes. También tengo que leer

b 2

esquemas. Esquemas son planos. Yo uso las ma;eméticas todo el tiempo para
escribir 1as cuentas. .Yo tambi&n tengo que conducir un automdvil y ser simpdtica
Aquf estd la Universidad del Estado. ) ‘

con la gente.

&
.

-«

L

§h{!ll‘, Gl Il TN AN AN BN IS BN BN O a BN BN BN e BE ER En -

. - -t
‘YéMaria, como
estd usted?

maquina de

estribir estd
jquebrada otra
vez.

2

*

!

72N

I/.

‘EStOy 51,
bien. EV - ¢Tiene usted una en su
espaciado.de la autombvil? - _

2

" a s‘

- 0t
Bsta bien.

Arreglaré eso. Maria, usted a lo mejor. ‘9.

quiere comprar una nueva miquina de escribir. iEsta se
- - - . - -
estd volviendo vieja: 5T, usted?i—vepe razon.

287 \—

ida, ja: No, yo no

Yo solamente las arregld.

tas vendo. ‘
Pero le diré a nuestro representante de ventas que uste
quiere comprar una. Dé&jeme saber cudndo fe 1lega su

nueva, miquina. Yo .vendd contratos para hacerlas arreglab,



1

y » . ’ . -

fsta. todo necﬁb.'nﬂastu : ' - &
luego, Maria. i » Estd gién, Jorge, de regreso a IOM. Usted puede
- sentaffse en-una de las clases para~Técnicos de
Servicio de Miquinas de Megocios.

=

Quizds, cogeré

algupq informacion de .
com&Brreglar miquinas

L

. vuelva a mi oficina después de la glaée.
‘ '0“ m‘ '. ' L]

'deo:fue de cﬁmdi%comp}acer olientes”. Yo pensé que se
trataba gde arreglar miquinas. Crec que la gente es tan
importante como las miquinas que usted arregla.

iS1 1o son!

No sqpia eso hasta- el dfa de hoy.‘ Hace el trabajo mucho mds agradable, “Usted puede
arreglar’ las miquinas, viajar, y conocer gente. Gracias, Eva. Espero que usted.estd
aqui para cuando yo obtenga mi 'trabajo aqui.

oy
€

-
-§7, aldn estaré -

Gracias, Eva.
aqui, Adios. '

Tomalo con
uidado

’

Adios)t -
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Técnico de servicio
. ! : ' ¢ A
.3 » - * . > d’e - . ) <
' _"méquina-s de negocios
~ Compmiebe sus repuestas. S

-
g

iiﬂola,'Evai Este es Jorge, ’ -

Estoy escr1b1endo mi informe y quiero comprobar mi 1nforma
cifn con usted. cPuede usted dec1rme 3 de sus tareaS‘ﬂE'su

trabajo? : - . =

Gracias.

aci “iAhora puede usted decirme’ 2 lugares donde
usted trabaja?. _ i

v
)

-

4 ]

Bien.
usa, y para qué usa cada una de ‘ellas?




A

Apremio:! Accidn y efecto de apremiar, es decir, dar prisa.

s

Congeniar: Tener caracteres gque concuerdan ficilmente. .

Cada una de las piezas que se tocan con los dedos para
hacer sonar un aparato misical o hacer funcidnar otros

aparatos. ,

Tacla:

-

Presilla: Objeto metdlico usado en oficinas para juntar pre]es.

&
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La belleza es su negocio' )

' Me llamo Carmen Sufrez, y la belleza es mi negocio.
Yo soy una. cosmetB8loga®.” Algunos me llaman peluquera o estilista.
Por cualquier nombre, mi trabajo consiste en arreglar el cabelld
de la genFe, la piel y las ufias. La gente que me paga para que--\
les trabaje en sus cabelleras se llaman "clientes®™, ~ . g
Mi trabajo necesita mucha habilidad. Yo uso muchas herramientas.
Uso capas y toallas par mantener limpia la ropa de mis clientes.
# El agua, jabdn, y los imicos que yo uso pueden ensuciar. Yo lavo
el cabello con champ lo enjuago con acondicionadores. Uso tijeras
para cortar el cabello. Para estilizarlo yo uso rulos, pinzas, Y
atomizador. Los quimicos se usan para ondear y alizar el c¢abello.:
Enjuages y tintes hacen el cabello cli¥ro y oscuro. A las cejas se
le dan forma con pinzas. Las cremas Sse usan ,para tratamientos
faciales. Yo uso tenacillas para cortar las -ufias de las manog O
- los pies y las pulo para dar® color. -
Yo hago lo gque mis clientes quieran. ‘' Yo siempre debo de
mis clientes felices. De eso es que se trata mi ‘trabajo. .

7

N »

Uno debe- tener buen control\de‘ios éedos : :
: . : . iTambi&n debe te
buena salud! 1iAlgunas veces yo estoy de pie por ras! Me aleg?gr

de dlie los productos que uso
hagan enfermar ¥ 1 so no hagan que se me partarla piel, o me

-

: . | . 291. : v T ' . _%V .
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- ' La forma como empecé& a cortar el,'’cabello’es una historia

: ~ divprtida. Eh aquel tiempo tenia yo solamente‘diez affos de edad.
. . Un ‘dia mi .hermano:menor .y estabamos hgciendo tortas de barro. ,
‘. 1Yo le acert® justo .una énV%u cabeza!' Su cabello parecfa fay o .
o . larqo, asi que*le 7diI una peluqueada d¢’ Baryo muy extravagante.. ] .
o .’ iSu cabello se wvela bien! Mi ypadre se enf dé mucho cuando vid: ~
. todo el' barro~gn su cabdza. -Ella me grit6, y entrd mi hermano
: a la ca'sa para ldavar su cabelloy Cuando su cabello.estaba limpio -
R . ella se di6 cuenta de lo biéen que lucfa. Ella juedd encantada. . A
¥ iLuego ella me pidi6 que le cortara tambi&n el cabello! Pronto,
estaba_cortando el cabello.dq mis amigos. En ese moménto me .di
Guent#de la habilidad que, tenfa. .
. ] f.
- !

A

Yo tenja que terminar el ¥ C
80 grado y tener 16 ail antes
de poder ir a una escuela de '
belleza. ’ A m{ no me gustd la ' '

-

,escuelggpﬁblica, pero me qued§ ' r-
hasta que termin& gl octavo grado.:
Luego, volvi a la escuela a v

aprender las matemdticas que
necesitaba Eg el negocio., Usted

: /. necesita sabgr bien las matemiticas ‘!
. . e e . .para poder dirigir su propio negocio. ‘
El entrenamiento formal es una necesidad. En Nueva York usted necesita
1,000 Horas de entrenamiento. Luego usted puede obtemer una licenciahi
Tardé 7 meses en ferminar la escu€la. Consegui un pr&stamo para pagar
~—~mi educacibn. Usted puede aprender a ser una cosmet8loga en una R

, escuela vocacional. Usted aprenders. c6mo- tener cuidado del cabello,
la piel 'y el cuero cabelludo. Usted tambifn aprende a estilizar
. el cabello, cortar y las practicas de seguridad. . ! ,
Por las 500 primeras horas usted practica en pelucas. - Luego usted
' * puede trabajar en la gente.. Edlos vienen a la ‘escuela debido, a nuestrok

precios bajos. .El entrenam%epto fue divertido'y yo estaba haciendo 1lo
, que yo queria. ' __— '
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. Después de mi entrenamient% pasé el examen estatal y finalmente’
-obtuve mi licencia, Hay muchos sitios para trabajar. Usted pue?e
rncontrar trgbajé'en tiendas comerciales andes y gpqueﬁas, en !
almacenes, o en barcos cruceros ~- E1 primer sitio donde yo trabajé&
fue en una tienda ?etteneciente a -Julio NGiiez. El1 me ensefio muchas
cosas. Yo aprendi'r&pido, y pronto tuve muchos clientes.™> Yo lo

. + hice tan bien que Julio me di6 un trabajo en un barco, crucero. YO
pagu& mi préstamo-en dos afios. , Regresé a la escuela para aprender - .°
matemiticas y otgas habilidades para empezar mi propio negocio. “La .,
escuela era de noche y yo tuve que~trabajar parte del tiempo mientras

estudiaba. UL ;

R

- -

. . :
' Ahora soy duefia de mi propia tienda. Fue bastante trabajo,

pero estoy orgullosa de mi sitio. Yo tengo dpligaciones "gerenciales”.

Eso quiere decir que yo empleo, entreno y superviso la gente que .

trabaja para mi. Mi especialidad es cortdr y estilizar el cabello,

y entreno algunos de mis trabajadores para hacer esto. Yo empleo

otros due son especialistas en'ondulagqyy alizamiento del cabello.

tambi&n mantengo -
registréé y hago pedidos .o
de suministros.., Yo uso
mis habilidades en mate-
miticas cuando hago la
ndémina de pago y pago
mis deudad. También uso
las matem8ticas para - - ' A
mezclar los guimicos’ ]
de los colorantes del '
cabello. c ' ‘




L

]
]

. Usted debe tener justamenté el color correcto. Yo tdmbifn uso

mis habilida?es‘en_lectura; Debo leer para mezclar los colorantes -

del cabello.  Tambi&n leo revistas relacignadas con mi trabajQ.
Yo debo mantenerme al dia con los nuevos estilos. .

A ]

Siempre hay algo que .aprender. Eso es la belleza... y la

belleza es mi negocio.
/

v gy
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Examinese usted mismo

-
A

N ) , A ‘
' . .CQSMETOLOGA . 4
.\N.Conteéte las §igufenteé preguntas. Compruebe lasg
‘ respuestas. . L . -~
. R R S ' S ‘ =
: ' ) I. éCudles éon'3 habilidades o tareas que .
‘. : - Carmen hace en su trabajo? . !
(Cuil es él nombre de 3 herramientas o
equipo que Carmen usa en el trabajo? o
{Cuil es un uso para cada uno? ‘ -
[ 2 . »
® .
iCudles son 2 lugares en donde Carmen ha
trabajado? .
o . . " . 'ﬁ"{ - ¢ -
.é¢Cuiles son 2 lugares donde Carmen ha . "
obtenido su entﬁenamtento para su profesidn? ' :
iCusfes son 2 habilidades en que las
mat ticas su usan y 1 habilidad en que |
- 1la ledturd es importante para el trabajo
de Carmen? X
”» L ) - B _0.é
. ! e
S - Y
¥
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éasmético:

4

Champfi:
Rulo: 4

Pinza:

i H
Tenacilla P

Pulir:

Vocacional:

Licencia:
Crucerof

- L ]
Registrb:
Suministrar:,

‘,SuministrOL

Némina:

v
e

GLOSARTO

COSMETQLOGA
Fd

Substancia para/hacer hermosa la cara y e
la piEl.‘ ) . ¢ o ?
' s Y

Jabén liquido para el ldvado de la cabeza.

Cllindro de metal‘. plﬁstico que se usa
para ondular el cabello.

Tenacillas de metal qué sirve para varios
usos. . ' | | P

-

Thnaza pequeﬁa met&lica compuesta de dos
piezas cruzagas, mbéviles alrededor de un
eje y que sirve para arrancar o ‘sujetar

.COSas.

4

Dar brillo o lustre a unascé%a.

De vocacibn, que es la aptitud especial
para una Profesibn o aarrera.

Facultad o permiso para hacer. algo.
‘ ' -

Viaje de turismo por mar o por tiexra.g .
lgo -

Sefialar,. anotar o llevar la cuenta de
en un libro.

-~

Abastecer o proveer & una persona o hegocio

de mercancla. . | Y -

Accidn y efecta de proveer una cosa.

‘Lista d® los individuos qie en una empresa

u oficina han de ser pagadps por su trabajo.

[ " ? -
. »
»
] ¢

————
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MASAJISTA ~

:Se ha sentido usted alguna Qez tenso o ¢ '(/ 151 [

) omo si quisiera que
le frotaran la nuca o-.la espallda para ayudarlo a relajarse? B?en}
gso es lo que YO hago. Yo §oy'un masajista y le voy a contar acerca
e mi trabajo. Yo doy masajes en la cabeza, nuca, -brazos y pies de

la gente.. Si nunca le han dadqg a usted un masaje usted no sabe

-

14

asaje, usted sabe que,

#

~\ de cada

lo que est& perdiendo.

.Y si usged‘ha tenido un m

bien se siente uno.-
+diffcil relajarse.

vivimos en un mundo de -apuros, y algunas veces €S
Una bueha frotacifén o masaje puede ayydar. Mucha

yente que juega deportes necegsitan una £

otacifn para ayudarlos a

sentir lo mejor que pyedan. _
Yo trabajofduro. Se necesita -bastante

- golpear con lof pufios los misculos de la gen
si la person es grarnde o musculosa. YO nec
Yo puedo dar masaje a nueve personas
pesistencia. Yo uso mi peso cuando necesi
de+tal forma que no tengo que usar mi fuerza
golpes me relajan! Asi es como
sentir bien.

Ahora tengo un bu
empecé, fue bastante duro. Yo no ten
pender .de recomgndaciones orales para C
trabajar en un gimnasio de ejercici
que usar mi automévil para ir a las -casas de
mesa de masajes, toallas y aceites conmigo.

cliente para comproba
stan. Pronto la ge
del bhuen trabajo que hacla.

licencia.
En Nueva York,

en establecimie

mis les gu
clientes y
que conseguiera una
para obtenex una licencia.
Pn este estado e
_Es acreditado y ti
aprendi acerca de -
tambi&n haciamos tra
afimr'voy a seminarios

ene un programa
los miisculos y 1lo

bajo préctico.
para aprender n

en un dia.

émpecé dando masajes.

nto’ para mi mismo.
fa una licencia y teni
onseguir clientes.

os. fisicos

r su progreso y €scr
nte supo de lo bien
Mis amigos me Y
cada estado tiene re
usted de

1 .lugar para aprender es el Inst
de dos aftos.

s Ruesos.
Ahora tengo mi 1li
uevas técnicas ¥y

fuerza para frotar y

te. Es mucho mis duro
esito manos fuertes.

Esto necesita bastante
to presionar mis duro, -

para cada golpe.
Me hicieron

Cuando ‘primero
a que de-

No pddia

sin licencia. Yo tenla
la gente? YO 1levaba mi
Yo aGn mantengo un archivo
ibir los golpedgque
que trataba a‘'mis
ecomendaron
quisitos diferentes
be pasar un examen.
ituto de Masaje Sueco..
vo estudié ahl y ‘
Asistfamos a clases Y
cencia, pero
habilidades.

»

0O

.1 Algunos

N

*
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Las cosas ahora para ml van bien y tengo -un estudio muy limpio
en el "YMCA", Yo tengo que conseguir mis propios clientes. El
"YMCA" me paga muy pocO, pero veo mis cllentes\de 1o que podria tener
por mi mismo. Yo tambi&n ayudo al TYMCA® porque traigo mds gente.
Mis clientes requieren masajes de'unos 30 a 45 minutos. Luego hablamos
"acerca de como se sienten. Yo cubro §us cuerpos con toallas, froto

i aceite en mi% manos y empiezoO. . -
- RN
G .
. . .
. « - ‘
.
LU o
v o« T .
. . "
* Yo trabajo sistem&ticamente. No siempre doy el mismo masaje.
De esa forma no me aburro. Yo debo conocer el tipo de cuerpo de cada
persona y musculatéra (es decir los m@isculos del cuerpo). Yo aGn ,
-puedo poner misica mientras- trabajo. i Me gusta trabajar con msica
y a mis clientes sambién les gqustal , . \
’ ' ) . \
[] . . -
<y ' ’
3 " : 3
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Para cambiar, yo podria trabajar en un hotel o en un gimnasio
de ejercicios fisicos. Si lo Hiciéra, obtendrfa mi salario sin
importar cuanto'trabdjo harfa. Pero, me gusta tener todo bajo control
g establecer los asuntos con mis clientes. De esa forma, me siento
omo si yo tuvieka mi propio negocio. He estado pensando en dedicarme
a la terapia,ffs4ca. Necesitarfa mucha mis educacibn. Entonces
podria trabaéar en un hospital. Yo podria ain dar masajes y a la,
vez ganar mis respecto. Estoy tratando de economizar dinero para hacer
esto, pero a lo mejor tendrlia que consequNr un pr&stamo. iYo creo que
10 podria hacer! iLo principal es.que soy bueno en lo que hago, y
mis clientes est&n de acuerdo!.* - . -

.i A . '

-l

. 299




-2

.- MASAJISTA <

+ . "
'f . t -

. -
N

Examinese usted mismo

Conteste las preguntas. -Si hay
algunas preguntas que usted no puede
,rcontestar, vuelva a leer la historia.

rﬁ ) h
” ) ‘
( ]
’ . - i
Nombre 3 herramientas o equipos y un uso
para cada uno. ‘ {

.

- L e ’
¢ » ?\53

Y
-

Nombré unb de mis sitios de entrenamiento.
) . 9

. - $

Nombre uno de mis sitids de trabajo.’

~

» Nombre 3 hgbilidades é tareas que hay
que realizar en el trabajo.

) ! K/
.
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' Masaje:  Fricci6n Y estregamlento del\puerpo, con un
! fin med1c1nal -
. Vs .
Frotar: 7Estregar una cosa.con fuerza. -

Relajér: Aflojar, ablandar. Laxar una parte del
S _ cuerpo. A ‘ -

Tensoéf " En estado de tensibn. No relajado, nervioso.

o

Siee | -+ 301
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' ~ SERVICIOS
A . ‘PUBLICOS :
’ 7

t." . ‘

} w e
rd l‘
\ ; ; )
Miembro del clero: Ministro

“ S Consejero laboral , | /l
\‘ . . e : » {/
, Ayudante juridica o

Operédor de t'ratémie_nto de aguas regiduales

-
-

Y
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. ' Marfa: -
, B

S
Rev., Gonzilez:

! Ma;Iaé

<

Reé. Gonz&lez:‘

i t - Marfa:

Rev. Gonzdlez:

¥ o )
' 4 ‘ . ’ | v ) ‘ s

Miembro del clero: Mini'stro

Hola. £Es usted el® Reverendo Gonzdlez? Yo soy Marfa. .
oy * . .

Hola, Marfa. SY, yo soy el Reverendo. Pero

}ldmeme Sr. Gonz8lez. ,

- . ) o' o
Estd bien, sefior Gonz&lez. Gracias poz verme,
Necesjto alguna informac16§. Me ayuda & con el o
trabajo de la escuela. '

Veo que escribid algunas preguntas. aPor qué no
‘ ¥ 2l .

-~

Estd bien. Yo s& que &ste es un trabajo de servicio
pliblico. Pero no s& por qué. ¢Puede decirme qué es
lo que usted hace en el trabajo?

-~ 1

Mi trabajo es un servicio pﬁblico porque ayudo a
mi congregacifn. Una congregacifn es un grugo de
personas que'rinden culto juntas. Yo cuido de sus
necesidades espirituales y morales. ' Yo conduzco
semanalmente servicios en la iglesia. También,
conduzco servicios especiales como matrimonios y
bautizos. La mayor parte de mi tiempo lo paso
hablando a la gente. Visito la gente enfermad en
el hospital y en los hogares. S1 alguien se muere, e
visito .y consuelo la familia. Yo aconsejo a la )
gente que viene con problemas. Yo planeo y escriho
mis sermones. ,Yo escribo para el bqlet!n de noticias
de la iglesia. Algunas veces escr; olumna
para el peribfdico. -

1 Usted re&lmente estd oéupadol Veo que usted tiene
aquf bastantes libros. '.¢Lee usted mncho?

312
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. Rev.

’

Rev.
N

Rev.

Rev.

, ¢
Gonz8lez.:
. -
R
TN

Maria:

Gonzdlez:

-

Maria:

Gonzilez:

Maria:

‘Gonzalez:

v

Maria:

Gonzilez:

- M » .

-peribdicos. El libro mds impostante que uso es

‘herramientas. -

. -

: L ¢

Yo leo tanto como puedo. Yo uso lo que leo .
para poder preparar mis sermones. .Y el leer ‘
me ayuda a aconsejar* gente que viene a mf a que a [

les ayude. ' .

-~ -
¢Dirfa usted gue los libros son sus herramientas?

———

st, Maria. Estos 1libros intluyen” teologia (el . §
estudio de Dios), historia, el diccionario, Y- -

-
e )

la Biblia. - También uso algunasrotras herramientas.
'Mi ropaje para los servicios-de la iglesia, el
pllpito y los libros.de himnos tambi&n son ' 4 - 1.

éSr.fGé dlez, podria'usted decirme qu& lleva usted Co
puesto’ .t d |

En alé as iglesias, los ropajes sé/llevan para cadé?' !”5
servicidw- En otras iglesias, ellos se usan sala- ‘
mente en ocaciones especiales. Yo uso un vestido
y collar blanco para la mayoria de los'servicios

- de la iglesia.

éCudles son sus sitlos de trabajo?‘ iSon sus sitios
de trabajo las iglesias, hospitales y hogares?

W——————

sf, son. Algunas veces tedgo que reunirme con otros
miembros del clero ¢ grupos comunitarios. Si la o
reunifn es en un restaurante.o el ayuntamjento, yo

‘los catalogo como sitios de trabajo. Algunos ministros

trabajan como capellames en el ejército y
marina. Y algunos enseéfian en universidades o seminarios '’

. { -

INecesita usted mucho entrenamiento para ser ministro?

WP ~a—— -

Sf. Primero fuf a la universidad por cuatro afios. [ [
Luego fuf a un seminario de teologla. En el

seminario aprendf{ sobre la Biblia. Y aprendi como

ser un ministro. Yo estuve en el seminario teolb8gico
durante tres afios. Uno de esos afios fue un entrena-
miento en el sitio de trabajo con un ministro de

experiencia.

——

e e
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/ . | T
* Maria: ¢CBmo fue que decidid usted volverse ministro,
. Sr. Gonz&lez? ' ' . '
- Rev. Gonzileéz: Pues bien, Marfa, yo siempre ful a la iglesia y
ful -a las actividalles de la iglesia. Pero también <
meggusté la ciencia. En la_universidad aprendi :
~ ) sobre qufmica. Mis tarde trabaj& como .quimico.
> ) ConocY a la sefiora Gonzdlez en la universidad. . A
C .Cuando. terminames los estudios nos‘gasahos. Ambos .
Y .

-

.. - trabajamos. - Nos gustaba nuestro trabajo, pero
\ - fo . algo faltaba. L ) R
b ) . ' R Y .. 4 - ® L - ‘. .
. Marfa: éAsI que qué hizo usted? . N TN .

Bien, trabaj&:como.un quimico durante cinco afios.

. Pero sentl una llamada-especial para sér ministrq.
‘ Asi queé fui a un seminario teolbgico.” Un ‘seminario
teoldgico es una escuela para ministros. Ml esposa
, realmente ayud6! .Ella trabaj6, asi que. yo pude L

sar m1~tz§mpo estudiando. Yo ful al seminario

. 16gica por tres afios, Y pasé€.un afio adicional

~* ° ‘para obtenexr mi maestria. Luego estuve listo para ’
‘'ser un ministro. L : St :

Rev. Gonzdlez:

s

T

“ .\)

« Marla: :{C6mo hacen los ministros para encontrar unali§1esia
* donde trabajar? - ' :

Rev. Gonz&lez: El seminario tiene una oficina para ayudar averiguar
acerca de las.dg¥esias que necesitan ministros.

‘L ) ' ‘ Luego usted se reune con la gente de esas iglesias.

Usted espera para que la iglesia le ofrezca a usted
el | un trabajo. . . :

‘ . . . -
Marfa: ZPor cuinto tiempo se quedan los ministros en un
sitio? T X

.  30b .
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-
Rev. Gonzilez: Algunos ministros estin en un sitio por sblo B
L . 2 afilos. Otros.ministros pueden estar en el
. mismo lugar por 28 aﬁbs. Es diferente para cada <
T - * uno. . L - !

Marfa: = Sr. Gonzslez, icufles son sus condiCidhes de trabajo?

"Rev..Gonzalez: Mis condiciones de trabajo son'muy buenas. Yo ,
) ‘ - .. trato de ayudar a la. gente y ser carifioso. Tengo
K . . - bastante tiempo para estudiar y l1éer. Yo hablo
a7 ' ..+ macho a la gente, especialmente cuando aconsejo o
N . . .\ voy a las reuniones. Perxro las horas’ son largas,
* - No son las mismas cada semana. Yo estoy todo el

) - ‘ﬁﬁ-'?sQ'tiempo a la - mano. Muchas noches tengo que asistir
t ! - :--a’reuniones. Esto.quiere decir que no puedo‘éstar
! .+ en’la casa con mi familia muchas noches. L

Mar5#5.~f6u trabajo suena duro. Pero,-usted estd sostemido. .
'-';"-pror la congregacién, éno es verdad? »

. . Reyv. Gonzalez: sfi. La 1g1esia da a mi familia una casa para vivir., .-
) o ' - Algunas iglesias dan un autombvil a sus ministros. Y
. Un ministro no hace mucho dinero.. Pero las cosas
S . ™ gque la iglesia proporciona compensan por €so. Y
| ’ si yo efectfio un servicio especial, como -un matrimonio,
la familia algunas veces me da dinero como ‘regalo.

Ny Marfa: - Suena como ‘si se requiere ser una persona especial R
T . para.ser mihistro. Usted tiene gue ocuparse N
mis de la gehte que del dinero. , ) ‘
* Rev. Gonzflez: Eso es verdad, Marila. No es solamente un trabajo.
. L Ser un ministro es una forma de vidd.
. A ¥
) .. Marfa: 4Yo s& que usted lee bastante. ¢Pero usa ustéd las
. a matemiticas en su trabajo? ¢Qué btras habilidades
B o ‘ usa usted? .
- . y ' ) ' v
- Rev. Gonzalez: Yo uso las matem8ticas para balancear- el presupues o

‘~de_la fglesia. Otra habilidad’gue yo uso es el hablar
en piblico. Yo necesita hablar bien en reuniones, . f
. y cuando doy sermones. Tambi&n necesito. saber escr;bir.
S b ) , Pero la habilidad mds 1mportante es ser un’ buen

& ST oyente. - ) .

- . {‘.'.“"‘_ : i . . L.
T ) ' - .

Y
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Maria: Gracias, Sr. Gonzalez. - He aprendido bastante sobre el )
ser un ministro. .
" ‘ L. ) / A ‘-
Rev > Gonzalez: ,De nada, Marfa'. Adi6s. ' . . o
Marfa: .AdiSs. I i
<
f\




Examen de la clerica

/

,

-

Nombre 3 servicios que los, miembros
del clero realizan para sus congre-« N
gaciones. .

-]

-

Nombre 3 herramientas’ que el Rev. e
Gonz&lez usa en su trabajo:
. ¢
’ « ,

Nombre 3 lugares donde un miembro del
clero puede encontrar trabajo. .

?

lthé tipo de entrenamiento preparS al .

Rev. Gonz&lez para el ministerio?

:Ademds de las matemSticas y'el sabe? .
leer, qué otras habilidades o cualidades
personales usan los miembros del clero

en su trabajo? . -
- \ '

5 w7
Nombre un beneficio y una desventaja

relacionados con el ser miembro del -
clero.

[ 4
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Clero:

Congregacifn:

Sermfn: ~°
Teologia:
Pdlpito:

Ropaje:

Capelldn:

'

Qﬁimica:

Seminario:

'>:) GLOSARIO : .

" otros y (sus (combinaciones.

Mie@bro del clero

Conjunto de $clésiasticos. Clase sacer-
dotal -en la 1glesia Catblica.

Conjunto de religiOso#_de/la misma orden.” .
v o

Discurso pronunciado en el pfilpito sobre

. un punto re}igioso. .

Ciencia que trata de Dios,'sus atfibutos
y perfecciones. —

Tribuna donde se coloca el predicador en .

la iglesia.
Vestido generalmente largo y vistoso.

Sacerdote que dice misa en una capilla
privada y est8 a sueldo 'de una corporacidn
o un particular. . a

Ciencia que estudia la naturaleza y los
propiedades de los cuexrpos.simples, la
accifn lar de los mismos unos sobre

-

destinado para la ensefianza
de los jSveneg’ que se dedican al estado
eclésifstico

*
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ALGUNOS HECHOS SOBRE CONSEJEROS LABQRALES ,

Consejeros laborales avgriguan acerca de los trabajos.
Ellgg comparten esa informacidn. Ellos saben los trabajos que ’ I
existen, saben que entrenamiento requieren los trabajos. También - f
saben el salario y los beneficios de los trabajos. Los consejeros
laborales necesitan manternerse al dfa. Ellos leen libros de
referehcid, revistas y perifdicos y hablan con el empleador por -
teléﬁanaX Algunas veces ellos visitan los sitios de trabajo.

C
\ @

y=v

-

. . — 1
- ' | AR

. Los consejerags laborales ayudan a la gente a encontrar el
trabajo que ellos podrian hacer mejor. Los consejeros laborales .

tiégen que estar capacitados de llevarse bien con toda clasd de t
‘gen e- - . ) ) a :

Cuando ‘un trabajo resulta, los corsejeros laborales se mueven l
ripido. Ellos tratan de encontrar a la persona adecuada para el .
trabajo adecuado. La resefia de la pfigina siguiente muestra cOmo.

» R I

L]
) ]
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| g?los necesitan estar capaditados de escribir informes. Elles

A\

MAS HECHOS SOBRE LOS CONSEJEROS LA.,BORALES‘ /

’ , . p
I. Para ayudar a los aconsejados a encontrar trabajo, los
consejeros laborales: 7 e )
A. Entrevistan a los aconsejados (es la persona que va al
. consejerg laboral .,a buscar trabajo).
! 1. Explican los ‘servicios que los consejeros laborales
proveen.

2. Avepiguan qué tipo de ayuda el aconsejado necesita.
‘3. Discuten los intereses de los aconsejados, las
habilidades que poseen-y las habilidades que necesitan.

B. Examinan a los aconsejados.
1. DPan exi3menes de aptitud e inter&s general.
2. Corrigen los exafienes.
C. Investigan a los aconsejados.
1. Obtienen registros de la experiencia y entrenamiento
~ de los aconsejados. .
2. Contactan los previos empleadores de los aconsejados.

D. Ofrecen orientaci&dn a los aconJ;jados. ’
1. Ayudan a decidir a los aconsejados sobre los mejores Ve
planes para la carrera de ellos.
2. Ayudan a los aconsejados preparar sus resfimenes. ,

o

E. Refieren los aconsejados a los empleadores.
.

II. Ayudan a los empleadores de-los consejeros laborales.
A. Hablan por tel&fono con los empleadores.
1. Averiguan sobre vacantes laborales.
2. Averiguan qué tipo de trabajadores necesitan los
empleadores. -
B. Sugieren a los aconsejados a ocupar los trabajos.
’ 1. Envian a los empleadores los resfinenes de los

aconsejados. :
2. Org?nizan entrevistas entre é4l:aconsejado y el v .
* empleador. \ o~

Los- consejeros laborales necesitan tambjifn otras habilidades.

ienen que organizar la informacidn.. _—_

-

AUN MAS HECHOS SOBRE CONSEJEROS LABORALﬁS,

) s
Los consejeros laborales trabajan en muchos sitios. El1 ..

cuadro de la pigina siquiente le dir¥WmGn mis. '

311 |
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Herramientas y equipo

peribdicos | ~ exfmenes de aptitud e interés
revistas resGmepes
panfletos de gobierno \\ telé&fono
papel, l8pices, boligrafos
. : | Y |
312
32+
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S1T10S DE TRABAJO EN U E ASCENSO CONDICIONES DE TRABAJ_Q‘
. s ) ) . - 0 , ¢
- »
Agéncia de Empleo -escuela superior - -dLspuss de 5 aifos -puede trabajAr sobretiempo _
~ . ~tres. meses de , f en el trabajo, se .~puede tener: -sequro, pension,
. entrenamiento formal gana m8s dinero . vacationes pagadas, ausencia
-experigncia en ventas -puede abrir su por enfermedad
. seria Gtil propia agencia
. s . - 1 3
/ ! . s . ®
Industria Privada -grado de universidad en: ~despuls de varios afos -ayuda de la secretaria . o
' .. sociologia, psicolegia, en el bajo, puede ~vacaciones pagadas, ausencia
) .o consejerfa y asesoramiento ser gscen ido a super- por enfermedad,-rpensiﬁn : Cb
* - : visor * ~poco o ningfin sobretiempo
., _ } ) .
Agencias con ayuda ) -M.A., en trabajo social, ~después de varios.afios -ayuda de una secretaria
econdmica del gobierno trabajo de personal, _ en el trabajo, puede ~vacaciones pagadas, ausencia
* (impuestos} : psicologia, consejeria ser ascendido a super- por enfermedad, pensidn,
por ejemplo: y asesoramiento o administra- visor seguroc
» 2 - . .
agerrgjas publicas de cidn plublica ‘ . _ . —poco o ning@n sobretiempo
empleo, prisiones, _
~debe pasar un exfmen antes , ]
hospitales mentales, de ba laui » . -
universidades- trabajar en cualquier o =
y wd . trabajo de servicio social .
1 ‘ -~ ’
320 - i 323
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CONSEJERO. LABORAL

g

-Cramen’

Nombre 4 de las tareas que.tiéne un con-

“s¢jéro laboral en el trabajo.

/

Noggre 3 herramientis o equipos que un
consejero laboral usa en su trabajo.

‘-~

Nombre 3 sitios diferentes donde un con-
sejero laboral se puede encontrar trabajando.

¢En qué se diferencian los requisitos ‘de
entrenamiento para los consejeros laborales
que trabajan en agencias con ayuda econémica

del goblerno? R

rd

¢Culles son las 3 habilidades que un consejero
laboral practica en el trabajo?

o

Describa las condiciones de trgbajo de un
consejero laboral.

»

Nombre las posibilidades de ‘ascenso para los
consejeros laborales que trabajan en agencias
privadas y agencias con ayuda econfmica del

gobierno

Vs

s o g




Consejero:

Laboral:
Empleador:
Vacante:

Hoja de vida:-

b ]

Entrevista:

Informe:

Agencia:
Subvencionar:
Sociologla:

PsiCOIOgIa-;

'Asesoramiento:

Pensidn:

Seguro:

»

-+ GLOSARIO

Consejeros Laborales ///’
. s B

* ’

L ]
Es la persona que da opiniones o consejos.
a.otra.

Perteneciente al trabajo.

0 patrono. Que da trabajo a otro. .

*

Que no est&-oéupado. : " , -

" (Curruculum Viteae) u hoja de sexrvicios,
es el documento que consta los antecedentes
personales y profesionales de una persona.
Tambi&n llamado: ’ resumen o resume.

Encuentro concertado entre varias personas
para tratar un asunto.

/ﬁgticia que se da de un negocio o persona.

Empresa comércial destihada a la gestibn
de asuntos ajenos.

Es el acto de dar dinero a una persona o
institucién por parte del Estado, Municipio
o) prierno.

Ciencia que estudia al ser humano en'sus
relaciones con los otros.

Parte de la filosoffa que trata del almm:
sus facultades y operaciones. ‘

Es el acto de dar consejos a una persona.

Cantidad que se paga, anual 0 mensualmente,
por algﬁn servicio.

Contrato en la que una persona o sociedad
(asegqurador) asume un riesgo que debe
recaer sobre otra persona (asegurado) a
cambio ded pago de una cantidad de dinero
(prima). :

A

- . ——
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LUCIA PEREZ, AYUDANTE JURIDICA CON INICIATIVA

an

Hola. Mi nombre es Lucfa P&rez. Soy una ayudante jurldica.
Trabajo en Servicios Legales. Servicios Legales ayuda a la
gente que carecen de recursgs econfmicos. Ayudamos con los problemas
d%;prOPietarios y de bienestar social. Tambi&n ayudamos con problemas
matrimoniales, Nuestra ayuda se necesita aqul en la ciudad de San

Antonio. | b > . « -

-~

-~

Mi trébajb se parece mucho al trabajo de un abogado. Por supuesto

que no tengo el mismo entrenamiento que un abégado. Yo no voy a la
corte. Pero sl represento a clientes en audiencias antes del juicio.
Muchos casos se arreglan aqul. Parte de mi trabajo es como de secre-.
taria. Yo uso un tel&fono y un calendario para citas. Uso libros

y documentos juridicos. Me ayudan a encontrar la informacifn.

Tambi&n trabajo en la ‘biblioteca. Tambi&n trabajo en la comunidad.

Yo arreglo citas con-.cliemtes. Nos reunimos para asi poder aprender
acerca de sus problemas. Algunas veces visito a la gente en sus hogares.
Yo« hablo con un abogado acerca de cada caso. Decidimos como podemos
ayudar al cliente. .

Yo me preparo para cada caso. Tomo notas. Yo averiguo sobre
caso similares. Tengo que prepararme para audiencias antes del juicio.
Yo repaso sobre lo que necesito. Luego, me siento lista para la &
audiencia.” - '

Ayudar a la gente significa mucho para mI. Eso es lo gque los
abogados 'y ayudantes jurfdicos hacen. Tambi&n ofrecemos seminarios.
Los seminarios ayndan a la gente a aprender a ayudagse a si mismos.

s Los* ayndantes jurfdicos tambi&n hacen trabajo de oficina. Yo axchivo,
me hago carga de la correspondencia y pedir suministros. Yo mantengo
los archivos al dla y preparo los formularios. :

. 316 . 325
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Siempre me gust6 leer. El leer ayuda mucho a un ayudante juridico.
Yo uso.un diccionario jurfdico para buscar las palabras que no sé.
Tambi&n uso muchos otros libros. Cuando empec&, yo no sabia nada acgreca
de la ley. iPero aprendf bastante leyendo! ' ‘ ,

Hay otra habilidad que necesito: INICIATIVA. Eso es, el estar
uno listo y capaz de empezar cosas sin esperar a gue se 'lo digan. Por
- supuesto, tengo que seguir las orientaciones que me dan. Aunque, nho
todas las veces %é*tienen que decir lo que tengo que hacer. En el
trabajo tambi&n yo tengo que mecanografiar, usar las matemétigas, Yy
trabajar con presupuestos y algquileres. : K

_ Usted no necesita estudiar en la universidad cuatro afios pafa
este trabajo. Los que se grad con s6lo dos afios de universidad

pueden aplicar. Quizds todo lo que usted necesita es terminar la
escuela superfior y haber hecho trabajo comunitario.

Al principio, ;L/ﬁo sabla mucho acerca de este trabajo. La -
primera semana me enviaron para entrenamiento. El curso de entrena-
miento me ensefi6. Luego, todo dependia de mi. Tomé un poco de
iniciativa y aprendI en el trabajo. :

\

t
H
t

\
.

He sido una ayudante jurfdica durante tres afios. He aprendido
bastante sobre el mundo juridico. No es 'dificil para una ayudante
jurfdica salir adelante. Cada afio hacemos mids dinero. Yo ain
podria trabajar para“un abogado privado. Eso pagaria mejor que el
trabajo que tengo ahora. Sin embargo, agul me gusta el trabajo.

Me deja trabajar con gente necesitada. “Mf trabajo es un servicio .
pGblico. Ser una ayudante juridica tiene su lado malo. Yo he tenidq \
que aprender a no llevar trabhajo a casa. Pronto me sentf’ "consumida."”
' Yo estaba muy cansada para hacer cualquier Q&Fa cosa.. Yo ni siquiera
¢ deseaba jugar ffitbol. ' - A




-
. ot

Eso se llama “"consumido legalmente”. Me gﬁsta ayudar a la gente,
pero tambi&n necesito tiempo para mi misma. Esa fue una leccidn.

- dura para mi. Ahora, yo no traigo trabajo a casa.. Creo que mi

trabajo es mejor de esta forma..

Los ayudantes juridicos tienen muy buenos beneficiog en el
trabajo. Tenemos buenas .vacaciones y obtenemos tiempo libre por
enfermedad. Podemos tomar del trabajo salidas sin remuneraciby.

Es una buena forma de aprender acerca de nuestro sistema legak..
Ahora yo puedo.hacer muchas clases:de trabajos. el

He aprendido sobre investigacibn y trabajd de oficing;/ﬁ;;;~\
aprendido sobre relaciones pfiblicas. Eso es un beneficio. Un -
ben&ficio que obtengo se queda conmigo. Iniciativa. Es- fabuloso. '
saber- que puedo empezar cosas. ‘De heche, Justamente he empezado
un nuevo equipo de £Gtbol. Y

£y

*

4
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. . _RYUDANTE JURIDICA
L~ . Czamen

Nombre 3 “tareas 381 trabajo de ayudante .
juridico. .

.

Nombre 4 herramientas o equipo que se !
~ _ usan en el trabajo juridico. | i

o ' ";D6nde hacen su trabajo los ayudantes L « b
7. _Jjuridicos? ' N ,

‘/ ' -

LCGmo usan en el trabajo las matem&ticas
¥ la lectura los ayhdantes juridieogﬁ ) +

| - _ Nombre una habilidad personal que é€s
- : importggge para los ayudantes jurfdicos
' - ~ desarrotiar.
L SQué tipo de entrenamiento es requerido
T - para los ayudantes juridicos? . ° . . .,

-

Nombre uha ventaja y ‘una desventaja del
.trabajo juridico. . . -

A

éCufles son las ézsibilidades de promocibn N ;).
de un ayudante juridico? ‘ ~- :

-

-~/

*
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Jurfdico, ca:
»

Legal:

Audiencia:

. Juicio:
. Documento:

~ Remuneracibn: .

‘'de un tribunal.

GLOSARIO

,Ayudahte Juridica

Hecho segfin en forma de juicio: acto

juridico. , . ~

Conforme a la ley. Determinado por la
lq - ' ' . ) . .
Acto de oir los jueces a los Iitigantes.

Tribunal que entiende en los pleitos
de un territoriq.

Accién de juzgar. Decisifn o sentencia

Tftulo o prueba escrita; un‘documéhto

histérico.

/l

Accién de remunerar; recompensa © pago.

</
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OPERADOR DE TRATAMIENTO
/ DE AGUAS RESIDUALES

. QO&’Q’Q’Q’N
6’0‘0’020:0:0 G |
¢ A A
|

R t‘@ S| mrd
X) TS R

A {1)fBo1a, Soy Guillermo Istfiriz. En 1a clase
« ::1 sefior Estévez leg efiaré. a ustedes
\ gunas cosas sobre mi trabajo como
operador de tratamiento de aguas resgi- o
duales, aquf en el Centro de Control de

!

SaElaNYENtagy

py ‘ i
ul’m nf, la mejor cosa de este trabajo es
saber que ayudo a limplar el ambiente y
mantener este pueblo un sitio saludable

para vivir. Mi trabajo puede ser peligroso
porque estoy rodeddo de bacterias, poten-

cialmente nocivas ;n/contadote y medidores
como estos me deja saber pasa durapte
el proceso del tratamiento de aguas. Una
\ parte importante de mi trabajo es leer

estos contadores y medidores para seguir
¢on atencifn lo que estf pasando. Debo
mantener anotaciones exactas de las lecturas
de los contadores. Yo uso las habilidades

-~
|
!
. |
No. Todo lo que se requiere es :

guma y resta, y ademfis, me gustan

Tt . las matemfticas. 321

Q
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(3 Aqufies donde empleza el proceso. ILas
_aguas de,alcantarilla sin tratar llegan
“a la planta a través de tubos y entran
empieza el trata_

2Qué pasa si hay un eséa
o ‘ pe en un

s las bherramientas para rxeparar

5 con escapes. Esta sonda que

. es una de las herramientas que
s. ~ La sonda se usa para rxeparar

as _en lugares dificiles.

ara decir el cambjarla en algo
1a ventilacidn es im

Ventilaci8n o aireacidn quiere decir
introducir el aire necesario para que
crezca la bacteria. Leyendo los con-
tadores y marcadores puedo darme cuenta'\
si la cantidad de aire es suficiente,
o mucho, o justamente la cantidad que

\ e negesita.3 99 . . 330
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a traves del proceso. de tratamiento y re-
gulando la ventilacién, el. agua de alcan-
tarilla se convierte en fango en forma de
pasteles, los cuales Son quemados después
en un incinerador. . Repito nuevamente,
'mi trabajo consiste en mantener anota-
ciohes exactas de las lecturas de los

contadores jue me dice lo que esti pa-
sando adentro de un incinerador.

~~

ena istiera
4 Suena COmO si su trabajo cons
principalmente sobre el mantenimiento

-

®

¢ °

f © | | { :nabnae ndi&mtedauimbpergaonx
| D ‘ de tratamiento de aguas residuales. :

e —
Estudiéd la tecnologia del tratamien -
las aguas residuales en una escuela voca

cional. Aprend{ cosas tales cOmO 1a
,ahsorciﬁn de fango, control de olores,
desinfeec:l&n con cloro. Otra forma de
aprender es a través de cursos de en=,
» namiento dados por el estado.

saber pPar

ponsabuid‘ad del proceso de txata—
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¢Hay varios. lugares donde los operadores
de tratamiento de aguas residuales pueden
encontrar trabajo?

Sf. Ademis de las instalaciones
locales, estatales Y federales,
hay plantas mantenidas por la
; industria privada. pondequiera
que hayan aguas residuales que

se quiera quitax de encima, hay
trabajo.para un operador de :
tratamiento de aguas residuales.

Muchas graclas
instalaciﬁn Y
gu trabajo.

Lo Qg disfrutado.

° .
e

P oy

v




OPERADOR DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

>

Examinese usted mismo

Nombre 3 herramientas o quipo que usa un operador de
tratamiento de aguas residuales.

~r -

2Cufil es el uso de cada herramienta o equipo que usted
ha dicho?‘ '

9
. ‘

Nombre un sitio de entrenamiento para un operador de
tratamiento de aguas residuales. '

N
- Nombre 3 habilidades y /o tareas de un operador.

s . [ 1
~

Nornbre un sitio donde usted ’pnede‘encom:rar un operador
de tratamiento de aguas residuales trabajando, :

Nowmbre una desventaja del trabajo.
\
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"Desinfeccifn: . Accibn y efecto de desinfectar. *

’

GLOSARIO

Tratamlento: Modo de trhbajar ciertas materias que quiere
uno transformar. ) :
Residual: . Que constituye un résiduo, es decirx, lo que -
' queda de un cuerpo sometido a la combustidn,
evaporizacidn, etc. ’ '
Desagiie: Accidn y efecto de desaguar, es decir, sacar

el agua de un sitio.

Bacteria: Nombre general dado a los microbios unicelulares,
de forma alargada (bacilos) o esférica (cocos).

Nocivo, va: " Dafioso, perjudicial.

Alcantarilla: Acueducto subterrfineo para recoger las aguas
. ' llovedizas o inmundas.

»
-

]

Sonda: Instrumento que sirve para reconocer la pro-
fundidad de un medio: el mar, rfbs, o tuberfas,
etc,

”
Aireacibn: o ventilacifn. Corriente de aire que se establece

al abrirse una abertura cualquiera.

Fango: Lodo espeso, barro o cieno.

. ‘ .
Incinerador: . Aparato. que sirve para quemar. .
Absorcibn: Que tiene la capacidad de absorber o c¢hupar.

?

&

—
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‘Mecanico de motores de aceite pesado
Camionero de larga di.stancia
Vendedor de motocicletas al detal

."COndu’ctor de taxi

3217 337



' MECANICO DE MOTORES DE ACEITE PESADO
> .

Eduardo: Hola. Mi nombre es Eduardo Ferrdz de la Escuela’ Superior
de Miraflores. Yo llam& la semana pasada para hacer una

cita con Pablo G&lvez, el gerente de servicio.

pablo: * vo soy Pablo Gilvez. Encantado de conocerlo. Entiendo
que usted guiere aprendexy sobre lo que hacen en su E;pbaj
1M mec&nicos de motores de\agg}te pesadd. ¢(No es verdad?

[ 4

Edpardoi, SI. Todo lo que haya que saber. //
o *Pablo: Bien, empecemos desde el principo. ¢Sabe’ usted en qué )
. se diferencia un motor de aceite pesado a un motor de
gasolina? -

Eduardo: Yo s& que los motores de aceite pesado usan un combustible -
pesado el cual es m&s grueso que la gasolina. Las bujias
tampoco se usan para encender el combustible en los motores )
de aceite pesado. Al contrario, el aire’'y el combustible i
se comprimen en los cilindros. Esto genera calor y enciende

el combustible.

Pablo: Veo Que.usted sabe un poco sobre los motores de aceite
‘ pesado. ‘

»

Eduardo: Yo hice alguna investigacifn antes de wenir. fAdemds, me
encanta trabajar con motores! Y yo gquiero saber mds acerca .

“ de los motores de aceite pesado. - 1Uno obtiene con ellos

tan buen millaje! Yo creo que los motores de aceite pesado
se usar&n afin pronto en autombviles pequefios. Entonces,. .

el mec&nico ‘de motores de aceite pesado estari en capacidad
de conseguir trabajo en muchos sitios. ‘ ’

¥

. »
-

* p) t
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Pablo:

s

¢

L

| Eduardo:

Pablo:

&

.Eduardo:

~ - -
4 .
.
- ., N ’
1 ! B -
L

Sf, creo que usted esti en lo cierto. Usted estd bien en
pensar acerca del futuro. En Europa, muchos automdviles
tienen motores de aceite pesado. Hay muchas buenas razones
para usar combustible de aceite pesado. Supongamos dos
camiones,- uno de gasolina y el otro de aceite pesado, salen

a un viaje. Cuando el camibn de aceite pesado usa 16 galones,
el cami6n de gasolina necesitaria 40 galones. El combustible
de aceite pesado es lo mejor para los motores que permanecen
quietos por mucho tiempo. En el invierno es el finico tiempo
en donde el combustible de aceite pesadp es ‘un problema.

Como el combustible es mis gruesc, es mis dificil de empezar.

“~

Yo s& que los camiones usan combustible de aceite pesado.
:Qué mis usa combustible de aceite pesado? '
En este garaje solamente tenemos camiones. otros centros

de servicio de aceite pesado pueden tener grfias, tractores,
botes, trenes o equipos de perforacibn de petrleo. Un 4
mecSnico de motores de aceite pesado puede encontrar trabajo
en muchos lugares. D&jeme ver. ‘Un distribuidor de motores

de aceite pesado necesitarfa un mecinico de aceite pesado.
También lo necesitarfa una linea de autobuses O ferrocarriles,
una planta el&ctrica o una empresa naviera. Mecinicos de
motores de aceite pesado se puedéh encontrar trabajando en

la construccifn, empr&sa de camiones, mineria o compafifas
perforadoras de petrb8leo. iCuindo grandes equipos pesados
usan combustible. £6sil, es muy posible que los motores. de
aceite pesado est&n haciendo el trabajol,

Yo quierq preguntarle sobre su taller. Cuando llega un camibn
para regg}aciones, ¢qui&n trabaja en 81?2 ¢Un mecdnico trabﬁja

solo o los mecinicos trabajan juntos?

L]
-

’ Pablo: Eso depende de cudntas cosas
' : hay malas con el camifn.

Aqu! la mayoria de los
mecinicos son realmente
byenos en una clase de

. ' reparacifn. Esto se llama
\ especializacifn. Algunos
se especializan en trabajos
de frenos y terminaciones -
frontales. Algunos se
especializan en inyeccifn
de combustible, bopbas.y
- , boquillas. Otros son muy
buenos arreglando transmisiones y partes traseras. Aqul
solamente dos personas hacen trabajo elé&ctrico y sincronizadas.
Aqul hay justamente otra persona tan buena como yo en arreglar
todo. Aqul todos los mec&nicos son buenos en lo que hacen.

»
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Eduardo:

Pablo:

Eduardo:

Pablo:

»Eduardo:

Pablo:

*»
&

] ) )‘

Ellos pueden contar con la g@operacibn de otros. Esto me

importa a mi. Yo me puedo confiar de ellos al hacer su
trabajo todo el tiempo.» No importa si‘ellos estdn traba-
jando solos, con otros, o si alguien los est8 vigilando.

He ofdo que cada trabajo de los mecdnicos incluye tres
cosas. Un mec8nico hace trabajo rutinario de mantenimiento.
Un mecinico diagnostica problemas averiguando qué estd mal.
Un mec8nico repara y reemplaza las partes. ¢Es eso verdad?

Sf. Un buen mecdnico deberla de estar en capacidad de hacer
todas estas cosas. Todos los mecdnicos aqui hacen trabajo
de mantenimiento. Esto ayuda a que las cosas no vayan mal
en la carretera. 1Los conductores son asi, pero algunas
veces ellos esperan hasta que es muy tarde!

¢Hacen los conductores ellos mismos la mayoria del diagﬂbstico

de los problemas? ¢Le dicen ellos a usted lo que piensan
que estd mal con sus camioges? .

La mayoria de los conductores tienen una idea de gué es lo
que esti mal con sus camiones. Como gerente de servicio,

‘y0 soy responsable de lo que se ha hecho a cada camidn. s
por eso que pruebo cada camidn y lo reviso. Yo diagnostico

el problema. Lu doy el trabajo a los meclnicos. Yo

escojo los que pueden hacer el mejor trabajo. Por supuesto
que todos los mecdnicos diagnostican mientras trabajan. Ellos
est8n siempre a la expectativa. Ellos miran por cosas ex-
trafias, ruidos y olores. Algunas veces un trabajo puede “ser
mayor de lo que pens&. Yo realmente tengo que confiar en
cada mec&nico para estar alerta. * . -

ZQu8 otras cosas busca usted en un mec8nico?

Un mecdnico de motores de aceite pesado‘frecuentemente levanta
hasta 100 libras. Es por eso que la fortaleza es muy impor-
tante. Tambi&n, los mecinicos deben estar en capacidad de
leer micrbmetros y medidas. Ellos tendrian que estar en
capacidad de aver{guar problemas. Una clase de problemas-

es culntdo combustible pasa a travE&s de una bomba bajo una

cantidad de prasifn. Los conocimientos de la escuela superior’

en matemiticas y ciencias realmente ayuda. También es ,
importante el entrenamiento de las escuelas vocacionales.
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Eduardo:

Pablo:

Eduardo:

Pablo:

Eduardo:

Pablo:

s : .
La experiencia en mecinica es importante. La lectura eg uma
habilidad que ayuda en este trabajo. Es de mucha ayud 1
saber ‘c6mo usar manudles y leer diagramas. Pero, no me
interprete mal. La lectura no lo es todo. Yo he despedido
mecinicos que podfan leer manuales de motores. iEllos podian
leer, pero no podian trabajar en motores! Otra cosa que yo
busco €s el deseo ‘por -aprender. - | T~ .
¢Emplearfa usted a alguien que haya salido recientemente de
la escuela superior?. - . . ‘

Eso depende. Hay escuelas t&cnicas y universidades que tienen
muy buenos programas de dos afios. Ellos ofrecen cursos en
hidrSulica, soldadura, lectura de planos, y la misma repara-
cifn. Usted puede ver por qué emplearia a alguien con esa
experiencia. Pero, pensaria mucho en emplear a un graduado »~
de la escuela superior para que pase 2 afios como aprendiz.

Un aprendiz es éntrenado en el trabajo y obtiene menos salario

" que otros meclnicos mientras aprenden el trabajo.

Veo que todas ‘las herramientas manuales parecen nuevas. ¢&Da
usted herramientas nuevas a sus mecdnicos?

No, no. €ada juego de
herramientas manuales

que usted ve pertenece

a dlgln mecdnico. Cada
urio de estos mecdnicos

es duefio de cerca de
$1,000 en herramientas.
Ellos las han comprado

con el paso de los afios.
IEso es bastante di 1
Ellos cuidan de su ra-
mientas y las mantienen
limpias. 1La grasa y la
suciedad en el lugar.donde
no debe estar puede arrui-
nar un trabajo!

ZQué herramientas o equipo usan los. mec&nicos en un dia normal
de trabajo? '

Déjeme ver. Los mecfnicos tienen muchas herramientas manuales.
Hay alicates, destornilladores, trinquete,. llaves de cubo y
llaves abiertas. Ellos usan medidas de superficie y de
presifn, indicadores y ‘tafin micrSmetros! Los micrfmetros
pueden medir hasta un :0001 de pulgada. También tenemos
bastantei—equipos.de taller. Hay la v&lvula riladora o
miquina renovadora y la miquina que ajusta los' pasadores.
Tenemos un ensayador electrbnico de motores llamado un dina-~

mBmetro. _

L
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Eduardo:

Pablo:

L 4
{

Hay elevadores hidrdulicos y gatos. -Haf equipo .de soldadura
y gafas protectoras. Tambi&n tenemos montacargas de fuerza

motriz y grGias para levantdr y mover partes pesadas. También,

cada mecfinico: tiene una camilla.

.

¢Una camilla?

S1, es una tabla sobre ruedas. Los mec8nicos las usan para
poder alcanzar los sitios dificiles bajg los camiones.

Eduardo:

Pablo:

Eduardo:

Pablo:

A qﬁé tipo de futuro pueden aspirar los meclnicos?
{¢Hay mucha oportunidad para promocifn?

-

B

s buenos mecinicos pueden llegar a ser .gerentes de servicio. i

los deben tomar un ‘inter€s real en todos los agpectos de
la reparacifn. Despu&s de obtener bastante expefiencia en
el taller y conocimientos ellos pueden convertir en super-
visadores de planta. 1Ellos también pueden aprend®r afuera
del taller! Los fabricantes de los motores dan clases de’ |,

éntrenamiento especial donde ensefian nuevas t&cnicas. Ellos

tambifn muestran nuevos disefios y equipo.: Yo mismo voy a
estas sesiones de entrenamiento cuando puedo. : '

»

Aqul he aprendido bastante. Creo que empezar& a levantar

pesds. De esa fofma podré llenar el requisito de fortaleza.
Creo que me gustarfa hacer este tipo de trabajo. Yo he
estado trabajando len el auto de la familia. Pronto espero
obtener alguna exdrriencia en motores de aceite pesado.

Lldmeme cuando terminé de estudiar en la escuela y. tenga
algo mds de experiéncia. 1Si usted est§ interesado en
trabajar aqul, a 10 mejor tiene usted trabajo! )

{
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. Examineése usted mismo .

MECANICO DE MOTORES DE ACEITE PESADO

N

Compruebe todas las respuestas.

~— & . ‘
iCulles son las 3 tareas que todo mecdnico de motores .
de aceite pesado debe practicar en su trabajo?

‘\‘ - h | ) . > . ¢ . ,
: Nombre 2 herramientas de mano y 1 herramienta del
- taller usadas por un meécdnico de motores de aceite

- » pesado en el #rabajo. ¢Para qué se usa cada una? - .
\ - ‘ : L 4

, :Ademis del entrenamiento obtenido en el trabajb
y ] del taller, d6nde puede alguien ser entrenado para
llegar a ser un mec8nico de motores de aceite pesado?

Nombre 2 lugares donde usted puedél encontfar mec&nicos
de motores de acelte pefrdo en su trabajo.

~

v ,° 2COmo usar las matem§ticas y la lectura en el trabajo
. los mec&nicos de motores de aceite pesado?




® «
GLDSARIO
MECANICO DE MOTORES

Dispositivo que produce las chispas en los motores

" Bujia:
. de combustion.

Cilindro: Tubo en que se mueve el émbolo de una miquina.’ ‘ I
: Fésil: Fragmentos de animales o plantas petrificados
- que se encuentran éh diversos terrenos geolbgicos ‘
' antiguos. o ! '
Frontal: - Relativo a la frente o a'la parte de adelante de algo.
' Motor de inyeccidn?’ ) | l

En 1a combustidn interﬁa en donde el carburante se
inyecta directamente en los cilindros sin necesidad
de un carburador. ’ :

“Sincronizar: Fgcer sincrbnico, es decir, que ocurre al mi iempo . )
i o Poner a punto. ‘ . .
‘ ‘ ' »
Diagnosticar: Determinar por los s?r}tomas el caracter de algo. ( > i
Expectativa: . Espera fundada en promesas o probab]idades. ‘ [

Posibilidades. Posibilidad de_conseguir algo que se prevee.

Micrémetro: =~ Instrumento que sirve para me{h:r objetos o »
longitudes sumamente pequenos. ‘

Relativo a la hidriulica, que es la parte de la

Hidrdulico,ca: .
mecinica que estudia el equilibrio y el movimiento de los
f]uidos. . . '
" Trinquete:  Garfio que resbala sobre los dientes de una rueda para , l

impedir que esta gire hacia atris. ' ;

vilvula: Pieza movil que sirve para cerrar o interrumpir la - _ ‘
comunicacién entre dos partes de una miquina o un aparato. l

o~

Pasador: . Que pasa de una parte a otra.

Dinambmetro: Instrumento que sirve para medir las fuerzas o los pesos.
Gato: Miquina que sirve para levantar pesos muy grandes.

Camilla: Tabla sobre ruedas que usan los mecdnicos para meterse ’
: debajo de los vehiculos en reparacibn. . .
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. CARLOS REVEIZ: CAMIONERO DE LARGA DISTANCIA

All. e S "',. .
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Conduzco un camidn con remolque, 1lamindosele una "tracto mula” en ecte negocio,

Es un vehiculo de muchos ejes, de 55 pies de largo, haciéndolo precigso.

Mi cami6n tiene una dggena de cambios y para conducirlo toma entrenamiento y
habilidad, .

Me ocupo hacijendo los cambios, y'hna colina sube con facilidad.

Obtuve experiencia en las fuerzas armadas y.en‘una finca lo hacia como entretenimiento,
Rero ademis de estos tipos de experiencia, hay otras fuentes de entrenamiento.

Las escuelas de conduccin de camiones con remolque ensefian de dia o de goche,

Y puede aprender a través de 1a unifn como ayudante de conductor -de coche.

£1 exSmen de carretera que deben pasar los camioneros es considerado.de los peores,
‘Ast aue de enfre/los conductores en las autopistas somos los mejores.
IncidentaTmente, si nuestra salud %es 1o que a usted le preocupa,

Pasar un examen médico cada dos afios, el camionero de eso se ocupa.

-

E1 gobierno decide 1o que un camifn debe pesar, '
Y hay estaciones a ambos lados de las carreteras para el pes(as‘i comprobar.

También el gdbierno regula el nimero de horas gque una persona debe conducir,
Para evitar accidentes sin que el conductor se duerma y poder producir.
w . N B
Para mantenerse despiertos algunos camioneros toman pasthl@s, ‘ .
Rara no descafisar y tfabajar mfs horas sin que les duelan las costillas.

Pero sus licencias pueden ser revocadas si les cogen, .
o Y hay la posibilidad de que sus vidas se vvelvan humo si a la ley no se acogen.



T -

A
Cuando usted trabaje para usted mismo, como yo lo hago, -
Tiene que atender muchas tareas y su equipo como si fuera un mago.
Usted es quien arregla cada trabajo siendo su propio empresario,
También carga y descarga la mercancia que puede ser carbdn, muebles o un
producto agrario.
Hago conecciones para comprar mercancfias que vendo,

. . ) . 4
Haciendo las veces de vendedor, con una clientela que atiendo,

Las distancias que cubro son inmensas, a veces a través de una colina,

No- son las millas 1o que me cansan, 1o que me disgusta son los precios de la

. . gasolina.
Cubro cuatro millas por cada galdén de combustible, .

. Y conducir directamente a mi destino es mi “regla de oro" lo presumible.

Ahora, si usted quiere ser un camionero y su mejor amigo,

Aprender habilidades mecdnicas es el gonsejo que yo sigo.

Cuando muy lejos de su hogar o ‘garaje usted se averia,

Use el tel&fono del camionero que es su radio teléfono y asf lo ayudaria.

Pero no solo un radio teléfono y una caja de herramientas tiene que darme,

¥ Necesito mapas, cadenas, cables de empalme y un reloj con alarma para despertarme.
Necesito ung rampa para cargar, una linterna y una buena palanca,
Reflectores”y sefiales luminosas en caso de que mi miquina de noche_gg;g{ranca.

Se preguntard si los camkonéros necesitan la lectura y las matemiticas cada afo,
Es como preguntar si un perro con pulgas necesita un bafio.
Leemos sefales de salida para evitar vias privadas y avenidas largas, .
Y Tas matemiticas se necesitan para calcular el peso y el volumen de nuestras cargas.
Nada hay mis importante que saber sumar, ' : :
E1 ignorar alturas de ffentes y tiineles, accidentes se pueden causar.
~ Y usted necesita mantener anotaciones correctas. ) .
Cuando estd escribiendo recibos y 1levar las cuentas perfectas.
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Si maneja su propio negocio, las matemdticas son muy 1mportantes,

Tendrd que pagar un impuesto especial dé combustible y reparaciones constantes
Ser un genio en matemiticas no es necesar1o.

Y higale caso a su profesor al 1lenar de nimeros el formulario. ’

.

Pero si quiere viajar solo, entonces su cosa es ser camionero,

Traiga algunas cintas, ponga misica y cante con un cancionero.
® -




tgﬁvcza?seaaa

CAMIONERO DE LARGA DISTANCIA I

(A Y

 Describa 3 %areas‘ﬂgl trabajo de Carlos
. Revéiz. :

Nombre 4 herramientas o equipo usado por : o .
los camioneros que viajan largas distancias. ‘

. Describa 2 formas en que los camioneros
usan las matemidticas en su trabajo. - :

Nombre 3 formas de obtener el entrenamiento
que necesita un conductor de camién con

) remolque.
; r
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Remolque:.

Remolcar:

-‘Revocar:
Acoger:
Clientela:

» Averia:
Rampj:

Cancionero:

GLOSARID

Accibn de remolcar. Unidad vehicular. *
Arrastrar por medio de una cuerda.

Anular. ‘ . - f

Admitir.

. Conjunto de clientes.

Dafio, deterioro, rotura o detencidn en el funciona-
miento de una mdquina.

Plano inclinado a manera de plataforma para
cargue o descargue de mercaderias.

Coleccién de canciones y poesias.

-




'V.ondodor de motocicletas al detal

"LA VELOCIDAD"
VENTAS

Hola, me llamo Alfonso ArbelSez. La semana pasada trabajé
a la "sombra" de alguien en la tienda de motocicletas. "La Velocidad”
es una tienda de ventas de motocicletas al detal. Mis amigos y yo
vamos ahfl a mirar 18s nuevas bicicletas. Hemos estado yendo ahi
durante afios. Fue eso por lo que pens& que yo sabia de todo lo
relativo a la tienda. Estaba equivocado.

Mi primera sorpresa fue Catalina Cruz. Yo siempre pens& que
ella era ung secretaria. Cada vez que la vela, ella estaba hablando
al telé&fon mec3nografiando. iPero ella es la mejor vendedora de
la tiendal hora s& porqué. Como usted.ve, una buena vendedomg de
motocicletas al detal hace muchas cosasi’ Un dia, fui la "sombra® de
Catalina. Yo iba adonde ella iba. Yo vi como hacfa ella su trabajo.

L . -

—~F

. \ 4 LY
. Catalina va de caceria de clientes,  Ella emplea dos horas cada
dfa en su oficina. Alll es donde ella sigue. las pistas. Ella busca
la gente por -telé&fono o por correo. Ella mira por todas partes los -
registros de conduccifn y las anotaciones de servicio de la gente.
Catalina se da cuenta de la gente que tiene bicicletas viejas. Luego
ella los llama. Ella les pregunta si quieren cambiar sus bigicletas
usadas por una nueva. Su oficina tiene catflogos y folletos sobre
motocicletas. El archivo est& lleno de historias de servicio de viejos

" clientes. Una estanterfa de libros est& llena de contratos al detal

para el banco. Otras estanterlas tienen papeles sobre ventas. A
Cataling le llegan cada dia boletines de los fabricantes. I{Ella lee
mis de lo que pens8! Ella sabe bastante sobre motocicletas y cbmo

usar el dinero.

P

L |




El invierno es una estacifn muy lenta para la venta de motocicletas.
Algunos vendedores son despedidos, ipero no Catalina! Su trabajo de
oficina le ayuda a ella durante todo el afio. {(Ella tiene m&s clientes
que cualquiera! Flla se mantiene ocupada haciendo contacto con'glientes.
El tfrabajo duro le ayuda a ella a vender bicicletas. Catalina sabe
cuil es la gente que realmente estd buscando bicicletas. -Cuando ella
habla sobre bicicletas, la gente entiende.

Luego, Catalina habld con un hombre quien posiblemente quiere
comprar una bicicleta. Yo pens& que Catalina trataria de venderle la
bicicleta mis grande inmediatamente. No fue asl de&l todo. Catalina
escuchd tanto como_ habl6. Primero, ella hizo muchas preguntas al hombre.
Ella le preguntd, "éiPara qué se va a usar la motocicleta? <Qué& tan
frecuente la va a montar? ¢Culnto dinero quiere gastar? Catalina
consiguif que hablara. Ella le ensefi§ tres motocicletas que estaban
dentro del precio de su alcance. Luego, Catalina le di6 folletos que
explicaban acerca de cada motocicleta. Catalina dijo, "no se apure,
11&meme cuando usted quiera hablar mds.*

& o\

Le pregunt® a ella "usted no empuja a la gente, ¢no es verdad?” ™~
"La mayoria de la gente quieren hacer“una buena decisifn. Ellos

/- quieren pensar bastante antes de gastar cerca de $1000. Yo ayudo

a la gente a elegir lo que est8§ bien para ellos. Luego, yo les venderé
esa motocicleta. No quiero hacer que la géeénte gaste mds de lo nece-
sario. Yo quiero ser una persona con recursos y yo quiero tener clientes
felices que conffan en mI. Asf ellos volver&n. iLo que me hace a mY
una buena vendedora es mi actitud!”

Yo pensé& sobre lo que ella habia dicho. Nunca antes habfa pensado
de vendedores como un recurso. ‘ 1

Yo observé& a Daniel Dfaz, un vendedor subordinado en "La Velocidad."
El estaba tratando de vender una motocicleta a una joven pareja. El
prequntd a sus clientes la misma clase de preguntas que Catalina habia
hecho. Vi que Daniel y Catalina tienen tres cosas en comin. Ambos
fueron amigables, cortés y hablan‘l con claridad. Le pregunté a
Daniel qué& tan importantes pensaba &l que eran estas cosas. :

"Poco después i:cggber obtenido este trabajo, tom& una clase. Era
para hablar en pGb Iusted estd en lo cierto Alfonso! Es impor-
tante saber c6mo se habla a la gente. Esa clagzﬁde hablar en pﬁblico
me ayudb6 con mis ventas.” )

Le preguntg, "¢C6mo puede un estudiante prepararse para una carrera
en venta de motocicletas?”

*ivenda cualquier coEa! Acostfimbrese a hablar a la gente,"” dijo

€l. Es importante cbmo viste. Ayuda la experiencia mec8nica. Tambié&n

un vendedor dg motocicletas debe saber montar en una.
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":Qué me dice sobre papeles financieros y contratos?"

Le pregunt® a ella. "¢COmo me prepararia yo para eso?™

"Alfonso, si usted tiene una buena personalidad, alguien lo
puede emplear, Entonces usted podria aprender en el trabajo. El
saber leer es importante. Le ayuda a entender contratos. Finmnan-
ciacidn y formularios de seqguros van con cada venta. iTambién
ayuda a los vendedores las matemiticas de negocios! La parte mis
importante de las ventas es la personalidad._ Eso quiere decir ser
cortés y saber lo que‘ﬁﬁs clientes quieren. Y eso incluye el vestirse
bien." 2 ‘ ]

. "Oh," Daniel, afiadid "otra cosa que me ayuda es que puedo cambiar.

En el invierno vendo vehiculos automotores para viajar sobre la nieve,
barredoras de nieve, y otras cosas. Estoy dispuesto a mejorarme a mil
mismo. Aprender& sobre nuevos productos. Si es en "LatVelocidad" (é‘

lo vender&." .
RN A— '

Luego, Catalina recibif a una clienta. Ella estaba comprando una
bicicleta. En "La Velocidad" el hacer una venta se llama "cerrar? una
venta. Todos fuimos a la oficina. Catalina explic6 muchas cosas a
su clienta. Ella habl® sobre el costo del sequro, préstamos especiales,
y pblizas de financiacibh. Luegg ella prepar6 los formularios de .
pedido y hablé sobre la garantia. La clienta ley6 y firmS los papeles.
La venta fue cerrada. Catalina enviard la bicicleta despufs de que haya

llegado a la tienda.
Yo me senti muy bien de cbmo fue ¢l dia

en "La Velocidad" iYo pens& que habla visto
todo! Luego Catalina llevd a la clienta a
una prueba de conduccifn. - Eso me hizd
pensar. Catalina puede hacer muchas cosas
en un dia. Yo le prequnté& a ella sobre eso
cuando regresd. -

"Bien, usted vino en un dia muy ocupado.
Pasan semanas sin yo salir de la tienda.
Pero hay beneficios reales en este trabajo.
ilas condiciones en la sala de exibicibn
son fabulosas! Estd siempre limpio, y hay
bastante luz. Yo tengo mi propio sitio para
trabajar. Estas cosas son importantes para
mfi. Yo tambi&n obtengo vaciciones pagadas y
./ una p6liza de seguro de vida. x
Tambi&n hay un buen plan médico y de hospital. Pero, tard€ mucho tiempo
ender las té&cnicas de ventas. Ahora mi trabajo esti seguro. Yo
y aprendiendo. Yo voy a las clases gue ofrecen los fabricantes
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‘de motocicletas. Yo quiero aprender todo lo que mis pueda sobre

ventas. Como usted ve, Alfonso, me gusta adquirir mds habilidades.”
"iEntonces, no siempre fue f&cil para, usted! ¢Se convirtH
usted en una buena vendedora poco a poco?" .
"Asf es, mire a Daniel. El trabaja bien porque trata de hacer
lo mejor que puede. Fui una vendedora subordinada durante 2 aftos.
Luego, trabajé yo misma para ascender a este trabajo. Al principio,
es diffcil. Como usted ve, ganamos salarios pequefios. Nosotros )
realmente dependemos de nuestras comisiones. Las comisiones son una
parte del dinero que hacemos por cada venta. Tenemos que hacer nuestra
clientela para hacer buen dinero.”
' "¢Clientela?” |
"Sf, ese es el término para designar a un grupo ‘de clientes.
Después de 2 afios tengo una gran clientela. Asi que ahora me siento
bien aqui. Todas las cosas que yo hago cada dfa hacen mi trabajo
interesante. iAsegura que el dla vaya r&pido!* .
He ajkendidogastante en "La Velocidad."™ Ahora yo quiero ver si
soy bueno en ventas. Este fin de semana llevaré mi bicicleta al
mercado de las pulgas. Hmmm. ICreo que mi vestimenta deportiva
complaceri a la gente atl&tica!

.




VENDEDOR DE MOTOCICLETAS
AL DETAL )

Examinese usted mismo

Conteste a las prequntas. Compruebe todas-las
respuestas:

_*—-

a

Nombre 3 trabajos que Catalina Cruz hace en su
trabajo. ' '

Nombre 3 herramientas o equipo que Catalina wusa en
su trabajo. ¢COmo se usa cada uno?

A}

¢D6nde hace su trabajo Catalina?

éQué tendria que hacer alguien para prepararse
en una carrera como vendedor de motocicletas?

(C6mo usan las matem&ticas y la lectura los vqgggdSres ’

~ de motocicletas en su trabajo?
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GLOSARIO

Detal: Al por me\or.

)\ ordenadamente. -

CataYogo: Lista hec

Recurso: Accic‘)q de requrrir a una persona o cosa. También:
medios de subjistencia. :

Contrato: Pacto entre dos\ o mis personas.

FinanciaciBn: Accin de financlar, es decir, costear o adelantar fondos.

Seguro: Contrato en virtufdel| cual una persona o sociedad
(asegqurador) asume un tiesgo que debe recaer sobre otra
persona (asequrado) a o del pago de una cantidad de

i dinero (prima).

- PDliza: Contrato de seguros: pagar dha pdTiza de incendios.

Garantfa: Responsabilidad astmida por un contratante. Cosa que
asegura y protege contra algin riesgo o necesidad.

d . : .
) Subordinado; da: . -
Que estd sujeto a otro o que depende de &1.
Designar: Tener propdsito de hacer una cosa. Sefialar, destinar.
) 1}
N -
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CONDUCTOR DE TAXI -

“ o, g

-

DESCRIPCION DEL TRABAJO: Ofrecer servicio de.tfansporte a personas

en areas urbanas {en la ciudad) o en &reas rurales {en el campo) .
Esto quiere decir que los conductores de taxi llevan la gente adonde
ellos quieran ir. También ellos los llevan cuando elldbs quieran ir.

A los conductores de taxi se les llaman
"taxistas”. ¢ Ellos pueden trabajar turnos de dfa o de noche. Algunos
conductores son duefios de sus propios taxis. Ellos hacen sus propias «
horas. El dingero que pueden Racer estos taxistas es tanto como lo .
que ellos pueden colectar en uh dfa de txabajo. La mayorfa de los
conductores trabajan para una pafifa. Entonces, asf ellos pueden
hacer un 40 6 50% de las tarifas de cada dfa, MAS las propinas.

TAREAS DEL TRABAJO ¥ HABILIDADES:

1) Obtener llamadas del despachador por radio-telé&fono, por telé&fono,
o en la parada del taxi. (El despachador recibe las llamadas _

. telefénicas de gente que quiere viajar y le dice a los.conductores
adonde la gente est8 esperando). ! ”

2) Recogerjla gente y llevarlas adonde ellos quiefaﬁ ir. La gehte
paga uma cuenta llamada "pasaje®”. Los pasajes est&n basados en lo
lejos que es el viaje. En tr&fico muy congestionado, el pasaje
tambi&én puede estar basado en el tiempo que tarda para llegar' &
algln sitio. : . ~h

3) Ayudar a la gente a llevar sus maletas. '

4) Hacer cambio de. dinero. ' '

5) Hacer anotaciones correctas del trabajo de cada dfa. Esto incluye
la hora y el lugar de cada recogida y -llegada. Los taxistas tambié&n
anotan todos los pasajes. .

6) Puede dar paseos a un lugar determinadoﬁ ‘Los conductores deben de
saker las vias y sitios de interés de donde ellos trabajan. ‘

20
e W i

7) Deben ser cort&s con la gente. ﬁeben ger béenos conductores.
Deben comportarse bien bajo presibn.-

i | 346 . -
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.1)‘ -En el taxi, en la via, en -las paradas de taxls, en frente de sitios ‘
muy cdngestionados como .hoteles, aeropuertos, estaciones de auto-.

N LHo'rm, .
& v .
¢ < . " ‘ij
=5 th
; . =) !
: . | k“/’_‘.‘-L_‘- o \ d = :

SITIOS DE TRABAJO: . . . S

< \

buses Y ferrodarriles.
2) .'Una buena forma de vida se ‘puede hacer en lugares urbanos. En
' lugares rurales es muy bueno conduC1r un taxi por el dinero ex;ra '

que- sé obtiene..- i

.‘I‘.
HERRAMIENTAS ¥ EQUIPO.. .

4
1) "Taxxs que son propledad del conductor o de una compafifa de taxis.

h -

2) 'Rad10~teléfono. Este se usa ‘para rec1b1r llamadas de un despachador.~
Los taxistas tambi&n puedert llamar para' decirle al despachador donde

estdn ellos.. . ,

k]

3) Hojas para anoEar © un libro de registros para escribir todos los
viajes Y los precios. -

1 -

4) Taxfmetro, que mide lo lqgos que va el taxi en partes o fracciones

de wha milla. Puede dar una. cantidad del pasaje basado ‘en qué& tan
lejos fu€ el taxi. Los taximetros siempre se encuentran en freas
urbahas. Los taxistas usualmente pueden usarlos en 8reas rurales.

y

5) Una.caja'para el dinero en efectivo.

> L) i—— .

. REQUISITOS DE ENTRENAMYENTO:

1) 'Debido a los precio~ del seguro, los conductores dehén ser~mayores
- de 21 aﬁos. .

S~ ] a
' 2) Una historla de conduccibn buena., sin ninguna condena. P W

LJ

35 Una licencia 8e corduccibn de chéfer. También, los taxistas
- de tomar um examen escrito. Este examen tiene preguntas
acereca de f;fbrme de accidentes, reg las de, tr ic0, reglas de

'segurp y afli de dbnde se encuentran al gunas catles.
‘ -

- l. ESTRELLA | . SRR
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DIVERSAS FORMAS EN QUE LA LECTURA, LA ESCRITURA Y LAS MATEMATICAS

* SE USAN EN ESTE TRABAJO: :

1) Se necesi;a saber leer .para pasar los exdmenes de.licencia de
ch6fer y otros ex&menes requeridos por la ley o por la compafiia
de taxis. S ‘ ’ '

2) Los condﬁctores deben saber leer las sefiales en las calles.
Ellos deben leer mapas para poder ir a diferentes sitios.

'3) Como los taxistas deben hacer anotaciones de sus viajes, deben

escribir claramente.

4) Los taxistas usan las matemSticas para poder. hacer los cambios

2 . de dinero correctos. También deben registrar los pasajes diarios.
~~ .- OPORTUNIDADES DE PROMOCION: B
> .1) Los conductores se pﬁéden‘convertir en despachédores.x Los-
‘ . conductores pugden comprar sus propios taxis.
v 2) Conductores con eﬁperiencia‘ﬁhe&én'comenzar-su compafifa de taxis.
o . - " Ellos ‘necesitan matemiticas de negocios o conocimientos de '
\i! . administracitn. . ’ ) .
- 4 R S S
" “DESVENTAJAS DEL- TRABAJO: - o - '
N . . - , , _ ; .
‘”"“{f 1) £s .un trabajo agotador. - R ’ ) B
" 2)'dede crear problémas de salud el estar sentado por larxgas horas.
. , . " o
. ‘ ’ _ : Y
. - ;
% B
s ) . .fzﬁﬂ

y
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CONDUCTOR DE TAXI

Craminese wsled m«%_mo" ‘

-

-

aCuales son las 3 tareas que un taxista -
tiene que hager durante un dIa de
trabajo? . _ )

- ~

4‘\ . Nombre 2 sitios congestionados donde
=) OB se pueden encontrar. taxistas esperando
por pasajeros.

| , | <Cufles son las 3 herramientas o
, ' equipos que usan los taxistas? _
‘ . ¢Para qué se usa cada uno? : S,

Diga una manéra para preéparar o
entrenar una persona como taxista.

¢Por qué es tan importante en el
trabajo el saber leer y saber
matem&ticas?




| Radio—tgléfono:

-

Registro:

Taximetro:

Condena:

-

GLOSARIO

.
IS

Aparato que tiene como caracter{stica
recibir las llamadas de un despachador
Yy en el que simult&neamente uno puede
contestar.

Accibn de registrar y lugar donde se
registra o anotan datos diversos.

Aparato.que mide lo lejos que va el
taxi en partes o fracciones. »

Juicio, sehtencia. , .

ot i
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Contents developed at:

MID-HUDSON MIGRANT EDUCATION CENTER

CHOICE
~ PO BOX 250
NEW PALTZ, NY 12561

 (914) 257-2185

Work on this curriculum is performed persuant to project
#28-84-0023 with the United States Department of Education.
Funds were obtained through Title | ESEA Migrant Education
Funds public law 95-561 section 143, TH® opinions expressed
do not necessarily reflect the position or policy of the
United States Department of Education and no official
. endor sement should be inferred:‘
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CHOICE curriculum materials were developed at

. Mid-Hudson Migrant Education Center and jointly"
funded thvough Career Education Incentive Act,
CETA, arrd Chapter |, Section 143 in cooperation
with Ulster County BOCES, Putnam/Northern ,
Westchester BOCES, and Mid-Hudson Migrant
Education Center, New Paltz, New York.
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CHOICE materials are available at cost through

Auxiliary Campus Enterprises, care of CHOICE,
P.0. Box 250, New Paltz, New York 12561.

!

Training and consultant sdirvicaes avallable.
For information, -contact: ug
|
J Connie Gans, Pat-Hopﬁ%\ Ellisa Roék, or Margaret Taylor
. - CHOICE S
P.0. Box 250 . T
New Paltz, New York 12561

' Telephone 9ik-257-2|$7
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