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CAREER EDUCATION MATERIALS IN THE

ELEMENTARY SCHOOL MEET THE NEEDS

OF CHILDREN TO BECOME AWARE OF THE

REQUIREMENTS OF THE ADULT WORLD OF

WORK.

BILINGUAL CAREER MATERIALS MEET THE

NEEDS OF CHILDREN WHOSE HOME ENVI-

RONMENT USES A NON-ENGLISH LANGUAGE

FOR COMMUNICATION. BILINGUAL MATERI-

ALS RELATE THE CHILD TO THE REQUIRE-

MENTS OF HOME COMMUNITY SCHOOL.
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Los NA1LRIALES Pi(ESENTADOS EN ESTA SERIE DE PROGRAMAS DE

AREPA PILINGUES DE CDUCACIN SON:

* AUTOCONTENIDOS, 1-',OQLJE LOS MATERIALES PUEDEN USARSE

CASI INDEPENDIENTEMENTE POR CUALQUIERA DE LOS MIEMBROS

DE LA TRTADA DE ENSEF4ANZA-APRENDTZAJE: PADRE, MAESTRO

Y

Los NATERIALES DEL NIVEL A SON PARA EL ESTUDIANTE

QUE NO LEE QUE TRABAjA4 CON UN MAESTRO 0 PADRE.

0 CON AMBOS.

MATERIALES DEL NIVEL B SON PARA EL ESTUDIANTE

DE LIMITADA HABIL:DAD DE LECTURA QUE CONSTANTEMENTE

ESTIMULADO A DESARROLLAR SUS HABILIDADES DE

LFCTURA EN CUALESQUIERA DE LOS DOS IDIOMAS.

Los NATERIALES DEL NIVEL C SON PARA EL ESTUDIANTE

QUE P6EDE LEER EN AMBOS IDIOMAS Y QUE PUEDE REQUERIR

REFUERZO EN EL OTRO IDIOMA PARA MAYOR COMPRENSI6N

DE LAS OPORTUNIDADES DEL MUNDO DEL TRABAJO EN ESTE

PAIS.

* DISE1ADA PARA USO CON MATERIALES Y EQUIPO EN LA

VARIEDAD MA'S AMPLIA DE MEDIO AMBIENTES RURALES

URBANOS, TODOS LOS MATERIALES SON REPRODUCIBLES

EN LA LOCALIDAD.
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flATTRIAL:, PREJ-;ENTED IN THIS SCRILS OF BILINGUAL CAREER

,TPCATION FORAMS ARE.:

4. SELFCONTAINED IN THAT THE MATERIALS CAN BE USED ALMOST

INDEPENDENTLY B't ANY MEMBER OF THE TEACHINGLEARNING

T'RIAD: PARENT, TEACHER, CHILD.

LEVEL A MATERIALS ARE FOR THE NONREADING LsiDENT

WHO WILL ,',ORK WITH A TEACHER OR PARENT, OR ITH

BOTH.

LEVEL B MATERIALS ARE FOR THE STUDENT OF LIMITED

READING ABILITY WHO IS CONSTANTLY ENCOURAGED TO

DEVELOP HIS READING SKILLS IN EITHER LANGUAGE.

LEVEL C MATERIALS ARE FOR THE STUDENT WHO CAN

READ IN EITHER LANGUAGE AND WHO MAY REQUIRE

REINFORCEMENT IN THE OTHER LANGUAGE FOR GREATER

UNDERSTANDING OF THE WORLD OF WORK OPPORTUNITIES

IN THIS COUNTRY.

* DESIGNED FOR USE WITH MATERIALS AND EQUIPMENT AVAILABLE

IN THE WIDEST VARIETY OF RURAL AND URBAN SETTINGS. ALL

MATERIALS IN THE SERIES ARE LOCALLY REPRODUCIBLE,

(3
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DISHIPUCION

PAC1()N: DLSPACHADM/RECIBIDOR

OCUPAC1ONES RELACIoNADAS:

Nivol Je ontrada Nivel profesional

erdenodor
inventoristo
ropartidc)r
eperrldor de cirtio
inspector de anode.

OBJETIVOS:

oerente de bodeqa
despachador de trnfico
aqente de compras
inspector contralor de
calidad.

1. Los alumnos sernn capaces de marcar cuatro dibujos que
contienen el trabajo de un recibidor en una serie de
siete dibujos.

Los alumnos reconocerán cinco declaraciones ciertas
dentro de una serie de siete.

3. Los alumnos identificarnn tres reponsabilidades de un
despachador nombrados en una prueba a base de cierto/
falso.

ACTIVIDADES PRINCIPALES QUE SE INCLUYEN:

1. Un cuento, De las verduras a los libros de m6sica.

2. Una obra ficticia, Fnbrica enlatadora San Jose.

ASIGNATURAS RELACIONADAS.

Lectura y Estudios Sociales.

ACTITUD Y PERCEPCION:

1. Concepto principal que se tratarn: los componentes
bnsicos del proceso de hacer decisiones puede apli-
carse a la fijacibn de metas personales y al hacer
decisiones n carreras relacionadas.

2. Conceptos secundarios que se tratarnn: 1) problemas
que estan en conflicto con las metas personales que
pueden identificarse y calcularse. 2) El alumno con-
sidera caminos alternativos para alcanzar una meta pro-
puesta.

4
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Shipping and Receiving Clerk Level A

MARKFTING 3, DISTRIBUTION

OCCUPATION: SHIPPING a RECEIVING CLERK

RELATED OCCUPATIONS:

Entry Level

Order Clerk
Inventory Clerk
Delivery Person
Fork-lift Operator
Livestock Checker

Professional Level

Warehouse Manager
Traffic Dispatcher
Purchasing Agent
Quality Control Clrk

OBJECTIVES:

1. The student will be able to mark four pictures
of what a Receiving Clerk does in a sequence
of seven pictures.

2. The student will recognize five true statements
related to the duties of a Receiving Clerk out of a
series of seven statements.

3. Tho students will identify three responsibilities
of a Shipping Clerk listed on a true/false test.

MAJOR ACTIVITIES INCLUDED:
1. A story, From Veaetables to Music Books.

2. A Simulation, The San Jose Canning Factory,

COORDINATED SUBJECTS:

Reading and Social Studies

ATTITUDE ,(_?, AWARENESS:
1. Major concept ter be treated: Basic components of decision-

making process can be applied to the establishing of person-
al goals and the making of career-related decision.

2. Subconcepts to be treated: 1) Problems which
conflict with one's goals can be identified and
assessed. 2) The student considers alternative
ways to reach a given goal.

8
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ANTES DE LAS LECCIONES.

Los alumnos sernn presentados a la ocupaci6n de Despachador/
Pecibidor como representante de la agrupacibn de carreras de
Mercado y Distribuci6n. El concepto de agrupaci6n usado aqui
es el concepto que emplea la Oficina de EducaciAn de los Es-
tados Unidos, titulado: "Agrupaciones Modificadas" que agru-
pa las funciones ocupacionales de la fuerza obrera de la na-
ci6n en quince amplias areas generales. Para dar una amplia
visibn a la clase, comience las lecciones con una experiencia
del grupo.

EXPERIENCIA DEL GRUN).

La maestra puede exponer tres dibu-ios on el Diario Mu-
ral: un supermercado, una bodega y una planta manufactu-
rera. Los alumnos debernn ser invitados a que desarro-
llen listas de trahajos apropiados para los tres dibu-
jos. De interés particular a esta lecci6n es el concep-
to de movimiento de materiales. La maestro deberia
con la ayuda de los alumnos destacar donde toman lugar
las siguientes actividades:

recibir -- de:;p.lehar procesar.

career wHci, WORKS HERE?,
education QUIEN TRABMA AQUI?

JOBS:

FACTORY

OBS:

10".

FABRiCA

tAll);:r<.7,,-;

1

bODEA

SHIP ii
ENTREGA

PROCESSIN SHIP OUT
PROCESO EMBARQUE

9



and Receiving Clerk Level A

BEFORE THE LESSONS,

The chilJ will be introduced to a Shipping Clerk and
a Receiving Clerk as representatives of the broad
career cluster of Marketing and Distribution. The
cluster concept used here is the concept used by the
U.S. Office of Education titled "Modified Clusters"
which groups the occupational functions of the nation's
labor force into fifteen broad areas. To obtain a
broad focus on the cluster, begin the lessons with a
group experience.

LARGE GROUP EXPERIENCE

The teacher can display three pictures on the bulletin
board: a supermarket, a warehouse and a manufacturing
plant. The students should then be encouraged to help
develop the job lists appropriate to the three pictures.
Of particular interest to the following lesson is the
concept of material movement. The teacher should with
the help of the students, note in which jobs the
following three activities take place: shipping in--
shipping out--processing.

career WHO, WORKS HERE?,
education WEN TRABAJA AQUI ?

JOBS:

FABR ICA

JOBS:

V
CA AM..

30133.

SHIP 1k1 PROCESSING arm_ SHIP OUT

ENTREA PROCESO ENBARQuE

7 _IA

0.



DISCUSION DE LA CLASE.

Prequntas: juiOn trabaja en estos edificios?
J,C7u6nto trabajos diferentes que conoce6
1-6 se hacen en estos edificios?

Concepto:

Use un ejemplo dado por un alumno.

jjpor quo esta persona quiere hacer ese tipo
de trabajo?

J.Es este trabajo importante?

;',C6mo to sentirias haciendo este tra-
bajo?

Use otro ejemplo para contraste y compara-
ci6n.

Muchas personas trabajan en edificios. Muchas per-
sonas hacen muchos tipos de trabajos que son nece-
sarios para que el negocio camine. Los materialos
tienen quo entrar tj salir de los edificios.

CESION INDIVIDUAL,

El alumno debe tratar de dibujar cuadros mostrandose
61 mismo trabajando en un edificio grande. Dos de los
cuadros pueden mostrarlo haciendo cosas que a 41 le gus-
tE hacer y los otros dos cuadros mostr6ndolo haciendo
cosas que no le gusta hacer. Instruya a los alumnos a
que dibujen usando "figuras en forma de palo".

La maestra debe exponer dibujos representati-,o-; en el
Diario Mural.

Concepto: Los alumnos deben tener la oportunidad de expresar
sus gustos y lo que no les gustafde ciertos traba-
jos y de darse cuenta de la razon, ya que esto es
importante en la seleccidn de una carrera.

8



CLASS DISCUSSION,

Concept:

Shipping and Ru .ving t Level A

Who work in these buildings?

How many different jobs can you think of
that might happen In these buildings?

Use one example given by a student.

Why would this person want to do this job?

Ts this job important?

11,_,-R would you feel about doing this job?

Use another example to contrast and compare.

Many people work in buildings. Many people
doing many kinds of jobs are necessary for
a business to function. Material must move
in and out of the buildings.

INDIVIDUAL ASSIGNMENT,

The student should try to draw four pictures showing
himself working in a large building. Two of the pictures
may show him doing things he likes to do and two pictures
may show him doing things he does not like to do. Instruct
students how to draw, using "stick" figures.

The teacher should display representative pictures. on the
bulletin board.

Concept: Students should be afferded an opportunity
to express likes and dislikes for certain
activities and become aware of this condi-
tion in relation to career selection.

I 2
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LA LECCION: UN CUENTO, DE LAS VERDURAS A LOS LIBROS
DE MUSICA.

I. VOCABULARIO.

La lectura debajo de los dibujos en los '..r.tos de
los alumnos en el Ejercicio I ha sido cc_ r lada con
el Primer Nive de Lectura de Harper & RL Basic
Reading Program. Las siguientes palabras n palabras
nuevas y 5nicas a esta lecci6n:

correa contar
caja lista
llevando cami6n
dependiente bodega

Las siguientes palabras n palabras que pueden usarse
para aumentar el aspecto vocacional de la lecci6n:

reoibidor

lista de despacho

correa de transmisi6n

1 .3

10

- es una persona que estn a
cargo de los materiales que
entran a la bodega.

es una n6mina de todos los
materiales en un embarque
que salen de la bodeqa.

- una correa sin fin o una
coirea con ruedas que trans-
porta material de un luqar
a otro.

- una pequena tabla livtana
con un,J arapa en el centro
que sostiene los papeles.

es el luqar donde se guar-
dan los materiales que ;le
unarrin en ol futuro o quo
se embarcarnn i otro lugar.

en un f;()porto cdn ruod;I:; do
,tooro.



Shipping and Receiving Clerk - Level A

THE LESSON: A STORY, FROM VEGETABLES TO MUSIC BOOKS.

I. VOCABULARY

The text on the pictures in student activity I
has been coordinated with the first reader level
of The Harper & Row Basic Reading 13,L9ram .

The -Ea-177mq words are new words unique to thi:,
lesson.

belt count
box list
carrying truck
clerk warehouse

The following words are display words which
may be used to augment the vocational aspect
of the lesson:

receiving clerk

shipping clerk

conveyor belt

clipboard

1,4,1r(!how;e

roll(!r r,Im)

-a person who '7 in charge of
materials coming into the
warehouse.

a listing of all the materials
in a shipment that are being
shipped into or out of a
warehouse.

- an endless belt or series of
rollers that move materials
from one place to another.

-a small, light board with a
clip on top which holds papers.

- a place where goods are stored
for later use or for later
shipment to another place.

-a long fixture having many
steel rollers which moves
material from one place to
another.

1 4
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II. PREGUNTAS DE ESTIMULACION.

La maestra puede usar las siguientes preguntas como una
introducci6n a la lecci6n con el prop6sito de estimular
el interés de los alumnos. La maestra debe ayudar a los
alumnos a responder las preguntas en oraciones completas.

1. z()uién embarca o saca las cajas y materiales fue-
ra de la bodega?

El despachador es la persona que embarca los ma-
teriales desde una bodega.

2. zDe d6nde obtiene el despachador los materiales
que se van a embarcar?

El obtiene los materiales que se despachargn de
las estanterfas de la bodega 0 de los camiones
con carga que llegan a la bodega.

3. zHas visto tn alguna vez un cami6n descargando
en una bodega? z()116 viste?

El alumno responde de acuerdo a sus experiencias
personales. (Vf cajas que eran sacadas del cami6n
y puestas en la bodega.)

4. c:C6mo se llama lo opuesto a recibir materiales en
una bodega?

Lo opuesto a recibir materiales en una bodega se
llama despachar de una bodega.

III. EJERCICIO

Lea el cuento, De las verduras a los libros de
mnsica, a los alumnos en voz alta. Haga que
los nirios sigan la serie del cuento en sus li-
bretos. Cuando el cuento esta acabado, los

pueden pintar sus libretos.

Cuando se termina el cuento usted puede pedir a los
niños que pinten los dibujos, llamando su atenci6n
a los trabajos descritos en los dibujos.

Cuando los alumnos hayan terminado de pintar con-
tinne con una discusi6n de las preguntas en la
secci6n IV.

12



Shipping and Receiving Clerk - Level A

II. MOTIVA9ING QUESTIONS.

The teacher may use the following questions
an introduction to the lesson for the

purpose of stimulating the students interests.
The teacher should help the students to answer the
questions in complete sentences.

1. Who ships or moves boxes and materials out
of a warehouse?

The person who moves materials out of a
warehouse is called a Shipping Clerk.

2. Where does the Shipping Clerk get the
terials that are to be shipped out?

He gets the materials to be shipped out from
storage shelves in the warehouse, or from
loaded trucks coming into the warehouse.

3. Have you ever seen r truck being unloaded
at a warehouse? If so, what did you seo?

Student related to experience.

(I saw boxes being taken out of the
truck and sent into the wareh3use.)

4. What is the opposite of receiving mater.1A.
into a store or a warehouse?

The opposite of receiving materials is
shipping materials out of a warehouse.

III. ACTIVITY

Read the story, From Vegetables to Music Books
aloud to the children. Have the children follow
the sequence of the story in the student booklets.
When the story is finished, you may have the
children color the pictures, calling their
attention to the tasks portrayed in the pictures.
When the students have completed the coloring,
continue the lesson with a discussion of the
questions in Part IV.

I 6
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EJERCICIO I
DE LAS VERDURAS A LOS LIBROS DE MUSICA.

Un cuento.

Benito despert6 un viernes en la manana. Era aGn muy tem-
pranc,. Sabla que su papa estaria ya trabajando en el cam-
pc. Rapidamente se puso ropas para la escuela y corri6 a-
fuera en busca de su padre. Benito vici a su papa llevando
una caja muy pesada llena de ,_cjetales a un camiOn estacio-
Adn cerca de la siembra.

1
verduras

1'7

3 4



Shipping and Receiving Clerk Level A

ACTIVITY I.

FROM VEGETABLES TO MUSIC BOOKS.

A Story,

Benito woke up one Friday morning. It was still
early. He knew his father would already be working
in the fields. He quickly put on his school clothes
and ran outside to look for his father. Benito saw
his father carrying a heavy box with vegetables in
it to a truck parked close to the field.

1 8

1 5



Cerca 1 camión habfa un hombre parado con una tablilla
sujetapapeles. Benito pudo escuchar al hombre hablar a
su papS. El hombre dijo algo respecto al ntimero de ca-
jas que ya estaban cargadas en el camión. Mientras el
papn de Benito cargaba una caja de vegetales en el ca-
mión, el hombre escribfa algo en un pedazo de papel.
Benito tenfa curiosidad de saber lo que el hombre ha-
bfa escrito. De repente, se dio cuenta de que ya era
la hora de irse a la escuela. El tiempo habfa pasado
muy r5pido para Benito.

Esa mafiana Benito estaba muy ansioso por ir a la escue-
la. Tan pronto como la maestra entró en la sala de cla-
se, Benito levantó la mano. Finalmente, la maestra lo
notó.

16



Shipping and Receiving Clerk Level A

Standing near the truck was a man with a clipboard.
Benito could hear the man talking to his father.
The man was talking about the number of boxes
already loaded onto the truck.

While Benito's father loaded his box of vegetables
onto the truck, the man wrote something down on a
piece of paper. Benito was curious about what the
man was writing. Suddenly, he realized it was
time for him to go to school. Time had passed
quickly for Benito.

That morning, Benito was more than eager for school
to begin. As soon as his teacher came into the
classroom, Benito raised his hand to be called.
Finally the teacher noticed him.

20
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Cuando la maestra llamb a Benito, 61 le contb del hombre
que habia vista temprano parado cerca del camibn. Benito
preguntb a la maestra si ella sabla lo que el hombre es-
taba haciendo. Ella explicb a Benito y sus compañeros que
el hombre estaba contando el numero de cajas que cada tra-
bajador cargaba en el cami6n. Y despu6s 61 escribla el n6-
mero en un pedazo de papel. La maest4.a de Benito le pre-
guntb a 61 si lo que habia vista esta maflana le recordaba
de alga que 61 habia apre7dido recién. Sblo le tomb unos
pocos segundos hasta que Benito recordb. Los deberes de
un despachador eran muy parecidos a lo que el hombre esta-
ba hacienda esta manana. Su maestra estaba muy contenta
con la respuesta de Benito.

Benito hizo otra pregunta a su maestra: "zQué pasa con
los vegetales cuando el camibn se los neva?" La maPs-
tra pensb que 6ste era el mejor momento para explicar a
toda la clase los deberes de un recibidor. "En respuesta
a tu pregunta, Benito, estudiaremos ahora lo que un reci-
bidor hace y también sus deberes°.

Sping Ocrk
v\ecelvirl er

2 t

18



Shipping and Receiving Clerk - Level A

Wh-n she called on Benito hc? told her about the man
he had seen (2arlier standing near the truck. He
asked her if she knew what the man was doing. She
explained to Benito and his classmates that the man
was counting the number of boxes each field worker
loaded onto the truck. He then vYrote that number
onto a piece of paper. Benito's teacher asked Benito
if what he had seen that morning reminded him of any-
thing he had recently learned. It took only a few
seconds for Benito to remember. The duties of a
shipping clerk were very similar to what the man was
doing early that morning. His teacher was very
pleased with his answer.

Benito asked his teacher another question, "What
happens to the vegetables when a truck takes them
away?" Benito's teacher thought this was the perfect
time to explain to the class the duties of a receiving
clerk. "In answering your question, Benito, we will
learn what a receiving clerk is and also the many
duties he has."

2 2
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"Un recibidor es una persona que trabaja en una bodeqa y
descarga camiones. Un recibidor es parecido a un despa-
chador. Ambos tienen que saber sumar muy bien. Ambos
tienen que saber llenar formas. Ambos estSn interesados
en las medidas de seguridad".

23
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Shipping and Receiving Clerk Level A

"A receiving clerk is a man or woman who works at
a warehouse and unloads trucks. A receiving clerk
is much like a shipping clerk. Both have to know
how to add well. Both fill out forms. Both are
concerned about safety."

Lr
FE:A



"D6jenme darles un ejemplo de un dia tipice de un reel-
bider", dijo la maestra. "Pretendamos que esta sala
es una bodega y que hay un camibn esperando ser descar-
gado afuera de la puerta. Pretendamos tambi4r que el
camibn est6 cargado con libros de m6sica.

El primer deber de un recibidor es montar una ramp.:
rodilles. Una rampa de rodillos es un soporte con ;)
de acero. Las ruedas de acere ayudan a trasladar l i-
bros desde ei camión a la bedega.

Despu6s que los libros de m6sica son rodados por la rampa,
son llevados a una nrea despejada come 6sta",

2 .
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Shipping and Receiving Clerk - Level A

"Lt. me give you an example of a typical day of a
receiving clerk," announced Benito's teacher. "Let's
pretend that this room is a warehouse and there is
a truc waiting to he unloaded outside our door.

pretend that the truck is loaded with
music

A receiving clerk's first duty is to set up a roller

ramp. A roller ramp is a long, fixture that has many

steel rollers. The steel rollers help move our
books from the truck into our warehouse.

After the music books roll down the ramp, they are
carried to a clear area such as this.°

23



La maestra de Benito recogi6 algunos libros de m6sica
que estaban cerca de la puerta y los llev6 al otro lado
de su escritorio.

"El otro deber de un recibidor es contar todos los artf-
culos en esta Srea. A qui6n le gustaria contar los li-
bros de m6sica que he amontonado aqui?"

Benito fue el primero en indicar; la maestra le pidi6
que viniera al frente de la clase.

Benito se dirigi6 hacia el mont6n de libros y comenz6
a contarlos. Cont6 cincuenta libros.

"Cuando se termina de contar "fexplic6 la maestra,
"un recibidor revisa la lista de despacho".

2 7
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Benito's teacher picked up some music books that were
near the door and carried them to the other side of
her desk.

"The next duty of a receiving clerk is to count all
of the items in this area. Would one of you like to
count the music books I have stacked here?"

Benito was one of the first to raise his hand, and
his teacher chose him to come to the front of the
room.

Benito walked up to the stack and began to count the
books. He counted fifty music books.

"When the counting is finished," explained his teacher,
"a receiving clerk checks a shipping list."

25



"Una lista de despacho ircluye todos los articulos que
has llegado en el cami6n", contest6 la maestra.

La maestra de Benito dibuj6 la lista de despacho en la
pizarra. Hizo tres columnas. En la primera columna es-
cribi6: Libros de mdsica. En la segunda columqa escri-
bi6: Cincuenta y la tercera columna la dej6 en blanco.

"Cuando todos los articulos han sido contados", dijo
ella, "un recibidor mira la lista de despacho. Cuando
el ndmero que el recibidor ha contado es igual al name-
ro en la lista de despacho, entonces el recibidor pone
una marca en la tercera columna".

La maestra de Benito puso una marca en la tercera co-
lumna de la lista de despacho que ella habia dibujado
en la pizarra.

"Ahora supongamos que se reciben menos de cincuenta li-
bros", dijo la maestra, "zQu6 marcaria usted en la dlti-
ma columna en vez de hacer una marca?"

Benito pens6 por un momento y entonces dijo: "Un reci-
bidor tendrS que escribir el mismo numero de libros que
61 ha recibido".

"Muy bien, Benito", dijo su maestra.

"Si estos libros de mdsica fueran cajas con vegetales",
explic6 la maestra de Benito, "un recibidor los pondria
en una correa de transmisi6n que se estS moviendo cons-
tantemente. Los vegetales son llevados a otra secci6n
donde son preparados para el mercado".

"Pero lo que tenemos aqui son libros de mdsica, zverdad?"
pregunt6 la maestra. "Un recibidor trasladarS los libros
de mdsica a los estantes en la bodega y los dejarS ahi".

"Cuando todos los camiones han sido descargados", conti-
nu6, "entonces el recibidor llena las formas, barre el
area y repara el equipo".

Esa tarde cuando Benito regres6 a casa, le cont6 a su pap
acerca de los deberes de un recibidor. Su papa estaba mu-1,
orgulloso y feliz de escuchar lo que Benito habia aprendi-
do en la escuela ese dia.

2 9
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"A -,hipping list includes all the items that have
been sent on a truck," she continued.

Benito's teacher drew a picture of a shipping list
on the board. She drew three columns. In the first
column, she wrote "music books". In the second
column, she wrote "fifty". The third column she
left blank.

"When all of the items are counted," she said, "a
receiving clerk looks at the shipping list. When
the number he counted is the same as the number on
the shipping list, he puts a checkmark in the outer
column."

Benito's teacher then put a checkmark in the third
column of the shipping list she had drawn on the
board.

"Now suppose that there were less than fifty books
received," said the teacher, "What would you mark
in the center column instead of a checkmark?"

Benito thought for a moment, and then said, "A
receiving clerk would have to write the same number
of books he had received."

"Very good, Benito," said his teacher.

"If these music books were boxes with vegetables,"
explained Benito's teacher, "a receiving clerk would
put them on a large belt that moves all the time.
This belt is called a conveyor belt. The vegetables
would be taken to another area to be prepared for
market."

"But we have music books, don't we?" asked the
teacher. "A receiving clerk would move the music
books over to shelves in the warehouse and place
them there."

"When all the trucks have been unloaded," she
continued, "you may find a receiving clerk filling
out forms, sweeping the receiving area, or
repairing equipment."

That afternoon, when Benito got home, he told his
father all about the many duties of a receiving
clerk. His father was very proud and happy to hear
what Benito had learned in school that day.

30
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IV. PREGUNTAS PARA DESPUES DEL CUENTO.

La maestra debe ayudar a los alumnos a contestar las
preguntas en oraciones completas.

1. J.Qu6 estaba haciendo el hombre que estaba cerca
del camión?
El hombre que Benito vio cerca de3 camión estaba
contando todas las cajas que esstai)an siendo car-
gadas en el camión.
El hombre que Benito vio estaba escribiendo el
mimero de cajones en un pedazo de papel.

EQué pretendieron la maestra y la clase de Beni
Ellos pretendieron que la sala de clases era una
bodega y que afuera de su puerta un camión esta-
ba esperando ser descargado.

La clase de Benito juzgó que ellos estaban
viviendo un tfpico dia en la vido de un recibidor.

3. apara qu6 necesita un recibidor una rampa de ro-
dillos?

Un recibidor necesita una rampa de rodillos para
ayudar a descargar los artfculos desde un camión
a una bodega.

4. apor qué la maestra de Benito lleva los libros
de m5sica a una area despejada?

La maestra de Benito lleva los libros a una grea
despejada para que Benito los cuente.

5. lyara qué cuenta un recibidor todos los artfculos?

Un recibidor cuenta todos los artfculos para ver
si ha recibido todas las cosas que dice la lista.
Despu6S que 61 ha contado los artfculos 61 marca
la lista de despacho con el n5mero de artfculos
recibidos.

V. PRUEBA ESCRITA DE COMPRENSION - EJERCICIO I

Este cuento tiene dos pruebas escritas de comprensión
(CRT); una para el Objetivo 1 y otra para el Objetivo

2. Las pruebas pueden ser usadas como pre/post prue-
bas o comp post pruebas solamente.

Las pruebas estan en un formato biiinglie. El alumno
puede elegir la version en espafiol o en ingl6s. Las

pruebas y los conceptos son exactamente iguales en

los dos idiomas.

Si los alumnos tienen dificultad en leer las instruc-
ciones o las pruebas, entonces deben ser lefdas en voz

alta. 28
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IV. QUESTIONS TO FOLLOW THE STORY

1. What was the man Benito saw standing near the
truck doin-?

The man Benito Law was counting all the boxes
being loaded onto the truck.

The man Benito saw was writing the number of
boxes down on a piece of paper (the shipping list).

2. What did Benito's class and teacher pretend?

Benito's class pretended that their classroom
was a warehouse and that outside their door
there was a truck waiting to be unloaded.

Benito's class pretended that they were living
a typical day in the life of a Receiving Clerk.

3. Why does a Receiving Clerk need a roller ramp?

A Receiving Clerk needs a roller ramp to aid
him in unloading items out of a truck into a
warehouse.

4. Why did Benito's teacher carry the music books
to a clear area?

Benito's teacher carried the books to a clear
area in order for Benito to-count them.

5. Why does a Receiving Clerk count all the items?

A Receiving Clerk counts all the items to see
if he has received all the items listed on the
shipping list. After he has counted the items
he marks the shipping list with the number of
items received.

V. CRITERION REFERENCE TESTING - ACTIVITY I

This story has two Criterion Reference Tests (CRTs);
one for Objective 1 and another for Objective 2.
The tests may be used as a pre/post tests OR as a
post test only.

The tests are in a bilingual format. The student
may choose either the Spanish or the English version.
The tests and the concepts are exactly the same in
both languages.

Where the students have difficulty in reading the
instructions or test items, the test may be read
aloud. 29
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CLAVE-PRUEBA #1 CLAVE-PRUEBA #2

Cuadro A- colorear
Cuadro D- colorear
Cuadro E- colorear
Cuadro F- colorear

ACTIVIDADES EXPLORATORIAS.

1. c

2. C

3. C
4. F

ACTIVIDADES DEL GRUPO SUGERIDAS.

5. C
6. C
7. F

1. Haga que la clase desempene el trabajo de un despa-
chador como se describe en el cuento. Use materia-
les de la sala de clase.

2. Invite a una secretaria bilingUe para que discuta
su trabajo de recepcionista o secretaria. Los nifios
pueden cortar laminas de peri6dicos, de articulos u-
sados por una secretaria y pegue las laminas en un
pedazo de papel.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL SUGERIDA.

1. Prepare y p(5ngalo en la pared un papel grande con dos
columnas tituladas: Cosas que hago bien y cosas que no
hago bien. Pida a los alumnos que le digan oralmente
seis cosas y usted escriba dehajo de cada columna. Este

es un ejercicio de orientacibn de habilidades. Durante
la discusibn que siga a la asignatura, la maestra debera
poner énfasis en la necesidad de que las personas tengan
varias aptitudes: Por ejemplo:

Cosas que hago bien Cosas que no hago bien

1. Cuidar a mi hermano
2. Cantar
3. (etc.)

3 3
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1. Coser
2. Pintar
3. (etc.)
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KEY-TEST #2

Picture A = colored L. T 5. T

Picture D = colored 2. T 6. T

Picture E = colored 3. T 7. F

Picture F = colored 4 .

EXPLORATORY ACTIVITIES.

SUGGESTED GROUP ACTIVITIES.

1. Let the class act out the shipping clerk job
as described in the story. Use classroom
materials.

2. Invite a bilingual secretary to discuss the
job of a receptionist or secretary. Children
can cut out pictures from newspapers of items
used by a secretary and paste the pictures on
a sheet of paper.

SUGGESTED INDIVIDUAL ACTIVITY.

1. Make and hang a large worksheet with two
columns showing the headings: Things I do well,
and Things I don't do well. Have the children
orally list six items and write them under each
column. This is a skill-oriented activity.
During the discussion following the assignment,
the teacher should emphasize the need for individuals
with varying skills: Example:

THINGS I DO WELL THINGS I DON'T DO WELL

1. Take care of my brother. 1. Sew

2. Sing 2. Paint

3. Etc. 3. Etc.

3 4
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LA LECCION UNA OBRA FICTICIA, FABRICA ENVASADORA SAN JOSE.

I. VOCABULARIO.

La lectura debajo de los d'iujos en los libretos de
los alumnos en el Ejercicio II ha sido coordinada con
el Primer Nivel de Lectura de Harper & Row Basic
Reading Program. Las siguientes palabras son palabras
nuevas y 6nicas a esta lecci6n:

fAbrica tomates
etiqueta tren
gerente

Las siguientes palabras son palabras que pueden u-
sarse para aumentar el aspecto vocacional de la lec-
cit5n:

despachador

procesamiento de
alimentos

una persona que prepara
los articulos que van a
salir de la bodega o f6-
brica.

es la preparaci6n y pre-
servación de alimentos,
tal como ser conservas.

supervisar - vigilar.

camit5n de horquillas

3 5

32

- es un camibn que levanta
y transporta objetos pesa-
dos por madio de unas pro-
longaciones met6licas in-
sertadas bajo la carga.
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THE LESSON A SIMULATION, THE SAN JOSE CANNING FACTORY.

I. VOCABULARY.

The text below the pictures in the student Activity II
has been coordinated with the First Reader Level of
The Harper & Row Basic Reading Program . The follow-
ing words are new and unique to this lesson.

factory tomatoes
label train
manager

The following words are display words which may be
used to augment the vocational aspect of the lesson:

shipping clerk - a person who prepares
items to be sent from
the warehouse or factory.

to process food to prepare and preserve
food, such as canning.

supervise to oversee.

fork-lift truck

3 6
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- a truck for hoisting
and transporting heavy
objects by means of steel
fingers inserted under
the load.



II. PRECUNTAS DE ESTIMULACION.

La maestra puede usar las siguientes preguntas como una
introducci6n a la lecci6n con el prop6sito de estimular
el inter6s de los alumnos. La maestra debe ayudar a los
alumnos a responder las preguntas en oraciones completas.

1. clQué pasa a las frutas y verduras después do
haber sido cosechadas?

Las frutas y verduras son puestas en cajas.
Las cajas son contadas y cargadas en camio-
nes y embarcadas a una envasadora 3 planta
empaquetadora para ser almacenadas.

2. zHas estado t6 en una bodega alguna vez o
en una envasadora?

Las respuestas de los alumnos estdn basadas
en sus experiencias personales.

3. zQu6 hacen los obreros en una envasadora o
en una hodega?

La maestra deberia tomar aqui la oportuni-
dad para discutir el procesamiento de alimentos
poniendo 6nfasis en los requisitos duros de tra-
bajo.

III. EJERCICIO.

Esta es una actividad ficticia. Consiste de una na-
rraci6n de la maestra respecto a la Fdbrica enlata-
dora San Jose. Los alumnos tendrdn sus iibretos

para seguir el cuento y al final tendrdn cuatro si-
mulaciones para que las dramaticen.

La maestra leers la narraci6n, hard preguntas en
el proceso de la lectura. Los alumnos seguirdn la
historia en sus libretos. Esto darn a los alumnos
la informaci6n de fondo de una fdbrica, para una
situaciOn de "vida-real" que seguird a la lectura.
Cuando se termine el cuento usted puede pedir a los
nihos que pinten los dibujos, llamando su atenci6n a
los trabajos descritos en los dibujos. Cuando los
alumnos han completado de pintar, continde la lección
con una discusi6n de las preguntas en la Sección IV.
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II. MOTIVATING QUESTIONS.

The teacher may use the following questions
as an introduction to the lesson for the
purpose of stimulating the students' interests.
The teacher should help the students to answer
the questions in complete sentences.

1. What happens to the fruits and vegetables
after they are picked?

They are put into boxes or sacks. The
boxes are counted and loaded on trucks.
The boxes are then shipped to a cannery,
a freezing plant, or to a store.

2. Have you ever been to a warehouse or canning
factory?

Students' responses will be based on their
own personal past experiences.

3. What do workers do in a canning factory or
warehouse?

The teacher should here take the opportunity
to discuss food processing, emphasizing
hard labor requirements.

III. ACTIVITY.

This activity is a simulation. It consists of
a teacher's narrative about the San Jose Canning
Factory_, student picture pages, and four
simulations to act out.

The teacher will read the narrative, asking
questions in the process. Students will fcllow
the story in their booklets. This will provide
the factory background information for the "real-life"
situation following the narrative. When the story
is finished, you may have the children color t:e
pictures, calling their attention to the tasks
portrayed in the pictures. When the students have
completed the coloring, continue the lesson with
a discussion of the questions in Part IV.



EJERCICIO II

FABRICA ENLATADORA SAN JOSE

INSTRUCCIONES ESPECIALES A LA PIAESTRA: Antes de que los
alumnos puedan 7:Jarticipar en una obra ficticia, ellos ne-
cesitan informaci6n veridica acerca de las situaciones en
la vida real que los alumnos van a actuar. Esto se hace
con la siguiente introducción a la lección.

La Ina
./

empieza la narracipm

Hoy vamos a aprender acerca de la fdbrica donde los tomates
son envasados. La fdbrica se llama, F6brica enlatadoraSan
Jose. Esta fdbrica está ubicada cerca de algunos campos
de tomates. Durante la época de la cosecha, esta fdbrica
estd muy ocupada y mucha gente trabaja en el dia y en la
noche para procesar los tomates rápidamente.

c8M1r4-i5)A\
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ACTIViTY II.

THE SAN JOSg CANNING FAC1ORY.

SPECIAL INSTRUCTIONS TO THE TEACHER: Before
children can participate in a simulat 1-1ey need
some factual information about the bacciround for
the parts in the "real-life" situations Llicy will
assume. rhis is here done with the following
introductory lesson.

Start of teacher's narrative:

Todezr we are going to learn something about a factory
where tomatoes are canned. The factory is called
"San Jose' Canning Factory." This factory is located
near some fields where tomatoes grow. During the
time of harvest, this factory is very busy and many
people work in the daytime and even at night to
process the tomatoes quickly.

r-1
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Hablemos tpor un minuto del edificio mismo: zQué tipos de
mSquinas Icontrarfamos si entrSramos en la fSbrica?
Miren en ci primer dibujo y pretendamos por un minuto que
vamos a entrar en la Fabrica San Jose para ver como se
procesan los tomates. Primero que todo, al llegar a la
entrada de tribuci6n, veremos grandes camiones descar-
gando cajas ,ndes de tomates maduros y jugosos.

Las cajas son vaciadas en correas de transmisi6n que llevan
los tomates para ser lavados, preparados yienvasados por un
mont6n de empleados de la Fdbrica San Jose. aueden ver
todos los tomates rojos cayendo al agua, siendo envasados
y cocinados?

38
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Let's talk about the building itself for a minute.
What kind of machines would be found if we went into
the factory? Look at the first picture and let us
pretend,for a minute that we are going inside the
San Jose Factory to watch tomatoes being processed.
First of all, as we arrive at the delivery entrance,
we see big trucks unloading large boxes of juicy
ripe tomatoes.

..11111,....1

The boxes are emptied onto conveyor belts that carry
the tomatoes to be washed, prepared and canned by the
many employees at San Jos. Can you see all the red
tomatoes tumbling into the water, being put into cans
and cooked?

4 2
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Aqui hay otra correa de transmisión llevando tarros
de tomates a la pieza de embalaje. En esta pieza
los tarros reciben sus etiquetas, asi todos sabran
lo que el tarro contiene después de que los tarros
salen fuera de la fabrica. Los tarros son ahora em-
pacados en cajas y enviados a la pieza de despacho.
Se quedarSn en la pieza de despacho hasta que al-
guien haga una orden de tomates a la fabrica San
Jose.

4 3
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Here is another conveyor belt carrying cans of tomatoes,
to the packing room. In the packing room the cans
are labeled so everyone will know what is inside
them after they leave the factory. The cans are
now packed into boxes and sent to the snipping room.
They will stay in the shipping room until someone
orders tomatoes from the San Jose Factory.

.4 4



Todo esto no pasb por sl sólo, ni tampoco las mgquinas fun-
cionaron por sl mismas. Toma muchos obreros obtener los
tomates desde el campo hasta la pieza de despacho. A lo
mejor ustedes ya saben algo de esto. A quien le gustaria
decir algo respecto a los obreros que sacan este fruto y
lo llevan a la pieza de despacho.

(La maestra se detiene aqul para que los alumnos cuenten
lo que saben referente a la pregunta o la maestra puede
continuar con la narración).

Ahora hablaremos de la gente que ve que las mgquinas fun-
cionen bien y que todos esos preciosos tomates queden bien
preparados para que todos nosotros los gocemos. Pri;mero,
tenemos el dueno de la fgbrica. La Fgbrica San Jose per-
tenece a un grupo de personas que comparten la propiedad
de la fgbrica y trabajan juntos para tener un negocio exci-
toso.

0 0
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All of this did not just happen by itself, nor did
the machines operate on their own. It takes many
workers to get the tomatoes from the field to the
shipping room. Perhaps you know something about
this already. Would you like to tell me what you
know about workers who get this fruit from the field
to the shipping room?

(Teacher may pause for student's remarks, if appropriate
or continue right on with the narrative)

Now let's talk about the people who see that the
machines do their jobs and get all those delicious
tomatoes prepared for us to -.njoy. First, there
is the owner of the factory. San José is owned by a
group of people who share the ownership of the
factory and work together to make it a successful
business.

.4(0MA

g2:21 0

4 3



Este grupo de personas emplea una persona que se encarga
de toda la f5brica. La FSbrica San Jose estS a cargo
de Pedro Reyes. Esta posicibn se llama gerente general.

El Sr. Reyes dirije a ld q.r esta a cargo de cada
departamento. Los jefes departamento estan a cargo
de las diferentes partes de la fabrica, como ser el area
de entrega, Srea de proceso, Srea de embalaje y area de
despacho. Cada jefe se asegura de que los obreros que
trabajan en su area sepan lo qu,1 tienen que hacer y que
sepan como hacerlo. iCreen ustedes quc les gustaria ser le-
fes de departamento? 1,Qu6 tipo de cocas serian ustedes caba-
ces de hacer? zCreen ustede s. que podrian hacer ese tipo de
trabajo?

4 i
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They hire one person to run the entire factory.
San Jose Factory is run by Pedro Reyes. He is
called the general manager.

Mr. Reyes manages the people who are in charge of
(,.h department. The department managers are
r-:;ponsible for different parts of the factory such
as the receiving area, processing area, packing

and shipping area. Each manager must see that
workers in their area knows what to do and how

to do it. Do you think you would like to be the
head of a department? What kinds of things would
you have to be able to do? Do you think you could
do that kind of work?

4 8



1De
/
tiempo a los alumnos para responder las preguntas y

discutir las respuestas juntos.)

Hoy me gustarfa introducirles sblo un jefe de departamento
de los que hemos mencionado aids temprano. Su nombre es
Sara Baldonado y ella estg a cargo del area de despacho
en la Fgbrica San Jos4.. Su trabajo es supervisar a los
obreros en su area y ver que empaquen y despachen las
calas de tomates.

Ella ademgs tiene que mantener archivos con las brdenes
y embarques. Hay veces cuando el resto de la fgbrica no
esta tan ocupada, al final de la cosecha, pero general-
mente Sara y los obreros de su departamento estgn muy
ocupados.

41)
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(Cive students time to respond to your questions and
discuss responses together.)

Today I would like to introduce you to just one of
the department heads whom we have just been talking
about. Her name is Sara Baldonado andshe is in
charge of the shipping area at San Jose Factory. Her
job is to supervise the workers in the shipping room
who pack and ship the cases of tomatoes.

She must also keep records of the orders and shipments.
There are times when the rest of the factory is not
very busy--when the fruit is not being harvested--but
usually Sara and the workers in her department are
very busy.

TOMATCE 5

ToMA TOES

ToMAroe s
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Halolemos ahora del trabajo de Sara y el de sus obreros
durante un dfa corriente. Primero, Sara debe revisar
todas las 6rdenes que llegan a su oficina en el area de
despacho cada manana. Entonces ella da las 6rdenes a la
persona encargada de las 6rdenes para que las complete.
Eso significa que la persona que ordena debe leer la
orden para saber quien quiere,recibir algunas cajas de
tomates de la Fabrica San Jose y a donde enviarlas.

Si es una orden muy grande, la persona encargada de las
6rdenes tendra que usar el cami6n de horquillas para
traer las cajas a la plataforma de despacho. El cami6n
de horquillas puede llevar varias cajas al mismo tiempo;
este cami6n es nsado para llevar cajas muy pesadas.

4 8
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Let's talk about what Sara and her workers do all
day long. First, Sara must look over all the orders
that come to her office in the shipping room each
morning. Then she gives the orders to the "order
person" to fill. That means the order person must
read the order to find out who wants to receive
some cases of San Jose Factory tomatoes and where to
send them.

If it is a large order, the order person may have to
use a small truck to carry the boxes to the shipping
platform. Many boxes can be carried by a fork-lift
truck, a special truck used for carrying heavy loads.

5 2
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El despachador ha llamado el camieln que vendrd a llevarse
la orden desde la nbrica San Jos y ya estd por llegar.
Ordenes pequefias que van scflo a cortas distancias pueden
ser transportadas en camiones pequefios, pero algunas veces
vienen camiones muy grandes que se llevan varias brdenes.
Si las 6rdenes son a larga distancias se usan los vagones
de tren para transportar las cajas de tomates.

5
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The dispatcher has called the truck that will take
the order away from San Jose Factory and soon it
will arrive to pick up the load. Small orders that
are going only a short distance can be carried in
small trucks, but sometimes very large trucks come
to take many, many cases. If they must go a long
way, even railroad cars are filled up with the
cases of tomatoes and sent many miles away.

5 4



Sara Baldonado, la despachadora, de la FSbrica San Jose,
es responsable de que las 6rdenes sean completadas sin
demora, enviadas al lugar correcto y que los archivqs
sean mantenidos al dia.

zC6mo creen ustedes que se sentirian siendo un despachador?

Fin de la narracion.

EXPERIENCIA DE 1. Ahora que la presentaci6n ha
sido dada, int- a situación que envuelva el tra-
bajo de un desk para que los alumnos la ejecuten.
Revisen el mateIl- -e la narración que les ayudarS a ha-
cer el trabajo que los alumnos se imaginan que Sara Baldo-
nado haria en una situaci6n dada.

Si los alumnos no estIn familiarizados con situaciones de
simulaci6n, discuta la situación a grandes rasgos con ellos.
Planee la lctividad, el diSlc-go, etc, juntos. Despu6s que
cada situaci6n ha sido dramtioada, es importante que los
alumnos revisen lo que ha pasado en la simulaci6n de la si-
tuaci6n. Haga preguntas como ser: ere gustó el papel que
actuaste? eQud cosa diferente harias t6 en otra situa-
ción? z.Te gust6 la forma en que te trataron las otras per-
sonas que participaron en la simulaci6n? e..Qu6 te gustaria
a tt que fuera diferente? e.De qu6 otra forma te gustaria
a ti que terminara la dramatización? Haga que los alumnos
discutan entre si acerca de lo que pas6 y lo que sintieron
cuando estaban actuando. Despu6s de varias presentaciones
de cada situación, los alumnos serSn capaces de pensar en
sus propias situaciones. Aqui hay algunos ejemplos de des-
cripciones de situaciones:

SITUACION #1:

Sara Baldonado, la despachadoia, viene a trabajar y averi-
gua que el Sr. Reyes, gerente general, vendrS a visitar el
departamento de Sara para ver que todo est6 bien. Ella le
mostrarl el departamento y reportara a 61 de cómo estS fun-
cionando su departamento.

SITUACION #2.

El despachador de trSfico viene a reportar a Sara que un
camión se ha hechado a perder a la entrada del area de des-
pacho. Sara tiene que decidir lo que debe hacerse.

SITUACION #3.

Sara tiene un resfriado hoy y no se siente bien. Es una
A.poca muy ocupada ahora y tiene que venir a trabajar de
todas maneras. 1.C6mo tratarS a la gente en el area de des-
pacho?
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lipping and Receiving Clerk - Level A

Sara Baldonado, the shipping clerk supervisor at
San Jose Factory, is responsible for seeing that
orders are filled prompt1-,, sent to the right place,
and that carefal records , kept of all her work.

What do you think it would feel like to be a shipping
clerk?

End of teacher narrative.

SIMULATION EXPF7IENCE: Now that an introduction has
been given, present a situation involving the
shipping clerk for the children to role-play. Review
material from your narrative that will help them
act the way theyimagine Sara Baldonado or one of her
staff would act in t.e situation you give them.

If the students are unfamiliar with simulation
situations, discuss the situation at great length
with them. Plan the activity, dialogue, etc.,
together. After each situation has been acted out, it
is most important that students review what har-
happened in the situation. Ask such questions as:
"Did you like the part you played? How could you
play it differently another time? Did you like the
way the other people in the play treated you? What
would you like to be different? Can you think of
another way to end the play?" Have the children talk
to one another about what went on when they were
acting. After several presentations of each situation,
students will be able to think up their own situations.
Here are some samples of situation descriptions:

SITUATION #1:

Sara Baldonado, the shipping clerk, comes to work to
find that Mr. Reyes the general manager is coming to
visit her department to see how everything is going.
She must show him around the department and report
about how her department is doing.

SITUATION #2:

The Liispatcher comes to Sara to report that a truck
has broken down on the driveway. Sara has to decide
what to dc.

SITUATION #3:

Sara has a bad cold and doesn't feel well today. It
is a very busy time of year and she must come to work
anyway. How will she treat the people in the shipping
area?
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IV. PREGUNTAS PARA DESPUES DE LA OBRA FICTICIA.

La maestra debe ayudar a los alumnos a contestar las
preguntas en oraciones completas.

1. zC6mo se llama la persona que es responsable
de todos los obreros en una fabrica?

La persona responsable de todos los obreros
en una f6brica se llama gerente general.

2. Nuién ayuda al gerente general a hacer su
trabajo?

Los jefes de .--)artamento ayudan al gerente
general a hace_- su trabajo.

3. e,C6mo crees t6 que serfa estar a cargo de todo
un departamento con gent trabajando para tf?
(1Crees tS que te gustar

Los estudiantes contestar6n en relaci6n a sus
propios sentimientos.

4. Sara Baldonado era la despachadora en la Fd-
brica San Jose, zqué hacfa ella?

Sara estaba a cargo de la gente que trabaja
en el area de despacho.

5. zQué hace el ordenador?

El ordenador lee la orden para saber quien
necesita algunas cajas de tomates y a d6nde
enviarlas.

6. e,C6mo se embarcan las cajas de tomates desde
la f6brica?

Las cajas de tomates se embarcan en camiones de
diferentes tamaiios y algunas veces por tren.

V. PRUEBA ESCRITA DE COMPRENSION - EJERCICIO II

Esta narracift tiene una prueba escrita de compren-
sift (CRT); para el Objetivo 3. La prueba puede ser
usada como pre/post prueba o como post prueba sola-
mente.

La prueba est6 en formato bilingUe. El alumno puede
elegir la versift en espaiiol o en inglés. La prueba
y los conceptos son exactamente igtales en los dos
idioras.

5 7
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Shipping and Receiving Clerk - Level A

IV. QUESTIONS TO FOLLOW THE SIMULATION

The teacher should help the students to
answer in complete sentences.

1. What is a person called who is responsible
for all the workers in an entire factory?

The person responsible for all the workers
is called the general manager.

2. Who helps the general manager do his job?

The department heads help the general manager
do his job.

3. What do you think it would be like to be
in charge of an entire department with
people working for you? Would you ike it?

,Students will relate to their own feelings.

4. Sara Baldonado was the shippibg clerk at the
San Jos Factory. What did she do?

Sara was in charge of all the people who
worked in the shipping area.

5. What did the "order person" do?

The order person read the order to find out
who wanted to receive some cases of tomatoes
and where to send them.

6. How were cases of tomatoes shipped from the
factory?

Tomatoes were shipped on trucks of different
sizes and sometimes by train.

V. CRITERION REFERENCE TESTING - ACTIVITY II

This simulation has one Criterion Reference Test
(CRT) ; for Objective 3. The test may be used
as a pre/post test OR as a post test only.

The test is in a bilingual format. The student
may choose either the Spanish or the English
version. The test and the concepts are exactly
the same in both languages.
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Si el alumno tiene dificultad en.leer las instrucciones 0
la prueba, entonces deben ser lefdas en voz alta.

CLAVE-PRUEBA #1

1. F
2. F
3. C
4. C

ACTIVIDADES EXPLORATORIAS,

ACTIVIDADES DEL GRUPO SUGERIDAS.

5. C
6. C
7. C

1. Use peliculas, folletos y diapositivas de varias in-
dustrias como ser Kodak, IBM, General Foods, etc. pa-
ra familiarizar a los alumnos con el trabajo de un
despachador.

2. Lleve a los alumnos a un viaje de estudios a una bo-
dega local para que los alumnos vean las diferentes
clases de trabajos que hacen los obreros. Haga un
cuadro con una leyenda del viaje. Ponga 6nfasis en
los trabajos de un recibidor y despachador.

3. Organice una bodega o un area de despacho en la sala
de clases, parecida a la de la narración. Discuta
c6mo les gustarfa cambiar el area y qu6 consecuencias
puede traer un cambio,(por ejemplo: Tugs eficiencia,
pérdida de datos, tc.) Un inventario de los textos
de la clase se puede emplear para comenzar este ejer-
cicio.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL SUGERIDA.

1. Usando un pedazo de papel de 18 X 24 haga que los a-
lumnos desarrollen dos composiciones artfst-cas. En
un lado del papel, pida a los alumnos que dibujen 0
pongan dibujos de los trabajos y profesiones que a
ellos les gustan o están interesados. Al otro lado
del papel, pueden dibujar aquellos trabajos y profe-
siones que no les gustan. En una discusi6n, haga que
los alumnos vean la parte positiva y negativa de esos
trabajos.

5 :)
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Shipping and Receiving Clerk - Level A

Where the students have difficulty in reading
the'instructions or test items, the test may
be read aloud.

KEY-TEST #1

1. F 5. T

2. F 6. T

3. T 7. T

4. F

EXPLORATORY ACTIVITIES.

SUGGESTED GROUP ACTIVITIES.

1. Use film strips, pamphlets and slides from various
industries such as Kodak, IBM, General Foods, etc.,
to acquaint the children with a shipping clerk's
work.

2. Take the children on a field trip to a local
large warehouse facility so that they may see
various types of workers on the job. Make a
story chart telling about the trip. Emphasize
the shipping and receiving clerk positions.

3. Set up a warehouse or shipping room in the
classroom, such as the one in the activity. Discuss
how they may wish to change it and what consequences
a change will bring, (e.g., more efficiency, loss
of date, etc.) An inventory of classroom texts
may be used to start this activity.

SUGGESTED INDIVIDUAL ACTIVITY.

1. Using a large 18 x 24 sheet of paper, have children
develop two collages. On one have them place pictures
of jobs and professions they like or which look
interesting. On the reverse side, place those jobs
or professions that they do not like. In a discuSsion,
provide positive reinforcement and have children
begin to see why they are attracted positively or
negatively.
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Shipping and Receiving Clerk. Teacher's Spanish Vocabulary Supplement

VOCABULARY SYNONYM

Alimentar

Almacdn

Almacenar

Archivar

Asistente

Bdscula

Bodega

Cord6n

Corral

dar a los seres orgdnicos nutrir, sustentar, mantener,
lo necesario para su conser- fomentar
vaci6n y crecimiento.

casa o edificio donde se guar-
dan cosas.

poner o guardar en almac6n.

poner y guardar papeles en
un archivo.

persona destinada al servi-
cio personal de un jefe u
oficial.

aparato para medir grandes
pesos.

lugar donde se guardan o al-
macenan los materiales.

cuerda redonda de seda, al-
god6n, lana u otra materia
andloga.

sitio cercado y descubierto
junto a las casas o en el
campo.

Correa de conjunto de tiras de cuero
transmisi6n o metdlicas que sirven para

transportar cosas automAtica-
men.e de un punto a otro.

Dependiente el (2.1c.:rgado dc.1 despacho en
una tienda o almac6n.

Despachador es la persona encargada de en-
viar o remitir las mercaderfas
desde una bodega al clicnte.

Diario
Mural

Excursi6n

faja o banda mds o menos ancha
que suele haber en la parte in-
ferior de las paredes de diver-
so color como éstas _a sea pin-
tada o sobre puestas.

viaje o paseo a alguna ciudad
o paraje para estudio, recreo
o ejercicio fisico.

tienda, puesto, barracdn,
caseta

acumular, guardar, reunir,
juntar

guardar, conservar, retener,
cuidar, velar

ayudante, auxiliar, cooperador

pesa, balanza

almac6n, despensa, granero,
cantina, cava, s6tano, taberna,
subterrdneo

cuerda, cordel, soga, amarra

corraliza, corte, cortil,
corraleta, corral6n,
encerradero

cinta de trasporte, montacarga
el6ctrica, mesa rodande, cable
de tracci6n, mecdnica de trans-
porte

subordinado, empleado, funcion3-io,
subalterno

mandadpr, enviador, remitidor

tablón de edictos, tablero de
anuncios, friso, tabla de exposi-
ción

correrfa, viaje, jira, paseo,
paseata

6 1
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Teacher's Spanish Volcabulary Supplement

Shipping and Receiving Clerk (cont.)

VOCABULARY SYNONYM

Fabrica

Factura

Flete

Ganado

Gerente

Grtia

Horquilla
elevadora

se llama fabrica al edificio
donde se manufactura alg6n
producto.

lista de los articulos com-
prendidos en una yenta, re-
mesa u otra operaci6n de co-
mercio.

precio estipulado por el al-
quiler de un medio de trans-
porte.

conjunto de bestias mansas
que se apacientan juntas.

el que dirige, gobierna y
administra negocios y lleva
la firma en una sociedad o
empzesa mercantil.

mAquina compuesta de un brazo
articulado sobre un eje verti-
cal giratorio y con una o va-
rias poleas que sirve para le-
vantar pesas y llevarlas de
un punto a otro.

maquina para alzar grandes pe-
sos que colocados sobre una
plataforma act6an mediante
cierta combinaci6n de palan-
cas.

Inventario lista o relaci6n ordenada de
los bienes y demas cosas per-
tenecientes a una persona o
comunidad.

Letrero

Llsta de
Cscpacho

Manual

palabra o conjunto de algunas
de elas para avisai o publi-
car tala cosa.

es un registro de todas las
cosas salen de una fabrica
c bcf.erja.

iibro en que se resume lo mas
substancial de una materia.

complejo industrial, industria,
manufactura, taller

cuenta, hechura, ejecuci6n

transporte, traslado, acarreo,
conducción

animales, bestias, cuadr6pedos

gobernador, administrador

titan

plataforma suspendida, cabina,
montacarga, bascula de puente

descripci6n, lista de cosas,
relaci6n ordenada

r6tulo, inscripci6n, seRal,
marca, sello, aviso, cartel

registro de salida, lista de
yenta, expediente, remesa,
crAvio

libro de instrucciones,
compendio



Teacher's Spanish Vocabulary
Shipping and Receiving Clerk (cont.)

VOCABULARY SYNONYM

Pedidos

Planta Em-
pacadora

Plataforma

encargo hecho a un fabri-
cante o v- dedor.

e-; el sitio donde se envasan
los productos. Tambi6n cono-
cida con el nombre de cane-
rfa.

tablado horizontal, elevado
sobre el suelo.

Rampa de Ro- soporte con ruedas de ace-
dillos ro.

Recibidor

Seguro

Solicitud

Supervisar

es la persona encargada de
aceptar los materiales que
entran en una oficina o bo-
dega.

es un contrato por el cual
una persona se obliga a re-
sarcir pérdidas o dafios que
ocurran a otra.

es un formulario que contiene
información personal de un in-
dividuo que aplica a una p0-
sici6n determinada.

velar sobre una persona o
cosa, o atender cuidadosa-
mente a ella.

Tablilla Su- es un pedazo de madera con u-
jetapapeles na pinza de alambre que sirve

para mantener juntos varios
papeles.

Tarifa lista o catAlogo de los pre-
cios, derechos o impuestos
que se deben pagar por algu-
na cosa.

6rdenes, encargos, demandas,
peticiones

envasadora, canerfa

tablado

declive con ruedas, cuesta con
ruedas, garrampa con ruedas

tomador, aceptador, admitidor,
cobrador

aseguranza

diligencia, cuidado, atenci6n,
petici6n, aplicaci6n

vigilar, encargarse, atender,
cuidar, velar, custodiar,
guardar

tablero con grapa

arancel, precio, costo



STUDENT ACTIVITY I

Despachador, Recibidor.
Shipping And Receiving Clerk

LEVEL A
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BENITO'S DADDY IS CARRYING A BOX.

HE IS GOING TO THE TRUCK.

EL PAPA DE BENITO LLEVA UNA CAJA. EL VA HACIA EL CAMIO3/
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THE MAN WRITES SOMETHING ON THE LIST.

EL HOBRE ESCRIBE ALGO EN LA LISTA.
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I WILL TELL YOU WHAT A CLERK CAN DO.

IT WILL BE FUN TO TELL YOU.

, I

TE DIRE LO QUE UN DEPENDIENTE HACE,

/ SERA DIVERTIDO DECIRTE.
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A CLERK CAN DO DIFFERENT JOBS.

HERE IS A TRUCK WITH BOXES.

UN DEPENDIENTE PUEDE HACER DIFERENTES

T.RABAJOS, AQU11-1AY A CAMILCCALCAJE,____I
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WE WILL MAKE A PLAY WAREHOUSE.
THE PLAY WILL SHOW WHAT A CLERK CAN DO.

PRETENDAMOS QUE ESTA ES UNA BODEGA.
ESTO TE MOSTRARA LO QUE UNA

DEPENDIENTE PUEDE HACER.
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Shipping and Receiving Clerk - Level A

BENITO WILL MAKE A GOOD CLFRK.
HE CAN COUNT.

BENITO S'Etk UN BUEN DEPENDIENTE.
EL PUEDE CONTAR.

MIMS AIM ,....11111111f
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STUDENT ACTIVITY II

Despachador, Recibidor.
Shipping And Receiving Clee.

LEVEL A

7 5
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,,LOOK AT THIS BIG FACTORY.

SOME PEOPLE WORK HERE.

MIRA ESTA FABRICA GRANDE.

ALGUNAS PERSONAS TRABAJAN AQUr
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HERE IS A TRUCK AT THE WAREHOUSE.

THE,CLERK WILL COUNT THE BOXES.

AQUI HAY UN CAMION EN LA BODEGA.

EL DEPENDIENTE CONTARA LAS CAJAS.

78



SEE THE TOMATOES FLY OFF THE BELT.

MIRA COMO LOS TOMATES SALTAN DE
LA CORREA DE TRANSMISIO.N.

81
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MACHGNIE

ALL THE CANS WILL GET A LABEL

TO TELL YOU WHAT IS IN THE CAN.

TODOS LOS TARROS SERAN MARCADOS

CON EL NOMBRE DE SU CONTENIDO.
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THE FACTORY IS OWNED BY THE PEOPLE YOU SEE HERE.

LA GENTE QUE VES AQUI SON LOS DUg0S DE LA FABRICA.
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HERE ARE BOXES WITH TOMATOES. THE CLERK WILL

LOOK AT THE LIST AND COUNT BOXES.

AQUI' HAY CAJAS CON TOMATES. LA DEPENDIENTE

MIRA LA LISTA Y CUENTA LAS CAJAS.
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IT IS FUN TO RIDE THE TREr WITH ALL THE TOMATOES.

ES ENTRETENIr).) MANEJAR EL CAMION

CON TCYdOS LOS TOMATES.
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THE BOXES WITH TOMATOES MAY GO BY TRAIN.

SOME BOXES MAY GO BY TRUCK.

LAS CAJAS CON TOMATES SON TRANSPORTADAS

POR TREN. ALGUNAS CAJAS VAN POR CAMION.
89

90



CRITERION REFERENCE TESTS

Despachador, Recibidor.
Shipping And Receiving Clerk

LEVEL A

9 3

9 1



1

CRITERION REFERENCE TEST

Color only the picture showing

a Receiving Clerk doing her job.

C.

A receiving clerk

counts boxes.

A receiving clerk

unloads trucks.

Shipping&

ReceivinlItlerk

Activity

Test

A recLving clerk

puts boxes onto a

converr belt.

A receiving clerk

checks the shipping

list.

93
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PRUEBA ESCR1TA DE COMPRENS1ON

Coloree los dibujos que mrestran solamente

al recibidor haciendo .1:abajo.

DESPACHADOR/RECIBIDOR

Ejercicio I

Prueba 1

rib
14

Un recibidor

cuenta cajas.

Un recibidor

descarqa ca-

miones.

Un recibidor pone

las cajas en la co-

rrea de transmisión

Un recibidor revisa

la lista de despa-

cho.

C.

SCHOoL

SHIPP1N6 OST

G.

4
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Shipping

feceiving lerk

Activity T

Test 2
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Ylerk cIn oiso oeS ou as d ohip*q clerk,

iecelving Clerk rL.!ceives ieos comincj into the 'vnrehous.

Iceiv'ing Clerk sometimes uses A forklift truck.

A Rceiving Clerk count only boxes going out of the warehousc.

A P,eceiving Clerk must keep the receiving clean.

6. A Receiving Clerk should have good grades in math.

7 A 'Receiving Clerk checks the shipping lists only once a week.



CrPr,Li'

:1 t t

,

recib:,Lr pue:lo tambi6n trabajar comc despachador.

poibidor admite las cosas clue ilegan a la bodega.

DESPACHADOR/RECIBIDOR

Ejerci.cio T

Prueba 2

Un recibidor algunas veces usa una Aquina de horquillas*

Un recibidol: cuenta sUlo las cajas clue salon de la bodega.

Un recibidor debe mantener el area de recepción limpia.

6. Un recibidor debera ser bueno para las matématicas.

Un recibidor revisa las listas de despacho una sola vez a la semana.
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Ship!g &

Receiving Clerk

Activity II

Test 1

tL temato

P,L1flV(": wur',..s in the shipping areu.

cle must 1.;:low whore different products ire storec:i

iL Lh ;rehousc.

::lerk is :osponsible for labeling the cans.

must record the number of items going out.

shipping clerk must know how tO read.

shipping list will tell the clerk where boxes are to be sent.
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PRUEBA ESCRITA DE COMPRENSION DESPACHADOR/RECIBIDOR

Marque unaHC" si la oraci6n es cierta.

Marque una "F" si la oraci6n es falsa.

Ejercicio 11

Prueba 1

1 Los despachadores trabajan en los campos de tomates.

2. El gerente general trabaja en el area de despacho.

3. Un despachador debe saber donde se almacenan los diferentes

productos en la bodega.

4

5.

Un despachador es responsable de poner las etiquetas en los tarros.

Un despachador debe registrar el nbero de cosas que salen de la

bodega.

6. Un despachador debe saber leer.

7. Una lista de despacho le dice al dependiente donde tiene que enviar

las cajas.
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