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PRESENTACION

'_EI Programa Educativo Nacional fue estructurado, en la Reunién de
Ministros celebrada en Santa Fe en mayo de 1970, comv "madura expresién de
una necesidad y una esperanza de! pals entero" y ""se lo conciblé y se lo asu
mié como empresa de todos los argentinos para servir al pafs en su conjunto,en

.el proceso de integracién plena de sus valores culturales y en funcién de los
. ]

requerimientos del desarrollo de base, Estd &l servicio de una concepcién filo
séfico=-polftica que aspira a crear para el hombre argentino las condiciones eco
némico-sociales y espirituales de su realizacién integral en coincidencia con un
destino de gi:andeza para el pafs!,

Fundamentalmente, pues, el Programa Educativo representa una deci
sién polltica de avance de objetivos irrenunciables en cuanto tienden a transfor
maciones estructurales de fondo que, pair sus Implicancias, trascienden a malti
ples érdenes de la vida nacional, Se trata, en efecto, de acelerar el proceso
de modernizacién del pals encaréndolo desde el sector que, necesariamente, de
be asumir la responsabilidad del logro de un desarrollo integral mediante la ca
pacitacién de los recursos humanos y la correcta ubicacién de los mismos den
tro de una estructura social mejor organizada y més justa,

Este destino es irrenunciable para el sistema educativo si no quiere
asumir la responsabilidad de nuevas frustraciones nacionales, Por ello, tam
bién, el Programa Educativo es, pollticamente,irreversible,

No pueden bastar para anulario ni las dléputas seudo-pedagégicas,
ni las resistenclas al cambio de {as altas estructuras enquistadas en el sistema,
ni los mismos errores de conduccién de quienes tienen la responsabilidad de
mando y equivocan la orientacién por deficiencias enuna concepcién de pafls, in
definicién en las decisiones o por ataduras a lo 'aneé‘dét.k':x') y a lo circunstan
cial, L.a lfnea polltica que podrfamos denominar "antirreformista" es antihist§
rica en orden al proceso argentino, y en consecuencla, si bien no debe desde
farse su margen de resistencla ni su capacidad perturbadora, resulta innegable
que -en perspectiva de futuro- carece de ‘posibllldades ciertas de detener un a
vance absolutamente consubstanciado con requerimientos bésicos de tr:ansformg
cién de la sociedad argentina,

Una estéril disputa pedagégica ha detenido la celeridad y avance del
Programa Educativo Nacional, quizds porque a cierta altura del proceso, se equi
vocé el enfoqt:le'convlrtlendo lo que de por $f es una alta concepclén de polfti
ca en una compleja discusién de alternativas técnico-educativas, Parafraseando
una muy conocida frase, en este caso se confirma que, en la realidad, 'la verda
dera pedagogfa se burla de la pedagogflall,

Ante los raudales de érudlclén en toda la gama de las ciencias de
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la educacién dominantes en las pr‘opias 8reas de decisibn, siempre hemos pensa
do -un poco condescendientemente~' que con§tltu|’an el gran A4rbol que impedfa,
realmente, ver el bosque. L.o afirmamos con toda espontaneidad, precisamente
porque no tenemos ningdn complejo acerca del dominio técnico de! drea; lo que
objetamos es la Interferencia, la trasposicién de roles, .I1a confusién entre me
dios y objetivos.

Cada realidad educativa admite no una, sino mdlitiples alternativas
de solucién; por eso siempre intentamos diferenciar nuestra gestién ministeriai
de un semlnar:lo en una Facultad de Ciencias de la Educacién. Sin embargo, y
quede ello claro, si debemos calificar cientfficamente ia intencionalidad, la es
tructura, el reordenamiento organizativo y la proyeccién de medios did4cticos que
implica el Programa Educativo, tenemos que afirmar su rotunda y total validez
técnica,

Este "modelo argentino' de reforma educativa no puede ser facilmen
te controvertido ni como concepcién teérica ni -cuando las cosas se han hecho
bien- como realizacién efectiva, Hay una forma de dependencia intelectual 'que
se reviste -un poco en un juego de travestis- de Xenofobia, Con gran desconoci
miento de la rica historia' educacional argentina y sin mayores escripulos acer

ca del abuso de la polltica comparada, se tilda de M"extranjerizante" a un pro

grama que.se nutre de las mejorés tradiciones pedagégicas nacionales y que,
adn en su esquema estructural béslco,' desearfan tener en sus planes de gobier
no muchos palses hermanos o, inclusive, aqueilos mismos a guienes se sindica
como presuntos ''gestores espirituales!' de la criatura,

En vez' de un ceremonioso prélogo hemos queride polemizar en esta

"introduccién. Es un poco la responsabilidad de asumir |a protesta de los docen

tes -actuales y.futuros~- que creen fervientemente en la empresa, la deSor‘lentg

'cldn de los padr‘es que comprueban las ventajas del sistema y se confunden en

la marafla de las contradicciones, la perplejidad de los chicos embalados en una
liberacién de potencialidades que sienten absurdamente amenazada por diques fan
tasmales en las que presienten oscuraménte que, alguna vez, se va a intentar
detener el avance de su autodesarrolilo,

Este es un prélogo polémico pero también una gran expresiSn de con
fianza, Por este medio deseamos poner en ¢onocimiento de toda la comunidad
educativa santafesina que estamos muy firmes y muy acompafiados en la empresa.
L.egalmente, el Programa Educativo ha sido rééflrmado, una vez mﬁs, con las
bases jurldicas con que se convalidé el Acuerdo de Buenos Alres, Técnicamen
te se podrd comprobar, a través de las conclusiones de la Comisién Nacional de
Anélisis y Evaluacién del Sistema Educativo, que este '"modelo argentino" de re
forma educativa mantiene toda su lozanfa inicial. Que a nadie le quepan dudas
acerca de la ortodoxia de esta unanimidad técnica.

Estamos dispuestos a someter <l proceso a cualquier tipo de andli
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sis cuantas veces se requiera y enfrentarnos con quleries lo contradicen en el
campo cientifico, en el de la praxis o en el de la polémica. No es jactancia, es
la certeza de que para Ca'mbiar este pr‘ogramaiedu‘cativo se hari necesario pen
sar, escribir, ordenar e implementar otro mejor, Cuandoveso suceda =no quepa
{a menor duda- no estaremos con este‘pr‘ograma,_estaremos con el otro, con el
mejér‘. Entretanto convocahbs, en Santa Fe, 'a la alegre y positiva tarea de e
fectivizar en obras nuestro esquertia'de trabajo para 1972,

Profesor Ricardo P. Bruera
Ministro de Educacién y Cultura
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SUBCOMISION N2 1

ANALISIS Y EVALUACION DE LAS EXPERIENCIAS DEL NIVEL ELEMENTAL

Alcances y caracterlsticas de su implementacién

Al 31 de agosto de 1971 se hallan afectados a la experiencia un total de'
.815 establecimientos, con 26,961 secciones y 815,514 alumnos,

. En cuatro provincias no se han'reallzado experiencias; Catamarch, La Rioja, San
' Juan y Santa Cruz,

. La implementacién de la experiencia entre k)s aflos 197¢ vy l97l varié en las dis
tintas provincias en cuanto a Incrremento de establecimlentos, nimero de grados,
incorporacién de ciclos y de aspectos parciales de la reforma dentro de los cu
rricula en marcha, de acuerdo con el cuadro | , °

. La experlencia se realiza:
a) En el nivel completo: -Buenos Alres,y escuelas de lurisdicciéh nacional.
b) En el primer ciclo y ei primer grado dsl segundo ciclo: una provlncla (Entre
Rlos).
c) En el primer ciclo {nicamente las demés_ provincias.

Estructura inter‘na del nivel

Vistas y anallzadas las experiencias realizadas por las distintas provlnclas
se coincide en la opinién de mantener la estructura 3-2. A esto debe agregarse
que las provinclas de Salta y Santiago ael Estero han experlmentado, ademés, la
alternativa 2-3 En todos los casos la estructura del nlvel se ha fundado en prin
cipios pslcopedagégicos y experiencias anterlores. .

.
. Y

Mecanismo de elaboracién del Curriculum

1. La mayorfa de las provincias han utllizado como elemento de trabajo y orienta
cién general para la elaboracién del currlculum las Bases Curriculares de )
Nacién, introduciendo las adecuaclones y ajustes’ aconse]ados por el prlnclplo de
regionalizacién.

2. En Cérdoba, Entre Rlfos y Buenos Aires no se utilizeron las bases naclonales,
elaborando cada una de ellas su propio programa curricular.

u-

. En .Corrientes y Jujuy se experimentan curricula paralelos.

f -

. En casi todas tiene carécter de Programa Curricular ablerto y estén en proce
so de elaboracién, .

5. La elaboracién del Curriculum estuvo a cargo de distintos or-ganlsmos. comisio
nes mixtas Integradas por docentes, especialistas y técnicos en educacldn' seml
narios de docentes afectados.a |a microexperiencia y personal técnico de los or-
ganismos,

Principales caracteristicas del curriculum

1. La totalidad de las representaciones sostlene el pr*fnclplo de la globalizacién de
la enseflanza para el Nivel elementazl, con. predominio en el Primer Ciclo del NI
vel, .

2. En la totalidad de las provincias la globalizacién se aplica para las Ciencias
Sociales y experimentales. La correlacién con otras &reas o asignaturas se
realiza en forma natural y sin artificios cuando el contenido de los temas o ac
tividades a que dan lugar 1o permiten.

.4
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3. Artes Plésticas, Educacién Flsica y Mdsica se dan como actividades incorpora
das a las unidades de trabajo, centros de Interés o unidades funclonales (segln
las provincias), dentro o fuera del horario escolar,

4, La ensefianza de |a matemética y lengua se desarrollan como asignaturas, recal
cando la importancia en el primer nivel, del lenguaje como medio de comunica
cién y como objetivo fundamental del desarrollo de las unidades de trabajo, te
mas, centros de interds, unidades de desarrollo, etc,

5. En cuanto a la metodologla de la ensefianza hay coincidenzia en que el método
en las diferentes 4reas o disciplinas, debe quedar,& eleccién del maestro, con
recomendacién de que se procure a corto plazo la capacitacién de los docentes
en los modernos enfoques de la ensefianza, fundamentalmente de las ciencias, pa
ra llegar a la unificacién que resuelva el problema actual del pase de a!umnos
a grados paralelos o a otros” establecimientos,

Sistemas de Evaluacién y Promocién ,

t. La promocién es la cuiminacién de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y
debe ser encarado en forma coordinada y conjunta con la evaluacién, la metodo
logfa y la recuperacién,

2, Las provincias que emiten opinién al respecto consideran que la promocién auto
mética puede ser ddecuada para el Primer Ciclo del Nivel Elemental, siem re
que se den las condiclones para evitar la promocién de los alumhos con déficits
en el aprendizaje,

3, La promocién automdtica exige la disponibilidad de recursos econémicos y técni i
cos que permitan habilitar servicios escolares auxillares: clases especiales den
tro de la planta orgénica elemental para la recuperacién ds déficits globales Ie !
ves, maestros niveladores para atrasos no acumulativos o temporarios y escue 2
las dlferenclc.es.

4, El nuevo sistema de promocién y evaluacién requiere la habilitaclén de servicics
psicopedagbgicos para la elaboracién de Instrumentos de evaluacién y asesora
miento a los docentes, para su manejo,

5, La adecuada capacitacién del docente es factor de fundamental importancia en to
do el proceso,

Y
Articulacién con el Nivel Intermedio 3

A pesar de que no son muchas las provincias que han realizado experiencies
en cuento a la articulacién del Nivel Elemental con el Intermedio, las provincias o
pinantes sefialan que no se han presentado problemas dignos de menclén.

El trénsito de los alumnos del nivel elemental al Intermedio se ha cumplido 3
con naturalidad tanto en las escuelas que cuentan con ambos niveles como en el ca :
so de pases de alumnos de un establecimiento de nivel elemental a otro de interme
dia,

Corresponde agregar al respecto las siguientes observaciones:

a) La adaptacién de los alumnos a la nueva forma de organizacién y de trabajo es R
colar se alcanza en muy breve plazo, g

b) Las dificultades para el ingreso a otros grados del nivel intermedio referida a
aprendizaje del idioma extranjero, o técnicas de estudio, se han resuelto con ta
reas de apoyo didActico y recuperacién.

c) Los padres se encuentran interesados en la nueva forma de trabalo y organiza
cidn escolar y, en general, la experiencia.de cambio cuenta con su aprobacién,

RECOMENDACIONES

1. Mantener la estructura interna del Nivel Elemental en dos ciclos (3-2): 12, 22,
32 grados y 42, 52 grados, dejéndose la libertad de experimentar otras adecua

ciones reglonales. .

Q .. 9 9
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Sostener el principlo de la globalizacién de la ensefianza para el nivel elemen
tal, aplicando dicha globalizacién en las Clencias Socizles y Experlmentales.

' Propiciar que Artes Pl4sticas, Educacién Flsica ¥ Muslca sean dadas como actl

vidades Incorporadas a las unidades de trabajo, centros de interés o unldades
funclonales, dentro o fuera del horarlo escolar.

Tender a la modernizacién de estas ensefianzas elaborando programas que acen

téen €l rol del nifio como sujeto creador en desarrolio y no como ser produc
tor.

Destacar la Importancia en el nivel elemental, del lenguaje - como medio de comu

nicacién y como objetivo fundamental del desarrollo de las unidades de trabajo,
temas, centros de interés, unidades de desarrollo, etc..

En cuanto a la metodologfa en las diferentes &reas o disclplinas, debe quedar a
eleccién’ del maestro, debiéndose.procurar a corto plazo la capacitacién y actua
lizacién docente.

Destacar [a necesidad perentoria de la creacién de entes orgénicos para la ela
boracién o reelaboracién del curriculum, integrados por los representantes de
los organismos técnicos da conduccién, supervlsores escolares, personal docen

_ te de todas las jerarqulas, docentes especialistas y expertos en técnicas auxllla

res, ademés de representantes de la comunidxd.

Encarar la promocién en forma coordinada y:-conjunta con la evaluacién, la meto
dologla y la recuperacién.

Aplicar, siempre que se den las condiciones para evitar la promocién de los a
lumnos con déficits en ‘el aprendizaje, la promocién automética para el primer
ciclo del Nivel Elemental.

Propiciar - la habilltacién de servicios pslcopedagéglcos para la elaboracién de
instrumentos de evaluacién y asesoramlento a los docentes, asl como la asisten
cla de servicios escolares auxlliares (clases especiales, maestros niveladores,
escuelas diferenciales, etc.)

Implantar en los casos necesarios las tareas de apoyo did&ctico y recuperacién,
para posibllitar l1a solucién de posibles dificultades en el Ingreso a otros gra
dos del nivel intermedio. '

Il - ANALISIS DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL NIVEL ELEMENTAL

Situacién_actual

Los datos procesadcs determinan las siguientes condiciones rnalitativas:

Edificios : En general, los edificlos afectados a la experiencia son buenos, asl
lo dice la clfra de 12 provincias con esltas caracterlsticas. No obs
tante, se sefiala que existen siete provincias cuyos edificios son regu
lares y otras cuatro con condiciones edilicias malas.: De [o expuesto
precedentemente se deduce que existe una situacién deficitaria en va
rias provinclas.

Se deja constancia de que esta Subcomisién no ha recibido datos del
Consejo Nacional de Educaciéd, por no existir estudlos de base, pero
sl del ANEMS y del SNEP,

Laboratorios, mobiliario, material did4ctico: De acuerdo con las cifras procesa
das por la Oficina Sectorial de Desarrollo Educativo, la situacién de
las provlnclas sobre laboratorios, mobiliario y material did4ctico, en
general, es deficiente, ya que 13 provincias |sefalan una situacién
recular en este aspecto tres provinclas presenta que el equipamiento
es malo y sélo siete provinclas presentan un cuadro de situacién bue
no. . .
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Requerimientos futuros

. Edificios: Esta Subcomisién ha analizado la situacién de la infraestructura en tF
do el pals, llegando a las sigulentes conclysiones:

g 1 - Las referencias y datos que se han mane]ado, son Unicamente de |as es
s cuelas que estdn en la experiencia,

2 - En general, las escuelas que estén en la experiencia, han sido apoyadas
preferencualmente por los gobiernos de las respectivas jurisdicciones, o
han sido seleccionadas por sus mejores condiciones de edificio.

3 3 - Los requerimientos futuros, en la mayorfa de las provincias y también
en la jurisdiccién nacional, significa un esfuerzo ponderable a realizar
por los respectivos organlsmos educativos,

. Laboratorios, mobiliiario, etc, : La situacién en este aspecto no es menos grave
que la sefialada en el subpunto edificio, puesto que si bien, insumirfa u
na cantidad menor de recursos, la situacién en general, es més deflclta
ria,

" RECOMENDACIONES

Para superar el problema deficitario que afecta a la infraestructura flsica
: de ia experiencia educativa, y con el objeto de prever su proyeccién futura, resul
L ta imprescindible una accién conjunta y coordinada de los gobiernos nacional y pro
: vinciales,

Il - ANALISIS DE LA CAPACITACION DE LOS RECURSOS HUMANOS PARA EL. NIVEL
ELEMENTAL

Situacién actual

El andlisis de los Informes suministrados por los representantes o delegada;
de las provincias, en materia de capacitacién de los recursos humanos para el ni
vel elemental muestra la existencia de las siguientes situaciones:

I - Formacién de los recursos huamnos para el nivel elemental a través de
organismos especfticos de capacitacién, con funcionamiento anterior a la
aplicacién de la experiencia educativa, cuya infraestructura fue utilizada
para la implantacién de la misma,

2 - Perfecclonamiento asistemético anterlor o durante la puestz en marcha
de la experiencia, sistématizado o no con posterioridad, en funcién de
las necesldades emergentes de la nueva situacién,

3 - Ausencia de Planes de perfeccionamiento docente en provincias que no
han iniciado la experiencia educativa y que requieran asistencia técnicg
financiera para llevarlo a la préictica

La capacitacién comprendié diferentes niveles: supervisores, directores, ma
estros. Estuvo a cargo de: .

a) Centros o Institutos permanentes en los que ademéds de los planes regula
res se desarrollan’ las actividades de capacitacién para la experiencia,

b} Apoyaturas técnicas creadas para la organizacién y el seguimiento de las
experiencias que fueron responsables de la capacitacién del personal,

c) La capacitacién fue compartida por institutos o centros permanentes y apo
yaturas técnicas,

Las modalldades para la capacitacién que han sido utlllzadas por las provin
clas conforme con las caracterfsticas de la experiencia que desarrollan y los re
cursos humanos y financieros disponibles, fueron los siguientes :

ke e e i e <
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;- Seminarios,. cursos, reunlones, Jornadas destlnadas al personal que trabaja en la
experiencia' y al que se Incorporaré en el afo 1972,

- Jornadas de-actualizacién dlctadas por equlpos circulantes, brlgadas de .profeso.
res y maestros Instructores.

- Capacltacldn en, servlclo por medlo de las apoyaturas técnlcas.
- Cursos por correspondencla y estafeta escolar, ’

¢ b 1 ot cotAA— S mieb s it e s =

- Jornadas de trabajo y ateneos que se reallzan en centros operativos y Unldades
Escolares, - .. - N

. - ‘
‘Por ello esta ‘Subcomlsién recomlenda:

1 = Incrementar los presupuestos destinados a educacldn.

. 2 .= Instrumentar un apoyo técnlco de la Naclén e las provlnclas que lo re
quieran, y de estas entre sf.

3 - Favorecer una informacién integral y oportuna sobre cursos y semina
rlos que se dictan en las provincias'y en la Capita! Federal,

4 o Las provlnclas consideran necesarlo proporcionar nuevos cursosu otras
* formas.de perfeccionamiento y actuallzacién 'docente para llevar a cabo
las nuevas etapes de la experiencia, manteniendo’ coherencla con Io rea
Ilzado hasta la fecha. .

V - ANALISIS DE LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA EL. NIVEL. ELEMENTAL

Previo anfllsis de los informes elevados por Ias diferentes provincias, la ju
risdiccién nacional y' las conclusiones procesadas por la Direccién Nacional Secto
rial de Desarrollo, se ha procedido a confeccionar un ciuadro demostrativo que se
adjunta, : )

Del cltado cuadro se desprenden los slgulentes resullados' : ) |
Sltuacién actual;

'

.a) No. emitieron opinién : - tres provlnclas

b) Presupuesto Insuflclente ocho provlnclas y Jurlsdlcélén
“nacionul,

¢) Con presupuesto suflclente-clnco provlnclas.
Requerlmlentos futuros.

- R B e _ 'f . a) De las cuatro pr-ov!nclas que no’ han iniciado la experien
: i ' cia una de ‘ellas munlfiesta expresamente su declsién de
" efectuaria st cuenta con el apoyo total de la Nacldn.

b) Las tres restankes ‘no emitieron ‘opinién al respecto.
c) S|ete provlncias no determinaron necesidades futuras.

. d) Dlez provlnclas solicitan el aporte nacional para continuar
,
! ) ~con la experlencla.

P

Por- lo expuesto y una vez. estudlados todos Ios informes, esta Subcomlslén
produce las slgul tes concluslones-

Sltuaclén actual' ‘

W e, Salvo Ias excepclones que en cada® daso se’puntualizan, la
\ ‘mayor par- de las provinclas y la jurlsdlccldn nacional se encuentran en la
i ' -7 ' ' actualidad con presupuestos deficitarlos para ‘poder iniciar o segulr atendlen
2 ’ R do las’ero aclones que slgniflca Ia Experlencla Educatlva. :
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RECWENDACIONES

——

Se recomienda asegurar'

1 - El apoyo financiero de |a Nacién para iniciar o conllnuar la Experiencia Edu

.cativa en beneficio de aquellas provincias que demuestren mediante- su polfiica

presupuestaria que no pueden absorber las erogaciones que demands, .

2 - L.a continuidad de este apoyo mediante la modificacién de la Copartlclpaclén Fe
deral,

3 - La creacién de un fondo escolar,

16 ~ Contemplar en los respectivos presupuestos compensaciones por horarlos extra
- ordinarios, .
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SUBCOMISION N2 2: NIVEL INTERM

CONCL.USIONES

Considerando la totalidad de los informes de las jurisdicciones partlclpantes

en la Comisién Nacional de Anélisis y Evaluacién del Sistema Educativo, relativo a los
puntos 1, 2 y3, la Subcomisién N2 2,

RECOMIENDA;

- Aprobar la estructura de nivel intermedio prevista en el Acuerdo N2 §, 1, de la IV

Reunidn Nacional de Ministros (Santa Fe -~ mayo 1970) v en el punto 3,2, del Plan
Naclonal de Desarrollo y Seguridad - Sector Educacién { Ley 19,039.14 de mayo de

1971 J, respetando el principio de flexibllildad_que permita la adecuacion _en razdn de

los sigulentes fundamentos:

~ Porque b4sicamente sustenta los principios de socializacién y democratizacién, al
buscar un hombre integrado en la socliedad y con igualdad de oportunidades.

- Porque respeta las caracterlsticas de la personalidad del educando en una de las
etapas més diffciles de su vida, facilitando un mejor conocimiento del alumno y en
consecuencia una m&s acertada orientacién educativa, personal y vocacional,

- Porque responde a las formas del conocer y del aprender en esa etapa de la vida.

- Porque lo orienta para la prosecuclén de estudios o bien para la incorporacién de
mejores posibilidades al mundo del trabajo.

- Porque vincula al educando con las actividades laborales y profesionales en rela
cién con las demandas del medio,

- Porque facilita la adecuacién regional apr‘ovechando recursos e Iinterpretando nece

sidades.

- Porque contribuye a extender al mayor nimero posible de educandos -un mayor ni
vel de educacién.

- Porque las caracterlsticas de las actividades de este nivel ensefian al alumno a vi
vir en libertad y a asumir r*esponsabllldadh para resolver sus propios problemas y
contribuir a la solucién de problemas comunes,

- Porque se caracteriza por ser un nivel dindmico que sobre la base de la cultura
naclional proyecta vivencialmente al educando hacla el mundo actual con sentido pres
. pectivo,

- Porque tacilita el trénsito del alumnu ded nivel primario al medio, al resolver los
problemas de desajuste que en este momento se destacan,

- Porque contribuye a resolver el problema de la deserclén escolar al dotar a la es
cuela de caracterlsticas més atractivas en los medios socin-econdmicos en que no
se da expont&neamente una aspiracién al logro de mayores niveles educatlvos.

Por todo lo expuesto se_ratifica la necesldad de la Implantacién de este Ni
VEL INTERMEDIO con caracterlsticas particulares en cuanto & su or‘ganlzacldn t_éc
nica-pedag8gica-administrativa.

2 - Principales caracterfsticas del Cuprriculum y mecanismos de elaboracién:

VISTO:

Las slnhtesis efectuadas por las provincias con respecto a la elaboracién de los docu
mentos de base que muestran el alto grado de preocupacién puesto en la elaboracién
técnica de los mismos y los intentos de regionalizacién, esta Subcomisién,

17
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RECOMIENDA .

Mecanismos de elaboracién;

.

a - Elaborar lineamientos con contenldos mihimos de base para los programas curki
culares en forma concertada entre las distintas Jurisdicciones, lo suflclentemen
te flexibles que permitan contemplar las caracterlsticas provinciales, reglonales
y propias de cada grupo escolar, sobre la base de una unidad nacional,

b - Incorporar el servicio de orientacién en el nlvel Intermedio en forma slstemétl
ca, dictando las normas correspondientes,

¢ - Aprovechar los documentos ya producidos al r‘especto y adecuarlos o rectificar
los de acuerdo con los dutos de los diagnésticos realizados o por realizar,

d - Establecer que las distintas jurisdicciones provinciales sean las responsables
en la determinacién e implantacién de las experlenclas en coordinacién con la

Jurisdiccién national a los efectos de lograr coherencia y racionalizacién de. es
fuerzos y recursos,

e - Ampliar la participaclén de los docentes y especialistas y sollcitar su oplnl6n
en-las comisiones de elaboracién, reajuste de currlculum, gul’as did4cticas pa
ra su aplicacién, instrumentos de evaluacién, etc,

f - Organizar comisiones de trabajos con representacién de organismos que tienen
a su cargo la conduccién de otras modalidades y niveles de.ensefianza y secto
res interesados de la comunidad a los efectos de coordinar e incluir contenidos

y/o actividades que poslblllten la ar‘tlcul,dcl6n de la ensefianza técnica u otras
con este nlvel, : K

CURRICULUM

Principales caracterlsticas:

Estructurar el Curriculum en &reas de conoclmlento cuyos contenldos y activi
dades orlenten para: .

~ Iniclar al alumno en el trabajo cooperatho medlante técnlcas gr‘upales.,
- Favorecer la libre expresl6n creadora,
- F'acllltar Ia Inlclacl6n en el método cientffico,

-'Poslbllltar‘ la obsewacl6n y el segulmlento para detectar Intereses y aptitudes,

- Incorporar actividades opcionales proyectadas hacia la comunidad que - permllan

promover la capacidad de eleccién, decisién y responsabllldad del dlumno.

~ Organizar las &reas . posibilitando la coordlnacl6n a nlvel de objetlvos y- procesos
con el obJeto de asegurar las méximas posibilidades de transferencla de los alum
nos, ) . o

- Posibilitar la realizacién completa de la iabor de orientacién en todas las éreas,
para lo cual, y en partlcular en este nivel, deberd’ efectunrse una asignacién ho .
_rarla’ espec!al

- Contempfar‘ la conveniencia de incorporar las actlvldades que respondan a las ne
cesldades de orlentacién en el campo técnico-econémico,

- Reiterar, cuando fuere necesarlo, los enfoques de estudio ( sector de la realidad
a ser considerados ) en crecientes niveles de complejidad.

- Determlnar los nﬁcleos en funcién de los objetlvos del nivel,

Cabe destacar ‘que los puntos a) y b) reiteran lo aprgbado en plenario y sollcl
tado por las provincias que participaron en diciembre de 1970 de la | Reunién Na
cional sobre Experiencias de Implantacién del ‘Programa Educativo-Comisién: Bases
para la renovacién del Curriculum Escolar,

_ 18
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3 -~ Sistema de Promocién y Evaluacién:

VISTO:;

Que el problema de |la promocién de acuerdo a los informes analizados repre
senta una cuestién .de singular importancia en todo el sistema educativo, especlalmen
.te por las consecuencias o implicancias personales y. soclales que de él derivan y
que el Nivel Intermedio est4 alentando una serie de alternativas tendientes a favo~
recer el libre avance de.los que aprenden con un reconocimiento implfcito del derey
cho de cada cual\ a ser respetado en sus diferenclas individuales,

Esta Subcomlsldn:
RECOMIENDA

a - Prever un sistema de recuperaclién dentro de la propia escuela teniendo en cuen
ta la necesidad de que, cualquiera sea el sistema de. promocién adoptado, a |05
‘alumnos se les fac[llte la reallzacldn de tareas'de "recuperacién durante el afio
escolar,

b - Experimentar una ensefianza lntermedia que permita la incorporacién del alumno
en cualquier etapa del nivel sobre la base de un régimen de evaluacién que [
frezca.suficientes garantlas,

C ~ Experlmentar una’ ensefianza intermedia sin graduacién académica ni temporal
que facilite el trénslto vertical sin trabas, apoyados en una probada evaluacién,

d - Experimentar Ia promocién autométlca dentro de cada ciclo del nivel, fundamen
tada en la necesidad que tiene cada educando de ser promovido y estlmulado In
dividual y sociaimente,

€.~ Seﬁalar pautas objetlvas y cientlficas para la elaboracién de regfmenes de eva
luacién y promocién,

f- - Determinar los niveles de pr‘omocldn de acuerdo con ias capacidades y posibili
dades del grupo escolar respondiendo a los objetivos generales del nivel.

g - Arbitrar los recaudos técnicos administrativos y legales correspondlentes a los
efectos de obviar inconvenientes para el alumno en situacién de pase a otros
establecimientos y jurisdicciones,

h - Establecer normas o pautas para dar solucién en los casos en que los alumnos
no cumplimenten las exigencias de promocién de un ciclo a otro.

4 - Evaluacién de las_experiencias ~ ) : '

VIiSTO:

Y " Los informes presentados por las distintas Jurisdicciones'y con el fin de aa
rantizar una evaluacién vélida c'e las experienclas, esta Subcomlsldn-

N
~

HECO\MENDA » _
‘8 - I_a implantacién de toda exper*'lencla deber4 estar precedida por estudios de fac
: tlbllldad en todos los aspectos: (técnico, admlnlstratlvo, financiero, etc,),

b - L.os criterios pa:a fa evaluacién curricular deberdn surgir de acuerdos asumi
dos -en reuniones periédicas de alcance regional y nacional.

c - L.a elaboracién de los disefios de evaluacién de los nuevos proyectos educativos
deber4 estar a cargo de equipos técnicos,

+ d - Se deberén arbitrar los medios que corresponda para asumir los costos que de
*  mande la tarea de evaluacién de las experienclas educativas,

e - L.os resultados - de las evaluaciones deberén. publicarse y difundirse de modo in
mediato,

f - Agilizar mecanismos de informacién para intercambio de experlencias,

19 Y
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g - Proponer la modificacién de los plazos de implantacién del Nivel Intermedio so
bre la base de investigaciones y de acuerdo con l.is factibilidades de recursos
rumanos, financieros de cada jurisdiccidén y organismo de conduccién,

th - Promover prioritariamente la implantacién de! Nive! intermedio en zonas subur
banas y rurales,

i - Realizar sondeos de opinién procesados técnicamente tal como lo han venido e
fectuando las provincias de Entre Rfos, Tucumén, Buenos Alres, Santa Fe, Rfo
Negro, Santiago del Estero, tendientes a establecer pautas de diagnéstico para
un planeamiento concertado,

J - Instrumentaria redistribucién del ingreso del sector ptiblico mediante la mayor
participacién provincial impositiva que se determina para las Provincias en el

mismo plan sin perjuicio de procurar independientemente una Implantacién pro
gresiva del nivel intermedio, por via de r‘aclonallzacldn de lor. recursos exlsten

tes.

k* - Evitar la aprobacién de plantas funclonales definitivas correspondientes al nivel
hasta tanto se concrete la implantacién del mlsmo y se determinen exactamente

ias necesidades reales,

b e e e et e e i
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5 - Articulacién de los niveles elemental y medio.

VISTO;

La necesidad de articular los actuales niveles elemental y medio con las ex
periencias que se vienen realizando en el nivel intermedio; esta Subcomisién N2 2

RECOMIENDA

a - Cumplir lo previsto en el punto 1,3, de los Acuerdos de la 1V Reunlén Nacio
nal de Ministros de Educacién y de la Reunién de Ministros de Educacién- Bue
nos Alres, 3 de setlembre -, referidos al reconocimiento de los estudios cursa
dos por afio aprobado. =

b - Arbltrar; medidas que tiendan a facilitar el trdnsito de los alumnos que cursan
estudios en el nivel intermedio a otros establecimientos no afectados al proce

i so de camblo, cualquiera sea su jurisdiccién. :

¢ - Facilitar el ingreso al nivel intermedio a aqueflos alumnos que cursan estudios
en escuelas no afectadas al proceso de cambio cualquiera sea su jurisdiccién,

d - Fijar mediante un plan concertado contenidos Yy actividades b&sicas para todas
las jurisdicciones y niveles tendientes a asegurar la debida articulacién y con
tinuidad en el proceso del aprendizaje,

6 - Capacitacién del personal docente.

VISTO:

Que es necesario implementar una ln‘for;mac!dh‘ ‘adecuada y opbr‘tuna previa a
la capacitacién y perfecclonamiento docente: a los efectos de lograr una participa
,c|6n responsable y eficaz, esta Subcomlsién,

RECOMIENDA

a - lntenslflcar la divulgacién y el intercambio de opiniones que permitan al perso
. nal docente y publlco en general interiorizarse de los aspectos fundamentales,
objetivos y alcances més importantes del Nivel Intermedio, .

b -~ Coordinar la accién de los Institutos Superiores de Formacién Docente y uUni i
versidades con el fin de organizar un ptan concertado para llevar a cabo la ca

Q
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pacitacién, actualizacién y perfeccionamiento de los docentes.

¢ - Concertar acuerdos con CONET y otros organismos a los efectos de organizar
la capacitacién en 4reas especlficas,

s A s Aben

d - Faclilitar la capacitacién sistemética del personal docente en ejercicio mediante
v, un eficlente sistema de becas u otros servicios, que contemplen en especial 1a
situacién de los docentes de zonas rurales,

e - Capacltar previamente en todos los casos, al personal docente de Nivel Interme
dio en los distintos niveles y Jerarqulas, antes de iniciar cualqulier experiencia,

f - Organlzar sisteméticamente las actividades de apoyo y seguimiento como servi
cio para los docentes que se encuentren en la experiencia. :

L g - Utilizar medios de comunicacién social, a los efectos de llegar al mayor nﬁmg
ro poslble de docentes, .

h - Facilitar la capacitacién del personal en experlencua oa ‘incorporarse, cualquie
ra sea su sltuacién dé revista.

7 - Modificacién del régimen_de coparticipacién federal. Recursos flnanclero y mate:
riales {edificacién, reparacidn, equipamiento escolar, costos de las experiencias),

VISTO;

Que la implantacién y la extensién orgénica del nuevo nivet, implica nuevas
‘o erogaciones én los rubros: servicio de apoyo y supervisién, construcclones equipa
miento, personal docente y servicios asistenclales;

Que los presupuestos del pals con el actual sistema de distribucién de recur
sos rio permiten dtender el racional mejoramiento cualitativo y cuantitativo del pro
grama educativo Independlentemente de la Incor‘por‘acldn del Nive! Intermedio, esta
Subcomisién

.")'

¢ : RECOMIENDA o
: e

J a - Arb‘itrar los medios para que se cumpla el esquema béslco de la mayor propor
] . cién de inversiones para ‘e|..sector educacién que prevé.el Plan Naclonal ‘de Dc
' . sarrollo y Segurided 1971 - 1975.

b - Instrumentar la redlstrlbucidn del lngreso del sector pldblico mediante la mayor
participacién provinclal Impositiva que se determina para las Provincias en el
mismo_plan, sin que esta apreclacién signifique de ninguna manera la obstacull
zacién %e la Implantacldn progresiva.del Nivel Intermedio.

c - Evitar el incremento de plantas funclonhles definitivas correspondlentes al Ni
vel, hasta tanto se concrete la lmplantacién del mismo,

d '~ Asignar al personal docente afectado a las experlenclas de este Nivel, una re
muneracién acorde con las 'funciones que desempeﬁe.

Fd‘ e - Canalizar los aportes financieros destinados a inverslones de bienes y equipa
miento, mediante la creacién de un Fondo Escolar, cuya leglslacién de base con
temple y agilite la racional dlstrlbucldn de los recursos previstos, con la partl
cipacién de representantes de la comunidad,

f - Responsabilizar y otorgar a las autoridades jurisdiccionales de la administra
cién provincial los fondos destinados a: edificacién, mantenimiento y ampliacién ) |
de los edificios escolares del sistema. . |

g - Arbitrar los medios para que sobre los antecedentes de base, se estructuren
los servicios de Arqultectura Escolar. - -,
..

h - Establecer con carécter de urgente Ias normas legales necesarias para la Im |
plementacién del Nivel Intermedio en los distintos aspectos ( como dependencia 4
del personal, afectacién de recursos financieros, perfeccionamiento docente,etc.

i - Solicitar al Poder Ejecutivo Néclbnal la ampliacién de las facultades leglslatl
vas' a los gobiernos provinciales referidas exclusivamente a la implementacién
del proceso de cambio educativo.

o 4
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DICTAMEN DE LA SUBCOMISION N° 3

NIVEL MEDIO

Antes de reallzar cualquler‘ andlisis del temario presentado para esta Comi
sl6n, se ha considerado oportuno dejar perfectamente aclarado qué etaps correspopde al
nivel medio. Pgra ello se establece como nivel medio lo acordado en ja IV Reunién de
Ministros, es decir desde los 15 a 17 & 18 afios, sobre la hipdtesis de la existencla de

un nivel intermedio de 11 a 14 aflos.

ORGANIZACION -DEL NIVEL MEDIO

Funclones del Nivel Medio .

: Teniendo en cuenta que es funcién del nivel medlo. :
- Favorecer el desarrollo psicoffsico-social del alumno de acuerdo con el grado de madu
rez propla de la etapa vital correspondiente a este nivel,
- Estimular }& asuncién conscienté de una escala.de valores.
- Estimular la valorizacién del medio regional y la asuncién de sus problemas, consoll
‘dar la plena integracién en la comunidad argentina y promover una actitud responsable

respecto de la realidad continental y mundial,

- Consolidar conocimlentos y actitudes culturales, con especializacién dentro de cada
érea y estlmulo de la capacidad de Investlgacldn creadora’y particular referencla a las
netesidades del trabajo interdisciplinario, .

- Ampliar los conocimientos y habilldades referidos a diferentes &reas de la culturaque
permitan con capacidad de creacién e iniciativa, aceptar conclentemente el desempefio-
. eficaz y responsable de los distintos roles del adulto comdn,

- Poslbllitar la labor cooperativa en este nivel con el estfmulo de aptltudes de solidari
dad, responsabilidad y respeto mutuo; y de un régimen de convivencia apoyado en la
e]ercltaclén gradual del principio de partlclpacldn y de vida democrética,

-~ Proporcionar oportunidades que.permitan ia utllizacién saludable del tiempo ilbre.’

- Canalizar el desarrollo de aptitudes e intereses para posibilitar la realizacién- perso
“nai, una adecuada decisién. vocacional. y el ingreso ef iciente en el mundo del trabajo,”

- Capacitar para el aprovechamiento de los medlos masivos de comunicacién social. '

- Capacitar para el empleo de medios relatlvos a la preservacién de la salud individual

y colectiva,

N

- Capacitar para continuar estudlos en el nivel terclarlo.

Y dado que la estructura actual no cumple con las funciones enunciadas, Ia

‘comisién recomienda los siguientes lineamientos:

- Considerar como documento de base el anteproyecto de estructuracién del. nivel medio. ,
"elaborado por el grupo de trabajo creado por Resolucién Minjsterial N° 493/70 espe
clalmente en 1o que hace a la diversificacién de las .modalidades de ensefianza media,
conforme a los requerimientos de recursos humanos,

- Conslderar necesario brindar serviclos de capacitacién profesional, tanto a continua
clén del nivel intermedio como de los distintos .cursos del nivel’ medlo, a fin de ofre
cer oportunidades de formacién técnica a quienes no pueden proseguir su formacién ge
neral de manera Integral y sistematizada, y de crear los estlmulos necesarios para In
crementar [a capacidad de retencién en el sistema en las distintas etapas y estimular
la prosecucién de nuevos estudlos.” En este sentido ia experiencia del CONET y la Inl

ciativa privada pueden brindar un valloso apoyo,
- Elaborar un r‘églmen{que asegure la movilidad horizontal del alumno dentro del nivel y

su reingreso al sisfema en caso de abandono,
-~ Agotar todos los medlos para factibilizar la integracién de Ias escuelas del CONET a

la nueva estructura del sistema educativo.

..

Articulacién con el. Nlvel Intermedio y con el Nivel Superior, Universitario y no Urdver
sitario '

1w
i
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Se . recomienda:

- Requerir una coordinacién permanente de las Comisiones Curriculares de los Niveles
Intermedio y Medlo, con el fin de lograr la continuidad del sistema, mediante una artl
culacién égil que’lleve al edueando a continuar su actividad escolar. sin Inconveniente.

- Requerir la partlcipacién ‘de-las Universidades y de los- Centros Educatlvos ;ﬂe nlvel
terciario, para lograr una efectlva articulaclén con el Nivel Medio,

Mecanismo _de elaboraclén del curriculum,

Se recomienda:

- Formar una comislén lnleéﬁada por un representante de cada Provincia y uno de .Naclén,
a fin de establecer las bases curriculares minimas del nivel medio, sobre las cuales
trabajardn "a posteriori! ‘las provincias, que crearén centros de diseflos de currfculos,

para adecuarlos a las caracteristicas y necesidades reglonales., Los estudios en este .

nivel deberén tener la validez que fija el tema 1l de ‘la IV Reunién de Ministros de san
ta Fe,

Principales caracterfsticas _del curriculum,

Se recomlenda'
- Evitar separaclones como las que se dan tradicionalmente entre materias de cultura ge,

neral (habitualmente ligadas a las humanidades) y las materias cientfficas o técnicas, -

Se advierte que dicha separacién suele ir en desmedro de una de las dos’ éreas, por
cuanto pareclera significar que por un lado las disciplinas humanfsticas no tienen rlgor
cientf¥ico, o bien que las cientfficas y técnicas no integran el plantel dela cultura,

- Propender a ia adopcién de ‘currfculos flexlbles que brlnden oporlunldades de eleccl6n‘

a los alumnos del nivel, -

- Estudlar Ia posibilidad de .roaﬂzar experiencias que permitan la Inlroduccldn de escue
las no graduadas, slstema quo sa considera muy adecuado dentr¢ del nlvel. ’

Sistema de evaluacién y promocldn
Se r-ecomlenda. S

- Rever el régimen aclual de callﬂcaclones, exfmenes Yy promoclones, adecuéndolos a ios
nuevos curricuios, .

- Ensayar nuevas formas de evaluacldn de acuerdo con las exigencias propias del nivel,

An&llsls de Ia Infraeslfuctur"a frsica &el Nivel Medio.

Sltuaclén actual:
’ In!uﬂclente' déficit en cantidad y calidad de la Infraeslruclura

Se recornlenda' :

- Cumpllr el operativo PAIS Los goblernos provinciales arbitra: én los medlos para pro
ducir los informes de: §Ituacl6n y' los pianes generales de mediéno y/o corto plazo, plg
nes anuales y presupuésto’ de Ios trabajos a realizar en cada elercicio,

Organizar ios currlculos por aslgnaturas a los efectos de posibiiitar la ‘Iniciacién en.
el estudlo sistemético.y en la metodologla de la Investigacién de las distintas ciencias.

Profundizar en la melodologra de las clenclas humanas y promover la actualizacién de
sus enfoques, desde que las dlsclpllnas Ilgadas ‘a ias clenclas naturales y exactas asfl
lo "han hecho, !

Dinamizar la accién didéctica en este nivel, pues frente a los camblos que se proyec
tan en los niveles anteriores (elemental e lntermedlo) resulta imposibie continuar con
la rigidez. académica que caracterlza en general a los clauslros de enseflanza media,

- Que los textos de enseffanza sean més eficaces desde el punto de vista pedagéglco, a
los efectos de reservar a ia actlvldad docenle la auténtica conduccién del aprendizale,

. R3
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. - Actualizar los, sistemas de trabajo en el aula promoviendo técnicas que favorezcan la

partlclpacldn de los alumnos y poslbllltan la auto y hetero-evaluacién de los aprendiza
Jes. ; B I

- Implemen! P, Ias blbllotecas escolar-es ¥ promover su uso continuado para favorecer en
los educandos el ‘interés por el trabajo de consulta e lnvestlgaclén.

- Propender ‘a-la transformacién del slstema de designacién por hora de cétedra en car’

gos de profesores de tiempo completo, con el objeto- de-facititar Ia introduccién de nue

vas formas de ‘trabajo en cada unldad escolar‘. L

Anélisis de la capacitaclén de los recursos humanos,

Se recomianda;

-~ Cumplir los artféulos del estatuto del docente referentes a los derechos del personal ‘a
su perfeccionamiento, :

- Cumplir los artfculos del estatuto del. docente con respecto a la ‘estabilidad del perso
nal en ejercicio,

- Elaborar y desarroilar un plan nacional de accién conjunta para el perfecclonamlento y .

capacltacl6n docente, integrado por los. programas nacional, reglonales y provlnclales,
a efectos de (a modernlzacldn\del slstema educatlvo en el nlvel medio,

i

\
Anélilsis de los recursos financieros.

Se recomienda:

- Asegurar por parte de la Nacién, el ﬂnanclamlen!o para la edificacién y equlpamfento
dc sus escuelas,

- Mayor coparticipacién de la Nacién y las Provincias,
f ) » Vot e
RECOMENDACION FINAL

Los despachos producidos por las: Subcomlslones de fos niveles evaluados y
teniendo en cuenta lo expuesto por diferentes sector-es representatlvos de la opinién publl
ca, y, . . . .

CONSIDERANDO:
Que la Educacldn es empresa nacional de absoluta prioridad;

VISTO:

Que su logro requiere el concenso de lg opinién pdblica del pafls;
Que es urgente la modernizacién del Sistema Educativo Naclonal'

Que el Plan Nacional de Desarrollo y Seguridad establece una nueva estruc
tura, caracterizad. por Ia.,lmplantacldn del Nivel lntermedlo, obligatorio y'la conslgulente
elevacién de l|a escolarldad legal a nueve afios;

Que las objeciones formuladas a su Implantacldn se basan en deflclenclas y
errores reconocidos;

Que es necesario flJar las pautas que reglr‘én el proceso de experlmentacién
de la nueva estructura, a fin de prevenir los fracasos y el consigulente desaliento y opo
sicién al objetivo de modernizacién, e} Plenario de la Comisién Nacional de Andlisis y E
valuacién del Sistema Educativo;

’

RECOMIENDA:

* ~-Constituir en todas las Jurisdicciones comisiones permanentes de consulta,
Informacién y publicidad, integradas por todos los sectores Interesados, pd
bllcos, prlvados, docentes y gremiales,

25
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. . ;- Constituu“ Ias comislones permanentes provunciales de Anéllsls y Evalua
- U ~ciény oo - ) :

< Adecuar .|’ marcha del proceso de modernlzacnén y sus’ exper‘lencias, ala

manos y oportunidad, debidamente evaluados,..:

.- Organizar a la brevedad seminarios de docentes de " todos ' los nlveles pa
‘ra el. conocumlento, ané4lisis.y discusién del proceso de modernizacién y de
--la. nueva estructura det slstema escolar, ast como- de las acclones que de
berén cumpllrse. .
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DICTAMEN DE L A"SUBCOMISION N2 4

5 R . :
» A - Formacién de docentes para el nivel elemental
-t 0
1 - Ndmero de establecimientos y su ubicacién
; De. los Informes y estadlsticas elevados por la Nac|6n, las Provincias y las
3 Universidades, y de los Informes presentados verbalmente en esta Subcomnslén se
deduce: ) :
a ~ Existen superposiclones de estableclmlentos de distintas’ jurlsdlcciones, lo que
ha llevado en algunos casos a que establecimientos de orden provincial o depen
dientes du universidades, que funcionaban eflciememente weran pellgrar su exis :
tencia debido a la desercién de alumnos,
\ ‘ t Lo
b - Se han de_tectado zonas con exceso de institutos y otras con.carencia de los
mismos. .
. Per ello la Subcomisién 4,
RECOMIENDA o
Estudiar la estructuracién de un sistema de distribucién racional de los pro
. — 3
fesorados para el nivel elemental, evitando superposiciones y acudiendo en todos los .
casos al planeamiento concertado. . . .
2 .. Estructura y curriculum
. El anéllsls de los Informes y estadlsticas presentados indica:- )
a - Todas las jurisdicclones han organizado la formacién de docentes para el nivel
elemental a nivel terciarlo. i
. . X i
b - Se advierte no obstante las siguientes diferenclas en la estructuracn6n:
. Duracién de los estudios: las provincias y las universidades coinclden en ge
neral en planes de tres affos: el plan nacional en dos afos.
. Que en los planes de los Institutos Provinciales y dependientes de Universi
dades existe una mayor gravitacién de las asignaturas metodolSgicas y de las
referidas a la expres(én Infantil, a la formacién social y a la orientacién es
colar; se acentGa asimismo el estudlo de fa realldad reglional,
, ' . Se detectan algunas diferencias en las condiciones de ingreso.
. Con respecto a la prictica de la enseffanza algunos institutos del orden pro
vincial ponen mayor énfasis en ella y han Introducido la residencla remunera
da,
. Se utiliza Indistintamente el desarrollo anual o cuatrimestral de las hslgnatg <
- 'ras. y ) S
. Se observa que en algunos casos el profesorado para el nlvel elemental utill
"~ za un plan abierto a profesorados de- otro nivel.
"+ Hay una tendencia comun a conjugar docencia e lnvestlgaclén como aspectos |
fundamentales de lajformacién. ,
| . . En algunos profesorados se permile la asistencia de alumnos vocacionales a ‘
las diferentes asignaturas del plan de estudio, debiendo cumplimentar en estos :
casos idénticas exigenclas que los alumnos regulares.
. Que en varlas provincias al final de los estudios del profesorado para el ni
vel elemental se abren posibilidades de'. especlializaciones tales: como: .ensefian

za rural, ensefianza de adultos, ensefianza pre escolar, supervlsi6n escolar,
etc.

¢ -~ Que en general las provlnclas y las universidades modificaron sus planes de es
tudto como resultado de las expectativas creadas en funcién de duracién de Ia
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carrera, nimero de asignaturas y reconocimiento u homologacién de tftulos, al
poner en funclonamiento el Plan Nacional de Formacién de Docentes para el Ni
vel Elemental,

lL.a Subcomisién 4,
RECOMIENDA

1 —~ Mantener la formaclén del docente para el nivel elemental, en el nivel tercla-
rio, con todas sus connotaciones,

2 - Constituir .una comisién para unificar criterios en cuanto a la estructura de la
carrera, duracién de los estudios, régimen de escolaridad y formulatién del cu
rriculum, mediante el planeamiento concertado, tal como lo establece el Plan Na
clonal de Desarrollo, capfulo Educacién, 4, Medidas, 4,2.2, Recursos Huma
nos, Flsicos y Financieros, disponiendo; "Que a partir de 1972 se r‘eestr‘uctur‘_a:
rén los profesorados existentes", y que: ""Con la participacién concertada de la
Nacién, Provincias, Municipios y Sector Privado se elaborardn planes y progra
mas'’; y tal como lo acordd la iV Reunién de Ministros en su punto 1,1, y el
Acuerdo de Ministros de Educacién - Bs,As, 3 de setlembre de 1971: "Reunlo
nes periédicas para la elaboracién de planes conjuntos, disefios de investigacién,
seguimiento y evaluacién de los programas y/o reformas en ejecucién!, Dicha
comisién estarfa integrada por representantes del Ministerio de Cultura y Eduy
cacién de la Nacién, representantes de las Provincias y de las Universidades,
y deberfa iniclar sus deliberaciones en los primeros dfas de octubre de 1971,

3 - Establecer que la comisién a que hace referencia el punto 2, elabore un curri -

culum que asegure ndcleos comunes y bésicos de asignaturas que permita una
adecuacién reglonal y la Incorporacién de otras asignaturas o actividades,

4 - Asegurar que la citada comisién tome en cuenta las experiencias realizadas en
todas las jurisdicciones, :

5 - Recurrir al planeamiento concertado si_posteriormente fueran necesarios reajus
tes de estructuras o niicleos bésicos de asignaturas u otros aspectos fundameén
tales del curriculum,

6 — Promover se establezca un régimen mixto en el desarrollo de las asignaturas,
el que podré ser cuatrimestral o anual conforme con la naturaleza de las mis
mas,

7 - Implementar una mecé&nica operativa a efectos de dar cumplimiento al punto 1 del
tema i.3., sistema nacional de equivalencias, acordado en la IV Reunién de Mi
nistros ¥ en el acuerdo de Ministros de Educacién - Bs, As, 3 de setiembre de
1971, y al punto 4.6, del item 4, integracién del sistema educativo, del Plan
Nacional de Desarrollo,

Implementacién y supervisién

De los informes presentados, se deduce:

1 - Que los Profesorados para el Nivel Elemental, en algunos casos han Iniciado
sus actividades tardlfamente y sin haberse provisto los recursos indispensables,

2 - Se advierte que la deserclén en algunos profesorados para el nivel elemental
estarfa originada en problemas de informacién y en la falta de decisiones opor
tunas, - ]

3 - Se constaté la necesidad de un eficlente apoyo técnico a los Institutos especial
mente en la fase de implementacién,

4 - La designacién de profesores para los institutos fue realizada en algunos casos
sobre la basc de concursos de tftulos y antecedentes, en un caso por oposicién,
y en e| resto predominaron criterios diversos.

LLa Subcomisién 4,
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RECOMIENDA

1 - Arbitrar los.medios para que toda Informaclén referlda a la .for‘macldn "de do
centes sea precisa y oportuna. . -

- Promover los organismos técnicos y de conduccldn para que estabiezcan un sis
- tema dinfmico de supervisién y de apoyo técnico, . <

3 - Realizar preferentemente las designaciones de profesores para los profesorados
para el nivel elemental sobre la base. de concursos de tfulos, antecedentes .—y
oposicién .

1y

B- - Formacién de docentes para el nivel intermedio

De los Informes presentados por los representantes de la Nacldn, las Pro
vincias, se deduce que: :

1 - En general, las provincias que realizan experiencia en esta modalidad del nive!
terciario han optado por profesorado pera el nivel Inter'medlo, con planes . de
tres afios, advirtiéndose una tendencla a estructurarlos en cuatro,’

2 - El curriculum esté organizado en 4reas independlentes de especlalizacién, aun
' que en a]gunos casos se procura habilitar para ejercer la dooencia conjuntamen
te en més. de una especialidad,

3 - En todas las experiencias se ha acentuado la necesidad de preparar al futuro
profesor para ios servicios de orientacién, g

4 - Existe la tendencia a reconocer cursos equivalentes de carreras de igual o su
perlor nivel

La Subcomisién 4,

RECOMIENDA v ‘

‘1 = Mantener los proféesorados para el nivel lnter'medlo con un plan no Inferiorga
los tres afios.

2 - Constituir ‘'una comisién para el Profesorado para el nivel intermedio con igua
les objetivos y funcliones que la recomendada para el Profesorado para el nivel
elemental. Dicha comisién evaluaré las experlenclas realizadas en los dlst!n
tos profesorados para el nivel intermedio -a’ efectos de unificar. criterios res
pecto de las 6|~eas de especlallzacldn.

el

C - Formaclén de profesores para el nivel medio - i &

. . " - N
No se tuvieron informes completos. ~ De los presentados se deduce;

.1 = Los »rofesorados para el nivel medio son, en su mayorla, de dependencia nacio
nal. Sélo siete provincias &uentan con profesorados para este nivel; ellas son:
Buenos Aires, Cdr-doba, Mislones, La Pampa, Santa Fe, Santiago del Estero y
Rlo Negro. En este ditimo caso todo el sistema educativo es de orden provln
cial. Iguaimente las universidades y el orden pr-lvado cuenta con institutos ‘de
formacién de profesores para el nivel medio,

2 - En cuanto a las especialidi.des hay un evidente predomlnlo en humanldades- en
segundo término mateméticas, flsica y qulmica; en tercer lugar educacién fl'slca,
artlstica e idiomas; en ndmero muy reducido ciencias biolégicas y profesorados
para ensefianza comerclal agrfcola y técnica,

3 - En lo que se refiere a planes de estudio, régimen de ingreso y régimen acadé
mico se notan algunas diferencias, aunque en general se responde a los Iinea
mientos del orden nacional.
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L.a Subcomisién 4,
RECOMIENDA

Reestructurar académica y curricutarmente .el sistema de profesores para el ni
vel medio. -

Dar una maycr tlexibilidad a la estructuracién de los distintos eseableélmlentos

- de formaclén de profesores y a su respectlva planificacién,

Constituir una comisién mixta para concretar a la brevedad un sistema de equl
valencias para articular los profesorados con licenclaturas y doctorados depen
dientes de las universidades.

Revisar las normas de organizacién y administracién que rigen en Ios institutos
de profesorados para el nivel medio a efectos de adecuarias a los alumnos a
los que deben servir y al sistema para el que deben preparar,

.Recurrir al planeamiento concertado para el estableclmlento de institutos de for

macldn de profesores.’
S

Formacién_de docentes es_peclales.

De los informes presentados se deduce que;

Exlsten diferencias seglin las jurisdicciones, en todo lo referente a estructura
de los institutos, en los planes de estudio, duracién de los ‘estudlos, régimen
académlt:o, validez de tfulo, condiciones de ingreso y especialidades.

Los Institutos de formacién de docentes.especiaies en algunos casos no respon
den a las necesldades regionales.

L.a Subcomisién 4,
RECOMIENDA

Recurrir al planeamiento concertado a efectos de estructurar un slstema de for
macién de docentes para Educacién especializada.

. Organizar -estos profesorados en el nivel terciario teniendo en cuenta para su
_estructuracién las necesidades regionales, poniendo especial énfasis en la forv

macién de docentes para la educacldn en zonas rurales,

Infraestructura ffsica y recursos financieros.

De ios lnfor‘rfies pr‘esqntados se deduce que;
Se dispone do_muy pocos datos concretos y cuantificables de la situacién actual.
Los Institutos, en su mayorfa, funcionan en establecimlentos de otro nivel.

S, bien se obter‘Va que ciertos establecimientos cuentan con locales adecuados,
en la mayorlfa de los casos se hacen necesarias ampljaclones no sélo de aulas
sino también de Iaboratorlos, gabinetes y bibliotecas. .

En general exlste un déficit en equipamiento sobre todo en jas bibliotecas que
no cuentan con bibllograffa adecuada especffica y actualizada; ademés no hay
suficiente personal capa’cltado técnicamente para la atencién de las mismas,

Se carece de datos para efectuar un anfiisls cuantitativo en cuanto a su sltua
cién actual y requerimientos futuros de las necesidades de Infraestructura ffsT
ca de los institutos de formacién docente para el nivel medio.

La Oticlna Sectorial de Desarrollio "Eduqacldn“ informa que en el presupuesto
general para 1971 sélo un 10% de |o asignado a educacién esté prevlsto para in
versiones en infraestructura.

L.a Subcomisién 4,
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RECOMIENDA

i - Dotar a los astablecimientos destinados a la formacién de docentes en ef mds bre
ve plazo, de edificios propios y funcionales y proveerlos del equipamiento acadz
mico, clentfﬂco y bibliogrdfico suficiente para |a ensefianza.

2 - Solicitar que el apoyo financiero de la Nacién se. realice en presupuestos por
programas de educacién y no por presupuestos fiscales.

3 - L.ograr el apoyo presupuestario comprometido en la IIl y IV Reunién de Ministros
de Educacién y en especial en la realizada el 3 de sSetiembre de 157i.

Planta_funcional

De los informes formulados, se Infiere: _
Que muchos institutos no cuentan con una planta funcional suficiente. ki

. Que las plantas funclonales vigentes no se adecuan a las nuevas necesidades acadé
micas especialmente a las emergentes de la préictica de la ensefianza,

La Subcomisién 4,

RECOMIENDA

1 - Establecer orgénicamente una planta funcional adecuada a los dlstlntos estableci
mientos de formacién de docentes y proveer los cargos pertinentes.

2 - Considerar a los profesorados para el nivel elemental que funcionan o se crea
rety en institutos de profesorado de enseﬁanza media como secciones del mismo
establecimiento.

) Estructuracién de la carrera docente, Formacién de directores S, supervisores y per
l’“j sonal técnico para cada nivel.

De los informes presentadas se infiere:

1 - Que en cuatrp provincias funclonan cursos sistemdticos de fgrmacién para direc
-tores y supervisores de los distintos nivelss.

2 - Que ctras provincias prevén la capacitacién del personal en ejercicio por medio
de cursos.

La Subcomisién 4,

RECOMIENDA

Estructurar un sistema de formacién de directores, supervisores y personal técni
¢o como carrera de post-grado, luego de un perfodo mfnimo razonable de experlen
cla en la docencia,

Articulacién de las distintas _carreras entre sf. ‘

Del anélisis de la situacién surge que en casi todas las Jurisdicciones las dis {
tintas carreras de profesorado son consideradas auténomas sin prejuicio de ia nrtlcu
lacién por equivalencias que se establezcan.

La Subcomisién 4,
RECOMIENDA

1 - Organizar las distintas carreras del profesorado respetando el objetivo especrf_l_
co para el nivel al que estuvieren destinadas.

2 - Establecer las equlvalenclas correspondientes segun criterios especmcos que pef
mitan su articulacién.
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Decreto N2 4521
BUENOS AIRES, 7 de octubre de 197]

VISTO la reunién ’'de los Ministros de Educacién de las Provincias y de
la Naclén realizada el dfa 3 de noviembre de 1971 en ia cludad de Buénos Aires, con e}
objJeto de coordinar la accién educativa dentro de los lineamientos fiJados en el Plan Na
clonal de Desarrollo y Seguridad -Sector Edqcacldn-

CONSIDERANDO :

Que conforme a los términos del Acuerdo aludido, (punto 52,), correspon
de disponer su ratificacién por parte del Gobierno Nacional, con el objeto de proveer las
medidas que dicho fnstrumento prevé y a efectos de requerlr de los distintos Gobiernos
provinciales la adopcldn de igual temperamento dentro de sus respectivas Jurisdicciones.

Que dicho Acuerdo tiene su fundamento en la neceslidad de llevar a cabo
las Pollticas Nacionales aprobadas por Decreto N2 46/70 (puntos 21.-25) y-en el Plan Na
cional .de Desarrollo y Seguridad -Sector Educacién- aprobado por la Ley 19 039 para
el perfodo-1971-1975,

Por ello y de conformidad con lo propueslo por el sefior Ministro de Cul
tura y Educacién; .

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA

: DECRETA H

. ARTICULO 12 - Ratiffcase el Acuerdo celebrado en la Reunién de Minis
tros de Educacién de las provincias y la Nacién, realizada el dfa 3 de setiembre de 197T
en la ciudad de Buenos Alres, cuyo texto, como Anexo |, forma parte Integrante del pre
sente decreto.

ARTlCULO 22 . Comunl’quese, publl'quese, dése a la Dlrecclén Nacional
de| Reglstr‘o Oficial y archl’vese.

‘

o . LANUSSE
Aljtur‘o Mor Roig
Gustavo Malek
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Reunién Naciona! de Ministros de Educacién - Buenos Alres.

CONSIDERANDO:

Que la actualizacién del sistema y del proceso educativo representa un
compromiso asumido-en forma conjunta por los Estados Nacionales y Provinciales;

t
Que las bases de esta empresa comiin se estructuraron en sucesivas reu

niones Nacionales de Ministros de Educacién y en los Acuerdos de la IV Reunién r‘ealle

da en Santa Fe;

Que el Plan Nacional de Desarrollo y Seguridad 1971.1975 Ley 19,039
da fundamento legal a la aplicacién del Programa Educativo Nacional que tiene este ca
récter, también por .haber sido acordado por los Ministros de Educacién en representa
cién de los Gobiernos Nacional y Provinciales;

Por ello y siendo necesario fijar sobre un esquema referenclal comdn los
lineamlentos de la Polltica Educativa Nacional como declsién concurrente de los Gobier
nos Central y Provinciales;

LOS MINISTROS DE EDUCACION QUE SUSCRIBEN
ACUERDAN:;

12) Coordinar la accién educativa sobre la base de las experiencias rea
lizadas dentro de los lineamientos fiJados en el Plan Nacional de Desarrollo y Segur‘ldaa'
~Sector Educacién-, que instrumenta en forma operativa los Acuerdos existentes en cuan
to a objetivos, estructura del sistema, formacién, capacitacién y perfeccionamiento docen
te y planificacién concertada.

22) Aconsejar e] dictado de una Ley de creacién del Conse]o'Feder‘aI de
Educacién sobre ia base del proyecto que se acompafia como anexo del presente acuerdo
y entre cuyas funciones prioritarias tendr§ las de:

a) Elaborar instrumentos normativos para el reconocimiento de la validez de certifi
cados y tltulos y otorgar equivalencias con el fin de asegurar !{a prosecucién de
estudlos en todos los niveles y modalidadec y el eJercicio de profesiones que res
pondan a estudios de nivel medio y de formacién docente,

.b) FiJar contenidos mihimos de los Programas de Estudios a desarrollar en todos
los niveles y aflos del sistema.

c) Actualizar las bases acordadas a que se refiere el punto 12,

3°) Proponer ef dictado de una Ley en cuya virtud y hasta tanto se dic
ten las normas previstas en el punto 22 de este Acuerdo, las respectivas Jurisdicciones
puedan resolver con criterlos de flexibilidad los casos de prosecucién de estudios, equi
valencias y tltulos, cualquiera sea la estructura del establecimiento de origen, bas ndose
fundamentalmente en el sistema de progresién por afos de escolaridad cumpllda.

l‘°) Determinar en el mfhimo plazo posible y en cada Jurisdiccién el Pro
grama de tareas a cumplir en el afio 1972, de acuerdo con las condiciones generales y s
peciales de factibilidad, fos recursos humanos té€cnicos y financleros de que se disponga
y las respectivas prevlslones del Plan Naclonal de Desarrollo y Seguridad,

52) Encomendar al Ministerio de Cultura y Educacién que eleve al Poder
Ejecutivo Nacional el presente acuerdo para su ratificaclén y los proyectos de ley a que
hace referencia.

En la ciudad de Buenos Aires, a los tres dlas del mes de septiembre de mil nove
clentos setenta y uno, con la firma de los representantes de: Buenos Aires, Catamarca,
Cérdoba, Corrientes, Chaco, Chubut, Entre Rlos, Formosa, Jujuy, La Pampa, La Rioja,
Mendoza, Mislones, Neuquén, RTlo Negr‘o, Salta, Santa Fe, San Juan, San Luis, Santa
Cruz, Santiago del Estero, Tucumén y Ministerio de Cultura y Educacl6n de la Nac‘6n.

T

Nt e i st o g o A i VA

e g et S 5 b 42X e

*’ 1 i e g g, AT Tt i e = 5




PROYECTO DE LEY .

Artlculo 12) Créase el Consejo. Federal de Educacién, con la misién:de planlflcar, coor‘
dinar, asesorar y acordar sobre todos los aspectos de la polftica educativa
nacional" que en los diversos niveles del sistenta escolar comprometan Ia ac
cién de la Naclén y de las Provincias,

Artfculo 22) Son funciones del Consejo Federal de Educacién;

a) Coordinar la accién que desarrollan la Nacién y las Provinclas, tendien
tgs al mejoramlento integral de la educacién.

b) Proponer las disposiciones que consldere necesarias para la mejor utiti
zacién de los recursos humanos, tecnolégicos y econémicos.

c) Proponer las modificaclones que requlera la legislacién vigente en la ma
terla.

d) Acordar los contenidos mnimos para cada nivel y el sistema de reconocl
mlento y equivalencla de estudios, certificados y tftulos,

e) Proponer pautas y aconse]ar prioridades para la confecclén de los presu
puestos de Educacién.

f) Reallzar toda otra accién tendiente al cumplimiento de la misién establecl
da en el art. 12,

ESTRUCTURA ORGANICA
Artl’culo 32) El Consejo Federal de Educacién estar8 integrado’ por:
2 - La Asamblea de Minlstros
2 - El Comité Ejecutivo.

Artlculo 42) La Asamblea de Ministros es el organismo superlor del Conse,lo Federal de
Educacién. Es la responsable de fijar la acclén y la politica’ general que
éste debe segulr, Estard integrada por el Ministro Naclonal que serf su
presidente -nato y los Minlstros Provinclales con competencla en Educaclién
o por los funcionarios que designen logs mlembros slgnatarlos +CON expreso
mandato e iguales funclones.

Artlculo 52) Las Asambleas serén ordinarlas y extraordlnarlas. l.as primeras se reall
zarén tres veces por afio ¢n el lugar que Indique la Asamblea.anterlor, Las
extraordinarias podrén scr convocadas por el Presldente, el Comlté Ejecutl
vo o por un terclo de sus miembros.

Artlculo 62) La Asamblea tendré las siguientes atribuclones:

a) Designar sus autoridades que ser‘én, ademés, del Presldente nato; un VI
cepresidente y dos Secretarios elegldos conforme al slstema dlspuesto par
el Art, ‘72, .

b) Eleglr el Comité Ejecutlvo que seré preslidido por el Mlnlstro de Cultura
y Educacién de la Naclén.

c) Determinar el plan de trabajo que deber6 realizar el Comité Ejecutivo.
d) Dictar los reglamentos que consideren necesarlos.

e} Conslderar los informes presentados por el.Comité ‘Eje,cutlvo sobre las
actlvidades desarrolladas por el Consejo. .

Artlculo 72) El quorum para que las Asambleas seslonen vélldamente serd el de fa mitad
més uno de sus mlembros., Las decisiones serdn tomadas por el voto de |a
mitad m&s uno de los presentes., Cada miembro de |la Asamblea tendré .dere
cho a un voto y, en caso de empate, el Presldente de la Asamblea tendré d:
ble voto.

Artlculo 82) El Comité Ejecutivo es el érgano ejecutlvo del Consejo Federal de Educacl&t.
y realizar§ las tareas necesarlas para el cumplimiento de las Resoluclones
de la Asamblea. -
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Estard integrado ademés del Presldente, por un Vicepresidente'y un Secreta
rio que serdn elegidos. por la Asamblea y durarén un-afio en sus funciones
y tres vocales designados por sorteo, los que serén renovados anualmente
en.sus:dos tercios mediante sorteo,

Artl’culo 98] ) Asistirdn en colaboracién del C.F.E. los organlsmos técnicos del Mlnisterlo
de Educacién de la Nacldn y los de las Provincias,

Artlculo 108 )EI Comité Ejecutivo convocar‘é a reunlones de organismos técnlcos de inves
tigacién, planificacién, empresariales, gremiales, etc, cuando el tratamlento
del asunto asl lo requiera,

Ar'tl'culo 112) L.a sede del C.F.E. ser§ la Capital Federal, en tanto la Asamblea de Minis

tros no fije otro lugar, .. o
Artlculo i22) L.os gastos de funcionamiento deI'C F E. se imputardn en forma equitativa a

los presupuestos del Ministerio de Cultura y Educacién de la Nacldn y de las’

respectivas Provincias.
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PROGRAMA EDUCATIVO 1972 -

Con la debida anticipacién a la finalizacién del afio lectivo 1971 y en ra

zé6n de la necesidad de dque docentes, padres.y alumnos de las escuelas provinciales pue
dan tener noticia acerca del desarrollo del programa educativo enla jurisdiccién, el Mi
nisterio’' de Educacién y Cultura de.la Provincia de Santa Fe reitera las bases legales
que salvaguardan la continuidad del proceso y hace plblicos los proyectos que se con
cretardn durante. 1972.

18) Bases Legales; .

22)

a)

b)

)

La totalidad del proceso del programa educativo se encuentra encuadrado en las
disposiciones del Plan Nacional de Desarrollo y Seguridad ( 1971-1975 ), Ley
19.039, y ha sido recientemente ratificado .po® un nuevo ‘acuerdo entre Nacién y

‘Provinclas firmado en Buenos Aires el 3 de setiembre del corriente afio; dicho

acuerdo ha sido convalidado por el.seffor- -Presidente’ de |a Replblica mediante el
decreto nacional N2 4521 del 7-10-71 y refrendado por el Goblerno Provincial
mediante el decreto N2 2224, . .

En consecuencia mantiene .toda su vigencia ‘la nueva estructura -en expansién en
la Provincia- que desarrolla un sistema educativo conformado por los niveles pre
elemental, elémental, intermedio, medio y superior .

Por el mismo decreto nacional'ha quedado deflnm\;amente consolidado el principb
segln el cual "las respectivas. jurisdicciones pueden restlver con criterios de
flexibilidad los casos de prpsecusién de estudios, equivalencias y thtulos, cual
quiera sea la estructura del establecimiento de origen, baséndose fundamentalmen
te en el sistema de progresién por afios de escolaridad cumplida''; .de tal manera,
todos los alumnos tiénen asegurado su eventual pase a cualquier tipo de escuela
de todo el sistema nacional, salvaguarddndose en todos los casos la continuidad
de los estudios sin que ello pueda ser obstaculizado por |a circunstnacia de que
el alumno no curse niveles o modalidades :propios de la nueva estructura.

Programa '1872:

a)

b)

c)

d)

En el _nive! elemental; se desarrollard un’ ésquema de trabajo que tenderd a lo
grar una accién educativa que posibilite una mayor retencién de alumnos en una
proporcién no inferior al 10% de las tasas actuales.

En_el nivel intermedio; los ocho centros iniclales concluirdn el ciclo incorporan
do 48 afio; los 22 centros del sector oficial creados en 1971 incorporarén 3er.
afio; a los 18 centros del sector privado creados en 1971 se les facilitaré la pro
gresién para que puedan incorporar 3er. affo; se creardn, finalmente, 10 nuevos
centros con 12 y 24 afio en igual cantidad de poblaciones urbanas y semi-urba
nas,

En el nivel medio: se procederd al reordenamiento estructural =incluldas nuevas
modalidades y' posibilidades de terminalidad- de los establecimientos de ensefian
za media que funcionan en complejos educativos con los Institutos Superiores del
Profesorado de la Provincia. -

En el nivel superior: se completard la progresién de los curso$ en los Institutos
Provinciales da Formacién Docente para el nivel elemental e intermedio; se re
ordenardn -admitiendo el avance vertical en el sistema desde los cursos de for
macién docente para los otros niveles- diversas secciones de profesorado para
el nivel medio; se completard, con el correspondiente llamado a concurso, la re
estructuracién del Instituto Superior del Magisterio estable¢ida por Resolucién
Ministerial N2 90 del corriente afio; finalmente -~y de existir posibilidades presy
puestarias para ello- se inlciard la apertura hacia carreras no docentes de ni-
vel terciario con terminalidades acordes con los requerimientos de desarrollo zo
nal.
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El| éxito para la feliz concrecién de esta empr‘esa santafesina, depende
r8 del esfuerzo de toda la comunidad educativa provlnclal Por ello el Minlsterlo de
Educacién convoca a esta nueva etapa de realizaciones que asegura la continuidad del
proceso en orden al logro de objetivos educacionales comunes a todo ‘el pueblo de la’
Provincia,
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