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PRESENTACION

El D4partamento de Asuntos Educativos se,propone, entre otras ta-
reas, colaborar con los parses en is renovation de sus programas de es-
tudio, con el fin de estimular las repuestas a los requerimientos del
progreso en el campo educativo.

Uno de los medios planeados pare contribuir al logro del mencionado
objetivo es is preparacion de una serie de publicaciones Sue ofrezcan
informacion sobre lss corrientes actuales en is elaboracion de los pro-
gramas, y que divulguen las experiencias acumuladas en otros parses.

El presente estudio es el segundo de is aerie, is cual comenzci en
1968 con is monografra La Renosacan de la E>laerlanaa de las Cienoiaa So-
ciales en las Eacuelaa Secundariaa de los Estado° Nidoe. En el se ofre-
ce una descripciO n de las fuentes que se usan pare seleccionar los con -
tenidos y para organizarlos, de is evolucion,metodolOgica, de los ensa-
yos mas recientes en las tecnicas de ejecucion, y de los principios en
que se apoyan las nuevas normas de evaluacion.

Teniendo en cuenta is variedad y complejidad de los aspectos trate-
dos ha lido necesario simplificar muchos de ellos, preaentindoloa somo
sugerencias pars quo el lector interesado procure is informacion mas de-
tallada y complete.

La eerie progrsmade contempla el estudio analrtico de los diversos
aspectos en los volumenes siguientes. Para ello contamos con is colabo-
racion que brinden los parses, aportando sus ideas y experiencias.

Francisco S. dapedea
Director

Departamento de Asuntos Educativos
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INTRODd CC1ON

En el desasosiego de un mundo conmovido por la rapidez de los cam-
bios, unos hombres utilizan los avances de is ciencie y de is t4cnica,
empeEdndose en una vertiginosa carrera por la ruts del espacio, pare
abrir las nueves avenidas de la historia. Otros emplean los instrumen.
toe surgidos del mismo progreso cientffico y tecnologico pare cortar
vides y destruir instituciones que durante muchos siglos trillaron los
caminos del g4nero humano.

De is misma manera desigual y caprichosa, 'mos tienen a su alcance
una inmensa cantidad de recursos pare desarrollar su mente y enriquecer
su espfritu, con las conquistas logradas por in inteligencia humane, y
otros luchan denonadamente por obtener los medios rads precarios que ne.
cesita una escuela pare ofrecer una educaci6n sistemdtica formal.

En unos y otros casos, todos concuerdan en reconocer que is educe.
ci6n des die un el importantfslmo pare habilitar al indivi170707;
ene que v v r en ese mun o. Pero e conflicto surge cuando se trate

de determiner cal es ese el. Y se agudiza mucho mds, cuando date se
define y hay que preparar oc medios pare la ejecucidn.

Outfl debe APr in urea de 10 eseuele eppundarie nets setipplper
The necesidades del mundo actual? Este es la prigunta h is cuai na ae
responder el programa de estudios, y el propdsito del presente trabajo
es orientar a los encargados de elaborarlo, mediante una gas que les
sirva pare analizar los problems, evaluarlos y encontrar soluciones qua
satisfagan, en in medida de lo posible, las ne2esidades de su &bit° cul-
tural, de acuerdo con in idiosincrasia de su poblacidn estudiantil.

En este caw, se interprets el tdrmino programa con significado
equivalente al de curriculum, a fin de continuer empleando el vocablo
espagol. Y en in misma forma que aqu41 ha ido evolucionando en conso.
nancie con lea necesidades did/feting, y hoy no se hable de in prepare.
eicin sino del desarrollo del curriculum, a in voz castiza se le imprime
el sentido dinimico del desarrollo continuedo, de acuerdo con el ritmo
clue le *pa rte el progreso de in culture.

at it



EL PROGRAMA

Mi tarea como maestro era, por eu-
pueeto, enseqar to asignatura que me

hzbran asignado. Sin embargo, mi res-

ponsabitidad matt Andamentat era ayudar
at estudiante que tea:a delante, a que
madurara de tat manera, que ltegara a
ser un individuo outturatmente bier in-

forma4o, sociatmente efioaa y responsa-

bled/

Arthur Foshay"

Estes breves lfneas del Profesor Foshay podrfan servir de respuesta
a la pregunta que ha preocupado a los edu.mdores de todas las dpocas,
desde Plat& haste nuestros dfas, la cual ha replarteado Bruner con re-
novado emperio en reducir la brecha que existe entre la escuela y la vide
contempordnea. "Aud debemos ensefier y pare qu6?" Su sencilla expre-
si6n comprende variol elementos, y cads uno de ellos representa por sf
solo, una game de problemas complejos e interrelacionados, los cuales
hemos de analizar, si aspiremos a concebir is educaci6n como una empresa
eminentemente dtica, y a asumir la responsabilidad que en ells nos co-
rresponda.

Ayudar al educando "a que madure" signifies proporcionarle instru-
mentos que coadyuven al desarrollo de sus potencielidades, y ejercitarlo
en destrezas que perfeccionen sus aptitudes, con el objeto de lograr el
desenvolvimiento integral y equilibrado de todas sus capacidades, orien-
tando su comportamiento mediante el use de la razdn.

1. Arthur Foshay. "A Modest Proposal for the Improvement of Edu-
cation". What are the Sources of the Curriculum? Association for Super-
vision andtT=TSuiktml.)asngton, D.C., 1962, p. 3.

* Arthur Foshay. Funcionario Ejecutivo del Horace-Mann Lincoln
Institute of School Experimentation, Teachers College, Columbia
University, New York) N. Y.
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Le expresi6n "llegar a eer un individuo culturalmente bien informado",
explica cdmo una de las tareas de is escuela es iniciar al alumno en el
conocimiento de is herencia cultural de is sociedad en que vive, pare que
aprenda el conjunto de conductas, fundadas en juicios de valor y objeti.
vadas en instituciones, que ha determinado su configuracidn.

Los adjetivos "eficaz" y "responsible ", aplicados a is relacidn del
individuo en su Ambito social, llevan implfeitos los fundamentos filos6-
ficos, psicoldgicos y socioldgtoos que sustentan is tarea edtwativa pars
is foraaci6n del futuro ciudadano, y su capacitacidn adecuada pare is
vide del trabajo.

Estos elementos, integrados arm6nicamente con el primer componente
mencionado por Foshay: "ensegar la asignatura que me habfan asignado ",
constituyen una descripci6n somera de los principios que deben tenerse
en cuenta al planear un programa y del papel clue le corresponde al maes.
tro en su ejecuci6n.

L NATURALEZA Y DEFINICION DEL PROGRAMA

El programs es el planeamiento del aprendizaje, y su configuracidn
est4 siempre determinada, explfcita o implfcitamente, por dos factores
esenciales: los objetivos postulados pars is educacida y is organize.
cidn de los medios y recursos propuestos pars lograrlos. La definicidn
del t6rmino varfa, de acuerdo con la interpretaci6n que se le d4 a calla
uno de est..s factores.

Para aqu4llos que planean la edueacidu con el dnico prop6sito de
transmitir una culture, el programa se limits a un esquema muy reducido
y estdtico de los contenidos de las materias que mejor se avienen a ese
objetivo. Pars los que bustentan opiniones diferentes, aspirando a cam.
biar o a modificar el comportemiento del alumno, mediante el proceso
educativo prolonged' y sirtemdtico, el programa debe abarcar todas las
eYlriencias y actividades del educando, que se realicen banjo is orien-
tauidn de is escuela. La naturaleza de esos cambios ester influida
por los valores que prevalezean en la sociedad a is coal pertenezcan
los individuos encargados de prepararlos.

En torno a una u otra posici6n hay una aerie de criterios diferen.
tea, oseilando entre los lfmites extremos. Por una parte, los que
los reatringen a contenidos desarticulados, de materias diversas, sin
mencionar su metodologfa, ni ofrecer ninguna gula pars el 1,16estro. En
el otro polo, se encuentran los que hen ampliado desmesuradamente el
concept', abarcando todas las actividades de is vide del almmno, dentro
y fuera de is escuela, Ilegando a definirlo eomo el "ambiente en accidn".
La primers postai& es muy limitada pars adecuar el programa a los ob.
jetivos de la educacidn contempordnee. Le segunda es demasiado amplia
pars estructurar un programa funcional.
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La definici6n aceptada por la UNESCO es bastante flexible y compren-
siva, si se analizan sus elementos a In luz de los criterios modernos
sobre la educacidn. Bdsicamente es in misma que ofreci6 la Enc clopedia
of Educational Research en la docada de los afios treinta, con igeras
75.111775-cione's que subsanan las limitaciones que a 6sta se le sealaron.
Abarca "todas las actividades, experiencias, materias, m6todos de ense-
ffanza y otros medios empleados por el profqsor o considerados por 610
pare alcanzar los fines de la educacidn".2/

Esta concepcidn moderna le plantea al maestro una pregunta muy im-
portante respecto a su responsabilidad: lEstd planeado el programa en
forma adecuada pare satisfacer las metes propuestas pare la escuela?
Foshay presenta el problema en forma as vivida y concrete: .C6mo con-
sideramos nosotros las necesidades que el nitro tiene cuando deja la es-
cuela, pare enfrentarse con los problemas del mundo en una forma que sea
mejor, precisamente porque 61 ha estado en la escuela?

Estes preguntas conducen al aalisis del punto crucial en cuanto a
los objetivos de la educaci6n: elasta qu4 punto tiene la escuela la
responsabilidad de habilitar al individuo con los medios qua le lermitan
afrontar con 4xito los problemas que se le van a presentar en la vide?

La definici6n ha ido evolucionando y reestructurdndose a tray& de
los arlos, alejdndose cada vez as del concepto estdtico centrado en los
contenidos, para acercarse a un enfoque mds amplio y dinKmico de concep-
tos basados en acciones y experiencias. Originalmente el programa del
curso camprendfa solamente la materia que baba que cubrir; posterior-
mente comenzaron a indicarse los objetivos o prop6sitos deseados, y en
los dltimos aEos se ha incluido el proceso de ensefianza-apreLdizaje.

Las diversas definiciones manifiestan el 4nfasis relativo puesto
en cada uno de esos tres factores y c6mo hen ido influyendo en in es-
tructura de los programas, unas veces precisando los objetivos y otras
integrando las experiencias. Pero no son cstos tres los dnicos que de-
terminan la configuraci6n de un programa, Este surge por la interaccion
de otros elementos tan importantes como los mencionados: las personas;
los recursos materiales; is estructura socioecon6mica y politica de in
sociedad; las aspiraciones de In comunidad; is filosoffa de los que ad-
ministran el sistema educativo; los tipos de alumnos, sus necesidades,
sus experiencias y antecedentes, su nivel social; etc., para mencionar
s6lo algunos de los Inds importantes.

Si se acepta la teorfa de que in educaci6n tiene una finalidad
4tica, el programa que sirve de instrumento pare lograrla debe incluir,

1. UNESCO. Educational Studies and Curriculum Revision and
Research. No. 28.i9r3775775:-
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ademds de las tecnicas de la instruf:ci6n, los fundamentos pars orientar
is conducts moral del educando. Aquel tomard en consideraci6n is natu-
raleza del conocimiento que ha de aprenderse, las condiciones del estu-
diante que ha de aprenderlo y la responsabilidad social de la escuela,
compartida por maestros y alumnos.

Al concebir is escuela como un sistema social se acentda is im-
portancia del factor personal, ya que cualquier cambia que se estime
beneficioso en los objetivos que se establezcan, en la seleccidn y
organizaci6n del contenido, o en las tecnicas de enseganza que se reco-
mienden, no sere fructffero, si no lo comprenden y se sienten identifi-
cadas con ellos, las personas encargadas de llevarlos a cabo. Para que
una reforms de programas pueda realizarse con exit°, es neocsario prime-
r° producir una serie de caMbios en las opiniones, attitudes, valores y
creencias de las personas que manejen el sistema.

J. Russell Morris comparte esa opini6n y da una definici6n muy sim-
ple, diciendo que el programs es "lo que se ensega, c6mo se ensega y
quien lo ensega. De estos tres element el ultimo es el ries decisivo,

puesto que determina los dos primeros".±/ Existe una interaccidn reef-
proca ya que las rionfiguraciones establacidas afectan las actividades de
los individuoe que trabajan con ellas.

A. Factores que Determinan la Evolution del Programa

Los fines de la educacidn reflejan los valores y las necesidades de
la sociedad y expresan las cualidades que esta se propone desarroilar en
sus miembros. Por consiguiente, el valor de la funci6n de la escuela
este sujeto a is evoluci6n de los ideales de una cultura y esta consti-
tuye un proceso dindmico, puesto que responde a los estimulos ideol6gi-
cos, sociales y tecnoldgicos. Cuando se hate el estudio ctomparativo de
los sistemas educativos, se observa una gran diferencia entre aquellos
que orientan la educacidn hacia los valores democrdticos, como el res-
peto a la dignidad humana y a las tareas interdependientes realizadas
con fines comunes, y los que preparan a los j6venes para vivir en un
regimen totalitario, en el cual el interes del estado este por encimn
del individuo, dejando las decisiones importantes en todos los campos,
el arbitrio de las pequegas elites.

111116

1. J. Russell Morris. "Contemporary Secondary-School Curricular
Patterns". Curriculum Trends in Secondary Schools. Edited by Florence
Henry Lee. DaKayCo.D.c.
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La acciOn de la educaci6n tiene siempre un fundamento Mosaic°,
determinado por el desarrollo ideoldgico de una teoria de valores, is
cual influye, tanto en la seleccion de los contenidos del programa, co-
mo en las normas metodologicas que se establecen pare su ejecuci6n.

La sociedad griega fue is primera que desarroll6 un sistema de
valores democrdticos, centrados en el respeto a is dignidad humane y
en el estimulo al cultivo de la inteligencia. La meta principal de
in educaci6n era configurar las virtudes del buen ciudadano y desarro-
llar las destrezas pare is dial4ctica. El mdtodo socrdtico surgi6
como un medio de alcanzar esas metes, acorde con las caracterfsticas
inherentes a is culture helenica.

La sociedad romana, sentada sobre bases politicas y sociales di-
ferentes, concibi6 otros atributos para sus educandos, en torno al dere-
cho y a is justicia, procurando desarrollar las cualidades que le sir-
vieran para robustecer y perpetuac sus conquistas.

El Cristianismo cambi6 el 4nfasis de los objetivo.1, subrayando la
rectitud en el obrar y creando el concepto de hermandad.

En in Edad Media el ideal de la educaci6n sistemdtica era aprender
las virtudes caballerescas, cultivar los modeles de la corte y ejerci-
terse en las habilidades guerreras, pero con el incremento del comercio
surgi6 is educaci6n pare el trabajador manual, como una nueva funci6n de
is escuela en las zonas donde se concentraba is actividad mercantil.

Rousseau defendi6 is considered& de los intereses de is infancia
como objetivo de la tarea educative, en oposician a is tendencia tradi.
cionalrhasta ese moment°, de ofrecer una preparacion adecuada pare is
vide del adulto.

Pestalozzi sefial6 como objetivo principal de is educaci6n el desa-
rrollo de las capacidades del nifio, y defendi6 el principio de que la
superaci6n de cads individuo es el dnico medio de elevarlo todo, y que
el mejor servicio que se le puede prestar a una persona es ayudarla a
ser autosuficiente.

Muchos paises cometen el error de importer programas que se inspi-
ran en ideales educativos del pasado o en los valores de cultures ajenas.
Es importante que los planeadores del programs conozcan los sistemas
educativos de otras sociedades y adopten algunas experiencias de poises
mds desarroilados, pero cada region o grupo culturalmente affn debe
identificar sus propios valores, antes de proceder a la estructuracidn
de sus programas de estudio.

Los sistemas educativos japon6s, ruso, o el propio norteamericano,
puedan ser muy eficaces en sus respectivas comunidades, pero inadecua-
dos en las nuestras, porque se apoyan en sistemas de valores diferentes.

5



Theodore Brameld en su estudio Education for the Emerging Age insis-
te en que "una de las mds series oblliFiniaTride cada ser human es pro-
curer esclarecer sus convicciones bdsicas, analizando y organizando las
premisas sobre las cual.qs fundamenta su conducta polftica, cientffica,
estdtica y educativa".2/

1. Lae aorrientes filoe6ficae maiden en la Anci6n de la escuela.

Brameld clasifica las tendencies que influyen en los sistemas
educativos contempordneos en los cinco grupos siguientes:

"La filosoffa eclectica" que tome las tests de varios sistemas
diferentes y las funde en uno solo. El programa basado en el eclecti-
cismo diffcilmente alcanza una fusion adecuada de los diferentes puntos
de vista que le han servido de fuente, y no constituye por lo tanto, un
compuesto orgdnico de las convicciones necesarias comp fundamento de la
educacidn.

El "esencialismo" mantiene el principio de que la escuela debe
basarse en cosas "esenciales" que son: las habilidades, hechos y leyes
del conocimiento que nos han ido legando los siglos pasados. Los esen-

cialistas le conceden a la escuela la funci6n de desarrollar el intelec-
to del alumno, reservando las otras funciones pare instituciones dife-
rentes, las cuales han de proveer la formaciOn de los valores morales,
el conocimiento de los conflictos sociales y la preparaci6n para el tra-
bajo profesional.

Los programas influidos por este tendencia se basan en los
modelos organizados en forma tradicional y sus contenidos abarcan prin-
cipalmente los conocimientos del mundo preexistente. El papel del
maestro se reduce a ser el elemento de comunicaci6n entre el mundo ex-
terior y el intelncto del educando. La evaluaciOn del aprendizaje se
hace en relation con la cantidad de conocimientos que la mente ha logra-
do memorizer.

Algunos esencialistas parten de la siguiente premise: el ca-

rdcter racional es is esencia de la naturaleza humane. Siendo is racio-

nalidad is caracterfstica comdn de todos los hombres, con independencia
de is cultura en que viven, el mundo puede comprenderse mediante el
ejercicio de esa facultad. Por ese motive, is Puna& principal de is
educaciOn es el desarrollo de is racionalidad y el conocimiento de las
verdades eternas reveladas por las facultades rationales.

1. Theodore Brameld. Education for the Emerging Age. Harper

Brothers, New York, 1964. p. 21 - 27.
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La corriente "progresista" orienta la educacidn hacia el empleo
del mdtodo cientffico y se propone enseffar al alumno a pensar, a escoger
entre alternatives y a arriesgar soluciones, basadas en el andlisis y la
selecci6n. Se inspire principalmente en is filosoffa de Dewey, acentuan-
do el papel creador de is educacidn en relaci6n con is sociedad, y el
reajuste continuo del individuo a su medio social. Aspire al desarrollo
integral del educando, estimulando sus facultades ffsicas y emocionales
e incitdndolo al desctibrimiento de adentro hacia afuera. Este concep-
cf.& se complements actualmente con is funci6n social que se le atribu-
ye a la escuela como encargada de corregir las deficiencies del ambien-
te social, que inhiben y limitan al individuo.

La tendencia "perennialista" trate, de estructurar la escuela
con los patrones de is Edad Media, basdndos en principios eternos y
absolutos de is verdad, la bonded y la belleza. Se basa en una actitud
reaccionaria frente a todas las innovaciones, y pretende resolver los
problemas contempordneos con soluciones similares a las usadas en 4po-
cas pasadas.

La teorfa "reconstruccionista" tiene su base en la fusidn del
antiguo cristianismo con la moderns democracia, concibiendo una sociedad
en la coal is mayorfa soberana dirige y orienta su destino. Propugna un
mundo futuro gobernado por el hombre comdn, no solo en teorfa, sino, en
hechos, y una liberaci6n de los avances tecnol6gicos, en beneficio de is
salud, de is abundancia y de la seguridad pare las mesas, sin diserimina-
clones de ninguna fndole. Considera a la educacidn como instrumento re-
formador de culture y supedita el mejoramiento politico a los progresos
que se hagan en dsta. Su funcidn es doble: desarrollar al individuo.y
mejorar is sociedad.

Hilda Taba describe el papel que le corresponde a is educacidn
dentro de esta corriente, relaciondndola con las ideas de Dewey.

"Estamos, sin duds, lejos de comprender la potencial
eficacia de la educacidn como agencia constructora
del perfeccionamiento de la sociedad. Todavfa no
comprendemos que la educacidn no solamente represen-
ta el desarrollo de los niffos y de los j6venes, sino
tambi4n el desarrollo de is sociedad del futur9 que
ser4 constituida por los actuales educandos."21

Aunque existan diferencias profundas entre los programas de
las diversas sociedertes, dstos siempre tienen aspectos comunes. Por

1. Dewey citado por Hilda Taba. Curriculum Development. Theory
and Practice. Harcourt Brace. World Inc. New York, 19b2. p. 24.
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ejemplo, en todos se define el concepto bdsico de la vida del grupo y,
de is misma manera, todos comparten is funci6n de comunicarle al edu-
cando los valores seleccionados por la sociedad. Los objetivos surgen
de is seleccidn de los atributos que se desea cultivar en el alumno
pare que llegue a ser un individuo "socialmente eficaz y responsable".

El objetivo predominante en las corrientes educativas actua-
les se apoya en el respeto a is dignidad humane, y procure is autoreali-
zacidn del individuo pare que pueda actuar como un ser humano response-
ble, Bien ajustado consigo mismo y con los demds.

Dalila C. Sperb en su excelente estudio sobre Problemas Gera/s
de Currfculo comenta la opini6n de AnIxio Wxeire en relaTan con los
requerimientos de la sociedad moderns, considerando que la civilizaci6n
actual ha entrado en una etapa de desarrollo politico que exige de los
j6vcnes una solids educacidn intelectual, sin excluir el cultivo de sus
aptitudes. En esta situaci6n el ciudadano comtin debe ser capaz de com-
prender y de actuar cads vez con as lucidez y eficiencia en su ocupa-
cion y en su vida integral pare asumir su responsabilidad en is sociedad.

"Solamente la mds perfecta educacidn intelectual po-
drd preparar al hombre para is dpoca a in cual fue
arrastrado por su propio poder creador. En esta si-
tuacidn solo conseguiremos restaurar is armonfa si
conseguimos construir una educacidn que acepte los
cambios, los ilumine y los conduzca con un sentido
humano. El desaffo moderno a is educacidn es,sobre
todo,dste: conseguir que todos los hombres adquie-
ran is discipline intelectual de pensamiento y es-
tudio, que en el pasado conseguimos dar a los poccp
especialistas dotados pare la vida intelectual."1/

2. Loa fundamentoe aicologicos: Las teoriaa del aprendizaje.

Las tdcnicas educativas dependen en gran medida de los conoci-
mientos adquiridos en relation con el desarrollo biosicoldgico del edu-
cando y al proceso de aprendizaje. Comprenden una serie de factores
muy complejos, tales como sus necesidades sociales, emocionales y sico-
16gicas; sus grados e Indices de madurez; las influencias ambientaleb y
hereditarias; is naturaleza de las motivaciones; las relaciones de in-
tegraci6n y diferenciaci6n; y las experiencias acumuladas.

A medida que ha ido aumentando is informaci6n relative a is
conducts del educando, el maestro ha estado en mejores condiciones pare
comprender y guiar el comportamiento individual de cads alumno en dis-
tintas situaciones.

1. Dalila Sperb, Problemaa Gerais de Currfculo. Editors Globo,
Rio de Janeiro, Brasil, 1966, p. 20.
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Las investigaciones, en cuanto al proceso de aprendizaje, han
avanzado notablemente en los dltimos afios, lo cual nos permite hoy ana.
lizar las diversas teorfas y establecer relaciones entre sus conceptos.
Hilda Taba comenta is gran capacidad de sobrevivencia que tienen las teo-
rfas del aprendizaje y c6mo podemos observer en todas partes m6todos de
enseRanza que reflejan rasgos de teorfas que representan todas las dpo-
cas hist6ricas.

La teoria de la "Disciplina Mental o de la Sicologia de las
Facultades" se basa en el principio de que in mente contiene todos los
atributos o facultades que deben ser ejercitados y que las disciplines
dificiles como el Latin y las matemdticas ofrecen los mejores ejercicios.

El proceso de aprendizaje se concentra en los ejercicios de
repetici6n. La motivacidn y las diferencias individuales no se tienen
en cuenta. La transferencia de aprendizaje ocurre en la mente el alum -
no, de manera automdtica y universal y los ejercicios mds penosos son
los mds provechosos.

La teoria de "Ensayo y Error" se funds en la observed& de
que el individuo reacciona ante determinados estimvlos ensayando solu-
ciones hasta que logra is ins adecuada. Si el aprendizaje, utilizando
el mdtodo de ensayos y errores, no se realize con exit°, se considera
que los problemas planteados no son apropiados pare el grado de madurez
del alumno. Aunque esta tdcnica consume mucho tiempo, no se puede ne-
gar que es una de las maneras en que todos los individuos aprenden cier-
tas cosas.

La teoria "Behaviorista" parte del postulado siguiente: las

asociaciones continues estimulan las reacciones, y la efectividad del
aprendizaje depende de la doble estimulaci6n. Prevalecerd en el aeon-
dicionauiento aqu41 estimulo que se descarga por vias nerviosas mds ac-
tives. La satisfacci6n o recompense inmediata reduce is necesidad y
apresura el aprendizaje.

La educact6n consiste en gaiar in formaci6n de h4bitos, que
pueden implantarse en los alumnos mediante el acondicionamiento. El
pensamdento y las diferencias individuales tienen muy poca importancia
y la transferencia de aprendizaje es muy limitada. La motivaci6n se
controla por acondicionamiento o por el sistema traditional de premios
o castigos.

La teoria "Gest4ltica" (o de is "Configuraci6n"). Los proce-
sos cognoscitivos representan las caracteristicas fundamentales de las
relaciones humanas. Las experiencias, informaciones y actividades se
agrupan en un patr6n o campo nuevo pare el alumno, formando una confi-
guraci6n o "gestalt". Las partes cobran significado, por ser miembros
del "todo". La transferencia es genoral cuando se debe a is compren-
si6n de los pr:Incipios esenciales de un problems.

9



El aprendizaje consiste en aprender nuevos objetivos y en hacer
surgir de la experiencia total una nueva configuraci6n de conducta. Es

un proceso esencialmente activo de selection y organization. Para que
ocurra el aprendizaje el individuo necesita la interaction social, por
lo cual el trabajo en grupo es indispensable. Las diferencias indivi-
duales son muy importantes porque las reacciones de cada individuo son
distintas, precisamente porque se basan en experiencias anteriores. La

motivacidn intrinseca es mils importante que las recompenses externas.

Los partidarios de este teorfa emplean mucho el procedimiento
de la solucidn de problemas para que el alumna aprenda nuevas relaciones
mediante el examen analftico, lo cual facilita el estudio de una nueva
situation por la experiencia que se tiene de la anterior. Los experi-
mentos han probed° que las recompenses llevan a In repeticidn de la res-
puesta que ha sido recompensada, pero que el castigo tiene muy poco va-
lor como estfmulo del aprendizaje.

Dwayne Huebner* al analizar la influencia del conocimiento si-
cologico en los programas, llama la atenci6n sobre el peligro de hacer
depender el programs en forma exagerada y exclusive de la "categoria
aprendizaje" e insiste en que Este debe c9nstituir "uno de los instru-
mentos, pero no la categorfa principal "./ Comenta una afirmacidn de
Robert M. Gagne en su artfculo Educational Objectives and Human Perform-
ance diciendo que es "extremadamente desaforfUnado, por ejeniplo, que
un escritor pueda declarer que is educacion es pare aprender, en vez de
afirmar que el apmdizaje es pare educar o que el aprendizaje es parte
de in educaciOn".fi

Aunque ninguna de estas teorfas comprende todos los aspectos
del aprendizaje, cada una de ellas ha contribuido a crear el "ambiente
educativo". HUOner insiste en que las usemos como instrumentos o me-
dios pare cumplir nuestra tarea como "constructores del mundo" y que si
las consideramos asf, nos sentiremos libres "pare vivir como seres ca.
paces de esquchar y de hablar, no como controladores o manipuladores de
la gente".2V

* Profesor de Curriculum e InstrucciOn. Department of Curriculum
and Teaching, Teachers College, Columbia University, New York.

1. Dwayne Huebner, "Implications of Phychological Thought for the
Curriculum", Influences in Curriculum Change. Association for Super-
vision and Curriculum Development, Washington, D.C. 1968, p. 28.

2. DAL, p. 29.

3. Lig:, P. 37.
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El reconoce, al propio tiempo, que cualquier teorfa sicol6gi.
ca nueva es un medio de reviser el mundo al cual estamos acostumbrtdos
pare ester seguros de que no nos contemplamos a nosotros mismos en un
reposo egoista. Y declare que "usando los enteojos de un model° sico-
16gico particular, por un rato, el mundo de is gente podrfa parecernos
diferente y surgirfan nuevas posibilidades pars la acei6n, los senti-
mientos y el pensamiento".1/ insiste en que los conocimientos aporta-
dos por is ciencia de is conducts pueden ser un medio pars comprender el
mundo, pero no deben usarse pare expresar el modelo cabal del mundo.
Este debe comprender los otros diseffos que el hombre ha proyectado.

3. Loa requerimientos sooialee.

The procesos sociales le dan finalidad a la educacion. Con is
evoluci6n del orden social los requerimientos cambian y el encargado del
planeamiento tiene que tomer en cuenta la realidad social de is comuni-
dad donde se vet a impartir la educaci6n, como una de las fuentes pare
preparar su programa.

La vide del hombre moderno ha experiments do trensformaciones
muy profundas, especialmente durante las dltimas tree ddcadas del siglo
XX, y la caracterfstica mAis notable de los camoios ha sido el ritmo de
aceleraci6n con que 6stos se efectdan.

Este circunstancia agudiza los problemas, ya que los indivi-
duos tienen que enfrentarse con conflictos pars los cuales no est4n
preparados, y cuando apenas ban tenido tiempo pare adaptarse y resolver
una situaci6n, ya se ven aguijoneados por nuevas necesidades.

El hombre ha aprendido a solucionar los problemas a un ritmo
mucho m6s rdpido que sus predecesores. La explosi6n de conocimientos y
el avance tecnologico han producido una gran transformacidn en is natu-
raleza y en is constituci6n de las sociedades. Estos caMbios se refle-
jan en tres grandes problemas socioeconomicos interdependientes, con sus
corclarios respeetivoi: el crecimiento demogr4fico, con is consecuente
multiplicaci6n de las aspiraciones humanas; el incremento de las posi-
bilidade de productividad econ6mica y de consumo de recursos; y los
conflictos ideoldgicos, tanto en el orden interno de cads pafs por el
caMbio de los vaJores y las fricciones entre los grupos, como en las
rivalidades de lc-s sistemas que se encuentran en diferentes etapas de
su desarrollo.

El progreso en Is transformaci6n social es muy desigual en las
diversas regiones del mundo. A pesar de is ampliacidn fabulosa de las
vies de comunicacion y de los medios de transporte, existen todav/a

1. Dwayne Huebner, Op. cited°, p. 32.
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grupos culturales aislados y estdticos; otros en diversos grados de tran-
sici6n hacia la industrializacidn y un tercero, constituido por las so-
ciedades altamente industrializadas, caracterizadas por una gran produc -

tividad, viola de tipo urbano y un orden de ocupaciones complejo y va-
riable.

La mayor parte de las poblaciones latinoamericanas estdn
viviendo, en grados diferentes, la transicidn de una vide de tipo tradi-
cional y agrario, hacia la industrialized& tecnificada. La emigracidn
del campo a la ciudad y el conflicto entre is tradici& y el caMbio,
ocasionan serios problemas sociales que el educador ha de tener en cuen-

ta al planear un programa.

Cada sistema educativo deberd formular los objetivos de su pro-
grama, teniendo en cuenta el grado de desarroilo socioecon6mico alcanza-

do y las posibilidades de progreso en los pr6ximos silos. Pero, de nuevo
se llama is atencidn sobre el hecho de que un sistema educativo no debe
calcar el programa de otro que pertenezca a una sociedad que disfruta de
una etapa de tecnificaci6n mucho mds avanzada, ya que, pare que una re-
forma sea eficaz, debe renovar todos los aspectos del proceso ensefianza-
aprendizaje, porque si se cambia uno sin alterar otros, se estd expo-
niendo de antemano al fracaso.

El programa debe ser flexible y dindmico, pare que puede &ten-
der de manera adecuada, no solamente las necesidades socioecondmicas de
los alumnos que asistan a is escuela en el presente, sino tambidn las
que surjan en los pr6ximos afios. Ellos necesitardn un bagaje de conoci-
mientos muy solidos y profundos para enfrentarse con los conflictos que
les va a plantear un mundo dominado por la ciencia, el automatismo y is
tecnologfa; donde las mesas exigirdn igualdad de oportunidades en el
trabajo y en el derecho a recibir educaci6n; donde se ensayardn f6rmu .
las que tiendan a aflojar las tensiones internacionales, aunque sea a
expenses de limiter las soberanfas nacionales; donde el hombre aprenda
a reajustar su vide a is era interplanetaria y a conquistar las fuerzas
de is naturaleza pars su propio beneficio.

La Educational Policies Commission de los Estados Unidos al
discutir, en el afio 1961, los objetivos esenciales de la educaci& nor-
teamericana, hizo un estudio sustancial del papel que desempefiarfa el
poder rational del hombre en los pr6ximos afios. Este constituy6 un
liamamiento a los planeadores y maestros sobre la responsabilidad y los
riesgos de is tarea que iban a emprender y is importancia de los empe
fns que en ells pusieran.

"Usando estas fuerzas pars aumentar su saber, el hom-
bre estd interitando resolver los enigmas de la vida,
del espacio y del tiempo, que por mucho tiempo lo
han intrigado. Utilizando estas fuerzas pare desa-
rrollar nuevas fuentes de energ(a y medios de comu-
nicaci6n, se estd moviendo dentro del espacio plane-

tario. Utilizando estos poderes para hacer un mum°
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rods pequefo y unas arenas mayores, estd creando nuevas
necesidades pare is comprension y la organizacidn
internacional. Usando esas fuerzas pare alivial las
enfermedades y la pobreza, estd reduciendo la tasa de
mortalidad y aumentando las poblaciones. Utilizando
estos poderes pars crear una tecnologia, estd logran-
do una afluencia no sofiada, de tal manera que en al-
gunas sociedades is distribuci6n se ha convertido en
un problema las grave que la producci6n.

Al mismo tiempo que el hombre estd empleando el po-
der de su mente pare resolver todos los enigmas,
estd creando otros nuevos. Las presunciones bdsi-
cas sobre las cuales is humanidad ha actuado por lar-
go tiempo se estdn desafiando y demoliendo. La vieja
resignacidn con is pobreza y los niveles de inferio-
ridad pare las masas de is humanidad se estdn reempla-
zando por una corriente de dignidad de vida pare to-
dos. Justamente cuando el :sombre logra una esperanza
major pare toda la humanidad, ve tambi4n is aperture
de una era de angustia en la cual la ampliaci6n del
poder creador se combina con un aumento tal vez ma-
yor, del poder destructorVlf

Is alumnos traen a la escuela su complejo cultural y son un
producto de la realidad social. Por ejemplo, si viven en un mundo en
el cual las ciencias y las matemdticas han contribuido a hater una civi-
lizaci6n mecanizada, serd necesario ofrecerles una buena formaciOn en
ciencias y en matemdtica como parte de su educacion general.

Debe ensadrseles a conocer el sistema econ6mico de la comuni-
dad donde viven, y a manejar los problemas relativos a 41 pare que com-
prendan que las condiciones de su existencia dependerdn de la destreza
con que los manejen.

Uno de los objetivos esenciales de la educacion contempordnea
es le formaci6n del buen ciudadano y el progreso de las relaciones hums -
nas. Theodore Brameld en su estudio sobre The Emerging Age declara:

propuesta es esencialmente que el eje de cual-
quier programs estd constituido por los problemas
y prospectos de reorganizar la democracia en si
misma. Esto no significa descuidar otros campos

1. Educational Policies Commission. The Central Purpose of Ameri-
can Education, Washington, D.C. National Education Association, 1961.
p.
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importantes de estudio, sino que 6stos se rel9cio-
nen con Al eje como el radio con is rueda."1/

4. Las neceeidadee e intoreeee deZ alumno.

La segunda base del programa es el conocimiento de las necesi-
dades bioldgicas, intelectuales y emocionales del educando, el cual ha
de orientarnos pars is determinaci6n de lo que Este puede aprender en
las diferentes etapas de su desarrollo, y de los estImulos pads adecuados
a sus intereses y aptitudes.

La importancia del aspecto sicoldgico en el proceso educativo
se reconoce entre los objetivos de la mayor parte de los programas y
planes de estudio, pero la definition e interpretacidn de los conocimien-
tos relacionados con el aprendizaje, que emplean como fundamentos los en-
cargados de planear el programa, en muy pocos casos se exprcsan con cla-
ridad y precisidn. linos destacan is importancia de comprender al alumno;
otros sugieren las diferentes etapas y procesos que contribuyen a esa
comprensi6n y un grupo apreciable prefiere enfocarlo en torno a solucio-
nes que satisfagan las necesidades de los estudiantes.

Los deseos y apetencias del individuo estdn en parte condicio-
nadas por la propia sociedad, y sus tensiones biol6gicas y sicol6gicas
dependen en gran medida de los valores culturales. El proceso de madu-
racidn sufre la influencia de muchas fuerzas ajenas a is persona, tales
como la familia, los grupos saculturales, el nivel social de donde pro-
cede, is religi6n, etc. 'Dodo ese complejo de necesidades del educando,
en funci6n de su dmbito social, constituyen los fundamentos sicoldgicos
de la educacidn.

Las investigaciones realizadas en los tiltimos afios han arroja-
do mucha luz sob re el proceso de aprendizaje en las diversas etapas del
desarrollo, y sobre la importancia que tiene en el aprovechamiento del
alumno el concepto que Este tenga de s/ mismo. Se ha demostrado que
muchos casos que fueron diagnosticados como retrasados o pobremente do-
tados, han producido un rendimiento normal, y en ocasiones hasta exce-
lente, cuando ha habido una persona interesada en orientarlos.

El ,oven se forma su propio concepto de sf mismo, seen la ma.
nera en que se le trate, y el ritmo del aprendizaje depende ea gran par-
te de cow 61 ve la situation. La enseganza debe ayudarlo a encontrar
un significado personal en lo que ha de aprender, por lo tanto el maes-
tro debe conocer bien a cads alumno y tratar de ver su mundo como 61 lo

ve.

1. Theodore Brameld. The Emerging Age. Harper Brothers, New
York, 1964, p. 184.
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Este empresa requiere un alto grado de profesionalizacidn en
el docente que ha de innovar los m4todos y tdcnicas pare hacer la ins-
trueci6n cada vez mbis individual, ofreci4ndole al educando retos que
estimulen sus facultades y ejerciten sus destrezas y que, al propio tiem-
po, lo ayuden a formarse un concepto positivo de sf mismo. Para este
fin es importante tembidn vincular cads vez mds la investigation educa-
tive a la escuela y perfeccionar la formaci6n sicologica y socioldgica
del pesonal tdcnico dedicado a la docencia.

Una de las metes del encargado de planear programas ha de ser
la preparaci6n de planes de instruction que tomen en cuenta las dife-
rencias individuals, e integren los rasgos esenciales en un conjunto
funcional que se puede aplicar pars cualquier esquema de organizacidn
escolar. Este tarea e3 ads muy diffcil, ye que la aplicaci6n de un mo-
delo adecusdo en una discipline puede conducir a suposiciones que no
funcionen en otra. Hilda Tuba sefial6 la necesidad de establecer una teo-
rfa que incluys una mayor variedad de facetas del aprendizaje:

Una de las rezones de la confusi6n existente es el
hecho de que hoy no existe una teorfa coherente que
abarque todos los aspectos del aprendizaje. Hay
muchas teorfas del aprendizaje, pero cada una pare-
ce derivarse de un estudio minucioso de un solo ti-
po de aprendizeje, por lo general muy simple. Sin
embargo, los resultados de estos tipos especfgicos
se aplican a todos los tipos de aprendizsje.2/

La propia autora expose e interprets les diversas teorfas y
deduce la siguiente conclusion:

Todas las teorfas del aprendizaje se basan en el
concepto del hombre y del comportamiento. En la

historia ha habido esencialmente dos conceptos del
hombre. Uho lo considers como una mente dotada de
ciertes capacidades --las facultades de reciocinar,
memorizer, imaginer-- las cuales pueden desarrollar-
se con el ejercicio. El segundo estima que el hoc-
bre es un sistema de energfa . -un sistema de fuerzas

que intents mantener un equilibrio, como
respuesta a otros sistemes de energfa con los cus.
les mantiene una interaccidn, por medio de sus sen.
tidos. Este sistema de energfa comprende todo su
ser, incluyendo sus respuestas a los estfmulos,
sus mcitivaciones, sentimientos y procesos raciona-
les.E/

gas. 1111111111 411111,

1. Hilda Tabs. "Curriculum Development". aory and Practice,
Harcourt Brace and World. Hey York, 1962. p. 78.

2. al , P. 79.
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Una nueva ciencia dentro del campo de la sicologia est4 procu-
rando conciliar las diversas teorfas pare llegar a generalizaciones Inge
amplias y certeras. Entretanto, el planeamiento debe considerar espe-
cialmente los objetivos que son importantes pare motivar los intereses
del educando.

5. La nature: Lew del oonooimiento organizado.

La tercera base, y no por eso la menos importante, es el caudal
de conocimientos que el hombre ha ido acumulando durante todas las gene-
raciones, en forma sistemgtica, y organizada dentro de un grupo de campos
diversos que constituyen las disciplines del saber human°. Tales son
las matem4ticas, las ciencias, la histories la geograffa, etc. Esta
organized& ha sido muy dtil pare descubrir nuevos conocimientos y pa-
re traitsmitir las conquistas intelectuales a las generaciones posterio-
res.

La manera en que se hen venido archivando conocimientos y fru-
tos de experiencias durante muchos siglos, es lo que nos permite aprender
en corto tiempo el descubrimiento que a otro le cost6 una vide de traba-
Jo intenso y dedicaci6n absolute. Ws campo del conocimiento es distin-
to de los otros y requiere tgcnieas y procedimientos diferentes, gracias
a lo cull con una pequefia orientaci6n un alumno de matemdtica puede
llegar por af mismo al descubrimiento qae hizo Newton y uno de ciencias
puede pronosticar caracterfsticas de seres no nacidos attn, basdndose en
las leyec de la herencia establecidas por Mendel.

Las disciplines existen independientemente de los problemas
sociales, y existirdn siempre. Pero, el que elabora programa° necesita.
rd tener en cuenta la naturaleza de cede una de ellas, y los cambios
b4sicos que se producer en La concepci6n de las asignaturas acad6mices,
a medida que Estes se identifican m4s con las disciplines correspondlen-
tee --entendiendo por tales las meneras de producir y descubrir conoci-
mientos, no el conocimiento ya preparedo pare ser transre!ido.

En Coda discipline hay tres caracterfsticas: los fen6menos
de que trate, o su campo especffico; las estructuras que sirven de ins-
trumento pare guiar La investigacidn, formular las hip6tesis, verifi-
carlas y establecer las generalizaciones, y la historia de la propia
discipline. La literature trata de los fen6menos literarios y el and.
Reis literario tiene su estructura y su historia. to mismo ocurre con
la deice, la biologfa, la geograffa o cualquier otra disciplina orga.
nizada.

El cambio as notable que se ha venido observando durante los
dltimos diez epos estd relacionedo con una nueva concepcidn de las ma-
teriels acadAmicas, basada en la tmportancia que tiene pare el alumno el
descubrimiento de los conocimientos, empleando los mismos medios inte-
lectuales que usa el hombre de ciencias pare producirlos. Este enfoque
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directo de las disciplines exige la participation active del educando,
lo cual es radicalmente opuesto al proposito del programs tradicionall
centrado en una materia cuyo cuerpo de conocimientos recibla el alumno
pasivamente. Se trataba de asignaturas ya elaboradas, sin que el indi-
viduo pudiera izomprender el proceso de investigaci6n en el cual se be-
saban los hechos e informaciones que se le hacfan ap: ender, despuds de
haber sido interpretados y simplificados con los criterios mds o menos
subjetivos de varies personas, incluyendo el maestro, que era el dltimo
agente encargado de transmitir is materia programada.

El estudio directo de las disciplines se orients hacia su es-
tructura, puesto que cads una de ellas requiere un proceso diferente,
de acuerdo con su naturaleza. Los cientfficos formulan hip6tesis en
los laboratorios y las someten a prueba mediante is experimentacion,
pero el historiador y el soci6logo tienen que valerse de un mdtodo dife.
rente, basado en un ntImero de akservaciones que concuerden o que satis-
fagan las condiciones requeridas pars su validaci6n.

El objetivo mds importante del nuevo enfoque de is ensefianza
es procurer que los alumnos desarrollen las destrozas correspondientes,
de acuerdo con las norms:, que regulan el proceso de cads discipline.

Foshay al referirse a los obstdculos que se oponen a los nue-
vos objetivos, debido a la arraigada tradici6n pedag6gica que poseemos,
comenta que hamos cstado enseflando hechos e "interpretaciones enlatadas"
bajo el nombre de historia y que hemos denominado cienciss de laborato-
rio a los hechos y principios.

Las investigaciones realizadas en is sicologfa del aprendizaje
refuerzen este enfoque en lo clue respecta a Is manera en que el nifio
aprende a pensar, y robustecen la hip6tesis de que el aprendizaje cobra
inter4s cuando el alumno descubre sus propias generslizaciones. La sa-
tisfacci6n que se alcanza disminuye is tensi6n del individuo y, al pro-
pio tiempo, engendra nuevos estfmulos que sirven pars renovar los es-
fuerzos.

El descubrimiento estimula la automotivaci6n y desconecta al
indivilmo de to incentivoc externos, identificados en la mayor pa rte
de los casos con los premios y castigos. Uho de los objetivos mds im-

portsntes de la educacidn es preparar al individuo pare que dirija sus
propios estuerzos hacia el aprendizaje.

Al considerer la naturaleza del eonocimiento organizado, como
una de las bases pars preparar un programa, se observe una vez mds que
ninguno de los tres elementos puede considerarse aisladamente, puesto
que estdn estrechamente interrelacionados. Al analizar las necesidades
y requerinientos del educando, se explled comic habfa que estudiarlos en
Pune& del dmbito social y, de igual manera, al exsminar la nueva con-
cepa& de las materiar acad4MIcas, se note su oonexan con in sicolo-
gfa del aprendizaje. Esto sirve de base pars aceptar el criterio ex-
presado por Foshay coma la sintesis de una teorfa pars tomer cualquier
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decision respecto a innovriciones o cambios en los programas de estudio.
Esta seria tomer en considered& directamento Is estructura de los cuer-
pos de conocimientos organizados, ademds de los requerimientos del nifio
que se estg desarroilando y de is natura).eza de is sociedad.

IL LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA

El curriculum ya no ea una 24pida
oarrera heoha a trav6e de informaciones,
sino un grado de madurea at servioio del
individuo y de to comunidad.

Lauro de Olivera Lima 1/

Benjamin Bloom y David Krathwohl en su Taxon() of Educatioral Ob-

jectives. Handbook I The Cognitive Domeinfde nen Ios oTell7OVITrEF
educacion cZEZ77Calinciones explicitas de las maneras en que se espe-
ra que los estudiantes cambien por medio del proceso educativo. Esto
es, las maneras en que elloAlcambiardn en sr pensandento, en sus senti-
mientos y en sus acciones."!/

En este andlisis se explica que los objetivos constituyen no sole-
mente las motes de acuerdo con las cuales se prepare el programs y se
orients is instrucci6n, sino que son tambign los fines que proveen lt;
especificaciones pare Is coLstruccidn y el use de las thnicas de eve.
luacion. Les pruebas o exgmenes a que se someten los estudiantes debea
reveler el grado has.% el cull se han logrado los objetivos propuestou.

Los autores mencionados hacen una distinci& entre "conocimiento"
y "destreza". Al "conocimiento" lo definen oomo el recuerdo de una
idea o l'eameno en una forma muy similar a equella en que se recibi6
por primers vez, mientras les " destrezas" surgen de un proceso mds com.
pleto de relacionar y juzgar, de acuerdo con los conocimientos adquiri-
dos anteriormente. El conocimiento organizado y relacionedo se aprende
y se retiene mejor que el especffico y aislado. Las destrezas destacan
el proceso mental de organizer y reorganizer el material pare un prop6.
sito determinado. to inportente as que el estudiante aprenda a user su
informed& aplicdndola a los problemas nuevos que se le presentan.

1. Lauro de Oliveira Lima. A Escola Secunderia Moderns. Centro
Brasileiro de Pesquisas Educacionaietudos

. Pedaegicos. Ministerio de Educacgo e Culture. Brasil, 1962.

2. Benjamin Bloom y David H. Krathwohl. Texcn of Educational
Objecties. Handbook I The Cognitive Domain. v. Gay Company c.
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Insisten en que los objetivos se relacionen con la sicologfa del
aprendizaje pare que el maestro comprenda Las metes que se pueden alcan-
zar dentro del tiempo y las condiciones disponibles; para que puede de-
terminar el luger de cads asignatura dentro de la secuencia del apren-
dizaje; y pare que establezca las interreleciones adecuadas.

Al referirse a los objetivos de valores explican lo que ocurre con
un valor desde el moment() en qua un individuo se da cuerta de 61 haste
que liege a converirse en una fulrza que gufa a la persona, mediante
un proceso de penetraci6n en el cue: el inters va aumentando gradual-
mente. Se llama "internalizaci6n" a la evoluci6n de ese ffm6meno o va-
lor haste que liege a ser parte del individuo.21

Si consideramos al programa de estudios como el instrumento pars
alcanzar los fines postulados pars la educaci6n, los objetivos generales
de Aste deben ser: coudyuvar al logro de los propOsitos de la escuela;
organizer las Panciones que a 6sta se le hayan asignado y determinar el
papel que le corresponds desempefiar al maestro en is empress educative.

Las reformas de los programa°, en la .:r.yor parte de los casos, hate
respondido mds a les presiones externas de la culture que al examen in-
torno y a la invebtigacion sistemtitica de la& necesidades educativas.
Muchas veces se afiaden nuevas esignaturas o se amplfan los contenidos de
lea que ya existen sin definir la funcl6n de esas materias ni su relacidn
con los objetivos formulados.

Hilda Taba subraya la idea de que hay que pacer una distinci6n en-
tre los aspectos de las actividades y procesos del aprencWaje que co-
rresponden al desArrollo del programa, y aciallos que conciernen espe.
cfficamente a los m4todos de ensefianza. "SOlo ciertos objetivos pueden
lograrse con el contenido del programa, su selecci6n y su organizaci6n.
Otros s6lo se alcanzan mediante la naturaleza y organizaci6n de las ex-
periencias de aprendizaje "./ Como ejemplo de este dltimo cite la fa.
cultad de pe-sar y de crear, asi como el planeamiento cientffico pare
resolver los problemas de la heterogeneidad de to lentos y aptitudes de
los educandos, y la diversidad de sus antecedentes 3ociales.

Los objetivos especfficos resultardn del anglisis que se haga de
las cualidades que se estimen necesarias pare que el nifio al llegur a
la adultez "hays madurado de tel manera que lle&ue a ter un indivOuo
culturalmente bleu informado, socialmente eficaz responsable".2V

1. David R. Krathwohl, Benjamin Bloom y B.B. Masia, Taxonomy of
Educational 0) ectives Handbook The Affective Domain. David McKay.
of or , P.

2. Hilda Taba. Curriculum Develo ent. Theo and Practice.
Harcourt Brace, World Inc. ev or p p. 9.

3. Arthur Foshay. OD. citado, p. 3.
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La tendencia que ha prevalecido en is historia de is pedagogfa ha
sido is de centrar el program en uno de los tres elementos: el conoci-
miento, is sociedad o los intereses del niffo, relegando los otros o de-
rivdndolos de las experiencias de aprendizaje que un mat.stro mss o menos
hdbil supiera crear.

Durante los dltimos afios del si'lo XIX y los primeros del XX los
programas y planes de estudios, inflnido: por is sieologfa de las facul.
tades o is doctrine de is discipline formal, se concentraban en las
asignaturas seporadas y adapteban el metodo v is naturaleza de is dis-
cipline, sin tene en cuenta las necesidades de is vida de los educandos.
Los objetivos se seleccionaban pars justificar la enseRanza de asuntos
especfficos.

En is segunda ddcada del siglo is rel,ercusidn de is sicologfa fun-
cional, desarrnllada por Dewey, cambiei el 4nfasis de los objetivos hElcis
lea necesidades del educando. Partienlo de ese base, se estimaba el va-
lor de una diseiplina de acuerdo con l& contribuci6n que ells pudiera
ofrecer pars ayvdar al individuo a resolver los problemas que se be pre -
senta ran durante el resto de su vide.

Dewey destac6 is necesidad de reconocer los intereses de los nifios
y de sutordinar is presentaci6n 16gica de las material a los aspectos
eicol6gicos del aprendizaje. Este tendencia cre6 is asetsi6n entre los
esencialistas y los progresistds. Los esencialistas no aceptaban is teo-
rfa de que un profesor pars enseffar dependiera de la.; necesidades de los
alumnos. Los progresistas, al contrario, mantenfan be opini6n de que el
domlnio de la materia que no permite aplicacidn inmediata, no solamente
dejarfa de animar al nitro, sino que lo desanimaria. Ninguno de los dos
grupos trat..1 de conciliar los elementos valcleros que habfa en ambas
posiciones.

Durante is d6cada de los afios treinta, is preocupaci6n por los pro-
blems sociales determln6 una nueva orientaci6n de los programas hacia
el estudio de lee necesiedides de is sociedad, la formaci6n del ciudadano
y el progreso de las releciones humans. Surgieron muchas clasificacio.
nes de los objetivos, unas basadas en las areas de vida y otras en los
requeriinientos del educando. El desarroilo de las ciencias del compor-
tamlento las enriqulei6 con nuevos conceptos que respondieron a is con.
cepci6n de is educaci6n camo un proceso social. Las nuevas ideas y teo.
rfas en cuanto a las pertepeiones, el pensamiento, is capacidad creado.
ra y el proceso de aprendizaje condujeron a is evaluaci6n de los progra.
mss y a cambiar sus estructuras.

A. Interds en el Aprendiza a de Uestretas Cognoscitivas

Uno de los objetivos rids importantes de is educed& contempordnea
es desarrollar en el educando destrezas cognoscitivas que be permitan
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adquirir, comprender y crear conocimientos. Estos se han denominado
"objetivos del comportamiento" (behavioral objectives) y comprenden no
solamente la adquisici6n de hechC7,774175177-1-Coneeptos, sino tem-
bidn Is habilidad pare razonar. El proceso de aprendizaje se considera
tan importante pare este fin, como el contenido de lo que el alumna
aprende.

Este nuevo enfOque de la educaci6n se ha venido ensayando en di-
versos poises durante la ultime decade. En Francia se le ha llamado
"metodo del redescubrimiento" y se ha aplicado en varios proyectos de
ffsica y de estudios sociales.

En los Estados Unidos, aunque tiene refces anteriores, cobra gran
importancia cuando Jerome Bruner publica su libro The Process of Edu-

cation, en el cual desenvuelve muchas de las ideas rIaaia4FS por Dewey
Marbomienzos del siglo y elaboradas por sus seguidores.

Bruner parte del principio de que el objetivo primordial de cual-
quier acto de aprendizaje es que date debe servirnos en el futuro, y
su rendimiento puede ser de dos maneras: mediante la aplicaci6n a ta-
reas similares a la que desempefiamos la primer vez; y por medio de in
transferencia de principios y actitudes, la cual 61 describe como el
aprendizaje de una idea general que puede usarse posteriormente como
base rare reconocer los problemas que se presentaron como casos especia-
les de la idea aprehendida originalmente. Este clase de transferencia
la considers "el ndcleo del proceso educativo".

La continuidad en el aprendizaje que se produce por in tran5feren-
cia de principios depende del domiLio que se tangs de la "estructura"
de in materia. Cuanto cuts fundamental o bdsica sea una idea, mayor serd
su capacidad de aplicaci6n a nuevos problemas. Los programas y los m4.
todos deben "orientarse hacia is ensefianza de las ideas fundamentales,
cualquiera que sea la materia que se enseile".1/

Bruner ha desarrollado muchas de las ideas de Dewey y de Kilpatrick,
efinando nuevos aristas y enlazando elementos dispersos. Enpleando el
mdtodo de descubrimiento el estudiante, a medida que va adquiriendo el
conocimiento directo de la disciplina, se va descubriendo a sf mismo,
lo cual constituye una realizacion del plan de Dewey y un paso de even-
ce en el m6todo de proyecto presentado por Kilpatrick en 1918, con el
prop6sito de estimular la actividad del alumno.

TOdos los nuevos proyectos que se estdn ensayando con las diversas
disciplines de estudio se orienten hacia el aprendizaje de destrezas

1. Jerome Bruner, The Process of Education, Harvard University
Press. Cambridge, Mass.1-791
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cognoscitivas y tienen como meta principal desarrollar habilidades en el
individuo que lo ayuden a ser eficaz y rosponsable en el mundo de cam-
bios rdpidos al cual ha de ajustarse.

1. Yl prom's° produotivo del pensamiento.

Richard S. Crutchfield en un trabajo reciente, publicado poi
la Association for Supervision and Curriculum Deyelopment de los Estados
Unidos, defiende la te-6174ViliTeeza=66Eargnivas noes com-
plejas que se requieren en el proceso productivo del pensamiento se pue-
den ensefiarl y que el adiestramiento de ellas debe hacerse en todas las
edades y en todos los niveles.

Se base en el principio de que toda funcien cognoscitiva) ain
la mds simple de adquirir una informacidn) es parte integrante del pro.
ceso del pensamiento productivo) por lo cual resulta artificial separar
las ads sencillas de las que requieren mayor elsbcracidn) ye que las
operaciones mentales son algo mds que simples adiciones automdticas, co-
mo muchos suponen.

El estima que en el sistema traditional del proceso ensefianza.
aprendizaje la adquisici6n del conocimiento se ha concebido en forma muy
limitada) considerdndolo como un producto que se recibe y se pone en fun-
cidn sin ser modificado. Dice que se trata de un "proceso de asimila-
cidn") en el cual la informacidn que liege debe ser eleborada por el in.
dividuo "reestructurada, transformada y adaptqda significattvamente
dentro de su mundo conceptual preexistente".2/

La operaci6n de asimilar la nueva informaci6n a la que se te-
nfa pn;iiamente es) precisamente, la que requiere la accidn productive
del pensamiento, cads vez que se aprenden contenidos de materias. Por
este raz6n, el adiestramiento de las destrezas que tienden a desarrollar
la capacidad creadora del individuo constituye actualmente uno de los
objetivos especificos de los programas de estudio. mitre las condicio-
nes necesarias pare lograrlo se menciona la reduccidn de las clases de
tipo expositivol reemplazdndolas1 haste donde sea posible, por el plan-
teamiento de problemas y la bdsqueda de soluciones.

R. Lao &estrous pars soluaionar problem*.

El t4rmino problema se interprets con un sentido muy amplio)
relativo a todas las materias y a todos los campus de la actividad

1. Richard S. Crutchield "Nurturing the Cognitive Skills of
Productive Thinking ", Life Skills in School and Society. Associatiea
for Supervision and c1171717Aum teverOfEar, SIA. Washington, DX.)

1969, p. 55.
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humane y comprendiendo tanto los esteiticos como los que cambian conti-
nuamente.

Crutchield los clasifica segdn el tipo de solution que se
procure: (1) los que se proponen lograr is oamprensi6n; (2) los que
tratan de obtener una explicacidn de algdn fen6meno confuso y (3) los
que buscan Is creation de un modo nuevo de alcanzer un fin. Explica
c6mo el proceso de solucionar los problemas involucra una gran variedad
de destrezas diferentes, cads una de las cuales "se generalize" o lo
que es iguel, "trasciende" cualquier problems particular. El conjunto
de ellas se organize e integre, mediante is operaci6n de una "destreza
maestra".

Unos problemas requieren habilidades pars el esclarecimiento
do las preguntas; otros una buena proporci6n de andlisis de las informa-
ciones; otros exiaen una mayor cantidad de operaciones de rev/816n y
comprobaci6n; pero todas ellas, y muchas otras) entrardn en juego en to-
dos loo problemas ve se pesenten.

La destreza pare formular los prob?.emas ec una de las mds di-
flciles y requiere mucho adiestramiento. El profesor tiene que preocu-
parse antes que nada de que Este se formule en forms significative pare
el individuo. Muchas veces surgen soluciones pare viejos problemas,
porque la nueva manera de formularlos es mds adecuada.

Al estudiante se le debe guiar pare que aborde el problems;
pars que se empefie en ejercitar is actividad productive de su pensamien-
to; y pare que analice las informaciones y considere sus consecuencias,
estableciendo las conexiones entre lays cosas nuevas y las que aprendi6
antes. Este labor ha de ser ayudada por el maestro y facilitada por 1a
discusion en la clase, pero realizada primordialmente par el propio in-
dividuo.

Donald W. MacKinnon cceenta al respecto que la misidn del
maestro es mds alentar que adiestrar y ofrecer apoyo sin permitir exce-
sos; ser un educador en el sentido que tiene is raft del vocablo "ex-
ducere") conducir hacia afuera, o sea inciter el desarrollo de las ea-
Braagdes que existen en potencia en el individuo mediante el ejemplo
que el d4) tratando de ser 41 mismo un model° de lo que se espera del
alumno.

Ser un modelo o un ejemplo es tal vez is forma mds antigua de
educar. Por lo menos es is que procede inconscientemente, y por esa
razon es tel vez in mds elective i.e todas, puesto que la educaci6n in-
consciente) mediante el ejemplo, se base en uno de los mds viejos pro-
cesos sfquicos, el de is identification con otra persona. For esto
precis- ante, el profesor que fomente is actividad creadora en otros
puede iscerlo mucho mejor siendo 41 mismo un individuo creador.
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Crutchield menciona tres factores personales porn solucionar
los problemas cuando se ejercita la facultad creadora del pensamiento:
destrezas especificas de ).a znente, ( ecific thinking ski111), disposi-

ciones de interes (motivational dispos onsFSnsWgre3ave que
reinteg a las otras (a master 'thinking skill . MacKinnon afade una

cucrta capacidad, la Te-10761erti-Y-FatTarEamente lo que uno es (a
master being skill), una persona de voluntad y accidn, con capacidad
e7g3Fra.

3. Las destresaa da oompetenaia y aamprension.

Uno de los fines de la educacidn enunciados por Foshay es que
el educando neve a ser un individuo socialmente eficaz. Paul F.

Brandvein en su interesante estudio sobre las "Destrezas de Competencia
y Comprensidn" seals como meta similar la "acci6n apropiada" y explica
que aquellas personas a quienea admiramos y utilizamos como modelos as
distinguieron por haber aetuado guidndose por un concepto de rectitud
en sus acciones, qatendiendo por tel: "interposer evidencia, rem& y
juicio entre el impulso y la acci6n ". Al discutir el origen de is rec-
titud de la acci6n dice que data se base "en parte en el saber, en par-
te en humanismo, en parte en el concepto des mismo y en parte en las
cosas que son Dads apreciadas por el hombre".1

Se apoya en la teoria de que las destrezas pare adquirir va-
lores y creencias se pueden, y se deben ensegar, al mismo tiempo que se
ejercita al alumno en el manejo de las destrezas cognoscitivas que le
sirven pare aumentar los conocimientos. Cuando habla de "compassion"
se refiere a una comprensidn amplia de los problemas humanos y a una
actitud sincere de promover el alivio de las miseries e injusticias.

Con esos dos tdrminos: "competencia y comprensidn" sintetiza
los objetivos que debe abarcar el programs, los cuales el maestro ha de
tener siempre presentes en el desarrollo de sus actividades docentes,
entendiendo por competencia, "la actitud pare adquirir y refiner cono-
cimientos") y por comprencidn, "la habilidad pare responder a los fend-
inenos de su ambiente como seres humanos sensibles". Se1ala una tercere

destreza como sintesis de las dos mencionadas: "la que les permits

traducir su saber y sus creencias en una forma de conducts razonada pa-

ro ectuar rdpidamente con inteligencia racional".3/ Y advierte que

las destrezas de competencia y comprensidn deben renovarse cuando is
sociedad y las circunstanclas lo requieran.

1. Paul F. Branduein "Skills of Compassion and Competence" Life
Skills in Schcol and Societ ) Association for Supervision and curnalum

ve oilmen as n n, D.C. 1969, p. 132.

2. rbid) p. 133.
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Despues de formular su teoria se plantea de nuevo la pregunta
del fin principal pare el cual educamos y propone que Este sea la auto -
realizaci6n plena del individuo entendiendo por tal, no solamente una
actitud mental, sino tambi& un estado de dnimo, ye que seen 61 in mds
complete realizaci& no la alcanzamos por nuestras acciones, sino por is
satisfacci6n que derivamos de ellas y por el valor que les atribuimos.

Su conclusi6n es que hay destrezas pars adquirir competencia
y comprensi6n; pare actuar de manera apropiada, pars reajustar continua -
mente is mente y el espfritu, y pare realizar plenamente el sentido que
uno tiem de su existencia. El educando wide eras destrezas en las per-
sonas que le sirven de modelo, como los padres, maestros, supervisores,
etc.

B. La Preparaci5n para la Vida Productiva

Uno de los objetivos contemplados al fcrmular los programas de es-
tudio es is preparaciO de los recursos humanos necesarios pare el pro-
greso sodoecondmico. El desarrollo de un pafs se relaciona primordial-
mente con los niveles de educed& de su poblacidn. Las actitudes, des-
trezas y habilidades del capital human determinan la tasa de producti-
vidad.

La mayor parte de los ionises latinoamericanos estdn tratando de
planificar su economfa, y pare llevar a cabo un desarrollo racional del
progreso necesitan contar con el sector educativo, como instrumento pa-
re is transfornaciOn social, econ6mica y politica.

Existe la tendencia entre los economistas contempordneos de modi-
ficar is asignaci6n de los recursos, dedicando a la formed& de recur-
sos humanos muchas partidas que tradicionalmente se les asignaban al
capital fisico, con el prop6sito de acelerar la productividad. Este po-
lftica se bass en dos premises: (1) el indice de ganandas por las in-
versiones en educed& no es menor que el que produce el capital ffsico
y (2) la educacidn es el mds importante de todos los factores que con-
tribuyen a la produccidn.

Aunque no todos los economistas aceptan esta teorfa, la mayor par -
te de ellos defienden la inclusiOn de in educaciOn como factor de la
actividad productive, consider6ndola no solo en t4rminos cuantitativos,
sino tambi& cualitativanente. En este forma el planeamiento de los
recursos destinados a in educed& hay que hacerlo en runcion de las
necesidades econdmicas y sociales, 10 cual se refleja necesariamente
en los contenidos y en is estructura de los programas.

Los Presidentes de Am4rica en in Declared& suscrita en Punta del
Este, Uruguay, el 14 de ebril de 1967, prodamaron lo siguiente:
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tea:

"La educacidn constituye un campo de alta prioridad
en la polftica de desarrollo integral de las nacio-
nes latinoamericanas.

Is Presidentes de los Estados miembros de la 0EA re-
conocen que, en el dltimo decenio, se ha registrado
en la Amdrica Latina un desarrollo de los servicios
educativos que no tiene paralelo en ninguna otra Opo-
ca de is historia de sus paIses.

No obstante, es preciso admitir que:

a) Es necesario aumentar is eficacia de los esfuer-
zos nacionales destinados a la educaci6n;

b) Los sistemas educativos deben ajustarse Inds
adecuadomente a las exigencies del desarrollo
econ6mico, social y cultural, y

c) La cooperaci6n internacional en materia educe -
tiva debe ser impulsada notablemente confonne
a las nuevas normas de la Carta de is OEA.

En consecuencia, acuerdan mejorar los sistemas de ad-
ministracion y de planificaci6n de la educaci6n; ele-
var is calidad de is educaci6n, a fin de estimular el
esp(ritu creador del educando; acelerar el proceso de
expansi6n cuantitativa de los sistemas educativos en
todos los niveles, y otorgar prioridad a las siguien-
tes actividades relacionadas con el desarrollo econo-
mic°, social y cultural..."

Entre los esfuerzos internos mencionados se encuentran los siguien-

a) La expansidn y mejorandento progresivo de is
educacidn preescolar, y is prolongaci6n de is
educaci6n general;

b) In empliaci6n de is capacidad de los eatable.
cimientos de enreflanza media y el mejoramiento
de sus programas;

c) El aumento de las oportunidades posteriores a
DA educacidn general, incluso las destinados

26



al aprendizaje de oficios y de carreras, aortas o
a la continuaci6n de la propia educacidn general;

d) La supresi6n paulatina de las barreras entre la
.educacidn thnica y la educacidn general;

e) La ampliacion y diversificacidn de los estudios
universitarios incorporando nuevas carreras in-
dispensables para el desarrollo econdmico y
social;

f) La organizaci6n de ciclos de renovacidn para
today las ramas y especies de is educacidn,
de manera que los egresados puedan mantener
al dia sus conocimientos en esta 6poca de ref-
pido progreso cientifico y tecnoldgico;

5. Reestructurar, cuando asl se requiera, La educa-
cidn t6cnica tomando en cuenta la conformacidn
de la fuerza de trabajo y Las necesidades previ-
sibles de recursos humanos para los planes de
desarrollo de cada pads.

10. Fortalecer la educacidn pars la comprension inter-
nacional y is integracidn de la Am4rica Latina."

C. La ducaci6n Internacional

El niimero 7, Vol XXXII de is revista Social Education, pUblicado
por el National Council for the Social Studies de los Estgdos Unidos,
en nuviembre de 19Z87177RRECTa examinery a discutir la dimensidn de
los estudios internacionales en los programas pare los alumnos del si-
glo XXI.

La introduccidn contiene, entre otras, tres ideas fundamentales
que aparecen coma denominador comun en los trabajos de los diversos au-
tores y que sirven de apoyo pars estructurar los distintos temas. La
primera es una opinicin expresada por C.E. Black en su libro The Dynamic
of Modernization: "Estamos experimentando una de las grandes transfor-
anones de is humanidad." Is segunda considers que uno de los aspec-
tos mds importantes de los caMbios en el mundo moderno es la desapari-
el.& de los 1/mites que una vez separaron los asuntos domdsticos de los
internacionales, y nos sit& en una "era de historic global". Y La ter-
cera propone como una de las responsabilidades de Is escuela preparar
a la juventud para que aprenda a vivir en forma "creadora y cooperati-
va en esta villa global" en vez de hacerlo en forma destructiva.
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Al analizar la evolucidn del concepto "internacional", en is intro-
duccidn, se explica que antes entendfamos por tal is " interaccidn de las
personas entre naciones", pero que hoy la interaccidn de los gobiernos
nacionales no es mas que una pequaa parte de los "contactor ultranacio-
nales", surgidos por nuevos tipos de relaciones individuales y entre
grupos. Cita como ejemplos el turismo y is proliferaci6n de las agen-
cies no gubernamentales, y como factor acelerador de esa evolucidn el
perfeccionamiento (le los medios de comunicacift electr6nicos, que han
hecho posible el contacto instantdneo entre los seres humanos de los
confines mds remotos.

Los problemas que se le plantean al lector son los siguientes:
eudles deben ser los objetivos de la educaci6n en asuntos internaciona-
les? liQu4 clase de experiencias de aprendizaje y de materiales diddc-
ticos debemos desarrollar?

En el ensayo sob re is "Estructura y los Objetivos de la Educacidn
Internacional", Lee F. Anderson sefiala que nuestra imagen de lo que es
el mundo no es la mds adecuada para los j6venes que serdn los adultos
del mundo futuro, a los cuales 41 califica, citando a Paul Todd, como
"los primeros colonizadores de la desolada luna". EnseEar el mundo co-
mo una coleccidn de regiones geogrdficas diferentes y de grupos de cul-
turas diversas, no serd suficiente, puesto que en esa forma estaremos
transmitiendo caracterfsticas de la especie humane, pero is educacidn
pare los j6venes deberd ser mas comprensiva, abarcando tambi4n los nue-
vos rasgos hist6ricos de la condicidn humana. Lino de ellos es la inter-
dependencia en todas las esferas.

Sefiala alguaas de las fonnas en que se manifiesta la sistematiza-
ci6n humana, tales como: is red de organizaciones y asociaciones inter-
nacionales de distintos tipos, (cient/ficas, religiosas, artfsticas,
humanitarias, etc.,) los problemas que requieren la cooperacidn de va-
rios pa/ses (la contaminacion del aire y del ague, is difusion de los
conocimientos m4dicos, is proliferaci6n de las armas nucleares, la pro-
mocion de nuevas fuentes de alimentos); y el aumento de las similitu-
des en el comportamiento social y en las instituciones.

Para ilustrar las semejanzas, Anderson inserta parte de un articu-
lo publicado en el Saturday Evening Review, en el coal se comenta c6mo
is melodfa de una comedia musical surgida en Broadway se escucha a los
pocos dfas en todas partes durante is ruts de Londres a Johannesburg.
Y como las jovencitas visten en la misma forma en Estocolmo, Singapur
o Sidney y los j6venes llevan pelo largo, su4ter y cuello de tortuga,
lo mismo en is calle Carnab de Londres o en el Ginza de Tbkfo, en el
Greenwich Village o en el Left Bank, en Amsterdam 0 en Hong Kong "to-
dos parecen haber sido disefiados por los mismos estilistas de enajena-
ci6n".

La transformed& de is comunidad humana de una "colecci:n" de re-
giones diferentes hacia un "sistema" de tierras diversas tiene muchas
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consecuencias sociales. Nos hemos convertido en vecinos en virtud de
la proximidad ffsiea y is comunicacion instantdnea. Somos vecinos en
la industrializacidn, en los modelos de urbanizaci6n, en los cambios
tecnoldgicos, en el inters por la investigaci6n, pero tambi6n lo samos
en el riesgo de una destrucci6n total.

Este sistematizaci& requiere tui nuevo enfoque de muchas discipli-
nes de estudio pare hacerlas mds funcionales en cuanto a los fines pro-
puestos. Anderson destaca is importancia que tiene este criterio del
"todo" o de "las partes", cuando se planea un programa de estudios yuti-
liza como ejemplo el que ofreci6 Robert A. Harper en su art/culo sobre
"El Papel de la Geograffa en la Educaci6n General":

"Esto reclama un enfoque totalmente nuevo en geogra-
ffa. No podemos estudiar ids a los Estados Unidos en
t4rminos de sus propias caracterfsticas y de comparar
esas caracterfsticas con otras partes del mundo pare
ver sus semejanzas y diferencias. Debemos contemplar
a los Estados Unidos como parte de un sistema mundial
de ideas, mercancfas y personas.

Para entender al mundo como un todo debemos, por su-
puesto, escrutar sus partes pero la meta es siempre
ver Is parte en el contexto de un todo mayor. "/

Es necesario crear un conjunto de conceptos bSsicos y un lenguaje,
que caractericen el sistema del mundo. Entre ellos uno de los Inds im-
portantes ha de ser el concepto de sociedad como organized& integral
habitando la "nave especial" llamada Tierra. Segin Anderson debemos em-
pezar a liberarnos de nuestra perspective idiosincrdtica y de is prisi6n
mayor constituida por el etnocentrismo de una culture compartida.

Los progresos en is inclusi6n de materiales pare is ensefianza de
conceptos relacionados con asuntos internacionales en los programas de
estudio hen sido notables, pero encuentran adn mucha oposici6n entre
los que se aferran a su identidad, ya sea nacionalista, religiose o

Por este raz6n el andlisis comparativo se ha seleccionado como
unn de las t4cnicas importantes pare la ensefianza de los estudios so-
ciales.

Se proponen dos aspectos bdsicos pare crear el esquema conceptual
de is educaci6n internacional: los objetivos y las dimensiones.

1. Roberto A. Harper. "Geography's Role in General Education",
citado por Lee F. Anderson en "An Examination of the Structure and Ob-
jectives of international Education" Social Education, Vol. XXXII No. 1
November 1968, Washington, D.C.

29



Para considerar los objetivos el ensayo comprende un desarrollo de
log conceptos, estudiando el ambiente ffsico de las sociedades, is po-
blaci& y culture y su estructure social.

El autor define las dimensiones como los efectos que produce is
educaci6n de asuntos intrnacionales en las percepciones y valoraciones
del mundo. Para ese proposito incluye un modelo de los medios pars de-
earrollar las attitudes y destrezas adecuadas.

D. La Integraci6n Latinoamericana

El principio de solidaridad americana deberd ser uno de los objeti-
vos de los programas de estudio, no s610 por su contenido intr/nseco,
sino como medfo eficaz pare coadyuvar al logro de los dos anteriores.
La integraci6n fue considerada por los Presidentes de America como "ins-
trumento colectivo pare acelerar el desarrollo".1" El estudio del sis-
tema interamericano puede constituir una fase del andlisis comparativo,
como metodo pare desarrollar en el educando is mentalidad del mundo in-
tegral que propone Anderson, quien lo define como "la habilidad genera-
lizada pare percibir al mundo como un todo y, por consiguiente, pare
contemplar nuestra position en el tiemoo y en el espacio, con es-
ta perspectiva..."E/

La responsabilidad de enseriar los valores comunes y de ayudar al
alumno pare que los asimile, ha sido serialada reiteradamente en diver-
sos documentos producidos en reuniones interamericanas.

Entre los acuerdos aprobados en la Septima Conferencia Centroameri-
cane --la coal trate), como terra central la organizaci6n de los metodos
de prevenci6n y de soluci6n pacffica de los conflictos interamericanos--,
uno de los mds importantes fue is creation del Instituto para is Ense-
Henze de la Historia. En sus fines se encontraban comprendidas las si-
guientes recomendaciones:

a. Se fomcnte en cada una de las Repiblicas americanas la ense-
Eanza de la historia de las demds.

c. Se procure que los Programas de Enseaanza y los Manuales de
Historia no contengan apreciaciones inamistosas pars otros
parses o errores que hayan sido evidenciados por la crftica.

1. Declared& de los Presidentes de America. Organizaci6n de
los Estados Americanos, Punta del Este, Uruguay, 12 - 14 de abril de
1967, p. 6.

2. Lee F. Anderson. Op. citado3 p. 647.
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e. Se eliminen de los textos los paralelos enojosos entre los
personajes histdricos nacionales y extranjeros, y los comen-
tarios y conceptos ofensivos y deprimentes pare otros pa/ses.

f. Se evite que el relato de las victories alcanzadas sobre
otras naciones pueda servir de loptivo para rebajar el P.oncepto
moral de los passes vencidos.2/

En este ocasidn se recomendd la supresidn de los temaa que crearan
conflictos y de los criterios errdneos de estrechos nacionalismos que
estimularan el aislamiento y fomentaran los resentimientos entre los di-
versos pueblos. Pero la evolucidn en el sentimiento de is solidaridad
americana que se debe propiciar en los educandos de nuestros sistemas
educativos, requiere normas nags concretas y un planeamiento que conten-
ga objetivos racionalizados, que abarquen todas las disciplines y que
tiendan a ejercitar las destrezas adecuadas para que el alumno asimile
los valores comunes y desarrolle una actitud cooperative.

La Declared& de los Presidentes de America, proclamada en Punta
del Este, Uruguay, como resulted° de is Reunan de Jefes de Estado Ame-
ricanos, celebrada del 12 al 14 de abril de 1967, recomendd reiterada-
mente las medidas tendientes a propiciar is integraci6n latinoamericana
y la colaboracidn internacional.

"La cooperaci6n internacional en materia educative
debe ser impulsada notablemente conforme a las
nuevas normas de la Carta de la °EA."

Entre los esfuerzos internos recomendados a los parses figura:

"Fortalecer la educaci& pare la comprensidn in-
ternacional y la integraci6n de la America Latina."

Una de las misiones espec/ficas encargadas a los organismos compe-
tentes de la OEA, pare robustecer los estuerzos multinacionales tue que:

"Organicen reuniones de expertos que recomienden las
medidas pare procurer la armonizacidn de los pro-
gramas de estudios nacionales son las metes de la
integraci6n latinoamericana."2/

1. Septima Conferencia Interamericana. Montevideo, diciembre
1933. Convencidn sobre la Ensefianza de la Historia, Art. 2 y 3, p. 464,
465.

2. Op. citado, Cap/tulo V, p. 17, 18, 19.
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La Segunda Reunion Extraordinaria del Consejo Interamericano Cultu-
ral, realizada en Washington, D.C., en mayo de 1967, resolvid crear una
Comisi6n Ad Hoc de Educacift de cardcter intergUbernamental, pars que
se encargara de especificar las medidas que deberian adoptarse en cum-
plimiento de los mandatos de la ReuniOn de Jefes de Estado Americanos,
en Las materias de competencia del Consejo Interamericano Cultural.

La Comisi6n Ad. Hoc de Educacidn, a nivel de expertos, celebr6 su
primers reunion en Viria del Mar, Chile, durante los dies 19 y 20 de
junco de 1967.

En uno de los documentos preparado por dicha Comisi6n e incluido
entre los Informes y Estudios de is Quinta Reuni& del Consejo Intera-
mericano Cultural, realizada en Maracay, Venezuela, en febrero de 1968,
se establecen varios objetivos inmediatos en is utilized& de is edu-
caciOn a favor de is integraci6n latinoamericana, destacando como el
mds importante:

"la remoci& de obstdculos a la mencionada formed&
de una mentalidad a favor de la integracidn". "Los
obstdculos mencionados residen normalmente en el es-
tudio y en is ensefianza de las relaciones pasadas y
presentes entre los distintos paises, que se realizan
en el campo de is historia y, parcialmente, en geo-
grafia politica. Los lazos que unen a los paises de
is regi6n, a is vez, pueden constar de los programas
de historia y geografia y, ademds, pacificamente de
otros campos de estqdios en ciencias sociales, len-
gua y literatura".2j

Los programas que se preparen en el futuro han de establecer metes
mds ambiciosas y definidas que procuren superar el etnocentrismo y mo-
dificar las limitaciones impuestas por la exaltacidn de un falso nacio-
nalismo que en algunos casos ha conducido a conflictos bdlicos muy la-
mentables, entre pafses vecinos, que en otra forma podrian armonizar
sus intereses y reforzarse mutuamente pars el logro de metes comunes,
sin violar su soberania.

El profesor de escuela secundaria debe tener siempre presente que
los alummos que se sientan frente a el en la clase serdn los ciudada-
nos que en los pr6ximos veinte aflos asamirdn las responsabilidades en
los cambios sociales, politicos y econdMicos que se produzcan, y que
is 6nica manera de alcanzar los valores propuestos como objetivos, es

1. Arlindo L6pes COrrea y Herndn Vera, "Elaboraci6n de un Progra-
ma de Reuniones de Expertos que Recomiendan las Medidas pars procurer
la ArmonizaciOn de los Programas de Estudios Nacionales con las Metes
de IntegraciOn Latinoamericana". Informes y Estudios. Quinta ReuniOn
del Consejo Interamericano Culture , Maracay, Venezuela. Doc. nexo
III. Organized& de los Estados Americanos, febrero 19 . p. 1 3.
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haciendo (1-11 aula una sociedad democr4tica, en la cual se ejerciten los
postulados establecidos, de tal manern que el principio penetre en el in.
dividuq y llegue a ser parte de 41, mediante el proceso de "internalize-
eidnuY a que se refiere Krathowohl en su taxonomfa de los objetivos.
Ente los conceptos que se pueden destacar se sugieren los siguientes:

a. Aprovechar toda coyuntura propicia dentro de las diversas ma-
terias del programa pare reaflrmar el concepto de "interdepen-
dencia" en la vida del hombre contempordneo.

b. Enfocar el estudio de los instituciones examinando los prin-
cipios en que se basan y estableciendo interrelaciones.

c. Despertar inters por el estudio del Sistema Interamericano,
no s6lo como instrumento pars mantener la paz, sino como orga-
nismo de asistencia tecnica.

d. Preparar los programas de geograffa con dnfasis en el estudio
comparativo de las regions clim4ticas y de la produccidn di-
versificada, y los de historia y literatura en funcidn de los
elementos y las tendencies comunes.

e. Ensayar is integracidn de materias, centrada en las necesida-
des b4sicas de individuos que pertenecen a culturas diversas,
o en las semejanzas de funcionamiento en instituciones de es-
tructuras sociales diferentes.

III. EL PLANEAMIENTO DEL PROGRAMA

Descargar at curriculum de la en-
seffanza media ha sido una preocupaci6n
constante de todos Zos parses durante
los ultimos cuarenta dios. Puede decir-
se que las soluciones mas duraderas han
sido aquellas que se han ajustado a los
dos principios siguientes: primero, /a
carga informativa no ocupa at primer Lu-
gar en la,segunda ensenanza, sino que la
orientation fundamental de esta es la
formaci6n general, centrada en valores y

1. David R. Krathowohl, y otros. Op citado, p. 47.48.
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tendiente a la oreaoion de habitos y ap-
titudes; segundo, el recargo del curricu-
lum no es tantd problema del numero de
las asignaturas cuanto de los r2etodos de
ensenanza.

Pablo Latapi 1/

El planeamiento del programa copprende tres aspectos fundamentales:
la definician clara y precisa de lo que se debe ensear como instrumen-
to pare lograr los objetivos propuestos para is educaci6n; el plan de
accidn pare organizar y desarrollar los contenidos seleccionados; y la
integration y continuidad de las experiencias de aprendizaje.

Willard Spalding describe el programa como una "estrategia" consi-
derdndolo como el "cd19ulo y is coordinaci6n de los medios y de los fi-

nes de la educaci6n".2/

Muchos autores al examinar el planeamiento del programa lo identi-
fican con una teoria de la education, pero esa interpretaci6n no es ade-
cuaua, puesto que la mayor parte de los modelos de planeamiento que se
han estructurado se basan en un solo principio unitario --ya sea is es-
tructura de is disciplina, is naturaleza de is sociedad o las necesida-
des e intereses del educando--, tomando como base para orientar todo el

proceso de aprendizaje.

A. Selecci6n de Contenidos para Alcanzar los Objetivos Propuestos para

la Educaci6n

Se ha demostrado que uno de los objetivos esenciales de is educa-
cidn contempordnea ha de ser equipar al alumno con los instrumentos que
le pennitan resolver eficazmente los problemas que le presents una socie-
dad que cambia substancialmente, a un ritmo calla vez mds acelerado. La

misidn de la escuela se hate calla vez rads compleja y diffeil, puesto que
no s6lo tiene que contemplar la adquisicidn de conocimientos y is for-
maci6n de destrezas, sino el cultivo de una flexibilidad de conducta que
le permita ajustarse a is vida y participar activamente en la evolucidn
social.

1. Pablo Latapi. La Ensefianza Media en el Mundo de Hoy. Centro

de Estudios Educativos. M6xico, 1967.

2. Willard Spalding, citado por Dalila Sperb. Op.citado, p. 61.
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1. La transfdrenoia de aprendiaaje.

Una de las preocupaciones fundamentales de los encargados de
preparar los programs es determinar como se puede aumentar la habilidad
mental para solucionar problemas. La tarea del planeador es seleccionar
situaciones que ejerciten al alumno en el andlisis de problemas, pero
que al propio tiempo se transfieran en una forma de competencia que les
pennita manejar adecuadamente otras tituaciones ajenas a is clase. Hoy
se acepta, con mdltiples evidencias, que is transferencia es posible y
que is disposicion para el aprendizaje puede desErrollarse, pero se plan-
tea el problema de cudles son las condiciones rads adecuadas pare favore-
cerla.

2. Aueencia de una teorfa que comprenda Zoe diversoe factoree.

Las teorfas de la educaci6n presumen que la transferencia es
posible, pero difieren en la forma de obtener la eficiencia. La trans-
ferencia de un patr6n de conducta a una nueva situaci6n puede ocurrir
cads vez que la persona reconoce is nueva situaci6n como similar a otras
para las cuales esa conducta ha sido adecuada.

Toda forma de conducta en cierto sentido es una solucidn de
problemas, porque uno tiene que escoger respuestas adecuadas y modifi-
carlas pars ajustarse a la situaci6n que se presenta. Cuando is selec-
cidn y adaptaci6n es deliberada y consciente,e1 proceso se llama razo-
namiento.

Gagn6 ha sefialado que pare resolver los problemas de manera
efectiva "el individuo debe haber adquirido,un gran conjunto de conoci-
mientos organizados en forma estructural."2/

Durante los tiltimos Enios, muchos especialistas han seleccio-
nado como base, pars planear el programpla estructura de la disciplina,
proponiendo una teoria educative basada en la unidad interdisciplinaria,
la cual se alcanza estudiando los principios generativos que existen en
cada campo del conocimiento. Esto lo explican analizando los conceptos
que pueden genera lizarse y que son importantes en muchos aspectos de la
conducta humana. Citan algunos ejemplos tornados de las rnatemdticas o
de las ciencias y su aplicacion a las situaciones sociales. Foshay con-
siders que estos deben constituilr los componentes principales en un
programa de educaci6n general.:21/

1. Robert M. Gagn6, The Conditions of Learning. Holt Rinehart
and Winston. New York, 1965, p. 170.

2. Arthur W. Foshay, "Shaping Curriculum. A Decade Ahead".
Influences in Curriculum Change, Association for Supervision and
Curriculum Development. NEA, Washington, D.C. 1968, p. 5-6.
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La estructura de is disciplina no constituye tampoco una teorfa
que comp rends todos los elementos pare seleccionar los contenidos y lo-
grar los objetivos establecidos, sino una base o principio pare organi-
zer el planeamiento.

Jerome Bruner defini6 la estructura como una idea general que
puede servir de base pare reconocer problemas subsecuentes, como casos
especiales de is idea general dominada. Present6 is hipotesis de que is
continuidad en el aprendizaje que se produce por is transferencia de
principios depende del conocimiento y la copprension que se tenga de las
"estructuras" fundamentales de las materias. Pare desarrollar su hip6-
tests planted las cuatro premisas siguientes:

i. "Comprender los fundamentos hace is materia mds com-
prensible. Esto es cierto no s610 en ffsica y en ma-
temdtica, en que hemos principalmente based° nuestros
ejemplos, sino de igual modo en los estudios sociales
y en la literatura";

ii. nun detalle se olvida rdpidamente si no se coloca den-
tro de un patrdn estructural";

iii. "Una comprensidn de los principios y las ideas funda-
mentales, como antes se hizo notar, parece ser el ca-
mino real para una adecuada transferencia de adies-
tramiento";,

iv. Volviendo a examiner constantemente el material ense-
gado en las escuelas elementales y secundarias, por
su cardcter fundamental, uno es capaz de reducir la
brecha entre el conocimiento avanzado y el conocimien-
to elemental."

Bruner recomienda que los programas se orienten haeia is en-
serianza de las ideas "fundamentales", entendiendo por tal is que tiene
una aplicabilidad amplia y profunda. "Cuanto mds fundamental o bdsica
sea is idea que se ha aprendido, casi por deginicion, mayor serd su al-
cance de aplicabilidad a nuevos problemas".1/

Aunque existe una estrecha relacidn entre las teorfas sicold-
gicas y las teorfas del aprendizaje es necesario hater una distincion
entre ambas, ya que la teorfa de aprendizaje es un aspecto de is teorfa
sicoldgica que generalmente se presenta con caracterfsticas ecldcticas,
puesto que no hay razon pars que una teorfa educativa se sienta atada a
una sole teorfa sicoldgica.

1. Jerome Bruner, The Process of Education, Cambridge, Mass.
Harvard University Press 1960. p. 17.32.
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Frederick J. McDonald sefiala Ci4C0 caracterfsticas que deberd
tener una teorfa sicoldgica para que alcance un lugar importante como
teorfa del aprendizaje. En primer lugar, su cardcter cientffico debe
ser irrecusable. Los educadores buscardn la seguridad de la investiga-
cidn, y aunque lo que se considera "buena ciencia" varfa con los tiem-
pos, como lo demuestran los computadores, in educacidn seguird a los
cientfficos que mds se destaquen en las ciencias de in conducta. En se-

gundo lugar, dsta deberd tratar problemas sociales, ya que in educaci6n
es una empresa social. La tercera condicidn alude a los fendmenos de
desarrollo, puesto que In madurez del organismo es un concepto nuclear
en el proceso editcativo. Como cuarta caracterfstica menciona que in
teorfa deberd involucrar cierta forma de "control" que permita predecir
los efectos. Y in quinta es que exprese de alguna manera su preocupa-
°ion por el individuo. Las necesidades individuales presionan In labor
docente, pero dste es uno de los problemas que no se han resuelto adn.

Ninguna de las teorfas sicol6gicas comprende las cinco carac-
terfsticas y en la prdctica el educador continua siendo ecl4ctico, pero
todas ellas han Wad° lo que McDonald llama "un depdsito de ideas y
procedimientos".2/ La relacidn entre las teorfas y In tarea diddctica
es la que existe entre una ciencia pure y sus aplicaciones tecnol6gicas,
pero Hilgard comenta que "rescindir de toda posibilidad de planear la
instruccidn, mediante estudios cuidadosamente planeados, serd como re-
troceder en el,ejercicio de la medicina a la dpoca de los m6dicos pre-
cientfficos."2/

Anfsio Teixeira hizo el mismo slmil en el alio 1957, en el dis-
curso de clausura del Seminario Estatal de Profesores de Brasil, con el
cual se inauguraron las actividades del Centro Regional de Pesquisas
Educacionais de Sgo Paulo (INEP).

"Este Centro, como sus congdneres, el Brasilero y los
demSs centros regionales, representan los esfuerzos
continuados con los cuales el Brasil ha procurado
acompaEar el desarrollo del arte en educar --la edu-
cacidn-- en los dltimos cincuenta autos, desenvolvi-
miento que se caracteriza por una revisi6n de conceptos

1. Frederick J. McDonald. "The Influence on Learning Theories on
Education", Theories of Learning and Instruction. The Sixty-third Year-
book of the Na ona cie y or t us of Education, University of
Chicago Press. Chicago, Illinois, 1964, p. 24-26.

2. Ernest R. Hilgard. "A Perspective of the Relationship between
Learning Theory and Educational Practices" Theories of Learning and
Instruction. The Sixty-third Yearbook of the National Society for the
Study of Education. University of Chicago Press, Chicago, Illinois
1964, p. 404.
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y de tknicas de estudio, a manera de is trans-
formacion operada en el arte de curer --la medicine--
cuando se emancip6 de is tradiciOn del accidente, de
la simple intuici6n y del empirismo, y se hizo cads
vez mds cient/fica. Todos sabemos que en is medicine
esto se dpb16 a los atodos de investigaci6n y de
prueba:%11

En las reformas de prograras que se han llevado a cabo durante
los affos de la /lithe ddcada muchos de las teorfas que sirven de funda-
mento no se expresan, pero aparecen involucradas en los contenidos y en
las sugerencias metodol6gicas.

La selecci6n que se hags de los materiales, teniendo en cuen-
ta los factores que se han considered°, determinard los contenidos del
programa y la forma de organizarlos, lo cual significa, tambi6n, hater
la distinciOn adecuada entre los diversos niveles, y las decisiones del
momento en que se deberd introducir cads uno de ellos. En este sentido
muchos especialistas, tanto en los Estados Unidos como en los Raises
latinoamericanos, han manifested° una gran preocupaci6n por la desarti-
culaciOn de los diversos ciclos.

Jo6o Roberto Moreira opinaba que en el ordenamiento del pro-
grama "no debe haber solucidn de continuidad entre is ensefianza primaria
y la secunderia, tanto a cause de la extension de la obligatoriedad es-
colar que abarca todos los nifios de 6 a 15 afios y tiende a extenderse
rids alla del 1/mite superior, como a cause dq las necesidades cultura-
les de una sociedad democrdtica y moderna".3/

La mayor parte de los programas de ensefianza media tienen ob-
jetivos similares, basados en necesidades comunes de los adolescentes.
Salvando las diferencias de las diversas cultures, estos generalmente
son: is preparaci6n para el ingreso a is educaciOn superior, pars is
vide productive, pare las responsabilidades civicas, para una vide efi-
ciente en la familia y en is escuela, pare experiencias artisticas y
para enfrentarse como un ser humano equilibrado, consigo mdsmo y con
los demds.

La tendencia mds vigorosa en los paises mds avanzados es ofre-
cer una ensefianza media comprensiva, con un programa varied°, y equili-
brado de tal manera que pueda satisfacer los diversos intereses y ta-
lentos de todos los estudiantes. Uno de los prop6sitos bdsicos es

1. Anisio Teixeira, "Ciencia y Arte de Educar". Revista Brasileira
de Edudoe Pedag6gicos, Vol. XXVIII No. 68, OetUbro-DezZEMTI957, p.

2. Jog° Roberto Moreira, La Articulacidn de is Ensefianza Media con
is Primaria y is Superior. Departamento de Asuntos EducalV3rUST3E--
Panamerfana, Washington, D.C., 1965, p. 35.
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desarrollar is curiosidad y is facultad creadora del educando ayuddndolo
a descubrir sus capacidades y aptitudes pare que pueda desenvolverlas en
is forma beds efectiva posible.

Anfsio Teixeira al referirse a las exigencies de is sociedad moder-
ns dice que las nuevas generaciones necesitan tener una fuerte educe-
ci6a intelectual, independientemente de las diferentes aptitudes que
posean, de sus multiples intereses y de las diversas carreras a las que
se destinen. No baste preparar a los j6venes pare is convivencia poll-
tics, social y econ6mica, sencilla y homoenea, de una sociedad en is
cual se compite en el trabajo. La civilized& contempor4nea ha entre-
do en una Ease de desarrollo cientffico en is cual el individuo puede
convertirse en un instrumento de is propaganda, y el ciudadano comdn de-
be ser capaz de comprender y de actuar cads vez con aids lucidez y efi-
ciencia. El programs moderno debe proporcionarle al aprendizaje los
metodos de pensar de las ciencias ffsico-matemdtice, biologicas y 640
ciales con el fin de preparar al ,oven pars que hap de toda su vide una
vida de estudio. "Nuestras escuelas deben preparar a los Ovenes pa
dirigir is civilizaci6n dentifica que los hombres est& iniciando".2/

Dania Sperb en in obra antes citada, hate una sfntesis raw
acertada sob re is selecci6n de los objetivos, de acuerdo con las tenden-
cies modernas.

"La selecci6n de los objetivos, cuando se considers a
is cducaci6n como un proceso que debe conducir a la
modificaci6n del comportamiento, se hate procurando
lograr is modificaci6n en is manes de pensar, de
sentir y de actuar. Por is educaci& el hombre debe
adquirir ideas que antes ro posefa, habilidades an-
tes desconocidas, 'altereses mds amplios y ends madu-
ros, y maneras de pensar rids eficientes. Vistos asf,
los objetivos de is educaci6n se pueden formular en
t4rminos de modificaci6n del comportamiento, y en este
caso existe una diferencia entre Las responsabilida-
des de la escuela y las de otras agencies educativas.
Los miembros de la comisidn de la HA acontejan is
selecci6n de relativemente pocos objetivos. Lo tn-
portante es el trabajo perseverante de is escuela
en el sentido de alcanzarlos, y is evaluacidn perid-
dies de los resultados, de acuerdo con les modifies-
clones ocurridas con el decurso del tiempo.

Como crt.erio b4sico pan is seleccion de los obje-
tivos deberfamos considerar las contribuciones que

1. Tornado de Dalila Sperb, Obi. citado, p. 20.
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la educed& puede ofrecer a los individuos, a la
sociedad y al perfeccionamiento de is humanidad.
Se hace dificil en ese sentido, establecer lo que
el alumno actual necesitard mds, en plena vide de
adulto. Por eso es indispensable que is educed&
ayude al individuo a identificar valores relati-
vamente constantes ddndole la capacidad pare
aceptar los cambios.

Los objetivos esenciales de la educed& deben ba-
sarse en la consideraci6n de que la educaci6n es
un proccso do cambio en el comportamiento, y que
una sociedad en cambio requiere la capacidad de
auto-educarse y de auto-adaptarse. Las priorida-
des en relaci6n a los objetivos deberdn basarse
en fines como los siguientes:

- ensefiar al alumno c6mo aprender, cow atacar nue-
vos problemas y c6mo adquirir nuevos conocimientos;

- ensefier a user procesos racionales;

- educar la competencia en habilidades bdsicas;

- estimular el desenvolvimiento de is competencia
intelectual y vocacional;

conducir a in exploraci6n de los valores en ex-
periencias nuevas;

ensefiar a comprender conceptos y generalizaciones.

Por encima de todo is eacuela debe desarrollar en el
alumno la habilidad de aprender por iniciltiva pro-
pia y de hecerlo con fervoroso interes:W

La mayor parte de los trabejos que se estin realizando se
orienten hacia in identificacidn de las diferenciaa entre los materia-
les bdsicos y los que se incluyen dentro del memo de in capacidad crea.
dora y de los intereses especiales.

En general, los objetivos propuestos determinan cudles deben
ser los contenidos esenciales y c6mo deben organizarse estos. Si el
prop6sito principal es desarrollar is capacidad crodora y el pensamien-
to reflexivo los contenidos abarcardn pocos tdpicos, bien seleccionados

1. Dalila Sperb. Op. citado, p. 21.22.
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por los conflictos que susciten, y por la importancia que tengan pare
motivar el interds del alumno. 'Iambi& es importante tomer en cuenta
las relaciones que el individuo puede establecer entre las nuevas ideas
y su rarco de referencias. Si el proposito es transmitirle un conjunto
amplio de los hechos y conceptos del saber acumulado, los contenidos
serdn mucho mils extensos y Las materias se agrupardn de distinta manera.

Trump y Miller en su obra reciente Secondary School Curriculum
Improvement insisten en la necesidad de establecercar
renelas entre los contenidos "esenciales" pars la edueacidn bdsica o
fundamental, aquellos otros que se consideren "deseables" para la mayo-
rfa, y los que sirven pare "enriquecer" los talentos y aptitudes de los
que poseen cualidades especiales. Citan entre sus ejemplos la investi-
gacien que se deberd hater pare determiner la matemdtica que necesita
una persona cualquiera, que no sea un ingeniero ni un cientffico, pare
desenvolverse en el mundo contemperdneo.

Ellos consideran que un alumno normal tendril que dedicar la
mitad del tiempo de su escolaridad al aprendizaje bdsico y deberd haber
completed° los contenidos esenciales a los dieciseis afios. Despues de
esa edad este solo ha de ocuparle un 10 6 un 20 por ciento de su tiempo
porn refrescar conoclmientos y corregir errores de las informaciones
anteriores.

El resto del tiempo se reserve pars profundizar aquellos cam-
pos del conocimiento que enriquecen el saber y desarrollan sus capaci.
dades. Para este prop6sito el maestro asignard tareas especiales y
proveer4 las informaciones convenientee.

B. Oroanizaci6n del Programa; EvolucOn de los Wtodos

Es diffcil estudiar los metodos de ensefianza independientemente de
los materiales diddcticos, puesto que ambos Eon factores que se influ.
yen recfprocamente durante el proceso de enserlanza.aprendizaje, en La
misma forma que el mdtodo refleja la filosoffa educative del maestro.

1. El program contra& dg las asignaturas.

In organizaci6n de los programas y su cualidad de flexibili.
dad o rigidez responden a los objetivos estableeidos pare la educaci6n
y a las teorfas educatives en Las cuales se basan. Asf, el sistema
tradicional vigente adn en mucnas instituciones de nivel secundario,
estructuraba los euerpos de conocimientos en materias alsladas que ha.
bfa que deaarrollar en un orden logic°, con horarios rfgidos. Se ins.
piraba en el principio de que todos los alumnos podfan aprender las
mismas cosas, ejercitando su capacidad pars oir, memorizer y reprodu-
cir. El valor de is ensefianza se apreciaba de acuerdo con is cantidad
de materia que et profesor hubiera logrado explicar, y el aprendizaje
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se media tambidn cuantitativamente, seen los hechos, fechas, nombres y
opiniones ajenas, que el educando Nara capaz de memorizer. No se inte-
graban ni se relacionaban los conocimientos, puesto que esa era una fun-
cion atribuida a la mente del alumno, mediante la cual los mejores dota-
dos establecerian un conjunto de interrelaciones mds amplio y significa-
tivo que el alumno comdn.

Durante las clases habfa muy pocac oportunidades pars is inter-
accidn social, y la ausencia de comunicad& constitufa un obst4culo Pa-
ra fomentar las relaciones entre is escuela y la camunidad, lo cual di-
ficultaba is adquisicidn de los valores democrdticos.

2. Loa matodos de material intagradae.

Como reacci& al fraccionamiento de las desde el
camienzo del siglo se manifest6 una tendencia a integrar diversas mate-
rial en campos amplios de estudio que tuvieran alg.tn denominador comdn.
Dos ideas centrales se han destacado en is evolucidn del movimiento ocu-
rrido Durante las dltimas ddcadas con el proposito de encontrar el deno-
minador as adecuado. Estas han sido: evitar el use de los textos como
contenido esencial que In de memorizarse y organizer actividades concen-
tradas en experiencias significativas pare el alumno.

Aunque ambas ideas se relacionan, puesto que toda tarea de
qmndizaje lleva involucrada alguna Donna de actividad, la organizaci6n
de los programas se ha manifestado en dos corrientes diferentes: unos
han integrado conocimientos de diversos campos del saber en "unidades"
comprensivas utilizando como denominador la naturaleza de las discipli-
nes, mientras otros han sido partidarios de coordinar los diversos tipos
de actividades significativas, en "unidades" orientadas hacia el cultivo
de una ectitud o is ejercitacidn de una destreza, tomando al educando
camo centro de toda la confonnaci6n del programa.

a. La "Unidad" de Morrison

Henry Morrison &plied is idea de la "unidad" a is escue-
la secundaria. Su mdtodo, based° en is filosoffa de
Herbart, organizaba el proceso de aprendizaje en einco
etapas: exploracidn, presentacidn, asimilaci6n, organi.
zaci6n y recitaci6n. En is primers se determinsba l.o que
sabfa el alumno del t6pico y se creaba is motivaci6n.
La presentaci6n servfa pars mostrarle al educando los
resgoa esenciales y darle una idea general del con unto.
Durante is asimllaeidn el profesor supervisaba dimo gste
asociaba y comparaba los hechos, is organizaci& con.
tribufa a establecer las generalizaciones, mediante Is
preparaci& de un esquema con tftulos muy comprensivos.
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Y la recited& demostraba la forma en que el alumno apli-
caba el conocimiento, mediante una presentaci6n oral o es-
crita sobre el asunto tratado.

b. El Wtodo de Soluecin de Problemas

Una de las aplicaciones de in unidad ha sido in integra-
ci6n de una serie de actividades en torno a is soluci6n
de un problems. El proceso comienza con in presentaci6n
de in situaci6n problemdtica y se van sucediendo diferen-
tes experiencias que terminan cuando se llega a una solu-
ci6n, cuye eficacia se pueda comprobar en alguna forma.
La ejercitaci6n en el proceso de it venciendo las diver-
sas etapas sistemdticamente, vs desarrollando en el edu-
(land° una actitud mental cada vez mds objetiva, La cual
se califica de dentifica.

El proceso puede ser de dos tipos: inductivo y deductivo.
Cuando se establecen generalizaciones, principios o con-
clusiones basados en hecnos o en observaciones comproba-
des, se hace una inducci6n. En este caso, al estudiar un
problems se proponen una o varies hipotesis, como eolu-
ci6n posible, y el alumno trabaja bajo in orientacidn del
profesor pare eomprobarla o llegar a in soluci6n que pa-
rezca mds adecuada.

Otras veces in situaci6n problemdtica reclana in utilize.
ci6n del mfitodo deductivo, cuando se pueden aplicar Las
generalizacione. o los principios conocidos a casos espe-
officos, como sucede con los problemas de aritatica que
se plantean pare comprobar el principio que se he demos-
trado. El proceso deductivo 16gicamente comienza donde
termina el inductivo.

En ambos procesos se parte de un problems claramente de-
finido y se llega a una generalizaci6n, is cual es, en el
inductivo, una hip6tesia propuesta como soluci6n posible
y, en el deductivo, una generalized& seleccionada del
conjunto de principios ya conocidos y acumulados.

Uno de los aspectos mds discutidos del atodo de proble-
mas es si 4stos deben surgir de is clase o el maestro he
de plantearlos. La mejor respuesta es tc14ctica, puesto
que in experiencia ha demostrado que muchos de los mejo-
res problemas surgen espontAneamente de las experiencias
que el alumno tiene en actividades ajenas a in escuela;
otros los prepara el profesor pars una clase determinada;
algunos se toman de los textos y materiales awiliares y
en no pocas ocasiones 4stos se presentan como consecuencia
de las discusiones y los difflogos entre alumnos y profe-
sores.
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c. El Mdtodo de Proyectos

El "programa de proyectos" defendido por William H.
Kilpatrick, se propone lograr la participacidn decidida
del alumno en la situacidn de aprendizaje y estimular el
desarrollo de su responsabilidad social. El proyecto que
el alumno escoge es una unidad de experiencia significa-
tive pare dl, lo coal favorece la comprensidn de las di-
ferencias individuales.

El mdtodo insiste en que el alumno ha de tener los prop6.
sitos mds puros y is participaci6n mds entusiasta en sus
actividades. Kilpatrick sostiene que un aprendizaje nun-
ca ocurre aisladamente y que el mdtodo de ensefianza debe
tomer en consideraci6n los aprendizajes que ocurren si-
multdneamente.

Los cuatro tipos de proyectos que dl propone pretenden
abarcar las diversas rases del trabajo escolar: el de ob-
jetivo comprende un plan o una idea en forma externa, c6.
mo escribir una carte, presenter una obra teatral, etc.
El estdtico aspire a cultivar en el alumno los intereses
artfsticos, mediante is apreciacidn de un cuadro, el re-
lato de una historia o is asistencia a un concierto. El

de problemas trate de ayudar al educando a veneer una
dificultad o a resolver un problems, y el cuarto procure
desarroliar alguna destreza o habilidad.

Para los de objetivos y los de destrezas se hen sugerido
cuatro pesos: en el primero los estudiantes por propia
iniciativa plantean las metes que desean obtener; en el
segundo o de planeamiento se comparan los diferentes mo.
dos de elcenzar el prop4sito y se refine el plan selec.
cionado; en el tercero se ejecuta el plan en el orden
pleneado y en el cuarto se comprueba el dxito de is rea-
lizaci6n.

Ambos mdtodos, el de problemas y el de proyectos, son
aplicaciones de la "unidad" con diferencias muy sutiles,
basadas principalmente en is disposicidn requerida en el
alumno y en el 4nfesis que se pone en el prop6sito del
proyecto. Muchas veces se han combined° ambas tdcnicas
con el nombre de mdtodo de " proyecto- problems ". Poste -

rionnente is solucion de problemas dej6 de considerarse
como un mdtodo y ha pasado a ser un instrumento o tdenica
de procedimiento, empleada en diversoo mdtodos.
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d. E1 M4todo de Actividades o Experiencias

Como una derivaci6n del mdbodo de proyectos surEi6 el mo-
vimiento a favor del programa de actividades, el cual cen-
traba toda la organizacion programdtica en las experien-
cies de los alumnos. Hubo muchos matices diferentes en-
tre los partidariosdel activismo, algunos hicieron de la
actividad la deice base del programa, mientras otros is
consideraron solamente como una de las fuentes pare pia-
nearlo.

Las caracterfsticas mds notables del procedimiento acti-
vista son las mismas del mdtodo de proyectos, sobre las
cuales se han basado tambidn muchas de las varieciones
posteriores de la unidad, tales ccao: la motivaci6n me-
diante el inter4s, is utilizaci6n de la experiencia del
alumno; el reconocimiento de las diferencias individuales,
la eliminacion de las materias que no tienen aplicaci6n
pare el educando, y otras que han sido comunes a otros m4.
todos diddcticos.

e. El Sistema Winnetka

Cuando Carleton Washburne, en el aflo 1919, fue electo Su-
perintendente de Escuelas de Winnetka, Illinois, moderni-
z6 todo el sistema educativo e introdujo reformas en las
t4cnicas de enseIanza. Muchas de ellas adn tienen vigen.
cia y hoy todavfa contindan desarrolldndose. Los materia.
les del programa los dividi6 en contenidos esenciales co.
manes y actividades pars desarrollar las facultades crea-
doras. Los fundamentos esenciales comunes incluyen los
conocimientos y destrezas que todo el mundo debe adquirir.
Les actividades de creaci6n son experiencias modificadas
por la naturaleza de cads alumno y en las cuales, por lo
tento, los conocimientos adquiridos difieren de un indi-
viduo a otro.

El progreso en in adquisici6n de los fundamentos esencia-
les es estrictanente individual. Estos se ensean en
unidades y cads alumno va pasando de una unidad a otra,
a su propio ritmo, haste que domine cads una de ellas con
independencia de los demds. La promocidn se hece por me.
teries, no por grados. LA edad social del alumno es in
que determine in agrupecidn en clases. En un sum pueden
permanecer los de diversos gredos si tienen un desarrollo
social aproximado.

Las escueles de Winnetka hen servido de ejemplo durante
muchos altos pars el estudio de la enseranra individuali.
zada.
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f. El Sistema Dalton

Tambi4n Este lleva el nombre del lugar donde se ensay6,
en Dalton, Massachusetts. Los fundamentos del proyecto
son: libertad part auto-desarrollarse; cooperacion en
comunidades normales y planeamiento del tiempo. El pro-

grama se divide en dos partes: las asignaturas mayores,
que corresponden a los fundamentos esenciales comunes
del plan Winnetka; y las materias menores que equivalen
a las actividades del otro. Las mayores se usan como ba-
se pars la promocidn y Ins menores se aprecian por su in-
fluencia en is actividad creadora del alumno, ya que su
estudio crea una respuesta a la belleza y aumenta su capa-
cidad de expresiOn.

La caracterfstica ids notable de is ejecuci6n del plan
es un contrato que se hace entre el alumno y el profesor,
el cual abarca bloques de trabajo correspondientes a un
mes, que a is vez estdn subdivididos en porciones de tra-
bajo part is semana y pare cads dia. La distribucidn
del tiempo se hace pars cads alumno, de acuerdo con las
necesidades de las materias que se le has: asignado.

Ninguno de los planes revisados someramtnte ha sido estd-
tico ni inflexible. Todos se han aplicado de multiples
maneras, modificdndose seen lo han requerido las oircuns-
tancias. Muchas de sus tdcnicas se han enriquecido con
los nuevos aportes del progreso tecnol6gico, y hoy se
aplican con variedades muy diversas en los centros pilo-
tos donde se ensayan los dltimos resultados de las inves-
tigaciones educativas. Asi por ejemplo, la clasificaci6n
de los contenidos, que proponen Trump y Miller en is obra
antes mencionada, en "esenciales" y "deseables" es una
variedad de is que se hizo part el plan Winnetka. Y el
concepto de que is escuela es is vida misma y no una pre-
paracidn pars is vida fue is base de is escuela experi-
mental de Dewey y is inspiraci6n del movimiento activis-
ta.

Las formes mds comunes de organizer los contenidos duran.
te los ditimos affos han sido: is integraci6n de materias
en campos amplios de ensefanza, los programas de "activi.
dades o experiencias" y el programs organized° alrededor
de un "ndcleo bdsico" o "core curriculum".

El programs organizado en campos amplios de estudio tra-
ta de integrar, por 10 menos nominalmente, una aerie de
materias independientes, con el propdsito de hacerlas mds
funcicnalts, mediante el estudio y is comprension de los
principios comunes. Is meta mds importante es que el
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estudiante comprenda la sociedad y se adapts a ells por
los intereses que la educe:cid:1 ha creado en 41. La mo-
tivaci6n debe surgir del ambiente y de los problemas
sociales.

Las disciplines reds comunmente integradas han silo: la

historia, is geograffa, la educaci6n civics y la econo-
mic, en el grupo de estudios sociales, y las de lecture,
escritura y composici6n en el de gramdtica.

Hilda Teba, aunque reconoce las ventajas de esa organize-
ci6n, advierte al profesor contra in tendencia a tratar
los asuntos con mucha superficialidad cuando se trate de
abarcer campos muy amplios.

El programs de actividades o experiencias estd centred°
en los intereses, propdsitos y necesidades del educando,
ofreci4ndole los instrumentos que se estiman necesarios
pare satisfacer sus necesidades y :esolver sus problemas.
El profesor asume el papel de orientador encargado de
ayudar al alumno en el aprendizaje de camo aprender. No
existe orden predeterminado pars is enseanza de las ma.
terias, 4stas se ense1an cuando hacen felts pare la rea-
lizaciOn de tine actividad necesaria pare plantear un pro-
blame. El horario es flexible y los materiales diddeti.
cos deben ester a is disposicidn de los alumnos pare que
aprendan a buscar informaci6n.

g. El Programs Organizado Alrededor de un Ndcleo Bdsico

El programs organizado alrededor de un ndcleo bdsico o
"core curriculum", aunque ha silo interpreted° de diver.
sae maneres, consists esencialmente en un conjunto de Co.
nocilmientos tornados de diversos campos e integrados o fu.
sionados en una unidad de tra'aajo o en un problems oomple-

jo. Usualmente el ndcleo es UMA de las propias potteries
programdticas o un tema determined° que sirve de centro
pare integrar °tree materlas. Los contenidos bisicos de
las disciplines seleccionadas conservan cu identidad,
pero se escogen y se ensefien con referenda especial a is
unidad o tema que sirve de ndcleo.

Eh cierta manera, el m4todo de ndcleo combine los aspee.
Los socioldgicos de is integracidn por campos de estudio
con las caracteristicas sicoleglcaa del programs de ac-
tividades o experiencies.

El ndcleo generalmente acentda los valores culturalts y
los principios universalea que le dan unidad y estabilidad
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a la sociedad. Parte del principio de que la culture, en
gran medida, determine el programa. Uno de los prop6si-
tos del ndcleo bdsico ha de ser el andlisis de las defi-
ciencies culturales pare actuar sobre la culture. Este
caracterfstica del mdtodo, como instrumento pare inducir
al alumno al conocimiento de su culture y pare estimular
en 41 la inquietud por mejorarla, se ajusta en gran me-
dida a tine de las tendencies mds discutidas actualmente.
Este se destac6 en la Reuni6n de Expertos en Curriculum
de Educed& General, realizada en Moscd en enero de 1968.

'}...el concepto de culture debe reexaminarse --los
elementos de valores deben aislarse discriminadamente
y ampliarse lo que sea necesario. Esto deberd hacerse
teniendo en cuenta que el alumna que adquiere la edu-
caci6n general hoy, posiblemente serd ciudadano de un
mundo que podr4 ser muy diferente. La ampliaci6n del
concepto de culture en el contexto de la educaci6n ge-
neral necesita orientarse hacia el futuro. Eh este
tarea los aspectos culturales de ciencia y tecnologia
deben tomarse en consideraci6n cuidadosamente e inte-
grarse con adecuado equilibrio. Al propio tiempo, de-
be asegurarse la conserved& discriminada de los ele-
mentos perganentes en los aspectos humenisticos de is
culturs.".1

Como resulted° de esa interpretaci6n de la escuela, refle-
jando la culture y al propio tiempo modifiandola, hen
surgido dos conceptos bdsicos pare sus objetivos: la

dignidad humans y la cooperaci6n pare el bien comdn.

Una de las t4cnicas del m4todo de ndcleo es is presents-
ci6n de problemas, puecto que al interesar al alumna en
los asuntos que pare 41 son viteles, aprende a buscar las
informaciones necesarias y a aplicarlas con criterio eva-
luativo, lo cual contribuye al enriquecimiento de sus co-
nocimientos y al desarrollo de su madurez pars enjuiciar
valores. Les destrezas se vi.n enseffando a medide que se
necesitath

La spliced& del m4todo requiere condiciones especiales
en el maestro) por la respoisabilidad que tiene en el pa
pel que asume como especialista y coma gufa del grupo.

1. UNESCO. Meeting of E erts on Curriculum of General Education.
Moscd, USRR. 164, anuary p. .
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Debe poseer una edueacidn general muy amplia, haber es-
tudiado bien is sicologfa, la dindmica de grupos y el use
adecuado de is tdcnica pars plantear problamas. Sus ac-
tividades y sus ejemplos son tan importantes como los co-
nocimientos que se propone transmitir.

h. El empleo del m4todo de investigacidn descubrimiento de
oqtrieFeWFM73Tar

El atodo de descubrimiento trate de llevar al alumno al
conocimiento directo de las disciplines, mediante el pro-
ceso que le permite establecer por sf mismo las general'.
zaciones. Los ffsicos llevan varios taloa tratando de de-
m ltrar c6mo los niffos pueden entender las leyes ffsicas
directamente, y lo mismo ocurre con la qufmica, las mate-
mgticas, y otros campos del saber.

Lo que el alumno r'escubre es la propia discipline o es-
tructure de Is materia, en is misma forma que lo hacen
los cientfficos y los especialistas. Los programas base-
dos en este ridtodo no sonlosmismo que aqu4llos centrados
en las asignaturas, por campos de estudio, ya que su en.
Toque es muy diferente. Estos se concentran en el esfuer-
zo por ensegar al alumno a comprender y a desarrollar los
medios que posee el entendimiento humano pare descubrir
los conocimientos. En esta forma el educando se convier-
te en un agente activo, capaz de producir conocimientos,
en vez de memorizarlos pasivamente.

La tame del maestro en el empleo de este m4todo es esen-
cialmente traducir is discipline que existe en cads ma-
terie de enseftanza pars hacerla asequible al alumno. Es
lo que foshay ha llamado una limeys historic, una nueva
geograffa, is nueva matem4tica, etc.

El mismo autor propone una idea mds pars enriquecer el
m4todo, al referirse al estudio del arte o la tecnologia,
implfcito en otros campos de enseganza. Por ejepplo, el
estudiar la reparacidn de autom6viles recomienda el anf.
lisis de la tecnologfa que hay detr48 del autom4vil y lo
mismo al aprender la dactilograffal en lo que se refiere
a las mdquinas de escribir y a otros medios de comunica.
cidn. Observe que el menospreciar o ignorer estos "fun.
damentos" contribuimos a disminuir is capacidad creadora
del hombre. Su intenci6n es demoatrar is necesidad de
is educaci6n general pars el desarrollo arm6nico del in-
dividuo. Repitiendo una idea de John Gardner dice que
la sociedad que foments is mediocridad, tanto en filoso-
ffa como en plomerfa no desarrolla ni las teorfas ni las
cafferfas que retengan el ague.
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Pone gnfasis en la formed& general del alumno procuran-
do eviparlo con conocimientos profundos de los campos mgs
importantes del saber, y al mismo tiempo con un conoci-
miento sdlido de los problemas prgaticos, que lo habilite
para participar y tomer decisiones apropiadas en los asun-
tos de inter4s pdblico y en su desenvolvimiento personal.
Concrete sus sugerencias pare el programs con tres pro-
posiciones:

1. Una vision contemporgnea en las materias del pro-
grama.

2. line vision de nuestro papel como educadores, fren-
te a los conocimientos, al niRo y a la sociedad.

3. One vision de la metes de la educed& que con-
cuerde con las poaibilidades de la escuela, con lo
que le conviene al nio en su dqsarrollo y con loa
requerimientoe de la sociedad./

Con el empleo del m4todo de inteligencia, la tendencia a
integrar lies contenidos de divers:Ls disciplines en torno
a un tema o a una actividad se ha modificado, por lo me-
nos en el primer ciclo del nivel medio. Se observe una
corriente favorable a conserver las materias separadas,
con el objeto de profundizar los conocimientos de cede
campo del saber, en forma rigurosamente acadgmica, pare
ofrecerle al alumno la formed& b,:sica general que los
educadores consideran necesaria pars todos.

Los estudios de contenidos integrados se reservan pars al.
guns cursos del segundo eiclo en el nivel medio, y tem-
bign pare estableeer las interrelaelones de ciertos cam-
pos de conocimiento, cuando los profesores trabajan en
equipos o cuando asignan estudios independientes.

Paul F. Brendvein, en el estudio antes mencionado sobre
las destrezas de cometencia y comprensi6n, propone un
plan de enseRanza que clasifica los contenidos del pro-
grama en dos grupos, tomando en consideraci& lee metes
propuestas y el empleo de los mOtodos de inteligencia.
Estos son: los aspectos "estables" y los "fluidos".

1. Arthur W. Foshay "A Modest Proposal for the Improvement of
Education". What are the Sources of the Curriculum. ASCD, Weshington,
D.C., p. 9.
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El programa "eatable" comprende los elementos que perma-
necen relativamente invariables durante la vide del maes-
tro y en los cuales date puede perfeccionarse y agudizar
su habilidad tdenica pare manejarlos. Su ()structure se
derive de los conceptos y de las operaciones gendricas
que repetimos oontinuamente pare lograr nuestros objeti-
vos. Los procedimientos varfan seen los mdtodos de cada
discipline, pero las operaciones son tan eatables como
los conceptos.

El aspectofluido copprende la informaci6n, las destrezas
y las actitudes que van cambiando con la evolucidn de la
culture. Estd comprendido deutro del "eatable", pero va-
ria segdn lee condiciones requeridas per el ambiente o
por la naturaleza de los alumnos.

El programa eatable es multilateral en su tendencia a es-
tablecer semejanzas y diferencias. Intenta desarrollar
una estructura en las ciencias mediante el concepto del
orden existente en el universo; en las ciencias wciales
basdndose en el orden social y en las humanidades buscan-
do el orden en la comunicaci6n de ideas y pensamientos.

Entre las ventajas sefialadas se educe que el alumno que
aprende con ese tipo de programa, empleando los ndtodos
adecuados, encontrard al rundo conceptual eatable cuando
abandone la escuela y le serd mucho mds fdcil continuer
su autoeducacidn. Adeas, la prepareci6n que adquiera
el maestro podrd aprovecharla durante una large etapa de
su vide renovando s6lo los aspectos fluidos.

Otra de las condiciones positives que se le atribuye es
que los meteriales didActicos y los equipos audiovisua-
les tendrdn mayor permanencia y dsto ocasionard economfas,
ye que )os componentes mds importantes del programa tien-
den a ser invariables.

Las t4cnicas empleadas por el maestro han de procurer
crearle al alumno el ambiente propicio pare que desarro-
lle sus facultades y destrezas en forma active, de mane-
ra que "aprenda haciendo".

Brandwein sugiere tres estrategias pare crear las opor-
tunidades rods adecuadas: orientar al educando pare que
"explore" su dMbito natural, social y cultural, mediante
la observaci6n y anotaci6n; pare que "busque" expliea.
clones ordenadas o conceptos de los hechos y objetos que
lo rodean, hacienda inferencias, analizando y eatable-
ciendo hip6tesis; y pare que "compruebe" las hip6tesis
propuestas.
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Hay muchos factores aue dificultan el cambio de m4todos
en las escuelas, puesto que ensefiar el arte de investigar
requiere una serie de condiciones tr.sicas y persona lea
que no se pueden improviser en un corto perfodo de tiem-
po. Los profesores necesitan una formaci6n solida y nn
dominio de las tdcnicas apropiadas; los locales escolares
deben hacerse rods funcionales para quo permitan el apro-
vechamiento mdximo y la diversificaci6n de actividades;
Jos horarios tienen que ser mds flexibles y la distribu-
el.& del trabajo muy Bien planificada pare que los re-
curses humanos se aprovechen racionalmente.

Tos prdcticas de instrucci6n tianen que modificarse, dis-
ininuyendo en forma apreciable las lecciones de tipo ex-
positivo, en las cuales el alumno desempea un papel peel-
vo, pare substituirlas por respuestas a est/mulos y ejer-
citaci& de destrezas.

Las innovaciones deben hacerse poco a poco, contando con
los diversos elementos, puesto que el planeamiento del
programa, la prdctica de enseflanza y la administraci6n y
supervisi6n estdn interrelacionados, de manera que "las
limitaciones de una le imponen limitaciones a las otres".2j

En un trabajo publicado por is UNESCO, en 1963, se hace
un andlisis d^ las refoimes de los programas en veinte
pafses en el (Alai se resumen las tendencies mds comunes
en el planeamiento de los programas de estudio en los
ocho puntos siguientes.

1. Existe una tendencia siempre creciente de hacer
el curriculum de la escuela primaria lo mds coci-
pleto posible, en relaci6n a las necesidades de
los niffos en esa etapa de au desarrollo, sin dis-
minuir por eso su valor como preparaci6n pare es-
tudios posteriores.

2. El concepto actual de "aprendizaje" incluye no
solamente la adquisici6n de conocimientos y de
destrezas importantes sino que tambi4n abarea
ohms aspectos come aprender a aprender, aprender
a comportarse, aprender a dirigir nuestras aceto-
nes con la debida considered& por el bienestar
de nuestros semejantes, adenoids de la preocupaci6n
por el dxito personal.

1. Paul F. Brandwein. aeitado, p. 147.
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3. Se leo sigue concediendo gran importancia a los
valores culturales, morales y espirituales. Al
miomo tiempo hay un interds creciente en recono-
cer is necesidad de relacionar, el curriculum con
las condiciones economicas y sociales.

4. Puesto que se reconoce que el curriculum sobre-
cargado es un mal comdn que recarga y fatiga a
profesores y alumnod, is necesidad de reviser los
programas pare eliminar lo que no es esenciel se
pace cads vez mds evidente.

5. Se comprende cada vez mds que las escuelas estdn
dominadas por los exdmenes tradicionales y que
existe is necesidad de crear mdtodos de evelua-
cidn mds funcionales, que tomes en consideraci6n
el desarrollo integral de is personalidad del ni-
Ho, ademds de su conocimiento del contenido.

6. Junto al cultivo de los ideales nacionalistas de-
ben tenerse en cuenta los estudios y actividades
que se propongan is comprensidn y is cooperacidn
internacional.

7. Se comprencle cads vez mds is necesidRd de procu-
rer is cooperacidn por lo menos del profesor y
de los padres como paso inicial en cualquier es-
fuerzo importante pars reviser o mejorar el pro-
grama de is escuela.

8. El progreso en el planeamiento del programa tree
consigo la necesidad de continuer luchando por el
mejoramiento de is preparaci6n de los maestros y
por el ofrecimiento de programas adecuRdos peqa
el perfeccionaniento de maestros en servicio.2/

IV. INNOVACIONES EN LAS TECNICAS DE EJECUCION

Las estructuras de los sistemas educativos se van modificando, a
medida qua el, programa de eatudios vs evolucionando, puesto que los

MM.

1. UNESCO. Pucational2L41tt211222a1112121121121221L4Re-
search, No. 28, 1955TIFT157-------------
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elementos diddotieos que integran su dbito operativo deben contribuir
a la consecution de los objetivos propuestos. Pero en la prdettm mu-
chas veces no ocurre ass, y las tdcnicas que se emplean no solo son
ineficaces, sino que obstaculizan e impiden el logro de las metes este.
blecidas.

Otras veces, el afdn de innovar o de hacerse notar impulse a mu-
chos edacadores a realizar reformas precipitadas que no responden a
un planeamiento cuidadoso y que, por supuesto, conducen casi slam:pre a
grandee fracasos, con la consigyiente p4rdida de recursos y de tiempo.

En las nuevas tdcnicas do enseflanza hey muy pocas innovaciones en
el sentido estricto del tdrmino, ya que is mayorfa de las reformas se
basan en diferentes maneras de conjugar los miamos elementos diddcticos
pare dotarlos de una estructura rods funcional, o en el cambio de dnfasis
quo se is da a las relaciones humanas en el proceso de aprendizaje.

Otras veces se trata de tdcnicas ensayadas anterionnente dentro de
un sector limitado, del cual no habfan trascendido por dificultades de
fndole econdmica o por prejutcios en la apreciacidn de valores.

El concepto esencial que ha de tenerse en caenta es que toda re-
forma de programas tiene que comenzar por is modificad& de los conte-
nidos, pare procurer que dstos coadyuven al logro de los objetivos pro -
puectos pare la educaci6n. De igual manera, la organizaci6n de la es.
cuela, en lo que se refiere al uco del espacio, del tiempo y de las
personas, tiene que modificarse a fin de que las tdcnicas y los medios
didActicos se conformen al programa planeado y began factible su ejecu-
ci6n. Por consiguiente, las innovaciones hen de inspirarse ea um fi-
losoffa de is educaci& y responder adecuadamente a ells, pare qua seen
realmente funcionales.

Otro concepto may importante, en el cual insisten Trump y Miller
en la obra antes citadel es is limited& de los cambios parciales,
puesto que pare que un cambio resulte beneficioso es necesario modificar
no s6lo una parte del sistema de instrucci6n, sino todos los aspectos
que se relacionan con 4sta.

Para hater el planeamiento adecuado de los cambios, 4stos deben
concebirse en forma sistemdtica, lo cue]. requiere, en la mayorie de
los calm, un entrenamiento especial de los profesores que vans traba.
jar en el nuevo sictema.

Estes experiencias las han tenido ya muchos vases, con el ample°
inadecuado de is televisi& educative, y con el use de los laboratorios
cue lengua sin haber modificado el sistema traditional de enseflanza,
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A. Elementos Variables en la Estructura Docente

1. Los problemas de eepaoio.

Las escuelas eeeundarias de le mayor parte de los parses (ex-
ceptuando las de enseEanza t6cnica y vocational) funcionan con un ntimero
de aulas relativamente granies, algunos laboratorios proporcionalmente
pequeEos, :La biblioteca y los espacios dedicados a la education fisica
y los deportes. El aiunno pasa la mayor parte del tiempo asignado a
las actividades acad4micas, en locales donde el espacio es inadecuado,
los materiales de trabajo escasos y el tiempo se regula en periodos
iguales pare el aprendizaje de materias muy disimiles.

Esa forma de trebajar dificulta el use de muchos de los mdto-
dos que hoy se emplean con el objeto de aplicar los nuevos conceptos a
la ensecienza de las diversas disciplines. La variation del ambiente,
dentro y fuera de la escuela, estimula al educando y acrecienta su in-
ter6s, cualquiera que sea la mataria que se trate de impartir.

Las nuevas escuelas tratan de eliminar ese tipo de locales
uniformes y ensayan diferentes estructuras que resultan menos costosas
y rads funcionoles. En unos casos se construyen grandes salones con Pa-
redes movibies que permiten reunir un ntimero grande de alumnos pare que
un s6lo profesor puecla hacerle una exposici6n a un grupo integrado por
trey o rids subgrupos, y despuds se transform en locales mds pequefios
donde varios profesores trebajan con grupos diferentes en actividades
diversas. Otras veces el plantel conste de muchos locales de diferen-
tes dimensiones para destinar unos a estudios independientes, otros a
centros de recursos diddcticos, etc. Algunos pueden albergar grupos
numerosos y otros se destinan a las diseusiones con diez o quince alum-
nos.

Es muy importante que cada discipline, o por lo menos calla
grupo de disciplines afines, cuente con un peouefio centro de instrumen-
tos auxiliares, tales como libros de consulta, proyector, grabador, pe-
riddicos, revistas, trabajos preparados por el profesor y por los
elumnos, etc.

2. El use del tiempo.

Otro de los factores que dificulta el desenvolvimiento de
ciertas actividades inherentes al mdtodo de investigaeion es la uni-
formidad y rigidez de los horari,s. No todas las materias requieren el
mismo perfodo de instruction, y en muchos casos los timbres interrumpen
el proceso de aprendizaje en el momento menos apropiado, produciendo una
reaction sicoldgica de frustration y una pdrdida de tiempo en los casos
en que hay que iniciar de nuevo la actividad, pare completer la etapa
que se habia planeado.
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Esto se ha modificado de diversas formes tendientes a hater
los horarios mds flexibles. En unos casos se hen adopted° m6dulos di-
ferentes segdn las disciplines o el tipo de actividad aead6mica. Eh
otros se le deja is determination uel tiempo de clase al profesor, quien
lo hace de acuerdo con los alumnos. La idea b4sica es que el profesor
y los alumnos tengan cierto margen de libertad para tomer deeisione3 en
el empleo del tiempo.

3. L.08 reourso8 humanos.

El profesor ha lido siempre y continua rd siendo el factor mds
importante en el planeamiento y en in ejecuci6n de un programa, pero ni
win los parses mds avanzados han logrado resolver el problema de la es-
cnsez de maestros buenos. Sin embargo, no se puede concebir una reno-
vaci6n en los programas de estudio, si 4sta no incluye una preparacidn
pievie de los maestros que han de ponerla en prdctica y una modificaci6n
en los planes y m4todos de los centros encargados de former el personal
docente.

Para elevar el nivel profesional del profesor, no solo es ne-
cesario pagarle un sueldo que le pemite vivir decorosamente, sino pro-
porcionarle condiciones de trabajo adecuadas en cuanto a miner° de alum-
nos qua se le asignen, supervisi6n y gura, opertuni.dades de perfeccio-
namiento, estimulo a la investigaci6n, cierto margen de libertad para
innovar y pars ensayar sus iniciativas y, la mds importante de today
precisamente porque influye en las otros, modificar el sistema de eva-
luacion, elevando sus ingresos y ampliando sus oportunidades sobre in
base individual del trabajo que realize, y no en la forma mds comdn, en
casi todos los paises, de retribuir de manera unifonne sin discriminar
la cclidad y e2 esfuerzo por la superacidn profesional.

B. Algunas de las Modernas Estrategias

1. Eetudio independiente.

Con el acceso de Las grandes mesas de poblacidn a los cenros
tie ensefianza, especialmente en el nivel medio, la labor docente se ha
hecho mds uniforme y in relaci6n entre el profesor y el educando ha
tendido a debilitarse, haciendo que date pierda su identidad y se desa-
liente cuando el nivel establecido de manera unifnrme pare todos exce-
de su ritnio de aprendizaje ol cuando a la inversa, la instrucci6n que
se ofrece es muy pobre pare su nivel de inteligencia, y el trabajo se
le hace tedioso y carente de interds. Por mds homeaneo que se trate
de integrar el grupo, siempre los alumnos muestran grados diferentes en
el desarrollo de sus deetrezas y en el enriquecimiento de su saber;
tienen historia y experiencias disfmiles; y manifiestan conductas muy
diversas en sus relaciones humanas.
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La igualdad de oportunidades no significa igualdad de apren-
dizaje y el objetivo mds tmportante de todo maestro que conozca is dti-
ca de su profesi6n, ha de ser contribuir al mayor desarroilo y enrique-
cimiento de las facultades de cads educando.

El estudio independiente se propone ofrecer a cada alumno la
oportunidad de desarrollar sus habilidades, su talento y sus intereses,
proporciontindole las condictones necesarias pare estimulerlo, fuera del
ambiente del aula.

El trabajo independiente puede hacerse con un solo alumno o
con un grupo de alumnos y el centro de ensefianza debe proveer una game
de actividades muy variadas pare que los estudiantes puedan escoger.
Algunas veces dstos se asignan a un grupo atrasado en una materia que
hay que reforzar, otras veces se le pide a un grupo avanzado, y con in-
tereses especiales, que prepare un proyecto en conjunto. El caco as
frecuente es ]a investigaci6n individual bajo is gufa y supervisi6n del
profesor o de almin otro tdcnico o especialtte en is materia.

Es importante destacar que los temas esignados a estudios in-
dependientes no deben ser iguales a los que el profesor trate en in
clase, aunque se relacionen con dstos, por lo cual se racomienda selec-
cionarlos de los estudios mds profundos en cada campo, ya que es en
dstos donde el alumno manifiesta mds claramente sus intereses. Sin em-
barge, el maestro no debe caer en el error de practicer este estrategia
solamente con los alumnos mejor dotados, ya que todos deben seguir sus
iatereses e inclinaciones, adn cuando los resultados sean diferentes.

La evaluact6n de estudio independiente debe ser cuidadosa-
mente planeada pare observer los progresos del estudiante en el auto-
andlisis y en su propia correcci6n. La meta del profesor debe ser que
el estudiante necesite cads vez menos de su orientacidn.

g. Et trabajo en equipo (team teaching)

Una de las tdcnicas mds discutidas es la organized& de cur-
sos con la participacidn de dos o rids profesores, todos los cuales to-
man parte en el planeamiento, en in enseganza que se imparte en las cla-
ses o en otras actividades docentes, y en in evaluaci6n.

Los prop6sitos mds importantes de este estrategia son: ele-

var el nivel profesional de los profesores y utilizer mejor la compe-
tencta de cads uno de ellos; mejorar la instraacion individual al alum-
no; extender a un mayor ntimero de estudiantes la enseRanza que ofrece
un profesor de primera calidad, y facilitar una organized& mds fle-
xible de is escuela.

Los participantes pueden ser varies profesores de una misma
materia o campo de estudios, o proceder de distintas cdtedras o depar-
tamentos los cuales se rednen para preparar un programa de disciplines
integradas, utilizando las interrelaciones existentes entre elles.
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Los alumnos se integran en un grupo que abarque dos o tree
clasea regulares del plantel, y las tdcnicas de aprendizaje se plsnean
utilizando los tree elementos antes mencionados: espacio, tiempo y
personas. Algunos temae pueden introducirse ,eon una exposici6n al gru-
po grande, otros deben presentarse en forma de discusidn con pequefon
grupos y cads profesor dirigird varios de los estudios iridependientes.

Es importante combiner en los equipos profesores con ctertos
Otos de experiencia con los gvenes que comienzan a trabajar, pars que
ambos se beneficien con el contacto. El T.:ropio equipo eltge un lfder
pars que dirija las reuniones, especialmente durante el planeamiento y
in evaluaci6n. En :linen caso la funcidn del ifder ha de equiparse
con in del Jefe de ctitedra o departamento, y dste no debe recibir sala-
rio extra por esa funcion.

El mejoraniento profesional del personal docente debe compren-
der condiciones tales como: disponer de tiempo y de facilidades rare
preparar sus tareas, de manera que puede discutir e intercambiar ideas
con sus colegas; mantener su informed& actua]izada, dirigir investi-
gaciones, mejorar su propia evaluaciOn y el eprovechamiento de sus alum-
nos, y contar con ayuda en is parte del trabajo que as realmente de
oficina o de mantenimiento de equipos y laboratorios.

Este tipo de innovacl6n le ofrece al profesor in oportunided
de hater lo que mds le interesa y lo que puede deoempear con mayor
competencia, pero tambik se in debe estimular evaluando su trabajo y
retribuydndolo sobre la base del esfuerzo individual y no de las normas
unifonnes usualmente establecidas.

El trabajo en equipo constituye una de las metes mds sites en
el perfeccionamiento del personal docente, puesto que se propone mejorar
las condiciones que as contribuyen al logro de los objetivos esenciales
de in educacion. Pero, al propio tiempo, requiere el Eris esmerado pla-
neamiento y in mds alts calidad del personal participante, porque cual-
quier limited& puede producir fracasos lamentables.

3. Los horarios flexibles.

La distribucion del tiempo en la organizaci6n de las activida-
des docentes es un factor importantfsimo en la interpretaci6n del pro-
grama de estudios, porque pone de manifiesto el concepto que se tiene
de in educacidn bdsica comdn, la importancia que se le atribuye a los
iitereses individuales y vocacionales, y in libertad que se le otorga
al profesor.

El objetivo de este innovecidn tie modificar is rigidez del
horario pare dedicarle a ciertas actividades mds tiempo que a otros, y
pars varier tambia is frecuencia con la cual debe impartirse la ins-
truccidn de cads materia, segln su naturaleza.
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El primer paso es romper la uniformidad de las Oases conven-
cionales de cuarenta y cinco o cincuenta minutos, estableciendo m6dulos
de quince, veinte o treinta minutos --los cuales se combinan de ecuer-
do con los requerimientos de lo que se enseiia-- en un mayor ndmero de
perfodos que reemplazan el hurario tradiclonal seis horas.

El sistema de m6dulos se ha ensayado con multiples variacio-
nes, en mos casos rotando periodos de diferente duraci6n y en otros
alternando horarios especiales en distintos dies. Un peso mks avanzado
ha sido permitirles a los profesores un cambio diario de horarios, me.
diante un acuerdo previo entre el profesor y sus alumnos. Esto general-
mente se combine con is enserienza en equipos y is participaci5n de los
consejeros del centro, ya que los alumnos banjo is direccion competente
y con cierta supervisidn pueden seleceionar cambios en los horarios es-
tablecidos.

Los horarios flexibles proporcionan vna buena base pars or-
ganizer las experiencias de aprendizaje de acuerdo con los requerimien-
tos de los profesores, Se pueden hacer combinaciones utilizando la
exposicion a grupos grandes, is instruccidn a pequefos grupos y los es-
tudios independientea.

4. Las imoualas no graduadas.

El establecimiento de is gradaeion escolar surgi6 ccmo una
necesidad cuando las grandes mesas de poblacidn comenzaron a tener ac-
ceso a la escuela pdblica. Los directores y administradores escolares
tuvieron que establecer normas que les permitieran determiner cuando
los alumnos podlan ingresar en las escuelas, c6mo medir sus progresos
y cuando se les permit/a graduarse.

La importancia cuantitetIva de las normas fue aumentando a
medida que se exigfan mds condiciones para ingresar a is ensefanza de
nivel superior, lo cual contribuy6 a hacer la gradacidn acaddmica cada
vez nods rfgida.

En la misma forma que los horarios han ido evolucionando ha-
cia un sistema mus flexible, pasando por diversas etapas, is organize-
el.& de las escuelas por grados ha ido suavizando su rigidez convencio-
nal, pare adopter otras formes que les permiten a los alumnos avanzar
con diferentes ritmos de progreso. En algunos lugares los estudiantes
se clasifican sobre is base de habilidades o de aprovechamiento y los
contenidos se escogen de acuerdo con las necesidades de cede grupo.
En otros se hace por edides.

Tambidn hay escuelas donde existen distintos grupos para los
cuales se exigen condiciones diferentes, de manera que los alumnos po-
bremente dotados pueden graduarse con menos requerimientos, sin necesi-
dad de competir con los de cociente intelectual rods alto. Tambidn se
ensaya en otras escuelas un sistema de cursos divididos en segmentos
que se planean pare alumnos de talentos diferentes.
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Las escuelas no graduadas mds avanzadas han ido mucho mds le-
jos en facilitarle al alumno las condictones que le permitan progresar
sobre su base individual. Los estudiantes pueden seguir cualquier curso
que les interese o pars el cual manifiestan habilidad o vocacidn espe-
cial, sin relacionarlo con un nivel por grados, ni preocuparsu de prece-

dencias.

Eota tdcnica requiere --ademds de los otros requisitos mencio-
nados en lee anteriores, en cuanto a la preparacidn profesional de los
maestros, los locales adecuados y los medios una adaptaci6n
espeeffica a las condiciones socioecondmicas y culftrales de is comuni-
dad, y un planeamiento especial de los contenidos que tiendan a desarro-
llar la actividad creadora del alumno y a ampliar, las materias mds and

de los lfmites esenciales b4uicos.

5. Los medios aux-Waree.

Sin desconocer la efectividad y la rica veriedad de medios
t6cnicos aplicables a in instruccidn, hay que tener en cuenta que en la
mayorfa de los pafses el use de 6stos es muy limitado aim por dos rezo-

nes: una de fndole econdmica, y la otra, la falta de personal especial-
mente adiestrado para usarlos adecuadamente.

No obstante esta realidad, el profesor que puede emplear los
medios thnicos auxiliares en forma apropiada, tiene a su alcance una
oportunidad extraordinaria de mejorar su labor profesional. Pero en es-
te aspecto, al igual que en los sealados aoteriormente, el empleo de un
instrumento como algo adicional a un sistema conventional, nunca produ-

cird resultados satlsfactorios. Es necesario concebirlo como parte inte-
grante de un nuevo sistema y utilizarlo en cads caso de acuerdo con las

metes propuestas.

Su empleo nerd adecuado cuando puede prestar un servicio mejor
que la presencia fisica del profesor, o cuando complemente su presenta-

ciOn. Por ejemplo, en la instmccion a grandes grupos muchas veces el
televisor, el grabador o el retroproyector puede servir pare motivar al
alumnado. En los estudios independientes 4sLoa deben de ester al alcan-
ce de los educandos pare que puedan hater use de cllos.

La televisi6n as el medio audiovisual que haste el nomento ha
llegado a un ndmero mayor de alumnos, y el argumento que mds se emplea
en su defense es que si el aprendizaje ocurre como respuesta a un eotfau-

lo apropiado, o a una situaci6n aue despierta el interh del individuo,
un profesor hdbil y bien preparado puede estimular mejor a un gran ndmero
de alumnos, mediante une pantalla de televisi6n, que la presencia deice
de un profesor mediocre.

El maestro que sabe emplear este atodo eficazmente puede am-
pliar los beneficioa de cu aporte a un ndmero much° mayor de estudiantes.
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El es el eje de una situacidn estimuladore, ante Is cual el educando reac-
clone, y lo importante desde el punto de vista sicol6gi.co es c6mo res.
ponde el alumno. No se puede negar que un estudiante de mdsica escucha-
rd con mucho mde interds is presentacion en la pantalla de un artiste
famoso, que el concierto ofrecido peri6dicamente por estudiantes o afi-
cionados de su propia comunidad.

Las personas en quienes recaiga is responsabilidad de planear
un programs de estudlos han de tener siempre muy en cuenta las diferen.
cies qua existen entre las eondiclones ideates de trabajo y las que real-
mente se presentan en is prdctica. For esta razdn, cuando se proyecten
innovaciones en is eetructura docents, 4stas deben hacerse siempre con
un plan de varios atos pare alcansur las metes establecides.

La revista Nation's School de los Estalos Unidos public6 en el
affo 1967 ur encuestaivalLadIreir7 237 "high schools" sobre los resul-
tados de veintisiete innovaeiones introducidas. Las conclusiones mds im-
portante rueron las sigulentes: (1) La aceptacidn de las nuevas ideas
se produce aetualmente a un Atm° mds rdpido que en los aftos anteriores;
(2) la tasa en el aumento de lee innovaciones introducidas varfa mucho
de un Estado a otro y de una a otra eecuela en un :memo Estado; (3) se
observan muchas reformas en is organizacidn de programas y en el empleo
de is tecnologia, pero adn se conoce muy poco de ios resultados obteni.
dos con las nuevas estretegias en periodos de largo plaza; (4) is lite-
rature conocida todavia arroja muy pocas inhovaciones aut4nticas en las
escuelas; (5) las altas tnsas en el abaAono de -nnovaciones tales como:
el empleo ds is televisids, los nuevus programas de ciencias y matemdti.
ea y In ensaanza rn equipos, acent'ian la necesidad de un planeamiento
culdadoso antes de ponerlao en prdetica, y de una supervlsien adecuada
durente los primeros afios de ensayo; (6) In forma descuidada en que se
introAucen los cambios pace que los esfuersos seen muy desiguales.

Neron:
Las reeomendaciones basadas en esos resultados de la encuesta

"tile escuelas deben esteblecer ettas discretas, un
sisteras pare hacer evaluacidn continuamente, y un
deseo de conoc9r los aspectos ddbiles al planear
los camblos:2,

Uhl de los informes incluidos en el trabajc mencionado corres.
ponde a una de las dies escuelas que hen realised° sus reformas con mds

IMIIIIM04111MINNE. -11110ell

1. Cordon Oarvektu, "Innovative practices in high schools: who
does what and why and how', Nation's School, Vol. 79 No. 3, April,
1967, p. 58.
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6xito, Abington High en Pennsylvania. El administredor explica los cam.
bios radicales °reredos en un perfodo de tree affos, divididos en tres

etapas:

"Primer affos cambio de °structure. Al abrir un nue.
voparpoTrulirdsrldeal pare cambiar
radicalmente el ambiente en el cual tra'oajan los
profesores. Tambidn cambiamos los horarios, modi.
ficamos los tamaffos de los grupos pars el aprendi.
zaje, y proporcionamos espacio y tiempo Para estu.
dies independientes. Fuimos lo suficientemente
honrados pare reconocer que estdbmos eambiando
solamente la estructura, pero pensamos que Este era
el primer peso necesario.

Segundo effo: cambio en las personas. Puaimos el
mayor (nfasfs en el a es ram en e profesores

en servicio. Cada uno de rosotros tenfa que sure.
rarse. Habfamos aprendido cdmo la nueva estructura
se hacfa funcionar con eficiercie; shore tenfamos

que autoenseffarnos a &merle trahajar eficazmente.

Tercer diet cambio de programa. Este vez se puso
materiales pare

aprender. Huestr) plan operaba fdcilmente y habfa.
mos eprendido cccio organizer los grupos glandes y
los pequenos. Entonces necesitamos modificar el
programa y prvarar :nateriales pare el aprendizaje
individual." 2/

V. CAMBIOS EN LOS METODOS DE EVALUACION

Es ldgico que al modifi.2ar los objetivos de la educacidn, se cam.
bien teMbidn los sistemas de evalueeidn part adecuar los instratentoe a
las netts que se desean medir. Pero adands, is evolucien en los mdto.

dos y en las tdenicas de aprendizaje, impulsada por los reverimientos
sociales y por los avtnces en lea investigacionea sicoldgicas, determine
tambidn innovaciones en los medios usados pare verificar is efectividad
de is nueva eatrategia ensayada.

4111111.1.111..M.1

1. 2...212, p. 76.
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La mayor parte de los "tests" que se usan en las escuelas estdn pre -
paredos pare hacer que el alumno se ejero.te en la habilidad para memo-
rizer, y el profesor los califica sobre in base de estimular in competen-
cia entre ellos. Be trata de medir lo que el estudiante sabe, sin preo-
cuparse de c6mo lo interprets, y se le compare con lo que otros saben.

Los nuevos sistemae tienden a ejercitar al alumno en el proceso re-
flexivo y a baser la calificacidn en el esfterzo que ha realizado en
relacidn a sus talentos y aptitudes.

La forma de expresar el resultado de la evaluacidn tambidn se ha
modifieado en el scntido de no reducir todos los aspectos a una sole
cifra, sino considerarlos aisladamente; y en poner menos dnfasts en el
aspecto cuantitativo, ya que los objetivon relacionados con in formacidn
de actitudes y valores son muy dificiles i4 medir en forma aistemdtica.

A. La Evaluacidn Individualizada

Se he destacado como una de las metes mls importantes de los piste-
MG9 educativos modernos, el hecho de que las escuelas traten de indivi-
dualizar la insruccidn porn que cads alumno tenga In oportunidad de de-
sarrollar sus facultedes, de cultivar sus deatrezas y de utilizer su pc-
der areador. La individualizacidn del eprendizaje requiere una modill-
eaeidn de los medios pare medirlo, puesto que is evaluacidn debe ester
relacionada con el prop6slto de coda innovacidn. En el libro de Trump
y Miller se mencionan tree de las prdcticas comunes pare examiner el
aprovechamiento del alumno, las moles se recomienda sgprimir, por con-
silerarlas inedecuadas pare este propdsito. Estes son las siguientest
(1) los interrogatorios en clase pars comprobar lo que el alumno ha me-

morizado; (2) la oombinacidn en una sole ealificacidn del progreso que
el estudiante ha tenido en coda materia; y (3) establecer comporacidn
y coppetencia con be deeds miembros del grto al cual pertenece el edu-
condo.

La rat& pars oponerse a la primers prdctica es de Indole sicold.
gloat ya que las investigadones hen probed° que un alumno extrewertido
y con faeilidad pare epresarse puede inhibir a otros que no manifiestsa
esas condicionesj y que otros tuchos aspectos de la permontlidad pueden
contribuir a que se acierte en in respuesta o a que se menorice 10 que
no se ha interpretado. Se reoopienda la substituoidn de este ejetoioio
por la disousi6n en pequeflos grupos.

La supresidn de la calitioanidn en Is cual se ccubinan diversos
propdaitos, responde a is neetAidad de separar el aprovechamiento en
cads una de las setae, ya que un individuo que tenga pocos conoelmien.
tos puede suplir sus deficiencies si posee una viva imaginaeidn; otras
veoes un estudiante con buena mesoria ha aprendido lo quo estudi6 pert)
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no lo puede splicer fuera del ejemplo memorized°. Ellos proponen in se
peraci6n de in evaluacidn en tree aspectos: lo que el alumno sabe y lo
que puede hecor; los cambios que se producen en sq conducta; y in call-
dad de lo que pace cuando se le asignen estudios independientes, sin ser
supurvisado por el profesor.

Le tercel.. tiende a suprimir el estfmulo based° en in competencia
dentro de los miembros del grupo, pars substituirlo por el progreso de-
nostrado por el alumno en relecidn a sus propios antecedentes. Un estu-
diante bien doted° puede perder el inter& en competir con otros de nivel
intelectual inferior o) a in inverse) uno de inteligencia mds pobre pue-
de sentirse frustrado junto a los quo se decenvuelven a un ritmo mds
acelerado.

Si el objetivo que se percibe al cambiar las tdenicas de instruccidn
.-mediante el trabajo en equips, los estudios independientes, las escue-
las no graduadae, etc.-- es pods que nada ayudar al estudiante a que se
hap mds responsable, los centros docentes no pueden limiter in evalua-
el& del rendtmiento del alumno a los resultados que arrojan los tests
que se aplican con unifonnidad. El profesor tiene que crear tuna t4cni.
ea pare eveluar los prop6sitos espeafficos de cada innovacidn que se ha.
ce, y Gatos deben definirse con in mayor precisidn posible. Por ejem-
plo, si un trabajo en equip° se planea con el fin de estimular en el
Alumna el inter6s por in leetura, hay que tracer un andlisis cuantitati-
vo del material que habfa lefdo) asi oomo de los tipos de lectures que
habfa hecho, y comparario con lo que lee despuds de haber recibido in
instruccidn impartida por el equip°.

En las discusiones con grupos pequeflos el profesor tiene que nevar
un registro de cada seal& que le perwita apreciar Is contribucidn de
cada slur/A°, las veces que fella en el respeto a las opiniones ejenas
durante el proceso, si puede o no expresar sus ideas con claridad, si
sus aportes Lon apropiados y oportunos, si sus afirmaciones estdn o no
fUndamentudes en hechos ciertos, y otros muchos detalles que no son su-
ceptibles de medirse con los tests usualmente empleados.

La autoevalweidn. Cada clase o actividad acad4mica debe acomIa-
fiarsete in permitan al alumno apreciar sus propios pro -
gresos sin gran esfuerzo de su parte. Esto puede haeerse con cuadernoe
de trabajo, textos u otros clases de instrumentos que le penniten al es..
tudiante verificar por sf mismo si sus respuestas son correctas o no.
Estop ademds del tiempo y el esfuergo que le ahorra al maestro, in sir.
ve al alumno pare cenocer de antemano c6mo va a contestar los tests que

otros hen preparado. Es tmdhi4n una t4enica eficag pars que et eat:elm.
do le pierda el niedo al examen que ha perjudioado Canto a nuchos indi-
viduos durante todo el resto de su vida.

La importancia de In evaluacidn reside eh el hecho de que de ells
deben depender los pesos sucesivos que se tomen en el desarrollo del
programa. Par Unto) es inportante que in informal& que se obtenge
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sea adecuada y congruent° con los objetivos propuestos y que los com-
prenda a todos.

DI consecuencia mds importante al medir el aprovechamiento del alum-
na es lo que ocurre dentro de sf mismo. El necesita comprender qud es
10 que debe aprender y pare crud; por qud ee importante; y cdmo se rela-
ciona con dl. La escuela debe equiparlo 'Ara que pueda hacer au autoe.
valuacidn en cualquier momenta y pare ayudarlo a elevnr el concepto que
41 tenga de sus propios recursos.

VI. LA RENOVACION CONSTANTE DEL PROGRAMA

En el pasado, las reformas de progremas se hacian cada cierto ndme-
ro de egos, y pare ese propdsito se designaban comisiones especiales, a
las cuales se lea eneargaba la tarea de 41aborar los nuevos prognmaaa.
El aumento de in matricula escolar, con la consiguiente demoeratizacidn
de la escuela; los nuevos conceptos sobre el proceso de aprender; el in-
cremento del caudal de conooimientos acumulados, y los avanaes cientifi.
cos y tecnoldgicos que aaeleraban el ritmo del progresol coustituyeron
s6lo algunos de los mdltiples factored que determinaron la rdpida evolu.
cidn que dstos han tenido durante las dltimas d4cadas.

La escuela, pare responder a los requerieentos de la sociedad con-
tempordnea, ha tenido que hacer de la elaboracidn del prvgrama un pro -
ceso continuo, que a1n dista mucho de cumplir los objetivos que cada
etapa exige.

Los recursos humanos eanatituyen hoy die el capital de las Boole.
dades industrializadas y esa es una de las causal por las cuales esta.
mos presenciando una verdadera revolucidn en el campo de la educacidn.
La potencialidad econdmica y politica de una nacion reside principalmer-
te en el ndmero de individuos educados que 4sta posea, y en el tipo de
formacidn que hart recibido su poblacidn, pare. estar en condiniones de
produeir y do participar activamente en el progreso del mundo actual.

He aqui la razin por la cual la necesidad de planear in educacien
se hate calla vet apremiante, porque sus objetivos han cambiado profun
damente. Ya quedd muy atr1s la etapa en la cual la escuela preparaba
una 4lite que se encargeba mds tarde de administrar los destinos de las
grandee mesas. La escuela actual tiene que preocuparse de espacita.% a
cads :ndivie.ao pare que produtca su parte dentro de la coaunidad en 10
cual le toque vivir y, a la vet, sea eapat de °rear oportuniiades que
requieren los conocimientos y lee destrezas de otros hombres y mujeres.

he programs que se elaboran para atender las necesidades del mo-
ment*, no puedsn perrwnecer eetAtieoe, esperando un nuevo intervalo de
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cinco o de diez afioo pare ser modificados. Es indispensable comer con
comisiones u otros organismos permanentea que estudien continuamente
las condiciones clue debe reunir el programa y las innovaciones que pue.
den introducirse pare que Este satisfaga con ef4cacia, no solamente los
requerimientos de un tutu= inmediato, sino los problemas que se lea van
a presenter dentro de cinco affos a los gvenee que frecuentan actual.
mente los centros de enseflanza.

Varios pafaes latincamericanos cuentan desde race algunos Lifts con
organismos permanentes eAcargados de planear los programas, de organi-
zer su ejecucidn, de evaluar los resultados y de it introduciendo Las
modificaoiones surgidas como consecuencia de esa evaluaci6n. Pero serfa
muy saludable que todos los passes adoptaran esa polftica para mantener
sus programas actualizados.

A. El PrEITML....Aincional

El programa orientado hacie la prepareci& del adolescente par! is
vide future involucra la necesidad de equiparlo con mna serie de eono-
cimientos y destreses bdsicas, que le permitan contimar aprendiendo y
resolviendo prOblemao en lab pr6ximas etapas de deserrollo.

En is "Pieuni6n de Expertos en Curriculum de Educed& General" co?.
ganizada por is UNESCO y realizada en Hosed, USRPoen enero de 1968, se
mencionaron como criterios mds importantes pars el desarroilo o la se.
leeeicin de un programa, lon eiguientes:

"...las espeeffieaciones de contenidos en los cue
les se ha destacado el principio de selectividad.
Las especificaciones se basan sucesivamente en Is
oonsideradAn de las disoiplAnas, la sociedld, los
estudiantes, los valores de la edueaoidn, de la fie
losoffa y de La sicolog(a del aprendizaje.

Uha vez que se hen desarrolledc las especificacio-
nes (contenidos u objetivos) es posible deserrollar
(o seleccionar) experiencias de aprendisaje ten-
dientes a fomenter en el estudiante los tipos de
conocimientos, destrems intelectuales,
des manualea, interesee, aetitudes, etc., indieados
en las especificaciones. Estes experiencias de
aprendizaje son las interaeeiones deseadas entre
estudiantes y pmlesores, estudiantes y materiales,
estudiantes y probleinas o sltuaciones, y estudian
tes entre si.

Puesto que la e;periencia de aprendizeje puede o
no tener en el estudiante el efecto propuesto,
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ee necesario desarrollar mdtodos de evaluacidn
",basados en las especificaciones), pars determi-
ner hasta qud punto las experiencias de aprendi-
zaje han fccentado en el ostudiante el conoci.
miento, las destrezas intelectuales, Lao habili.
dades manuales, los interecee y las attitudes
indicadas en las especificaciones."

En consecuencia, el planeamiento del tipo de programa descrito in-
c].uye la inferrebacidn de un complejo de factores que eetdn mucho mds
alld del campo comprendido en una sole discipline o profesidn.

B. LqUidnes deben Participar en la kenovacidincrna?

Los cientif1cos y especialistas de las diversas clisciplinas, los
padres, los estudiantee y Woe los mieMbros de la comunidad, deben co-
laborer con los profesores, supervisores y demds autoridades educati.
vas en el protean de renovar los programas.

Sperb, en la obra antes cicada, al seRalar la respcmsabili.
dad de ?sa tarea comentat

"La generacidn adulta es reeponsable de la cduca-
cidn de los niRos y de los jdyenes. Una mei&
ye en La educacidn is gerantia de su futuro CCU°
hombres libres, de su paz interior, de su eatabi-
lidad politica, social y ewndmica, Ia edueacidn
es el insteunento mds eficiente al servicio del
hombre en su intento de rebe4rse contra la 1n.
eertidumbre de su destino."2/

1. Si profeeor.

En esa empresa conjunta, al edueador le corresponds siempre
el papel importante, 41 debe ofrecer la estvetura pare is p1ani.
ficacidn, informer y coorlinar las contribucionea de las diversas fuen.
tes y preparar el plan de aceldn. Ha de tenor muy Bien definidas las
neeesidades de is soeledad y las tondiciones de los alunnos pare quie.
nes se prepare el programa. Y lo que es mde importante adn, debe saber
transmitir a los aluanos y a los miembroe de is eemunidad su eonyieeidn
en los valores que sustenta y su entuslasno pare eempartirlos.

1. Mlle Sperb, asiailsp. 45,
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2. Loa oiontifiaos y eapeoiatiotaa.

Los educadorea deben mantener comunicaci6n con los espeeia-
listas ea las difrentes ramas del caber y conocer los resultados de las
investigaciones mds recientes en cads campo. En un programs selectivo
son ellos precisamente los que pueden determiner qud se debe ensefar y
cemo debe ser ensefado. Los matemdticos, los ffsicos y los bidlogos
trabajan actualmente en colaboreci6n para unificar conceptos bdsicos y
eliminar materiales obsoletos que adn se .ncluyen en los programas.

'Los zocidlogos pueden contribuir a lograr una mejor ccepren-
sidn de la sociedad cionde se vivo y a identificar los valores mds impor-
tantes y constantes en los cambios sociales. Los antropologos pueden
orientar al eatudiante pare que conozca sus poebilidades y sus limita-
ciones en cuanto a in ccaprensidn de la sociedad.

El profesor trabajard con el objeto de lograr una sintesis
apropiada de todos esos elementos y pars identi ficar los concep';os
esenciales en cada discipline.

3. La oamunidad.

No se puede pretender que los padres) los administradores de
industries, los funcionarios del gobierno y los miembros de asociacio.
nes profesionales cambien ens valores y creencias en cuanto al programa
si 4stos no participan en el proceso de planear Las innoveciones.

Una vez mds utilizamos in expresidn de Dalila Sperb para ex-
poner este principio:

"El proceso de la participacidn pdblica en el plan
neamiento del curriculan escolar contribuye a in
formaci6n de aura mejor actitud Oblica con respec-
to a is escuela. to ccmunidad que se invita a
opinar sobre sus escuelas toma conciencia de su
responsabilidad en la formaci6n de las nuevas ge.
neraciones. La participacidn en in evsluacidn de
un curriculum no quiere decir solnmente critiear.
10. Vvaluar el trabajo de in escuela ea al mismo
tiempo evaluar el trabajo de in comunidad.

El planeamionto del curriculum que incluye in
participacidn pdblica significa un proceso edu-

cativo para comunidad en general. Obs4rvese
que el valor eetd en el p roceso y no en el La:
duct°. Cuando el produc surge en tonna de un
MITculum mejor pars in nueva generacien, el
proceso Interes6) infona6 e impresion6 a in
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comunidad adults, aclarando la participacidn
permanents de los adultos en la formacidn de
los j6venes.".1/

4. At eetudiante.

No se puede omitir al estudiante en la complete tares de mo-
difies': el programa. El aprandizaje se active cuando el educando se
da cuenta de su responsabilidad. El planeamiento realized° en conjunto
por profesores y alumnos, no sdlo tiene consecuencias inmediatas en is
actitud quo 4stos acumen al poner en prdctica el plan del coal ellos se
sienten participahtes, sino que es una rice experiencia de aprendizaje
pare futures acciones en la tociedad.

Para analizar el proceso de in participacidn de los diferentes
ser'tores en la revisidn de un programa, se sugiere leer el estudio pre-
pared° por is UNESCO en el aflO 1963i,en el cual se molten los procedi.
mientos empleados en veinte paises&

1. talilA Sperb, 022.2112225 P. 46.

2. MESCO. Editorial Studies and Curriculum %vision and Research.
No. 28, UNESCO, Pa7171737

69



APENDICE 1
MINISTERIO DE EDUCACION DE CHILE

En los progrPmas aprobados por el Gobierno de Chile en 190) la
Comisi6n de Curriculum del Planeamiento Integral de is Educaci6n, al
hacer is presentaci6n, aclar6 lo siguiente en relaci6n a los objeti-
vos y a is estructura.

Entre los elementos bisieos que han rvido de trama orga-
nizativa para toda is Educacidn General Blisica y que han per-
mitido llegar a la postulaci6n de un conJunto de objetivos
generales para este primer ciclo, se destacan en breve sfn-
tesis los siguientes, estipulados tambi4n en la Introduccidn
General de estos Programas:

a) Desarrollar Oenamente las capacidades psiquicas del
hombre en orden al ejercicio del pensamiento reflexi-
vo y del espfritu crftico; a su autoexpresi6n creado-
ra; a la internalizaci6n de los valores morales inhe-
rentes a su naturaleza racional) y a la manifestacidn
libre de su voluntad de accidn.

b) Iesarrollar plenamente las habilidades) valores e
ideules que ircorporen al hombre a la comunidad y
le permitan una participaci6n eficiente en las tareas
del bien comdn, dentro de las estructuras de una
sociedad democr4tica pluralists en constante cambio.

c) Desarrollar plenamente las capacidades) hAbitos des-
trezas que preparen al hombre a su desempeilo adruado
en el mundo del trabajo) y para enfrentarse dinAmica-
mente a las inflovaciones tecnoldgicas y a los cambios
que ellas introducen en las relaciones econ6micas y
sociales.

d) Desarrollar plenamente el sentido de unidai y destino
nacionales, enraizados en nuestra Nistoria patria) en
estrecha interdependencia con el imperative actual de
integraci6n latinoamericana y de solidaridad universal.

e) Promover plenamente la higiene fisica y mental en el
orden individual y social) y el use adecuado de mAto-
dos y t6cnicas sencillos que contribuyan a is con-
servacion y mejoramiento de is salud, y a is seguri-
dad personal y social.
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De acuerdo con lo anterior, los Programas de Estudios que se
han elaborado reflejan tambien la unidad del proceso educativo,
de los prop6sitos y fundamentos que inspiran a toda la educaci6n
general bAsica que aspire en renumen, "a que el que la recibido
una adecuada educaci6n general, sea ffsica y moralmente sano,
intelectualmente dgil, consciente de las responsabilidades so-
ciales, civicas y econ6micas y que, claramente orientado hacia
una actividad provechosa, sea no un simple depositario de is
culture, sino taMbien capaz, en alguna medida, de expresarla
con originalidad, 4e enriquecerla y adn de transmitirla formal
o informalmente".1/

En los t6rminos operativos, hemos entendido por objetivos
educacionales una formulacidn clara en que se expresan ciertos
procesos de conductas {attitudes, intereces, ideales, habilida-
des, destrezas, conotimientos, etc.) que se desean obtener en
situaciones determinadac de a rendizaje. El objeVvo es, por
lo tanto, una experiencia intencionada que tiene naturalmente
cierto matiz hipotdtico, en cuanto no es totalmente predecible
is experiencia que se produzca en cada caso concreto. Se ha
tratado, por consiguiente, en funcion de los obSetivos y conduc-
tas que se fueron precisando en la elaboraci6n de estos progra-
mas, de seleccionar adecuadamente una lista esencial de conteni-
dos i'elevantes expresados en tdrminos concisos, a is vez que una
selecci6n de actividades que vitalizarAn 4stos, en el entendido
de que ambos aspectos situacionales han de reforzar is posibili-
dad de obtener las conductas propuestas en forma integrada.

Se ha tornado funaamentaImente como base en esta tarea tdcnica
de elaboration de Programas, lc taxonomfa de Bloom, cuyos con-
ceptos bisicos, juntos con los de Tyler, han orientado su nrga-
nizaci6n estructural y su desarrollo Interno.Ef

En is Pandamentacidn presentada con el Proyecto del Plan de Estu-
dios pare el Segundo Ciclo de Educaci6n Secundaria que se ensaya actual-
mente en los liceos de Venezuela se contemplan los tres sectores siguien-
tes:

1
1. Profesor Manuel Canales. "Presentacidn General de los Zsrogra-

mas de Estudio del lo. y ho. Mos BAsicos y Motodologla Utilizada en
Relaci6n con Ellos". Cuadertms de la Su erintemiencia, ho. 10. Minis-
terio de Educaci6n. Chile, 1 7, p. b.

2. Op. citadol p. 10.
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Sector A

Estructurado por asignaturas de cardcter general, bdsicas pars
is adquisicidn de una culture humanistica.cientifica fUndamental
pare todo bachiller.

A este respecto, es de hacer resaltar is tan marcada tenden.
ofa heels los estudios generales promovida y reclamada incluso
por las universidados en escala mundial. La base de ello es.
tribe en que el bachiller se .theorporn a is Universidad con una
preparacidn insuficiente en cuanto a ciencias bAsicas y con muy
escasa formacidn humanistica, las cualea son requeridas por el
progreso de Is t4cnica, que demanda mayores y mds s6lidos base.
mentos cientifieos y humanisticos en todo aquel qua aspire se.
gar una carrera profeuional. Se consideran estos estudios como
instrumentos que servirdn pars preparar a los educandos con ade.
cuade eficiencia pare su desenvolvimiento en la sociedad a is
cual pertenecen, y pare is iptegraeidn moral e intelectual a que
toda persona debe aspirar...I/

En tal sentido si estos j6venes que han de cursar el Segundo
Ciclo se han de preparar pare cursar estudios superiorts) el Plan
ae Estudios del() responder a los requerimientos de in enseffanza
a ese nivel, por ello se hace nececario introducirlos en esa an.
tesala de formacidn humanistica.cientifica Ilamada estudios ge.
nerales. Es mds, si a estos estudientes se les forma pars apron.
der o pensar en id mismo, pare que reconozcan que del interds
personal, de su esfuerzo, depende en gran parte el aprender) se
he logrado as el fin de estos estudios bdsicos contemplados
en c.1 Sector A de este Proyecto.

Ahora bien, entendida is necesidad de una trarisformaoidn de
is Educaci6n Secundaria acorde con la que se opera en el nivel
superior es necesario dejar sentido el criterio que) pars is
realizsci6n de este Plan de Asignaturas Comunes es fundamental
un cambio en los procedimientos de ensefianza, es necesario en.
tender que las materias deben ser orgenimias alrededor de to.
mas y problemas bisicos y, que en ellaa no podrdn desarralLarse
gran cantidad de contenido. H1 contenido de los progremas co.
rresponde a una seleocidn cuidadosa de lo que debe ser estudiado
a este nivel. Ademds debe entenderse que ni siqulera en el cam.
po de la especialitacidn es posible realizar el estudio de todo
el conocimiento humano y debe estarse conseiente de que toda

1. "CbjetivcA del Segundo Ciao de los Liceos de &say's.% Plan
de Estudlo, ()Mina de Planeemiento Integral de is Educacidn. Anexo 9.

07174116 de Rdueacidn, Venezuela) p. 3.
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eleccidn supone algdn sacrificio y que en ella "el problema viene
a ser que, mds bien que cuanto ensefiee (General Education in a
free society, Harvard University).

Sector B

Los razonamientos anteriores nos introducen de inmediato en
la esencia de este sector.

Son continuos y sistemdticos los reclamos que se le hacen a
la educacidn secundaria en el sentido de que los estudiantes que
egresan de sus aulas estdn acostumbrados a un tipo de enseffanza
pasiva donde no se les da la oportunidad de participar, de opi-
nar, de eperimentar, as/ como taMbidn se les reclama su infle-
xibilidad, su rigidez. Precisamente en este sector, se quiere
dar al alumno la oportunidad de elegir dentro de una serie de
ndcleos diversificados aqu41 por el cual manifieste interds, ca-
pacidad, gusto, sin que ello pretenda ser de ninguna manera una
especializaci6n o se aspire llegar a ells por este med.io. Es
imposibie, si atendemos al grado de madurez de nuestros alumnos
a esta edad, pensar en especializaciones, serfa grave error.
Tan solo se persigue que el alumno vincule su aprendizaje al de-
sarrollo de aptitudes y hdbitos mentales que lo conduzcan de ma-
nera poeltiva a buscar, interpreter, discriminar y a escoger en-
tre diferentes valores, a formular sus propios conceptos y a ex-
ponerlos de una manera correcta.

Los aspectos bdsicos que se contemplan en la estructuraci6n
de este Sector B estdn orientados de tal manera que se hate ne-
cesario que el alumno contribuya con su voluntad y en forma
activa, a la forma& que se le quiere impartir, que comprenda
que ella no oe logrard si no tiene una clam conciencia de su
contribuci6n tanto moral como intelectual y que el profesor sepa
que para la tarea que se le ha encomendado se necesitan calidad
humana, fe y decisidn pare el cumplimiento de su labor docente,
su eficacia pedag6gica, sus condiciones de dirigente y no de sim-
ple catedrdtico, que sea 41 quien inspire. anime y sirva de ejem-
plo a sus alumnos para el cumplimiento de este aspecto de la for-
macidn del educando del Segundo Ciclo.

No se trate como se sefiala anteriormente de dar informaciones
te6ricas a los estudientes, se trata si, de orientarlos hacia
la comprensi6n y aplicacidn de mdtodos cientificos propios de
cada ndcleo electivo.

Sector C

Si se pa rte de la base, de que todo plan de estudios debe ser
confeccionado en atenci6n a los requerimientos de la realidad
national, no podrfa dejarse a un lado la formacidn de destrezas
manuales, que si bien es cierto no es la base de estos estudios
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que preparan para la Univeraidad, se requieren en todo ser que
forma parte de una sociedad. En tal sentido se ha dejado a
elecci6n de los propiosialumnos les ofertas que en este caso
brindan los planteles,11

Unidad tomda del Programs de Estudios Sociales de la Escuela Me-
dia de Chile.

"EL DESAFIO DE LA NATURALEZA"

INTRODUCCION

La unidad de referencia, procure presenter y explicar razona-
damente el medio dale° de Amdrica Latina en sus rasgos funda-
mentales y en su inevitable relecidn con los grupos hwnanos que
lo habitan. El mayor tnfasis de contenidos y actividades estd
puesto, por lo Canto, en el conocimiento del ambiente natural
americano, pero en la medida que actda como condicionante, mds
o menos vigoroso, de las respuestRs humanas y que expresan una
gama de virtualidades aprovechadas distintamente por el hombre
en cada lugar.

Salvo el primer trtulo "Amdrica en el Mundo", la unidad estd
centrada en la generalidad de Amdrica Latina, particularizando
luego, en el conjunto andino por tratarse de una realidad geo-
grdfica y cultural que interesa decisivamente al desarrollo co-
mdn de los parses de la vertiente pacifica y por estimar que su
estudio representa para el alumna una motivacidn apasionante.

El enfoque de este temdtica concrete deberd brindar la opor-
tunidad de aplicacidn de los conceptos adquiridos en GeografCa
Fisica, crear condiciones adecuadas de conocimiento de un dmbito
fisicc. original, y sobre todo iniciar al alumno en la comprensi6n
del paisaje geogrdfico americano como resultado de una acci6n
transformadora peraistente en el tiempo y en el espacio. En la
certidumbxe, que la explicacidn de todo el proceso corresponde
al enfoque interdisciplinario del conjunto de las Ciencias So-
ciales, a travels del desarrollo integrado de las siguientes uni-
dades, en esta primera, se anticipa una regionalized& del es-
pacio americano con fundamento principaImente antropogeogrdfico.

Como norma diddctica se vuelve a insistir en la necesidad de
trabajar la presente unidad con sentido activo y cor. una actitud

1. Op. citado, p. 4-6.
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metodol6gica antirutinaria que Naga posible sacar el mayor pro-
vecho de las sugerencias de actividades, crear imaginativamente
material diddctico nuevo, renovar la informed& bibliogrdfica
y estadistica, y hacer factible la excursi6n de terreno con el
fin de seceder, a travels de lo nacional, al contrastado y mul-
tifacdtico espacio americano.

OWENrio s

1. Former conceptos denifficamente vdlidos acerca de las di-
ferencias, analogies y conexiones que caracterizan el es-
pacio geogrdfico americano y en especial el medio andino.

2. Desarrollar el sentido de observed& y de andlisis de la
realidad natural de Aarica Latina, con el objeto de corn-
prenderla y describirla en sus rasgos verdaderamente esen-
dales.

3. Determiner las relaciones fundamentales existentef entre
la naturaleza y el hombre latinoamericano a fin de precisar
y valorar el proceso de adapted& al media y el grado de
apiovechamiento de los recursos naturales.

4. Promover una actitud active frente a la necesidad de plani-
ficar eficazmente el acondicionamiento dcl espacio geogrd-
fico latinoamericano, el desarrollo econ6mico y la valori-
zaci6n y conserved& de los recursos.

5. Adqutrir responsabilidades respect° a reformas destinadas
a provocar el despegue social y econ6mico y a asegurarse
una mds plena hegemonfa del hombre sobre el medio ffsico
americano.

h Tomar conciencia acerca del cardcter interdependiente de
los problemas actuales de Am4rica Latina, en el sentido que
desbordando las realidades nacionales son comunes al recto
del Tercer Mundc y se plantean en una coyuntura eminentc-
mente relacional.

7. Incentivar un interds particular por conocer e investigar
la rear.ded nacional y americana a travels de la excursi6n
de terreno, manejo, con espiritu critic°, de una infor-
maci6n bdsica y de la pesquisa dentifica elemental.

8. Desarrollar habilidades y destrezas pars interpreter siMbo-
los geogrdficos, aplicar tdcnicas de representaci6n grdfica
y manejar materiales diversos relacionados con el conoci-
miento de Chile y de Amdrica.
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I. AMERICA EN EL MUNDO

1. Situaci6n y configaracion del continente.

1.1 La vastedad del espacio americano.

1.2 El desmesurado desarrollo meridiano y el desplazamien-
to de las principales mesas del continente.

1.3 La posicidn de aislamiento y la lespuesta humana.
(Las rutas drticas, el Canal de Panamd, el eslab6n
Natal-Dakar).

1.4 El limite antropogeogrdfico de las dos Am4ricas. Los
contrastes humanor lerivados de procesos diferentes
de colonizaci6n.

II. LAS GRANDES UNIDADES NATURALES DE AMERICA LATINA

A. EL CONJJEIO ISTMICO E INSULAR

1. Amdrica Central y las Antilles, Puerta de la Penetraci6n
Europea.

1.1 El MediterrdneQ Americano, foco de la primera coloni-
zaci6n hispdnica y encrucijadn de pueblos.

1.2 El Caribe y el Canal de Panamd, nexos vitales de
trdnsito.

2. Una geomorfologfa de complejidad y cataclismo

2.1 Una tect6nica inestable y un volcanism° pe-sistente
complican el relieve.

2.2 El despedazamiento antillano, resultante de intensos
procesos orog4nicos.

2.3 Las formas fundamentales y la ocupaci6n preferencial
de las tierras altas.

3. Los matices climdticos y las asociaciones vegetales co-
rrespondientes.

3.1 El dominio de los Aicios. La disparidad creada por
la exposicien al viento.

3.2 La altitud y la influenea marftima (aguas edlidas)
como d:Iferenciadore, climdticos y vegetacionales.

3.3 Los ciclones tropicales, perturbaciones de rasgos
caracterfsticos.
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3.4 Destruccidn y reposicidn vegetal. El predominio de
las asociaciones abiertas.

Sugerencia de Actividades

a. Trabajar en la lecture del globo y del mapamundi con el
fin de visualizer los conceptos de aislamiento y distancia,
aplicados al continente americano en sus relaciones pla-
netarias y su perspectiva hisv6rica. Utilizar una cinta
de papel con la correspondiente escala grdfica que permita
con rapidez establecer comparaciones y llegar a conclusio-
nes cartogrdficamente fundamentales.

b. Ejercitaciones en un mapa esquemdbico del continente ameri-
cano donde se hayan trazado las principales coordenadas,
los huaos horarios y elgunas ciudades como puntos de refe-
rencia para apreciar distancias. El trabajo estard desti-
nado a comprender especialmente el desarrollo latitudinal
y longitudinal de Amdrica y sus corsecuencias, realizdndo-
se sobre la base de cuestionarios y planteamiento de pro-
blemas, cuyas respuestas el alumno obtendr4 de la correcta
interpretaci6n del mapa.

c. Trabajo socializado de cardcter culminatorio: dibujar un
croguis de Amdrica diferenciando con colorer las areas de
colonizaci6n latina y anglosajona, complememarlo con un
fotomontaje significativo que ilustre los contrastRs huma-
nos de las dos Amdricas. Discutir y comentar someramente
factores de otro orden que hayan contribuido a su diferen-
ciacidn; bosquejar asimismo las interdependencias actuales
del mundo americano.

d. Lectura individual de pdrrafos seleccionwios que ejempli-
fiquen el importante rol de trdnsito del Mediterrdneo
americano. (Ej. "Aruba y Curazar ". Oscar Schmieder.
Geograffa de Andrica Latina. Prigs. 503-504 - "El Canal

de Paname. Max Derruau. Tratado de GeografitiM077
prigs. 530- 531). RespuesfaimaeateunIrtioliario
previamente preparado por el profesor en que se consulten
preguntas de comprensi6n de La lectura.

e. Lectura comentada con explicaci6n del vocabulario geogrd-
fico utilizado y en confrontamiento directo con un mapa
ffsico, destinada a la comprensidn de la complejidad geo-
morfoldgica de alguna regi6n de Amdrica Central. Ej.

"Mdjico, is Altiplanicie Central". Oscar Schmieder. Geo-

graffa de America Latina. Pegs. 131-132.

f. interpretacidn de climogramas (o de datos estadisticos)
de algunas ciudades sitmadas en diferentes posiciones
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geogrdficas del conjunto estudiado. Con ayuda del mapa
obtener explicaciones de las caracterfsticas climgticas
ins relevantes y de los factores opA las condicionan.
Complementar el trabajo con extrapolactones sobre la
vegetacidn clue corresponderfa a cada variedad climdtica
y su influencia en algunas actividades humanas. Ej. de

eetaciones: Ciudad de Wilco) Kinoton, Coldn, etc.
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r
i
a
s
 
p
a
r
s
 
i
n
s
t
a
l
a
r
s
e

e
n
 
e
l
l
a
s
 
d
e
 
u
n
a
 
m
a
n
e
r
a
 
e
s
-

t
a
b
l
e
 
y
 
p
e
r
m
a
n
e
n
t
e
.

Q
u
e

e
n
 
l
a
 
a
c
t
u
a
l
i
d
a
d
,
 
l
a
 
t
i
e
-

r
r
a
 
i
n
h
a
b
i
t
a
b
l
e
 
p
a
r
e
 
i
s

r
a
z
a
 
h
u
m
a
n
a
 
s
e
 
c
a
l
c
u
l
a
 
e
n

u
n
o
s
 
5
0
.
0
0
0
.
0
0
0
 
d
e
 
K
m
2
 
y

r
a
d
i
c
a
d
a
 
c
a
s
i
 
t
o
d
a
 
e
l
l
a
 
e
n

l
a
s
 
p
r
o
x
i
m
i
d
a
d
e
s
 
d
e
 
l
o
s

p
a
l
o
s
 
n
o
r
t
e
 
y
 
s
u
r
,
 
e
n
 
l
a
s

g
r
a
n
d
e
s
 
a
l
t
u
r
a
s
 
y
 
e
n
 
l
o
s

d
e
s
i
e
r
t
o
s
.

Q
u
e
 
b
a
y
 
l
o
c
a
-

l
i
d
a
d
e
s
 
c
o
m
m
a
 
e
l
 
T
i
b
e
t
 
y
 
l
a

M
e
s
e
t
a
 
B
o
l
i
v
i
a
n
s
 
q
u
e
 
s
o
n

b
a
b
i
t
a
b
l
e
s
 
m
d
s
 
s
l
i
d
 
d
e
 
l
o
s

4
,
0
0
0
 
m
e
t
r
o
s
;
 
p
e
r
o
 
e
n
 
c
a
m
-

b
i
o
,
 
e
n
 
l
o
s
 
A
l
p
e
s
,
 
l
a
s
 
r
e
-

g
i
o
n
e
s
 
h
a
b
i
t
a
b
l
e
s
 
p
e
r
m
a
n
e
n
-

t
e
m
e
n
t
e
 
p
o
r
 
e
l
 
h
o
m
b
r
e
 
r
a
r
a

v
e
z
 
p
a
s
a
n
 
d
e
 
l
o
s
 
2
,
5
0
0

m
e
t
r
o
s
.

V
I
I
I
 
U
N
I
D
A
D
:

L
A
 
D
I
S
T
R
I
B
U
C
I
O
N
 
D
E
 
L
A
 
P
O
B
I
A
C
I
O
N
 
Y
 
S
U
S
 
A
C
T
I
V
M
D
A
D
E
S



O
B

JE
T

IV
O

S
C
O
N
I
D
I
T
E
D
O

A
C
T
I
V
E
 
D
E
S

R
E
C
O
M
E
N
D
A
C
I
O
N
E
S

6
3
.
 
L
A
 
=
M
s
 
d
e
 
l
a

d
e
s
i
g
a
a
l
 
d
i
s
t
r
i
-

b
u
c
i
d
n
 
d
e
 
l
a
 
p
o
-

b
l
a
c
i
6
n
.

6
3
.
 
D
i
s
t
r
f
b
a
c
i
d
n
 
d
e
 
l
a

p
o
b
l
a
c
i
6
n
 
e
n
 
e
l

n
d
o
:

-
z
o
n
e
s
 
d
e
 
m
a
y
o
r
 
y

m
e
n
o
r
 
c
o
n
c
e
n
t
r
a
.

c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
 
p
o
b
l
a
-

c
i
6
n
.

-
 
c
a
u
s
e
s

6
3
.
0
 
O
b
R
e
r
v
a
r
 
e
n
 
m
a
p
a
s
 
y
 
c
a
r
t
o
-

g
r
a
m
a
s
:

a
)
 
l
a
s
 
z
o
n
e
s
 
d
e
 
m
a
y
o
r
 
y
 
m
e
-

n
o
r
 
c
o
n
c
e
n
t
r
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a

p
o
b
l
a
c
i
6
n
,

b
)
 
c
o
m
a
 
s
e
 
d
i
s
t
r
i
b
g
y
e
 
l
a
 
p
o
-

b
l
a
c
i
6
n
 
e
n
 
a
t
e
a
c
i
6
n
 
a
 
l
a
s

d
i
f
e
r
e
n
t
e
s
 
z
o
n
e
s
 
g
e
o
t
4
r
-

m
i
c
a
s
,

c
)
 
c
o
m
o
 
s
e
 
d
i
s
t
r
i
b
u
y
e
 
l
a
 
p
o
-

b
l
a
c
i
6
n
 
e
n
 
r
e
2
a
c
i
6
n
 
c
o
n

l
o
s
 
h
e
m
i
s
f
e
r
i
o
s
 
t
e
r
r
e
s
-

t
r
e
s
.

6
3
.
1
 
I
n
v
e
s
t
i
g
a
r
:

a
)
 
l
a
s
 
c
a
u
s
e
s
 
q
u
e
 
i
n
f
l
u
y
e
n
 
e
n

l
a
 
c
o
n
c
e
n
t
r
a
c
i
A
n
 
y
 
d
i
a
p
e
r
-

s
i
6
n
 
d
e
 
l
a
 
p
o
b
l
a
c
i
6
n
,

b
)
 
l
o
s
 
p
r
o
b
l
e
m
s
 
q
u
e
 
s
e
 
p
r
e
-

s
e
a
t
=
 
e
n
 
d
a
d
a
 
c
a
s
o
,
 
c
a
m
°

c
o
n
s
e
c
u
e
n
c
i
a
 
d
e
 
2
a
 
c
o
n
c
e
n
-

t
r
a
c
i
6
n
 
y
 
d
i
s
p
e
r
s
i
6
n
 
d
e

l
a
 
p
o
b
l
a
c
I
6
n
,

c
)
 
l
a
 
d
i
s
t
r
i
b
u
c
l
6
n
 
d
e
 
l
a
 
v
e
-

g
e
t
a
c
i
6
n
,
 
l
a
 
l
l
u
v
i
o
s
i
d
a
d

y
 
l
a
 
p
o
b
l
a
c
i
6
n
 
p
a
r
s
 
e
s
t
a
-

b
l
e
c
e
r
 
c
o
r
r
e
l
a
c
i
o
n
e
s
.

6
3
.
 
E
l
 
p
r
o
f
e
s
o
r
 
h
a
r
d
 
v
e
r
 
a
 
l
o
s

a
l
u
m
n
o
s
 
q
u
e
 
e
l
 
i
n
t
e
n
s
o
 
e
r
e
 
-

c
i
m
i
e
n
t
o
 
d
e
 
l
a
 
p
O
b
l
a
c
i
d
n
 
e
s

u
n
o
 
d
e
 
l
o
s
 
h
e
c
h
o
s
 
q
u
e
 
d
a
m
e
-

t
e
r
i
z
a
n
 
e
l
 
p
r
e
s
e
n
t
e
 
s
i
g
l
o
;

q
u
e
 
l
a
 
p
o
b
l
a
c
i
6
n
 
n
u
n
d
i
a
l
 
p
a
-

s
a
 
d
e
 
l
o
s
 
3
,
2
0
0
 
m
i
l
l
o
n
e
s
 
d
e

h
a
b
i
t
a
n
t
e
s
 
y
 
s
i
g
u
e
 
c
r
e
c
i
e
n
-

d
o
 
d
a
d
a
 
v
e
z
 
m
o
d
s
.

Q
u
e
 
e
l
 
g
d
-

n
e
r
o
 
h
u
m
a
n
 
e
s
 
"
u
n
o
"
 
y

l
o
s
 
g
r
u
p
o
s
 
f
t
n
i
c
o
s
 
s
e
 
m
e
z
-

c
l
a
n
 
e
n
t
r
e
 
s
/
.

Q
u
e
 
l
a
 
d
i
-

v
e
r
s
i
d
a
d
 
d
e
 
l
e
n
g
u
a
s
 
y
 
r
e
l
i
-

g
i
o
n
e
s
 
n
o
 
h
a
 
i
m
p
e
d
i
d
o
 
l
a
s

r
e
l
a
c
i
o
n
e
s
 
e
n
t
r
e
 
l
o
s
 
h
o
m
b
r
e
s

n
i
 
l
a
 
d
i
v
e
r
s
i
d
a
d
 
d
e
 
c
i
v
i
l
i
-

z
a
c
i
o
n
e
s
 
l
o
s
 
h
a
 
h
e
c
h
o
 
I
m
-

p
e
n
e
t
r
a
b
l
e
s
 
u
n
o
s
 
a
 
o
t
r
o
s
.

L
e
s
 
h
a
r
d
 
v
e
r
 
i
g
u
a
l
m
e
n
t
e
 
q
u
e

e
s
t
e
 
I
n
m
e
n
s
o
 
c
r
e
c
I
m
i
e
n
t
o
 
d
e

l
a
 
p
o
b
l
a
c
i
d
n
 
n
o
 
a
f
e
c
t
a
 
p
o
r

i
g
u
a
l
 
a
 
t
o
d
a
s
 
l
a
s
 
z
o
n
e
s
 
d
e

l
a
 
T
i
e
r
r
a
;
 
q
u
e
 
m
i
e
n
t
r
a
s
 
a
l
-

g
u
m
o
s
 
p
a
i
s
e
s
 
e
s
t
d
n
 
s
u
p
e
r
p
o
-

b
l
a
d
o
s
,
 
o
t
r
o
s
 
e
s
t
d
n
 
d
e
s
p
o
-

b
l
a
d
o
s
 
y
 
q
u
e
 
a
i
n
 
l
a
 
t
e
r
c
e
r
a

p
a
r
t
e
 
d
e
 
l
a
 
s
u
p
e
r
f
i
c
i
e
 
t
e
-

r
r
e
s
t
r
e
 
s
e
 
e
n
c
u
e
n
t
r
a
 
d
e
s
h
a
-

b
i
t
a
d
a
.

E
l
 
p
r
o
f
e
s
o
r
 
l
e
s
 
a
d
v
e
r
t
i
r
d

a
 
l
o
s
 
a
l
u
m
n
o
s
 
q
u
e
 
e
s
t
e
 
e
s

u
n
a
 
u
n
l
d
a
d
 
d
e
 
c
u
l
m
i
n
a
c
i
a
a

V
I
I
I
 
=
M
D
:
 
L
P
 
D
I
S
T
R
I
B
U
O
I
O
N
 
D
E

I
A
 
P
O
B
I
A
C
I
O
N
 
Y
 
S
O
S
 
A
C
T
I
T
E
D
A
D
E
S
.



O
B

JE
T

IV
O

S
C
O
N
T
O
T
I
M
O

A
C
T
I
V
I
D
I
D
E
S

P
E
C
O
M
E
N
D
A
C
I
O
T
E
S

6
4
.
 
F
u
n
c
i
o
n
e
s
 
q
u
e
 
c
u
p
-

6
4
.
 
L
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s
 
c
i
u
-

p
l
e
n
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s

d
a
d
e
s
:

c
l
u
d
a
d
e
s
.

-
 
u
b
i
o
a
c
i
d
n

-
 
T
h
n
c
i
o
n
e
s

6
3
.
2
 
D
i
s
c
u
t
i
r
 
l
o
s
 
r
e
s
u
l
t
a
d
o
s
 
d
e
 
i
s

i
n
v
e
s
t
i
g
a
c
i
6
n
.

6
3
.
3
 
L
e
e
r
 
t
r
o
z
o
s
 
s
a
l
e
c
c
i
o
n
a
d
o
s
 
p
o
r

e
l
 
p
r
o
f
e
s
o
r
 
e
n
 
d
o
n
d
e
 
s
e
 
d
e
s
t
a
-

q
u
e
n
 
i
s
 
i
n
f
l
u
e
n
c
!
a
 
d
e
 
i
s
 
v
e
g
e
-

t
a
c
i
6
n
,
 
i
s
 
t
e
m
p
e
r
n
t
u
r
a
,
 
i
s
 
1
1
u
-

v
i
o
s
i
d
a
d
 
y
 
l
a
s
 
a
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s
 
e
c
o
-

n
6
m
i
c
a
s
 
e
n
 
i
s
 
c
o
n
c
e
n
t
r
a
c
i
d
n
 
y

d
i
s
p
e
r
s
i
d
n
 
d
e
 
i
s
 
p
o
b
l
a
c
i
d
n
.

6
3
.
4
 
E
l
a
b
o
r
a
r
 
c
o
n
c
l
u
s
i
o
n
e
s
 
y
 
u
n

c
u
a
d
r
o
 
e
s
q
u
e
m
d
t
i
c
o
.

6
4
.
0
 
I
n
d
i
c
a
r
 
e
n
 
m
a
p
a
s
 
o
 
e
n
 
c
a
r
t
o
-

g
r
a
m
a
s
 
i
s
 
u
b
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
s

g
r
a
n
d
e
s
 
c
i
u
d
a
d
e
s
.

6
4
.
1
 
I
n
v
e
s
t
i
g
a
r
:

a
)
 
l
a
s
 
f
u
n
c
i
o
n
e
s
 
q
u
e
 
c
u
p
p
l
e
n

l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s
 
c
i
u
d
a
d
e
s
,

b
)
 
l
a
s
 
r
e
l
a
c
i
o
n
e
s
 
i
m
p
o
r
t
a
n
t
e
s

q
u
e
 
m
a
n
t
i
e
n
e
n
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s

n
i
u
d
a
a
c
s
 
c
o
n
 
l
a
s
 
r
e
g
i
o
n
s

v
e
c
i
n
a
s
,

c
)
 
c
a
u
s
a
s
 
g
l
u
t
 
e
x
p
l
i
c
a
n
 
i
s
 
u
-

b
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
s
 
c
i
u
d
a
d
e
s
.

e
n
 
i
s
 
c
u
a
l
 
s
e
 
t
e
n
d
r
i
l
 
i
s

o
p
o
r
t
u
n
i
d
a
d
 
d
e
 
a
p
l
i
c
a
r
 
l
o
s

c
o
n
o
c
i
m
i
e
n
t
o
s
 
a
d
q
u
I
r
i
d
o
s

e
n
 
e
l
 
d
e
s
a
r
r
o
l
l
o
 
d
e
 
l
a
s
 
u
-

n
i
d
a
d
e
s
 
a
n
t
e
r
i
o
r
e
s
.

L
o
s
 
p
r
i
n
c
i
p
i
o
s
 
d
e
 
r
e
l
!
.
.
c
i
o
n
,

l
o
c
a
l
i
z
a
c
i
d
n
 
y
 
s
i
n
t
e
s
i
s
 
q
u
e

f
u
n
d
a
m
e
n
t
a
n
 
i
s
 
c
i
e
n
c
i
a
 
g
e
o
-

g
r
d
f
i
c
a
 
p
o
d
r
d
n
 
s
e
r
 
a
p
l
i
c
a
d
o
s

w
i
n
/
.

E
n
 
e
f
e
c
t
o
,
 
i
s
 
i
n
t
e
r
-

d
e
p
e
n
d
e
n
c
i
a
 
e
n
t
r
e
 
h
e
c
h
o
s

g
e
o
g
r
d
f
i
c
o
s
:
 
l
l
u
v
i
o
s
i
d
a
d
,

t
e
p
p
e
r
a
t
u
r
a
,
 
v
e
g
e
t
a
c
i
6
n
,
 
I
a
-

t
i
t
u
d
 
y
 
a
l
t
i
t
u
d
,
 
c
a
r
a
c
t
e
r
e
s

d
e
l
 
s
u
e
l
o
,
 
a
b
u
n
d
a
n
c
i
a
 
o
 
e
s
-

c
a
s
e
z
 
d
e
 
a
g
u
e
.
,
 
t
b
i
c
a
c
i
6
n

g
e
o
g
r
d
f
i
c
a
,
 
e
t
c
.
,
 
p
o
d
r
d
n

s
e
r
 
v
i
s
t
o
s
 
d
e
 
u
n
a
 
m
a
n
e
r
a

f
u
n
c
i
o
n
a
l
 
y
 
d
i
n
d
m
i
c
a
.

6
4
.
 
E
l
 
P
r
o
f
e
s
o
r
 
h
a
r
d
 
v
e
r
 
a
 
l
o
s

a
l
u
m
n
o
s
 
q
u
e
 
n
i
n
g
u
n
a
 
d
p
o
c
a

c
o
m
o
 
i
s
 
p
r
e
s
e
n
t
e
 
h
a
b
i
a
 
c
o
-

n
o
c
i
d
o
 
c
i
u
d
a
d
e
s
 
t
a
n
 
p
o
b
l
a
-

d
a
s
 
y
 
t
a
n
 
n
u
m
e
r
o
s
a
s
;
 
q
u
e
 
e
l

c
r
e
c
i
m
i
e
n
t
o
 
d
e
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s

c
i
u
d
a
d
e
s
 
e
s
 
1
1
4
 
f
e
n
6
m
e
s
o
 
r
e
-

c
i
e
n
t
e
,
 
d
e
l
 
s
i
g
l
o
 
X
I
X
 
e
n

a
d
e
l
a
n
t
e
,
 
p
e
r
o
 
q
u
e
 
p
r
i
n
c
i
-

p
a
l
m
e
n
t
e
 
e
n
 
c
l
 
s
i
g
l
o
 
X
X
 
s
e

h
a
 
o
b
s
e
r
v
a
d
o
 
q
u
e
 
e
n
 
t
o
d
a
s

p
a
r
t
e
s
 
l
o
s
 
c
a
m
p
o
s
 
s
e
 
v
a
c
i
a
n

e
n
 
b
e
n
e
f
i
c
i
o
 
d
e
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s

u
r
b
e
s
.

V
I
I
I
 
=
C
A
D
:
 
D
/
S
T
R
I
M
U
C
I
O
N
 
D
E
 
I
A
 
P
O
B
L
A
C
I
O
N
 
X
 
S
U
S
A
C
T
I
V
I
D
A
D
E
S



C
O
N
T
E
N
I
D
O

A
C
T
I
V
I
D
A
D
E
S

6
4
.
2
 
D
i
s
c
u
t
i
r
 
l
o
s
 
r
e
s
u
l
t
a
d
o
s
 
d
e

l
a
 
i
n
v
e
s
t
i
g
a
c
i
6
n
.

6
4
.
3
 
E
l
a
b
o
r
a
r
 
u
n
 
c
u
a
d
r
o
 
e
s
q
u
e
m
d
-

t
i
c
°
 
q
u
e
 
i
n
d
i
q
u
e
 
l
a
s
 
f
u
n
-

c
i
o
n
e
s
 
d
e
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s
 
c
i
u
-

d
a
d
e
s
.

R
E
C
O
M
E
N
D
A
C
I
O
N
E
S

L
o
s
 
a
l
u
m
n
o
s
 
o
b
s
e
r
v
a
r
d
n
 
q
u
e

l
a
 
i
n
d
u
s
t
r
i
a
l
i
z
a
c
i
6
n
 
e
s
 
l
a

c
a
u
s
a
 
p
r
i
n
c
i
p
a
l
 
d
e
l
 
s
u
r
g
i
-

m
i
e
n
t
o
 
d
e
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s
 
c
i
u
-

d
a
d
e
s
,
 
p
e
r
o
 
q
u
e
 
p
e
r
t
e
n
e
c
e
n

a
 
t
i
p
o
s
 
m
u
y
 
d
i
v
e
r
s
o
s
 
y
 
c
u
m
-

p
l
e
n
 
1
7
.
5
 
m
d
s
 
v
a
r
i
a
d
a
s
 
f
u
n
-

c
i
o
n
e
s
 
e
n
 
a
t
e
n
c
i
d
n
 
a
 
s
u
 
h
i
s
-

t
o
r
i
a
 
s
o
c
i
a
l
,
 
u
b
i
c
a
c
i
6
n
 
y

c
a
r
a
c
t
e
r
i
s
t
i
c
a
s
 
d
e
 
s
u
 
d
e
s
a
-

r
r
o
l
l
o
 
e
c
o
n
o
m
i
c
°
.

E
n
 
e
l
 
d
e
s
a
r
r
o
l
l
o
 
d
e
l
 
t
e
r
r
a
 
e
l

p
r
o
f
e
s
o
r
 
d
e
s
t
a
c
a
r
d
:

a
)
 
C
6
m
o
 
y
 
p
o
r
 
c
l
a
d
 
l
a
 
p
o
b
l
a
-

c
i
6
n
 
s
e
 
c
o
n
c
e
n
t
r
a
 
e
n
 
g
r
a
n
-

d
e
s
 
c
i
u
d
a
d
e
s
,

b
)
 
c
6
m
o
 
l
a
 
u
h
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
s

g
r
a
n
d
e
s
 
c
i
u
d
a
d
e
s
 
t
i
e
n
e

u
n
a
 
e
x
p
l
i
c
a
c
i
6
n
 
h
i
s
t
6
r
i
c
a
,

e
s
t
r
a
t
e
g
i
c
a
 
o
 
e
c
o
n
6
m
i
c
a
,

y
 
c
u
m
p
l
e
 
d
e
n
t
r
o
 
d
e
 
l
a
 
r
c
-

g
i
O
n
 
u
n
a
 
v
a
r
i
e
d
a
d
 
d
e
 
f
u
n
-

c
i
o
n
e
s
,

c
)
 
l
a
s
 
r
e
l
a
t
i
o
n
s
 
q
u
e
 
e
x
i
s
-

t
e
n
 
e
n
t
r
e
 
l
a
 
c
i
u
d
a
d
 
y
 
e
l

c
a
m
p
o
:
 
q
p
4
 
l
e
 
e
n
v
i
a
 
l
a

e
l
u
d
e
d
 
y
 
e
l
 
c
a
m
p
o
;
 
q
u
A

r
e
c
i
b
e
 
d
e
l
 
c
a
m
p
o
 
l
a
 
c
i
u
-

d
a
d
.

V
I
I
I
 
=
D
A
D
:
 
D
I
S
T
R
I
B
D
C
I
O
N
 
D
E
 
L
A
 
P
O
B
L
A
C
I
O
N
 
Y
 
S
U
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A
C
T
I
V
I
D
A
D
E
S



O
B
J
E
T
I
V
O

C
O
N
T
E
N
I
D
O

A
C
T
I
T
E
D
A
D
E
S

R
E
C
O
M
E
N
D
A
C
I
O
N
E
S

6
5
.
 
L
a
s
 
a
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s

6
5
.
 
A
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s
 
e
c
o
-

e
c
o
n
6
m
i
c
a
s
 
d
e
 
i
s

n
d
m
i
c
a
s
 
d
e
 
l
a
 
p
o
-

p
o
b
l
a
c
i
6
n
.

b
l
a
c
i
6
n
:

-
a
r
e
a
s
 
d
e
 
l
o
s

g
r
a
n
d
e
s
 
c
u
l
-

t
i
v
o
s
.

-
a
r
e
a
 
d
e
 
l
a
 
g
a
 
-

n
a
d
e
r
l
a

-
 
a
r
e
a
 
d
e
 
l
o
s
 
y
a
-

c
i
m
i
e
n
t
o
s
,
 
m
i
n
e
-

r
a
l
e
s
 
e
 
h
i
d
r
o
c
a
r
-

b
u
r
o
s
.

-
 
a
r
e
a
s
 
d
e
 
l
o
s

c
e
n
t
r
o
s
 
i
n
-

d
u
s
t
r
i
a
l
i
z
a
d
o
s
.

6
5
.
0
 
O
b
s
e
r
v
a
r
 
e
n
 
e
l
 
m
u
p
a
 
o
 
c
a
r
-

t
o
g
r
a
=
a
 
l
a
s
 
p
r
i
n
c
i
p
a
l
e
s

s
o
-

t
s
 
e
c
o
n
d
m
i
c
a
s
 
c
o
n
 
c
a
r
a
c
-

t
e
r
i
s
t
i
c
a
s
 
b
i
e
n
 
d
e
f
i
n
i
d
a
s
.

6
5
.
1
 
I
n
v
e
s
t
i
g
a
r
 
l
a
s
 
r
e
g
i
o
n
s

d
e
l
 
g
l
o
b
o
 
t
e
r
r
e
s
t
r
e
 
d
o
n
d
e
:

a
)
 
s
e
 
c
u
l
t
i
v
a
n
 
l
o
s
 
p
r
i
n
-

c
i
p
a
l
e
s
 
p
r
o
d
a
a
c
t
o
s

a
g
r
i
c
o
l
a
s
,

b
)
 
s
e
 
e
x
p
l
o
t
a
 
i
s
 
g
a
n
a
d
e
r
i
a

e
n
 
g
r
a
n
 
e
s
c
a
l
a
,

c
)
 
s
e
 
e
x
p
l
o
t
a
 
l
a
 
p
e
s
c
a
 
e
n

g
r
a
n
 
e
s
c
a
l
a
,

d
)
 
s
e
 
e
x
p
l
o
t
a
n
 
l
o
s
 
p
r
i
n
c
i
-

p
a
l
e
s
 
y
a
c
i
m
i
e
n
t
o
s
 
d
e
 
m
i
-

n
e
r
a
l
e
s
 
e
 
h
i
d
r
o
c
a
r
b
u
r
o
s
.

e
)
 
s
e
 
e
n
c
u
e
n
t
r
a
n
 
,
7
b
i
c
a
d
a
s

l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
s
 
z
o
n
a
s
 
i
n
d
u
s
-

t
r
i
a
l
i
z
a
d
s
s
.

6
5
.
2
 
C
o
m
e
n
t
a
r
 
l
o
s
 
r
e
s
u
l
t
a
d
o
s
 
d
e

i
s
 
i
n
v
e
s
t
i
g
a
c
i
6
n
.

6
5
.
 
C
o
n
 
e
l
 
a
u
x
i
l
i
o
 
d
e
 
m
a
p
a
s
 
y

d
e
 
c
a
r
t
o
g
r
a
m
a
s
 
(
p
r
e
v
i
a
m
e
n
t
e

m
u
l
t
i
g
r
a
f
i
a
d
o
s
 
y
 
e
n
t
r
e
g
a
d
o
s

a
 
l
o
s
 
a
l
u
m
n
o
s
)
,
 
e
l
 
p
r
o
f
e
s
o
r

p
r
o
p
o
r
c
i
o
n
a
r
d
 
a
 
6
s
t
o
s
 
u
n
a

v
i
s
i
6
n
 
d
e
 
c
o
n
j
u
n
t
o
 
d
e
 
c
6
m
o

s
e
 
d
i
s
t
r
i
b
u
y
e
n
 
e
n
 
e
l
 
g
l
o
b
o

l
a
s
 
a
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s
 
e
c
o
n
6
m
i
c
a
s

p
r
i
n
c
i
p
a
l
e
s
 
y
 
l
o
s
 
f
a
c
t
o
r
e
s

q
u
e
 
c
o
n
c
u
r
r
e
n
 
a
 
e
s
a
 
d
i
s
t
r
i
-

b
u
.
t
6
n
.

E
n
 
e
s
p
e
c
i
a
l
 
d
e
s
t
a
-

c
a
r
d
 
l
o
 
s
i
g
u
i
e
n
t
e
:

a
)
 
u
b
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
s
 
z
o
n
a
s
 
d
e

l
o
s
 
p
r
i
n
c
i
p
a
l
e
s
 
c
u
l
t
i
v
o
s
:

t
r
i
g
o
,
 
m
a
l
z
,
 
a
l
g
o
d
6
n
,

t
4
,
 
t
a
b
a
c
o
,
 
c
a
c
a
o
,
 
c
a
-

n
a
 
d
e
 
a
z
t
i
c
a
r
,
 
e
t
c
.

b
)
 
u
b
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
s
 
g
r
a
n
d
e
.
1

z
o
n
a
s
 
g
a
n
a
d
e
r
a
s
,

c
)
 
u
b
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
o
s
 
g
r
a
n
d
e
s

y
a
c
i
m
i
e
n
t
o
s
 
m
i
n
e
r
a
l
e
s

(
c
a
r
b
6
n
 
y
 
h
i
e
r
r
o
)
 
e
 
h
i
d
r
o
-

c
a
r
b
u
r
o
s
 
(
p
e
t
r
6
l
e
o
)
.

d
)
 
u
b
i
c
a
c
i
6
n
 
d
e
 
l
a
s
 
p
r
i
n
c
i
-

p
a
l
e
s
 
z
o
n
a
s
 
i
n
d
u
s
t
r
i
a
l
i
-

z
a
d
a
s
.

P
r
o
f
e
s
o
r
 
h
a
r
d
 
e
l
 
e
s
t
u
d
i
o

d
e
 
e
s
t
e
 
t
e
m
a
 
d
e
 
u
n
a
 
m
a
n
e
r
a

V
I
I
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U
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I
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D
:

D
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S
T
R
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B
U
C
I
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O
B
L
A
C
I
O
N
 
Y
 
S
U
S
 
A
C
T
I
V
I
D
A
M
S



O
B
J
E
T
I
V
O
S

C
O
N
T
E
N
I
D
O

A
C
T
I
V
I
D
A
D
E
S

B
E
C
O
M
E
N
D
A
C
I
O
N
E
S

E
l
 
a
l
m
n
o
 
d
e
b
e
 
c
o
m
-

F
a
a
e
r
:

6
6
.
 
L
a
 
i
m
p
o
r
t
a
n
c
i
a

d
e
l
 
c
o
m
e
r
c
i
o

6
6
.
 
E
l
 
C
o
m
e
r
c
i
o
:

-
s
u
 
I
m
p
o
r
t
a
n
c
i
a

6
5
.
3
 
E
l
a
b
o
r
a
r
 
c
a
r
t
o
g
r
a
m
a
s
 
q
u
e

c
o
n
t
e
n
g
a
n
:

a
)
 
l
a
 
d
i
s
t
r
i
b
u
c
i
6
n
 
d
e
 
l
o
s

p
r
i
n
c
i
p
a
l
e
s
 
p
r
o
d
u
c
t
o
s

a
g
r
i
c
o
l
a
s
 
y
 
g
a
n
a
d
e
r
o
s
,

b
)
 
l
o
s
 
p
r
i
n
c
i
p
a
l
e
s
 
y
a
c
i
m
i
e
n
-

t
o
s
 
d
e
 
m
i
n
e
r
a
l
e
s
 
y
 
d
e
 
h
i
-

d
r
o
c
a
r
b
u
r
o
s
,

c
)
 
d
-
I
s
t
r
i
b
u
c
i
O
n
 
d
e
 
l
a
s
 
p
r
i
n
-

c
i
p
a
l
e
s
 
i
n
s
t
a
l
a
c
i
o
n
e
s
 
i
n
-

d
l
a
s
t
r
i
a
l
e
s
 
(
i
n
d
u
s
t
r
i
a
 
p
e
-

s
a
d
a
)
 
.

6
6
.
0
 
I
n
v
e
s
t
i
g
a
r
:

a
)
 
l
a
 
n
e
c
e
s
i
d
a
d
 
e
 
i
m
p
o
r
t
a
n
-

c
i
a
 
d
e
l
 
c
o
m
e
r
c
i
o
 
e
n
t
r
e

l
o
s
 
p
u
t
.
b
l
o
s
,

b
)
 
l
a
 
n
e
c
e
s
i
d
a
d
 
e
 
i
m
p
o
r
t
a
n
-

c
i
a
 
d
e
 
l
o
s
 
m
e
d
i
o
s
 
d
e

t
r
a
n
s
p
o
r
t
e
 
y
 
c
o
m
u
n
i
c
a
-

c
i
d
n
,

e
)
 
l
o
s
 
p
r
i
n
c
i
p
a
l
e
s
 
p
r
o
d
u
c
-

t
o
s
 
d
e
 
i
n
t
e
r
c
a
m
b
i
o
 
c
o
-

m
e
r
c
i
a
l
 
y
 
l
a
s
 
z
o
n
a
s
 
d
e

o
r
i
g
e
n
 
y
 
d
e
s
t
i
n
o
.

g
r
d
f
i
c
a
 
y
 
o
b
j
e
t
i
v
a
,
 
p
r
i
n
c
i
-

p
a
l
m
e
n
t
e
 
a
 
b
a
s
e
 
d
e
 
c
a
r
t
o
g
r
a
-

m
a
s
 
y
 
d
e
 
g
r
d
f
i
c
o
s
,
 
u
t
i
l
i
z
a
n
-

d
o
 
e
s
t
e
 
u
l
t
i
m
o
 
r
e
c
u
r
s
o
 
d
e

u
n
a
 
m
a
n
e
r
a
 
p
r
u
d
e
n
t
e
 
y
 
l
i
m
i
-

t
a
d
a
.

6
6
.
 
E
n
 
e
l
 
e
s
t
u
d
i
o
 
d
e
l
 
t
e
r
r
a
 
e
l

p
r
o
f
e
s
o
r
 
d
e
s
t
a
c
a
r
d
:

a
)
 
c
a
r
a
c
t
e
r
i
s
t
i
c
a
s
 
d
e
l
 
c
o
m
e
r
-

c
i
o
 
q
u
e
 
s
e
 
e
f
e
c
t
d
a
 
e
n
t
r
e

l
a
 
c
i
u
d
a
d
 
y
 
e
l
 
c
a
m
p
o
,

b
)
 
c
a
r
a
c
t
e
r
i
s
t
i
c
a
s
 
d
e
l
 
c
o
-

m
e
r
c
i
o
 
q
u
e
 
s
e
 
e
f
e
e
t
4
a
 
e
n
-

t
r
e
 
l
a
s
 
r
e
g
i
o
n
e
s
 
t
e
m
p
l
e
-

d
a
s
 
y
 
l
a
s
 
t
r
e
p
i
c
a
l
e
s
.

c
)
 
c
a
r
a
c
t
e
r
i
s
t
i
c
a
s
 
d
e
l
 
c
o
-

m
e
r
c
i
o
 
q
u
e
 
s
e
 
e
r
e
c
t
&
 
e
n
-

t
r
e
 
l
a
s
 
a
r
e
a
s
 
d
e
s
a
r
r
o
l
l
a
-

d
a
s
 
y
 
l
a
s
 
s
u
b
d
e
s
a
r
r
o
l
l
a
-

d
a
s
 
o
 
e
n
 
v
i
e
s
 
d
e
 
d
e
s
a
r
r
o
-

l
l
o
.

V
I
I
I
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C
I
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O
R
T
E
T
I
V
O
S

C
O
N
T
E
=

A
C
"
.
7
1
7
1
1
1
A
D
E
S

R
E
C
C
I
C
N
D
A
C
T
O
N
S
S

6
6
.
1
 
D
i
s
c
u
t
i
r
 
l
a
s
 
i
n
v
e
s
t
i
g
a
c
i
o
.

n
e
s
 
r
e
a
l
i
z
a
d
a
s
.

6
6
.
2
 
E
l
a
b
o
c
a
r
 
c
u
a
d
r
o
s
 
e
s
c
i
n
c
o
s
i
-

t
i
c
o
s
 
d
e
:

a
)
 
l
o
s
 
t
i
p
o
s
 
o
 
_
l
a
s
e
s
 
d
e

c
o
m
e
r
c
i
o
,

b
)
 
l
o
s
 
p
r
i
n
c
i
p
a
l
s
 
m
e
d
i
o
s

d
e
 
t
r
a
n
s
p
o
r
t
e
 
y
 
e
m
u
,

n
i
o
a
c
i
o
n
.

6
6
.
3
 
E
l
a
b
o
z
a
r
 
g
r
e
i
c
o
s
 
d
e
l
v
c
l
u
-

m
e
n
 
o
 
e
l
 
v
a
l
o
r
 
d
e
 
l
a
 
p
r
o
d
u
e
-

c
i
6
n
 
o
 
e
l
 
c
o
m
e
r
c
i
o
 
d
e
 
a
l
g
a
,

n
o
s
 
p
r
o
d
u
c
t
o
s
 
i
m
p
o
r
t
a
n
t
e
s
.

d
)
 
i
m
p
o
r
t
s
o
c
i
a
 
d
e
l
 
c
o
m
e
r
c
i
o

y
 
l
a
s
 
c
o
m
u
n
i
c
a
c
i
o
n
e
s

t
r
c
n
s
p
o
r
t
e
 
p
a
r
e
.
 
l
o
s
 
p
u
e
-

b
l
o
s
.

V
=
 
=
D
A
D
:
 
M
I
R
I
B
U
L
I
O
N

D
E
 
L
A
 
P
O
B
L
A
C
I
O
N
 
Y
 
S
U
S
A
C
T
I
V
I
D
A
D
M

P
u
e
n
t
e
:

M
l
n
i
s
t
e
r
i
o
 
d
e
 
E
d
u
c
a
c
i
6
n
,

D
i
r
e
e
c
i
d
n
 
T
e
c
n
i
z
a
.

P
r
o
g
r
a
m
a
s
 
d
e
l
 
C
i
c
l
o
B
d
z
i
c
o
 
C
o
o
m
b
,
 
P
r
i
m
e
r
 
M
o
.
 
R
e
p
d
b
l
i
c
a
d
e

V
e
n
e
z
u
e
l
a
,
 
I
m
p
r
e
a
t
a
 
N
a
c
i
o
n
a
l
,

1
9
6
9
.



APENDICE III

PROGRAMA DE ESTUD1OS SOCIALES
(The Social Studies Program)

INTRODUCCION GENERAL

Objetivo

Lo presente guia es una respuesta al reto que plantea is revoluci6n
actual en los programa° de estudios sociales. Ha sido planeada cvidado-
samente pare ayudar a los maestros elm un instrmento prdctico que les
pennita comprender, organizer y splicer el enfocue conceptual en los
programes de estudios sociales de Ridgewood.

Definici6n

La honestidad intelectual no nos pennite user el t4raino "nuevo"
sin definirlo. Creemos que is novedad del enfoque conceptual reside en
los aspectos siguientes:

L. Emplea las generalizaciones aceptadas por los especioListas en
las diversas disciplines de los estudios sociales. Nuestro pro-
grama le llama a las generalizaciones "conceptos" y "varianfes".

2. Organize las generalizaciones en forma de un todo que el maes-
tro puede splicer fdcilmente. On maestro de cualquier grado o
nivel puede ver la continuatiOn en el desarrollo orienado oe un
concepto en los 4tferentes grado2.

3. Eatimula en el alumno:

una habilidad pare ver Me slid de los hechos, de manera que
ellos puedan reconocer los patrones y saber las relaciones de
estas configuraciones en el espaeio y en el tiempo.

una habilidad pars pensar que ellos pueden estudiar in con-
ducts humane en forma analitica, en vet de hacerlo de manera
descriptive.

una habilidad pars actuar de manera que puedan asimilar is
masa infinite de informaciones con is tual tienen y tendrdn
que continuer enfrent4ndose.

gjecticiAn

Nuestro programs puede eneefiar mejor si se compren4en los siguien-
tes puntos:
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1. Et sionifioado de Los oonoevtos v sus varianteej tanto en tdrmi-
noo de su validez intelectual como en cuanto a in interpretaci6n
con que se emplean en nuestros prograwas.

2. La retaoion de to materia d4 estudio oon La enseansa d4 Los
oonoeptos y sus variantes. Las generalizaciones de las disci-
plines de los estudios sociales no pueden ensefiarse en forma
abstracta solanente. Se deben dar ejemplos que ilustren su
significado y su universalidad. Nuestro programa satisface la
necesidad de este tipo de contenido, aegndndole diferenteE ma-
tertas a calla grado en in forma siguiente:

Orados K - 2,
Orados 3 - 2,
Oradoc 5 - 6,

Orado 7
Oredos 8 - 9,

Fhmilia
Comunidad
El Humisferio Occidental y sus antecedentes
europoos
Areas culturales del Hemisferio Oriental
Historic General (enfoque cultural)

Cada drea de un tdpico tiene sus propion conceptos deatro de la
materia, los cusses no hen sido identificados especificamente
debido a su gran ndmern. embargo, los maestros deben esti-
mularse pars que exploren los conceptos da estas maters: s, los
enseRen y los relacionen con las generalizaciones b4sieas de
lea disciplines del programa. Por ejemplo, "El establecimiento
de is NATO como una respuesta directs a in amenaza de in ogre -
ei6n comunista" es un concepto que puede relacionarse fdcilmen-
te con in variante Ciencia Politica 8, "La tendencia a former y
mantener organizaciones internacionales se ha precipitado fre-
cuentemente por los peligros y deseos canines, los cuales han
reducido las diferencias al mfnimo."

3. La tmoortanota d4 Las destresas d4 enseransa cm et oontexto.
Se deberdn destacar las destrezas inherentes a las disciplines
individualec de las ciencias sociales. Las tdcnicas pare reco-
pilar, organizer, evaluar y prepares' in informacien, deben
identificarse y emplearEe en el contexto. Al estudiante se le
debe enseRar primordialmente in habilidad pare enjuiniar criti-
camente, in cual equivale a in destreza del pensamiento refle-
xive pars llegar a conciusiones apoyadas en in validez de is
evidencia.

M:todo inductivo. Aunque todos los mdtodos de enseflanza se
pueden aplicar el programa de Ridgewood, el inductivo de muy
buenos resultados. Algunot de los pesos mds dtiles en el ejem-
plo de este m4todo pare el planeamiento y in instrucci6 de les
unidades, son como sigue'
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Planeandento

El profesor debe planear en primer lugar, los conceptos y las
variantes que desea aplicar pars un drea o tOpico de estudio.
Estes generalizaciones serdn los objetivos de enseianza de
las unidades y de las lecciones individuales. Le selecciOn
cuidadoss de las fuentes le dard la garantfa adecuada a lus
objetivos de lee unidades y lecciones planeadas. Despu4s
que se haya hecho is selecci6n de materiales el profesor de-
berd planear con esmero e imaginacid algunas experiencias
de aprendizaje dirigidas de manera que orienten al aiumno Pa-
ra que descubra las verdades comprendidas en ellas. Estes
no tienen que v:.1. de formato revolueionario. Pdrrafos y
ensayos escritcs, rebates, informs de comtt4s, diseuslones,
representc!cl6n de alglIn papet importante e historietas, pue.
den ser experiencies adecuadas. En conclusion, las leccio-
nes deben planearse con preguntas formuladas cuidadosamente,
de manera que orienten a los alumnos pars que puedan llegar
a generalizacionea y las acepten, de acuerdo con los conoci-
mientos que han adquirido anteriormente.

Instruction

Una unided o lecciOn planeada cuidadosamente puede minejarse
con habilidad nientras el profesor no pierda de vista los
conceptos y variantes escogidos moo objetivos del aprendt.
zaje. Se discute atSn, si 41 debe o no, presentdrselos a la
clase como tales. Pero siempre deberd ester alerts tanto
durante is presentac!On inicial &I material como en las
preguntas finales, pars formular el tipo de preguntas que

al alumno "a ver mds all de los drboles". Eh otras
palabres, las preguntas no tienen por (1'14 esperar haste las
lecciones finales. El profesor debe emplear tambi4n tmagi.
naci6n nn darles pautas a los alumnos pars sus respuestas y
en fonnular otras adicionales de naturaleza generalizadora.
Aperentemente is clave part is enserlanza provechosa del en.
Toque conceptual despu4s que is unidad o leccitin ha sido
cuidadosamente plannada es hater la pregunta adecuada en el
moment° apropiado.

5. AtOUT808. Debido a is gran cantidad de recursos que requiem
is formaci6n de is base, is biblioteca es el centro de instruc-
ciOn pars este progrena. Adergs, se hen comprado muchos mate.
riales pare Las clases. El sister continua explorando nuevos
materiales, ya que las agencies de publicaciones responden a
las necesidades del nuevo enfoque de los estudios sociales. La

participad& del profesor en is prepared& del material tiene
una alts prioridad en nuestros programas.

Fuente: The Social .,tudies Program. Introduction. Ridgevood Public
ScftoOTi, Ay-Jersey, mr.

91



HISTOKIA

to hietoris is tin repertorio y uns inter. 1.
pretacI60 del pass& do la hmanIdad. El **-
jot repertorio is incomplito y is major in.
terprretaclio es erudite. Todavie no se he
foraulado una buena definictio de is historic,
cos is cud concuerden todos los historiadorem

witodo hindrico et is confronted&
tientitica y planet& con la datos que no hen
silo ode interpretedos, los cutler' tools evi.
dereia dal paw& de is busanideit. Los his.
!ectoderm to uteri coso sedio de seleccioner,
elasificar e interpreter las Nettles. Se le
11cM !Mote I cads parse individual de evi
donate dal passitn. Zeta@ ace infinitasante
varied's. Los vitas, les layeadat, les cen-
times, lea sepal, to diarlos, las oartas,
los doctmentos lepleo, los rano' humsnos,
as tritlicimes y las 'mortis individual's,
cos mleseate slava, de ellas.

La funci6n Is historis en us e'ettO coo.
preset.° de historic es integrar. Ilia le
dads la &Least& del demo s lodes las sc.
tiridades isterrelaelocadas del hombre sob?*
is them y as el oremeie.

Al beter10, =111641 is structure y Ls
tmelosee de las totems disciplines y les
Mittel sa ssrco s traria del cull as yereden
observer Is corriestes sa Is coetiguraciin
de is ',detest's bum ta. Per 0,4010, is
oralialudis social del hombre Ode is fa.
Sills baste is eiviliesel& el puede **lb.
tat, asaliser, a latrpretar, a traria del

proporticeiodole ram percepcidn en
forma de geterellsaciooes respect° s is
sitvactds sociel del outdo.

CONCIPTOS DE HISTORIA

El cubic, is parte de Li bistor4e.

It. La experieneie hmana is continua
e interreLecioneda, puesto que el
hombre es un pr-Jd..acto del parado
influldo por late.

KINDII0A111t4 tlusil0

IAMILIA

1. La vide eon is Camilla is
afferente a Is yid' de la
cJeuala

2. Lea families de hoy
diferentes a Ile de a
y se necesite la tie
lidad pare sotrerivir.

1. Les fsailits 4...elebrnn ; , has cortur.bres recalls
fiestas part cossemorer y la troalefen.
le herencie hietSrice.

111. La historic is tms rare fir% de los
problems: que el hcert ha resuel.
to cm diversos grados de itito.

Los resultados di is soluelin de
problems en machos cams ?an Gee
elms& caehlos, en °trot ;mare.
sos.

ANNE.01111

1. El treclx, de ter siembro de w grJpo reguiere move
a;ustet. Los cesoioe yueden spider a elrzas perm.
net y solester a otter.

/Y. Los @otos y los erentoe yroducen
consecuencias Tat listen macho en
las direr:es cultures. El cone.
cisiento y la coupreesi& del pe
ado es dill pars resolver los
problems del presente.

I. to glue is gente "dice y hate" erects s los otros. -

2. to toe re dice y re tee
en is tsell.e. *feet.
fasiliss gat riven en

3. has Itpalrilvos y les fl
has tyrenden lecelotc
del recede.

. La teats Mande a jut gar o a in.
teryreter les evidencias parades
a la les de II propie /pod. Los
rclatoa hiebarleos estin lefluidoe
pot Is calt-cri y is foe* de los
historlidores.

Y4

1. Las evidenc'es del yesado y los styctcs ire ste
feria 01 yrerente is encatt.tren est is ease y 'tittlel
de nom ros. A mil& Tie is gente re edict:04o re
tint entoe del run& re cm.; rtrAierKlo per Girl late es
ferente a cow ere raer,So les padres actmles Hen ni
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sills. de Loy son
rtes a les de antes,
ece:Ste i.e flexibi
'ere sotrerivir.

a

* 3. Las eccrunidedes ectueles ton
sew ditere.tes s les de antes.
Se pueden observer los cssebios
que estin oturriendo en is
teyor parte de lee cossanida
des. Alguree cambial e, rd.
pldamente que cues.

le. los prineros pobledores vir,ieran
seando y trajemn sirens ceseblos.
adapters a un ettlents priesitIvo

1...-.....
de ouches pertes del

Ellos tuvieron que
pert sobrevivir.

;. El ritzy° del ceablo cvl
Viral %ule do un pets s
otro

6.

etwbres 1'1:enter's 3. Una colearidsd is el product° 4. Los entecedentes ens:pros y la experiencla coloniol 5.
rediclet. de tu patedo y eltd influlde

por Fete. Las costunbres y
las WWIIs de Lacer lea co.

intleveron en les IhAtitu:imes que te establseterov.

Ifs pueden perdurer, sin
cuando no seer atiles.

--........-
requiere :autos
I elgwes pers

2. %las les coannidaties Moen
dezielenes en relacien a los

3. El ceablo to es neceerleusente els:nits° de prnereso. 6.

went*. de !Meth plollcO L. les redraws del 7knisterio Cr:olden:v.1 hen tenido y
spa pueden &ruder u *tetanal! teln Ileac% el problem., de la suptrpositien y nescla do
tar su crecialento y it den- culture:.
rrollo tuturn.

5. IA deft/Act& de progreto de los Est/sacs Unlace y re
eplIcaci6re el desIrrollo de we men seders he dodo eo
so resultado we splice-A& 1,1,.ice del proceso dennenftt.......-

a los h. Le ublcs-16n y is Motor!' de 5. to lglal aanera que lot
we coorweided ete,tan sn cre eventos del awoke ten te-

6. to retort.% requlere tre
epre:leciSn realists de

°trot. *
se dice y se true cielento y 112 dererrollo. Les MS° we irTazto in los El. los problass y de slag con

%aeida steel.% a les personas y lot eventos que tados Milos, los hechos plejat craws, y we deseo
is qe rind en ells. ----............-......* ocurren en lapses le:eros important's ora..ridos en

oontribtrien a rediticer la rI lot Estedoe Lti!dea tee
de trela:ar pen encontrer
tolvcioces ,fustat.

lividans y las tes! .........................* de de we corwilded. praducido 'aspect° eta la T. IA canes:tall CO la /Astor e
pretelto :week's-we
sake.

distort% del we&. eon ie.:a . ..

etc. el tae este di
...................................

Is case y alrededor 2. n -onoclaiento de les cows- . Les tneatet primaries toe
re lidinirlendo ocenn
per frof Este it el!
atingle/ erws nitof.

..-....................,...* !lichees se puede elvish' se. los reletos de prlaert se.
Centre el erase de lee eel. no del paretic. Algeanot
derecies. Estee rester, en cen eventos list4Srlcos estete
tided y en °elided. to of elorweetitaks clue

°trot.

. Es tipotIlele enenatrer we nrutrelieS%d etooluta en la deserii
los erentos bistfrtecs. Cede iespresien de we eyelet° WA hi
y la reilteze del obeerveSor.

. Navels:I` Inlet° eterito de 1112 trent° !woollen %leapt. we
decir y Lo gee deb* ter oeLtido.

f. Indies lee totems de co
ternl el patedo nvelen
nrSeles (lot altos, lee
leyroile 4,, etc.).

7.
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8. Los gropos poderosos, its instttnetotes y lit tradt.
cionts se hen opaesto con frecueneta a lot castles.

9. Et dm* de lee norteasericabos di seeptsr y expert.
:tenter castles be influtdo en e/ ereetmlento y de.
sarrollo de los Estados.Voldos.

edentes europeos
o en ler tottituelenes

...............41,
y se .xperientie colon:al

clue se estatlocleror.
5. Ciertos pet:x*8 de dera

rrollo y de %able' clue es.
tin influido }or lo die he
towage ante onset* ,e tra.
nIfietten e modiftcaclonet
de Us Into ;elopes poll.
hoes, sot! es y ecoofet.
COI.

10011111611111111MIONI1111111111MG
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