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PRESENTACION

El Departamento de Asuntos Educativos se _propone, entre otras ta-
reas, c~laborar con los pafses en la renovacion de sus programas Je es-
tudio, con el fin de estimular las repuestas a los requerimientos del
progreso en el campo educativo.

Uno de los wedios planeados para contribuir al logro del mencionado
objetivo es la preparacion de una serie de publicaciones que ofrezcan
informacion sobre las corrientes actuales en la elaboracion de ios pro~-
gramas, y que divulguen las experiencias acumuladas en otros pafses.

El presente estudio es el segundo de la serie. la cual comenzo en
1968 con la monografia La Renovacidn de la Ensefianza de las C%enotae So-
oiales en las Esguelas Seoundarias de los Letados Unidos. En él se ofre-
ce una descripcio n de las fuentes que se usan para seleccionar los con~
tenidos y para oraanizarlos. de la evolucion nmtodologica. de los ensa-
yos mas recientes en las tdcnicas de ejecucion y de los principios en
que se apoyan las nuevas normas de evaluacion.

Teniendo en cuenta la variedad y complejidad de los aspectos trata-
dos ha sido necesario simplificar muchos de ellos, presentandolos como
sugerencias para que el lector interesado procure la fnformacion mas de-
tallada y completa.

La serie programada contempla el estudio anailftico de los diversos
aspectos en 108 volimenes siguientes. Para ello contamos con la colabo-
racion que brinden los pa{ses, aportando sus ideas y experiencias,

Franeieco S. Céspedes
Ditector
Departamento de Asuntos Educativos
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INTRODUJCCION

En el desasosiego de un mundo conmovido por la rapidez de los came
bios, unos hombres utilizan los avances de la ciencie y de la téenica,
empefidndose en una vertiginosa carrera por la ruta del espacio, para
abrir las nuevas avenidas de la historia. Otros emplean los instrumen-
tos surgidos del mismo progreso cient{fico y tecnolégico para cortar
vidas y destruir instituciones que durante muchos siglos trillaron los
caminos del género humano.

De la misma manecra desigual y caprichosa, unos tienen a su alcance
una inmensa cantidad de recursos para desarrollar su mente y enriquecexr
su espfritu, con las conquistas logradas por la inteligencia humana, ¥y
otros luchan denonadamente por obtener los medios m€s precarios que nee
cesita una escuela para ofrecer una educacidn sistemdtica formal.

En unos y otros casos, todos concuerdan en reconocer que la educde
cién descmpefia un papel important{simo pars habilitar al indivIduoc que

tiene que vivir en ese mundo. JPero el conflicto surge cuando se treta
de determinar cufl es ese papel. Y se agudiza mucho mfs, cuando éste se
define y hay que preparar lot medios para la ejecucidn.

1Cufl debe ser la tarza de 1a macneln cenundaris para satisfacer
Jas necesidades del mundo actual? Esta es la prigunts & la cual na ae
responder el programs de estudios, y el propdsito del presente trabajo
es orientar a los encargados de elaborarlo, mediante una gufa que les
sirva para analizar los problemas, evaluarlos y encontrar soluciones que
satisfagan, en la medida de lo posible, las necesidades de su €mbito cule
tural, de acuerdo con la idiosincrasia de su poblacidn estudiantil.

En este caso, se interpreta el témino progrema con significado
equivalente al de vcurriculum, a fin de continuavr empleando el vocadblo
espafiol. Y en la misma forma que aquél ha ido evolucionando en conso=
nancia con las necesidades diddeticas, y hoy no se habls de 1la preparae
¢ién sino del desarrollo del curriculum, & la voz castiza se le imprime
el sentido dindmico del desarrollo continuado, de acuerdo con el ritmo
que le Imparte el progreso de la cultura,



EL PROGRAMA

Mi tarea como maestro era, por 8u-
puesto, ensefar la asignatura que me
hibfan asignado. Sin embargo, mi res-
ponsabilidad mas fundamental era ayudar
al estudiante que tenta delante, a que
madurara de tal manera, que llegara a
ger un tndividuo culturalmente bien in-
form«)z o, socialmente eficas y responsa-
ble.~:

Arthur Foshay*

Estas breves 1fneas del Profesor Foshay podrfan servir de respuesta
a la pregunta que ha preocupado a los educadores de todas las épocas,
desde Platén hasta nuestros dfas, la cual ha replanteado Biuner con re=-
novado empeiio en reducir la brechs que existe entre la escuela y la vida
contempordnea. ";Qué debemos ensefiar y para quét" Su sencilla expre-
s1én comprende varios elementos, y cada unn de ellos representa por sf
£§010, una gams de problemas complejos e interrelacionados, los cuales
hemos de analizar, si aspirumos a concebir la educacién como una empresa
eminentemente ética, y a asumir la responsabilidad que en ella nos co-
rresponda.

Ayudar al educando "a que madure" significa proporcionarle instru-
mentos que coadyuven al desarrollo de sus potencialidades, y ejercitarlo
en destrezas que perfeccionen sus aptitudes, con el objeto de lograr el
desenvolvimiento integral y equilibrado de todas sus capacidades, oriene
tando su comportamiento mediante el uso de la razdn,

1. Arthur Foshay. "A Modest Proposal for the Improvement of Edue
cation". What are the Sources of the Curriculum? Association for Super-
vision and Curriculum Development. NEA, Washington, D.C., 1962, p. 3.

* Arthur Foshay, Funcionario Bjecutivo del HoraceeMann Lincoln
Institute of School Experimentation, Teachers College, Columbia
University, New York, N. Y.




la expresién "llegar a ser un individuo culturalmente bien informado",
explics cémo una de las tareas de la escuzla es iniciar al alumno en el
conocimiento de la herencia cultural de la sociedad en que vive, para que
aprenda el conjunto de conductas, fundadas en juleios de vilor y objeti.
vadas en instituciones, que ha determinado su configuracién.

los adjetivos "eficaz" y "responsuble", aplicados a la relacidén del
individuo en su 4mbito social, llevan implfcitos los fundsmentos filosd=
ficos, psicolégicos y sociolégicos que sustentan la tarea educativa para
la formacién del futuro ciudadano, y su capacitacién adecuada para 1a
vida del trabajo.

Estos elementos, integrados arménicamente con el primer componente
mencionado por Foshay: '"ensefiar la asignatura que me habfan asignado",
constituyen una descripcién somera de los principios que deben tenerse
en cuenta al planear un programa ¥y del papel gue le corresponde al maesa
tro en su ejecucién.

I. NATURALEZA Y DEFINICION DEL PROGRAMA

El progrem es el planeamiento del aprendizaje, y su configuracién
estd siempre determinada, explfeita o implfcitemente, por dos factores
esenciales: 1os objetivos postulados para la educacidn y la organiza-
cién de los medios y recursos propuestos para lograrlos. la definleidn
del témino varfa, de acuerdo con la interpretacidn que se le dé a cada
uno de esi.s factores.

Para aquéllos que planean la educacidén con el dnico propdsito de
transmitir una culturae, el progrema se limita & un esqQuema muy reducido
y estdtico de los contenidos de las materies que mejor se avienen a ese
objetivo. Para los que sustentan opiniones diferentes, aspirando a came
biar 0 a modificar el comportamiento del alumno, mediante el proceso
educativo prolongado y sictemdtico, el programa debe abarcar todas las
exviriencias y actividades del educando, que se realicen bajo la orien-
tauién de la estuela., la naturaleza de esos cambios estard influida
por los valores que prevalezcan en la sociedad a la cual pertenezcan
1os individuos entargados de prepararlos.

En tornoc a una u otra posicién hay una serie de criterios diferene
tes, oscilando entre los 1fmites mda extremos. Por une parte, los que
1los restringen a contenidos desarticulados, de materias diversas, sin
mencionar su metodologfa, ni ofrecer ninguna gufa para el w.estro. En
el otro polo, se encuentran los que han amplisdo desmesuradamente el
conceptn, abarcando todas las actividades de la vida del alivano, dentro
y fuera de 1la escuela, llegando & definirlo como el "ambiente en accién”.
1a primera posicidn es my limitada pars adecusr el programa & 1os obe
Jetivos de la educacién contemporédnee. la segunda es demasindo amplia
para estructurar un programa funcional,




Ia definicién aceptada por la UNESCO es bastante flexible y compren=
siva, si se analizan sus elementos a la luz de los criterios modernos
sobre la educacién. Bdsicamente es la misma que ofrecié la Encyclopedia
of Educational Research en la década de los afios treinta, con ligeras
modificaciones que subsanan las limitaciones que a ésta se le se®alaron.
Abarca "todas las actividades, experiencias, materias, métodos de ense-
flanza y otros medios empleados por el profesor o considerados por €1,
para alcanzar los fines de la educacidn".l7

Esta concepeidn moderna le plantea al maestro una pregunta muy ime
portante respecto a su responsabilidad: 3Estd planeado el programa en
forma adecuada para satisfacer las metas propuestas para la escuela?
Foshay presenta el problema en forma mfs vivida y concreta: 3Cémo con=
slderamos nosotros las necesidades que el niffo tiene cuando deja 1la es-
cuela, para enfrentarse con 1los problemas del mundo en una forma que sea
mejor, precisamente porgque é1 ha estado en la escuela?

Estas preguntas conducen al andlisis del punto crucial en cuanto a
los objetivos de la eduescién: (Hasta qué punto tiene la escuela la
responsabilidad de habilitar al individuo con los medios que le permitan
afrontar con éxito los problemas que se le ven a presentar en la vida?

Ia definicidn ha 1do evolucionando y reestructurdndose a través de
los aflos, alejdndose cada vez mds del concepto estdtico centrado en los
contenidos, para acercarse a un enfoque mds amplio y dindmico de concep-
tos basados en acclones y experiencias. Originalmente el programa del
curso comprendfa solamente la materia que habfa que cubrir; posterior-
mente comenzaron a indicarse los objetivos o propdsitos deseados, ¥ en
los ltimos aflos se ha jincluido el proceso de enseflanza-aprendizaje.

fas diversas definiciones manifiestan el énfasics relativo puesto
en cada uno de esos tres factores y cémo han ido influyendo en la es-
tructura de los programas, unas veces precisando los objetivos y otras
integrando las experlencias. Pero no son cstos tres los tnicos que de=
terminan la configuracién d2 un programa, €ste surge por la interaccidn
de otros elementos tan importantes como los mencionados: las personas;
los recursos materiales; la estructura socioecondmica y politica de la
socledad; las aspiraciones de la comunidad; 'a filosoffa de los que ad-
ministran el sistema educativo; los tipos de alumnos, sus necesidades,
sus experiencias y antecedentes, su nivel social; etc., para mencionar
sélo algunos de los mds importantes.

Si se acepta la teorfa de que la educacidn tiene una finalidad
ética, el programa que sirve de instrumento para lograrle debe incluir,

1. UNESCO. Educational Studies and Curriculum Revision and

. Research. No. 28.7 1963. p. °.



ademds de las técnicas de la instruccién, los fundsmentos para orilentar
la conducta moral del educando. Aquél tomard en consideracién la natu-
raleza del conocimiento que ha de aprenderse, las condiciones del estu-
diante que ha de aprenderlo y la responsabilidad social de la escuela,
compartida por maestros y alumnos.

Al concebir la escuela como un sistema social se acentda la ime
portancia del factor personal, ya que cualquier cambic que se estime
beneficioso en los objetivos que se establezcan, en la seleccidn y
organizacién del contenido, o en las téenicas de enseflanza que se reco=
mienden, no serd fruct{fero, si no lo comprenden y se sienten identifiw
cadas con ellos, las personas encargadas de llevarlos a cabo. Para gue
una reforma de programas pueda realizarse con €xito, es necesario prime-
ro producir una serie de cambios en las opiniones, actitudes, valores y
creencias de las personas que manejen €l sistema.

J. Russell Morris comparte esa opinién y da una definicién muy sim-
ple, diciendo que el programa es "1lo que se ensefla, cémo se ensefla y
quién lo ensefla. De estos tres elementg el Wltimo es el m4s decisivo,
puesto que determina los dos primeros". Existe una interaccién reci-
proca ya que las qonfiguraciones establecidas afectan las actividades de
los individuos que trabajan con ellas.

A. Factores que Detemminan la Evolucidén del Programa

Los fines de la educacién reflejan los valores y las necesidades de
la sociedad y expresan las cualidades que ésta se propone desarroilar en
sus miembros. Por consiguiente, el valor de la funcidn de la escuela
estd sujeto a la evolucién de los ideales de una cultura y ésta consti-
tuye un proceso dindmico, puesto que responde a los estfmulos ideolégi-
cos, sociales y tecnoldgicos. Cuando se hace el estudio comparativo de
1los sistemas educativos, se observa una gran diferencia entre aquéllos
que orientan la educacién hacia los valores democrdticos, como el res-
peto a la dignidad humana y a las tareas interdependientes realizadas
con fines comunes, y 1l0s que preparan a los jévenes para vivir en un
régimen totalitario, en el cual el interés del estado estd por encima
del individuo, dejando las decisiones importantes en todos los campos,
al axbitrio de las pequefias élites.

1. J. Russell Morris. '"Contemporary Secondary-School Curricular
Patterns”. Curriculum Trends in Secondary Schools. Edited by Florence
Henry lee. David McKay Co. Inc. 1965. p. ll.




La accién de la educacidn tiene siempre un fundsmento filoséfico,
determinado por el desarrollo ideoldgico de una teorfa de valores, la
cual influye, tanto en la seleccidn de 1os contenidos del progresma, cOe
mo en las normas metodoldgicas que se establecen para su ejecucién.

la sociedad griega fue la primera que desarrolld un sistema de
valores democrdticos, centrados en el respeto a la dignidad humans y
en el estfmulo &l cultivo de la inteligencia. Ia meta principal de
la educacidén era configurar las virtudes del buen ciudadano y desarro=-
llar las destiszas para la dialéctica. El método socrdtico surgid
como un medio de alcanzar esas metas, acorde con las caracter{sticas
inherentes a 1z cultura helénica.

La sociedad romana, sentada sobre bases polfticas y sociales di-
ferentes, concibié otros atributos para sus educandos, en tormo al deree-
cho ¥y a la Jjusticia, procurando desarrollar las cualidades que le sir-
vieran para robustecer y perpetuar sus conqulstas.

El Cristianismo cambid el énfasis de 1los objetivcs, subrayando la
rectitud en el obrer y creando el concepto de hermandad.

En la Edad Media el ideal de la educacién sistemdtica era aprender
las virtudes caballerescas, cultivar los modales de la corte y ejerci-
tarse en las habilidades guerreras, pero con el inecremento del comercioc
surgié la educacién para el trabajador manual, como una nueva funcién de
la escuela en las zonas donde se concentraba la actividad mercantil.

Rousseau defendid la consideraciédn de los intereses de la infancila
como objetivo de la tarea educativa, en oposicién a la tendencia tradi-
cional; hasta ese momento, de¢ ofrecer una preparacién adecuada para la
vida del adulto.

Pestalozzi seflalé como objetivo princiral de la educacidén el desa-
rrollo de las capacidades del nifio, y defendid el principio de que la
superacién de cada individuo es el dnico medio de elevarlo todo, y que
el mejor sarvicio que se le puede prestar a una persona es ayudarla a
ser autosuficiente.

Muchos paises cometen el error de importar programas que se inspi-
ran en 1ldeales educativos del pasado o en los valores de culturas ajenas.
Es importante que los planeadores del programa conozcan los sistemas
educativos de otras sociedades y adopten algunas experiencias de pafses
nds desarrollados, pero cada regidn o grupo culturalmente afin debe
identificar sus propios valores,; antes de proceder a la estructuracién
de sus programas de esvudio.

los sistemas educativos japonés, ruso, o el propio norteamericano,
puedan ser muy eficaces en sus respectivas comunidades, peroc inadecua-
dos en las nuestras, porgque se apoyah en sistemas de valores diferentes.




Theodore Brameld en su estudio Education for the Emerging Age insis-
te en que "una de las mds serias obligaciones de cada ser humano es pro-
curar esclarecer sus convicciones bdsicas, analizando y organizando las
premisas sobre las cuai s fundamenta su conducta polftica, cient{fica,
estética y edncativa"._7

1. Las corrientes filosdficas tnoiden en la funoién de la escuela.

Brameld clasifica las tendencias que influyen en los sistemas
educativos contempordneos en los cinco grupos sigulentes:

"Ja filosoffa ecléctica" que toma las tesis de varios sistemas
diferentes y las funde en uno solo. El programa basado en el eclecti-
cismo diffcilmente alcanza una fusién adecuada de los diferentes puntos
de vista que le han servido de fuente, y no constituye por lo tanto, un
compuesto orgdnico de las convicciones necesarias como fundamento de la
educacidén.

El "esencialismo" mantiene el principio de que la escuela debe
basarse en cosas "esenciales" que son: las habilidades, hechos y leyes
del conocimiento que nos han ido legando los siglos pasados. Los esens
cialistas le conceden a la escuela la funcidn de desarrollar el intelece
to del alumno, reservando las otras funciones para instituciones dife-
rentes, las cuales han de proveer la formacién de los valores morales,
el conocimiento de los conflictos sociales y la preparacién para el tra=
bajo profesional.

Ios programas influldos por esta tendencia se basan en los
modelos organizados en forma tradicicnal y sus contenidos abarcan prine
cipalmente los conocimientos del mundo preexistente. EL papel del
maestro se reduce a ser el elemento de comunicacidn entre el mundo ex-
terior y el intelscto del educando. Ia evaluacidén del aprendizaje se
hace en relscién con la cantidad de conocimientos que la mente ha logra-
do memorizar.,

Algunos esencialistas parten de la siguiente premisa: el ca-
rdcter racional es la esencia de la naturvaleza humana. Siendo la racio-
nalidad la caracter{stica comin de todos los hombres, con independencia
de la cultura en que viven, el mundo puede comprenderse mediante el
ejercicio de esa facultad. Por ese motive, la funcidén principal de 1a
educacién es el desarrollo de la racionalidad y el conocimiento de las
verdades eternas reveladas por las facultades racionales.

1. Theodore Brameld. Education for the EnerginggAge. Harper
Brothers, New York, 1964. p. 2L = 27,
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Ia corriente "progresista" orienta la educacién hacia el empleo
del método cientifico y se propone enseflar al alumno a pensar, a escoger
entre alternativas y a arriesgar soluciones, basadas en el andlisis y la
seleccidn. Se inspira principalmente en la filosoffa de Dewey, acentuan-
do el papel creador de la educacién en relacién con la sociedad, y el
reajuste continuo éel individuo a su medio social. Aspira al desarrollo
integral del educando, estimulando sus facultades f{sicas y emocionales
e incitdndolo al descubrimiento de adentro hacia afuera. Esta concep-
cién se complementa actualmente con la funcidn social que se le atribu-
Ye a la escuela como encargada de corregir las deficiencias del ambien-
te social, que inhiben y limitan al individuo.

La tendencia "perennialista" trats de estructurar la escuela
con los patrones de la Edad Media, basdndosé en principios eternos y
absolutos de la verdad, la bondad y la belleza. Se basa en una actitud
reaccionaria frente a todas las innovaciones, y pretende resolver los
problemas contempordneos con soluciones similares a las usadas en épo-
cas pasadas,

La teorfa "reconstiuccionista" tiene su base en la fusién del
antiguo cristianismo con la moderna democracia, conciblendo una sociedad
en la cual la mayorfa soberana dirige y orlenta su destino. Propugna un
mundo futuro gobernado por el hombre comin, no sélo en teorfa, sino, en
hechos, ¥y una liberacién de los avances tecnolégicos, en beneficio de la
salud, de la abundancia y de la seguridad para las masas, sin discrimina-
ciones de ninguna fndole. “onsidera a la educacidn como instrumento re-
formador de cultura y supedita el mejoramiento polftico a los progresos
que se hagan en ésta. Su funcidn es doble: desarrollar al individuo y
mejorar la sociedad.

Hilda Taba describe el papel que le corresporde a la educacién
dentro de esta corriente, relaciondndola con las ideas de Dewey.

"Estamos, sin duda, lejos de comprender la potencial
eficacia de la educacidn como agencia constructora
del perfeccionamiento de la sociedad. Todavia no
comprendemos que la educacién no solamente represene
ta el desarrollo de los nifios y de los jévenes, sino
también el desarrollo de la sociedad del futurq que
serd constitulda por los actuales educandos."k

Aungue existan diferencias profundas entre los programas de
las diversas sociedesnes, éstos siempre tienen aspectos comunes. Por

1. Dewey citado por Hilda Taba. Curriculum Development. Theory
and Practice. Harcourt Brace. Vorld Inc. New York, 1962. p. 24.




ejemplo, en todos se define el concepto bdsico de la vida del grupo y,
de la misme manera, todos comparten la funcién de comunicarle al edu-
cando los valores seleccionsdos por la sociedad. Io0s objetivos surgen
de la seleccidn de los atributos que se desea cultivar en e). alumno
para que llegue a ser un individuo "socialmente eficaz y responsable".

El objetivo predominante en las corrientes educativas actuae-
les se apoya en el respeto a la dignidad humana, y procura la autorealie.
zacidn del individuo para que pueda actuar como un ser humano responsa-
ble, bien ajustado consigo mismo y con los demds.

Dalila C. Sperb en su excelente estudio sobre Problemas Gerais
de Currfculo comenta la opinidén de Anixio Teixeira en relacidn con los
requerimientos de la sociedad moderns, considerando que la civilizacién
actual ha entrado en una etapa de desarrollo polftico que exige de los
Jévenes una sélida educacién intelectual, sin excluir el cultivo de sus
aptitudes. En esta situacidén el ciudadano comin debe ser capaz de come
prender y de actuar cada vez con mds lucidez y eflciencia en su ocupa=
cién y en su vida integral para asumir su responsabilidad en la sociedad.

"Solamente la m{s perfecta educacién intelectual po-
drd preparar al hombre para la época a la cual fue
arrastrado por su propio poder creador. En esta si-
tuacidn sblo conseguiremos restaurar la armonfa si
conseguimos construir una educacidn que acepte los
cambios, los ilumine y los conduzca con un sentido
humano. El desaffo moderno a la educacidén es, sobre
todo, éste: conseguir que todos los hombres adquiew
ran la disciplina intelectual de pensamiento y es-
tudio, que en el pasado conseguimos dar a los pocgs
especialistas dotados para la vida intelectual."l?

2. Los fundamentos sicolbgicos: Las teorfias del aprendizaje.

Ias técnicas educativas dependen en gran medida de los conoeci-
mientos adquiridos en relacidn con el desarrollo biosicoldgico del edu-
cando y al proceso de aprencizaje. Comprenden una serie de factores
muy complejos, tales como sus necesidades sociales, emocionales y sico-
18gicas; sus grados e I{ndices de madurez; las influencias ambientaler y
hereditarias; la naturaleza de las motivaciones; las relaciones de in-
tegracién y diferenciacidn; y las experiencias acumuladas.

A medida que ha ido aumentando la informacién relativa a la
conducta del educando, el maestro ha estado en mejores condiciones para
comprender y gular el comportamiento individusl de cada alumno en dise-
tintas situaciones.

1. Dalila Sperb, Problemaad Gerafs de Currfculo. Editora Globo,
Rio de Janeiro, Brasil, 1960, p. 20.




Ias Investigacliones, en cuanto al proceso de aprendizaje, han
avanzado notablemente en los ltimos afios, lo cual nos permite hoy anae
lizar las diversas teorfas y establecer relaciones entre sus conceptos.
Hilda Tgba comenta la gran capacidad de sobrevivencia que tienen las teo-
rfas del aprendizaje y cémo podemos observar en todas partes métodos de
enseflanza que reflejan rasgos de teorfas que representan todas las épo-
cas histdéricas.,

La teorfa de la "Disciplina Mental o de la Sicologfa de las
Facultades" se basa en el principio de que la mente contiene todos los
atributos o facultades que deben ser ejercitados y que las disciplinas
diffciles como el latin y las matemfticas ofrecen los mejores ejercicios.

E). proceso de aprendizaje se concentra en los ejercicios de
repeticién. ILa motivacidn y las diferencias individuales no se tienen
en cuenta. Ia transferencia de aprendizaje ocurre en la mente el alume-
no, de manera automdtica y universal y los ejercicios mds penosos son
los m4s provechosos.

la teorfa de "Ensayo y Error" se funda en la observaciédn de

que el individuo reacciona ante determinados estfmulos ensayando solu-
ciones hasta que logra la mds adecuada. Si el aprendizaje, utilizando
el método de ensayos ¥y errores, no se realiza con éxito, se considera
que los problemas planteados no son apropiados para el grado de madurez
del alumno. Aunque esta técnica consume mucho tiempo, no se puede ne-
gar que es una de las maneras en que todos los individuos aprenden cier-
tas cosas.

Ia teorfa "Behaviorista'" parte idel postulado siguiente: 1las
asociaciones continuas estimulan las reacciones, y la efectividad del
aprendizaje depende de la doble estimulacién. Prevalecerd en el ucone
dicionauniento aquél estfmulo que se descarga por vias nerviosas mds ac-
tivas. Ia satisfaccidn o recompensa inmedista reduce la necesidad y
apresura el aprendizaje.

Ia educacidn consiste en gular la formacidn de hdbitos, que
pueden implantarse en los alumnos mediante el acondicionamiento. El
pensamiento y las diferencias individuales tienen muy poca importancia
y la transferencia de aprendizaje es muy limitada. Ia motivacidn se
controla por acondicionamiento o por el sistema tradicional de premios
o castigos.

La teorfa "Gestdltica" (o de la "Configuracién"). Los proce-
sos cogrnoscitivos representan las caracter{sticas fundamentales de las
relaciones humanas. Las experienclas, informaciones y actividades se
agrupan en un patrén o campo nuevo para el alumno, formando una confi-
guracién o '"gestalt"., Las partes cobran significado, por ser miembros
del "todo". Ia transferencia es gencoral cuando se debe a la compren
sién de los principios esenciales de un problema.




El aprendizaje consiste en aprender nuevos objetivos y en hacer
surgir de la experiencia total una nueva configuracidén de conducta. Es
un proceso esenclalmente activo de seleccidn y organizacidén., Para que
ocurra el aprendizaje el individuo necesita la interaccién social, por
lo cual el trabajo en grupo es indispensable. ILas diferencias indivie
duales son muy importantes porque las reacciones de cada individuo son
distintas, precisamente porque se basan en experienclas anterlores. Ia
motivacidn intrfnseca es mds importante que las recompensas externas.

Los partidarios de esta teorfa emplean mucho el procedimiento
de 1a solucidn de problemas para que el alumno aprenda nuevas relaciones
mediante el examen analftico, lo cual facilita el estudio de una nueva
situacién por la experiencia que se tiene de la anterior. Tos experi-
mentos han probado que las recompensas llevan a la repeticién de la res-
puesta que ha sido recompensads, pero que el castigo tiene muy poco ve-
lor como estimulo del aprendizaje.

Dwayne Huebner* al analizar la influencia del conocimiento si-
colégico en los programas, llama la atencidn sobre el peligro de hacer
depender el programa en forma exagerada y exclusiva de la “categoria
aprendizaje" e insiste en que éste debe $ nstituir "uno de los instru-
mentos, pero no la categorfa principal”. Comenta una afimmacién de
Robert M. Gagne en su artfculo Educational Objectives and Human Perfori-
ance diciendo que es "extremadamente desafortunado, por ejemplo, que
un escritor pueda declarar que la edicacidn es para aprender, en vez de
afirmar que el apr ndizaje es para educar o que el aprendizaje es parte
de 1a educacidn".S

Aunque ninguna de estas teorfas comprende todos los aspectos
del aprendizaje, cada una de ellas ha contribuido & crear el "ambiente
educativo". Hugbner insiste en gue las usemos como instrumentos o me-
dios para cumplir nuestra tarea ccmo "constructores del mundo" y que si
las consideramos asf, nos sentiremos libres "para vivir como seres ca=
paces de escuchar y de hablar, no como controladores o manipuladores de
la gente"._7

¥ Profesor de Curriculum e Tnstruccién. Department of Curriculum
and Teaching, Teachsrs College, Columbia University, New York.

1. Dwayne Huebner, "Implications of Phychological Thought for the

Curriculum”, Influences in Curriculum Change. Assoclation for Super=-
vision and Curriculum Development, Washington, D.C. 1968, p. 28.

2. Ibid,, p. 29.
3. m!; p' 570
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El reconoce, al propio tiempo, que cualquier teorfa sicoldgi-
ca nueva es un medio de revisar el mundo al cual estsmos acostumbrados
para estar seguros de que no nos contemplamos a nosotros mismos en un
reposo egofsta. Y declara que “usando los snteojos de un modelo sicoe
1égico particular, por un rato, el mundo de la gente podrfa parecernos
diferente y surgirfan nuevas posibilidades para la accién, los senti-
mientos y el pensamien‘l:o".l Insiste en que los conocimientos aporta-
dos por la ciencia de la conducta pueden ser un medio para comprender el
mundo, pero no deben usarse para expresar el modelo cabal del mundo.
Este debe comprender los otros diseflos que el hombre ha proyectado.

3. Los requerimientos sociales.

Los procesos sociales le dan finalidad a la educacién. Con 1la
evolucidén del orden social los requerimientos cambian y el encargado del
planeamiento tiene que tomar en cuenta la realidad social de la comuni-
dad donde se va a impartir la educacién, como una de las fuentes para
preparar su programa.

la vida del hombre moderno ha experimentado trensformaciones
muy profundas, especialmente durante las dltimas tres décadas del siglo
XX, y la caracter{stica mds notable de los cambios ha sido el ritmo de
aceleracién con que éstos se efectian.

Esta circunstancia agudiza los problemas, ya que los indivi-
duos tienen que enfrentarse con conflictos para los cuales no estdn
preparados, y cuando apenas han tenido tiempo para adaptarse y resolver
una situacién, ya se ven aguijoneados por nuevas necesidades.

El hombre ha aprendido a solucionar los problemas a un ritmo
mucho m4s rdpido que sus predecesores. Ia explosidén de conocimientos y
el avance tecnolégico han producido una gran transformacién en la natu-
raleza y en la constitucién de las sociedades. Estos cambios se refle=
Jan en tres grandes problemas socioeconémicos interdependientes, con sus
corclarios respectivor: el crecimiento demogrdfico, con la consecuente
multiplicacién de las aspiraciones humanas; el incremento de las posi=
bilidades de productividad econdmica y de consumo de recursos; y los
conflictos ideoldgicos, tanto en el orden interno de cada pafs por el
cambio de los valores y las fricciones entre los grupos, como en las
rivalidades de lc¢s slstemas que se encuentran en diferentes etapas de
su desarrollo.

El progreso en la transformacién social es muy desigual en las
diversas regiones del mundo. A pesar de la ampliacién fabulosa de las
vias de comunicacién y de los medios de transporte, existen todavia

1. Dwayne Huebner, Op. citado, p. 32.
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grupos culturales aislados y estdticos; otros en diversos grados de tran-
sicidn hacia la industrializacidn y un tercero, constituido por las so=
ciedades altamente industrializadas, caracterizadas por una gran produce
tividad, vida de tipo urbano y un orden de ocupaciones complejo y va=
riable.

La mayor parte de las poblaciones latincamericanas estdn
viviendo, en grados diferentes, la transicién de una vida de tipo tradi-
cional y agrario, hacia la industrializacién tecnificada. Ila emigracidn
del campo a la ciuded y el conflicto entre la tradicidén y el cambio,
ocasionan serios problemas sociales que el educador ha de tener en cuen=
ta al planear un programa.

Cada sistema educativo deberd formular los objetivos de su pro=
grama, teniendo en cuenta el grado de desarroilo socioeconémico alcanza-
do y las posibilidades de progreso en 1lo0s préximos afios. Pero, de nuevo
se llama 1a atencién sobre el hecho de que un sistema educativo no debe
calcar el programa de otro que pertenezca a una sociedad que disfruta de
una etapa de tecnificacidén mucho mds avanzada, ya que, para que una ree
forma sea eficaz, debe renovar todos los aspectos del proceso enseflanza=-
aprendizaje, porque sl se cambia uno sin alterar otros, se estd expo=
niendo de antemano al fracaso.

El programa debe ser flexible y dindmico, para que pueda eten=
der de manera adecuada, no solamente las necesidades socioeconémicas de
los alumnos que asistan a la escuela en el presente, sino también las
que surjan en los préximos afios. Ellos necesitardn un bagaje de conoci-
mientos muy sélidos y profundos para enfrentarse con los conflictos que
les va a plantear un mundo dominado por la ciencia, el automatismo y la
tecnologfa; donde las masas exigirdn igualdad de oportunidades en el
trabajo y en el derecho a recibir educacién; donde se ensayardn férmue
las que tiendan a aflojar las tensiones internacionales, aunque sea a
expensas de limitar las soberanfas nucionales; donde el hombre aprenda
a reajustar su vida a la era interplanetaria y a conquistar las fuerzas
de la naturaleza para su propio beneficio,

Ia Fducational Policies Commission de los Estados Unidos al
discutir, en el ano 196l, los objetivos esenciales de la educacién nor-
teamericana, hizo un estudio sustancial del papel que desempefiarfa el
poder racional del hombre en los préximos aflos. Este constituyd un
llamamiento a los planeadores y maestros sobre la responsabilidad y los
riesgos de la tarea que iban a emprender y la importancia de los empes
flos que en ella pusieran.

"Usando estas fuerzas para aumentar su saber, el home
bre estd intentendo resolver los enigmas de la vida,
del espacio y del tiempo, que por mucho tiempo lo
han intrigado. Utilizando estas fuerzas para desa-
rrollar nuevas fuentes de energfa y medios de comu=
nicacidn, se estd moviendo dentro del espacio plane-
tario. Utilizando estos poderes para hacer un mundo

12




mds pequeflo y unas armas mayores, estd creando nuevas
necesidades para la comprensidén y la organizacidén
internacional. Usando esas fuerzas para aliviair las
enfermedades y la pobreza, estd reduciendo ls tasa de
mortalidad y aumentando las poblacicnes. Utilizando
estos poderes para crear una tecnologfa, estd logran-
do una afluencia no soflada, de tal manera que en ale
gunas sociedades la distribtucidn se ha convertido en
un problema mds grave que la produccidn.

Al mismo tlempo que el hombre estd empleando el po-
der de su mente para resolver todos los enigmas,

estd creando otros nuevos. ILas presunciones bdsi-
cas sobre las cuales la humanidad ha actuado por lar-
go tiempo se estdn desafiando y demoliendo. J& vieja
resignacién con la pobreza y los niveles de inferio-
ridad para las masas de la humanidad se estdn reempla=
zando por una corriente de dignidad de vida para to=-
dos. Justamente cuando el hombre logra una esperanza
mejor para toda la humanidad, ve también la spertura
de una era de angustia en la cual la ampliacién del
poder creador se combina con un aumento tal vez ma-
yor, del poder destructor?l/

Los alumnos traen a la escuela su complejc cultural y son un
producto de la realidad social, Por ejemplo, si viven en un mundo en
el cual las cienciss y las matemdticas han contribuido a hacer una civi-
lizacién mecanizada, serd necesario ofrecerles una buena formacidn en
clencias y en matemitica como parte de su educacidn general,

Debe ensefifrseles a conocer el sistema econdmico de la comuni-
dad donde viven, y a manejar los problemas relativos a &l para que com-
prendan que las condiciones de su existencia dependerdn de la destreza
con gue los manejen.

Uno de los objetivos esenciales de la educaciédn contempordnea
es 1ls formacidén del buen ciudadano y el progreso de las relaciones huma=-
nas. Theodore Brameld en su estudio sobre The Emerging Age declara:

"™M1 propuesta es esencialmente que el eje de cual-
quier programa esté constituido por los problemas
¥y prospectos de reorganizar la democracia en s{
misma. Esto no significa desculdar otros campos

1. Bducational Policies Commission. The Central Purpose of Ameri-
can Education, Washington, D.C. National Education Association, 196l.

P 9=10.
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impertantes de estudio, sino que éstos se rij?cio-
nen con 2l eje como el radio con la ruedn."” .

4. Las necesidades e intereses del alumo.

Ia segunda base del programa es el conoclmiento de las necesi-
dades blolégicas, intelectuales y emocionales del educando, el cual ha
de orientarnos para la determinacidén de lo que éste puede aprender en
las diferentes etapas de su desarrollo, y de los estfmulos mds adecuados
a sus intereses y aptitudes.

La importancia del aspecto sicoldgico en el proceso educativo

se reconoce entre los objetivos de la mayor parte de los programas y
planes de estudio, pero la definicidén e interpretacién de los conocimien-
tos relacionados con el aprendizaje, que emplean como fundsmentos los en-
cargados de planear el programa, en muy pocos CasOsS Se€ exprrnsan con clae
ridad y precisién. Unos destacan la importancia de comprender al alumno;
otros sugieren las diferentes etapas y procesos que contribuyen a esa
comprensién y un grupo apreciable prefiere enfocarlo en torno a solucio-
nes que satisfagan las necesidades de los estudiantes.

los deseos y apetencias del individuo estdn en parte condicio~
nadas por la propia sociedad, y sus tensiones biolégicas y sicoldégicas
dependen en gran medida de los valores culturales. EL proceso de madu-
racidén sufre 1la influencia de muchas fuerzas ajenas a la persona, tales
como la familia, los grupos subculturales, el nivel social de donde pro-
cede, la religién, etc. Todo ese complejo de necesidades del educando,
en funcidn de su £mbito social, constituyen los fundamentos sicoldgicos
de la educacién.

l1as investigaciones realizadas en los ¥ltimos afios han arroja-
do mucha luz sobre el proceso de aprendizaje en las diversas etapas del
desarrollo, y sobre la importancia que tiene en el aprovechamiento del
alumno el concepto que éste tenga de s mismo, Se ha demostrado que
muchos casos gque fueron diagnosticados como retrasados o pobremente do-
tados, han producido un rendimiento normal, y en ocasiones hasta exce-
lente, cuando ha habido una persona interesada en orientarlos.

E1l joven se forma su propilo concepto de s{ mismo, segin la ma=
nera en que se le trate, y el ritmo del aprendizaje depende ea gran par-
te de cémo €1 ve la situacidn. Ia ensefianza debe ayudarlo a encontrar
un significado personal en lo que ha de aprender, por lo tanto el maes=
tro debe conocer bien a cada alumno y tratar de ver su mundo como €1 lo
ve.

1. Theodore Brameld. The Emerging Age. Harper Brothers, New
York, 196k, p. 184,
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Esta empresa requiere un alto grado de profesionalizacidn en
el docente que ha de innovar los métodos y técnicas para hacer la inse
truceién cada vez mds individual, ofreciéndole ul educando retos que
estimulen sus facultades y ejerciten sus destrezas y que, al propio tiem-
po, lo ayuden a formarse un concepto positivo de s{ mismo. Para este
fin es importante también vincular cada vez més 1la investigacién educa-
tiva a la escuela y perfeccionar la formacién sicoldgica y socioldgica
del pe.sonal técnico dedicado a la docencia.

Una de las metas del encargado de planear programas ha de ser
la preparacién de planes de instruccién que tomen en cuenta las dife=-
rencias individual2?s, e integren los rasgos esenciales en un conjunto
funcional que se pueda aplicar para cualquier esquema de organizacién
escolar. Esta tarea es adn muy diffcil, ya que la aplicacién de un mo-
delo adecuado en una disciplina puede conducir a suposiciones que no
funcionen en otra., Hilda Taba seflaléd 1la necesidad de establecer una teo-
r{a que incluya una mayor variedad de facetas del aprendizaje:

Una de las razones de la confusidén existente es el
hecho de que hoy no existe uma teorfa coherente que
abarque todos los aspectos del aprendizaje. Hay
wmuchas teorfas del aprendizaje, pero cada una pare-
ce derivarse de un estudio minucioso de un solo ti-
po de aprendizaje, por lo general muy simple. Sin
embargo, 10s resultados de estos tipos espec{ficos
se aplican a todos los tipos de aprendizaje.l

1a propia autora expone e interpreta las diversas teorfas y
deduce la siguiente conclusidn:

Todas las teorfas del aprendizaje se basan en el
concepto del hombre y del comportamiento. En la
historia ha habido esencialmente dos conceptos del
hombre. Uno 1o considera como una mente dotada de
ciertas capacidades --las facultades de raciocinar,
memorizar, imaginar-- las cuasles pueden desarrollare
se con el ejercicio. El segundo estima que el horie
bre es un sistema de energfa --un sistema de fuerzas
dindmicas-~ que intenta mantener un equilidbrio, como
respuesta a otros sistemas de energfa con 10s cua-
les mantiene una interaceidn, por medio de sus sen-
tidos. Este sistema de energfa comprende todo su
ser, incluyendo sus respuestas a los estfmulos,

sus g7tivaciones, sentimientos y procesos raciona-
les.,

-— -

1, Hilda Taba. "Curriculum Development". Theory and Practice,
Harcourt Brace and World. New York, 1962. p. 78,

2. Ibig, p. 79.
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Una nueva ciencia dentro del campo de la sicologfa estd procu.
rando conciliar las diversas teorfas para llegar a generalizaciones mde
amplias y certeras. Entretanto, el planeamiento debe considerar espe-
cialmente los objetivos que son importantes para motivar los intereses
del educando.

§. La naturalesza del comooimiento organizado.

la tercera base, y no por eso la menos importanie, es el caudal
de conocimientos que el hombre ha ido acumulando durante todas las gene-
raciones, en forma sistemftica, y organizada dentro de un grupo de campos
diversos que constituyen las disciplinas del saber humano. Tsles son
las matemdticas, las ciencias, la historia, la geograffa, etc. Esta
organizacién ha sido muy \til para descubrir nuevos conocimientos y pa-
ra trausmitir las conguistas intelectuales a las generaciones posterio-
res.

La manera en que se han venido archivando conocimientos y fru-
tos de experiencias durante nuchos siglos, es lo que nos permite aprender
en corto tiempo el descubrimiento que a otro le costdé una vida de trabda-
Jo intenso y dedicacién absoluta. Cada campo del conocimiento es distine
to de 1os otros y requiere técnicas y procedimientos diferentes, gracias
a 10 cual con una pequefia orientacién un alumno de matemdftica puede
llegar por s{ mismo al descudbrimiento que hizo Newton y uno de niencias
puede pronosticar caracter{sticas de seres no nacidos avn, basdndose en
las leyes de la herencia establecidas por Mendel.

las disciplinas existen independientemente de los problemas
sociales, y existirdn siempre. Pero, el que elabors programas necesitae
rd tener en cuenta la naturaleza de cada una de ellas, y los cambios
bdsicos que se producen en la concepcién de las asignaturas académices,
a medfda que éstas se identifican mds con las disciplinas correspondiens
tes --entendiendo por tales las maneras de producir y descubrir conoci-
mientos, no el conocimiento ya preparado para ser transm! *ido.

En toda disciplina hay tres caracter{sticas: 1los fendémenos
de que trata, o su campo espec{fico; las estructuras que sirven de inse
trumento para guiar la investigacién, formular las hipétesis, verifie
carlas y establecer las generalizaciones, ¥y la historia de la propia
disciplina. la literatura trata de los fenémenos literarios y el and.
lisis literario tiene su estructura y su historia. lo mismo ocurre con
la f{sica, la biologfa, la geograffa o cualquier otra disciplina orga=
nizsda.

El cambio m{s notable que se ha venido observando durante los
dltimos diez afios est{ relacionado con una nueva concepcién de las mae
terias académicas, bacada en la {mportancia que tiene para el alumno el
descubrimiento de los conocimientos, empleando los mismos medios intee
lectuales que usa el homdbre de ciencias pare producirlos. Este enfoque
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directo de las disciplinas exige la participacidén activa del educando,

lo cual es radicalmente opuesto al propdsito del programa tradicional,

centrado en una materia cuyo cuerpo de conocimientos recibvfa el alumno

pasivamente. Se trataba de asignaturas ya elaboradas, sin que el indi.
viduo pudiera comprender el proceso de investigacién en el cual se baw

saban los hechos e informaciones que se le hacfan ap.ender, después de

haber sido interpretados y simplificados con los criterios mds o menos

subjetivos de varias personas, incluyendo el maestro, que era el dltimo
agente encargado de transmitir la materia programada.

El estudio directo de las disciplinas se orienta hacia su esw
tructura, puesto que cads una de ellas requiere un proceso diferente,
de acuerdo con su naturaleza. los cient{ficos formulan hipétesis en
los laboratorios y las someten a prueba mediante la experimentacidmn,
pero el historiador y el socidlogo tienen que valerse de un método dife~
rente, tasado en un nimero de o.servaciones que concuerden o que satise
fagan las condiciones requeridas para su validacién.

El objetivo mds importante del nuevo enfoque de la enseflanza
es procurar que los alumnos desarrollen las destrczas correspondientes,
de acuerdo con las normas que regulan el proceso de cada disciplina.,

Foshay al referirse s los obstdculos que se ¢ponen a 1l0s nuee
vos objetivos, debido & la arraigada tradicién pedagbgica que poseemos,
comenta que hemos cstado ensefiando hechos e "interpretaciones enlatadas"
bajo el nombre de historia y que henos denominado cienciss de laborato-
rio a los hechos y principios.

las investigaciones realizadas en la sicologfa del aprendizaje
refuerzan este enfoque en 1o que respecta & la manera en que el nifio
aprende a pensar, y robustecen la hipdtesis de que el aprendizaje cobra
interés cuando el alumno descubre sus propias generalizaciones. 1la sa-
tisfaccidén que se alcanza disminuye la tensién del individuwo y, al pro-
pio tiempo, engendra nuevos estimulos que sirven para renovar los ese
fuerzos,

El descubrimiento estimula la automotivacién y desconecta al
indf{vidun de loa {ncentivos cxternos, identificados en la mayor parte
de los casos con los premios y castigos. 1no de los objetivos mds im.
portantes de la educacién es preparar al individuo para que dirija sus
propios esfuerzos hacia el aprendizaje.

Al considerar la naturaleza del conocimiento organizado, como
uria de las bases para preparar un programa, se observa una vez mds que
ninguno de los tres elementos puede considerarse aisladamente, puesto
que estdn estvechamente interrvlacionados. Al analizar las necesidades
y requerimientos del educando, se explicéd cémo habfa que estudiarlos en
funcién del €mbito social y, de igual maners, al examinar la nueva cone
cepcidn de las materiar académicas, se nota su conexién con la sicolo.
gf{a del aprendizaje. Esto sirve de base para aceptar el criterio exe
presado por Foshay como 1a sintesis de una teorfa para tomar cualquier
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decisién respecto a innovaciones o cambios en los programas de estudio.
Esta serfa tomar en consideracidn directamentc la estructura de los cuer-
pos de conocimientos organizados, ademd{s de los requerimientos del nifio
que se estd desarrollando y de la naturaleza de la sociedad.

H. LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA

El currioulun ya no es una riyida
carrera hecha a través de informaciones,
8ino wn grado de madurea al servicio del
individuo y de la comunidad.

Lauro de Olive ra Lima 1/

Benjam{n Bloom y David Krathwohl en su Taxonomy of Educatioral Obe
Jectives. Handuook I The Cognitive Domain, deITnen Ios oujetivos de 1a
educacidn como "fommuiaciones explicitas de las maneras en que 6e espee=
ra que los estudiantes cambien por medio del proceso educativo. Esto
es, las maneras en que ellog cambiardn en sv rensamiento, en sus senti-
mientos y en sus acciones."./

BEn este sndlisis se explica que los obJetivos constituyen no solae
mente las mctas de acuerdo con las cuales se prepara el progrema y se
orienta la instruceidn, sino que son también los fines que proveen 1lus
especificaciones para 1a construceidn y el uso de las téenicas de evaw
luacién. las pruedbas o exdfmenes a que se scmeten los estudiantes debea
revelar el grado has:a el cvdl se han logradn los objetivos pxopuestos.

1os autores mencionados hacen una distincidn entre "conocimie:nto"

y "destreza". Al "conocimiento" lo definen como el recuerdo de una
idea 0 1endmeno en una forms muy similar a aquella en que se recibid
por primera vez, mientras las "destrezas" surgen de un proceso mfs com-
pleto de relacionar y juzgar, de acuerdo con 1os conocimientos adquirie
dos anteriormente. Bl conocimiento organizado y relacionado se aprende
y se retiene mejor que el espec{fico y aislado. las destrezas destacan
el proceso mental de organizar y reorganiear el material para un propé.
sito deteminado. lo importante es que el estudiante aprenda & usar su
infoimacidén aplicdndola a los problemas nuevos que se le presentan.

1. lauro de Oliveira Lima. A Escola Secundaria Modema. Centro
Brasileiro de Pesquisas Educacionals. Instituto Nacional de Estudos
Pedagégicos. Ministerio de Bducagfo e Cultura. Brasil, 1962.

2. Benjarin Bloom y David R. Krathwohl. Texcn of Educational
Objectives. Handbook I The Cognitive Domain. Dav’a E&y Company Inc.
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Insisten en que los objetivos se relacioner. con la sicologfa del
aprendizaje para que el macstro comprenda las metas que se pueden alcan-
zar dentro del tiempo y las condiciones disponibles; para que pueda de-
terminaxr el luger de cada asignatura dentro de la secuencia del apren-
dizaje; y para que establezca lass interrelaciones adecuadas.

Al referirse a los objetivos de valores explican lo que ocurre con
un valor desde el momento en qua un individuo se da cuenta de €1 hasta
que llega a converiirse en una fuzrza que gufa & la persona, mediante
un proceso de penetracién en el cuecl. el interés va aumentando gradusl-
mente. Se llama "internalizacién" a la evolucidn de ese frnémeno o va=
lor hasta que llega a ser parte del individuo.}/

Si consideramos al progrema de estudios como el instrumento para
alcanzar los fines postulados para la educacidn, los objetivos generales
de éste deben ser: coadyuvar al logro de los propdsitos de la escuela;
organizar las funciores que a ésta se le hayan asignado y detciminar el
papel que le corresponde desempeilar al maestro en la empresa educativa,

las reformas de 1los progremas, en la oryor parte de los casos, han
respondido mds a las presiones externas de la cultura que al examen in-
termo y a la investigacién sistematica de lat necesidades educstivas.
Muchas veces se afiaden nuevas asignaturas o se amplfan los contenidos de
las que ya existen sin definir 1la funcién de esas materias ni su relacidn
con los objetivos formalados.

Hilda Teba subraya la idea de que hay que hacer una distincién en-
tre los aspectos de las actividades y procesos del aprendiraje que co.
rresponden al desarrollo del progrsma, y aquéilos que conciernen espe-
c{ficamente a los métodos de enseflanza. "Sélo ciertos objetivos pueden
lograrse con el contenido del programa, su seleccidn y su organizacidn.
Otros sdlo se alcanzan mediante la naturaleza y orgauizacién de las ex-
periencias de aprendizaje" g/ Como ejemplo de este Ultimo cita la fa-
cultad de peusar y de crear, asf como el planeamiento cient{fico paras
resolver los problemas de la heterogencidad de talentos y aptitudes de
los educandos, y la diversidac de sus antecedentes sociales.

los objetivos espec{ficos resultardn del andlisis que se haga de
las cualidades que se estimen necesarias para que el nifio al lleger a
la adultez "haya wadurado de tal manera que lleyue a tfer un individuo
culturalmente biei informsdo, socialmente eficaz ¥ responsable".2

1. David R. Krathwohl, Benjamin Bloom y B.B. Masia, Taxonomy of

Educetional Objectives, Handbook The Affective Domain. David McKay.
Nevw York, T%:. p. 8.

2. Hilda Taba. Curriculum Development. Theory and Practice.
Harcourt Brace, World Inc. New York, 1962. p. 9.

3. Arthur Foshay. OQp, citado, p. 3.

19




Ia tendencia que ha prevalecide en la historia de 1la pedagogfa ha
sido la de centrar el programe en uno de los tres elementos: el conoci-
miento, la sociedad o los intereses del nifio, relegando los otros o de-
rivdndolos de las experiencias de aprendizaje que wn macstro m4s o menos
hdbil suplera crear.

Durante los dltimos afios del sieslo XIX y los primeros d=l XX los
programas y planes de estudios, influido: por la sicologfa de las facul-
tades o la doctrina de la diseiplinn formal, se concentraban en las
asignaturas seprradas y adaptaban el método v la naturaleza de la dis-
ciplina, sin tene:r en cuenta las necesidades de la vida de los educandos.
Los objetivos se seleccionaban para justificar la ensefianza de asuntos
espec{ficos.

En la segunda décads del siglo 1a revercusién de la sicologfa funa
cional, desarrnllsda por Dewey, cambié el énfasis de los obJetivos hecis
las necesidades del educando. Partienlo de esa base, se estimaba el va.
lor de una disciplina de acuerdo con 1i& contribucién que ella pudiera
ofrecer para ayuvdar al individuo a recolver los problemss que se le pres
sentaran durante el resto de su vida.

Dewey destacd la necesidnd de reconocer los intereses de los nifios
y de sutordinar la presentacién 16gica de las materias a los aspectos
stcoldgicos del aprendizaje. Esta tendencia cred la esclsién entre los
esenclalistas y los progresistas. Los esencialistas no aceptaban la tec-
r{a de que un profesor pars enseflar dependiera de las necesidades de los
slumnos. Los progresistas, al contrerio, mantenfan la opinién de que el
dominio de la materia que no permite aplicacién inmediata, no solamente
dejarfa de¢ animar al nifio, sino que lo desanimarfa. Ninguno de los dos
grupos trat$ de conciliar los elementos valeleros que habfa en ambdas
posiciones.

Durante la década de los afios treints, la preocupacién por los proe-
blemas sociales detemind una nueva orientaciédn de los programas hacia
el estudio de las necesidades de la sociedad, la formacién del ciudadano
y el progreso de las relaciones humsnas. Surgieron muchas clasificacioe
nes de los objetivos, unas basadas en las 4reas de vida y otras en los
requerimientos del educando. El desarrolle de las ciencias del campore
tamiento las enriquaeid con nuevos conceptos que respondieron a la cone
cepeidn de 1a educacién camo un proceso social. las nuevas ideas y teoce
rfas en cuanto a las percepeiones, el pensamiento, la capacidad creado-
ra y el proceso de aprendizaje condujeron a la evaluacién de los progra-
mas ¥y a cambiar sus estructuras.

A. Interés en el Aprendizaje Jde Destrezas Cognoscitivas

Uno de los objetivos mas importantes de la educaciédn contempordnea
es desarrollar en el educando destrezas ccgnoscitivas que le permitan
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adquirir, comprender y crear conocimientos. Estos se han denominado
"objetivos del comportamiento" (behavioral objectives) y comprenden no
solamente la adquisiciédn de hechcs, principios y conceptos, sino tame
bién la habilidad para razonar. El proceso de aprendizaje se considcra
tan importante para este fin, como el contenido de 1o yue el &lunnc
aprende.

Este nuevo enioque de la educacién se ha venido ensayando en di-
versos pafses durante la \iltims década. En Francia se le ha llamado
"método del redescudbrimiento” y se ha aplicado en varios proyectos de
f{sica y de estudios sociales.

En los Estados Unidos, aunque tiene refeas anteriores, cobra gran
importancia cuando Jerome Bruner publica su libro The Process of Edu-
cation, en el cual desenvuelve muchas de las ideas planteadas por Dewey
desde comienzos del siglo y elaboradas por sus seguidores.

Bruner parte del principio de que el objetivo primordial de cual-
quier acto de sprendizaje es que éste debe servirnos en el futuro, y
su rendimiento puede ser de dos maneras: mediante la aplicacidén a ta-
reas similares a la que desempefiamos la primera vez; y por medio de la
transferencia de principios y actitudes, la cual é1 descridbe como el
aprendizaje de una idea general que puede usarse posteriormente como
base rara reconocer los problemas que se presentaron como casoOs especiae
les de 1la idea aprehendida originalmente. Esta clase de transferencia
la considera "el ndcleo del proceso educativo”,

1a continuidad en el aprendizaje que se produce por la trarusferen-
cia de principios depende del domirio que se tenga de la "estructura"
de la materia. Cuanto mfs fundamental o hfsica sea una idea, mayor serd
su capacidad de aplicacién a nuevos problemas. Los programas y los méa
todos deben "orientarse hacia la ensefianza de las ideas fundamentales,
cualquiera que sea la materia que se enseﬁe".}}

Bruner ha desarrollado muchas de las iders ce Dewey y de Kilpatrick,
afinando nuevas aristas y enlazando elenentos dispersos. Empleando el
método de descubrimiente el estudiante, a medida que va adquiriendo el
conocimiento directo de la disciplina, se va descubriendo a s{ mismo,

1o cual constituye una realizacién del plan de Dewey y un paso de avane
ce en el método de proyecto presentado por Kilpatrick en 1918, con el
propésito de estimular la actividad del alumno.

Todos 108 nuevos proyectos que se estdn ensayando con las diversas
disciplinas de estudio se orientan hacia el aprendizaje de destrezas

1. Jerome Bruner, The Process of Education, Harvard University
Press. Cambridge, Mass., 1962,
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cognoscitivas y tienen como meta principal desarrollar habilidades en el
individuo qQue lo ayuden a ser eficaz y responsable en el mundo de came-
bios rdpidos al cual ha de ajustarse,

1. El proceso productivo dal pensamiento.

Richard S. Cruchfield en un trabajo reciente, publicado pox
la Association for Supervision and Curriculum Development de los Estados
Unidos, deflende la teoria de que ias destrezas cognoscitivas mds come
plejas que se requieren en el proceso productivo del pensamiento se pue-
den ensefiar, y que el adiestramiento de ellas debe hacerse en todas las
edades y en todos los niveles.

Se basa en el principio de que toda funcién cognoscitiva, avn
la mds simple de adquirir una informacidn, es parte integrante del pro-
ceso del pensamiento productivo, por lo cual resulta artificial separar
las mds sencillas de las que reguieren mayor elsbcracidn, ya que las
operaciones mentales son algo mds que siumples adicjones automdticas, co-
mo muchos suponen.

El estima Que en el sistema tradicional del proceso ensefianza=
aprendizaje la adquisicién del conocimiento se ha concebido en forma muy
1limitada, considerdndolo como un producto que se recibe y se pone en fun-
cién sin ser modificado. Dice que se trata de un "proceso de asimila-
cién", en el cual la informacién que llega debe ser elaborads por el ine
dividuo "reestructurada, transformada y adaptgda significativamente
dentro de su mundo conceptual preexistente'.

Ia operacién de asimilar la nueva informacién a la que se te-
nfa previamente es, precisamente, la que requiere la accidn productiva
del pensamiento, cada vez que se aprenden contenidos de materias. Por
esta razdn, el adiestramicnto de las destrezas que tienden a desarrollar
la capacidad creadora del individuo constituye actualmente uno de los
objetivos espec{ficos de los programas de estudio., Entre las condicio-
nes necesarias para lograrlo se menciona la recuccién de las clases de
tipo expositivo, reemplazdndolas, hasta donde sea posidle, por el plane
teamiento de pioblemas y 1la bisqueda de soluciones.

2. las destresas para solucionar problemas.

El 14rmmino problema se interpreta con un sentido muy amplio,
relative a todas las materias y a todos los campos de la actividad

1. Richard S. Crutchield "Nurturing the Cognitive Skills of
Productive Thinking", Life Skills in School and Societ;. Associatica
for Swpervision snd Curriculun Deveiopment, KREA. shington, D.U.,

1969: pe 55,

22




hunana y comprendiendo tanto los estdticos como los que cambian conti-
nuamente.

Crutchield los clasifica segin el tipo de solucidn que se
procura: (1) los que se proponen lograr la comprensién; (2) los que
tratan de obtener una explicacién de algln fendmeno confuso y (3) los
que buscan la creacién de un modo nuevo de alcanzar un fin. Explica
cémo el proceso de solucionar los problemas involucra una gran variedad
de destrezas diferentes, cada una de las cuales "se generaliza" o lo
que es igual, "trasciende" cualquier problems particular. El conjunto
de ellas se organiza e integra, mediante la operacién de una "destrez:
waestra",

Unos problemas requieren habilidades para el esclarecimiento
d2 las preguntas; otros una buena proporcién de andlisis de las informa-
ciones; otros exigen una mayor cantidad de operaciones de revisién y
comprobacidn; pero todas ellas, y muchas otras, entrarén en juego en to-
dos 1los problemas que se piesenten.

Ia destreza para formular 10s problemas ec una de las mds die
f{ciles y requiere mucho adiestramiento. El profesor tiene que preocu=
parse antes que nada de que éste se formule en forma significativa para
el individuo. Muchas veces surgen soluciones para viejos prodblemas,
porque la nueva manera de formularlos es uds adecuada.

Al estudiante se le debe guiar para que aborde el problema;
para que se empefie en ejercitar la actividad productiva de su pensamien-
to; ¥y para que analice las infoimaciones y considere sus consecuencias,
estableciendo las conexiones entre las cosas nuevas y 1las que aprendid
antes., Esta labor ha de ser ayudada por el maestro y facilitada por 1la
discusién en la clase, pero realizada primordialmente pnr el propio in-
dividuo.

Donald W. MacKinnon comenta al respecto que la misién del
maestro es mfs alentar que adiestrar y ofrecer apoyo sin permitir exce-
sos; ser un educador en el sentido que tiene la rafz del vocablo "exe
ducere", conducir hacia afuera, o sea incitar el desarrollo de las ca=
pacldades que existen en potencia en el individuo mediante el ejemplo
que el d4, tratando de ser é1 mismo un modelo de 1o que se espera del
alymno.

Ser un modelo 0 un ejemplo es tal vez la forma mds antigua de
educar. Por lo menos es la que procede inconscientemente, y por esa
rezén es tal vez la mds efestiva ce todas, puesto que la educacién ine
consciente, mediante el ejemplo, se basa en uno de los rds viejos pro=
cesos sfquicos, el de 1a identificacién con otra persona. For esto
precies 2nte, el profesor que fomente la actividad creadora en otros
puede nacerlo mucho mejor siendo €1 mismo un individuo creador.
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Crutchield menciona tres factores personales para solucionar
1o0s problemas cuando se ejercita Ja facultad creadora del pensamiento:
destrezas espzcificas de )a mente, (specirfic thinking skill:;), disposi-
ciones de interés (motivational dispositions) y la destvczz clave que
integre a las otvas (8 master thinking skill). MacKinnon afiade una
cucrta capacidad, la de ser plena y auténticamente lo que wio es (a
master being skill), una persona de voluntad y accién, con capacidad
creadora.

3. Las destrezas de occmpetencia y comprensién,

Uno de los fines de la educacién enunciados por Foshay es que
el educando llegue a ser un individuo socialmente eficaz. Paul F.
Brandwein en su interesante estudio sobre las "Destrezas de Competencia
y Comprensién" seflala como meta similar la "aceiédn apropiada" y explica
que aquellas personas a quienes admiremos y utilizamos como modelos se
distinguieron por haber actuado guidndose por un concepto de rectitud
en sus acciones, :ntendiendo por tal: "interponer evidencia, razén y
Juicio entre el impulso y la accidn". Al discutir el origen de la rece
titud de la accidén dice que éata se basa "en parte en el saber, en pare
te en humanismo, en parte en el concepto de .s} mismo y en parte en las
cosas que con m4{s apreciadas por el hombre" .1

Se apoya en la teoria de que las destrezas para adquirir va-
lores y creencias se¢ pueden, y se deben ensefiar, al mismo tiempo que se
ejercita al alumno en el manejo de las destrezas cognoscitivas que le
sirven para aumentar los conocimientos. Cuando habla de "compassion"
se refiere a una comprensién amplia de 1os problemas humanos y a una
actitud sincera de promover el alivio de las miserias e injusticias.

Con esos dos téminos: "competencia y comprensidn" sintetiza
los objetivos que debe abarcar el programa, los cuales el maestro ha de
tener siempre presentes en el desarrollo de sus actividades docentes,
entendiendo por competencia, "la aptitud para adquirir y refinar cono-
cimientos", y por comprencidn, "la habilidad para responder a 10s fende-
wenos de su ambiente como seres humanos sensibles". Sefiala una tercers
destreza como sfntesis de 1las dos mencionadas: "la que les permita
traducir su saber y sus creencias en uns forma de conducta razonada pae
ra actuar répidamente con inteligencia racional".2/ Y advierte que
las destrezas de competencia y comprensién deben renovarse cuando la
sociedad y las circunstancias lo requieran.

1. Paul F. Brendwein "Skills of Compassion and Competence" Life
Skills in Schcol and Society, Association for Supervision and Currlculua
Development NEA, Washington, D.C. 1969, p. 132.

2. Ibid, p. 133.
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Después de formular su teorfa se plantea de nuevo la pregunta
del fin principal para el cual educamos y propone que éste sea la guto-
realizacién plena del individuo entendiendo por tal, no solamente una
actitud mental, sino también un estado de 4nimo, ya que segin €1 la mds
completa realizacién no la alcanzamos por nuestras acciones, sino por la
satisfaccién que derivamos dec ellas y por el valor que les atribuimos.

Su conclusién es que hay destreczas para adquirir competencia
y comprensidn; para actuar de manera apropiada, para reajustar continua-
mente la mente y el esp{ritu, y para realizar plenamente el sentido que
uno tien: de su existencia. Fl educando mide esas destrezas en las per-
sonas que le sirven de modelo, como los padres, maestros, supervisores,
ete.,

B. lLa Preparacidn para la Vida Productiva

Uno de los objetivns contemplados al fernmular los programas de ese
tudio es la preparacién de 1os recursos humanos nececarios para el pros
greso socioeconémico. El desarrollo de un pafs se relaciona primordjal.
mente con los niveles de educacidén de su poblacién. las actitudes, des=
trezas y habilidades del capital humano determinan la tasa de producti.
vidad.

la mayor parte de los pafses latinoamericanos estdn tratando de
planificar su economfs, y pare llevur a cabo un desarrollo racional del
progreso necesitan contar con el sector educativo, como instrumento pae
ra la transformacidén social, econémica y polftica.

Existe la tendencia entre los economistas contempordneos de modie
ficar la asignacién de los recursos, dedicando a la formacién de recur=
sos humanos muchas partidas que tradicionalmente se les asignaban al
capital f{sico, con el propdsito de acelerar la productividad. Esta poe
1{tica se basa en dos premisas: (1) el {ndice de ganancias por las in=
versiones en educacién 10 es menor que el que produce el capital fisico
¥y (2) la educacidén es el més importante de todos los factores que cone
tribuyen a la produccién.,

Aunque no todos los economistas aceptan esta teorfa, la mayor pare
te de ellos defienden la inclusién de la educacién como factor de la
actividad productiva, considerdndola no sélo en témminos cuantitativos,
sino también cualitativamente. En esta forma el planeamiento de los
recursos destinados a la educacidn hay que hacerlo en funciédn de las
necesidades econbmicas y sociales, 10 cual se refleja necesariamente
en los contenidos y en 1la estructura de los programas,

los Presidentes de América en la Declaracidn suscrits en Punta del
Este, Uruguay, el 1k de abril de 1967, proclamaron lo siguiente:
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"Ia educacién constituye un campo de alta prioridad
en la pol{tica de desarrollo integral de las nacio-
nes latinoamericanas.

Ios Presidentes de los Estados miembros de la OEA re-
conocen que, en el dltimo decenio, se ha registrado
en la América Latina un desarrollo de los servicios
educativos que no tiene paralelo en ninguna otra épo-
ca de la historia de sus pafses.

No obstante, es preciso admitir que:

a) Es necesario aumentar la eficacia de los esfuer-
z0s nacionales destinados a la educacidn;

b) los sistemas educativos deben ajustarse nds
adecuadamente a las exigencias del desarrollo
econdmico, social y cultural, y

¢) la cooperacidén internacional en materia educa-
tiva debe ser impulsada notuablemente conforme
a las nuevas normas de la Carta de la OFA,

En consecuencia, acuerdan mejorar 1os sistemas de ade
ministracién y de planificacién de la educacién; elee
var la calidad de la educacidn, a fin de estimular el
espfritu creador del educando; acelerar el proceso de
expansién cuantitativa de los sistemas educativos en
todos los niveles, y otorgar prioridad a las siguien-
tes actividades relacionadas con el desarrollo econda
micu, social y cultural..."

Entre los esfuerzos internos mencionados se encuentran los siguien-
tes:

a) la expansién y mejoramiento progresivo de la
educacién preescolar, y la prolongacién de la
educacién general;

b) la empliacién de la capacidad de los establea
cimientos de enreiflanza media y el mejoramiento
de sus programas;

c) El aumento de las oportunidades posteriores a
la educacién general, incluso las destinadas
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al aprendizaje de oficios y de carrevas cortas o
a la continuacidn de la propia educacién general;

d) Ia supresién paulatina de las bsrreras entre 1a
-educacidn técnica y la educacidn gereral;

e) La ampliacidn y diversificacidn de los estudios
universitarios incorporando nuevas carreras ine
dispensables para el desarrollo econdmico y
social;

f) La organizacién de ciclos de renovacidn para
todas las ramas y especles de la educacidn,
de manera que los egresados puedan mantener
al dfa sus conocimientos en esta &poca de rd-
pldo progreso clenti{fico y tecnoldgico;

5. Reestructurar, cuando as{ se requiera, la educa=-
cién técnica tomando en cuenta la conformacidn
de la fuerza de trabajJo y las necesidades previ-
sibles de recursos humanos para los planes de
desarrollo de cada pafs.

10. Fortalecer la educacién para la comprensidén inter-
nacional y la integracién de la América Latina.”

C. La Educacifn Internacional

¥l nimero T, Vol XXXII de la revicta Soecial Education, publicado
por el National Council for the Social Studies de los Estados Unidos,
en nuviembre de 1965, se dedicd a examinar y a discutir la dimensidn de
los estudios internacionales en los programas para los alumnos del sie
glo XXI.

Ia introduccidn contiene, entre otras, tres ideas fundamentales
que aparecen come denominador comiin en los trabajos de los diversos au-
tores y que sirven de apoyo para estructurar los distintos temas. 1Ia
primera es una opinidn expresada por C.E. Black en su libro The Dynamic
of Modernization: '"Estamos experimentando una de las grandes transfor-
maciones d= 1la humanidad." 1Ia segunda considera que uno de los aspec-
tos nds importantes de los cambios en el mundo moderno es la desapari-
cidn de los limites que una vez separaron los asuntos domésticos de los
internacionales, y nos sitda en una "era de historia global"., Y la ter-
cera propone couo una de las responsabllidades de la escuela preparar
a la juventud para que aprends a vivir en forma '"creadora y cooperati-
va en esta villa global" en vez de hacerlo en forma destructiva.

27



Al analizar la evolucién del concepto "internacional", en la intro-
duccidn, se explica que antes entendfamos por tal la "interaccién de las
personas entre naciones", pero que hoy la interaccidn de los gobiernos
nacionales no es mas que wia pequefla parte de los "contactos ultranacio-
nales", surgidos por nuevos tipos de relaciones individuales y entre
grupos. Clta como ejemplos el turismo y la proliferacién de las agen=
cias no gubernamentales, y como factor acelerador de esa evolucidn el
perfeccionamiento de los medios de comunicacién electrénicos, que han
hecho posible el contacto instantdneo entre los seres humanos de los
confines m4s remotos.

Los problemas que se le plantean al lector son los sigulentes:
jCudles deben ser los objetivos de la educacién en asuntos internaciona-
les? $Qué clase de experienclas de aprendizaje y de materilales did4c=-
ticos debemos desarrollar?

En el ensayo sobre la "Estructura y los Objetivos de la Educacidn
Internacional", Lee F. Anderson seflala que nuestra imagen de lo que es
el mundo no es la mds adecuada para los jévenes que serdn los adultos
del mundo futuro, a los cuales &L califica, citando a Paul Todd, como
"los primeros colonizadores de la desolada luna". Enseflar el mundo co-
mo una coleccidn de regiones geogrdficas diferentes y de grupos de cul-
turas diversas, no serd suficiente, puesto que en esa forma estaremos
transmitiendo caracter{sticas de la especie humana, pero la educacién
para los jJévenes deberd ser mas comprensiva, abarcando también los nue-
vos rasgos histéricos de la condicién humana. Uno de ellos es la inter=
dependencia en todas las esferas.

Seflala alguwias de las formas en que se manifiesta la sistematiza-
cién humana, tales como: la red de organizaciones y asoclaciones inter-
nacionales de distintos tipos, (cientfficas, religiosas, artisticas,
hwaanitarias, etc.,) los problemas que requieren la cooperacidn de va-
rios pafses (la contaminacién del aire y del agua, la difusién de los
conocimientos médicos, la proliferacién de las armas nucleares, la pro-
mocién de nuevas fuentes de alimentos); y el aumento de las similitu-
des en el comportamiento soclal y en las instituciones.

Para ilustrar las semejanzas, Anderson inserta parte de un artfcu-
lo publicado en el Saturday Evening Review, en el cual se comenta cémo
la melodfa de una comedia musical surgida en Broadway se escucha a los
pocos dfas en todas partes durante la ruta de Icndres a Johannesburg.

Y cémo las Jovencitas visten en la misma forma en Estocolmo, Singapur
o Sidney y los jévenes llevan pelo largo, suéter y cuello de tortuga,
lo mismo en la calle Carnab de Londres o en el Ginza de Tokfo, en el
Greenwich Village o en el Left Bank, en Amsterdam o en Hong Kong ''to-
do; parecen haber sido diseflados por los mismos estilistas de enajena-
cién".

ILa transformacién de la comunidad humana de una '"colecciin" de re=
giones diferentes hacia un "sistema" de tierras diversas tiene uuchas

28



consecuencias sociales. Nos hemos convertido en vecinos en virtud de
la proximidad ffsira y 1la comunicacidén instantdnea. Somos vecinos en
la industrializacidn, en los modelos de urbanizacidén, en los cambios
tecnoldégicos, en el interds por la investigacién, pero también lo somos
en el riesgo de una destrucciédn total.

Esta sistematizacidn requiere wi nuevo enfoque de muchas discipli-
nas de estudio para hacerlas mds funcionales en cuanto a los fines pro-
puestos. Anderson destaca la importancia que tiene este criterio del
"todo" o de "las partes", cuando se planea un programa de estudios yuti-
liza como ejemplo el que ofrecid Robert A. Harper en su artfculo sobre
"E1 Papel de la Geograffa en la Educacién General":

"Bsto reclama un enfoque tctalmente nuevo en geogra-
ffa. No podemos estudiar mds a los Estados Unidos en
términos de sus propias caracteristicas y de comparar
esas caracter{sticas con otras partes del mundo para
ver sus semejanzas y diferencias. Debemos contemplar
a los Estados Unidos como parte de un sistema mundial
de ideas, mercanc{as y personas.

Para entender al mundo como un todo debemos, por su-
puesto, escrutar sus partes pero la meta es siegpre
ver la parte en el contexto de un todo mayor."l

Es necesario crear un conjunto de conceptos bdsicos y un lenguaje,
que caractericen el sistema del mundo. Entre ellos uno de los mds im~-
portantes ha de ser el concepto de sociedad como organizacién integral
habitando la "nave espacial" llamada Tierra. Seglin Anderson debemos em-
pezar a liberarnos de nuestra perspectiva idiosincrdtica y de la prisidn
mayor constituida por el etnocentrismo de una cultura compartida.

Los progresos en la inclusién de materiales para la enseflanza de
conceptos relacionados con asuntos internacionales en los programas de
estudio han sido notables, pero encuentran adn mucha oposicidn entre
los que se aferran a su identidsd, ya sea nacionalista, religiosa o ra-
cial.. Por esta razén el andlisis comparativo se ha seleccionado como
una de las técnicas importantes para la ensefiunza de los estudios so-
clales.

Se propcenen dos aspectos bdsicos para crear el esquema conceptual
de la educacidn internacional: los objetivos y las dimensiones.

1. Roberto A. Harper. "Geography's Role in Geileral Education",
citado por ILee F. Anderson en "An Examination of the Structure and Ob-
Jectives of International Education" Social Education, Vol. XXXXII No. 1
November 1968, Washington, D.C.
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Para considerar los objetivos el ensayo comprende un desarrollo de
los conceptos, estudiando el ambiente fisico de las sociedades, la po-
blacidn y cultura y su estructura soclal.

El autor definec las dimensiones como los efectos que preduce la
educacidn de asuntos iriernacionales en las percepciones y valoraciones
del mundo. Para ese propdésito incluye un modelo de los medios para de-
garrollar las actitudes y destrezas adecuadas.

D. La Integraci6n Latinoamericana

El principio de solidaridud americana deberd ser uno de los objeti=
vos de los programas de estudio, no sdlo por su contenido intrinseco,
8ino como medl> eficaz para coadyuvar al logro de los dos anteriores.

Ia integracién fue considerada por los Presidentes de América como "ins-
trumento colectivo para acelerar el desarrollo".l/ E1 estudio del sis-
tema interamericano puede constituir una fase del andlisis comparativo,
como método para desarrollar en el educando la mentalidad del mundo in-
tegral que propere Anderson, quien lo define como "la habilidad genera-
lizada para percibir al mundo como un todo y, por consiguiente, para
contemplar nuestra propia posicidn en el tiempo y en el espacio, con es-
ta perspectiva..."gy

La responsabilidad de enseflar los valores comunes y de ayudar al
alumno para que los asimile, ha sido sefialada reiteradamente en diver-
sos documentos producidos en reuniones interamericanas.

Entre los acuerdos aprobados en la Séptima Conferencia Centroameri-
cana --la cual tratd, como tema central la organizacién de los métodos
de prevencidn y de solucidn pacffica de los conflictos interamericanos--,
uno de los nés importantes fue la creacidn del Instituto para la Ense-
flanza de la Historia. En sus fines se encontraban comprendidas las si-
guientes recomendaciones;

a. Se fomente en cada una de las Repuiblicas americanas la ense-
flanza de la historia de las demds.

c. Se procure que los Programas de Ensefianza y los Manuales de
Historia no contengan apreciaciones inamistosas para otros
paises o errores que hayan sido evidenciados por la critica.

1. Declaracidn de los Presidentes de América. Organizacidn de
los Estados Americaros, Punta del Este, Uruguay, 12 - 14 de abril de
1967, p. 6.

2. Lee F. Anderson. Op. citado, p. 647,
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e. Se eliminen de los textos los paralelos enolosos entre los
personajes histéricos nacionales y extranjleros, y 1os comen-
tarios y conceptos ofensivos y deprimentes para otros paf{ses.

f. Se evite que el relato de las victorias alconzadas sobre
otres naciones pueda servir de motivo para rabajar el roncepto
moral de los paises vencidos.l?

En esta ocasién se recomendd la supresién de los temas gue crearan
conflictos y de los criterios errdneos de estrechos nacionallsmos que
estimularan el aislamiento y fomentaran los resentimientos entre los di-
versos pueblos. Pero la evolucidn en el sentimiento de la solidaridad
anericansg que se debe propicilar en los educandos de nuestros sistemas
educativos, requiere normss mgs concretas y un planeamiento que conten-
ga obJetivos racionalizados, que sbarquen todas las disciplinas y que
tiendan a ejercitar las destrezas adecuadas para que el elumno asimile
los valores comunes y desarrolle una sctitud cooperativa.

La Declaracién de los Presidentes de América, proclamada en Punta
del Este, Uruguay, como resultado de la Reuniodn de Jefes de Estado Ame-
ricanos, celebrada del 12 al 14 de abril de 1967, recomendd reiterada=
mente las medidas tendientes a propiciar la integracidén latinoamericana
¥y la colaboracién internacional.

"Ia cooperacidn internacional en materia educativa
debe ser impulsada notablemente cconforme a las
nuevas normas de la Carta de la OFA."

Entre los esfuerzos intermos recomendados a los paises figura;

“Fortalecer la educacién para 1a comprensién in-
ternacional y la integracidén de la América Latina."

Una de las misiones espec{ficas encargadas a los organismos compe=
tentes de la QOFEA, para robustecer los esfuerzos multinacionales fue que:

"Organicen reuniones de expertos que recomienden las
medidas para procurar la armonizacién de los pro-
gramas de estudios nacionales con las metas de la
integracidn latinoamericana."2

1. Séptima Conferencias Interamericana. Montevideo, diciembre
igi}. Convencidn sobre la Enseflanza de la Historia, Art. 2 y 3, p. L6k,
5!

2. Op. citado, Capftulo v, p. 17, 18, 19.
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La Segunda Reunidn Extraordinaria del Consejo Interamericano Cultu-
ral, realizada en Washington, D.C., en mayo de 1967, resolvid crear una
Comisién Ad Hoc de Educacién de cardecter intergubernamental, para que
se encargara de especificar las medidas que deberf{an adoptarse en cume
plimiento de los mandatos de la Reunidn de Jefes de Estado Americanos,
en las materias de competencia del Consejo Interamericano Cultural.

Ia Comisién Ad Hoc de Educacidn, a nivel de expertos, celebré su
primera reunién en Vifla del Mar, Chile, durante los dfas 19 y 20 de
Junio de 1967.

En wno de los documentos preparado por dicha Comisidn e incluido
entre los Informes y Estudics de la Quinta Reunidén del Consejo Intera-
mericano Cultural, realizada en Maracay, Venezuela, en febrero de 1968,
se establecen varios objetivos inmediatos en la utilizacidn de la edu-
cacién a favor de la integracidn latinoamericana, destacando como el
mds importante:

"la remocidén de obstdculos a la mencionada formacidn
de una mentalidad a favor de la integracidén". "ILos
obstdculos mencionados residen normalmente en el es-
tudio y en la enseflanza de las relaciones pasadas y
presentes entre los distintos pafses, que se realizan
en el campo de la historia y, parcialmente, en geo-
graffa polftica. Los lazos que unen a los palses de
la regidén, a la vez, pueden constar de los programas
de historia y geografia y, ademds, pacfficamente de
otros campos de estudios en ciencias sociales, len-
@ayummmmﬂﬁ

Los programas que se preparen ¢n el futurc han de establecer metas
nds ambiciosas y definidas que procuren superar el etnocentrismo ¥ mo=-
dificar las limitaciones impuestas por la exaltacién de un falso nacio-
nalismo que en algunos casos ha conducido a conflictos bélicos muy la-
mentables, entre pafses vecinos, que en otra forma podrfan armonizar
sus Intereses y reforzarse mutuamente para el logro de metas comunes,
sin violar su soberania.

El profesor de escuela secundaria debe tener siempre presente que
los alumnos que se sientan frente a €1 en la clase serdn los ciudada-
nos que en los préximos veinte afios asumirdn las responsabilidades en
los cambios sociales, polfticos y econdmicos que se produzcan, y que
la Unica manera de alcanzar los valores propuestos como objetivos, es

1. Arlindo Idpes Clrrea y Herndn Vera, "Elaboracidén de un Progra=-
ma de Reuniones de Expertos que Recomiendan las Medidas para mrocurar
1a Ammonizacidn de los Programas de Estudios Nacionales con las Metas
de Integracidén Latinoamericana". Informes y Estudios. Quinta Reunidn
del Consejo Interamericano Cultural, Maracay, Venezuela. Doc. & Anexo
EEE' Organizacion de los Estados Americanos, febrero 1008. p. 185.
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haciendo 421 anla una sociedad democrdtica, en la cual se ejerciten los
postulados establecidos, de tal manera que el principio penetre en el in.
dividuo y llegue a ser parte de €1, mediante el proceso de "internaliza-
cidn"l/ a que se refiere Krathowohl en su taxonomfa de los objetivos.
Ent.e los conceptos que se pueden destacar se sugieren los siguientes:

a. Aprovechar toda coyuntura propicia dentro de las diversas ma-
terias del programa para reafinaar el concepto de "interdepen-
dencia" en la vida del hombre contempordneo.

b. Enfocar el estudio de las instituciones examinando los prin-
cipios en que se basan y estableciendo interrelaciones.

C. Despertar interds por el estudio del Sistema Interamericano,
no sélo como instrumento para mantener la paz, sino como orga=-
nismo de asistencia técnica.

d. Preparar los programas de geograffa con énfasis en el estudio
comparativo de las regiones climdticas y de la produccidn di-
versificada, y los de historia y literatura en funcidén de los
elementos y las tendencias comunes.

e. Ensayar la integracidn de materias, centrada en las necesida-
des bdsicas de individuos que pertenecen a culturas diversas,
0 en las semejanzas de funcionamiento en institucicnes de es-
tructuras sociales diferentes.

M. EL PLANEAMIENTO DEL PROGRAMA

Descargar el curriculum de la en-
seflanza media ha sido una preocupacion
congtante de todos los paises durante
los iltimos cuarenta anos. Puede decir-
se que las soluciones mas duraderas han
sido aquéllas que se han ajustado a los
dos prineipios siguientes: primero, la
earga informativa no ocupa el primer lu-
gar en la_segunda ensenanza, sino que la
orientacion fundamental de esta es la
formacion general, centrada en valores y

1. Dpavid R. Krathowohl, y otros. Op citado, p. L7-L8.
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tendiente a la oreacion de habitos y ao-
titudes; segundo, el recargo del curriou-
lum no es tantd problema del numero de
las asignaturas cuanto de los rietodos de
engenanza.

Pablo Latapt 4

Fl planeamiento del progrema comprende tres aspectos fundamentales:
la definicidn clara y precisa de lo que se debe enseflar como instrumen-
to para lograr los objetivos propuestos para l1a educacidn; el plan de
accién para organizar y desarrollar los contenidos seleccionados; y la
integracidn y continuidad de las experiencias de eprendizaje.

Willard Spalding describe el programa como una "estrategia" consi-
derdndolo como el "céi7ulo y la coordinacién de los medios y de los fi-
nes de la educacién".2

Muchos autores al examinar el planeamiento del programa lo identi-
fican con una teorfa de la educacidén, pero esa interpretacidén no es ade-
cuawa, puesto que la mayor parte de los modelos de planeamiento que se
han estructurado se basan en un sélo principio unitario --ya sea la es-
tructura de la disciplina, la naturaleza de la sociedad o las necesida-
des e intereses del educando--, tomando como base para orientar todo el

proceso de aprendizaje.

A. Selecci6n de Contenidos para Alcanzar los Objetivos Propuestos para
la Educacién

Se ha demostrado que unc de los objetivos esenciales de la educa-
cién contempordnea ha de ser equipar al alumno con los instrumentos que
le permitan resolver eficazmente los problemas que le presenta una socie=
dad que cambia substancialmente, a un ritmo cada vez mds acelerado. Ia
misidén de la escuela se hace cada vez mds compleja ¥y diffcil, puesto que
no sélo tiene que contemplar la adquisicidén de conocimientos y la for-
macién de destrezas, sino el cultivo de una flexibilidad de conducta que
le permita ajusterse a la vida y participar activamente en la evolucidn
social.

1. Pablo Latapf{. La Ensefianza Media en el Mundo de Hoy. Centro
de Estudios Educativos. Mé€xico, 1967.

2. Willard Spalding, citado por Dalila Sperb. Op. citado, p. 61.
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1. La transferencia de aprendiazaje.

Una de las preocupaciones fundamentales de los encargados de
preparar los programas es determinar cémo se puede aumentar la habilidad
mental para solucionar problemas. La tarea del planeador es seleccionar
situaciones que ejerciten al alumno en el andlisis de problemas, pero
que al propio tiempo se transfieran en una forma de competencia que les
permita manejar adecuadamente otras cituaciones ajenas a 1la clase. Hoy
s¢ acepta, con mf{ltiples evidencias, que la transferencia es posible y
que la disposicidén para el aprendizaje puede destrrollarse, pero se plan-
tea el problema de cudles son las condiciones mds adecuadas para favore-
cerla.

2. Ausencia de una teorfa que comprenda los diversos factores.

las teorfas de la educacién presumen que la transferencia es
posible, pero difieren en la forma de obtener la eficiencia, Ia trans-
ferencia de un patrén de conducta a una nueva situacién puede ocurrir
cada vez que la persona reconoce la nueva situacidn como similar a otras
para las cuales esa conducta ha sido adecuuda.

Toda forma de conducta en cierto sentido es una solucidn de
problemas, porque uno tiene que escoger respuestas adecuadas y modifi-
carlas para ajustarse a la situacién que se presenta. Cuando la selec-
cién y adaptacidn es deliberada y consciente, el proceso se llama razo-
namiento.

Gagné ha seflalado que para resolver los problemas de manera
efectiva "el individuo debe haber adquirido ,un gran conjunto de conoci-
mientos organizados en forma estructural."_/

Durante los Ultimos afios, muchos especialistas han seleccio-
nado como base, para planear el programa, la estructura de la disciplina,
proponiendo una teorfa educativa basada en la unidad interdiseciplinaria,
la cual se alcanza estudiando los principios generativos que existen en
cada campo del conocimiento. Esto lo explican analizando los conceptos
que pueden generalizarse y que son importantes en muchos aspectos de la
conducta humana. Citan algunos ejemplos tomados de las matemdticas o
de las ciencias y su aplicacidn a las situaciones sociales. Foshay con-
sidera que éstos deben constituir los componentes principales en un
programa de educacidn general,

1. Robert M. Gagné, The Conditions of Learning. Holt Rinehart
and Winston. New York, 1965, p. 170.

2. Arthur W. Foshay, "Shaping Curriculum. A Decade Ahead".
Influences in Curriculum Change, Association for Supervision and

Curriculum Development. NEA, Washington, D.C. 1968, p. 5-6.
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Ia estructura de la disciplina no constituye tampoco una teorfa
que comprenda todos los elementos para seleccionar los contenidos y lo-
grar los objetivos establecidos, sino una base o principio para organi-
zar el planeemiento,

Jerome Bruner definid la estructura como una idea general que
puede servir de base para reconocer problemas subsecuentes, como casos
especiales de la 1dea general dominada. Presentd la hipdtesis de que la
continuidad en el aprendizaje que se produce por la transferencia de
principios depende del conocimiento y la comprensidén que se tenga de las
"estructuras" fundamentales de las materias. Para desarrollar su hipé-
tesis planted las cuatro premisas siguientes:

i. "Comprender los fundamentos hace la materia m4s com-
prensible. Esto es clerto no sélo en ffsica y en ma-
temdtica, en que hemos principalmente basado nuestros
ejemplos, sino de igual modo en los estudlos soclales
y en la literatura";

i1, "Un detalle se olvida rdpidamente si no se coloca den-
tro de un patrdn estructural”;

iii. "Una comprensidn de los principios y las ideas funda-
mentales, como antes se hizo notar, parece ser el ca-
mino real para una adecuada transferencia de adies-
tramiento";

iv. Volviendo a examinar constantemente el material ense-
flado en las escuelas elementales y secundarias, por
su cardcter fundamental, uno es capaz de reducir la
brecha entre el conocimiento avanzado y el conocimien-
to elemental."

Bruner recomienda que los programas se orienten hacia la en-
seflanza de las ideas '"fundamentales", entendiendo por tal la que tiene
una aplicabilidad amplia y profunda. "Cuanto mds fundamental o bdsica
sea la 1dea que se ha aprendido, casi por definicidn, mayor serd su al-
cance de aplicabilidad a nuevos problemas".}f

Aunque existe una estrecha relacién entre las teorfas sicold-
glcas y las teorfas del aprendizaje es necesario hacer una distincidén
entre ambas, ya que la teorfa de aprendizaje es un aspecto de la teoria
sicoldgica que generalmente se presenta con caracter{sticas eclécticas,
puesto que no hay razén para que una teorfa educativa se sienta atada a
una sola teorfa sicoldégica.

1. Jercme Bruner, The Process of Education, Cambridge, Mass.,
Harvard University Press 1900, p. 1T7-52.
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Frederick J. McDonald seffala cinco caracterfsticas que deberd
tener una teorfa sicoldgica para que alcance un lugar importante como
teorfa de). cprendizaje. En primer lugar, su cardcter cientifico debe
ser irrecusable, Los educadores buscardn la seguridad de la investiga-
cidn, y aunque lo que se considera "buena ciencia” varfa con los tiem-
pos, como lo demuestran los computadores, la educacién seguird a los
cient{ficos que m4s se destaquen en las ciencias de la conducta. En se-
gundo lugar, ésta deberd tratar problemas soclales, ya que la educacidn
es una empresa social. La tercera condicidn alude a los fenémenos de
desarrollo, puesto que la madurez del organismo es un concepto nuclear
en el proceso eduestivo. Como cuarta caracteristica menciona que la
teorfa deberd involucrar cierta forma de "control" que permita predecir
los efectos. Y la quinta es que exprese de alguna manera su preocupa-
cién por el individuo. Ias necesidades individuales presionan la labor
docente, pero éste es uno de los problemas que no se han resuelto atn,

Ninguna de las teorfas sicolégicas comprende las cinco carac-
ter{sticas y en la prdctica el educador continda siendo ecléctico, pero
todas ellas han dejado lo que McDonald llama "un depdsito de ideas y
procedimientos".l? Ia relacidn entre las teorfas y la tarea diddctica
es la que existe entre una ciencia pura y sus aplicaciones tecnolégicas,
pero Hilgard comenta que “rescindir de toda posibilidad de planear la
instruccidn, mediante estudios cuidadosamente planeados, serd como re=
troceder en el elercicio de la medicina a la &poca de los médicos pre=-
cientificos."g/

Anisio Teixeira hizo el mismo sfmil en el afio 1957, en el dis-
curso de clausura del Seminario Estatal de Profesores de Brasil, con el
cual se inauguraron las actividades del Centro Regional de Pesquisas
Educacionais de Sdo Paulo (INEP).

"Este Centro, como sus congéneres, el Brasilero y los
demds centros regionales, representan los esfuerzos
continuados con 1los cuales el Brasil ha procurado
acompafiar el desarrollo del arte en educar --la edu-
cacién-- en los dUltimos cincuenta afios, desenvolvi-
miento que se caracteriza por una revisidn de conceptos

1. Frederick J. McDonald. "The Influence on Learning Theories on
Education', Theories of Learning and Instruction. The Sixty-third Year=
book of the National Sociely for the Study of Education, University of
Chicago Press. Chicago, Illinois, 1964, p. 24-26.

2. Ernest R. Hilgard. "A Perspective of the Relationship between
Learning Theory and Educational Practices" Theories of Learning and
Instruction. The Sixty-third Yearbook of the National Society for the
Study of Education. University of Chicago Press, Chicago, Illinois
1964, p. Lok,
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y de téenicas de estudio, a manera de la transe
formacidn operada en el arte de curar --la medicina-w
cuando se emancipd de la tradicién del accidente, de
la simple intuicidn y del empirismo, y se hizo cada
vez mds cient{fica. Todos sabemos que en la medicina
esto se debid a los métodos de investigacidén y de
prueba."_lj

En las reformas de prograras que se han llevado a cabo durante
los afios de la Bltima década muchas de las teorfas que sirven de funda-
mento no se expresan, pero aparecen involucradas en los contenidos y en
las sugerencias metodoldgicas.

Ia seleccidn que se haga de los materiales, teniendo en cuen-
ta los factores que se han considerado, determinard los contenidos del
progrema y la forma de organizarlos, lo cual significa, tembién, hacer
la distincién adecuada entre los diversos niveles, y las decisiones del
momento en que se deberd introducir cada uno de ellos. En este sentido
muchos especialistas, tanto en los Estados Unidos como en los pafses
latinoamericanos, han manifestado una gran preocupacidén por la desarti-
culacidén de los diversos ciclos.

Jo80o Roberto Moreira opinaba que en el ordenamiento del pro-
grama "no debe haber solucidn de continuidad entre la enseflanza primaria
y la secunderia, tanto a causa de la extensién de la obligatoriedad es-
colar que abarca todos los nifios de 6 a 15 afios y tiende a extenderse
méds alla del 1lfmite superior, como a causa de las necesidades cultura-
les de una sociedad democrdtica y moderna" 27

La mayor parte de los programas de ensefianza media tienen ob-
Jetivos similares, basados en necesidades comunes de los adolescentes.
Salvando las diferencias de las diversas culturas, estos generalmente
son: la preparacién para el ingreso a 1la educacidn superior, para la
vida productiva, para las responsabilidades c{vicas, para una vida efi-
ciente en la familia y en la escuela, para experiencias art{sticas y
para enfrentarse como un ser humano equilibrado, consigo mismo y con
los demds.

Ia tendencia mds vigorosa en los pafses mds avanzados es ofre-
cer una ensefianza media comprensiva, con un programa variado, y equili-
brado de tal manera que pueda satisfacer los diversos intereses y ta=-
lentos de todos los estudiantes. Uno de los propdsitos bdsicos es

1. Anf{sio Teixeira, "Ciencia y Arte de Educar". Revista Brasileira
& Petudos Pedagdgicos, Vol. XXVIII No. 68, Octubro-Dezembro 1957, p. 3.

2. Jo&o Roberto Moreira, Ia Articulacién de la Fnseflanza Media con
1z Primaria y la Superior. Departamento de Asuntos Educativos., Union
Panamericana, Washington, D.C., 1965, p. 35.
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desarrollar la curiosidad y la facultad creadora del educando ayuddndolo
a descubrir sus capacidades y aptitudes para que pueda desenvolverlas en
1la forma mds efectiva posible.

Anfsio Telxeira al referirse a las exigencias de 1o sociedad moder-
na dice que las nuevas generaciones necesitan tener una fuerte educa=-
cidn intelectual, independientemente de las diferentes aptitudes que
posean, de sus miltiples intereses y de las diversas carreras a las que
se destinen. No basta preparar a los Jévenes para la convivencia poli-
tica, social y econémica, sencilla y homogénea, de una sociedad en la
cual se compite en el trabajo. Ia civilizacién contempordnea ha entra=-
do en una fase de desarrollo cient{fico en la cual el individuo puede
convertirse en un instrumento de la propaganda, y el ciudadano comin de-
be ser capaz de comprender y de actuar cada vez con mds lucidez y efi-
ciencia. El programa moderno debe proporcionarle al aprendizaje los
métodos de pensar de las ciencias f{sico-matemdtica, biolégicas y s0=
ciales con el fin de preparar al jJoven para que haga de toda su vida una
vida de estudio. '"Nuestras escuelas deben preparar a los Jévenes pa
dirigir 1a civilizacién cientifica que los hombres estdn iniciando”.

Dalila Sperb en la obra antes citada, hace una sf{ntesis muy
acertada sobre la seleccidén de los objetivos, de acuerdo con las tenden-
cias modernas.

"La seleccidn de los objetivos, cuando se considera a
la educacidn como un proceso que debe conducir & la
modi ficacidn del comportamiento, se hace procurando
lograr la mcdificacidn en la manera de pensar, de
sentir y de actuer. Por la educacidn el hombre debe
adquirir ideas que antes ro posefa, habilidades an=
tes desconocidas, “ntereses m{s amplios y uds madu-
ros, y maneras de pensar rds eficientes. Vistos as{,
los objetivos de la educacidén se pueden formular en
términos de modificacién del comportamiento, y en este
caso extste una diferencia entre las responsabilida-
des de 1la escuela y las de otras agencias educativas.
Los miembros de la comisidn de la NEA aconsejan la
seleccidn de relativamente pocos objetivos. 1o fn-
portante es el trabajo perseverante de le escuels

en el sentido de aleanzarlos, y la evaluacién perié-
dica de los resultados, de acuerdo con las modificae.
ciones ocurridas con el decurso del tiempo.

Como cri.erio bdsico parn la seleccién de los objew
tivos deberfamos considerar las contribuciones que

1. Tomado de Dalila Sperd, Op. citado, p. 20.
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la educacién puede ofrecer a los individuos, a la
sociedad y al perfeccionamiento de la humanidad.
Se hace diffcil en ese sentido, establecer lo que
el alumno actual necesitard mds, en plena vida de
adulto. Por eso es indispensable que la educacién
ayude al individuo a identificar valores relati.
vemente constantes ddndole la capacidad para
aceptar los cambios.

Los objetivos esenciales de la educacidn deben ba-
sarse en la consideracién de que 1la educacién es
un proceso de cambio en el comportamiento, y que
wna sociedad en cambio requiere la capacidad de
auto~-educarse y de auto-adaptarse. Las priorida-
des en relacién a los objetivos deberdn basarse

en fines como los siguientes:

- ensefiar al alumno cémo aprender, cémo atacar nue=
vos problemas y cémo adquirir nuevos conocimientos;

- enseflar a usar procesos racionales;
- educar la competencia en habilidades bédsicas;

- estimular el desenvolvimiento de la competencis
intelectual y vocacional;

- conducir a 1la exploracién de los valores en ex-
periencias nuevas;

- ensefiar a comprender conceptos y generalizaciones.

Por encima de todo la escuela debe desarrollar en el
alumno la habilidad de aprender por inicistiva pro-
pia y de hacerlo con fervoroso interésf}i

1a mayor parte de los trabajos que se estdn realizando se
orientan hacia 1a identificacién de las diferencias entre los materia-
les bdsicos y los que se incluyen dentro del marco de la capacidad crea-
dora y de los intereses especlales.

En general, los objetivos propuestos determinan cudles deben
ser 1os contenidos esenciales y cémo deben organizarse estos. Si el
propésito principal es desarrollar la capacidad creadora y el pensamiene
to reflexivo los contenidos abarcardn pocos tépicos, bien seleccionados

1. Dalila Sperb. Op. citado, p. 21.22.
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por los conflictos que susciten, y por la importancia que tengan para
motivar el interés del alumno. También es importante tomar en cuenta
lgs relaciones que el individuo pueda establecer entre las nuevas ideas
y su rarco de referencias. Si el propdsito es transmitirle un conjunto
amplio de los hechos y conceptos del saber acumulado, los contenidos
serdn mucho mds extensos y las materias se agrupardn de distinta manera.

Trump y Miller en su obra reciente Secondary School Curriculum

Improvement insisten en la necesidad de establecer claramente las dife-
renclas entre los contenidos "esenciales" para 1la educacidn bdsica o
fundanmer.tal, aquellos otros que se consideren "deseables" para la mayo=
ria, y los que sirven para "enriquecer"” los talentos y aptitudes de los
que posecn cualidades especiales. Citan entre sus ejemplos la investia
gacién que se deberd hacer para determinar la matemdtica que necesita
una persona cualquiera, que no sea un ingeniero i un cient{fico, para
desenvolverse en el mundo contempcrédneo.

Ellos consideran gue un alumno normal tendrd que dedicar la
mitad del tiempo de su escolaridsd al aprendizaje bdsico y deberd haber
completado los contenidos esenciales a los dieciséis aflos. Después de
esa cdad éste sélo ha de ocuparle un 10 é un 20 por ciento de su tiempo
para refrescar conocimientos y corregir errores de las informaciones
anteriores.

El resto del tiempo se reserva para profundizar aquellos cam-
pos del conocimiento que enriquecen el saber y desarrollan sus capacis
dades. Para este propdsito el maestro asignar{ tareas especiales y
proveerd las informaciones convenientes.

B. Organizacién del Programa; Evolucién de los Métodos

Es diffcil estudiar los métodos de ensefilanza independientemente de
los materiales diddcticos, puesto que ambos gon factores que se influe
yen recfprocamente durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, en la
miema forma que el método refleja la filosoffa educativa del maestro.

1. FEl programa centrado de las astgnaturas.

la organizacién de los programas y su cualidad de flexibili.
dad o rigidez responden a lus objetivos establecidos para la educacién
y 8 las teorfas educativas en las cuales se basan. As{, el sistema
tradicional vigente adn en mucnas instituciones de nivel secundario,
estructuraba lo3s cuerpos de conocimientos en materias aisladss que hae
bfa que desariollar en un orden 18gico, con horarios rfgidos. Se inse
piraba en el principio de que todos los alumnos podfan aprender las
mismas cosas, ejercitando su capacidad para ¢ir, memorizar y reprodu-
cir. El valor de la ensefianza se apreclaba de acuerdo con 1la cantidad
de materia que ei profesor hubiera logrado cxplicar, y el aprendizaje
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se medfa también cusntitativamente, segin los hechos, fechas, nombres y
opiniones ajenas, que el educando fuera capaz de memorizar. No se inte-
graban ni se relacionaban los conocimientos, puesto que esa era una fun-
cién atribuida a la mente del alumno, mediante la cual 1os mejores dota=
dos establecerfan un conjunto de interrelaciones mds amplio y significa-
tivo que el alumno comin.

Durante las clases habfa muy pocac oportunidades para la inter-
accién social, y la ausencia de comunicacidn constitufa un obstculo pa-
ra fomentar las relaciones entre la escuela y la comunidad, lo cual di-
ficultaba la adquisicién de los valores democrdticos.

2, Los métodos de materias integradas.

Como reaccién al fraccionamiento de las disciplinas, desde el
comienzo del siglo se manifestd una tendencia a integrar diversas mate-
rias en campos amplios de estudio que tuvieran algin denominador comin.
Dos ideas centrales se han destacado en la evolucién del movimiento ocu-
rrido iurante las Ultimas décadas con el propésito de encontrar el deno-
minador m4s adecuado. Estas han sido: evitar el uso de los textos como
contenido esencial que ha de memorizarse y organizar actividades concen-
tradas en experiencias significativas para el alumno.

Aunque ambas ideas se relacionan, puesto que toda tarea de
grandizaje 1leve involucrada alguna forma de actividad, la organizacién
de los programas se ha manifestado en dos corrientes diferentes: unos
han integrado conocimientos de diversos campos del saber en "unidades"
comprensivas utilizando ccmo denominador la naturasleza de las discipli-
nas, mientras otros han sido partidarios de coordinar lus diversos tipos
de actividades significativas, en "unidades" orientadas hacia el cultivo
de uma ectitud o la ejercitacién de una destreza, tomsndo al educando
como centro de toda la conformacién del programa,

a, la "Unidad" de Morrison

Henry Morrison aplicé la idea de la "unidad" a la escue=
12 secundaria. Su método, basedo en la filosoffa de
Herbart, organizaba el proceso de aprendizaje en c¢inco
etapas: exploracién, presentacién, asimilacién, organia
zacién y recitacién. En la primera se determinaba 1lo que
sabfa el alumno del tépico y se creaba la motivacién.

1a presentacién servia para mostrarle al educando los
rosgos esenciales y darle una idea general del conjunto.
Durante 1a asimilacién el profesor supervisaba cémo éste
asociaba y comparaba 1los hechos. 1a organisacién cona
tridufa a estadlecer las generalizaciones, mediante la
preparacién de un esquema con t{tulos muy comprensivos.
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Y la recitacién demostraba la forma en que ~l alumno apli-
caba el conocimiento, mediante una presentacién oral o ese
crita sobre el asunto tratado.

El Mé&todo de Soluc’én de Problemas

Una de las aplicaciones de 1la unidad ha sido la integra-
cién de una serie de actividades en torno a la solucién
de un problema. E1 proceso comienza con la presentacién
de la sitwacién problemdtica y se van sucediendo diferen-
tes experiencias que terminan cuando se llega a una solue
cién, cuya eficacia se pueda comprobar en alguna fomma.
Ia ejercitacién en el proceso de ir venciendo las diver-
sas etapas sistemdticamente, va desarrollando en el edu-
cando una actitud mental cada vez mds objetiva, la cual
se califica de cient{fica.

El proceso puede ser de dos tipos: inductivo y deductivo.
Cuando se establecen generalizaciones, principios o con-
clusiones basados en hechos 0 en observaciones comproba-
das, se hace una induccién. En este caso, al estudiar un
problema se proponen una o varias hipétesis, como solu-
cién posible, y el alumno trabaja bajo le orientacién del
profesor para comprobarla o llegar a la solucién que pa-
rezca mds adecvada.

Otras veces 1a situacién problemftica reclama la utiliza-
cién del método deductivo, cuando se pueden aplicar las
generalizaciones o 1los principios conocidos a casos espe=
c{ficos, como sucede con los problemes de aritmética que
se plantean para comprobar el principio que se ha demos-
trado. El proceso deductivo 1égicamente comienza donde
termina el inductivo.

En ambos procesos se parte de un problema claramente de-
finido y se llega a una generalizacién, la cual es, en el
inductivo, una hipéteeis propuesta como solucién positle
¥, en el deductivo, una generalizacién seleccionada del
conjunto de principios ya conocidos y acumulados.

Uno de los aspectos mfs discutidos del método de probles
mas es si éstos deben surgir de la clase o el maestro ha
de plantearlos. la meJor respuesta es vcléctica, puesto
que la experiencia ha demostrado que mruchos de los mejo-
res problemas surgen espontdneamente de las experiencias
que el alumno tiene en actividades ajenas a 1la escuela}
otros los prepara el profesor para una clase determinada;
algunos se toman de los textos y materiales awdliares y
en no pocas ocasiones éstos se presentan como consecuencia
de las discusiones y los diflogos entre alumnos y profea
gores.
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El Método de Proyectos

El "programa de proyectos" defendido por William H.
Kilpatrick, se propone lograr la participacién decidida
del alumno en la situacién de aprendizaje y estimular el
desarrollo de su responsabilidad social. El proyecto que
el alumno escoge es una unidad de experiencia significa-
tiva para é1, lo cual favorece la comprensién de las di-
ferencias individuales.

El método insiste en que el alumno ha de tener los propde
sitos mds puros y la participacién mds entusiasta en sus
actividades. Kilpatrick sostiene que un aprendizaje nun=
ca ocurre aisladamente y que el método de enseflanza debe
tomar en consideracién los aprendizajes que ocurren si-
multéneamente.

Los cuatro tipos de proyectos que €1 propone pretenden
abarcar las diversas fases del trabajo escolar: el de ob-
Jetivo comprende un plan o una idea en forma externa, cé-
mo escribir una carta, presentar una obra teatral, etc.
El estético aspira a cultivar en el alumno los intereses
artisticos, mediante la apreciacién de un cuadro, el re-
lato de una historia o la asistencia a un concierto. El
de problemas trata de ayudar al educando a vencer una
dificultad o0 a resolver un problema, ¥ el cuarto procura
desarrollaxy alguna destreza o habilidad.

Para los de objetivos y los de destrezas se han sugerido
cuatro pasos: en el primero los estudiantes por propia
iniciativa plantean las metas que desean obtener; en el
segundo o de pleneamiento se comparan los diferentes moa
dos de alcanzar el propdsito y se refina el plan selec-
cionado; en el tercero se ejecuta el plan en el orden
planeado y en el cuarto se comprueba el éxito de la rea-
1izacidn.

Ambos métodos, el de problemas y el de proyectos, son
aplicaciones de ia "unidad" con diferencias muy sutiles,
basadas principalmente en la disposicidn requerida en el
alumno ¥ en el énfasis que se pone en el propdsito del
proyecto. Muchas veces se han combinado ambas téenicas
con el nombre de método de "proyectoeprodblema". Poste-
riomente 1a solucién de problemas dejé de considerarse
como un método y ha pasado a ser un instrumento o téenica
de procedimiento, empleada en diversoc métodos.
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El Método de Actividades o Experiencias

Como una derivacidn del método de proyectos surgidé el mo=-
vimiento a favor del programa de actividades, el cual cen-
traba toda la organizacién programftica en las experiene
cias de los alumnos., Hubo muchos matices diferentes en-
tre los partidarios del activismo, algunos hicieron de la
actividad la unica base del programa, mientras otros la
consideraron solamente como una de las fuentes para plae
nearlo.

las caracter{sticas mds notables del procedimiento acti-
vista son las mismas del wétodo de proyectos, sobre las
cuales se han basado también muchas de las variaciones
posteriores de la unidad, tales como: 1a motivacidn me-
diante el interés, la utilizacidn de la experiencia del
alunno; el reconocimiento de las diferencias individuales,
la eliminacidén de las materias que no tienen aplicacidén
para el educando, y otras que han sido comunes a otros mé-
todos diddcticos.

£l Sistema Winnetka

cuando Carleton Washburne, en el afio 1919, fue electo Sue
perintendente de Escuelas de Winnetka, Illinois, moderni=
24 todo el sistema educativo e introdujo refoimss en las
téenicas de enseflanza. Muchas de ellas avn tienen vigene
cia y hoy todavfa contindan desarrolldndose. Los materiae
les del programs los dividid en contenidos esenciales cow
munes ¥y actividades para desarrollar las facultades creae
doras. Los fundamentos esenciales comunes incluyen los
conocimientos y destrezas que todo el mundo debe adquirir.
Les actividades de creacidn son experiencias modificadas
por la naturaleza de cada alumno y en las cuales, por lo
tanto, los conocimientos adquiridos difieren de un indie
viduo a otro.

El progreso en la adquisicién de los fundamentos esenciae
les es estrictamente individual. Estos se ensefian en
unidades y cada alumno va pasando de una unidad & otra,

a su propio ritmo, hasta que domine cada uma de ellas con
independencia de los demds. 1la promocién se hace por mae
terias, no por grados. 1A edad social del alumno es 1a
que determina la agrupacidn en clases, En un aula pueden
permanecer los de diversos grados si tienen un desarrollo
social aproximado.

las escuelas de Winnetka han servido de ejemplo durante

muchos aflos para el estudio de la ensefianza individualie
zada.

45



El Sistema Dalton

También &ste lleva el nombre del lugar donde se ensayd,
en Dulton, Massachusetts. Los fundamentos del proyecto
son: libertad para auto-desarrollarse; cooperacién en
comunidades normmales y planeamiento del tiempo. El pro-
grama se divide en dcs partes: 1las asignaturas mayores,
que corresponden a los fundamentos esenciales comunes

del plan Winnetka; y las materias menores que equivalen

a las actividades del otro. Las mayores se usan como ba=-
se para la promocidn y las menores se aprecian por su in=
fluencia en la actividad creadora del alumno, ya que su
estudio crea una respuesta a la belleza y aumenta su capa-
cidad de expresién.

1a caracterfstica mds notable de la ejecucién del plan

e3 un contrato que se hace entre ¢l alumno y el profesor,
el cual abarca bloques de trabajo correspondientes a un
mes, que & la vez estdn subdivididos en porciones de tra-
bajo para la semana y para cada dfa. la distribucién

del tiempo se hace para cada alumno, de acuerdo con las
necesidades de las materias que se le hu. asignado.

Ninguno de los planes revisados someramente ha sido estd-
tico ni inflexible. Todos se han aplicado de miltiples
maneras, modi ficdndose segin lo han requerido las circunse
tancias. Muchas de sus técnicas se han enriquecido con
los nuevos aportes del progreso tecnolégico, y loy se
aplican con variedades muyy diversas en los centros piloe
tos donde se ensayan los dltimos resultados de las invese
tigaciones educativas. As{ por ejemplo, la clasificacién
de los contenidos, que proponen Trump y Miller en la obra
antes mencionada, en "esenciales" y "deseables" es una
variedad de la que se hizo para el plan Winnetka. Y el
concepto de que la escuela es la vida misma ¥y no ung pre-
paracién para la vida fue la base de la escuela experia
mental de Dewey ¥y la inspiracién del movimiento activisa
ta.

las forms nds comunes de organizar los contenidos durane
te los dltimos aflos han sido: 1a integracién de materias
en campos amplios de enseflanza, los programas de "activie
dades o experiencias" y el programa organizado alrededor
de un "ndcleo bdsico" o "core curriculum".

El programa organizado en campos amplios de estudio tra-
ta de integrar, por lo menos nominalmente, una serie de
materias independientes, con el propdsito de hacerlas mfs
funcicnales, mediante el estudio y la comprensién de los
principlos camunes. 1a metas mds importante es que el
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estudiante comprenda la sociedad y se adapte a ella por
los intereses que la educacién ha creado en é1. Ia mo-
tivacién debe surgir del smbiente y de 10s problemas
sociales.

Ias disciplinas mds comunmente integradas han sido: 1la
historia, la geograffa, 1la educacién civica y la econo-
mfa, en el grupo de estudios sociales, y las de leciurs,
escritura y composicién en el de gramftica.

Hilda Teba, aunque reconoce las ventajas de esa organiza-
cién, advierte al profesor contra la tendencia a tratar
los asuntos con mucha superficialidad cuando se trata de
abarcar campos muy amplios.

El programa de actividades o experienciss est{ centrado
en los intereses, propdsitos y necesidades del educando,
ofreciéndole los instrumentos que se estiman necesarios
para satisfacer sus necesidades y .esolver sus problemas.
El profesor asume el papel de orientador encargado de
ayudar al alumno en el aprendizaje de cémo aprender. No
existe orden predeterminado para la enseflanza de las mae
terias, éstas se ensefian cuando hacen falta para la rea-
1izacién de una actividad necesaria para plantear un proe
blema. E1 horario es flexible y los materiales didfcti-
cos deben ester a la disposicién de los alumnos para que
aprendan a buscar infonmacién.

g. El Program Organizado Alrededor de un Micleo Bfsico

El programa organizado alrededor de un nicleo bdsico o
“"eore curriculun", aunque ha sido interpretado de diver-
sas maneras, consiste esenclalmente en un conjunto de coe
nocimientos tomados de diversos campos e integrados o fue
sionados en uma unidad de trabajo o en un problema complee
Jo. Usualmente el ndcleo es uma de las propias materias
programfticas o un tema determinado que sirve de centro
para integrar otras materias. 1os contenidos bdsicos de
las disciplinas seleccioradas conservan cu identidad,
pero se escogen y se enseflan con referencia especial a la
unidad o tema que sirve de ndcleo.

En cierta manera, el método de nicleo combina los aspece
tos socioldgicos de 1la integracién por campos de estudio
con las caracterfsticas sicolégicas del programa de @ce
tividades o experiencias.

El nfcleo generalmente acentda 10s valores culturales y
los principios universales que le dan unidad y estadilidad
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a 1la sociedad. Parte del principio de que la cultura, en
gran medida, determina el progrema. Uno de los propési=
tos del nudcleo bdsico ha de ser el andlisis de las defi-
ciencias culturales para actuar sobre la cultura. Esta
caracter{stica del método, como instrumento para inducir
al alunno al conocimiento de su cultura y para estimular
en €1 la inquietud por mejorarla, se ajusta en gran me-
dida a una de las tendencias m{s discutidas actualmente.
Esta se destacd en la Reunién de Expertos en Curriculum
de Educacién General, realizada en Mosci en enero de 1968,

"...el concepto de cultura debe reexaminarse =-los
elementos de valores deben aislarse discriminadamente
y ampliarse 1o que sea necesario. Esto deberd hacerse
teniendo en cuenta que el alumno que adquiere la edu-
cacidn general hoy, posiblemente serd ciudadano de un
mundo que podrd ser my diferente. Ia ampliaciédn del
concepto de cultura en el contexto de la educacidén ge=
neral necesita orientarse hacia el futuro. En ests
tarea los aspectos culturales de ciencia y tecnologfa
deben tomarse en consideracién cuidadosamente e intes
grarse con adecuado equilidbrio. Al propio tiempo, de-
be asegurarse la conservacién discriminada de los ele=
mentos permanentes en los aspectos human{sticos de 1la
4:ul.tura."§?a

Como resultado de esa interpretacién de la escuela, refle-
Jando la cultura y al propio tiempo modificdndola, han
surgido dos conceptos bdsicos para sus objetivos: 1la
dignidad humana y la cooperacién para el bien comin.

Una de las téenicas del método de micleo es la presentse
cién de provlemas, puesto que =l interesar al alumno en
los asuntos que para é1 son vitales, aprende a buscar las
informaciones necesarias y a aplicarlas con ¢riterio evae-
luativo, lo cual contribuye al enriquecimiento de sus coa
nocimientos y al desarrollo de su madurez para enjuiciar
valores. Ias destrezas se v.n enseflando a medida que se
necesitat.

la aplicacién del método requiere condiciones especiales
en el maestro, por la respc isabilidad que tiene en el p&-
pel que asume como especialista y como gufa del grupo.

1. UNFSCO. Meeting of Experts on Curriculum of General Education.
Moscd, USRR. 16.2%, January 1968. p. 4.
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Debe poseer una educacién general muy amplia, haber ese
tudiado blen la sicologfa, la dindmica de grupos y el uso
adecuado de la técnica para plantear problemas. Sus ac-
tividades y sus ejemplos son tan importantes como los co-
nocimientos que se propone transmitir.

El empleo del método de investigacién y descubrimiento de
10 que se ha de estudiar

El método de descubrimiento trata de ilevar al alumno al
conocimients directo de las disciplinas, mediante el pro-
ceso que le permite establecer por sf mismo las generalie
zaciones., Los f{sicos llevan varios afios tratando de de-
r strar ¢émo los niffos pueden entender las leyes fisicas
directamente, y 1o mismo ocurre con la quimica, las mate-
mdticas, y otros campos del saber.

1o que el alumno “escubre es la propia disciplina o es-
tructura de la materia, en ls misma forma que lo hacen
los cient{ficos y los especialistas. Ios programas tasa-
dos en este 1:étodo no sonlos mismo que aquéllos centrados
en las asignaturas, por campos de estudio, ya que su ena
foque e¢s muy diferente. Estos se concentran en el esfuera
2o por enseflar al alumno a comprender y a desarrollar los
medios que posee el entendimiento humano para descubrir
los conocimientos. En esta forma el educando se conviera-
te en un agente activo, capaz de producir conocimientos,
en vez de memorizarlos pasivamente.

la tarea del maestro en el empleo de este método es esen=
cialmente traducir la disciplina que existe en cada mae
teris de enseflanza para hacerla asequidble al alumno. Es
lo que foshay ha llamado una rueva historia, una nuevas
geograffa, 1a nueva matemdtica, etc.

El mismo autor propone una idea mds para enriquecer el
método, al referirse al estudio del arte o la tecnologfa,
implfcito en otros campos de enseflanza. Por ejeuplo, al
estudiar la reparacién de automéviles recomienda el anda
lisis de la tecrnologfa que hay detrds del automdvil y lo
mismo al aprender la dactilograffa, en 10 que se refiere
a las mdquinas de escribir y a otros medios de comunica
eidn. Observa que al menospreciar o ignorar estos "fun.
damentos" contribuimos a disminuir la capacidad creadora
del hombre. Su intencidn es demostrar la necesidad de
la educscién general pera el desarrollo arménico del in-
dividuo. Repitiendo una idea de John Gardner dice que
la sociedad que fomenta la medioeridad, tanto en filosos
f{a como en plomerfas no desarrolla ni las teorfas ni las
caflerfas que retengan el agua.
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Pone énfasis en 1la formacidén general del alumno procuran=
do equiparlo con conocimientos profundos de los campos nds
importantes del saber, y al mismo tiempo con un conoci-
miento sélido de los problemas prédcticos, que lo habilite
para participar y tomar decisiones apropiadas en los asun-
tos de interés puUblico y en su desenvolvimiento personal.
Concreta sus sugerencias para el programa con tres pro=-
posiciones:

1. Una visién contempordnea en las materias del pro-
grama.

2. Una visién de nuestro papel como educadores, fren=
te a los conoclmientos, al nifio y a 1a sociedad.

3, Una visién de lac metas de la educacién que con-
cuerde con las posiblilidades de la escuela, con lo
que le conviene al nifio en su desarrollo y con los
requerimientos de 1la sociedad.l

Con el emplec del método de inteligencia, la tendencla a
integrar lus contenidos de diversus disciplinas en torno
a un tema o & una actividad se la modificado, por 1o me-
nos en el primer ciclo del nivel medio. Se observa una
corriente favorable a conservar ias materias separadas,
con el objeto de profundizar los conocimientos de ceda
canpo del saber, en forma rigurosamente académica, para
ofrecerle al alumno 1la formacién tdsica general que los
educadores ccnsideran necesaria para todos.

108 estudios de contenidos integrados se reservan pars ale
gunos cursos del segundo ciclo en el nivel medio, y tem-
bién para establecer las interrelaciones de ciertos cams
pos de conocimiento, cuando los profesores trabajan en
equipos o cuando asignan estudios independientes.

Paul F. Brandwein, en el estudio antes mencionado sobre
las destrezas de competencia y comprensién, propone un

plan de enseflanza que clasifica los contenidos del pro-
grama en dos grupos, tomando en consideracién las metas
propuestas y el empleo de los métodos de inteiigencia.

Estos son: los aspectos "estables" y los "fluidos".

1. Arthur W. Foshay "A Modest Proposal for the Improvement of
BEducation". What are the Sources of the Curriculum, ASCD, Washington,
D.C., p. 9.
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B8l prugrama "estable" comprende los elementos que perma=-
necen relativamente invariables durante la vida del maes-
tro y en los cuales éste puede perfeccionarse y agudizar
su habilidad técnica para manejarlos. Su estructura se
deriva de los conceptos y de las operaciones genéricas
que repetimos continuamente para lograr nuestros objeti.
vos. Los procedimientos varfan segin los métodos de cada
disciplina, pero les operaciones son tan estables como
los conceptos.

El aspecto flufdo comprende la informacidn, las destrezas
y las actitudes que van cambiando con la evolucién de la
cultura. Estd comprendido dentro del "estable", pero va-
r{a segin las condiciones requeridas pcr el ambiente o
por la naturaleza de los alumnos.

El programa estable es multilateral en su tendencia a es=-
tablecer semejanzas y diferencias. Intenta desarrollar
una estructura en las ciencias mediante el concepto del
orden existente en el universo; en las ciencias tociales
basdndose en el orden social y ern las humanidades buscan-
do el orden en la comunicacién de ideas y pensumientos.

Entre las ventajas sefialadas se aduce que el alumno gque
aprende con ese tipo de programa, empleando los :étodos
adecuados, encontrard al rando conceptual estable cuando
abandone la escuela y le serd mucho mds fdcil continuar
su autoeducacidén. Ademds, la preparacidn que adquiera
el maestro podrd aprovecharla durante una larga etapa de
su vida renovando sélo los aspectos fluidos.

Otra de las condiciones positivas que se le atribuye es
que los meteriales diddeticos y los equipos audiovisuae
les tendrdn mayor permanencia y ésto ocasionard economias,
ya que Jos componentes mfs importantes del programa tien=-
den a ser invariables.

Ias técnicas empleadas por el maestro han de procurar
crearle al alumno el ambiente propicio para que desaxrro=
lle sus facultades y destrezas en forma activa, de mane-
ra que "aprenda haciendo”.

Brandwein suglere tres estrategias paxa crear las opore
tunidades m4{s adecuadas: orientar al educando para que
"explore" su dmbito natural, social y cultural, mediante
la observacidn y anolacidén; pars que "busque" explica-
ciones ordenadas o conceptos de los hechos y objetos que
lo rodean, haciendo inferencias, anslizando y estable«
ciendo hipdtesis; y para que "compruebe" las hipdtesis
propuestas,

51



Y S R

1. Paul F. Brandwein. 0Op. citado, p. 147,

Hay muchos factores aue dificultan el cambio de métodos
en las escuelas, puesto que enseffar «1 arte de investigar
requiere una serie de condiciones fisicas y personales
que no se pueden improvisar en un corto perfodo de tiem=
po. los profesores necesitan una formacidn sélida y un
dominio de las técnicas apropiadas; los locales escolares
deben hacerse mfs funcionales para que pernitan el apro=-
vechamiento méximo y la diversificacidédn de actividades;
Jos horarios tienen que ser mds flexibles y la distribu-
cién del trabajo muy bien planificada para que los re=
cursos humanos se aprovechen racionalmente.

Tas préicticas de instruceidn tienen que modificarse, dise
wminuyendo en forma apreciable las lecciones de tipo ex-
positivo, en las cuales el alumno desempefila un papel pasi-
vo, para substituilrlas por respuestas a estfmulos y ejer=
citacidn de destrezas.

Ias innovaciones deben hacerse poco a poco, contando con
los diversos elementos, puesto que el planeamiento del
programa, la prdctica de enseflanza y la administracidn y
supervisidn estdn interrelacionados, de manera que "las
limitaciones de una le imponen limitaciones a las otras".}/

En un trabajo publicado por la UNESCO, en 1963, se hace
un andlisis d~ las refoimas de los programas en veinte
palses en el cual se resumen las tendencias mds comunes
en el planeamiento de los programas de estudio en los
ocho puntos siguientes.

1. Existe una tendencia siempre creciente de hacer
el curriculum de la escuela primaria lo mds conm-
pleto posible, en relacién a las necesidades de
los nifios en esa etapa de su desarrollo, sin dis-
minuir por eso su valor como preparacién para es-
tudios posteriores,

2. El concepto actual de "aprendizaje" incluye no
solamente la adquisicién de conocimientos y de
destrezae importantes sino que taumbién abarca
oros aspectos come aprender a aprender, aprender
a comportarse, aprender a dirigir nuestras accio-
nes con la debida consideracién por el bienestar
de nuestros semejantes, ademds de la preocupacién
por el éxito personal.
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Se les sigue concediendo gren importancia a los
valores culturales, morales y espirituales. Ai
mismo tiempo hay un interds creciente en recono=
cer la necesidad de relacionar el curriculum con
las condiciones econémicas y sociales.

Puesto que se reconoce que el curriculum sobre=
cargado es un mal comin que recarga y fatiga a
profesores y alumnos, la necesidad de revisar los
programas para eliminar 1o que no es esencial se
hace cada vez nds evidente.

Se comprende cada vez mds que las escuelas estdn
dominadas por los exdmenes tradicionales y que
exlste la necesidad de crear métodos de evaluae
cién mfs funcionales, que tomen en consideracién
el desarrollo integral de la personalidad del ni-
flo, ademds de su conocimiento del contenido.

Junto al cultivo de los ideales naclionalistas de-
ben tenerse en cuenta los estudios y actividades
que se propongan la comprensién y la cooperaclidén
internacional.

Se comprence cada vez mds la necesidad de procu-
rar la cooperacidén por lo menos del profesor y
de los padres como paso inicial en cualquier ese
fuerzo importante para revisa) o mejorar el pro=
grama de la escuela.

El progreso en el planeamiento del programa trae
consigo la necesidad de continuar luchando por el
mejoremiento de la preparacién de los maestros y
por el ofrecimiento de programas adecurdos pd

el perfeccionamiento de maestros en servicio,

IV. INNOVACIONES EN LAS TECNICAS DE EJECUCION

las estructursas de los sistemas educativos se van modificando, a
medida qu2 el programa de estudios va evolueionsndo, puesto que los

1., UNESCO. Educational Studies and Curriculum Revision and Ree

search, No. 28, 1963, p. 6.
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elementos diddoticos que integren su dubito operativo deben contribuir
a la consecucién de los objetivos propuestos. Pero en la prdctica mu-
chas veces no ocurre as{, y las técnicas que se emplean no sélo son
ineficaces, sino que obstaculizan e Impiden el logro de las metss estae
blecidas,

Otras veces, €l afdn de innovar o de hacerse notar impulsa a mu-
chos educadores a realizar reformas precipitadas que no responden a
un planeamiento culdadoso y gue, por supuesto, conducen casi siempre a
grandes fracasos, con la consigulente pérdida de recursos y de tiempo.

In las nuevas técnicas de enseflanza hey muy pocas innovaciones en
el sentido estricto del témiino, ya que la wayorfa de las refomas se
basan en diferentes maneras de conjugar los mismos elementos diddcticos
para dotarlos de una estructura mds funcional, o en el cambio de énfasis
que se ls da a las relaciones huranas en el proceso de aprendizalje.

Otras veces se trata de técnicas ensayadas anteriommente dentro de
un sector limitado, del cual uo habfan trascendido por dificuitades de
{ndole econémica o por prejufcios en la apreciacién de valores.

El concepto esencial que hs de tererse en cuenta es gque toda re=
forma de programas tiene que comenzar yor la modificacién de los conte-
nidos, para procurar que éstos coadyuven al logro de los objetivos pro=-
puestos para la educacién. De igual manera, la organizacién de la es=-
cuela, en 1o que se refiere al uso del espacio, del tiempn y de las
personas, tiene que modificarse a fin de que las técnicas y los medios
diddcticos se conformen al programa planeado y hagan factible su ejecu=
cidn. Por consiguiente, las innovaciones han de inspirarse eu uia fie-
losoffa de la educacién y responder adecuadamente a ella, para que sean
reslmente funcionales,

Otro concepto muy importante, en el cual insisten Trump y Miller
en la obra antes citada, es la limitacidén de los cambios parciales,
puessto que para que un cambio resulte beneficioso es necesario modificar
no sélo una parte del sistema de instruccidn, sino todos los aspectos
que se relacionan con ésta.

Para hacer el planeariento adecuado de los cambios, éstos deben
concebirse en forma sistemdtica, 1o cusl requiere, en 1la mayorfa de
los casos, un entrenamiento especial de los profesores que van a trabaw
Jar en el nueve sictema.

Estas experiencias las han tenido ya muchos paises, con el empleo

inadecuado de la televisién educativa, y con el uso de los laboratorios
®e lengua sin haber modificado el sistema tradicicnal de enseflanza,
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A, Elcmentos Variables en la Estructura Docente

1.  Los problemas de espactio.

las escuelas cecundarlas de 1A mayor parte de los pafses (ex-
ceptuando las de enseflanza técnica y vocacional) funcionan con un nimero
de aulas relativemente grandes, algunns lgboratorios propercionalmente
pequefios, la biblioteca y los espacios dedlecados a la educaciédn fisleca
y los deportes. El alurino pasa la mayor parte del tiempo asignado a
las actividades académicas, en locales donde el espacio es inadecuado,
los materiales de trabajo escasos y el tiempo se regula en periodos
iguales parx el eprendizaje dc materias muy disfmiles.

Esa forma de trabajar dificulta el uso de muchos de 1los réto-
dos que hoy se emplean con el objeto de aplicar los nuevos conceptos a
1a ensefianza de las diversas disciplinas, La variacién del ambiente,
dentro y fuera de la escuela, estimula al szducando y acrecienta su in-
terds, cualquiera que sea la materia que se trate de impartir.

Ias nuevas escuelas tratan de eliminar ese tipo de locales
uniformes y ensayan diferentes estructuras que resultan menos costosas
y mds fuacionales., En unos casos se construyen grandes s1lones con pae
redes movibles que pemiten reunir un nmero grande de alumnos para que
un sélo profesor pueda hacerle una exposlcidn a un grupo integrado por
tres o mds subgrupos, y después se transforra en locales mds pequefios
donde varios profesores trabajan con grupos diferentes en actividades
diversas. Otras veces el plantel consta de muchos loucales de diferen=
tes dimensiones para destinar unos a estudios independientes, otros a
centros de recursos diddeticos, elce., Algunos pueden albergar grupos
nuerosos ¥ otros se destinan a las discusiones con diez o quince alume
110S.,

Es muy importante que cada disciplina, o por lo menos cada
grupo de disciplinas afines, cuente con un peguefio centro de instrumen-
tos auxiliares, tales como libros de consulta, proyector, grabador, pe-
riddicos, revistas, trabajos preparados por el profesor y por los
qlumnos, etc.

2, El uso del tiempo.

Otro de los factores que dificulta el desenvolvimiento de
ciertas actividades inherentes al método de investigacién es la uni-
fomidad y rigldez de los horar! .s. No todas las materias requicren el
mismo perfodo de instruccién, y en muchos casos los timbres interrumpen
el proczeso de aprendizaje en el momento menos apropiado, produclendo una
reaceidn sicoldgica de frustracién y una pérdida de tiempo en los casos
en que hay que iniclar de nuevo la actividad, para completar la etapa
que se habfa planeado.
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Esto se ha modificado de diversas formas tendlentes a hacer
los horarios mds flexibles. En uncs casos se han adoptado médulos di-
ferentes seglin las disciplinas o el tipo de actividad ccadémica. En
otros se le deja la determinacién uel tiempo de clase al profesor, quien
1o hace de acuerdo con los alwnnos. ILa idea bdsica es que el profesor
¥ los alumnos tengan cierto margen de libertad para tomar decisiones en
el empleo del tiempo.

3. Los reoursos humanos.

El profesor ha sido siempre y continuar{ siendo el factor mfs
importante en el planeamiento y en la ejecucién de un programa, pero ni
adn los pafses mds avanzados han logrado resolver el problema de 1a es-
casez de maestros buenos. Sin embargo, no se puede concebir urna reno-
vacién en los programas de estudio, si ésta no incluye una preparacidén
previs de los maestros que han de ponerla en prdctica y una modificacidn
en los planes y métodos de los centros encargados de formar el personal
docente.

Para elevar el nivel profesional del profesor, no sélo es ne-
cesario pagarle un sueldo quc le peraita vivir decorosamente, sino pro-
porcionarle condiciones de trabajo adecuadas en cuanto a ninero de alum-
108 que se le asignen, supervisién y gufa, oportunidades de perfeccloe
namiento, estimulo 8 1la investigacién, clerto margan de libertad para
innovar y para ensayar sus iniciativas y, 1la mds importante de todas
precisamente porque iqfluye en las otras, modificar el sistema de eva-
lnacidn, elevando sus Ingresos y ampliando sus oportunidades sobre la
base individual del trabajo que realiza, y no en la forma mds comin, en
casi todos lcs paises, de retribuir de manera uniforme sin diseriminar
la colidad y el esfuerzo por la superacién profesional,

B, Algunas de las Modernas Estrategias

1.  Estudio independiente.

Con el acceed de las grandes masas de povlacidn a los cen:ros
de enseffanza, especlalmente en el nivel umedio, la lahor docente se ha
hecho mds uniforme y la relacidn entre el profesor y el educando ha
tendido a debilitarse, haciendo que éste pierda su identidad y se desa=
liente cuando el nlvel establzcido de manera unifcrme para todos exces
de su ritmo de aprendizaje o, cuando a la inversa, la instruccién que
se ofrece es muy pobre para su nivel de inteligencia, y el trabajo ce
le hace tedioso y carente de interés, Por m4s homcgéneo que se trate
de integrar el grupo, siempre los alumnos muestran grados diferentes en
el desarrollo de sus destrezas y en el enriquecimiento de su saber;
tienen historia y experiencias disfmiles; y manifiestan conductas muy
dlversas er sus relaciones humanas.
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Ia igualdad de oportunidades no significa igualdad de apren-
dizaje y el objetivo mds importante de todo maestro que conozca la éti-
ca de su profesién, ha de ser contribuir al mayor desarrollo y enrique=-
cimiento de las facultades de cada educando.

El estudic independiente se propone ofrecer a cada alumno la
oportunidad de desarrollar sus habilidades, su talento y sus intereses,
proporciondndole las condicliones necesarias para estimularlo, fuera del
ambiente del aula.

El trabajo independiente puede hacerse con un solo alumno o
con wn grupo de aluanos y el centro de enseflanza debe proveer una gama
de actividades muy variadas para que los estudiantes puedan eecoger.
Algunas veces #stos se asignan a un grupo atrasado en una materia que
hay que reforzar, otras veces se le pide a un grupo avanzado, y con ine
tereses especiales, que prepare un proyecto en conjunte. El ecaco més
frecuente es la investigacidn individual bajo 1la gufa y supervisién del
profesor v de algin otro téenico o especlalita en la materia.

Es importante destacar que los temas asignados a estudios ine
dependientes no deben ser iguales a 1os que el profesor trata en la
clase, aunque se relacionen con éstos, por lo cusl se recomienda selec-
cionarlos de los estudlos mds profundos en cada campo, ya que es en
éstos donde cl alumno manifiesta mds claramente sus intereses. Sin em-
bargo, el maestro no debe caer en el error Jde practicar esta estrategla
solamante con los alunnos mejor dotados, ya gue todos deben seguir sus
i1tereses e inclinaciones, ain cuando los resultados sean diferentes.

La evaluacidén de! estudio independiente debe ser cuidadosa=-
mente planeada paraz observar 1los progresos del estudiante en el auto=
andlisis y en su propia correccidén. Ia meta del profesor debe ser que
el estudiante neceslte cada vez mecnos de su orientacidn.

2. FEi trabajo en equipo (team teaching)

Una de las técnicas mds discutidas es la organizacidn de cur-
s0s con la participacidn de dos o més profesores, todos los cusles to=
man parte en el planeamiento, en la ensefianza que se imparte en las clae-
ses o en otras actividades docentes, y en la evaluaclén.

Los propdsitos mds importantes de esta estrategia son: ele-
var el nive). profesional de lns profesores y utilizar mejor la compe-
tencla de cada uno de ellos; mejorar la instraccién individual al alume
no; extender a un mayor nimero de estudiantes la enseflanza que ofrece
un profesor de primexra calidad, y facilitar una organizacién m4s fle-
£1ble de la escuzla,

Ilos participantes pueden ser varios profesores de una misma
materia o campo de estudios, o proceder de distintas cdtedras o depar=
tamentos los cuales se reinen para preparar un programa de disciplinas
integradas, utilizando las interrelaciones existentes entre ellas.
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Los alumnos se Integran en un grupo que abarque dos o tres
clases regulares del plantel, y las técnicas de aprendizaje se planean
utilizando los tres elementos untes mencionados: espacio, tiempo y
personas. Algunos temas pueden introducirse z2on una exposicién al gru-
po grande, otros deben presentarse en forma de discusién con pequefios
grupos y cada profesor dirigird varios de los estudios independientes.

Es importante combinar en los equipos profesores con clertos
afios de experiencia con los Jévenes que comienzan a trabajar, para que
ambos se beneficien con el contacto. El nropio equipo elige un lfder
para que dirija las reuniones, especlalmente durante el planeamiento y
la evaluacién. En ningdn caso la funcidn del lf{der ha de equiparse
con la del jefe de cdtedra o departamento, y éste no debe recibir sala-
rio extra por esa funcién,

El mejoraniento profesional del personal docente debe compren=-
der condiciones tales como: disponer de tiempo y de facilidades rara
preparar sus tareas, de ianera que pueds discutir e intercambiar ideas
con sus colegas; montener su informaczidn actualizada, dirigir investi-
gaciones, mejorar su propia evaluacidn y el aprovechamiento de sus alum=
nos, y contar con syuda en la parte del trabajo que es realmente de
oficina o de mantenimiento de equivos y laboratorios.

Este tipo de innovacldn le ofrece al vprofesor la oportunided
de hacer lo que mds le interesa y lo que puede desempeflar con mayor
competencia, pero también se le debe estimular evaluando su trahsjo y
retribuyéndolo sobre la base del esfuerzo individual y no de las normas
wiiformes usualmente establecidas.

El trabajo en equipo constituye una de las metas mds altas en
el perfeccionamiento del perconal docente, puesto que se propone mejorar
las condiciones que mds contribuyen al logro de los objetivos esenciales
de la educacidén. Pero, al propio tiempo, requiere el mfs esmerado pla=-
neamiento y la mds alta calidad del personal participante, porque cuale-
gquier limitacidn puede producir fracasos lamentables.

3. Los horarios flexibles.

La distribucién del tiempo en la organizacién de las activida=
des docentes es un factor important{simo en la interpretacién del pro-
grama de estudios, porque pone de manifiesto el concepto que se tiene
de 1a educacidn bdsica comin, la importancia que se le atribuye a los
intereses individuales y vocacionales, y la libertad que se le otorga
al profesor.

El cbjetivo de esta innovacidén «s modificar la rigidez del
horario para dedicarle a ciertas actividades m4s tiempo que a otras, ¥
para variar también la frecuencia con la cual debe impartirse la ins=
truceidn de cada materia, seglfin su naturasleza.
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El primer paso es romper la uniformidad de las clases conven=-
cionales de cuarenta y cinco o cincuenta minutos, estableciendo médulos
de guince, veinte o treinta minutos «=los ctiales se combinan de acuer=
do con los requerimientos de lo que se ensefla== en un mayor nidmero de
perfodos que reemplazan el horario tradicional d: seis horas,

El sistema de médulos se ha ensayado con miltiples variacio-
nes, en vnos casos rotando perfodos de diferente duracién y en otros
alternando horarios especiales en distintos dfas. Un paso m£s avanzado
ha sldo permmitirles a los profesores un cambio diario de horarios, mee
diante un acuerdo previo entre el profesor y sus alumos. Fsto general-
mente se combina con la enseflanza en equipos y la participacidn de los
consejeros del centro, ya que los alumnos bajo la direccidn competente
y con cierta supervisién pueden seleccionar cambios en los horarios es=-
tablecidos,

Ios horarios flexibles proporcionan uvna hitena base para or=
ganizar las experiencias de aprendizije de acuerdc con los requerimien-
tus de los profesores. Se pueden hacer corbinaciones utlilizando la
exposicién a grupos grandes, la instruccidn a pequefios grupos y los es-
tudios independientes.

4. Las escuelas no graduadas.

El estableclmiento de la gradacidén escolar surgié ccmo una
necesidad cuando las grandes masas de poblacién comenzaron a tener ac-
ceso a la escuela piblica. Ios dlrectores y administradores escolares
tuvieron que establecer normas que les permitieran determinar cudndo
los alumnos podfan ingresar en las escuelas, cémo medir sus progresos
y cuando se les permitfa graduarsc,

Ia importancia cuantitativa de las normas fue aumentando a
medida que se exigfan m€s condiciones para ingresar a la enseffanza de
nivel superior, lo cual contribuyé a hacer la gradacién académica cada
vez mfs rigida,

En la misma forma que los horarios han ido evolucionando ha«
cia un sistema mds flexible, pasando por diversas etapas, la organiza-
¢idn de las escuelas por grados ha ido suavizando su rigidez convencio-
nal, para adopter otras formas que les permiten a los alumnos avanzar
con diferentes ritmos de progreso., En algunos lugares los estudiantes
se clasificaun sobre la base de habilidades o de aprovechamiento y los
contenidos se escogen de acuerdo con las necesidades de cada grupo.

En otros se hace por edides.

También hay escuelas donde existen distintos grupos para los
cuales se exigen condiciones diferentes, de manera que los alumnos po-
bremente dotados pueden graduwarse con menos requerimientos, sin necesi-
dad de competir con los de cociente intelectual mds alto. También se
ensaya en otras escuelas un sistema de cursos divididos en segmentos
que se planesn para alumnos de talentos diferentes.
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lus escueles no graduadas m{s avanzadas han ido mucho mds le=
Jos en facilitarle al alumno las condiclones que le pemitan progresar
gobre su base individual. los estudiantes pueden seguir cualquier curso
que les interese o para el cuval manifiestan habilidad o vocacién espe-
cial, sin relacionarlo con un nivel por grados, nl preocuparsc de prece-
dencias.

Esta técnica requiere --ademds de los otros requisitos mencio-
nados en las anterlores, en cuanto 4 la preparacién profesional de los
maestros, los locales adecuados y los medios auxiliares--, una adaptacidn
especffica a las condlciones socioecondmicas y cultirales de la comuni-
dad, y un planeamiento especilal de los contenidos que tiendan a desarro-
1lar la actividad creadora del alumno y a ampliar las materias mds alld
de los lfmites esenciales bdvicos.

5. Los medios auxiliares.

8in desconocer 1la efectividad y la rica variedad de medios
téenicos aplicables & la instruceiédn, hay que tener en cuenta que en la
mayorfa de los pafses el uso de éstos es muy limitado adn por dos razo-
nes: una de {ndole econdnica, y la otra, la falta de personal especial=
mente adiestrado para usarlos adecuadamente.

No obstante esta realidad, el profesor que puede emplear los
medlos téenlcos auxiliares en forma apropiada, tiene a su alcance una
oportunidad extraordinaria de mejorar su labor profesional. Pero en es-
te aspecto, al 1gual que en los seflalados anteriormente, el empleo de un
instrumento como algc adicional a un sistema convencional, nunca produ=-
cird resultados sat.sfactorios. ES necesario conceblrlo como parte inte-
grante de un nuevo sistema y utilizarlo en cada caso de acuerdo con las

metas propuestas.

Su eupleo serd adecuado cuando puzda prestar un servicio mejor
que la presencla f{sica del profesor, o cuando complemente su presenta-
cidn. Por ejemplo, en la instruccidn a grandes grupos muchas veces el
televisor, el grabador o el retroproyector puede servir para motivar al
alumnado. Eu los estudios independientes éstos deben de estar al alcans
ce de los educandos para que puedan hacer uso de ellos.

Ia televisién es el medlo audiovisual que hasta el »wmento ha
llegado a un nimero mayor de alumnos, y el argumento que mds se emplea
en su defensa es que si el aprendizaje ocurre como respuesta a un est{oue
lo apropiado, o a una situacién que despierta el interés del individuo,
un profesor hdbil y bien preparado puede estimular wmejor a un gran ndmero
de alumnos, mediante une pantalla de televisién, que la presencia fisica
de un profesor mediocre.

21 maestro que sabe emplear este método eficazmente puede am-
pliar los beneficloe de su aporte a un mimero mucho mayor de estudiantes.
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K1 es el eje de wna situacidn estimuladora, ante 1a cual el educando reac-
ciona, ¥y lo importante desde el punto de vista sicoldgico es cémo rese-
ponde el alumno. No se puede negar que un estudiante de misicn escuchaw
rd con mucho mde interés la presentacién en la pantalla de un artista
famoso, que el concierto ofrecido periédicamente poi estudiantes o afi-
cionados de su propia comunidad.

Ias personas en quienes recaiga la responsabilidad de planear
un programa de estudlos han de tener siempre muy en cuenta las diferen-
cias que existen entre las condiclones ideules de trahajo y las que real-
mente se presentan en la prdetica., Por esta razdn, cuando se proyecten
innovaciones ¢n la estructura docente, éstas deben hacerse siempre con
un plan de varios afios para alcanzar las metas establecidas.

1A revista Nation's School de los Estalos Unidos publicé en el
affo 1967 una encuesica reallizada en 7 237 "high schoole" sobre 1os resule
tados de veintisiete innovaciones introducidas. las conclusiones mds im-
porvtantes fueron las siguientes: (1) La aceptacidn de las nuevas ideas
se produce actualmente a un ritmo més rdpido que en los affos anteriores;
(2) 1la tesa en el aumento de las innovaciones introducidas varfa mucho
de un Estado a otro y de una @ otra eccuela en un mismo Estado; (3) se
observan muchas reformas en 1la organizacién de programas y en el empleo
d2 1la tecnologfa, pero adn se conoce muy poco de ios resultades obtenis
dos con las nuevas estrateglas en perfodos de largo plazo; (4) la 1ite-
ratura conocida todavia arvoja muy pocas innovaciones auténticas en las
escuelas; (5) 1las altas tnsas en e) aba.dono de Innovaciones tales como:
el empleo de la televisida, los nuevus progrsimas de cienclus y matemftia
ca ¥y la ensefianza 2n equipos; acentdan la necesidad de un pleneamiento
cuidadoso antes de ponerlas en prdctica, y de una supervisién adecuada
durente los primeros afios de ensayo; (6) la fomma descuidada en que se
introducen 1los cambios hace que 103 esfuerzos sean muy desiguales.,

las recomendaciones basadas en es0s resultados de la encuesta
fueron:

"1las escuelas deben establecer ¢ :tas discretas, un
sistema para hacer evaluacién continuamente, y un

deseo de eon'gyr los aspectos débiles al planear
1os cambios.'l

Unn de 1los informes incluidos en el trabajc mencionado corres=
ponde a una de las diez escuelas que han realizado sus reformas con mds

A-din S8

1, Gordon Carvektu, "Innovative practices in high schools: who
does vhat « and wvhy « and hov', Nation's School, Yol. 79 No. 3, April,
1967, p. 58.
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éxito, Abington High en Pennsylvania., El administrador explica los cam=
bios radicales operados en un perfodo de tres afios, divididos en tres
etapas:

“"Primer aflo} cambio de estructura. Al abrir un nue-
Vo plantel vimos 1a oportunidad Ideal para cambiar
radicalmente el ambiente cn el cual travajan los
profesores. También cambismos los horarios, modiw
ficamos los tamsfios de los grupos para el aprendi=
zaje, y proporcionamos espacio y tiempo para estu-
dice independientes. Fuimos lo suficientemente
honrados para reconocer que estdbamos cambiando
solamente 1la estructura, pero pensamos que éste cra
el primer paso necesario.

Segundo afio: cambio en las personas. Pusimos el
mayor &nfasls en el adiestramicnto de drofesores

en servicio. Cada uno de rosotros tenfa que supe-
rarse. Hubfamos aprendido cémo la nueva estructura
se hacfa funcionar con eficiercie; ahora tenfamos
que autoenseffarnos a hucerla trahajar eficazmente.

Tercer afict cambio de programa. Esta vez se puso
el &nfasls en el programa y en los materiales para
aprender. HNuestry plan operaba f4cilmente y hav{a-
mos eprendido como organizar los grupos grandes y
1cs pequefios. Entonces necesitamos modificar el
prograna ¥ preparar materiales para el aprendisuje
individual."]

V. CAMBIOS EN LOS METODOS DE EVALUACION

Bs 18gico que al modiffcar los objetivos de 1a educacidn, se came
bien también los sistemas de evalusceiédn para adecwar los instrumentos a
1as nmetas que se desean nedir. Pero ademds, la evolucién en los métoe-
dos y en las téenicas de sprendizaje, impulsada por los reqerimientos
sociales y por los avences en las investigaciones sicoldégicas, detemmina
tanbién innovaciones en los medios usados para verificar 1a efectividad
de la nueva estrategia ensayads.

1. mo eitado, p. 760
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1a mayor parte de los "tests" que se usan en las escuelas estdn pre=-
parados para hacer que el alumno se ejerc.te en la habilidad para memow
rizar, y el profesor los califica sobre la base de estimular la competen=
cia entre ellos. 8e trata de medir lo que el estudiante sabe, sin preo=
cuparse de cémo lo interpreta, y se le compara con lo que otros saben.

Los nuevos sistemac tienden & ejercitar al alumno en el proceso re=
flexivo y o basar la caslificacién en el esfuerzo que ha realizado en
relacién a sus talentos y aptitudes.

la forma de expresar el resultado de 1a evaluacién también se ha
modifivado en el sentido de no reducir todos los aspectos a una gola
cifra, sino considerarlos aisladamente; y en ponexr menos énfasis en el
aspccto cuantitativo, ya que los objetivos relacionados con la formacién
de actitudes y valores son muy diffeiles i: medir en forma sistem{tica.

A, La Evaluaci6n Individualizada

Se ha destacado como una de las metas m{s importantes de los siste=
nas educativos modernos, el hecho de que las escuelas traten de indivie
dualizar 1a insiruceién para que cada slumno tenga la oportunidad de de=
sarrollar sus facultedes, de cultivar sus destrezas y de utilizar su %o
der oreador. !a individuallzacién del aprendizaje requiere una modiri-
cacién de los medios para medirlo, puesto que la evaluscién debe estar
relacionada con el propéeito de cada innovacién. En el 1libro de Trump
y Miller se mencionan tres de las prdeticas comunes para examinar el
aprovechamiento del alumno, las cuales se reccaiends suprimir, por cone
siderarlas inadecuadas para este propdsito. Estas son las sigulentes:
(1) los interrogatorios en clase para comprobar 1o que el alumno ha me-
morizado; (2) la combinacién en una sola culificacidn del progreso que
¢l estudiante 'a tenido en cada materia; y (3) establecer comperacign
y competencia con los demds miembros del grupo al cual pertenece e). edu-
cando.

la raedn para oponerse a la primera prctica es de fndole sicolée
glca, ya que las lnvestigaciones han probado que un alumno extmvertido
y con facilidad para expresarse puede inhibir a otros que no manifiestan
esas condicionas; y que otros muchos aspectos de la persontlidad pueden
contrivuir a que se acierte en la respuesta o a que se memorice 1o que
no se ha interpretado. Se recomienda la substituciédn de este ejereicio
por la discusién en pequefios grupos.

la supresién de la caliricanidn en la cual se combinan divereos
propdsitos, responde & 1a nectaldad de separar el aprovechamiento en
cada una de 1as metas, ya que un individwo que tenga pocos conocimiena
tos puede suplir sus deficienciae sl posee una viva imginacién; otras
veces un estudiante con buena nemoria ha aprendido lo que estudid pero
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no lo puede aplicar fuera del ejemplo memorizado. Ellos proponen la ses
paracién de la evaluaciédn en tres aspectos: 1lo que el alumno sabe y lo

que puede hecsr; los cambios que se producen en gu conducta; y la calie

dad de lo que hace cuando se le asignan estudios independientes, sin ser
supurvisado por el profesor.

1a tercei. tiende & suprimiv el est{mulo basado en la competencia
dentro de los miembros del grupo, para substituirlo por el progreso de=-
nostrado por el alumno en relaciédn a sus propios antecedentes. Un estue
diante bien dotado puede perder el interés en competir con otros de nivel
intelectual inferior o, a la inversa, uno de inteiligencia mds pobre pue=
de sentirse frustrado junto a los que se decenvuelven a un ritmo mfs
acelerado.

S1 el objetivo que se vercibe al cambiar les téenicas de instruceidn
--mediante ¢l trabajo en equiprs, los estudios independientes, las escue=
las no graduadas, etc.=- es mfs que nada ayudar al estudiante a que se
haga mfs responsable, 10s centros docentes no pueden limitar la evalua-
¢ién del rendimiento del alumno a los resultados que arrojan los tesis
que se aplican con uniformmidad. El profesor tiene que crear una téeni-
ca para evaluar los propdsitos espec{ficos de cada innovacién que se ha=-
ce, y &3tos deben definivse con la mayor precisién posible. Por ejem
plo, si un trabajc en equipo e planea con el fin de estimular en el
alumno el interds por la lecturs, hay que hacer un anflisis cuantitatie
vo del material que habfa lefdo, as{ como de los tipos de lecturas que
habfa hecho, ¥y comparario con 1o que lee despuds de haber recibidoe la
instruceién impartida por el equipo.

En las discusiones con grupos pequefios el profesor tiene que llevar
un registro de cada sesién que le pemita apreciar la contribucién de
cada alurao, las veces que fulla en el respeto a las opiniones ajenas
durante el proceso, si puede o no expresar sus ideas con claridad, si
sus aportes son apropiados y oportunos, si sus afincaciones estdn o no
fundamentadas en hechos clertos, y otros muchos detalles que no son sue
ceptivles de nedirse con los tests usualmente empleados.

1a autoevalumacién. Cads clase o actividad académica debe acompa

fiarse de ejerciclos que le permitan 8l alumno apreciar sus propios pro-
gresos sin gran esfuerzo de su parte. Esto puede hacerse con cuedemos
de tmabajo, textos u otras clases de instrumentos que le pemmitan al es.
tudiante verificar por sf mismo si cus respuestas son correctas 6 no.
Esto, ademds del tiempo y el esfuerzo que le ahorra al maestro, le sire
ve al alumno para conocer de antemano ¢dmo va a contestar los tests que
otros hen preparado. Bs también una téenica eficas pera que el educane
do le pierda el miedo al examen que M perjudicado tanto a muchos indie
viduos durante todo el resto de su vida.

1a importancia de 1lu evaluacidn reside en el hacho de que de ella
deben depender los pasos sucesivos que se tomen en el desarrollo del
progrema. Por tanto, es importante que la informacién que se obtengs
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sea adecuada y congruente con los objetivos propuestos y que los com-
prenda a todos.

1a consecuencia mdes importanie al medir el aprovechamiento del alum-
nu es 10 que ocurre dentro de sf miemo. El necesita comprender qué es
1o que debe aprender y para qué; por qué ec importante; y cédwo se rela.
ciona con é1. Ia escuela debe equiparlo pare que pueda hacer su autoes
valuacién en cualquier momento y para ayudarlo a elevar el concepto que
41 tengn de sus propios recursos.

Vi. LA RENOVACION CONSTANTE DEL PROGRAMA

B el pasado, las reformas de programas se hacfan cuda cierto nmine-
ro de affos, y para esc propésito se designaban comisiones especiales, a
las cuales se les encargaba la tarea de .laborar 10s nuevos Programas.
El aumento de 1a matrfcula escolar, con la consiguiente democratizacién
de la escuela; los nuevos conceptos sobre el proceso de aprender; el ine
cremento del caudal de conocimientos acumulados, y los avances cientffi
cos y tecnolégicos que azeleradan el ritmo del progreso, constituyeron
88lo algunos de los mfliiples factores que detewmminaron la nfpida evolu-
¢ién que 4stos han tenido durante las $ltimas décadas.

la escuela, para responder a 1os requerim!entos de la sociedad cone
tempordnea, ha tenido que hacer de la elaboracidn del prugrama un pros
ceso continuo, que adn dista mucho de cumplir los objetivos que cada
etapa exige.,

108 recursos humanos constituyen hoy dfs el capital de 1as sociea
dades industrialigzadas y esa es una de las causas poxr las cuales estae-
mos presenciando una verdadera revoluciédn en el campo de la educaciédn,
Ia potencialidad econdmwica y polftica de una nacion reside principalmens
te en el ndmero de individuos educados que &sta posea, y en el tipo de
formacidn que haya recibido su poblacidn, para estar en condiciones de
producir ¥y de participar activamente en ¢l progreso del mundo actual.

He aquf 1a ra2én por 1a cual la necesidad de planear la educacién
gse Mace cada vez apremiante, porque sus objetivos han cambiado profuna
damente. Ya quedd muyy atrds la etapa en la cual la escuela preparaba
una é1ite que se encargaba mds tarde de adainistrar los destinos de las
grandes masas. 1a escuela actual tiene que preocuparse de capacita:a
cada Indivie¢ o para que produzea su parte dentro de la caunidad en la
cual le toque vivir y, a la ves, sea capaz de crear oportunidades que
requieran los conocimientos y las destrezas de otros hombres y uujeres.

los progrems que se elaboren para atender las necesidades del moe
mento, no pueden permanecer estdticos, esperando un nuvevo intervalo de
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cinco o de diez afios para ser modificados., Es indispensable convar con
camisiones u otros organismos permanentes que estudien cuntinuamente

las condiciones aque debe reunir el programa y las innovaciones que pue-
den introducirse para que éste satisfaga con eficacia, no solamente los
requerimientes de un futuro inmediato, sino los problemas que se les van
a presgentar dentro de cinco aflos a los Jovenee yue frecuentan actusle
mente los centros de enseflanza,

Varios pafses latincamericanos cuentan desde hace algunos affos con
organismos permanentes eacargados de planear los programas, de organie
zar su ejecucidén, de evaluar los resultados y de ir introduciendo las
modificaciones surgldas como consecuencie de esa evaluacién, Pero serfa
muy saludable que todos los pafses adoptaran esa polftica paia mantener
sus programas actualizados,

A, El Programa funcional

El progrema orientado hacia la preparacidn del adolescente pari la
vida futura involucra la necesidad de eguiparlo con una serie de conoe.
cinientos y destrezas bdsicas, que le permitan continvar aprendiendo y
resolviendo problemas en las préximas etapas de s desarrollo.

BEn 1a "Reunién de Expertos en Curriculum de Educacién General" ox-
ganizada por la UNESCO y realizada en Moscd, USRR,en enero de 1968, se
mencionaron como criterios m{s importantes para el desarivllo o la se-
leceidn de un programd, los sigulentes:

".ealas especificaciones de contenidos en los cuae
lJes se ta Jdestacado el principio de selectividad,
1as especlificaciones se basan sucesivawente en 1la
considerncién de las diseiplinas, la sociedad, los
estudiantes, los valores de la educaeidn, de 1a fia
losoffa y de la sicologfa del aprendizaje.

Una vez que se han desarrollede las especificacioe
nes (contenidos u objetivos) es posible desarrvllar
{o selacclionar) experiencias de aprendizaje tera
dientes & fomentar en el estudiante los tipos de
conocimientos, destrezas intelectuales, habvilidae
des manuales, interesec, actitudes, etc., indicados
en las especificaciones, REstas experiencias de
aprendizaje socn las interacciocres deseadas entre
estudiantes y prvlesores, estudiantes y materiales,
estudiantes y problemas o situaciones, y estudiane
tes entre si.

Puesto que la e:periencia de aprendizaje puede o
no tener en el estudiante el efecto propuesto,
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es necesario desarrollar métodos de evaluacidn
‘vasados en las especificaciones), para determi=
nar hasta qué punto las experiencias de aprendi-
zaje han fomentado en el cstudiante el conocie
miento, las destrezas intelectuales, las habvilie
dades manuales, 1os intereces y lus actitudes
indicadas en las especificaciones.”

En consecuencia, el planeamiento del tipo de programa descrito ine

cluye 1a interrelacién de un complejo de factores que estdn mucho nmds
all{ del campo comprendido en wuna sola disciplina o profesién.

B. ¢Quiénes deben Participar en la kenovacitn del Programa?

Los cient{ficos y especinlistas de las diversas disciplinas, los
pedres, loe estudiantes y todos los miemdbros de L comunidad, deben coe
laborar con los profesores, supervisores y demds autoridades educati-
vas en el procesn de renovar 10s progremas,

Dalily Sperb, en 1la obra antes citada, al seflalar la responsabilie
dad de -sa tavea comentat

"Ia generacidn adulta es reesponsable de la educa=
cién de los nifios ¥y de los J8venes. Uha nacién
ve en la educaciédn la garantfa de su futuro cemo
hombres libres, de su paz interior, de su eatadi-
11dad polftica, social y ewndémics., 1a educacién
es el instsumento nds eficiente al servicio del
hombre en su intento de iebelarse contra la in-
certidumbre de su destino."l

1, Bl prefeaor.

En esa empresa conjunta, 81 educador le corresponde siempre
el papel mds i{mportante, €1 debs ofrecer la est.uctura para 1a planie
ficacién, informar y coordinar las contribuciones de las diversas fuen=
tes y preparar el plan de accién, Ha de tener muy oien definidas las
necesidades de 1a sociedad y las ~condiciones de los alunnos para quiee
nes se prepara el programa, Y 10 que es nfs importante adn, debe saber
transmitir a los alumnos y a 1los miembros de la comunidad su conviceidn
eh 1os valores que sustenta y su entuslasmo para coopartirlos.

1, Da)ila Sperd, @o citado p. bSn
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2, Los ofentificos y espeoialistas.

Los educadores deben mantener comunicacién con los especiae-
1istas en las diferentes rams del raber y conocer los resultados de las
investigaciones mds recientes en cada campo. En un programa selectivo
son ellos precisamente 19s que pueden determinar qué sc debe ensefiar y
cémo debe ser ensefiado. Los matemfticos, los ffsicos y los biélogoe
trabajan actualmente en colaboracién para uaificar conceptos bdsicos y
eliminar materiales obsoletos que adn se ‘neluyen en los programas,

108 cociblogos pueden contribuir a lograr una mejor comprens
sidn de 'a sociedad donde se vive y a identificar los valores mds impora
tantes y constuntes en 1los cambios sociales. Ios antropblogos pueden
srientar al estudiante paxe que conozea sus pos’bilidades y sus limita=
ciones en cuanto & 1la comprensién de la sociedad.

El profesor tratajard con el objets de lograr una sintesis
apropiada de todos esos elementos y para identificar los conceplos
esenciales en cada disciplina,

3. La comunidad.

No se puede pretender que los padres, los administradores de
industrias, los funcionarios del gobiemo y los miembros de asociascio=
nes profesionales cambien sus valores y creencias en cudnto al program
si &stos no participan en el proceeo de planear las innocveciones.

Una vez mds utilizamos la expresién de Dalila Sperb para ex-
poner este principio:

"El proceso de la participacién pdblica en el pla-
neamiento del curriculum escolar contribuye a la
formaciédn de vwna mejor actitud pdblica con respecs
to & la escuela, la coamunidad que se invita a
opinar sobre sus escuelas toma conciencia de su
responsabilidad en la formacién de las nuevas ge-
neraciones. 1a participaciédn en la evaluaciédn de
un curriculum no quiere decir solamente criticare
10, BEvaluar el trabajo de 1a escuela es al mismo
tianpo evaluar el trabvajo de la comunidad,

El planeamiento del curriculum que incluye la
participacién pdblica significa un proceso edue
cativo para ‘& comunidad en geneiml, Oosérvese
que el valor estd en el proceso y no en el proe
ducto., Cwando el pmduc%)' surge en forma de un
urrlculus mejor para la nueva generacién, el
proceso interesé, informé e impresioné a la
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comunidad adulte, aclarando la participacién
permanente de los adultos en la formacién de

los jévenes."l

4., Bl estudiante.

No se puede omitir al estudiante en la completa taree de mce
difice> el programa, El aprendizaje se activa cuando el educando se
da cuenta de su responsabilidad. El planeamiento realizado en conjunto
por profesores y aluunos, no s610 tiene consecuencias inmediatas en la
actitud que éstos asumen al poner en prdctica el plan del cual ellos se
sienten participantes, sino que es una rica experiencia de aprendizaje
para faturas acciones en la sociedad.

Para analizar el proceso de la participacién de los diferentes
gertores en la revisién de un programa, se suglere ieer el estudio pre-
parado por la UNESCO en el aflo 1963, ,en el cual se expouen los procedi=
mientos empleados en veinte pafses.g/

1. Dalila Sperb, Op. citado, p. 46,

2, WESCO. Rlitorial Studies and Curriculum Revision and Research.
Ho, w; lm, Paris i%}-
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APENDICE |
MINISTERIO DE EDUCACION DE CHILE

En los progremas aprobados por el Gobierno de Chile en 1957, la
Comisién de Curriculum del Planeamiento Integral de la Educacién, al
hacer la presentacién, aclard lo siguiente en relacién a 10s objeti-
vos y a la estructura.

Entre los elementos b4sicos que han ¢ervido de trama orga-
nizativa para toda la Educacién General Bfsica y que han per-
mitido llegar a la postulaciédn de un conjunto de objetivos
generales pera este primer ciclo, se destacan en breve sf{n-
tesis, los siguientes, estipulados tembién en la Introduccién
General de estos Programas:

a) Desarrollar plenamente las capacidades psfquicas del
hombre en orden al ejercicio del pensamiento reflexi-
vo y del espfiritu crftico; a su autoexpresién creado-
ra; a la internalizacién de los valores morales inhe-
rentes a su naturaleza racional, y a la manifestacién
libre de su voluntad de accién.

b) Desarrollar plenamente las habilidades, valores e
idetles que incorporen al hombre a la comunidad y
le permitan una participacién eficiente en las tareas
del bien comin, dentro de las estructuras de una
sociedad democrética pluralista en constante cambio.

¢) Desarrollar plenamente las capacidades, hébitos y des-
trezas que preparen al hombre a su desempeho adecuado
en el mundo del trabajo, y para enfrentarse dinimica-
mente a las innovaciones tecnolégicas y a los cambios
que ellas introducen en las relaciones econémicas y
sociales.

d) Desarrollar plenamente el sentido de unidai y destino
nacionales, enraizados en nuestra historia patria, en
estrecha interdependencia con el imperativo actual de
integracidn latinoamericana y de solidaridad universal.

e) Promover plenamente ia higiene fisica y mental en el
orden individual y social, y el uso adecuado de méto-
dos y téenicas sencillos que contribuyan a la con-
servacién y mejoramiento de la salud, y a la seguri-
dad personal y social.

70-2)




o

-

De acuerdo con lo anterior, los Programas de Estudios que se
han elaborado reflejan también la unidad del proceso educativo,
de los propésitos y fundamentos que inspiran a toda la educacidn
general bésica que aspira en resumen, '"a que el que la recibvido
una adecuada educacién generul, sea fisica y moralmente sano,
intelectualmente 4gil, consciente de las responsabilidades so-
ciales, c{vicas y econbémicas y que, claramente orientado hacia
una actividad provechosa, sea no un simple depositario de 1la
cultura, sino también capaz, en alguna medida, de expresarla
con originalidad, 70 enriquecerla y adn de transmitirla formal
o informalmente".l

En los términos operativos, hemos entendido por objetivos
educacionales una formulacién clara en que se expresan clertos
procesos de conductas (actitudes, intereces, ideales, habilida-
des, destrezas, conocimientos, etc.) que se desean obtener en
situaciones determinadas de aprendizaje. Ll objetivo es, por
1o tanto, una experiencis intericionada que tiene naturalmente
cierto matiz hipotético, ern cuanto no es totalmente predecible
la experiencia que se produzca en cada caso concreto. Se ha
tratado, por consiguiente, en funcién de los obvjetivos y conduc-
tas que se fueron precisando en la elaboracién de estos progra-
mas, de seleccicnar adecuadamente una lista esencial de conteni-
dos rvelevantes expresados en términos concisos, a la vez jue una
seleccidn de actividades que vitalizardn éstos, en el entendido
de que ambos aspectos situacionales han de reforzar la posibili-
cad de obtener las conductas propuestas en forma integrada.

Se ha tomado funiamentalmente como base en esta tarea técnica
de elaboracién de Programas, 1lc taxonomfa de Bloom, cuyos con-
ceptos bdsicos, juntos con los de Tyler, han orientado su orga-
nizacién estructural y su desarrollo interno.g/

En la fundamentacién presentada con el Proyectes del Plan de Estu-
dios para el Segundo Ciclo de Educacién Secundaria que se ensaya actual-
mente en los liceos de Venezuela se contemplan los tres sectores sigulen-
tes:

1. Profesor Manuel Canales. "Presentacién General de los Trogra.
mas de Estudio del 1o, y ho. Ahos Bésicos y Metodologfa Utilizada en
Relacién con Ellos". Cuadernus de la Superinteniencia, Wo. 10. Minis-
terio de Educacidn. Chile, 1967, p. 6.

2. Qo Cit&dol p. 10,
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Sector A

Estructurado por asignaturas de cardcter general, bdsicas para
la adquisicién de una cultura humanfstica-cient{fica fundamental
para todo hachiller.

A este respecto, es de hacer resaltar 1la tan marcads tenden-
cia hacle los estudios generales promovida y reclamada inecluso
poxr las universidades en escala mundial. Ia base de ello ese«
triba en que el bachiller se !ncoxpom a la Univeraidad con una
preparacién insuficiente en cuanto a ciencias bdsicas y con muy
escasa formacién humanf{stica, las cuales son requeridas por el
progreso de la téenica, que demanda mayores y mds sélidos busa
mentos cientfiicos y human{sticos en todo aquel que aspire se=
guiy una carrera profesional. Se consideran estos estudios como
instrumentos que servirdn para preparer a los educandos con ade=
cuvada eficlencia para su desenvolvimiento en 1la sociedad a la
cual pertenecen, y para la integracién moral e intelectual a que
toda persona debe aspirar...

En tal sentido si estos jévenes que han de cursar el Segundo
Ciclo se han de preparar para cursar estudios superiores, el Plan
de Estudios deve responder a los requerimientos de la enseflanza
a ese nivel, por ello se hace necesario intioducirlos en esa en-
tesala de fomacién human{sticaecientifica 1lamada estudios gea
nerales. KEs mfs, si a estos estudiantes se les forma para aprene
der a pensar en sf mismo, para que reconozcan que del interés
personal, de su esfuerzo, depende en gran parte el aprender, se
e+~ logrado as{ el fin de estos estudios bdsicos contemplados
en ¢l Sector A de este Proyecto.

Ahora bien, entendida la necesidad de una transfommacién de
1a Bducacién Secundaria scorde con 1la que se opars en el nivel
superior es necesario dejar sentado el eriterio que, pain la
realizacidn de este Plan de Asignaturas Comunes es fundsmental
un cambio en 108 procedimientos de ensefianza, es necesario en.
tender que las materias deben ser organieadas alrededor de tee
mas y problemas b4stcos y, que en ellas no podrdn desarrollarse
gran cantidad de contenido. 2l contenido de 1os programas coe
rresponde a una seleceidn cuidadrsa de 1o que debe ser eatudiado
a este nivel. Ademds debe entenderse que ni siqulera en el cam
po de la especializacién es posidle realizar el estudio de todo
el conocimiento humano y debe estarse consciente de que toda

1. "Objetiveca del Segqundo Ciclo de los liceos de BEnsayo". Plan
de Estudio, Offeina de Planeamiento Integral de la Educacién. Anexo 9.
NMInTeterlo de Rducacién, Veneszuela, p. 3.
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elecciédn supone ulgin sacrificio y que en ella "el problema viene
a sor que, mds bien que cuanto enseflar” (General Education in &
free society, Harvard University).

Sector B

Los razonamientos anteriores nos introducen de inmedlato en
la esencia de este gector.

3on continuos y sistemdticos los reclamos que se le hacen a

la educacién secundaria en el sentido de que los estudiantes que
egresan de sus aulas estdn acostumbrados a un tipo de ensefianza
pasiva donde no se les da la oportunidad de participar, de opi-
nar, de experimentar, as{ como tembién se les reclama su infle-
xibilidad, su rigidez. Precisamente en este sector, se quiere
dar al alumno la oportunidad de elegir dentro de una serie de
nficleos diversificados aquél por el cual manifieste interés, ca-
pacidad, gusto, sin que ello pretenda ser de ninguna manera una
especializacién o se aspire llegar a ella por este medio. Es
imposible, si atendemos al grado de madurez de nuestros alumnos
a esta edad, pensar en especializaciones, serfa grave error.
Tan sélo se persigue que el alumno vincule su aprendizaje al dew-
sarrollo de aptitudes y hdbitos mentales que lo conduzcan de ma-
nera poeltiva a buscar, interpretar, discriminar y a escoger en=
tre diferentes valores, a formular sus propios conceptos y a ex=
ponerlos de una manera correcta.

Los aspectos bdsicos que se contemplan en la estructuracién
de este Sector B estdn orientados de tal manera que se hace ne-
cesario que el alumno contribuya con su voluntad, y en forma
activa, a la formacidn que se le quiere impartir, que comprenda
que ella no ce logrard si no tiene una clare conciencia de su
contribucién tanto moral como intelectual y que el profesor sepa
que para la tarea que se le ha encomendado se necesitan calidad
humana, fe y decisidn para el cumplimiento de su labor docente,
su eficacia pedaglgica, sus condiciones de dirigente y no de sime
ple catedrdtico, que sea 41 quien inspire, anime y sirva de ejem-
plo a sus alumnos para el cumplimiento de este aspecto de la for-
macién del educando del Segundo Ciclo.

No se trata como se seflala anteriormente de dar informaclones
tedricas a los esiudisntes, sc trata si, de orientarlos hacia
la comprensién y aplicacién de métodos cientfficos propios de
cada ndcleo electivo.

Sector C
Si se parte de la hase, de que todo plan de estudios debe ser
confeccionado en atencién a los requerimientos de la realidad

nacional, no podrfa dejarse a un lado la formacién de deestrezas
manuales, que si bien es cierto no es la base de estos estudios
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que preparan para la Universidad, se requleren en todo ser que
forma parte de una socledad. En tal sentido se ha dejado a
eleccidén de los propios alumnos las ofertas que en este caso
brindan los planteleza..l./al

Unidad tom~da del Programa de Estudios Soclales de la Escuels Me-
dia de Chile.

"EL DESAFIO DE LA NATURALEZA"
INTRODUCCION

1a unidad de referencia, procura presentar y explicar razonae
damente el medio ffsico de América Iatina en sus rasgos fundae
mentales ¥y en su inevitable relacién con los grupos humanos que
lo habitan, El mayor énfasis de contenidos y actividades estd
puests, por lo tanto, en el conocimiento del ambiente natural
americano, pero en la medida que actda como condicionante, m{s
o menos vigoroso, de las respuestas humanas y que expresan una
gama de virtualidades aprovechadas distintamente por el hombre
en cada lugar.

Salvo el primer tftulo "América en el Mundo", la unidad estd
centrada en la generalidad de América Latina, particularizando
luego, en el conjunto andino por tratarse de una realidad geo-
grdfica y cultural que interesa decislvamente al desarrollo co=-
mén de los pafses de la vertiente pacffica y por estimar que su
estudio representa para el alumno una motivacién apasionante.

El enfoque de esta temftica concreta deberd brindar la opor-
tunidad de aplicacién de los conceptos adquiridos en Geografia
Fisica, crear condiciones adecuadas de conocimiento de un dmbito
f{siceu original, y sobre todo iniciar al alumno en la comprensién
del paisaje geogrdfico americano como resultado de una accién |
transformadora persistente en el tiempo y en el espacio. En la
certidumbre, que la explicacién de todo el proceso corresponde
al enfoque interdisciplinario del conjunto de las Ciencias So-
ciales, a través del desarrollo integrado de las siguientes uni-
dades, en esta primera, se anticipa una regionalizacién del es-
pacio americano con fundamento principalmente antropogeogrdfico.

Como noma diddctica re vuelve a insistir en la necesldad de
trabajar la presente unidad con sentido activo y corn una actitud

1, Op. citado, p. 4-6.

75




metodoldgica antirutinaria que haga posible sacar el mayor pPro=
vecho de las sugerencias de actividades, crear imaginativamente
material diddetico nuevo, renovar la informacién bibliogrdfica
y estadfstica, y hacer factible la excursién de terreno con el
fin de acceder, a través de lo nacional, al contrastado y mul=
tifacético espacio americano.

1.

OBJETIVOS

Formar conceptos cientf{ficamente vdlidos acerca de las di=
ferencias, anailogfas y conexiones que caracterizan el es=
pacio geogrdfico americano y en especial el medio andino.

Desarrollar el sentido de observacién y de andlisis de 1la
realidad natural de América Latina, con el objeto de come
prenderla y describirla en sus rasgos verdaderamente esenw
clales.

Determinar las relaciones fundamentales existente:s entre

Ja naturaleza y el hombre latincamericano a fin de preclsar
y valorar el proceso de adaptacién al medio y el grado de
aprovechamliento de los recursos naturales.

Promover una actitud activa frente a la necesidad de planie
ficar eficazmente el acondicionamiento dcl espacio geogrd-

fico latinoamericano, el desarrollo econdémico y la valori=

zacién y conservacién de los recursos.

Adquirir responsabilidades respecto a reformas destinadas
a provocar el despegue soclal y econdémico y a asegurarse
una nds plena hegemonfa del hombre sobre el medio fisico
americano.

Tomar conciencia acerca del cardcter interdependiente de
los problemas actuales de América Iatina, en el sentido que
desbordando las realldades nsclonales, son comunes al resto
del Tercer Munde y se plantean en una coyuntura eminentg-
mente relacional,

Incentivar un interés particular por conocer e jnvestigar
la real'dad nacional y americana a través de la excursién
de terreno, ¢.. manejo, con espfritu crftico, de una infor-
macién bdslca y de la pesquisa clentifica elemental.

Desarrollar habilidades y destrezas para interpretar sfmbo-
los geogrdficos, aplicar técnicas de representacién grdfica
y manejar materiales diversos relacionados con el conoci
miento de Chile y de América.
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II.

AMERTICA EN EL MUNDO

1,

LAS
A,

1.

2,

3.

Situacidn y configuracién del continente.
1.1 Ia vastedad del espacio americano.

1.2 El desmesurado desarrollo meridiano y el desplazamien=
to de las principales masas del continente.

1.3 1a posicién de aislamiento y la respuesta humana,
(Las rutas drticas, el Canal de Panamf, el eslabdn
Natal-Dakar),

1.4 El 1fmite antropogeogrdfico de las dos Américas. Los
contrastes humanor ilerivados de procesos diferentes
de colonizacién.

GRANDES UNIDADES NATURALES DE AMERICA TATINA

EL CONJJNTO ISTMICO E TNSULAR

Arérica Central y las Antillas, Puerta de la Penetracién
Europea.,

1,1 FEl Mediterrdnec Americano, foco de la primera coloni-
zaclén hispdnica y encrucijada de pueblos.

1.2 El Caribe y el Canal de Panamd, nexos vitales de
trdnsito.

Una geomorfologfa de complejidad y cataclismo

2.1 Una tectédnica inestable y un volcanismo pe-~sistente
complican el relieve,

2.2 El despedazamiento antillano, resultante de intensos
procesos orogénicos.

2.3 las formas fundamentales y la ocupacién preferencial
de las tierras altas.,

Los matices climdticos y las asociaciones vegetales co=
rrespondientes,

3,1 El dominio de los -licios, Ia disparidad creada por
la exposicién al viento.

3.2 la altitud y la influenc’a marftira {aguas cdlidas)
como &fferenciadore’ climfticos y vegetecionales,

5.3 Ios ciclones tropicales, perturbaciones de rasgos
caracterfsticos,
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3.4 Destruccién y reposicién vegetal. EL predominio de
las asoclaciones abiertas,

Sugerencia de Actividaégi

Qe

b,

f.

Trabajar en 1la lectura del globo y del mapamundi con el
fin de visualizar los conceptos de alslamiento y distancia,
aplicados al continente emericano en sus relaciones pla=-
netarias y su perspectiva his.érica, Utilizar una cinta
de papel con la correspondiente escala grdfica que permita
con rapidez establecer comparaciones y llegar a conclusio=-
nec cartogrdficamente fundamentales.,

Ejerciteciones en un mapa esquemdtico del continente ameri=-
cano donde se hayan trazado las prineipales coordenadas,
los husos horarios y elgunas ciudades como puntos de refe=
rencia para apreciar distancias., EL trabajJo estard desti-
nado a comprender especialmente el desarrollo latitudinal
y longitudinal de América y sus co=secuencias, realizdndo=-
se sobre la base de cuestionarios y planteamiento de pro-
blemas, cuyas respuestas el alumno obtendrd de la correcta
interpretacién del mapa.

Trabajo socializado de cardcter culminatorio: dibujar un
croquls de América diferenciando con colores las dreas de
colonizacién latina y anglosajona, complemeniarlo con un
fotomontaje significativo que ilustre los contrastes humae
nos de las dos Américas. Discutir y comentar someramente
factores de otro orden que hayan contribuido a su diferen-
ciacién; bosquejar asimismo las interdependencias actuales
del mundo americano.

Lectura individual de pdrrafos seleccionados que ejempli-
fiquen el importante rol de trdnsito del Mediterrdneo
americano. (EJ. "Aruba y Curazao", Oscar Schmieder.
Geograffa de América Latina. Pdgs. 503-504 - "E1l Canal
de Panam{'. Max Derruau. Tratado de Geograffe Humana.
P4gs. 530 = 551). Respuesta inmediata a un cuestionario
previamente preparado por el profesor en que se consulten
preguntas de comprensién de la lectura.

Lectura comentada con explicacién del voecabulario geogrd-
fico utilizado y en confrontamiento directo con un mapa
fisico, destinada a la comprensién de la complejidad geo-
morfoldgicu de alguna regién de América Central., Ej.
"M&jico, ia Altiplanicie Central”, Oscar Schmieder. Geo=-
graffa de América latina, Pdgs., 131-132,

Interpretacién de climogramas (o de datos estadfsticos)
de algunas ciudades sitw:das en diferentes posiciones

78



.,.vx ’ ~

Mv R L N 7 B T e LI B A

geogrdficas del conjunto estudiado. Con ayuda del mupa
obtener explicaciones de las caracterfsticas climdticas
mds relevantes y de los factores qua las condiclonan.
Complementar el trabajo con extrapolscicnes sobre la
vegetacidn que corresponderfa a cadas variedad climdtica
y su influencia en algumas actividades hmanas., EJ. de
estaclones: Ciudud de Méjico, Kingston, Coldn, etec.
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APENDICE Il

PROGRAMA DE ESTUDIOS SOCIALES
(The Social Studies Program)

INTRODUCCION GENERAL

Objstivo

Lo presente gufa es una respuests al) reto que plantea la revolucidn
actusl en 1os programas de cstudios sociales. Ha sido plsneada cvidado-
gsamente para ayudar u 158 maestros ¢on un instrumento préctico que les
pemita comprender, organizar y aplicar el enfoque conceptual en los
programas de estudfos sociales de Ridgewood.

Definicién

la honesitidad intelectual ro nos permite usar el téraino "nuevo"
sin definirlo. Creemos que la novedsd del enfoque conceptual reside en
los sspectos siguientes:

1. Empleas 1as generalizaciones sceptadass por 1os especiesistas en
las diversas diseiplinas de los estudfos sociales. Nuestro proe-
grama le llama a las generalizaciones "conceptos" y "variantes",

2. Organiza las generalizaciones en forma de un todo que el maes-
tro puede aplicar fdcilmente. Un maestro de cualquier grado o
nivel puede ver la continuacién en el desarrvllo orilenado ae un
concepto en los *i{ferentes gradoa.

3. Estimula en el alumno:

« una habilidad para ver wds alld de los hechos, de manera que
ellos pucsdan reconocer los patrones y saber las relaciones de
estas configuraciones en el espacio ¥y en ¢l tiempo.

« una hadilided para pensar que ellos pueden estudiar la cone

ducta humana en forma analftica, en vez de hacerlo de ménera
descriptiva,

« una habilidad para actuar de manera que puedan asimiler la

masa infinita de infommaciones con la ¢ual tienen y tendrdn
que continuar enfrentdndose.

Ejecucibn

Nuestro programa puede encefiar mejor si se comprenden los siguien-
tes puntos:

§9 - 89




El stanificade de los conceptos v sus varimtes, tento en témmi-
nos de su validez intelectual como en cuanto a la interpretacién

con Que se cmplean en nuestros prograuas.

La relaoion de la matertia de estudis> con la enseflansa ds los
oonoeptos y 8us variantes. las generalizaciones de las diseci-
plinas de los estudios sociales no pueden ensefiarse en fonua
abstracta solamente. Se deben dar ejemples que ilustren su
significado y su universalidad. Nuestro programa satisface la
necesidad de este tipo de contcnido, asfgndndole diferentec ma-
terias a cada grado en la forma siguiente:

- Orados K « 2, Familia

- Grados 3 - 2, Comunidad

- Orades 5 - 6, El Hemisferio Occidental y sus antecedentes
europros

« Orado 7 Areas culturales del Hemisferio Oriental

- Grados 8 - 9, Historia General {enfoque cultural)

Cada drea de un tépico tiene sus propics conceptos deatro de 1a
materia, 1os cuzles no han sido identificados espec{ficamente
debido a su gran nimero. 5in embargo, 1os maestros deben esti.
mularse para que exploren los conceptos de estas materiis, los
enseffen y 10s relacionen con las generalizaciones bdsicas de
las discipiinas del progrsma. Por ejemplo, "El establecimiento
de la NATG como una respuesta directa a la amenaza de la agre-
8ién comunista" es un concepto que puede relacionarse fécilmen-
te con la variante Ciencia Polftica 8, "la tendencia a formar y
mantener organizaciones internacionales se ha precipitado frea
cuentenente por los peligros y deseos comwnes, 108 cuales han
reducido las diferencias al mfnimo."

ta {mportanoia de las destresas de ensenmsa ¢ el contexto.
Se deberdn destacar las destrezas inherentes a las disciplinas

individuale: de las cliencias sociales. las técnicus para recoe
pilar, organizar, evaluar y preparar la informacién, dedben
identificarse y emplearce en el contexto. Al estudisnte se le
debe enseflar primordialmente la hadilidad para enjuieiar crfti.
camente, 1a cual equivale a la destreza del pensamiento refle-
xivo para llegar & conclusiones apoyadas en la validez de 1ls
evidencia.

Metodo tnduetivo. Aunque todos los métodos de ensefianza se
pueden aplicar al progiama de Ridgewood, el inductivo da muy
buenos resultades. Algunor de los pasos mds dtiles en el ejema
plo de este método para el planesmiento y la instrucci¢n de las
unidades, son como sigue:

90



Fuente:

Planeamiento

El profesor debe planesr en primer lugar, los conceptos y las
variantes que desea aplicar pars un drea o tdpico de estudio.
Estas generalizaciones serdn los objetivos de enseflanze de
las unidades y de las lecciones individuales. 1Ia seleccién
cuidadost de las fuentes le dard la garant{a adecuada & lus
objetivos de las unidades y lecciones planeadas. Después

que se haya hecho la seleccidn de materiales el profesor dee
berd planear con esmero e imaginacidi. algunas experiencias

de aprendizaje dirigidas de manera que orienten al aiumno pa-
ra que descubra las verdades comprendidas en ellas. Estas

no tienen que £z de foymato revolucionario. Pdrrafos y
ensayos escritcs, cebates, informes de comités, discusiones,
representucién de algin papel imporiante e historietas, pue-
den ser experiencias adecuadas. En conclusién, las leccioa
nes deben planearse con preguntas fomuladas cuidadosamente,
de manera que orienten a los alumnos para que puedan llegar
a generalizaciones y las acepten, de acuerdo con los conoci-
mientos que han adquirido anteriormente.

Instrucein

Una unidad o leccién planeada cuidadosamente puede mnejarse
con habilidsd wuientras el profesor no pierda de vista los
conceptos y variantes escogidos cowo objetivos del aprendie
2aje. Se discute adn, si &1 debe o nc, presentérselos a la
clase como tales. Pero siempre deberd estar alerta tanto
durante la presentacién inicial dul material como en las
preguntas firales, para formular el tipo de preguntas que
1ller.n &l alwmno "a ver mds allf de 1los 4rboles”. En otras
palabras, las preguntas no tienen por qué esperar hasta las
lecciones finales. El profesor debe emplear también imagie-
nacién ean darles pavias 8 10s alumnos para sus respuestas y
en formular otras adicionales de naturaleza generalizadora.
Aparentemente la clave para la ensefianza provechosa del ene
foque conceptual después que la unidad o leceidn hu sido
cuidadosamente planeada es haser la preguntsa adecuada en el
momento apropiado.

Reoursoa. Debido a la gran cantidad de recursos que requiere
la formacién de la base, la biblioteca es el centro de instruce
cién para este progrema. Ademds, se han comprado muchos mate-
riales para las clases. Kl sistema continda explorando nuevos
materiales, ya que las agencias de publicaciones responden a
las necesidades del nuevo enfoque de los estudios sociales. la
participacién del profesor cn la preparacién del material tiene
ung alta prioridad en nuestros programas.

The Social .,tudies Program. Introduction. Ridgewood Public
Schools, New Jersey, 1907.
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HISTORIA

Ia historis es un repertoric y wna inter.
pretacido del pasado de la Mmanidad, Il mee
Sor cepertoric es inccepleto y la mejor ine
terpretacidn eo erudits, Todav{s no se ba
formulado una buena defintcién de la historta,
con la cual concuerden Wdos los historiedores

21 mdtodo tistdrico er 1a confrontaciéa
afentfCica ¥ plaperda con 10s datos que no han
3180 odn interpretados, 108 cudles s0n°18 evi-
dereis del pasade &s )x uoanidad. Lloe his.
torfedores 1o ussn rooo medio de seleccioner,
clasificar ¢ fzterpretar lae fuertes, Se o
1lams fusdte b cade pare tndividusl de evi.
Sencis del pasady, Ritas sca {nfinitasents
wvarisdas. loe niton, lse leyendas, lae cene
eloaed, 108 mapas, Iog dierice, lae carte,
100 &ocumentos legale, 1o riptos bumnos,
las tredicicces y las pemor’ss individunles,
®0a olanents slguwras 4s ellas,

1a fneida de 10 historia en us ¢ursd tome
preasivo de historia oo integrar. 1Rlle le
a8ede 1o disensida de) tiempo 8 10800 1m0 0c.
tividader interrelacionadas del hoadre sobre
12 tierra y aa ol empacio.

Al Mcerld, exaains 18 estructurs ¥ lae
fencionen d¢ las o0tms disciplinas y les
ofrece un marco 8 trarfo del eva) 08 Pueden
observer 1ee corrientes en 1s configurecibn
40 12 exiotencis bumana. Por ejemplo, 1
orgaaitaciéa doclal del bomdre desde W fo-
nilis bhasts 18 eiviiisseidn e puede explo.
rer, snaliser, s intarpretar, s travéa del
tiempo, propoteionfndole una percepeiln en
forma de generslinmcicots respecto s 1a
situbelén s0cial del pundo.
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1.

El cambio es parte de 1a hietor's.

1.

la vids con la familie eo
Qi ferente o 18 vid1 da 1o
eicuala

2. las faniliss de hoy sd
diferentes s e de o4

Yy 6¢ recesita la fle
11dad par sctrevivir,

|

1.

1a experiencia humana ee continua
¢ interrelacioneda, puesto que el
hoadre ¢80 un prodacto del pasado
tr.tluldo por £ete.

[
.

12s faniliss celedmin
fiestan TaTS COLBEROTAT
18 herencia hittSrics.

il
e lae costmdres fanmilis
7 la tredtetdre.

111,

1A hietoris eo uns rezefia de 1os
prodlemss que el homdre ha resuele
to con diversos grados de éxito.

Los resultados de 1o eolueiédn de
provlemss en muchos cacos MR O0%a
sionado cambion, en otros progre.
s08,

1

El becho de cer miemdro de
slusiet, Los capdios pued
a8 Yy molesiar s otrss.

—

uh grgo rejulere musMos
en arodat % 0lgwas pergos

Los scttos ¥y 108 evertos producen
consecventiae que varfan oucho en
lae Sivereas culture, El cond.
clatento ¥ 10 comprensibn del pa.
5830 e8 411 pors reroiver loo
problesas del precente.,

10 que i1a gente "dice y Mo

ce” ofecta 8 108 Oir0s, e

2. 1o que s& dice y e tad
en 1a naeidn slecta o |
feallins qae viven en |

3. 1o individuos y las fi
lias sprenden lecefoted
del pacsdo.

Y.

Q
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fA gente tiemmde 8 Jutgsr o 4 ine
Lerpretar 1se evidencios peradas
s 18 lut de gu propls épcce.  los
relatos hietSricos eatdn influtdes
por 1s culturs y 18 &pres de 103
Mitoriedores,

7o

tas eviderc’as del paredo 7 los atpectcs e yae este
ferfa #s1 prerente e encutriran on 18 cese 3 eitede!

de nort fog. A medida que

tinientos del mnd> va o
ferente ¢ om0 e tuando

la gerte v aldquitiedo o

recdiendo por quf €rte e
08 pedres scturies ersn nd
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Mlies de hoy son
1tes a las de antes,
reezfta la flexidi.
»are sotrevivir,

3.

Las comunidades nctuales €on
puy diferentes a lag de sntes.
Se pueden ctrervar los cimbios
que estdrn ocurrierdo en la
rayor parte d¢ 1as comunida.
des, Algunas cambiar rde rd.
pldamerte que olres.

|
k. 1os primeros pobladores virieron de muchas partes del
axdo 7 trajerun tavchos csmblios.
adaptarse & un extiente primitivo para gotrevivir.

Ellos tuvieron que

tvmbres fealliares
redictée.

|

Una comuridsd es el producto
de pasado y estd influida
por éste. 1as costumdres y
188 menstas de hacer les co-
868 pueden perdursr, afn
cusndo no seap Jtiles.

4. los antecelerntes eurpeo:

influyeron en les institucicres que ge estadlrciercr.

regquiere nushos
| elguwrias pereca

—e By | 2

Todas las comunidades hacen
decinlcner en relactén o los
sruntos de fnterds pdiico
Qe pueden dyudat u OVsia wulls
tar tu crezinlento y su desae
rrollo futuro,

”~
.

cultures.

b

El camdbio 1o es recesariszente siriniod de progreeo.

1es racirties del Benfsferio (ozidentsl Man tenido y
187 tieten el prodlen de 1n superpcaicién y petcla de

1a dafindcidn &e progrero &e los Felaics Uhidos y ¢
eplise~18n a1 2esarrollo de wa nueva tacién *A dsdo co.
2o resuliadn wa aplicenién &rifca del proceso democrdi vy

£, El ritmo del canbio cule |E.
turel varfa de un psfs a
otro
¥ la experiencin colonfel S
€,

a 108 osros.

v

e dice y ze Mace
20eids afecta o s

18 que vicen en ells )

lividucs y las fan’.
presden ietciotes
tedo.

1a whice+ién y 12 historia de
wa comanidad sfertan $u cre.
cimiento y su depirrollo. las
persceas y log eventos que

ocurren en lageres lefaros

rontrivuyen a sodificer 18 vid
42 de una comrunidsd.

D2 {zanl marer que lod
evertos del swdoc En te.
{8 w Irgacto en 158 Eed
tados Unidos, 1os hechos
imporiantes ocusridos en
1o¢ Estados hides M
produsidy Lapacts en la
hiesoris del mwd>,

w
.

€. la reforza requiere wa

.

apreziscién realists de
los problemas y de eus com
rlejas causas, y un deteo
de trata’ar pam enxontrar
eolucloner tustat,

1a cauealidad en la Ristor|a
coaples. 8,

o8 en gae este &l
Is catn § alrededor
n adquitiendo tonce
pot €rte er d'e

sctusler ersa nifos.

Q
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£l Vooeimiento de 1ae comnae
nided=s e puede tijuirit me.
disrte el examen de Qs evi.
derciae, Eetas verfar en card
t1d:d y en 81144,

k., las fuenter prisaries eon
los relatos de primers sa.
o del perado. Alganot
eventos Metéricos estdn
pe ot documentaldos gue
otroe.

10: eventos histdriecs,
¥y 12 taitura del ovternndor.

£

93

s 1nposidle encontrar wa veutrelided ataoluta en 1a dereriy
Cola lapreeilsn de wy evento eetd ind

2, Cumlqaler relsto escrito de wh evento involacrs siempre wa {
decir y to que dede eer omitido.

Todas 1a: foreas de core- |7,
gernat el pasedo revelsn
verdades (104 nitoe, les

leyendas, ets.).
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ros podlsdores virferva de muchas partes del
mjervn muthos essklos,
. » un epdlente primitivo pars so¥revivir.

5. El ritmo del eandlo cule

otro.

Ellos tuviercn que

tursl varfe de un pafs @

€. El gredo de fesarrollo eoe

eisl, poiftio y esondalco
influird enel ritno e
1os cazdios.

SRR,

T. Estudierdo 1n historfa universsl se puede ver coxe
se ha scelersdo tanto el ritac de 1os caadios, que
hoy e dice que ninguna persond vive Loda ru vids
en el tipo de awdo en sl cual ractd.

Los grupos poderosos, las instituciotes y las tredi.
clorus te han opuesto con frecuetclie & los casdios.
El deseo de 108 nortessericancs de aceptar y experta
zentar capbios ha (nfluldo en e} crecimlento y de.
8arrollo de los Estados Unldos.

edentes eunpeos
n en lar Lnetitus

¥y u ogerientis colonial
{ches que te estadlediercn.

$

Clertos petines de depse
rrollo y de aadblos que et
tdn intluida yor 1o jue k2

patndo snteferaente e mal] §

nifiestan edmodificacioret
de 1as inetfuriones polf.
tices, socides y ecordais
L TH

pa—

La mayor perte de 108 patrores de condusta son pro. )
ductos del pasado.

1a coaprensidn de un grupo de factores tnterrelacto.
tados, wales como 1a estabilidad polfilce, la capr.
c1a:4 econdalce y el poder militar desostmrdn clmo
una necidn se convierte en potmeia mmdisl,

) o es nesesarimierte eirdnino de progrex

tes dei Perisferio Occldental tan tenldc y
i el prodlena de 1a mperposiciln y pezela .o

c1éa de progreso de los Estadcs Wnidos y sa
o 81 desarrollo de wa tueve nacién t dado oce
n dnice de) procesd democidrin

ado we aplicarid

3

Lot pafses thvos que dan
obtenido M Pdspetdencia
reciertoeny tieren que
afratar s prodlens
antes Av alchirar au wadu- ¢
res. 4

el i

Ei ceadio conllevs prodlemas. XL €xito :p la ; Jia
etéa de provienns puede dlevar & una paciée o 1a po.
sicléa de ifder. F1 f.acaso en la soluciée de pro.
ue:;.:uede condeeir o 1a deslotegreciba de wa
s6¢ .

marers que los
el surdo Ian te.
spacto en 1os Erd
408, 105 heshos
.es ocurridos en
s nidos Meh

) iapheto en N
del ¥do,

€.

T

1A reforma reqalere wa
apreciacién realista de
1lc¢s prodismas y de eut oo
plajas causas, y un deseod
6. tratalar pam entoting
soluciones Justas.
1a causalidad en 1a hister

couplele,

2 es sivmpre wiiiple y
&, lap causcs yhos resultalon

Asia y Afric.

s

im0 en
1e o

del tuevo tA

s primarist 08
s de primers ma.
ad0. Algunos
stériecs extdn
pentador que

Qe encontrar wa peutrilidad staoluta en la deseripeidn e interp
Coda iapresilc de uwn evento ertd fnflwide por le

¢ nistdricos.

e del oveervnior.

relats e1arito de uh everio itvolucrs sissg,e wa decisibn de lopoe te Jede

y que dete ger tmitido.
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Sodns 1as forsas de eore- |7, 1a pprectieci&ide ma eventy

2ervat ¢l papado fevelsn
verdader (1ot Bitor, las
1eyendstr, ete.).

b1acide de
kperienzia
i

sankis tom el-iempo, los
Juleios e 15 Dechos 200e
temporfnect peesitan wa
Socuments ol da capleta,

9. 1a hirtoris refiela 10s cambiod en las fuentes de if.
fluene. 4 7 los remiltados de £3%0s en el ecresimterts
18 deelirscidn ded 1 repretenisdo por wa cul

8. Algunos ecottecintentes hstdri-oa estdn mejor dore.
meatados que otros. $34as las fommas de cotservar

el parsdo revelan algwn verdsd (1os altos, las le.
gendas, ete.)

9. Aunque eee diffeil, e epencial cmprobar 1 valider
7 emctitud Ae 1ap fuentes prisrins 7 secundariss.
Fars eajulcier 1a historin es pecemario conlr cod

1a documertacila nfs completa positle.
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